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Rekenhof

AFSPRAKENNOTA SINGLE AUDIT
AUDIT REKENINGEN 2025

December 2025

IBR-IRE

InstibuLE van de BedrijFsrevisoran
Instibut des Réviseurs d'Enbreprises



Principes

* Afsprakennota tussen Rekenhof, IBR en F&B: rekeningen RP certificering BR in
kader van VCO en geconsolideerde rekening certificering Rekenhof.

» Afstemming financiéle controles: controleplanning, -werkzaamheden en -
resultaten.

* Basis artikel 66 VCO: Single audit gaat uit van eén enkel auditmodel voor de
Vlaamse overheid, waarbij elk controleniveau voortbouwt op het voorgaande, met
als doel de last voor de gecontroleerde te verminderen en de kwaliteit van de audit
op te voeren, maar zonder de onafhankelijkheid van de betrokken auditorganen te
ondergraven.

IBR-IRE

Insibuut von de Badr ijFarevisoran

Instibut des Réviseurs d'Entreprises



Controlestrategie Rekenhof

* Leidraad: ISA600 bijzondere overwegingen — controles financiéle overzichten van
een groep.

* Vertrekkend van de begroting worden significante entiteiten bepaald:
kwantitatieve en kwalitatieve criteria.

* Materialiteit oo miljoen euro 0.b.v. geconsolideerde begrotingsuitgaven
78.800,6 miljoen euro.

* MACM-model voor toewijzing materialiteit aan significante entiteiten.

* Alle opmerkingen > 10 miljoen euro + alle materiéle opmerkingen van de

bedrijfsrevisor mee te delen aan het Rekenhof

IBR-IRE 4
Instibuut won de Badr ijFsrevisoran
Institut des Réviseurs o ‘Entreprises



Controlestrategie Rekenhof

o Gecorrigeerde Gecorrigeerde 0
Entiteiten ~EDIEL ESR-ontvangsten ESR-uitgaven

...>500 min euro 27 15,3% 73.785,0 95,7% 68.868,9 87,4%

...50—-500 min euro 57 32,2% 2.950,7 3,8% 9.067,8 11,5%

...<50 mln euro 93 52,5% 345,9 0,5% 863,9 1,1%

177 100,0% 77.081,6 100,0% 78.800,6 100,0%

. IBR-IRE

Instibuut wan de Bedrijfsrevisoran
Inskibuk des Réviseurs d'Entreprises



Overleg tussen de auditactoren

* Minimaal 2x voor significante RP: planning en rapportering.
* Telkens het nodig is, beter te veel dan te weinig.

* Closing meeting:
* Audit Vlaanderen en Rekenhof moeten altijd (tijdig) worden uitgenodigd
* Agenda en andere gevraagde documenten tijdig communiceren
* Rekenhof en Audit Vlaanderen wordt (tijdig) mee uitgenodigd naar het
Auditcomite indien het auditverslag aan bod komt

. Insibuut von de Badrifsrevisoran
Institut des Réviseurs d ‘Enkbreprises



Overleg tussen de auditactoren

* Auditrapporten
* Rekenhof en Bedrijfsrevisoren wisselen hun auditrapporten uit
* Bedrijfsrevisor bezorgt managementletter aan het Rekenhof
* Significante entiteiten
* Voor 31/3 bezorgt bedrijfsrevisor het single auditverslag, de gecertificeerde
rekening en de managementletter aan F&B en het Rekenhof
* Niet significante entiteiten
* Deadline voor single auditverslag is 21/4
* Early warning verslag voor 31/03

. Insibuut von de Badrifsrevisoran
Institut des Réviseurs d ‘Enkbreprises
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Overleg tussen de auditactoren

* Bljzondere aandachtspunten controle (punt 6):
* vastleggings- of verbintenissenboekhouding
* afstemmen interrelaties
* controle building blocks

—> bij vragen of twijfel Rekenhof/BFB contacteren!

IBR-IRE
Inskibuut von de Bedrijfsrevisoran
Institut des Réviseurs d ‘Enkbreprises



Tijdspad

Uiterlijk januari 2026 Planningsoverleg tussen bedrijfsrevisor en Rekenhof bij significante rechtspersonen op initiatief van het Rekenhof.

Uiterste datum waarop de jaarrekening door significante rechtspersonen voor controle aan de bedrijfsrevisor en
Rekenhof moet worden bezorgd.

15 maart 2026

Bedrijfsrevisor bezorgt voor de afsluitende vergadering met de entiteit (de closing meeting) de agenda, het analytisch
Closing meeting o) (i nazicht, de samenvattende nota (audit summary memorandum) en de management letter aan Rekenhof en
Audit VlIaanderen via onderstaande contactpersonen.

Significante rechtspersonen

Bedrijfsrevisor bezorgt via permanentdossier@vlaanderen.be met cc aan algemenerekeningVG@ccrek.be zijn
commissarisverslag en/of single-auditverslag, gecertificeerde rekening en management letter aan Rekenhof,
Audit Vlaanderen en departement Financién en Begroting.

31 maart 2026

Niet-significante rechtspersonen
31 maart 2026 Bedrijfsrevisor bezorgt via algemenerekeningVG@ccrek.be met cc aan permanentdossier@vlaanderen.be de early
warning, dan wel bevestiging dat er geen significante opmerkingen zijn, aan Rekenhof.

Niet-significante rechtspersonen

Bedrijfsrevisor bezorgt via permanentdossier@vlaanderen.be met cc aan algemenerekeningVG®@ccrek.be zijn
commissarisverslag en/of single-auditverslag, gecertificeerde rekening en management letter aan Rekenhof,
Audit Vlaanderen en departement Financién en Begroting.

21 april 2026

. Instituut woan de BaedrijFsrevisoran
Inskibuk des Révisewrs d' Enbreprises
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Resultaten SA2024

* De bedrijfsrevisoren van de significante entiteiten hebben de single-
auditafspraken goed nageleefd.

" |n alle significante dossiers heeft de bedrijfsrevisor het Rekenhof tijdig voldoende informatie
verstrekt om te kunnen besluiten dat de controle ISA-conform werd uvitgevoerd en dat het
certificeringsverslag overeenstemt met de controleresultaten.

= Het niet ontvangen van de management letter blijft net als de overzending van de documenten
ter voorbereiding van de closing meeting een aandachtspunt.

* Bij de niet-significante entiteiten bleken het tijdig bezorgen van het early

warning rapport, het commissarisverslag en de management letter een
aandachtspunt.

IBR-IRE 10
Insibuut von de Badrifsrevisoran
Inskibut des Reviseurs d'Entreprises
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UNIVERSITEIT
GENT



FACULTEIT ECONOMIE
il ENBEDRUFSKUNDET = BESTUURSKUNDE EN PUBLIEK MANAGEMENT

INTEGRITEIT
HET DNA VAN DE PUBLIEKE SECTOR

N

UNIVERSITEIT
GENT




INTEGRITEIT

Het vertalen van ethische waarden naar de praktijk van de organisatie
waardoor het algemeen belang de bovenhand houdt boven het privaat
belang.

Kernwaarden: onpartijdig handelen, neutraal zijn, zorgvuldigheid, te goeder
trouw zijn, betrouwbaarheid en geloofwaardigheid, ... .

Integer handelen:

« Gelijkheid: gelijke behandeling van leveranciers en burgers in gelijke
gevallen, niet discrimineren, het voorkomen van partijdigheid, ...

* Vrije meningsuiting: correct communiceren, uit eigen naam publiceren
op sociale media, ...

 Respect: zorgvuldig omgaan met de middelen van de organisatie,
zuinigheid, ...

UNIVERSITEIT
GENT ”



INTEGRITEITS MANAGEMENT SYSTEEM (IMS

* Preventie — detectie — reactie
« Basis: Integriteitsrisico-analyse
* |Integriteitsbeleid + integriteitsmanagement

« compliance based strategie (controlerend) + ﬂ | PUBLIC
values-based strategie (stimulerend) 5

* Raamwerk oo )
- Individuele integriteit + systemische integriteit &
* Integriteit en stakeholdersmanagement -
 Dynamisch + contextgebonden

INTEGRITY

Spters

N

UNIVERSITEIT
GENT 15



ETHISCH LEIDERSCHAP

Een ethisch leidinggevende is een leidinggevende die gepercipieerd
wordt als een:

* Moral person: integer handelen, het voorbeeld geven, integer zijn in
iInterpersoonlijke relaties (Brown M. & Trevino L., 2006)

* Moral manager: integer handelen ondersteunen en mogelijk maken (Brown M. &
Trevino L., 2006)

* Moral entrepreneur: bijdragen aan de morele ontwikkeling van een organisatie
(Kaptein M., 2017)

UNIVERSITEIT
GENT

16



OPEN COMMUNICATIE OVER INTEGRITEIT

2) De 3) Een

leidinggevende laagdrempelig,
kunnen onafhankelijk en

aanspreken zonder veilig intern
represalilles meldkanaal

1) Open
communicatie: in
de organisatie, Iin

het team

4) Toegang geven
tot het extern

meldkanaal met
bescherming en
ondersteuning

5) Reflectie na de 6) Moresprudentie:

registreren van

inbreuk: lerende
morele Inzichten

organisatie

UNIVERSITEIT
GENT



INTEGRITEITSZORG BlJ DE VLAAMSE OVERHEID

 Integriteitsactoren vandaag: AGO, Coordinatoren integriteit
(CPI's)

* Deontologische codes, charters, specifieke richtlijnen
* Preventie — detectie — reactie

— Klokkenluidersregeling: Vlaamse Bestuursdecreet op 18 november
2022 — visienota

N

UNIVERSITEIT
GENT 18



UITDAGINGEN VOOR DE INTEGERE OVERHEID

Belang verder in te zetten op integriteit gezien de uitdagingen zoals:

* De "nieuwe werkvormen” en “het nieuwe personeelslid”
 Meer doen met minder middelen

* Verhouding tussen politiek en ambtenaar

* Het beheersen van belangenconflicten

* De digitale overheid

N

UNIVERSITEIT
GENT

19



FACULTEIT ECONOMIE

ull EN BEDRUFSKUNDE

Gudrun Vande Walle

Docent integriteitsmanagement

Bestuurskunde en Publiek Management Universiteit Gent

(@]8le[=1g]

(@]8le[=1g]
Ghent University

E gudrun.vandewalle@ugent.be
M +32 486 94 30 49

H G KN 5N

www.ugent.be

linkedin.com/in/gudrunvandewalle

N

UNIVERSITEIT
GENT



https://twitter.com/ugent
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Agenda

Audit Vlaanderen

Inte griteitsbeleid

Preventieve rol Audit Vlaanderen in integriteitsbeleid
Reactieve rol - Forensische audits

Enkele cyfers

Impact forensische audits

AN DN A W N

AUDIT
VLAANDEREN



t Vlaanderen

Audi

1




Missie en visie

% MISSIE EN VISIE

AuditVlaanderen is een onafthankelijke, objectieve en bekwame partner voor de Viaamse
administratie (sinds 2001) en de lokale besturen (sinds 2014)

bij het beheersen van financiele, wettelijke en organisatorische risico’s

om een toegevoegde waarde te creeren bij het uitbouwen van een efficiénte, effectieve, ethische en
kkwaliteitsvolle organisatie

waardoor het vertrouwen in de goede werking van de overheid versterkt wordt bij de burgers.

DOELSTELLING

Lokale besturen doen aan kwaliteitsvolle organisatie- en risicobeheersing = elk lokaal bestuur werkt op
een systematische wijze aan organisatiebeheersing

evaluatie van de aanpak van organisatiebeheersing in elke audit
- en bij de opvolging van de aanbevelingen
- door sensibilisering en kennisdeling

AUDIT
VLAANDEREN




Onathankelyke partner

» Aansturing door 2 auditcomité’s

Auditcomite Auditcomité
lokale besturen
Vlaamse
administratie
4 onathanke the 4 onathankelyke deskundigen
deskundigen
3 personen 2 VVSG

aangeduid door de

Vlaamse regering

AUDIT
1 VVP VLAANDEREN



Organisatiestructuur

Vlaamse Regering

Auditcomité van de Auditcomité van de
Vliaamse administratie lokale besturen

Functionaris voor Audit Vlaanderen Stafdiensten

EEVE“SbESCthI’I’IiI’Ig Administrateur-generaal » Team Omkadering
+ Strategische projecten

Audits Audits
Viaamse lokale
administratie besturen

Forensische audits

AUDIT
VLAANDEREN



Werkterrein

» De Vlaamse administratie: 45-tal entiteiten (sinds 2001)

» De lokale besturen > 800 entiteiten (sinds 2014)
> Gemeenten;
> Autonome gemeentebedrijven;
> OCMW's;
> Welzynsverenigingen (met uitzondermg van de ziekenhuisverenigingen);
> Provmcies;
> Autonome provinciebedryven.

AUDIT
VLAANDEREN



Opdracht Audit Vlaanderen

Art. Il 115 §71 van het Bestuursdecreet

» Audit Vlaanderen evalueert de organisatiebeheersing, gaat na of ze adequaat is en
formuleert aanbevelingen tot verbetering daarvan. Audit Vlaanderen kan daarvoor
organisatie- en procesaudits uitvoeren en is gemachtigd alle bedrijfsprocess

» In elk departement, intern verzelfstandigd agentschap en publiekrechtelijk
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap wordt periodiek een audit uitgevoerd
door Audit Vlaanderen.

» Audit Vlaanderen is ook bevoegd voor het uitvoeren van forensische audits.

AUDIT
VLAANDEREN



Opdracht Audit Vlaanderen

Art 221-222 Decreet Lokaal Bestuur

» In elke gemeente en in elk openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn wordt
periodiek een audit uitgevoerd door Audit VIaanderen.

» Audit Vlaanderen bezorgt de verslagen van de audits aan de voorzitter van de
gemeenteraad of de raad voor maatschappelijk welzijn, die ze bezorgt aan de leden
van de gemeenteraad of de raad voor maatschappelijk welzijn.

» Audit Vlaanderen evalueert de organisatiebeheersing, gaat na of ze adequaat is en
formuleert aanbevelingen tot verbetering daarvan. Audit Vlaanderen kan daarvoor

organisatie- en procesaudits uitvoeren en is gemachtigd alle bedrijfsprocessen en
activiteiten te onderzoeken.

. . . . : AUDIT
» Audit Vlaanderen is ook bevoegd voor het uitvoeren van forensische audltsVLAANDEUREN



Types van auditopdrachten

» Risicogebaseerde auditopdrachten (75% auditcapaciteit)

> Organisatie-audits (klemtoon op sturende en ondersteunende processen)
> Proces-audits (klemtoon op kernprocessen)
> Thema-audits (zelide proces-audit by meerdere entiteiten van het audituniversum)

» Incidentgedreven (forensische) audits (25% auditcapaciteit)

AUDIT
VLAANDEREN



Bevoegdheid Audit Vlaanderen

Artikel 11l 115 §2 van het Bestuursdecreet
Art. 223 Decreet Lokaal Bestuur

Om zijn bevoegdheid te kunnen uitoefenen, heeft Audit Vlaanderen toegang tot alle
informatie en documenten , ongeachtde drager ervan, en tot alle gebouwen, ruimtes en
installaties waar taken worden uitgevoerd van de besturen.

Audit Vlaanderen kan aan ieder personeelslid de inlichtingen vragen die het voor de
uitvoering van zyn opdrachten nodig acht. Ieder personeelsld 1s ertoe gehouden zo snel
mogelijk en zonder voorafgaande machtiging op een volledige wize te antwoorden en alle
relevante mformatie en documenten te verstrekken.

AUDIT
VLAANDEREN
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Invalshoeken integriteitsbeleid

» Stimulerende benadering

X Integer handelen stimuleren.
» Controlerende benadering

X Gedrag van personeelsleden controleren.

AUDIT
VLAANDEREN



Volwaardig integriteitsbeleid

» Gestructureerde aanpak

> Doel: onregelmatigheden, normvervaging en laakbare praktiken voorkomen en
detecteren.

» Evenredige aandacht aan 3 integriteitsobjectieven:
Preventie
Detectie
Reactie

9
9
9

AUDIT
VLAANDEREN



3. Preventieve rol Audit Vlaanderen
in integriteitsbeleid
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Preventieve rol AV in integriteitsbeleid

» Aandacht voor integriteitsbenadering in de reguliere auditopdrachten (doelstelling
“integrite1t” m leidraad organisatiebeheersmg).

» Ontwikkeling van een handreiking integriteitsbeleid.

» Audit Vlaanderen 1s kernlid van het Bureau Integriteit van de Vlaamse adminis

AUDIT
VLAANDEREN



leactieve rol - Forensische




Definitie

» Geheel van activiteiten bestaande uit het verzamelen, controleren, bewerken,
analyseren van en rapporteren over gegevens met het oog op waarheidsvinding en/of
bewisvoering.

» Dient uitgevoerd te worden binnen een geijkt referentiekader op het terrein van
juridische / financi€le geschillen en / of onregelmatigheden (waaronder fraude).

AUDIT
VLAANDEREN



Doel van een forensische audit

» Vaststellen of er mogelijk een misdrijf is gepleegd en, in voorkomend geval, de
fraudeur(s) identificeren en de fraudeomvang vaststellen — Het onderzoek beoogt de
waarheid aan het licht te brengen.
» De vastgestelde feiten en eventueel gepleegde inbreuken op een objectieve wijze
meedelen.
» In kaart brengen van tekortkomingen in het systeem van organisatiebeheersing en
formuleren van aanbevelingen.
» Het rapport moet de bevoegde personen toelaten de nodige maatregelen te treffen,
een herhaling van de feiten te voorkomen en de belangen van de organisatie te
vrijwaren.
» Indien (mogelijk) een misdrijf werd gepleegd:

> exemplaar van het rapport wordt doorgestuurd aan parket en de Centrale Dienst voor de

Bestryding van de Corruptie (CDBC, entiteit byj de federale gerechtelyke pohtie).

> aan geauditeerde entiteit wordt in voorkomend geval geadviseerd zich burgerljke party te
stellen.

AUDIT
VLAANDEREN



Wat 1s een “onregelmatigheid™?

» Onregelmatigheden die tot de opstart van een forensische audit kunnen leiden, zijn
handelingen die, ofwel:

> mogelyk straf- of tuchtrechtelyk vervolgbaar zin;

> gesteld zyn door of met mogelyke betrokkenheid van:

X een personeelslid van een entiteit behorende tot het audituniversum van Audit
Vlaanderen;

X een politiek mandataris van een lokaal bestuur dat tot het audituniversum van Audit
Vlaanderen behoort;

X gesteld ziyn met de intentie om zichzelf of anderen te bevoordeleibenadelen op welke
wijze ook (moreel, financieel,...).

AUDIT
VLAANDEREN



Opstart van een forensische audit

» Extern

|\/|e|d|ng van moge”jke o Burger, (ex)personeelslid,

. mandataris, ...
onregelmatigheden o Mediascreoning

» Intern: auditor Audit Vlaanderen

» Bevoegdheid?

Vooronderzoek » Onderzoekbaar?
» Meerwaarde voor
waarheidsvinding?

» Geen verder gevolg
» Forensische audit

» Overige, o.a. briefaan entitett,
opname m risicoanalyse,...

Beslissing: forensische audit?

AUDIT
VLAANDEREN



5. Enkele cyfers

AUDIT

VLAANDEREN




Aantal meldingen en het forensisch gevo

300
266
250
200
182
166
150
119
100 35
80 77
71
59
46
50 36
26 26
18 16 22 19
10 8 11 10 12
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Aantal meldingen 36 46 59 71 80 77 85 119 166 182 266
Aantal FA's opgestart 10 8 10 18 16 10 9 13 13 13 8
Aantal verstuurde brieven 0 0 1 0 0 0 3 9 6 13 18
e orensisch gevolg 10 8 11 18 16 10 12 22 19 26 26

AUDIT
VLAANDEREN



Vaststellingen en verklaringen

» Aantal meldingen 1s verdrievoudigd sinds 2020.

» Styyjgende trend mn het aantal meldmgen leidt niet tot een toename van het
aantal forensische audits dat wordt gestart en het aantal brieven dat wordt
verstuurd.

» Grote (media-)aandacht voor forensische auditwerkzaamheden Audit
Vlaanderen.

» Verhoogde zichtbaarheid leidt mee tot styjging aantal meldingen.

AUDIT
VLAANDEREN



Vaststellingen en verklaringen (2)

» Audit Vlaanderen wordt vaker gecontacteerd voor mogeljke
onregelmatigheden die buiten de bevoegdheid vallen of waarvoor andere
instanties beter geplaatst zyn.

» Daling gemiddelde “kwaliteit” van meldingen.

» Capaciteitsmmzet op vooronderzoeken versus forensische audits =
communicerende vaten.

AUDIT
VLAANDEREN



Redenen geen verder gevolg

» Geen concrete aanwijzingen dat er effectief onregelmatigheden hebben
plaatsgevonden.

» Voorwerp van de melding behoorde niet tot het takenpakket of
bevoegdheid van Audit Vlaanderen (werden bezorgd aan de bevoegde
instantie).

» Het onderzoek gebeurde door de entiteit zelf (in voorkomend gevalna
advisermg door Audit Vlaanderen).

» Slechts beperkte onregelmatigheden vastgesteld tydens vooronderzoek,
die via een briecf worden gesignaleerd aan het betrokken bestuur, met de
vraag om hieraan te remedi€ren.

» Geen forensische aanknopmgspunten m de melding, maar het voorwerp

van de melding werd wel opgenomen m de reikwydte van een latere au\ﬂ_ikANééJR%'L
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Parket start onderzoek na fraude in
provinciaal onderwijs Limburg

s MEWSPAPER 0170372023

E Het Laatste Miswws Het Laatste Mie

;*jtm-'Herent moet 35.000 euro extra terugbetalen na
= subsidiefraude

Audit Vlaanderen heeft frande en normvervaging vastgesteld binnen
twee Limburgse provinciale scholen en de dienst provinciaal
onderwijs van de provincie Limburg. Dat meldt ‘Het Belang van
Limburg’. Het parket van Limburg bevestigt in de krant dat er een
onderzoek is gestart naar mogelijke financieel-economische

meiw main e
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Parket start onderzoek naar subsidiefraude en belangenvermenging

Het parket van Leuven is een on-
derzoek gestart in Herent naar aan-
leiding van de forensische doorlich-
ting van Audit Vlaanderen, In de
audit is er sprake van subsidiefrau-
de en belangenvermenging met als
spilfiguren burgemeester Astrid
Pollers (N-VA) en voormalig
N-VA-fractieleider Christophe Lon-
noy.

Subsidiefraude, belangenvermen-
ging én een decennium lang

vriendjespolitiek in Herent, met als
spilfiguren burgemeester Astrid
Pollers (N-VA] en voormalig
N-VA-fractieleider Christophe Lon-
noy. Dat is samengevat de conclusie
van eeén forensische audit die mi-
nister Bart Somers {Open Vid) ertoe
bracht Herent onder verscherpt
toezicht te plaatsen. Op basis van
hun eigen inspectie en dat au-
ditrapport vorderde het Vlaams
Agentschap voor Innoveren en On-
dernemen ook alle subsidies terug
en draagt Herent nu de kosten voor

het beruchte project smart Flow,
206.257,14 euro, alleen. Het au-
ditrapport werd een tijd geleden
aan de Centrale Dienst voor de Be-
strijding van Corruptie bezored en
Z1j maakten recent een proces-ver-
baal over aan het parket van Leu-
Ven,

«We hebben dit proces-verbaal
ontvangen en zin inderdaad ge-
start met een onderzoeks, bevestigt
parketwoordvoerster Sarah Calle-
WaEerL.

eln het belang van het onderzoek

wordt er verder geen inhoudelike
informatie gegeven.s

Op de extra gemeenteraad van 7
maart in Herent haalde burgemees-
ter Astrid Pollers uit naar de media
en de oppositie, ‘Een stroom van
tendentieuze artikels met ronduit
gekleurde en misleidende informa-
tie', ‘Trial by media’ en "Dit is een
opzettelijke beschadigingsoperatie
van de oppositie’, klonk het toen.
Burgemeester Astrid Pollers was
niet bereikbaar voor een reactie.

(5L
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OMDERZOEKSRAPPORT DOET POLITIEK KNOKKE-HEIST OF GRONDVESTEN DAVEREN

“Auditrapport is vernietigend”
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“Het rapport
van Audit
Vlaanderen

staat symbool
voor een lotale

systeemcrisis”
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OCMW-medewerkster in Kruibeke veroordeeld
omdat ze 70.000 euro heeft gestolen van klanten

Een medewerkster van het OCMW in Kruibeke is veroordeeld omdat ze jarenlang geld van
klanten gebruikte voor zichzelf. Ze fraudeerde in totaal voor meer dan 70.000 euro.

Nico Teirlinck
2 di19 mrt. 2024 11ub4

De vrouw van 48 werkte op de OCMW-dienst die mensen helpt om hun inkomsten en uitgaven
beter te regelen. In totaal heeft ze van 20 klanten geld gestolen.

Ze moest vandaag voor de rechtbank in Dendermonde verschijnen. Die veroordeelde haar tot
een gevangenisstraf van 2 jaar met uitstel. Ze moet dus niet naar de gevangenis als ze zich
aan bepaalde voorwaarden houdt. De vrouw moet ook een boete van 4000 euro betalen, en
moet haar slachtoffers meer dan 70.000 euro terugbetalen.

Volgens de rechtbank misbruikte de vrouw "het vertrouwen van mensen in kansarmoede”. De
rechter voegde eraan toe: "De beklaagde gaf de feiten meteen toe en toonde zich bereid om
de geleden schade te vergoeden. Ze ging ook enkele jaren in therapie en zocht
psychologische begeleiding.”
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‘ Het Belang van Limburg  Het Belang van Limburg  WEBSITE  07/002023 - 03:00

Onderzoeken bij parket en tuchtcommissie naar
valsheid in geschrifte en lening

Er komt een vierde onderzoek van Audit Vlaanderen in Sint-Truiden. Dat bevestigt burgemeester
Ingrid Kempeneers (CD&V). Over de inhoud van die forensische audit is nog niets bekend.

“We weten dat er een vierde audit opgestart is, maar waar die precies over gaat, weten we niet”, zegt
burgemeester Ingrid Kempeneers. “Een tweetal weken geleden hebben we dat nieuws te horen gekregen. Het
zou gaan om klachten die er in het verleden waren die nu onderzocht zouden worden. Omdat Audit Vlaanderen
toen met andere onderzoeken bezig was, zouden ze die even geparkeerd hebben tot nu. In september of oktober
zouden we het rapport van het onderzoek krijgen.”

Aankoopdienst

Volgens Het Belang van Limburg zou de nieuwe audit de aankoopdienst van de stad onder de loep nemen. Een
paar jJaar geleden werkte die dienst voor een lange periode met een extern bedrijf. Bij die samenwerking stelde
Audit Vlaanderen zich al eerdere vragen tijdens een gewone audit van een paar jaar geleden.

De nieuwe forensische audit is al de vierde op twee jaar tijd. De onderzoekers maakten al kritische rapporten over
de vroegtijdige vaccinatie van ex-burgemeester Veerle Heerlen (CD&V), de vastgoeddeals van ex-schepen van
Ruimtelijke Ordening Jelle Engelbosch (N-VA) en recent nog over geldverduistering op de financiéle dienst.

I Het stadhuis van Ninove. @ Claudia Van den Houte

“Audit Vlaanderen stelt ernstige
tekortkomingen vast bij
stadsdiensten”: Stadsbestuur neemt
corrigerende maatregelen

| NINOVE
Audit Vlaanderen heeft onderzoek gedaan naar mogelijke

onregelmatigheden en fraude in het stadhuis van Ninove bij het
afleveren van rijbewijzen en reispassen. Aanleiding waren
vastgestelde onregelmatigheden bij de dienst burgerzaken van de
gemeente Anderlecht.
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Binnenland Justitie

Burgemeester Ward Vergote van Moorslede
veroordeeld tot 1jaar cel met uitstel voor
belangenvermenging, oppositie vraagt zijn ontslag

Burgemeester Ward Vergote van Moorslede (VISIE) is door de rechtbank in Kortrijk
veroordeeld tot één jaar cel met uitstel voor belangenvermenging. Hij behoudt wel zijn
politieke rechten. Daardoor kan Vergote burgemeester blijven. En dat wil hij ook. De oppositie
vraagt intussen zijn ontslag.

Belangenvermenging

De rechter ocordeelde dat burgemeester Vergote wel degelijk zijn privébelangen vermengde
met het openbaar belang. "Een ruimtelijk structuurplan is geen zuiver academisch document.
Het is niet ondenkbaar dat dit in de praktijk een impact had op de marktwaarde van de grond.”

De rechter zegt verder dat de feiten deels te verklaren zijn door een gebrek aan kennis en
inzicht. Maar er is een gebrek aan normbesef. "De feiten zijn ernstig, mandatarissen moeten
elke schijn van belangenvermenging vermijden.”

Vergote krijgt dus een celstraf van 1jaar met uitstel en een boete van 8.000 euro. Maar hij
wordt niet ontzet uit zijn recht om een openbaar ambt uit te oefenen. In theorie kan hij dus
aanblijven als burgemeester. En dat is hij zelf ook van plan. "Wij met VISIE vormen samen met
coalitiepartner STERK een sterke, hechte groep die al veel heeft gedaan voor Moorslede! Ik
zou graag verder doen tot aan de verkiezingen en dan zien we wel wat de kiezer daarover
beslist.”

Binnenland Justitie

Ex-burgemeester van Staden Francesco
Vanderjeugd gaat in beroep tegen straf: "Geen
sprake van belangenvermenging”

Francesco Vanderjeugd, de vroegere burgemeester van Staden (ex-Open VLD), gaatin
beroep tegen zijn veroordeling. Vorige maand kreeg hij een celstraf van 1jaar met uitstel voor
verduistering en belangenvermenging. Volgens de rechtbank kocht hij als burgemeester
enkele gronden met voorkennis om die daarna met winst te verkopen, maar daar is
Vanderjeugd het dus niet mee eens.

Francesco Vanderjeugd was burgemeester van Staden van 2013 tot 2024. Toen hij voor de
eerste keer de burgemeesterssjerp mocht aantrekken, was hij 24 en de jongste burgemeester
van ons land. In 2024 stelde hij zich niet meer verkiesbaar, nadat hij een filmpje liet zien aan

enkele twintigers waarop hij seks had met een vrouw.

Op dat moment liep er bij het parket al een onderzoek naar Vanderjeugd voor
belangenvermenging. Vanderjeugd kocht gronden, waarvan hij wist dat de waarde later zou

stijgen. De gronden waren voor een toekomstig bouwproject, maar daar waren andere
potentiele kopers niet van op de hoogte.

1jaar met uitstel

Op het proces benadrukte de rechtbank dat hij als toenmalig burgemeester "op hetzelfde
moment deelnam aan vergaderingen over de herontwikkeling van die omgeving”. "Publieke
mandatarissen moeten elke schijn van belangvermenging vermijden. Dit getuigt van weinig
normbesef”, klonk het.

De rechter gaf hem 1jaar gevangenisstraf met uitstel. Hij kreeg daarnaast nog een boete van

24.000 euro en hij verliest voor een periode van 10 jaar het recht om een openbaar ambt te
vervullen. Er werd ook een bedrag van 178.000 euro verbeurd verklaard.
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