INSTITUT DES REVISEURS D'ENTREPRISES
Cpd par o loi du 22 pualles 19% 5

Avenue Marmix 22
1) Bruxelles

Rapport annuel
2000

Confermément & Uarricle 12 de I boi du 22 pualler L9535,
meifede par fes Lois du 10 guiller 19%6G et du 21 féveier 1985,
le Comseil o I'honneur de vous faire mappor sur s scnivite

au couars de Uanméde 20106



Insticur des Revisewrs o Encreprises
Avenue Mamix 22 8 L0000 Bruxelles
Tél: 02/512,51.36 = Fax: 02/512,78.86
E-maul: inbo@ibeeire e
Incerne: www.accouncancy. be

Een Nederlandstalig exemplaar van dic jaarverslag
kan op sanvraag worden bekomen.




INSTITUT DES REVISEURS D’ENTREPRISES
(eréd par la lod du 22 juiller 1953)

A T i

COMPOSITION DU CONSEIL

{arr. |3 de ka boi)
Privident : Jewn-Prangois Cars C199H- 2001 )
Vive-Prévidens ; Ludo Swonss (1 998-20611 )

Menrbrer o exprassion Picrre AnNCIALR [ 1998-20401)
Sramgmise : Michel De Wour ( 19982001 )
Huggues Frosviie (199920612}
Georges Horeaem (19992002}
André KiLRssE, Sermtarme (190820611 )
Roymald Verscoses (1998- 2000 )

Maabier o exprassion Picrre P Berces, Savdtaive- Trdrorier (1998-200 1)
b il fie B-uudewi:;'n CaliEns § 1 O0nk 2002

Freddy Cavvmeanirs ( 1995-2001 )

Pigrre STeEwackEns ( 1O0SE-20010 )

Herman Vard Dsien {1 995-2001)

Hugo Wan Passer ¢ LUEE-2001 )

i ¥ A
COMITE EXECUTIF

Le Consell o combid la RESCion purnaliere o unm Comité H:;Ecunfmmpﬂﬁf du
Président Jean-Frangois Cars, du Vice-Pessidenr Ludo Swous e des Secré-
tires Messieurs Pierre B Bonoen, Treésoner et Andeé KiLpsse,

i ¥ 4

COMMISSAIRES

Mesdames Mardeen Hoste et Josmne Van INcELGom
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FAITS MARQUANTS

A débarr de 'exercice 2000, le Coneerl g dmas le sodhoie de mener 0 been
des chanriers entamés en 1999 e de metere en oeuvre e ohjecnifs fixds
dans les principaus domaines relacifs & la profession: (1) concermant fes spé-
cificitds nutionales: accés 8 la profession, évolutions des profesions &cono-
mibgques et collaboracion interprofessionnelle, réglement d'ordre incéreur,
movvells struceure de 'lonacieee, sueverllance, Svoloriom léﬁis[utjw:-.i &
droir des seciéeds, (i) concernant Mindépendance et (iii} concernant 'inter-
nationalistion de la profession: organisacion du Forum 20060, hermensa-
rion compeable internarionzle, développements relanfs & I'indépendance,
eure of commerce elecormomigue,

(1} Les specificives nationnles

Accés a la profession

Une des préoccuparions majenres du Conseil er de la Commission du Smage
a consiseé 4 mettre en aeavee les éformes entumées en Y99 (Rapport
1999, pp. 48 & 50, descinées & améliorer I'organisation du seage. Le pre-
mier axe consisee i développer les connmssances des stuginires dans les
matieres relarives non seulement & b compeabilicd ec au droic des sociéss,
mikis awssi gy cechnolegies or aux noemes internationales, Le Consell e |a
Comrrission do Seage se sone également amaches & appliquer le deuxitme
axe de |a réforme relarif su réle e d la qualité du mafiee de stage ains que
le troisitme axe de lo réforme tendane & une approche plos qualitacive du
stage en responsabilisane davancage le sragiaine.

Eveluison des ﬁrﬂl,l"_eux'm: ECRIRTIN L ey

[Fans le cadee de Pévolurion des professions économigues, le Conseil
artache une wnportance particuliére oo mppochement annonce enere I'IEC
et 'IRE, Les deux Institees one entomé des discussions conscrictives sue
un peojer concernant les condicions d'sccés au stage, dans le respect des
spécialisacions e des réglementations curopeennes, Les Présidenes des
deux Institues ont eu la possibilied d'exposer leur message commun aux
assemblées géndérales d'avril 20010,

n IRE — Rarroirt asniEL 20Xk



La loi du 22 avnil 1999 a créé un Comingé inrer-inscitues composé des
représentants de '[EC, de 'IPCF er de 'TRE. Le Consedl de 'IRE, gui
assurair la présidence du Comité durmne s premiére partie de exercice
2000, a arcache une grande importance au bon déroulement des cravaus de
ce Comicé, A la suite de plusieurs réunions, le Comace inter-institus a
notamment ahouti & un projer de lignes de conduite commianes aux trois
Instifuts en matiere de puhhl:jti, pour le COT TR LT début M1 pu
Conseil Supéricur des Professions dconomigues,

Collaboration iuterprafessionnelle

Le Conseil de 'Insicur & conclu avec "Owdre frangais des avocies du
Barreau de Bruselles une Convenoon le & ;umier MM, Certe Convention
fixe les condicions er modalicds pour conscituer une sociéeé civile de
moyens enrre des avocats ef des reviseurs d'entreprises, Bn exécunion de
certe Convention, le Conseil de VIRE ec |'Owrdre frangais des avocars one
U UGE COMIMSSIon mixte composée de reprisentunts de chugue wuegried
oridinale, Cerre Commission mixee o notamment cxaminé la nacure de ses
competences et o mas en place une procédure de foncticnnement. Elle a
éealement procédé & Vexamen de dossiers incroduits en exécution de la
Conventiomn,

IJ‘ r.l:ll'lﬂ!ll “IIJE' JH Eﬂ-l.'ll'tﬁ EI:II:IITII.F 'I'ID:I' CELLE cnmmuﬁlnn miﬂ:tr 58 Iﬁ
rravaux déji réalisés dans un spric de collaboracion réciprogue, Le Conseil
formule le veen de pouveir poursuivee les discussions avec les autres
Burreaux en viee de fixer un cadre commun, dans un obpecnf de crmnspa-
TETCE.

Monrean réglement dovdre intéricnr

L'arsécé roval du 12 msars 2000 modifie le eglement d'andre inérieor hxé
par arrété oyal du 240 avnl 1989, Le nouvensn réglement d'ordre inrérienr
coticient potamment la possibilicd de demander P'omission cemporaire de
la liste des membres, pour une durde de un a cing ans en principe, Les
purrnes adaprations concerment noomment i base de caloul de I cotisacion
varable er les modialieds daccts aux dosgiens par des tiers intéressis,

Oustre le eablean des membres sous forme papier, le Conseil de I'IRE a
place un rablesy Hecoronigue des membrees sur le site Inteenet de Plssticu
(hcepwww accountancy.be/frwfine/tableau des membres),
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Memeelle structure interne de PIRE

Le Conseil a décidé de rewoir o structure de PIRE, & lo suite du départ de
Bonsieur Henei Ornvizr an poste de Secrfoare géndral de o FEE ams gu'a
La décasion de Monsieur Michel |, DE Samncany de se recencrer sur sacar-
ridre académique, Le Conseil & soubaic? rendre un hommage tour panicu-
liee & M. Henri Ouvies en lan remettant wn Liber Aovrvormon,

Pour metcre en place une strucoure descinde 4 peéparer Uavenir, le
Comsseil s'est basé sur les qualificamons ec lo fidélics donr one fur preuve les
membres du personned en place de Institue. 11 a éoé procédié an recrute-
ment che M, Davad Szariax en qumlicg de Secrémire pénéml

Sarveillamce

Le Conseil o pris connasssance de la recommandation sur le conerdle de
epealied adopeée e 21 novembre 20000 par la Commission curepéenne,

La norme sur le contrdle confracernel est globalement conforme § cere
recommandarion. La Belgique se mnge parms les pays curcpéens les plus
avances en I matiére, Afin de enir compre de Vexpérience accumulée,
ainsi que des pouvelles dvolutions europdennes, le Conseil proposer en
2000 une nouvelle norme, Celle—ci intégrera In nécessitd de développer au
sein des cobinets des soructures de contefle interne de qualité, fonction-
nune de fagon efficace er permanente,

Evolutions lgivlatives

Le Conseil a éeé particuliérement attentif aus ttavaux de la Commiision
juridique de I'MRE, qui 2 cxpminé plusieurs disposicions concernant Jes
reviseurs d'entreprises dans le nouvenn Code des socifeés,

Le Conseil a par aillewrs suivi les développements relarifs au projer de
low relatrwve aux ASBL dépose au Sénat le 12 anvier 20000, Ce propee de loi
vise notamment 4 soumertre les plus prandes ASBL 0 la renue de compres
comtformément a la Hﬁiﬁlatmn r.'|:r|'r|'|:||:=|.'ﬂl.°' et du contnde de ces COFpLes par
un professionnel. Le Consell se efjouis du dépoc en juin 2000 J'amende-
menes deseinds 3 garantir la cohérence et Péquilibre recherché par le [égis-
lntewr pu srin des professions économidues, concernane la spécialisation du
COMIM sl re-fevisens pouf le conordle des compres annuels er des frars
financiers. Ces amendemenrs prévoient le conerile des compres annuels et
cles ftars financiers des oeés prindes ASBL par un commissaine-reviseur,
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(i) L'indépendance du commissaire-reviseur

Le Conseil esc cris atache au principe de indépendance du commissaire-
revisenr et o #oé attentif aux progeds lEgpslaofs consacrs @ la tansparence,
en particulicr les disposinons relacives 3 'indépendance qui sone exami-
nfes de fagon plus démillée dans le présent Rapport.

Durant execcice X0, dies SvéEnements comme ceux lies & lo soceéed
Lernour & Hauspie onr mis en évidence la nécessicd d'one bonne compré-
hension par les oers de o mission artachée a la foncoon de commissaire-
reviseur, notmment &0 rermes de prévention de frasde oo d'acres illézaux,
de révélarion cxrerne et d'upplicarion de nodmes interiarionales d'aedie et

dindépendance.
Le Conseil de 'lnsticur @ suivi oris arcencivermnenn les différents débars

e au mivedu belge gu'ednropden er mondial relatis & Mindépendance du
COMMISSAire-reviseur.

Le Conseil a ainsi participé aux travaux de la FEE, au sein de laguelle i
5L Fepresente

LTFAC a soumis 4 consulration en juin 2000 un projec de modification
de zon Code #n l'rul:iénr d'él‘]‘l'nqw et d'i.ndt"'rmtdme. En tani e membre
flu du Comicd éthique de 'FAC, e Présidenc de 'IRE, M, Jean-Frangois
Cars, continee i pareiciper aux discussions relagives & ce projer de modili-
Carion.

Apris plusieurs réunions, le Comité chargé du contrile [Egal des
comptes de la Commission eurapéenne (Comnitfee o Audiving) a cédigé un
projer de recommandation relacif & Pindépendunce des conerfileurs Fgaux
des compres. La Commission européenne a soumis i lirge consultation la
derniére version du documene, doté du 153 décembre 2000, en diffusant
celui-ci sur son siee internet'!. Dand ce document, i Commission eurs-
peenne fixe notemmene les condicions auxquelles le concrdleor [égal des
compres peut acceprer de conclure un conerar d'emploi auprés d'une
ancienme socidénd auditde aprés L cessation de son mandar, Dhins ce exe, la
Commussion européenne aucorise en ouere des prestacions d‘aotres services
que les services d'audic, movennane le respect de certaines condicions,

(1) Ciammassion curopéenne, «Shgtorary Awalion' Jni'rrmhr in the EUC A Sob of Fandimom-
rd Prasite =, hiepiaunopa.m, oidcormmiinterial _merees! Bloompanyrindes hem
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In Belgique, e Conseil a suivi de manitre approfondic les rravaux en
cours conceinant le Cerporats Governance, Le Conseidl des Monsires du
22 seprembre 20000 & pdoped wn avane-projer de lod qui prévoic incerdic-
rion pour le commissaire-reviseur d'acceprer ou d'exercer touce foncrion,
rssien ou mandat uuprih. d'une ancwenne sociétd asditée avane l't'i:.pi:n-
cion d'un délai de deux ans & darer de lo cessation de son mandar de com-
missaire-revisenr, Lavant-projer de loi prévoir fgalement que le commis-
saire ne peur se declarer indépendant lorsgue o société done ol vérifie les
compres ou une socieed lide a bénéficié de presacions réalisées par le com-
SSA) e G AT unE PETsONne aver Jn:qm]]c le commuesarre o conclo un
contear de cravail ou aver biguelle i se crouve sous Vangle professionnel
duns des liens de colluboration. Dans le cadre de cet avanesproget, les pres-
rations de conordle, de vérification er de correcrion ainsi que les missions
corfiges Fru.l' la i @u Ll.i:l']Il'l"l:i!i.I.'.lLl‘E'-f'E'l'lll‘.‘lJr.. il ce r.|:r|'|1.|:||"r.||. celles domprnnes i
des socideds lides, sone sans incidence sur indépendance du commissaire,
Le Congeil des Mimstres o dicidé de consulier & o suget noetamment le
Comsetl Supénieur des Professions Economigues, |8 Commission bancaire et
financitre e 'TRE,

Lz Conseil de I'TRE a exprimé au Gouvernement sen analyse, 1l o
recommandé cue les disposicions relatives & 'indépendance du commissai-
e sent anHne'u aur la recommandageon Eumpémn:-. T.q:' ]1rni|:1: d-r TEC O =
mandation européenne du 15 décembre 2008 a éf communigué au Gouw-
veenement belge par Pintermédiaire du representmnt do Mimestre belge des
Affaires Economiques an Cammeiee o Asdfitieg de ln Commission curo-

peenne,

A b swiee de certe imrerveneceon, il a & annoncé que avane-projet de
modificarion 1égislative sera réexaming lorsgue b Commission européenne
s sera prononcée sur les regles en mutiére d'indépendance, Le Minisore des
Finances a nocamment répondu i une guestion parlementaire en ces
vermies: «Lavani-frofer de fof swr Je soonforate poveraances g 88 wwenmy @ Paver
e Comriesd o Edat of aw Comrer! Supévienr dey Profeviony dommigie gl dvvoisg
b fiidemment feniy compte ey doalations aotielles au nfvees oo o amird-

oLl

113 Reponse du Mindsree des Pieaeoes & ome qoestnon orale de M, Crrorges Liissis sur = ke
pnit e vae de la Commissicn bancaire er finenciere concernant les revisears d'encre-
prisee (B0 83T, Cliamber dies Reprsemtanm, 3 ses=ion de I B0¥ lEgislamre, 20k
SHIL, 1 e emibere JOUCL CRARY 50 008 334, hirptwww lachemdire be
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Le Conseil 4 épalement examiné 'incidence des principes relarifs & |'in-
dl,‘.-rrcncl.:m:'vr et a la EMLOSPULIEDCE LT Une wbrie e dlrrm.l.iflnns du drmt des
sociérds en Belgique. Ces analyses onn craic noramment 3 la notion d'expert
indépendant dans le cadre des offres publiques de ru-priu“:' { ngve=r-mnt ) £t

i la mention des honorires complémenraires dans le rapport de gestion '

Les fléments qui précident sonc développés dans le présent Rappor,

(nii} L'internationalisarion de la profession

Forum 2000 dy reedoral

Le Conzerl avare décdé orgamisation du Forum 2000 du revisaras durans
'annice 1999, Dés Vauromne 1999, les quacre Commissions suivines
wvarent eie constriedes en voe d'asorer la efudsiie de Forom sLT les l'hh'nr
de Vinternationalisation: Commission IAS, Commission 15A, Commission
Ethique ef Commission « Mew sssumnoe servicess,

Le cinguitme Forum du sevisorar, qui s'est renu & Bruxelles les 5 e
G décembire 20040, fue mnovasear 1 Eme en effet PrE':EdE' d'une sfance aco-
démigue, 3 laquelle onc assisté de nombreus représentines du monde poli-
tigue, fcamomigue, social e académigue. Le Comseil s'est dgalement époun
de la participacion de nombrewse: organisations profesionnelles femngeres
similasres 4 |'Instiear des Revisewurs d"Encreprises.

Le Comseil de Plnatieue tient i remercier vivemnent le confiine Amdsd
Kiesar qui o assuré In ooordinacion de ce Forum 20000 en tant que mppor-
teir géndral aman que oo les Confrbres gui onl participé dux teavais pré-
parnroires des quacre Commissions du Forum 20065,

Les discussions qui se sont déroulées durane e Foram one permis aux
confreres d'échanger leurs réflexions sur Pévedution de la profession ee de
micus presdre conscience du conrexee intemarional. Les conclusions du
FDI.'L'II.'I'I Lt ] rI’E'.I'I.TI'iI [k fl'II.'IHI'EI d.EII'III.ITIEr JH WITETITES df I.ﬂ. 'Fll".'d'-ﬂﬂi.ﬂn ET

I rible cpue doar porsuivee lnsticue, en meetane ccent sur b formacion.

i1y Arrfrd ropal do 8 nevembre 1989 reland aue offees publigues d'acgusionn e sy
el ifcarine da coneride des socideds,

2 Arricle Gher dis lods coordonnéss sur les socstes commerciales; article 154, $§ 2 er 4,
du Ceade des socidds,
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Les conclusions du Forum, eésumdes pour chacune des quatre Commus-
siewd, somt reprises dans e présens Roppore 2006, Les supecs traités ont é0¢
d'une gprande acowalicd er le Conseil souhaite que les documents défimicifs
relarifs aux Commissions [SA er TAS du Forum sosent publiés en 2001,

Parmi les thimes développds au Porum, il a notammene &é queston de
la Communication du 13 juin 2004 de la Commission curmopéenne cendant

i I"harmanisation comprable internationale et des développements relarifs
i 'mdépendance des conerilewrs Egaus des compees,

Harwmonisalion enrofeenne

Duns sa Communication du 13 jun 20800 sur o stratégie en maciére d'in-
formacion financiére, la Commission européenne recommande d'adoprer
les psrmes compeables intemationales TAS pour les comipres conselidés des
socicrds cordes d'ici 20057, L'objectif poursuivi ese de faciliver ln compam-
balied des informacions fioanciéres, Cette régle pourma fere Sendue en
2007 au plus rard, aux sociétés qui érablissent un prospeccus d'offre

publigue confoemément & la direcrive relarive aux prospectus'™

Consciene de 'importance de ces évolutions, be Consesl soubasce coni-
nuer i développer les efforts encrepris pour sacisfaire oux besoins en forma-
tion, dans le cadee du programme de formation mis en place par I'Insgioor.

Lo Commission européenne a en outre publid une recommandacion sur
I'assurance-qualieé dans le domaine du coneedle 1égal™ et a encrepris des
travai visant i déterminer une approche commune ¢n martiére de normes
d'audic er d'éhique prfessionnel 1,

(1} Communsarion de la Commssion au Conseil er oo Farlemenr eudopdei, =St ok
FMUE ew marivrr dimformadion financive by sasbe d wdvers, OO0 020000 559 final, 13
juin 200K, . 2.

(2} Conloemément & la direcrive B 200EE du Conseil du 17 awml 1989 peerane courdi-
nation dies conditipng d'Eablissemenr, de conmndle er de difusion du prospecnas §
publicr en cas d'offre publigue de vabsars mebilieres, J00 L 129, 5 mai 1989, p B

(3} Recommandarion fixant cerraines exigences minimales pour le coneedle qualicd
du conredle légal des compres dans 'Union Euwropdenne, 21 novembree 20000,
heeptenro pa. s insioommyineermal _mark ec/fricompan yind ex.hem.

1) Commission sumpdenne, «Stownory Aadiron' Indspendone iv the EL': A Sat of Faudawim-
e Proweguer s, Bicrpefewmpe s, intioommiinmernal _mareer infcompamyindes. hrm
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C et inerie Slertvoriqie

Les missiong de labellisation de sites internet e CONSIEICNT pas onoune cee-
rificarion d'érars comprables er financiers, laquelle reléve de ln compétence
exclusive des reviseurs d'encreprises. Dans e contexce, le Conseil de
t'[nsﬂ.rur a n,:.rmru.:lu FB'I'-I:II'HJJIHI‘H:I.‘I": i la demosde de I'IEC de p-l'mrﬁuiun:
ensemble fes eavaux entamés par 'IRE pour abourir § la conclusion d'un
conerar de licence d'explortation WebTrust avec I"Amerscan Tnisre of
Certifivd Padlic Accosmtants (AICPA),

Lnro

Depus 1997, le Consedl a réalisé plusieoars démarches dons le cadre de
o prépamtion au passage i Peors; mise & dispmsition en 1998 et en 15999
de la base de donndes Eueochallenger®, publicarion d'srticles en la
matiére dons le Bullerin d'information de 'NKE, prises de posicions par le
Comseil, développements ding |es mpports annuels de Insticue de 1997
(pp. 39-03) er de 1998 (pp. 63-69), suivis des rravaux de I"Ewn Warking
Party 3 Iu FEE.

Au cours de Vesercice 2000, la Bangue Centrale Européenne, en colla-
borarion avec les Bangues cencrales nacionales (done la Bangue MNationale
de Belgigue au travers du Commssariat géndral 3 'euroy, o lancé une cam-
pagne de sensibilisacion, intitulée «Unissons nos forces pour Peurols, en
vue d'actirer Vateention d'un nombre imporrant de personnes au passage 3
F'eurn fidwcimire. Le Conseil de I'lRE sest assocsé @ ce projet en qualité de
pertendire,

Le Ministre de |'Economie a lancé une campagne de sensebilization des
entreprises & cermains aspeces du possage & U'eure dans le courpnn de
Vanmate 2000, L'Institut des Reviseurs d'Encreprises, 'Insticue des Experrs-
compeables er des Conseils fiscaux et 'Insoicos Professionnel dex Comp=
gables et dea Fiscalisres agndfs ont &rd asencifs 4 ces (ravaux er s¢ son
EﬂEﬂ.EEII a mj!tEr :|.|:|-|51'.||.'|.1I:Em|:'r.|t Iﬂ EﬂtI'ET.".'i!Eﬁ dLIJ'!.I JI:' Lﬂ.l'Jf'E I'J.U I.'H.ISL'I.II.‘E-
ment & |'eurn.
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LISTE DES ABREVIATIONS

AICPA Armerican Instivure of Certified Public Accountans

BMHA Bangue Macionale de Belguguse

CRIF Commission Bancaire er Financiére

CE Commission eumpésnne

CNC Commission des Noemes Comprables

CTIF Cellule de Traitement des Informacions financiére

FEE Fédéraron des Experts-comptables Européens

FIGEF Fédérmion Incernacionale Dies Experts-comprables
Framcophines

[APC Internaoonal Aodinng Proctices Committes

1AS Incernaciong] Accounting Srandard

[ASC Incernacionul Accounting Standards Commirtes

IEC Institut des Experms-compables et des Conseils Gscaux

IFAL Ineernateonal Federnteon of Accountanes

[0S0 Incernptiona] Organisation of Securies Commssions

IPCE Institur Professionnel des Comptables et des Fiscalisees
agrsds

IRE Insvitar des Reviseurs d'Encreprises

54 International Standard on Audiving

51 [ndependence Srandards Board (115

OCA Office de Contrile des Assumnces

O M Office de Contriile des Murualités

CIMG Cfganisations non gosvernementales

LIE Union Européenne

5BC Securities and Exchange Commission (LIS}

Sl Sranding Interprecation Commuttee (TASC)
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1. REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Le Munsresr Belpe du 28 mars 2000 a publié Paréeé royal du 12 mars 20060
miodifiont Varréed royal du 20 aveil 1989 fixant le réglement d'ocdee inné-
fieur de 'Tnscioue des Beviseurs d'entreprises. Comme il & dé@ &€ exposé
dans le Rapport Annuel de FIRE 1999 ip. 29}, L plupart des modifica-
tions sont d'ordre technigque, mais il imporre de souligner gue pluasieons de
ces dispositions ont un effer direce sur les droirs er obligations des memb-
res.

Les modificarions porent notmmmens sur

= un cerrain nombre d'adaprations formelles des données reprises dans le
piblenu des membees de 'Tnsoica darcicle 4, § 10,

# e contenu du dosseer ouvere par I'Institut sous le nom des mermbres et
la communicacion, au siége de Ulnsticut, des renseignements qui v
figurent i wioute personne intéressées (anticle A

* |'incroduction de la possibilicg de sollicicer auprés du Conseil 'omis-
sion temporaine du cablean des membres darvicle 5, § 53

= introducoion d'un régime applicable au reviseur d'encreprises qua
exerce un mandar palitique (article 5, § 6

o L cdiminucion da mongant minimuem de la corisation (ixe e 'excension
de cetre corisation aux personnes montles, ainsi que e remplacement
des mots sdes honommires brurs pergus 4 Poccasion de 'excrcice dess par
les mors «le chiffre d'offaires soumis 4 la TVA el qu'i.l a et difcland au
cours de 'onnée civile qui précede celle au cours de laguells la cotisa-
eron est dues, au eitre de bose de caloul de la cotisation variable poar
rous les membres (armicle 7

* linstouracion de obligacion pour bes reviseurs d’entreprises d'informer
I'Instseue lossqu'ils acquidrent ou perdent la qualité de membre d'une
OELAT ST I pnlfl::.'smnrw”: EXETLUTE a I'Er:::ng:r umE activied Compara-
ble & celle de Vinsticur des reviseurs d'entreprises ou d'une autre orea-
mesation cride en Belgigue ou recondue par $a bor farticle $odi),

Au cours de Uexercice précédent, le Consell & commenté un cereain
nombre de ces modificarions ou adopté en |z matiére des positions que
THOS EXPOSONS C1-apres,
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1.1. Liste des membres

Le ableau des membres est arréed chogue annde au 31 décembre par Ie
Conseil de '[RE. La procédure s'effectus conformément & Farncle 4 de
I'areécé royal du 200 avril 1989 fxane le reglement d'ordre inténieor de
I'lnsvieue des Reviseurs J'Encreprises (Morfresr Sefpe du 22 avril 19890, rel
e miodifié pLr larrété I'I:|:|l=l s 12 mwes 00 § M owrfese E'r.l'_gr du 28 mors
2000, Le tablesu des membres e par allleurs communigque aux membres
fsous Lo forme d'une annexe séparée au rppore annuel) e publié au
Manitenr befpe (dans le courant du maois de mars).

Les anformarions 4 communiguer en vera dudic aricle eo qui sonr dis
loirs srockées dons lo |:|.a.r||:|ue de donndes de 'Inseitue st rrp-ruduj[E& ci-
dessous. Cerre bangue de données génére le tableau des membres selon une
structure prectablie. Le texee en carscebre taligue comprend d'aucres com-
mentaires ou des mentions moulmeives qui peavent galement Erre publiés
a riere complémentaine.

B Le tablean des menbres des persownes physigues

Le cablesy des membres reprend les donndes susvantes par oedre alpi‘ulhi-’-
cigue en ce qui conceme les personnes physigues:

* e pumém d'ordre de Vinscripeion dans le regisene;

* e nom, les prénoms e le domicile {rfe s mestion poseart @ve oo
i'urrqw.r e doorienle roimerdl e fe frew ofexersiie o Mestiennd w&rffﬂnr.'ﬂrk},
il fement TR0 o g wsondre de WlEphoe of de Wi e

*  ladare de la prestarion de serment (Panwél;

* la langue dons laquelle le serment a €€ priee, conformément 3 Particle
4 de la loi ou, 51 celui-ci a éof précd en langue allemande, le proupe lin-
guistique gucuel 'intéress souhaice appartenir,

*  la dénomination ou la raison seciale de la sociéed inscrice au tablean des
membres de 'lnsticut done intéresse est proncipalement |'assocné,
I'employé ou le ool laborareur;

* e lieu d'exercace de activied professionnelle, dentveafewons ivid por fe
mware e S e e réliopie professvomned; dans fe car of Je revirenr fars
pariie s sncield oy révinion, cer oomder ol cowemmisating seron celfer fider &
Lww i Eabdiprenvemty o oette derniire off fe reefrer exene ger actfeitd prife
J’.ﬁu.h‘.lu'.uru"u;
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*  la quilivd d'employd d'un aucre reviseur;
o puwdo de u'n'.'q'ﬁ'ﬁm ‘h'rr.rnrﬁ.l": .ﬂl:‘mﬁ Je reriiemr Jreat £ire poent.

B e fabfean der membres des ﬁrrmnﬂ mnraien

Le cableau des membres contient led indications suivantes en ce qui
concerne les socifrds:

* e puméro d'ordre de inscription o regiscre;

* o dénommination ou la mison socale de lo socéeg;

*  |x dare de 'admission comme membre (anndl;

* o la doeme juridigue de La sociénd,

¥ e sitge social de lo sociéef, denreelemanr suivi par e ngonire de télihone o
e pitdcapie glwdval du sidge;

* l'adresse des éeablisssments oi ln personne morale exerce 'activieg de
reviseur d'entreprises, fdvnivelloment wivd pav i wamdes o Bhome of o
sélfeepre piwdrad e Pétablinrement;

*  les noms et prénoms des reviseurs d'entreprises habilitds & représenter
la sociéeé dons P'exercice d'une mission revisorale, & raveir ler goocsdr e
ler E&Jnrﬂaﬂ'menﬂrrarm

B Le tubleaw dlectronique des membres de FIRE

Ohutre le tableau des membres sous forme papeer, I'IRE met également i la
dispositien un tableau Electronigue des membres sur le site Interner de
I'lnstitur (heep:fwww accountancy. be'fefinetablean des membees) permer-
ranr aux miembres ainsi gqu'a cowus les intéresses de consuleer les renseigne-
ments professionnels concermant les reviseurs d'enteeprises, els gue ooux-
ol ont 08 communigues ag secrecariac de Insticue,

L'informarion accessible via Intermet permet aussi d'acoéder aux données
de communication Eleceronigues relatives aux reviseurs d'entseprises, Les
membres peuvene done v fuire fgurer les doanées de communication sus-
vanoes, gui ne fgorent pas dans o vession papeer du ableas des membres:

*  pour les personnes physiques, i la suite de leur adresse professionnelle,
lewr adresse professionnelle de courner électronsque anss gue leur UURL
{adresse inrerner) Evencuel;

#  pour les personnes moeales, apris les données concernant le sifqge social,
l'adresse flecoronsgque géndrale anss que |'UURL de la sociéed de révision.

IHE — BarposT amsuEL 20040 H



Le eablean Flecoronigue des membires est ons & jour mensuellement par
le= sonns d'un Furtnu.lre, rhu.rﬂt'" éi.[nlemenr -I:|E |.'Er:|:rrq:|m 1.||.| :i'l:r CHMmuan
www.acoountancy,be de VIRE er de PIEC, En oucre, b version élecoronigue
permet de fuire un tri sur la base des codes postaux, ce qui n'éae pas le cas
ILIPSLTAVTIE,

B Mise d fonr do tallvan des meembees

Conformément a loreicke 18, 37, du réglement d'ordee ineérienr, e Conseil

st tenw de surveiller lao miess 3 jour du registee e du rableau des membres,

Afin de permetcre § 'lnscivur de restituer correcrement les renseigne-
ments figurant dans les publications du tableaw des membres, les membres
RONT INVIEEs @ communigquer sans délal rour changement d'adresse, moure
vl labaration professionnelle ou wur autre changement dans la maniére
done ils exercent leur profession,

Une société de révision ne sera reprise dans le tablean des membres
gqu'apres son insceipiion par le Consell dons le registee des membres. 11
résulte en oucre de Varticle 18 précied du réglemene d'ordre intérieur gue
le Conseil devra pouvosr prendre acte de toue changement de forme jurn-
diguee ou de la rmison sociale d'une personne morale, inscrive au rableau des
membres, sur lo base des documents qui lui serone soumis, Les modifica-
LIONS e Peuvent e aucun cas éore apporrées dans le registre des membres
et tableaw 1 le Consell n'en a pas pris acee,

Les membres qui souhairent vérifier 51 les données professionnelles e
de communication dont dispose I'Institur sont coffectes ef tenues 4 jous
peuvent comesulter les donndes les concernane sur le tablean E|ﬂ'rrnnir||u:
des membres (hoepa i wowwaccountancy.be/frfireftableau des membres),
accessibles i pareir du site inteenee de I'TRE. Les éventoelles mises i jour
peuvene frre communiguées en apportant les modificerions sur In page
imprimée gui sera envoydée aprés signature 3 Vadeesse de 'nseioae ou faoede
a l'lnscitar,

1.2, Accts au dossier par les ters intéressés

1.2.1.  Réglement d'oedee intéricar

Larticle ddey du :rilglt'mem: d'ordre ineéeieur est formulé comme suic
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eAriicle dbin, § 17, L'nctitns sweve s doscler aw nowd de rer moembrer. Le dog-
sier comprenl fo dfocumenss o Pappud des dléments vepris aw tablean ainsi g
Fer e edcessaeiver & Dappdicavion ofe Pavericle [Her o la B,

L doister pomefrema en aurive Lo infarmalsons veqwiser on o guf conrvene fer diem
dle ool lalarrtion professimnnelly Ealdin aver der iacifld o wliockalion foniiiades
i Belgigee o 4 Piramper, danr v respect e Particle B o Ja For,

& 2 Owire fo rewreigmements vitdn aw § 17, e doicier o towle iocrérd civile

enarTrte aw Rahlgae compeorte

~ v wmw & fo glonvrcrle o tever fev avirenwatrer o axsocrer de Lo cedtes

— v eyt fy honricile oty e membres @y Povgane Sadmininration oo la
IR

— L it s sovrindt Balger on dvvamgiver daw fisgivedler elfe dirfent der aetions
anf ity saaf furigue cer 1itne dosvent Ere conifdénd conme oo Mooty
e prirerErie,

Towle Pervinnne infreic pesd oltenir o tiipe de PIRitiue commmmication der
Fufarmatins mersfwnmies o T préied pavprajie, »
Le Consell de I'IRE a examing certe disposition en vue de déterminer:

I'érendue des informarions qui doivens e communiqueées, et
les béndficiaires de cerre communicacion d'informartions (noction de
TiErs infEresss],

Le Conseil souhaite mappeler que le sive inverner de 'IRE'" donne nects

i un nombre mportne o imbormar o

il

b}

nom des associes et des membres de 'organe d'esdministracion de la
sociire;
lisee des entreprises dont I sociéed ese associde,

1.2.2.  Positson duo Consesl

-

Concernant Fétendue de Pobligatiton de comtmication

Le Conseil consrare que Io rddaction de Porcicle 48 du réglement d'ordre
intérieur de I'IRE ne confire pas aux tiers, mime disposant d'un inrérie

(1) herpefwwwaccounmecy be
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légitime, le droir de prendre connaissance des renseignements visés au
& 17, notamment les liens de collaboration professionnelle,

Le Conseil est d'avis gue les tiers ne peavene donc pas exiger d'ohenir
les rensengnements concernant des liens de collabortion prodessionnelle.
Le reglement d'ordre incérieur n'incerdic cependane pas an Conseil de
I'Insritwe de communiguer ces senseggnements, visds i larcecle 4, § 17,

d'll I'I!.'ELEI'I.'IEI'II.

B Comvernand la wolivn de s persorne inféressée s

L'article 48, & 2, du réglement d'ordre inténieur ne vise que des données
relatives & des personnes morales. La notion de personne intéressée devraic
dés lors Etre interprécée lurgement, en tenant compee do e gu’un certain
nombee d'informacions peavent Etre ohtenues par d Iuires voies {par exem-
pl.c; Hn.r.u:lun: N.lriim.uJE de ﬂ:lgnqu&, Mavrrrenr H-F' Rﬂ;,g wive dik gocidds
civiles).

En l'absence de difinition de periowme fardrank, e Conseil de 'Insritur
peur, par nnp.l.:rgu:, EENIT CERTLPOE dit cortaims Criteres H.Fprnpri.-és.. dégagds 4
partir des notions reprises dans e Code judiciaire, ln procédure devanr le
Conseil d'Ecar, le Conseil de la concurrence, les lon coordonnées sur les
sociéeds commerciales, fa loi sur la protection de la vie privée er la lod sur

la transparence des actes sdministracifs' !, Ces critbres pewvent frre les sui-
WiLkLE:

a} la personne doi avedr un ancéee:

—  perssnnel,
- direce,

~ propre,

(11 J. YerLwpEN, «Her belang als ancvankelijkbeidsvoorwmnde voor de rechesvordering
tart, 17 en 1B Gerechielik "Werboeks, far Feadmuiz, 1587-] 98H, p. 20 Cour de cas-
saticm, 19 rrrr:ml.ﬂ: 158, BC L H,, T, 105 G CLserT-MARCHAL, «¥ers une
revonmassanoe jursprochntelle de Paceson o ingdeife olbecrifs, J7, 1999, p, 442;
E. Baratr, =L'miénér i agee devant be Conseil e ln Concurmences, 2AGK 1595 n° 37,

. 03 Cone Concurneace, 24 fivrier 1993, aff, Jungen of BTBE, inédit, cied par B

ALATE, =L ingéris & agir dewang e Canseil de | Comarnmoes, (RAGK 1993 0" 37, p
G4 Comana, Charlera, & owos 1997, commentd par B, Do, = La goeson < o fessd
ain gens des articles 140 er 13850 dis lobs coordonides ser bes socsees commeetialess,
R, 19, p %, Comene, Liege, 27 janvees 1998, commentd e B, Denoics, «la
erct el ineéressd su sens des articles 1400 e 19860 des T cesarclonnies sur L vicié-
véy commuencialess, 800C 190 o 54-5%; B Jonoes, <Ba publaod de Padminisres-
e, L T, 158905, p. 777
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~ conctet favantage mirériel ou moral er effecrify,

—  légitime (questions de fue & eéoudee & la lumisése des circonsrances
propees & chague espece], e

~ gui ne peut pas Stee appeécid uniguement en foncrion des avanrages
e la personne pourrsic retirer des informacions qu'elle sollicice;

b} la personne morale doir agir dans les limises de son ebpee social, leguel
doie Eree suffisamment précis e spécifigue;

el pour les personnes morales, il diee en ouree y avoir un lien direce entee
cet objer sociml et la demande de renseignemenes,

dl la personne ne pewt précendre défendre les incérers d'un groupe que si
elle pent Sore conswlénfe comme feprésentanve de oo groupe;

E:l la demandes de commuiiecaion ne F'EIJ‘t BERE ﬂ.hui.i'ﬂ!', (4]

fi cerre demande doic Erre formulée de fagon suffisamment précise,

1.3, Omission remporaire de la liste des membres

Confermément a l'arcicle 5, § 5, do r'EHIErm-!nt d'ordre iniéneur de I'IRE,
tel que masdifié par orefeé royal du 12 mars 2006, e Conseil peat sanéder
d da dewanae ofivn rewdre, perionme physigae, gue doffiiie jon swission femporain
a talleaw e wne durde o o mwinr ww oaw, weoddans par ooy anr A e
devzanals e Pirréread, fa olwrde dfe Momiiiim pewt irve prafompds bar déciiog oy
Comperd, »

P Accepitation par e Conserl e demande & amission temforaire oy
fablean des mremmfres

Le membre, qui sollicite suprés du Conseil "omussion cemporaire du
tablean des membres, moovent 2 demande et mentionner Lo pénode
fallant d'un an & cing ans) pendane lagquelle il souhaite Etre omis du
rablein des membres, Ces mémes formaliods devionr fore respectées en cas
de démande de FI.I'DJHFJII:[.LIIII:HI de Pomission. L'omission du eableau des
membres prendra cours le jour de lo notificarion au membre par e Conseil
gu'il accepte kn requéte.

TRE — R APmranT apmeipn e H




I va sans dire que cecte demande d'omission temporaiee ne saurait Stre
recevable par le Conseil qu'd la condition que le demandeur aie sacisfuit &
Tensemble Jdes obligaticns gui ha meombene en tune que reviseur d'encre-
prises actif, Par analogic avec la situacion de démission, cela signifie qu'il
devra confirmer avoir mené i bien toures les missions qui lui ont éed
confiees en so gqualing de reviseur d'encreprises ou gqu'il les a configes o un
gucre reviseur d'encreprises e gu'il s'est notamment aoguiteé de ses obliga-
trons de cotisations, En outre, le demandeur ne peut @n suoun cas se troo-
ver dans une sicuntion pouvant donner lien 3 des problemes disciplinaires,
e mﬁmu. g rmgment ol merod o sa r]um:lnd:e, HES [HIUEML ERETCET disx
activites incomparibles constituane une infraction & PVsroicle 74 de la loi
du 22 juiller 1953, circonstance gui & elle seule peat conduire 3 des pro-
blemes disciplinares, L'arcicle Téer precieé cire les incompatibalités enoee s
foncrion de reviseurs d'encrepeises er d'autres fonctions, notamment celles
résultant d'un conernt de eravail, sauf auprés d'un autre reviseur d'entrepr-
ses, o celles eésultane de Pexercice d'activicts commerciales. Larticle 7o
cantient guelques démgations, nommment concernant les foncrions exer-
cées dans |'enseignement.

B Dpoits ef obligations du membre tewmporairement owifs
i falledsn des wentbres

L'arricle 5, § 3, du réglement d'osdfe intérieur précité définie par aillears
comme suit les droits er ohligations du membre qui bénéficie d'une omis-
SIOF TEM Pord e

« Penalent fa pirinale oowdiiiton, fo mentbre e pest exerder ancwne fonction,
mamatar oy wisin e gl B de revisenr ewtrabeine, Wi faive wrage de s titne d
der fins profersionmelles. I vlet fos fev an patersent de codisabions ui o repect de
rigles déontelopigies Speevant diony e chapetres 1 G WV de Parvind royal de 10 pan-
wier TS refatif s obdigatiogr e vepiresrs o enivepvines,

Ewt var o wwweirion, H w'at poy poiiible dPeeveer I manalat de gévant o d advi-
amrrratenr dawr pwg rcaind oy represy. -

Conformément # bn logique de oe rexee, le reviseur d'encreprises pourra
i contre continuer @ détems des actions en mant gu'associé, i comdition
de ne pas exercer bes droies professionnels qui v sont actacheés (voyez Hap-

poct anouel 1999, p 20
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B Fiw ofe Posidoadon .f:ﬂll'h#‘dﬁr e fabrleatai dei wenslres

En e qui comcerne la fin de Pomission I:gmpl:lru.in.- du cablean des memb-
res, Pamicle 5, § 3, du réglement d'ordre inpérieur prévoir:

. wirriow & Jo deveanide & ww mrewive presd fin s b memive madifie, par
fetive recrminrariiolE, -;.'.ﬂ"li.lr B gir Eire oe H.I'.I'J;I_II';IJ-T'I.' a eveiemphls .uEr ﬂﬁ'g:nl.l'b.l.u‘: Jr;
repisenrs detrgtrises, S0 & legpivation o la Wriode iPomission, i v'a par seldicind
ante prepaparion ot sfelar ew 35 w'a pan wwifid sa edinscription, i et rbait ol
wianmaire of ra dy taedlean, -

Par analogie sver o demande de eéinscriprion sur le mbleau des memb-
res aprés une démission, o lecere recommandée par laguelle le membre Fait
savdr quil est s mmmwere e sl d Poasemdle der obligaciens der veviseerr
lentrepraee (a4, 17 8 3%, evarticle T de Li lod dia 22 juiller 1953) doie
Erre adressée an Conseil de Vinstitur en méme remps que le dossier pros-
vant gu'il remplic les condicions nécessaires pour la reconmazssance de o
qualicé de reviseur d'encreprises. Le dossier contiendra également un averi-
gl et repreonant les activieds professionnelles du candidar depuis son
omission temporaire du rablean des membres @insi qu'une noce juscifianc
qu'i] i r.rr.lu:rmi:vi sans diseoniimuer s foemmatioa peronente.

Le Consedl prendr connaissance des noms des personnes qui n'one pas
inrroduir une demande de prolongarion ao rerme de la pénode d'omission,
ou gui t'ont pas potifid leur edinscription ee deviont en conséguence fere
rayées sdminiscrativement du rableso des membres,

b Fucenfrrtsbilitds

Le Conseil o décidé que Pexercice de la foncrion de reviseur d'entreprises
est ancompatible avee celle de membee o temps plan du Consenl de la
concurrence, nomEmment en rmison des dispositions de arvicle 17 des lois
coosdonndes sur be Conseil de la concurrence du 177 juillec 1999,

En parcicuber, Parncle 17, § 4, alinén 3, de ces lois coordonndes prévoe
ques = Penslont tonte Lo dlarde de fewr oawadlar, fe prévident, Je vive-prevideny et Jer
dewex nrembrar dsigmds & b Wi ne PeRvent EXORer ancNwe aBire artieid profs-
aownelle. Towtefors, fe R pews, sor propocition e Mimsisre, awtoroer Vexercice
o anr artrentd profeioraelle cowplEmeniain of SaTOiT e Sutant e i aoi-
pird fedl compadille aver Meercice ofwn mawdfal aw sein ofw Comredl df fa concane-

FETNE =
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Le Conseil de 'lRE rppelle 3 cette occasion L peasibalied de demander
lomission temporaire conformément a Varticle 3 (nowvean) du Béglemen
d'ordre incérieur de 'IRE (modifié par "AR. du 12 mars 20000,

1.4. Cotisations variables

L'arcéré roval du 12 mars 2000 modifiant 'areéd soval du 200 aveil 193959
fizxant le réglement d'ordre incériear de PInsticue des Revisenrs
d'Entreprises modifie la base de calcul de la cotisacion variable eo prendea
effet a parcir de 20001

Conformément & lo pouvelle formulation de Varcicle 7, alinfa 17, du
riglement d'ordre inténeur, o consarion seea caloulée poar tous les memb-
res & parcic de 2000 s e chiffre o affaiver sy & TVA ted go'tl a &8 dfcland
e conrs de e cliife qui prdvidde celle aw cosers e Laguelle fa cotiimtion et o,
c'est-a-dire l'annee 20000 Conformeément a l'alinda 2 du méme article, les
miemlres sont autorisés 3 dédure les hononines gui

® pant dépn Eté aoumis o cotisation sar le cheffre d'alBures pegpae o v
Fantitet eorrpant d Pitvanger dor fonctions iwilaiver & celler de Mustinet des
Revisears o Entreprises ou

* ong ¢ facourds & un auere membre de 'TRE,

Le Conseil ear d'avis qu'il dévoule de lemploi des mors gue le Egisli-
teur & exclusivement voulu se reférer i des notions de TVA, Le chiffre d'af-
[aires sur lequel la cotisacion variable seea caloulde seea, dés lors, égal au
toetal annuel des grilles {G0F, {11 ], [02] ex [03] des declaracions TVA de
['année civile 2000, diminué des notes de ceédic déliveées v relacives ec des
= FeCeties nfuptiqml:l&lh"_l- 1I:|:-|J=i e led ventes de lwens d'immihument
usagésh, Les frais engagds pour compee du client ex factorés & celui-ci ne
seront pas poreés en déduction, éant donné qu'ils ne sont pas soumis 3
TWA et qu'ils sont par conséguent défz exclus du caloul.

Le nowvean rexee du 47 alinéa de Parcicle 7 do reglemene d'ordre inré-
ricur privoae que fe obiffr affenen wf commmanigad an moyen Fan formlare
de déclarasion, falds par le Corerl, ap plas taed e 31 wears de chage anwée,
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2. EVOLUTION DES PROFESSIONS ECONOMIQUES

2.1. Inseallation du Conseil Supéricur des Professions éco-
NOMIgLUes

Le Mowitewr Belge du 9 sepoembre 2000 4 publié 'are@ef roval du 12 aodc
200 porrant désagnation des membees do Conseil supéneur des profes-
sions coonomigues. Les membres suivinrs one fof nommes i pareie da 17
septembre 2000

= sur préwnral:in:m du Consell cencml de V'Boomame: M. Gu:p ERUTGEN,
M. Kris PEETERS, M. Jean-Luc STRUYF et Mme Bergic Van DEN
Brissia,

® RLif '|'||.‘|="'.'¢'J:|L'.I|:ir.'|ﬁ cinrumiting du Mumsire de |.'Er.'n|'mmr|:, du Mi.nl:h't' dr-

I'Agriculrure er des Classes moyennes er du Ministre des Finances: M.
Fierre MicHeL, Mme Lieve Preters er M. Jean-Paul SERvas,

Cer arrété royal concient également la nominarion de Monsieur Jean-
Paul SERVAL en qualicd de pe&sident du Consel supéeieur pour un délai de
six ans, en remplacement du Professeur Koen Giens,

Le President, Monsicur Jean-Frangois CATs, a flicied, au nom du
Consedl, les nouveaus membees du Conseil supéneur @ Voccasion de lear
TR,

Le compte-rendu d'un encretien quid a cu licu encre les confréres Pierre
Ancravx, André Kiesse, Dick SMETS et le nouvean président du Conseil
supéricur a foé publié dans le Bullerin d'informations n® 7/2000 de
I'nsticue des Beviseurs d'enereprises.

2.2, Port du vitre de comprable er fiscaliste agréé

Le Conseil o examiné la question relacive & la possibilicé d'écre inscrit
simulranément au cibleau de V'IRE er au wablean des comprables et fsca-
lisees aprdés. Le Consell comstage bn difficuled nésultane du faie que s loi du

22 avril 1999 interdit au revissur d'encreprises de porter simulcanément le
vicre de conseil Facal,

Le Conseil constate également que la loa n'interdie pas au reviseor d'en-
rreprises de porver simulranément le cirre de comprable ex fiscaliste agréé.
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Le Conseil considire ndfanmoins que certe pratigue doit éore décon-
seillée, dons un soucy de colirence avec 'espre de Ta lod du 22 aveil 1999
de réforme des professions Soonomigues.

Le Conseil a, en outre, pris conngissance de Varréed de ln Cour d'arbi-
trage du 25 janvier 2000, qui prévoir expressément que le titre de
camseiller fiscal ne peur Fore cumulé avec celun de comprablel-Ascalisee).
[Vapres lo Cour, une inscriprion simultonée su toblean des membres de
VIEC en qualité de coneiller fscal et au tableau des membres de 1'TPCF en
gualité de comprablel-fisceliste} esr interdite, Ceore interdiction de cumul
peut fere déduire de o 'fconomie péndrale de la loi conteseée du 22 avnl
18499 La Coor ajoute qu'il sn'est pas davanmage possible de s'inscore
aupres de I'IPCEF sans remoncer & son ticre d'expere-comprables,

2.3. Réglementation des plans de stock oprions — Arrét
de la Cour d'arbitrage

2.3.1. Objer de ln requéte

Par un arrét du 26 septembre 2000, b Cour d'arbitrage s'ese prononcée sur

les dispositions de la loi du 26 mars 1999 relacives aux plans d'oprions sur
artunngs,

Les représentanes de 'EC one incroduic une reguéte en annulacion
devane la Cour d'arbicrage Ie 26 juillec 1999, Cerre requée tendait i 'an-
nulation par la Cour darbierage de Varticle 43, § 4, 2%, alisda 177, de o loi
du 26 mars 1999 relotive au plan d'acoion belge pour 'emplol 1998 e
porrant des dispositions diverses.

En vertu de cecee disposition légale, la valeur de Paction sous- jacente i
une oprion sur accion et sa valeur au momene de offre porrane sur op-
tion. Dapris ln disposition légale arraguée. cerre valeur est dérerminée par
lo personne qui offre 'option de lo maniére suivante;

(1) Tars somwméc du 25 janvees 2060, b Cour o' arbsitrage o annule, dans Particle 38 de la
bni du 22 weril 1999 relanive auw professions cimpaabsles e Bacales, o odidrence G 'ar-
vicke ik e L Iei sla 17 mam 1976 o0 st gue cetee disposition wi i Eprimer
Vinfracrion en couse par e pesne plus boonde gulane amende de BEF 1000 o Ciar
dlarbirmage, arret n® B2 du 25 jenver 200, dispemible sae ingerier & Padresse
hrrpe/iwwwarhicrage. by

(21 Conar cl'arbisrage, smiz n® 97N clu 26 sepmembse 200, Mo &, 15 cotkee 2000,
fpalement disporible sur ingemet & Vacesse heepa 1904 T, 188100 justicelndes_frhem
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#  |a valewr me dérerminde sur avis conforme du commissaire-reviseur de
la socicté émettrice des acoions sur lesquelles portent 'opeion, dans
I'hypothése ol la sociéed a désignd un commissaire-reviseur, ou

* s l'entreprise concernée n'a pas désigné de commissaine-reviseur, 'avis
ast fournn par:

— un revissur d'entreprises spécialement désigné par la sociéeé, si la
socifrd esr wne sociéod résudente, ou

= un expert=comprable de stwoor comparable, 51l socifcd n'ese pas
une sociéeé résidence.

La requére en annulation reposaic sur deus éléments:

® |a distincrion émblie entre reviseurs d'encreprises et experts-compeables
n'ese pas justifice au regard de Vobjecril poursuivi par le 1Egizlateur; cet
obpectif consiste @ of que lo personne g offre 'opoon déeermine de
maniere exacee la valeur réelle de P'action de la sociéed émertrice,

# il n'y a pas de justificarion risonnable & confier o mission d'avis & un
reviseur o ‘entreprises ow au concmire @ un experc=compeable en fonc-
tion du starur Fiscal de encreprise, b savoir le fic que celle-ci est ou
n'est pas résidenee,

2.3.2. Position du Conseil de I'lRE

Sar décision du Conseil de |'[RE., U'RE et son Présadent sont interver
volonrairement en gualied de parcics & la prociduee devane la Coor d'arbi-
trage. Le Conseal de I'IRE a en effer escime nfcessare de soutenie la posation
exprimés par les représencancs de |'LEC dans le cadre de cetre procédure,

Les représentants de 'IRE ont déposé un mémoire en ce sens devant T
Cour d'arbicrage. Dans son arrft du 26 seprembre 2000, ln Cour d'arbi-
Erage :I'EI'.ll'Iﬂ'Id Ia Pn-sil:il:u'l. afficiellement r:||:|:|r.i|'m§r e les r:pn,'.-,::nl:p.nl;;: de
I'TRE en qualicd de parcies inrervenantes, en ces fermes;

«Porer or qel et dw fond de Dafficire, olfer eitimens gu'sl 'y o ancweme ration

o' gpave Earvds confurne an Loger e Lo vadeur ofe Paction ne porvie pa ggalevens

Etre dowed Porr ww experfpoapraldy ectorne Jerngoe o soctéte concerwde w'a e ot

eommirsaire-revirens, 1 dapir i olone mivion dlexpertine feivds gad, e verin

ale L for ol 22 arvread 190 yedatrve e pruferivons compiatler ef fcale, reléve
dle fa tiche de Pexperi-comptalle v ancwne anive disposician Wl me niorey ywe
redle mpaiidon anx reviienes denireprise,
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Ew ov gwi oomcerng e dewxiime branche du moyer, ler parties interrenanie eifi-
went gur L rifinence @ ww segeri-comilable o rlatul conparalles, lerige'il
sagts o socréréy o rdeolenrer, pewt te comprendre dy desns i, 80 rlage
e perrammer brfges, o W'y @ awcwne raion e gee sewl Uecperr-comfrable
externe of o fe rivfienr Demtrefriie puiie doser Daviy egeds, Le teroe
sexperiornnnprable de latut ponparables pescvent tostefors dgalement fiive rifi-
vence o e oxpertr-compraddes dtvanpers, Dhans o car, fe dligpocivion swrreprice ae
vivaferrte fos fa affitinction comeisde, «' '

2.3.3. Décision de la Cour d'arbitrage

Par an areér du 26 seprembiee 2000, la Cour d'arbiceage o rejeeé le recours
en annulacion au moed gue ln dispesition lEgale n'est pas discriminatore

pu regard des arcicles 10 e 11 de la Conscirution, Li motivarion est
OOHAMUTENE EXPrImes COmme suit:

<823, I appartient aw ligicdatear de decider gueller ticher of ensend confier
atex réodsaer JLanivepritel s dNx experis-comptahls ectermer. Lo Cone ve pont
cewinrer 1ow sl e 1F Patteibotion de don ticher aux dewx prowpes de tersilas-
v e profescion est feaie rar seee distinetion Tngeirifice.

B.3. 1. Lo diipoiition enfrepvine eif iviwe of wie Profosslion oe texie fipaiant
s Pavir dle la vectoor de Mgendatom do Cowvend o Erat, qui a @6 mprise belle
aeerlde e B Boinkatene, NG Davds Kni-waleee o7 B rravanx priparateine r'indi-
gwerrs ol fapen explicite la racien powr daguelle fa owrpetence o avin a, e
Lenpder, &7 cowfiie aww werresrr ahenirepriser oF Wow anX exgrerb-ruepiabier,
Ceka b ddgiifre cepevidait Pat give le e e Moiiladewr we aolt Jus warriaa -
Mervent furtifed

532 Brew qw'ewive der fowcteanr e vévirenr aleniveprine w ool dlexpeer-mmp-
Jarbile exteruy wn mlﬂp'l.u'.ﬁr.bmu' Lury Fﬂ'l.'r".".r:.ﬁ.lrt le .I'e'gj.nf.nu'm n'a jun;rn"d" Iflrirud'
Jutr aprd pogw wwe dgmivalence fobale ontre for deix professivnn e part, la
défrmition pénévale des tdcher respectives, selle qu'elle o ¢ daborde en 1985, o'a
Jrrawtd prdent s @ fomaawentaiemert ovdiftie dCannw part, 1 e ovai gve,
dans fy caslre ofe la giilarion swr Jer iociétds conrmevciales, ceeraiier misiions o

cwatride parircpdiérer snlfvent o la cenpdtency der dewc grospes pevfersimmaely

(i

Const darhierage, arre n® 9702000 du 26 sepiombine HHEL, Mogivar bulge, 1 oomhie
2RI, paint A3
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wrrt, power o aweirer Sicber, fe mromupole et weasnten, soff paser fe nfidiess, soit
poer Fexpert-cangitilie,

B.3.3. Ew vertwe o Pavticle 43, § 4, 2% ontrepror, Perfimateon sl Ja padenr ae
ArtinwT &N ornTe et ﬁ.-.-'.r: & Demreminen de Sadwincitvation fricale Juar la Jeriorie
it ofive Peprion, e Pavis conforme gy commeiissre-riviseer wu oy nfvsresr
demereprive. 1} reviort ey travaws préiporarecres gae e lgilasenr a fagpd fe
reégine awtdriemr twoaffrant, Par la wewielle for, of emtendaet vvasire e végrme
Jrad plas trxmiparent poser f¢ conteihoable of 8 vomladt avant tal sosvegarler
fgalvmens lev fntévitr du Trdsor (Do, parl,, Chambee, J998-]1999, »"
T912/8, p 2-4)

Ew dgard & oo arpert o iwrdedt gendral, e compie ten ofe fa répartition e
tiches emtre ley dewx growpe professiomnels telle qu'elle vevort de la lpislation
en g, W wet par sl déestismialle gwe fe Wailatenr ait cnfsd
fo ffchy o camie g TR AT u"m.l‘rq'rau.r.r maw o Fr:ibn't-mlﬁmﬁl'r.

B34, Sedow Moertarwe ey wfvirewes donireprives of da foviie fwiervenante nai-
vrnfuelle, dlrm‘ &1l réerLENY d‘.r.hn'rm'u. ricnw me iemble :mp&c&n— g i aigi
contforme relatll d o valewr der aciions it fgadement dhwwd fav wn expert-
comptalde externe. Cette consiafration repure s wn ugesens g opporiasie o
Wanine fs o comeliere gar e Nginfatear et viodd der articles JO & 11 dle da
Comstitution en afirans sn antre choec 1 apartions an dpicdatenr de nmafifier
Fe répime en gaertion 10 Pevtime sowhaitable,

L weens, en sa premiive braache, sw'est par fomad?

B, Daur i dencitwe braiiche e smyen, le regadvants dévonent o oidatiog
der articler 10 e |1 de fa Constetwtion en oe gie fa diiperition entroprise confie
o ponepelternve W avis d wn vfeiene demiveprive we 3 wn sexperi-comPiable de sta-
L w.m'_llflur.:r.ﬂhrr- e l_."'rr.u.rl'ﬁw o rfatwt ﬁmmr e .I"rﬁ'freprf;r, Coetee fache prf
v e ww efvisenr demtigtwise forvgive dar rocidtd dmertvive w'a i le statnt fis-
vl ole o= derele oF o i expuertcweifiiardly ol fe car rorfradre

W apperrait e gmorbexcte de da dpiporiimn ewtveproie qav Je Spilatanr, agiesnt
aler ncdtds i wwt fe itatan oy mom-edvidenter, fedt rdffvenm awy experti-ommpla-
s qui ont d Perranger wn atat capavadle d celid o réviienr demirgrise.
Crte disporition w'est dr pas discrimineatoire. ' !

1y

Coner dashierage, arett 0™ 9702000 clu 26 sepeemdbice 20008, Maudiear falge, 19 nctobee
2010, s B2 3k HAL
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3. QUESTIONS ETHIQUES - INDEPENDANCE

Le Conseil est profondément attached au respect du principe de indépen-
dance du commissaire-reviseur. Afin d'adoprer une posioon, e Comseil o
examing les fvolurions relacives & indépendance non seulemenc en
E-rlﬂ:u:'ue., Ak :u.u.i a l'Etl:.nEer SE @il frvean des nsimices Eur:q'.ugunhlﬂ. e
internationales. Les fléments qui saivent constituent une descriprion des
poditians examinées sur le plan mrernational. Sewle L seceon incirulée
s Posinion du Conseils contient la posicion dégagée par e Conseil apres
CRLMEN.

3.1. Comité éthique de I'IFAC

L'IRE esr membre de 1'osermationad Feaeration of Accwewtamts (IFACH Le
Prisident de I'TRE, M. Jean-Prangods Cats, est membre élu du Comieé
Exhigue de I'TFAC. Ce Cominé Echique a émis un projer de maodificacion
de som Code Emiqw £ ]s |'i|'||:|.i;"|_'u:r::]u.r.||:e en iuin 20k, o Pmier PR
mis & une rés large consuleation incernationale. Lors de sa réunion &
Tormio (Canada) des 15 au 4 ocesbre 2000, & Comied Eghigue de I'IFAC
a dépgagé ses premieres conclusions, Les disoussions semont poursoivies €n
s 201,

Le Conseil de V'IRE constare que le Comité échique de 'TEAC o adopté
une approche également reprise par le Comwitter an Awaiting de ln Commis-
slon europdenne: le projet de modification au Code éthigue de I'IFAC
identifie une série de risques d'otreinee 3 indépendance e prévaoir les
mesures de sauvegarde approprides.

Il ressort des derniers développemenes que les principes contenus dans
le projer de juin 2000 pourraient faire 'objer de modificacions impormantes
em 201, Clasr pnu.rql.l.v::-i le Conseil estime prérnutu:-i e r]-é'-'-eh:ppl'.-f les d1d-
ments du projet & ce stude. Le Conseil continuers & suivre activement les
développements annoncés su sein du Comité éehagque de I'TFAC en 200,

3.2, Committee on Auditing de la Commission curopéenne

Le Comueé chargé de la question du conrefle 16gal des compres [ onmitte
o Awditing) de o Commission eurmpdenne a rédigé un projec de recom-
mandation sur l'indépendunce des contriileurs [égaux des compres annuels,
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Sibpent nommment oo sein de ce Comicé les reprSsentancs des Gouverne-
ments des Erats membres ef des représentanes de la profession. L'IRE fane
partic de la délégation belge dirigée par le représentanc du Minisere de

I'Econonme.

LE PI"éli.dl.‘hf dE L E-I:Il.'l'l:lt-!‘ i dE:I'I'I.I:I.I'I.dE J.III.\'II AL GI’.II.I'!'EL'HE!‘I‘UEI‘III. I'JEI.

Eracs membres, er en particulicr au Gouvernement belge repnSencé par
wonn Minsere de |'Economue.

la Commissuan eunrpémne I SCNLTES @ III.'H;\'E consuliion wn pnri:‘t de
recommandacion relacive & un propec de principes fondamentaus sur 'in-
dépenadunce des conerileuns Egaux au sein de 'Union eumpéenng (o aprés
le «Document de ravail=)'". Ce Document de cravail est disponible sur le
sire anterner de la Commission europdenne,

Le Conseil de I'IRE a suivi aver une ateention particuliére les évolu-
rions de ces cravaux, auxguoels il & pamicipe. Le Conseil @ nommment ana-
bysg les Eléments suivanes du Docoment de sravall do 15 décembine 20000,
Une recommandarion curopfenne deveaic fore adressée par la Commission
aurx Btars membres au cours de Vaonndes 2001 .

3.2.1, Composition de Pactionmariar des socidnés de ceviseurs

L'article-8, -1 2 de la lon du 22 ,ui||ut 1053 crenme 'lnstieut des Basy e
d'Entreprises précise que 'actionnariac des socidrés de reviseurs doic #cre
compesé exclusivernent de reviseurs, saul autorisation du Conseil de VIRE,
Cerre autorisation doit Ecre préalable er est pfvocable,

L'rricle 14, alinéa 177, 2% er 3%, de Varrété royal du 15 mai 1985 por-
tant exécurion des dispositions transivoines insénfes par la loi du 21 féveier
1985 dans Io lon du 22 puillee 1953 et relatives aux socifees de reviseurs
dencreprises prévoir gue les associés dodvent fore membies de VIRE ou
avoir i I'éermnger une dquivalence recon npe ™,

i1y Commisien eumpienne, DG Marchd Incérieiwr — Morchis financien, «Canudiatie
Piger an Srarwtery Aoairor's [skpendone dn e S0 A Set of Famibreental Privciplor —
demasd for mowment fy 2 Mok M001 s, 15 dicembre 20600,

(2} harpefeurmpeew inc'eomm ineerml_markec en/ocompanyuudic newsisdepende nee_en, padi

3 ¥ épalement FEE, R, wnter of mepeanndifind oy csannife Bl oo osegirer dlower LOE,
mrvier 196906, en particulier chapitre X <Seroomunes dlesercices, publid égalemene

dans [RE, Prglifay, 197, pp. 4998,
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Le point B.4.3, du Decument de cravail préparatoire indique que |a
majoritd des dinies de vote dins une socéreé de revisears (50 % + | dioit
de wore) doic frre encre les mains ‘de reviseurs et gue les seatues de la
sociérd devraient garantis qu'on ton-reviseor ne peut prendre le coneriile
die b sociéed de n.'visl:ur:.

La législacion belge actuelle sur ce point n'est pas conrraire & ce
Document de travail, mais elle est plus cestrictive (L) % des droses de
voLe i des reviseurs).

322 Risques d'arceinte a lindépendance (wmacceplablelacefriable
level af riskji™

Le Document de rravail faic I dissincrion encre les risques J'areeinee 3 in-
dépendance de 'suditeur, selon leor caractére acceptable et inacceptahle
{point B.3, pages B ec suivantes),

Le document idencifie cing cvpes de nsques d'arceinee & indépendance
de 'auditeur:

*  Les msques ligs i Vexistence de conflics d'incérées ou financiers entre
Pauclitewr et s socidtd pudisde.

®  Les risgques ligs @ ln difficuled de maincenic 'objectivité dans la
cemvclinree - ded ]:ﬂ:-cEcEIJrH de rdvuiicn [Fa.r c:u:mplel Jl:_l-ml:]ut' l"aucicewur
participe & la prise de décision dans lo socideé audicée),

* Les msques lids & des situacions dans lesquelles Fauditeor se fuir Vavocat
de la sociécé auditée ou remplic une celle mission en défaveur de fa
socebed andinds,

& Les risques Lifs 3 Uexiscence d'une familiarité ou d'une confiance exces-
sive enere 'oudiceur e la socided andirde.

= Les psques Ligs @ des mennces dinomidanion de la sociged audiese @ 1'8-
pard de son auditeur.

L& Dhwument défime le :I'nrnp |:|'u.|:||_:ﬂ:i|:|.|.|:ir.'|l1. chess PEJ".thnEi SCLITIERES §
Fanalyse de risgues, notamment;

(1) Dars e suite de la présence note, le mat saodineurs -lJ-Elig;nr. n I'lelgiqut'. b wfim-
missaire-reviscurs et le moe sscided sudindes désigne la socided done les compies
enmmiels son weérifies par le commissaire-reyisewr,
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al les wssocids de I socided d'oudin,

b} les employs de lo seciéed d'audir,

] les membres de 'équipe d'audit,

d} coure personne inrervenant dans le processus de conorile dexperes), e

e} les associds e les employés des socifufs se rrouvant dans des relations
professionnelles avec la sociéed d'msdir,

Afin de pouvoir apprécier Vexdstenoe o non d'une menace, "audicenr
doit mettee en place une séne de procédures de collecre d'informarions.
'I:ﬂ. Fr:'l:l;édurt's .|:]|:_|-jw:nt laxe p-rrrrl:rtr: d'npprvél:irr l'Exl.:ten:.‘ve e rascjues
d'acreine i son indépendance,

Le risque d'arceinte sera considéné comme significaril lorsgue, apris
analyse quantitative ec qualitative des circonstances & Vongine de cetee
menice, lauditeur considire que le risque pour son indépendince est poré
i (E141) :I'Ii"\‘.".ﬂu E'.IE"JE qIJJ L'I‘Elt Wﬂ .ﬂl:L'EFﬂbIE.

Le Diocument de cravail énonce cermines henes direcences er solunons
permettant d'apprécier s une arteinte st significative: par exemple, le fi
qu'un audiceur posséde indirectement des actions dans le capital d'un de
ses clienes par lineeemédiamre de SICAV n'ese pas considénd comme signifi-
carif, & condivion que Vauditeur ne soic pas égulement audiveur du gestion-
naire du Fonds e gu'sl ne puisse pas influencer les décisions prises par ce
dermier (poine C.1, page 175

3.23. Conrrat d'emplod entre un ancien auditeur
et la sociéte auditee
Un auditeiir (ou un membre de son personnel) ne peut pas fore emplové

par lo sncifee pudicfe durans exercice de sa mission d'auditewr {point €3,
du Document de cravail b,

Un auditeur fou un membre de son perssoniel) est outossg & oonclure
in conerar d'emploi oupres d"une sociéed antéricurement awdicée par ses
SEFVIORS, MOVENDamE certames concdipions.

Drunes e cas, des garanties ont €t¢ prévues dans le Document de eravail
du Cowetter on Awairing de ln Commission europeenne afin d'nssurer 'indé-
pendance (a) de 'ancien awdieur, qui accepre un conerar d'emploi aupebs
e Lo socided aoclieds ee (b} de 'oedicewr cjua lut succide. Ces Hu.ru.rll.-in I
notamment les suivantes:
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a} Vauditewr doic immédiarement informer le cabiner d'audic dans lequel
il travualle des néﬁ:u‘.’iutjm'u |.|'|.|'j] mene aver lo sociétd andiedes concer-

nane lu possibilicd de conclure un contms d'empled;
by Paoditeur en question doic immédiacement cesser sa foncrion o ‘aondir;

¢} un aucre auditeur doit immédintemenc revoir le cravail d'aodic déja
réalisd par 'anditeur suscepeible d'acceprer un conerar d'emploi aupris
de la soceéeé audinée;

db si Vancien auditeur ayanc sccepeé le concrar d'emplod e Vaoditeor qui
len toceide u.H'J.u.rri.,unnent au méme cabinet d'audie, le cabinet doie
prendre toutes les mesures pour qu'il ne reste pucun lien significasif
entre le cabinet et Pancien audiceor; cect impligue notamment goe:

— pouees bes relations finenciéres encre e cabiner d'audie ec ascien
auditeur sont réglies, sauf si celles-ci ne sont que exécution d'ac-
rords {a) conclus ancérewrement e (h) r.|ui ng peuvet |:r]1.|.'i. e
FEMMIS B0 CALSE, ©F

~ lancien auditeur ne participe plus aux activieds prodessionnelles du
cabiner d'audir,

Lo Cogeeil & déjd eu 'occazion d'appliguer b plusicurs reprises les prin-
cipes repris ci-dessus.

3.2.4, Prestations de services non-audit
B Pritcipes

éja en 19590, Je Livee Ve de ls Commission européenne relonf an rile,
starur et responsabilicd du coneedlewr 1Egal des compres dans |'Unicn euso-
péenne’!! autorisait les prestations de services non-audic supres de la
sociénd awdicée, moyvennaont une série de mesures de sauvegarde (85 4,12, 4
4. 14, du Lvwrs Verih

Le Document de cravail autorise les prescacions de services non-audic
moyennant cerriines condinions (poing €7, du Document de cravail ).

Le poine C.7. 1. du Document de cravail reprend les principes générawy
qui denvent Etre respectes

(1] Puiblé diew Eradha, PRE, Pralession 197, pp. 11-14,
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[l est pinsi spécifié que 'audiceur peur conselller lo sociéed audivde mais
ne peut pas itervenis dans le processus de dision. Laudiceur dose dis
lors donner aux gestionnaires le choix entre plusicurs solurions raisonna-
bles ou, 81 une seule solution s'impose, spéeifies clairement les dources
exrernes sur lesquelles il s'est basé pour arciver i ceroe solution

Le Dacument de travail prévoir explicitement que bes preszacions d'aar-
res services gue bes services daudie sone autorisés, moyennane ke respect de
conditions er de mesures de sauvegarde destindes & garanric I'indépendance;

al Vassocié, e collaborareur ou Vorganisation i laquelle apparcient Vauditeus
d'une socided er gui prestent des services (d'audic ou non} pour cecee
EOCIETE e pruvent pas participer ou processus décisionnel de certe sociéed

by Vorganisation 4 laquelle appartient asditear doir prendre les mesures
de sauvegarde pour réduire le risque dvenruel relacif 4 |'indépendance,
lorsque pareil eisgue exste,

Le Docuwment de eravail contiene des indications précises, accompa-
pnfes d'exemples de mesures de suuvegarde, notamment:

o} miereee en place des procéduees pour réduire le rsque qu'un audiceur
contriale son emvail .lpri'ﬁ AVor rt"r.ru.rti les rﬂp.mul:r:i]:ité: e Lo :nm]:r:'v
LENCEs;

bl prévoir le cas échéant un second conerile par un aoditewr associé qui
n'a pas fourns de prestanions de services aucres que des services d'aadin,

Le Document de travail contient plusicurs exemples de gervices non-
pudic, done cerwains sonr résumds ci-dessous. Ouere bes exemples repris ci-
apres, le Document de travail mentionne nommment:

a} les prestacions de services d'msdic interne d'une sociécé oudicée par l'an-
ditewr {soutsourcings de audit interne). Le Document de ervail pré-
voit une sfrie de mesures destinées @ unuve&:rder ]'::rld-:'penl:l-.anc.
notamment e fair que le management resce responsable de Paudic
anferne (psaine 7,245

Iy} wne participacion i la préparation d'éaes foanciers i condition que les
prestations saient exclusivement de nacure rechnique ou mécanigue
(podne 7.2.1, (20,
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Le Documenc de cravail fixe des conditions plus reserictives, notam-
Mment poLr:

) la mise en place de sysrbmed d'information financitee (ogiciels, Exee-
Prise Resrawrve Plannseg (ERPY, eoc.) (poine 7.2.2, du Document de tra-
viull;

by les évaluations séalisdes par 'auditeur, lorsque ces évaluarions sonr
intégrées dans les compees annuels qui sone conerdlés par Vauditeor,
sunt puf contre autorisées les opinions sur des évaluntions effecrudes par
d'n.ul_-r:-s, wins r||,|'|| et |_'|n,5|.'l'$£ Cr=glEsgomEs [F-crcint T35 du Discument de
rravailly

e) le recrutement de senior managers (poinc 7.2.6. du Documenc de tra-
vail ),

P Procédures fudiciaires ef ficales

Le Document de cravail précess que des menaces o 'indépendance peuvent
survenir notamment lorsque 'oudirear procéde &

0y Lo défense d'une sociénd auditde dans le cadre d'une procédure fiscale,

k) 'évaluation des chaness de posolution d'ane prnl.'e'dure i |JI:|_IJ.E'”.-E la
socifrd audicée est partie (poinc €.7.2.5.),

Le risque d'arreinee & indépendance doic e considéed comme signifi-
catif st les intérén en cause peavent avolr un impace materel sur les fmes
financiers du client ec un cerrain degré de subjeccivicé inhérenc & la cause.
Dhaig e kv P L V'avidiieur diant PrHrLdnr diverses mesires -:IE uu‘uelr_l;.l.rdel

comme, par exemple, confier lo prescacion de services juridiques ou fiscaux
i une Equipe spécialisée er différence de P'éguipe de sévision,

B Misciows @ Eralnatiog

Le Document de cravail précise qu'une areine & indépendance peur
résulter de In preseacion de services d'évaluation par awdsteur aupres de lo
sociénd audicde (poine 7.2.3., page 26),

1l convient de faire o diseinction entee:

o} certpines prescacions d'evaluation s sein d'une sociétd audiede, et
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by les nFi:rlll:m: Ermises jpaar Mamsdieerir sur les fvaluanions réalisdes p&.fd':lur-
res, Ui Sont gurorisees sous certaines condicions destindes & sauvegar-
der I'mdépendance de 'auditeur.

Le Document de craval ne e fue less Evaluarions réalisées par cles
personnes rravaillant duns des liens de collsboration avec 'sudiveur,

Les dispositions des lois coordonnées sur les socifoés commerciales (et
di Coade des socideds) relatives dux [P TS ET LT, AL qu.usd-a.ﬁ:rnrt:,
pux fusions er aux scissions de sociéods ne sont pas en contradiction avec le
Document de crovail, pursguetles prévoent que cest le conseil d'sdminis-
eration de la sociérd audicée qui procéde aux évaleacions,

B Humrairer S aox sevnicer sor-amlir

Le Document de travasl prévoit que les prestations de services d'sudit ee de
services non-audie ne peuvent pas faire 'objer d'émoluments qui enerai-
nent ou donnent I'impression d'encrainer wne dépendance de 'msdiveur o
Pégurd de la sociéed audiede.

Ces emolumenes a 'égard d'une sociéeé audicée déterminde ne peuvent
dépasser une part anormalement flevée du total des emolumenes pergus
par Vaudiveur dans le cadre de ses sceivicés en géndeal {poinc B.2, page 315,

Il s'agit done d'un cncére d'indépendance économigue de 'auditeur
I"égard de chacune des sociéeés anditées par lui.

Le Document de cravail prévoir en ourre une obligation de déclarer
spubliquemene et de fugon upprup:nél:-”' les honorsires relarils aux seevi-
ces non-audit preseés par aodiceur, oo par an membre do eésean sogued il
pppartient, auprés d'une sociérd audivde ou des socifeds lides & la socidod
pudicde (poine 8.4, du Document de traail ), [ s'agic d*une obligurion des-
einde i renforcer la transparence.

111 Tracducricen Likre du Docoment de mravail, poine 804, page 4%,
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3.3. Cadre concepruel de la FEE { Common Core of Principles)

La Félfraiion dei Exprrts-Comprable Ewrupders (FEE) a émis en juiller 1995
un Corps de principes communs applicables en maritre d'indépendance’!!
cf. IRE, Kapport 15998, pp. 24 & 28),

ans ce Corps de principes, 1o FEE constate que =5 preitation aulre
serpices aaprés owr mdme clivar proceve de avantage pier fe diend vomse powr e
G LTty ey fds fInanciers, v ces SEIves fereives prester par de contrilenr Kgal
vt fad peemelive o oren covpresde fo affaiven de ow olienr et et iseceiu il
ol emeéliorer wa myimnn o it o'

ans ce documene, Lo FEE préveir une séric de mesures de sauvegarde
destinées a HI:LT.D.I'I:I::iI l'ln:'-é[u:nd.n.m:e du COrmmLss i rE= rEvISET,

34, Securities and Exchange Commission (Etats-Unis)

Le régulaceur américain, la Secwritfer wnd Exchange Commiision {Erats-Unis)
{ct=apres la «83ECH) a adopté le 21 novemnbre 2000 des nouvelles régles rela-
rives 4 'indépendance des contrdleurs Iégaux des compres faoditears) aux
Etats-Ulnie", Ces sbgles, disponibles sur le site internet de la SEC, entrent
en vigoear le 5 février 2001, sous réserve de dispositions rransitoires'™, Les
di:.]'.rr.u:il:im'u cl=tessous traduent le eésumé de o pua-:i.tjl:lq de | SEC et :.'up-
pliguent uniquement aux soc oS cordes, qui relivent de s compéoence,

La SEC & adopré ces régles apris avoir organis® une teés large consalta-
pla 2 apres avolr procédeé 3 des andinons.

La SEC rappelle gue la mise & disposition d"une information finoneiére
frable et précise aupres des investisseurs est essencielle 3 In promocion ec i
In préservation de lincégritd des marchds américaing et de la conflance

11} Pakeatimn des Eaporis-Caimpsilslo F:Ill'l.*"i'ﬂll-\. -qu'lilﬁrddurl o Eritaiy ade bRl
Ll';m!' ki I'.".rn]'l'l'n — Lo e Pr::lu;n Erneatiety Pwear LT mbeinos o L Pn]'rlum Eire-
St e J||l|h': THEIH

L Padrarion des ElMMmmpuhh Eusnpeen, =fedsoatony o (Nt ae Canrrdfonr
Ligerd ey Comgirey — Lo o Privciper Eiseadindy Pear Prrearooow & do Profricen Exee
Magwes, puelbes 19%0H, page 4.2,

(3] Bequrites andd Exchange Commesion, < Madian of dhe Cawauiran's Asalivar Tndoudne
Regwiroasedie, 17 CFR Pargy 210 end 2440, Erars-Unis, 21 severnbnee 20000

&1 hllrr.h"-h‘-.m.mll.'.ll'l.||r|..lﬁ|:'|.'ll.lj-_'i-'."lI'.l.hI:I'I'l
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publigue''. Elle rappelle également Pimportance du file de la prolession,
noramment sous 'angle de son indépendance, dans la poursuite de ces
objecrifs,

Ces communications contiennent préosément des proposioions de
modermisation des regles régissane indépendance de la profession d'asdic
L'esprit de ces nouvelles régles est articulé autour de quatee principes
gfndraux permettant 'appeéciation de 'indépendunce de |'audiceur,

La SEC sdennifie des risques d'acreinee o Vindépendance dans 1'hypo-
thésse aiy "audiceur:

*  présenee des inofrés réciprogques ou en conflic avec la sociéed audicde;

*  gxerce ¢ travail d'audit sur sa propre sociéng;

* exerce les foncrions d'un directeur ou d'un employé dans la société
auditde; ou

= apit en se faisant Pavocar de [a société audinée.

Les propositions de nouvelles régles concernent les €léments suvanrs:

al Les relacions financiéres

Concernant les regles relacives aux relations financiéres, la SEC précise que
les resericrions 3 |'investisserment dans des sociéoés audicdes s'appliguent
Fri1!||.'|'|::ll-|:n‘|er'|l: dux Fenh,mnm i:mFli.quE-:: |:|.l.m| | h::.-.-ui] d'awde CHL SLISCE-
tibles d'influencer celui-ci, Ces restricoions 3 invesgissement ne concermne-
ront dorénavant plus les sssociés d'un cabiner d'audit non impliqués dans
le cravail d'sudic relacif & une sociéeé auditée, ni méme les membres de
leur farmille.

b} Les relacions d'emploi

La SEC mencionne que toute relacion d'emploi, encre d'une parc une
soviété auditée et d'aucre part toure personne susceprible d'influencer les
conclusions d"audic ou les éracs financiers de la sociéed pudicée, compromer
Findépendance de la profession.

(11 BEC, «Cbavrmaan’s Fronsses: Cawaiiiai Mawtsg v Mardet Sirgwtwre Imiriatinm i the
harians anad Exuitiss Marrkure, qod Ruder Gosewing Anetior rm. « Fact sheet; The
Cawmiinian't Frgsiol g Madandes nle Bader Gaveriteg i | afl thw Aanpuriug
Profeirtan=_ 15 novembee JHE), dispondble sur be sioe de la SBC:
Birrpe!fwww sec. gov mewsiwharshochrmigaud
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c} Les relacions d'affaires

La SEC révéle que 'existence d'une relation J'affaires, direcre ou indirecre,
aurre :Iut' II1 Pm:tﬂllm’ df SECYICES Prﬂfﬂ!!llmm]!, enire -L‘Ill.ll.'lﬂ F.ﬂ:l't J.I
socicté auditée e d'aucre part Vauditeur ou toure personne avec laguelle
celui-ci entretient des liens de collaboracion sous 'angle professionnel,
compromet 'indépendance de Psudireur.

d} Le principe général de l'indépendance de lausditewr

La 3EC vienc & mppeler 'mportance du prncipe selon lequel 'indépen-
dance de 'audivewr doie se vérifier non seulement dans [es fairs mais égale-
ment en apparence. La SEC reconnaic tourefois que le critére d'apparence
a‘applique de mamigre subjecrive. A 1'issue de nombreuses eéflexions, la
SEC u finalement conclu que Pindépendance de Paoditeur est compromise
lorsgue celui-ci n'est pas indépendant dans les fais ou lorsgqu'un = invescis-
seur misonnables'! peur, sur hase de cironstances et de faits pertinents,
démonerer l'incapscied J'un audiveur & agir correctemen,

e} Les services nom audic

La SEC idencific neuf services non audic incomparibles avec exercice
d'une mission d'audic, Ces services restent toujours possibles sns reserice
cion aupris de sociéods non awdicfes. Sur ces neuf services, abordés ci-apris,
sept sont déf interdits par I'American Teriiste of Certifend Paddic Arvanmtanis
(ALCPAY, la Secoritis and Exchange Comurivion Pravice Secrion (SECPS) e b
SEC. De cecre maniére, la plupare des régles émises par ln SEC visent a
codifier les restricrions exispanres

B Towwe de Lo compriabdlin ot auines reveices melatife aux compier annaels on wix
érad) Financters de Ja socrdte awolitde

La SEC réivele que, parallélement a Fincerdiction portant sur o tenue de la
comprabilicd, un cabiner d'audic ne peur préparer les compres annuels ou
les Etnes fmancies d 'uns socieid audibde gyl Sabiit |E|:|nﬁé:. uupris de lu SEC,
ni prendre en charge les travaux comprables qui servent de base aux comp-
tes Jdiposés aupris de la SEC,

{11 Le terme =rmsonable mvesiors mouver one fmsan esue dis ling amdesiinss eelstives
ALE IFSEIUmEnes 'I-ITII“-I. HT=
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L:. SEC mencwsnine toaerefoas eximpencs de certanmes eu‘eptium. Celles-
ci incluent potamment lo réalisacion de services dans des sicuntions d'ur-
gence, pour autant toatebois que Uaoditeur n'exerce aucune foncoon de
direction ou de compértence déecisionnel le,

B Couvnfrion ef sise on mare aes systénrer o anformtion financiine

La SEC interdie i 'ouditeur de gérer ou de superviser, direccement on
indirectement, des systémes relotifs aux nowvelles technologies de infor-
mation (ci-apeks ITh de lo socfed audiede. 11 lu est courelos possible de
prester des services de cansulrance dans be domaine des nouvelles rechnolo-
gics de l'informarion & condition que cermins critbres soient respeceés. Ces

Critéres impliqu.em: que lo direcrinn:

{il  pricise, 4 'éeard de Vaodiceur or du comicd daudic, sa respansabilicg
guant a la décisinn d'éeablir e de mantenir un systeme de conrrile
d'audir inremme;

(i) désigne des employés compétents pour toute prise de décision concer-
nant la conceprion et la mise en cuvre des systbmes de hardware ou
de safiware;

{iii) prenne eoures les décisions significatives relatives au projec IT,

(v évalue la pertinence et les rsultues du propee IT,

i) nese base pos sor le cravail de Vasditeur pour décerminer Pacceprahi-
Ireé de som systbme de reporting fioancaer.

Li SEC apoure également que 'émerteur du projer doie également réve-
ler les honofasfes pergus par son audiceur pour s preseacion de services I'T.

La SEC menrionne enfin que Vinterdiceion ne porte pas sur les services
ligs 4 |'éablissernent, b conception et la muse en oewvre des conemles d'an-
dir interne et de gescion de risgue, sauf tourefois =i asdiesur agic en mne
qu'emplove de la sociéed asdicde er ¥ exerce des fonctions de direcrion.

B Precations selatieer & oer Safwarfons

La SEC n'interdic pas toutes les prestanons relasives a des évaluanions par
I'sudiveur. Ces prescacions sonr incerdices lorsgue fes résuliars de ces pres-
tations sont essentiels pour les @tuts Amanciers o losgu’ils sont suscepei-
bles d'erre conerdlés par 'nsdiceur ayant réalisé ces prestarions.
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B Servens avimerels

La SEC interdit les services de conseils actuariels lorsque ceux-o impli-
quent la détermination de la policique des compagnies d'assurance en
matiere de réserves et des COMmIpEes ¥ wférenes. Certains Ly pes de services
weruariels pruvent tourefois fore preseés loersque;

®  |a sociéré anditde emploie ses Propres acrunires oo one TECe pErsonne
SCTLILITE,

& |3 direction acoepte la r:spnrul.l.l.l'l':li:té QUANE ALN meéthodes e h].lptrth"nlﬂ
acruarielles,

*  |'implication de ' auditeur n'ese pak continie,

" Sorum dawdrd rutirmee

La SEC autorise un cabinet d'audic 3 réaliser jusquh 40 % (mesuré en
rerme d'heurss prescées) do cravail d'aodic incerme d'une sociécd audicée.
Crice rﬁ_ﬂle e x'u‘FPUque pas aux services d'audie inpecne upér.l.t:iu:l.nel I
lifs i des contrdles, § des systémes finnnciers oo s Sos financiers.

La S5EC prévoir également une exceprion pour les pecites sociéodés, on
excluant du champ d'spplication de la regle, les sooétés done le total des
acrifs demeure infériewr 3 USD 200 millions.

La SEC pricise également que la prestation de services d'audit incerne
auprés d'une sociéré auditde reste condicionnge & ln prise en charge par I
direction de la responsabilicé des décisions relatives 3 Naudic inrerme,

B Fourtiomr v aivecrion

la SEC déclare que "indépendance d'un auditeur esc compromise lorsgue
celui-ci agit, de maniére tempoaife ol pEcmunente, en @oc que directeur,
responsable ou employd d'une sociéed auditde ou encore lorsqu'il exerce un
pouvoir de décision, supervise ou remplit une fonction de surveillance
{morstmrimg) pour la sociéed andicse,

¥ Rerrcer huereaser

Concernane les ressources humaines, la SEC mentionne l'interdiction pour
l'audireur de:

H IRE = BAPRIRT ANMUEL J0EH]



» proceder o des recruzements;
népocier en faveur des ineéeées de lo sociéed audités;
dtf‘urlnpper dex [ EarTITe de rewt oo d'dvaluation duo F’EI'.'iI'.IlI'I.rJI."].:

s recommander ou conseiller le recrurement d'un candidar spécifique
peier e fonceion déterminde.

Néunmaoins, i o demande de la sociéré auditde, un cabinet d'andic peur
ineerviewer les candidars porenoiels er conseiller In sociéed auditée sur les
compérences respectives de ces candidars powr les postes admimstoeacifs oo
|iess puul.'ﬂ- relasif El. |'|.|:|.1|:|it ﬁn:.nl::ler 41 @ rnﬂtrﬁle.

B Servive S internnddiation faanciive

Contormément aux régles actuelles de 'ATCPA, la SEC précise qu'un audi-
LELS 08 Peul (a8 Agit En Bane qu'ihtzmédi.ajrz financier, promoteus ni
gorant des cicres d'une sociérd pudicée

B Sererver relarift d wome procidre preidictiomadle

La SEC prévone que 'auditeur ne peut prester aucun service aupris d'une
sociétd auditde dans des circonstances dans lesguelles la personne gqui fowe-
nir le service doie Btre admise: & ineervenir devant les jundicoons aménican-
nes.

fi Diisposicions relarives oux filiales

La 3B encend par afiliale d'une société andicées toute emtité qlu.i prur
significarivement influencer ou éree significarivement influencée par la
societé puditée, pour aotint gque les imvestissements en acoions solent
imporeanes pour encitd oo o sociéed audicds,

La SEC gjoure que «infAuence significarives o générnlement ohssrvée
loesque 'invescisseur posséde au moins 20 % des droies de vore de la
societe dans laquelle il invesor,

gl Conringent Fee Arrangements

Lo 2EC réickre |'inrerdicrion de presver pour le compre d'une sociéed pudi-
e des services impliguane des honorwires qui ne présentent pas néoesswre-
ment de liens avec les services preseds (ostingent feeh,
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hy Conerdle de r.louitt:

La SBC déclare que, par excepeion, le non respece des egles relatives a 'in-
dépendince par une personne appartenant au cabiner d'audic ne remer pas
en cause |'indépendance de ce cabinet, & condivion cpae:

*  auditeur ignore les circonstences qui one générd la violation de 'indé-
pendance;
*  |infraction st mpdement corngée dis gu'elle devient apparene.

Il conviene de préwoir des syseémes de conemle de gualité permettant
de garanor misonnablement le maintien de indépendance du cabinet
diwidit er de ses employés, Pour la plupart des cabinets d'awdit, les conord-
I de base doivent inclure, entre aucres, des régles er des procédures &on-
tes o' indépendance, des systbmes autormarisés en voe d'idencifier les rela-
tions financiérs suscepeibles de comprometire indépendance, des forma.
taons, des tests et des enguites intemnes, ¢ un mécanisme disciplinaire des-
riné i paranrir le respecr du reglemen,

I] ML"HI:iI:H'l d-EN h!l“‘lmi =

La SEC précise que bes sociérés audindes sone tenoes de eéwéler dans beurs
comptes annuels les honormires d'oudie, de comsulance en souvelles tech-
nodogies de 'informarion er les honoraires relatifs & ous les aurres services
preseés par lewr audiveur durant annde dcoulée.

Les societds auditées sont en outre invitdes @ mencionner le point de
wvite du comicé d'audit quant & s comparibilicd encre 1o réalisacion de servi-
ces non-aidie et i préservation de lindépendance de Vandiesur

Il ese enlin égulement requis de déclarer le pourcentage d'hewres pres-
rées sur le cravil d'andic par toure pesonne aucre que les aoditeurs
employés & remps plein s ce pourcentage dépasse 500 % du woeal des hewres
preseées,

3.5, Independence Ntandards Board (188 )
il Activitds de 'ISH

L' walfepemalenre Sramilaras Board {=15B+, Erars-Unes) ese un ogaosme prvé
créé i la suice de discussions encre 'Americen Tassitmer of Certifted Pabfo
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Accowntainti {AICPA, Erats-Unisl, d'aitres seprésentants de li profession et
ln Seweritier anad Exchanpe Conmessior (SEC, Erars-Unisy!.

L'ISB existe depuis 1997 er exeroe s acoiviess indépendamment de
I'AICPA et de la SEC. Cet organisme indépendant o pour mission d'éeablis
des standards d'indépendance applicables aux andics des sociécds
publigues, aux fins de servie ineérdt géndral er de promouvaoir et protéger
la confisnce des investisseurs dans les marches de caparmaos.

Le 27 nowemnbre 20080, I'ISH 0 diffusg sor son site Intermer ln version
d'un document™! visane & définie les concepas théorgques et les principes de
base relanifs @ l'indépendance. Ce document, actuellement soumis @ large
consultation, contient une dfinition de 'indépendance et une descriprion
des ohpecrifs Flnursuwi!- Il Eilnqw;' en onuere les différencs ri.l|.|:||.1rs d'nereinee
b Vindépendance, leur caracrire significarif ou non, les mesures de sauve-
gurdes envisagees e leur efficacieé ainst gue le niveau accepeable du rnsgue
d'arreinee 4 lindépendance.

Selan W, Avew, Prfsedent de I'ISB, cente démarche thiarigue consti-
rue le projec le plus importanc de 1'15E8,

L'ISB a également mis sur pied deus Tard Fercs pormnt cespectivement
sur la presearion de services juridiques et de services d'évaloation. L'ISE
n'a pas encode fendu publigue sa position définitive en la macidre. Les cra-
vauy de ces dewux Tark Forver avaient éoé suspendus dans l'actence de ['éla-
baration de proposicions de régles rebacives i P'indépendance par la SEC.

b Contrar I'JIEITITIII:Ii: auprﬁ: d'une ancienne socrded auditde

L'ISH o émis en juiller 2000 une norme (0 3) concernant 'engagement
sous conrrat d'emplol d'on ancien commissaire-revisenr aupres d'un
ancienne socidnd puditdée',

Dans cecte norme, FISB a rejeré, aprés 'avoir examinée, 1'idée d'impo-
ser une periode durane Lguelle Vancien commissaire-revisewr deveair s'ab-

iTi m:’rﬂ:lldrr-:rﬂrl‘u.:.lq'

121 Espargee Drafy Sntemier of [adlvrar Cangin: A ot Fravuoed for Asdlitor
Jadypasdonne, niveember J0HIO,

13) Iewlependence Srundards Board, fadgemdons Stomabeed 97 5 = o Faplivans serth Ao
o hewirs ;llll.".l!'t MM
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stenir d'Bere engagd sous un conerat d'emplol aupris d'un ancien client
[ somndsmp-aff persods 1,

Aprés anulyse, 'ISB esc en effet arrivé o In conclusion que les inconvé-
nienes s & une période de sooiog-ofs dépassaient les avancages que 'on

pemERTIIE €N rerTer
L'ISB conssdére notamment que:

in} I'absence de perspective de carriére pour certaing revisears en dehors de
la profession de reviseur (cdud. notmmment auprés de socifeds aondicdes)
TERCLIE de priver |= rm:fn:ﬂlnn e reviseur de certmines [ersannes de [S[TEE
lité, avec un impact passible sur ln qualicé des services d'aodic %

(b de l'avis méme de représentants de sociéoés consuloées, |es reviseurs gui
ont oancmle |£I|. l.'I:|I'I'I|:||:H dluiie societd duirnt Flu.iinll.': witndes it les
mieux placd pour connaicre e comprendre le fonctionnement de cecte
socigpE ™

i) I'impossibilive pour des petites. er movennes encreprises de conclure un
conteat d'emplod avec leur ancien commisssire-revisedr placeraic ces
encreprises dans une sicuation désavantageuse par rapport & de plus gran-
dis entreprises, ot demities ont en effer un acols plus aisé au marcheé du
travail er disposent d'nutres alternatives en mison de leor mmille'™.

3.6, Public Oversipht Board

Le Pedlic Oversighy Baord (POB) est un organe. manant du secrear privé
aux Brurs-Unis, [1 surveille les programmes d 'ssto-réglementation de |a
SEC Practive Section of Hhe Anrevivaw Institwte of Cerrified Pubdic Acconntants
{SECPS).

En 1998, i In demande de la SEC, e POB & mis sur pied on groupe de
eravail chargé d'esaminer les méthedes d'oudie, noramment sous Pangle
des regles d'indépendonce, afin d'érablir des recommandanions visane
i amiliorer la créchibalied des érars financiers, la confiance des investisseurs

11 i, pages 10 & 15, panrs 21 4 30,
121 $hiw, paye 12, paoiar 24

(4] dhides, page 1.2, polnr 25,

141 Thiulos, s 12 14, fenat 4.
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dans la profession, Pefficacitd des marchés de capiranx et, partant, Peffica-
cité des audies'!.

al Analyse du POB en mariére de services non-pudic

Le POB conctate gue l'Eremndue ar le nombre de services non aodie one Aug-
menté ces dernifres anndes.

Les missions des cabiners d'oudic ont rapidement néoessiod de nouvelles
competences autres gue celles requees pour 'audie et les manieres cradi-
rionnelles relarives & la plunificarion financiére et pux conerdles. Le POB
rapporte en elfet qu'aujourd’hui les audits effectifs dépendent plus que
jamais de speciabistes, nommmene dans les domaines suivones;

— technologie et systémes rechnologiques;

— ACTLGLFIAL

—  [TESOrerie;

= Fisealied;

— walorisarion er estimation (notamment des inscruments financiessy;
- BErVICES |£!|;u|,.|:|: {4 ;:nri:,:el. d'lnu‘ntu.suﬂwnt;

— webmareiag d'une variéof de foncrions d'encreprise;

= plamficution stracégigue.

bl Travaux du POB
(i) Emguire — mathacdolaogre

Le POB a évalue J‘E:'n':m.-t ‘FHJI:EIJI:i.EI des services nom audit sur l'inr.lépen-
dance de la profesion, tane au niveau de la eéalicd qu'au niveau de appa-
rence d'indépendance,

Le POB a identifié & pareir d'un dchantillon de bawe une gquarintaine de
services putres que des services =aodic and rax=, Des questionnaires sup-
plémentaires ont été diserbués suprés des cabinets d'audie concernés. Dans
certaing cas, les enquéteurs ont interrogé le personnel du cabinet d'asdin
ayant prescé fes services non adie,

(1F POB, Pawe' o Asalr Effarimoer Mefouer Fosd Riperr, § seprembee 206000 oo mappart
final &t bes proommandarions de ce panel soer disponsbdes sur merner b Pelrese sus-
vanne: www. pobaudicpamel o
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(i) Bdradrats ol I engpaire

A Vissue de cetre enguéce, les enguiteurs n'ont pas pu idencifier de cas
asaorns o ‘effers néganfs sur 'efficacied de Pasdit susee 8 o prestation de
services non audic, Pour pris d'un quart des missions analysées, les résul-
LALS S0E LU ConErdire moncid que Lo prestation de services non audic & eu un
EH’H i'.H.'ﬂIIIIE SLIT ]“ﬁFFII'.ﬂ.\'.'itE"’ dE |'|:|.|.1|:|it- ]-"'I:ILI.I.' IIEI'L‘-L":I'I'IHE dﬂ TTRNASICHS I.I.I'II.IJ}"
sées, les enquétenrs adopraient toucefols une position neucre guane & 1im-
pact de ces services sur efficacmd de Vaudie ou concluaient que ces det-
niers ne produisaient pucun effer,

(nii) Réwleaty e b ompnleation forbl o

Les personnes intermogeées dans e codre de enguére décrite ci-dessus ex
les parricipants aus dudivions publigues organisées par le POB onr &ré
invites i EXprimer liewsr pnint de voe sur le .'|.1.|je1:. Lew résulears de cecte
consultation publique monerene que cerraines pesonnes contineent & pen-
ser que la prestation de services non audic aupres de sociénds andicdes est
susceptible daffecter 'indépendance, ou d rour le moins, Ispparence d'in-
;lE]_'r:ndpnn- tamdis e d'ancres sont d'nvis e les services de consultance
ne sont pas susceptibles de générer un réel probléme an nivean de indé-
pendance de ['andir,

£} Position e recommandacions du POB

Le POE o examind 81l devair recommander une interdiction sur toue ou
partie des services non pudic preseds aupres de seciéeds publigques auditées,
compee teny des régles de L SEC.

*=  Certmns membres du POB recommandent une regle exclusive fomfm-
wary rode) qui incerdiraic & un cabiner d'sudic de prester des services
meon oicdsr o des services ame loxs B odes socadtéy audiedes, sauf dans
des circonsrances limitées,

#  Les gucres membres du POB sonc d'avis gue les cabinews d'audie peu-
vent d lo fois prester des services d'audie er des services non audit
aupres de lo méme société andicée ef conserver, moyennant des mesures
de sauvegarde et de transparence approprides, leur indépendance et
objecrivité, Ces membres rappellent que la sociéof oo les sctionnains
sone les premiers béndhonres des services de consuleance, Une ineer-
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dicrion de preseer des services non-ssdic pourreic en outre générer un
impact négarif sur 'efficacied de Paodir.

3.7. En Belgique
n} Commission Corgrnete Gorrmanry du Premier Ministore

La Commission Conferale Gorernane 4 remis un rapport au Premier
Minisere le 20 mars 2000, Ce mpport coatient des propositions relarives 2
I'indépendance du commissaire-revisenr. Dhans oe apport, o Commission
Corpvrate Groversane propose d'ingerdire au commissaire-revisenr gt aux
personnes rravaillane avec lui dans des liens de collaboration profession-
nelle, de prester d'aneres services que des servve oPawdiimg en faveur de la
sciere done les compres sone conordlés er des sociérds lides,

Dans son rapport, la Commission mrpevae paeraare du Gouvernement
th'nll: sl que el der ferdrcer ﬂ'ﬂ.d'r!rrrg. ¥ mwe'ﬁn:: mn:cfu.n'mu O der inretss
i, e soms s constivadifs o wwe viodavion o Pindienderce. 'V,

Dauns son rappore, la Commission Corpersre Gorermaive du Gouverne-
ment prévoir d'incerdire gu commissaire-reviseur d'scceprer ou d'exercer
coute fonceton, mission ou mandar aupels d'une ancienne sockéeé audicde
pvant Vexpiration d'un délu de dewx ans & dacer de lo cessanion de son
maniar de commissaine-reviseur

Ohutre les dispeditions relatives & indépendance du commissaine, le
rapport Cerorgte Croterggws contient une séne de recommandanions relac-
VES AUX CUESTIONS AL VILTIEEs!

- |:||'I5|;a.|1i.-|-|.|.t||:|r'| du comired de directenn,

— réglementation relative aux conflics d'intérées dans les sociéres conées,

= pdministrateur personne morale,

— foncrionnement de 'assemblée génémale,

— rile des investisweors inseltetionnels & Vasemblée géndrale,

— information au et par le conseil d'adminiseration,

— renforcement des régles relagives A la transparence des informacions
clestandes wax ao oL res,

(11 =V sme swiflomre oo ds oty Belger — Bappart de fo Cammnirdan di {rsamornmmes
Cargurate Coavermaners, 20 murs 2000, paine 13, disponible i Vadresse
bt e degruse oo pabl icasiestorpow UG _rappan. hem
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b ﬂvu.l‘tl-p'l:u;ur die ol du Comaeil des Minisgres du 23 SepLTEm e 20K

En Belgique, l¢ Conseil des Miniscres du 22 seprembre 2000 a adopeé un
avanc-projet qui prévoic Vinrerdiction pour e commissaire d'acoeprer ou
d'exercer touee fonction, mssion oo mandat gopres d'one ancienne societé
puditée avane Pexpiration d'un délni de deus ans § darer de la cessation de
son mandat de commissaire.

Llavanr-projer prévoir également que le commissaire ne peur s décla-
rer indépendant lorsque b sociécé done il vérifie les comptes ou une sociéeé
lide a beénéficid de prestations réaldes par une personne avec laguelle fe
commisssire o conclu on concrac de rravail ou aver laguelle i se orouve
sous angle prodessionnel dans des ens de collabormtion. Dans le cadre de
cet avant-projet, les prestnnons de coneefile, de vénification er de correction
ainsi gque les missions confides par 1o lod au commissaire, en ce compris cel-
Ies fomrmies @ des societes lices, sont sans incidence sur 'indépendance du
CONTMIESS0I e,

L'avanr-proper e lo, el gqu'apprmouveé par le Conseil des Ministres du
22 seprembre 2000, rejoine le mpport de i Commission Caorare Gover-
warre: les !ll::l"ll'ii_'-t!ﬂ -d‘.-.l:.n'dumg.. q'u': [glady i} ;unsriﬁé:l.. vasent lﬁ pn:-sl:aril:uu- |:|-E
conrile, de vérification et de correccion ainsi que les missions confifes par

la loe au commesaire-reviseur,

Le Conseil des Ministres du 22 seprembre 2000 2 approuvé 'avant-
projet de bon et a décndé:

Ly de demander Pavis du Conseil d'Erar dans le mois, ainsi gue celui de b
CHE er du Conseil Supéricur des Professions fconomigues, et

2 de soumettee le projes de log notwmment & 'IEE pour information. Le
Conseil de FIRE a communiqud son avis au Gouvesnement, représenti
par le Munsere de outelle de VIRE, le Ministre de 'Economie, Celui-ci,
conscient du contexre europden et internacionsl, s'esc déclard sensible &
lavis ainsi Formoulé par L Conseil de VIRE, Cer avis et développé dans
la présente section,

Il semble que le Gouvernernent ne soubate pas frre plus resencel gue
le texte qui sera adopeé par ln Commission européenne, Le Ministre des
Finances o nogamment fégodadin i une question parlementaine €n ces [efmes:
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« L avant-proet de fof 1av le erorperate govermances o § soamis @ Lavis adu
Correld o Bt o awe Conperd Sufiiviver des Professions Ewnomigne gui desrond
Bien diiclenrmeny Temir compre ofer éeiations avieelier aw wiveas earoid of awi-

ripain 10

¢} Crrculaire du Présadent de 'RE du 5 actobre 2000

Le Prsgident de '[RE o adressé be % oceobre 20000 ok conbréres, au mdam da
Conseil, une ciroulaire concernant 'avanc-projet de loi du 22 seprembire
2000 relacif & I erunsparence ec 'indépendance du commissare-reviseur.

Dans certe circulaire, le Président & mppelé gue le Consell de 1'lnsticor
i cxaming de fagon approfondie 'éeac d'avancement des cravaus relarifs &
Findépenduance du commissaire-reviseur,

La Fédération des E:l;]':-:rl:l.-f.'nmprablﬂ. EI.I.I.'I:IT.H.:EHE {FEE) puul':l.uil: Ry
rravaux, suxquels 'TRE participe.

[k méme, Matermational Federation n‘.r Acewtants (IFAC) 4 ssumis &
consultation en juin 2000 un projer de modificarion au Code échigue de
I'PAC en macigre d'indépendance. En moe que membre élu du Comié
éthique de 'IFAC, le Prssident de ['IRE, Jean-Frangods Cars, cancinue a
participer aux travaus de ce Comité,

Drans sa circulare, le Président a rappelé qu'apeés plusieass rdunions, le
Comird chargé du concrdle 1égal des compres de ln Commission enm-
peenne (Camreritee on Awnaereng) o ridigé un projet de recommandation rela-
tif & l'indépendonce des conrrddeurs légaux des comptes, e 200 juillee 2000,
Dans ce document, la Commizsion européenne fixe potamment les comdi-
tions auxguelies le concrilewr [Egal des compees peur pcceprer de conclure
un contrar d'emplod auprés d'un ancien client aprés Lo cessation de son
mandar, [ans ce texee, lo Commission suropéenne autorise en oucre des
prestations d'aitees services gue les seevices d'audie, moyennant le respect
de cermaines conditions.

(11 Efponse du Miniscre des Finanees & wne questann orale de b Goorges LENSSEN sur =le
poane de vz de la Commiesinon bancaire o1 fmanciére concermant les revisewrs 'enare-
prisesa (n® 2837 Chambre des Beprésencancs, 3° session de o 50F Kgislarmre, 20081
206, 12 décembre 2000, CRABRY 30 COM 330, brops! feesews lachambBire be
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1.8, Posivion du Conseil de 'IRE — Développements

Le Conseil de FIRE rappelle au nom de la profesion que celle-ci est pro-
fosmlEment ateachdes au principe dindépendince des conerilewrs [Eganx des
comptes, Ce principe ese repris dans le Code £chique de 'TFAC o dans les
principes communs {Cewen Core of Procciple] de la FEE. Le Conseil de
I'KE soutient que Vavant-peojer de o belge sur o transparence adoped en
Conseil des Miniseres e 22 seprembre 2000 devrait, en oe qui concerme
|'||.'||:|-ép=r.||:|:.h|:t' du commisscine, etre .IIiET!-E wur la recommandarion eurn-
péenne, donr le texee en propec du 15 décembre 2000 0 f0é communigué
au Gouvernement belge par intermédiire du eeprisencane da Miniscre
belge de I'Economic ou Comsiifer ov Asafring de lo Commission euro-

péenne.

Le Conseil souhaire insister sur le fair que les missions de coneriile des
reviseurs d'encreprises nécessicens sans cesse de nouvelles comperences de
plus en plus porntues. Pour Ecre efficace, wn audic doir &re mend par des
specinlistes car les maritres ausguelles les reviseurs sone confronés sone de
plus en plus complexes, La peestation de certuing services non-oudic per-
miet auk reviseurs, dans le respece des principes d'indépendance, d'acquérnir
o d'upprotondir des compétences nfcessaines i ung bonne compréhension
de lorpanisacion d'une encreprise. Des connaissance en matiere informa-
I:ir.||.|.Er B SOTIFTLCICA T M Elﬂl:th:miquu., d':nvinmnemml‘. |:i|I:I.|::I.'I.1.:LTi'JII:. d:
technique finoncitres, de fiscalicd, erc. sont nécessaires pour améliorer les
tehetigques de contrmile.

Limater la mussion aun stricr conerdle 1Egol des compres réduiraic en
outre i possibilitd pour les cabinees de revaseurs de recruter en leur sein
des collaborsreurs de qualité. Ceor avraze une incidence négative sur la
qquealicg du conerdle Egal des compres, aloss que le [Egislareur poursiin pré-
cisément 'abjectif de ganneir cetes qualivé,

D erés nombreuses ftudes mendes en Belgique ou @ 'écranger mont-
rent que bes encreprises done les compoes sont concrilés par un cormmis-
waire-revisenr demandent d'obtenie d'autres prestacions'™,

418 Rapporr 'O Matiey, Bsaee-Unis, senl 20005 Faude de noeented slalise pas [noerdd
Masitn, ITRE, Balferis .-I'.lu_l';"nn.rl.;rm. awril 2000, PUEE, Panad an s E:ll?l.'l'l'r.ltlhll
Ealeorani P Ripuss, 1 sepeembine 20000, seww pohmudigpanelorgg, ppe 110 e s e
Anneae 13,
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I convient également de soaligner I'mportance pour les PME de pou-
vinir faire appel aux services du commisaire-revisewr er des pemsonnes qui
teavaillent avec lui dans des Liens de collaborarion.

Le Consenl de I'TRE condeate que les dispositions de lavant-projet de
i du 22 seprembre 20000 sur bo crunsparence relatives & lindependance du
COMIMIssalre-revisenr entrainent une discerminacion sur be plan européen et
international. Les disposicions IEgislarives en projet sont beavcoup plus
rescrictives gue les propositions émises & U'Eoranger dinsi que lés propoesi-
crns o Conmawetier o .n.l..-.u:".r.uu_g de lu Commission run;qﬂi:nnr. 'If:,:lrr il n'esc
pas souhaitable que la Belgique soir isolée sur le plan curopéen et mondaal.

O notera par ailleurs que la Seowriry and Exchange Comniiision aux
Erats-Linis (5EC) est expressément favorable & la preseation de services fis-
caus puar Vavditewr car coc consticue une garancie supplémentire pour le

CrESOr AmEricin.

Le Conseil rappelte le souhaic de ls Commission européenne de voir
p.ppl.lr[ul:r EA18 rl;'rtlmmn:n:'p.tim'i |.|l,- MAn#re uniFurr.nE aii sern de |'Uion

curapéenne,

L'application des dispositions [égales en projer monere que les entrepri-
nEs, helsn de oouee cmille ains e L= prnfﬂsi.um. ér.'r.mmir.[uﬁ l'i_1.qL|.|':u:|l
d'Erre désavanragdes par rapport, especlivement, Sux Sulres enireprises o

i leurs confrées au sein de I'Union européenne,

En outee, Mapproche belge fond@e sur la rransparence des preseations
aueres que les missions d'audic’?! est considérde par les professions e les
régulateurs étrangers comme un modéle, de sorte que cetoe approche est en
passe d'free adoprée de manidre plus générale @ ['érranger er au niveau
internacional,

(1) Arvicle Sdder, deunsbme alinga, des hois conrdonndes sor s sucifefs comimerciobes:
oL st puir i comR R o Prertaiianr enceprasnaller on e mcmimr pantiolites
we et e el paar e deneliraty spdiianc gae pear awtant qo' A it il pie s
e rappont oy peviien e lowr syt i e ol lmennstio 1 afieremies (of aricle 134,
& 2, du Code des sideisk article Gdder, dermier alinga, des lois conedanedes sur les
it commmeromboe LY finanil flar g ferriome ape Sngaads O i o=
T | ol AW Fnalirad o N srm J'aq'-n.l'.':r |I,Il jir frvando, dsmy P.ll‘\!r ﬁhg'im-nu.l'. s
dvt fivur iy pellatonriny, e fovtpam, dan weadin av o siofon, s el der s’
et ol g Smerr il ol rodl ool e afew Jp rafyoet e pitiier o Molger ol e
Faurtrow, o ekt o o Koy et gwe ol e idedration o o (o article
134, § 4, o Cade des sncidnds ).
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Il ¥ alieu de cenur compre de la recommandacion en projer de la Com-
mission curopéenne sur Mindépendance des contriileurs [égaux des comptes
au sein de 'Union européenine,

Il e prévu que li Commussion eurmpéenne adopee cette recommanda-
cion # la suice des réfunions du Comicé de lo Commission curopdenne
chaargd du conrble Iégal des compres en 20010,

4. ACCES A LA PROFESSION

Les représentanes de V'IRE er de 'EC se sont réunis & deux reprises au
cours de 'annde 200 abin d'échanger lewrs vues sur le seage organisd
respectivement par les devx Institues er sur Pévencuelle oppomunite d'er-
puiser dang le futur une parte de soige commun dus ey Inscicurs,

l.l_'.li. d:s-l;l..ps:innl. ConceErmaient '|1|u.= précllt"meht la comndituwsn de d'lp]ﬂ-rnk
ofin d'ovoir acckés su stoge oo B lo qualicd de membre,

La huititme direcrive prévait en son article 4 gue:

o Ulne perionme physigue ne pewt &ve apedde pawre Pecorerce oy contvdle Mpad ol
oty pind & Partiche 17 pavagrapbe T gu'afrir avoer atteind e wivean der-
e lwwiverintd, puts qweed an prograccwe deiciguenea! Mdirigue of offecral
e formarion pratigee o o aoe ravd wr evamen o aitiinade profeciomeele oy
siveast o [ir S Etiidel woriiveiitaries, organtsd on récons par PERE

Llarcicle 4 de la lod du 22 juilles 1933 créane Insticor des Beviscurs
d'Encreprises prévoir que la qualicd de membre de Pnsticae des Reviscurs
d'Entreprises est accordée @ toute personne physique qgu en faic |
demande et qui remplic notamment les condicions suivantes:

(o 04" Erre portawr o s diplime wniversitaire belge on dwn dipdioe befpe o
' ETSET R RO ANTTEST e NTVE KETTETIIIITE, Aty afeen qnaiee annier o -
Kl aw miws, damy wwe der diwipliver gue e Rl oiiermine, oy ralifaive ais
conlition de diplioe etfon dogvioey dferminds par fe R Leo offpline
ddlivnd d@ Pitvamger daws Her miwer discipdine tons alonds movenrant e recor-
HatiLd e Iﬂ'rda'.fﬂl.‘ﬁ'r e e eefierrialerice. Pt Santorsd M_g'r ronefétente. Li Ror
pens awiorirer fo Cowreld dy PInnsicsr 3 admpiive dans ey car imalividaels Né-
giivalence de diplimer difiond 3 Mivanger, «
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L'wrricle 12 de l'arrété myal du 13 oceobre 1987 relacif ou stope des
candicdars reviscur d'encfeprises prévait cf g suie

sArtiele 12 Poor Bve adaiy an itage, Jer camdikety deivent fve tiwlaive f'ui
aiplime belge corecipondant & wn progravome 'Swder de guaives annfer aw
re o ey pare wwe moivernitd, ww @bl ioemant o enanigarsent sy
drareiie e WReaN NTRerTifaive oni on gl par DEfar on Dt wi fary
AEtat weganisd en vertn o Partrcle 30 de fory coordbormis ror b eollation des
Lrader acadimiqees of Iy prograviy d exawens weiceeifiaire, e de Pariicle
Shet, § 2 ale S foid g T gaalier TOTO velative 4 Lo rhrwctare géwirade e Fempd-
LRETTEN SNPETIEET, =

Le Conseil extime urile de rappeler qu'in I'nceasion des cravaux parde-
mencaires de 1985, acces b la profession de reviseur d'encreprises o doé
rendu possible pour les persanes ne disposant pas J'un dipléme wniversi-
taire mais disposant d'un certain nombre d'années &' expétience.

Sur la base de ce qui o &é développé ci-avane, e Conseil de 'Instituc
cansidire £JUE, pour l'aceis o 'exomsen d'enends, Lo |:Ei|:|||'.'|r|:'|E die rros anmes
(pur exemple de oype groduan) pourric suffire pour "accés au stage e soir
complété par un dipldme reconnu par FEat obtenn au terme d'une annde
d'érudes complémentaire. Ceoi impligue une adapracion impormance do
reglement de stage. Celui-ci prévoir en effer gue obtention d'un dipldme
belge correspondane & un progrumme d'¢rodes de quacre années an moins
er délived par une universicd, un frablissement J'enscignement supéricur
eonnomigque de niveau universicaire cree ou agree par B, conformément
aux termes de Uarticle 12 de Varrded roval di 13 ocrobre 1987 relacif au
Sge des condidars-reviseurs :I'-l:nl:n:-primrs, comtieueE une condition ]'lréalua
ble pour présenter 'examen d'enteée & I'IRE, Larréef royal du 13 ocoobre
L2 dewrast ains fore adapeé sur wn poine fondamental, & savoir que
Pexamen d'encrée pourmin 2ooe accessibie 3 des personnes non-universitai-
res, Le Consel ese disposé i examiner positivernent cette passthilied,

Les Conseils des deux Instirues ainsi que e Conseil Supérieur des Fro-
fessions BEconomigues devriene également ou préalable proposer les comdi-
wons d'ncces e les modalieds de examen d'enerde,

Pans le codre du proper de rapprochement du stage, le Conseil estime que
L premitee annde de seage puisse fere organisée selon un erone commun,
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En vue de rapprocher le stage au sein des dews Inscioacs, toue en nestant
conforme i la diveccive européenne, le Consedl de I'IRE a done margué son
accord de principe, sous réserve de Faccord du Ko, pour prévoir que 'ac-
cés 0 la foncrion de reviseur d'entreprises nécessite 'obrention d'un
dlp]r:rme die nvedin dnrvertiiarnd avant la Ff&'l-tu.ti.-lhh de serrmedit, et nhian F-]l.H-
au stocke de Pexamen d'enenfe, Ceci conscines un pas imporrane dans le mp-
prochement des dispositions relarives au stoge entre les dens Inscicurs.

En vertu de la lod du 22 juiller 1953 er de arcicle 4 de la huitiéme
direcrive européenne préciees, les candidats reviseurs dovene ore eriularnes
du dipléime universitire ou de niveau universitaire avane la prestation de
serment, Les propositions mentionnées ci-dessus sone conformes aux
dispositions de la lon belge er de |z directive européennie.

5. SOCIETES DE REVISION

Au cours de V'exercice, e Conserl o examing la question de savoir &0 oune
sociérd professionnelle pouvaic étre constituee et s faire inscrre simuloa-
nément au tablens des membees de VIRE er de celoi de VNEC, Lo raison
sociale de o sociéré intégrerit les qualicés de sreviseur d'entreprses ec
pxpert-compribles

Indépendammene du fait gque 'TEC insceive la socided dans son blean,
Ie Conseil constare que celle-ci deven répondre, pour son inscriprion au
rablean des membses de I'IRE, aux conditions prévoes § Varncle 14 de ar-
réed royal du 15 mai 1985 porcans exdcution des dispositions transicoires
de fa lei du 22 juiller 1953 codant un Instituc des Reviseurs d'entreprises.
Ce gu implique netamment que:

= |'shjer et les acrivités de 1a sociécd doivenr se limiter i Uexercice des mis-
sions de conedle visdes & 'arvicle 3 de Lo ol du 22 jualles 1953 e & e
curion d'activiees companibles avec la qualicd de reviseur d'encreprises;

#  les aseociés, adminisomoenrs et gérants doivent #tee membres de '[RE
o avoir une qualité reconnue comme éguivalence i I'éormnger;

#  |a majoricé des actions ainsi que la majoricd des deoics de vore doar
disposent les associés dodvent érre détenus par des membres de '[RE;

* les représencants chargés de exéourion des missions au nom et pour
COMmpte de la sociéré doavent fere membres die 'IRE,
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En ce qui concerne P'intégration dans la rasson sociale de =reviseor
d'entreprises er experc-comprables, le Conseil n'y voir pas d'ohpection, &
condition que la sociéré soie dgalement imscoee au tablean des membres de
I'EC. Le Conseil souhaice souligner par aillleurs que lo cocisasion yorahle
de ln socided sera caledlée sur ensermble du chiffre d'affaires assujerei i la
TVA de lo sociéed, confermément & Parmicle 6 du reglement d'ordre anié-
nieur de I'lRE.

. COLLABORATION INTERPROFESSIONNELLE

6.1, Conventon interprofessionnelle avec les avocars

L'IEE & conclu avec I'Owdre francais des Avocars du Barrean de Bruxelles
une Convention du 6 aovier 2000 (la «Convention=; cf. Rapport annuel
PO, ppe 55 40 57, et pp. 306 et 5., Cere Convention crte un cadre poair
lo consticueion d'une sociéed de moyens entre des avocars ot des reviseurs
d'encreprises. Lo Convention prévoir la orfacion d'une commission mixte
composée de représentants de 'Ordiee frunguis des avocats du Barrean de
Bruxelles er de représencanes de 'TRE,

Le Conseil se réjouir de la mise en place de cerre Commission mixoe,
qui # entamé ses travaux en M0, Lo de ses premigres réunions, la
Commission mixe o noamment cxaming la nacuee de ses compéoenoes oo
a mis en place une procédure de foncrionnement,

.11, Compétences de lo Commission mixoe
1) Principes

L'article & de la Coavencion du 6 jasvier 2000 entee "Ordee frangas des
Avocars du Barreau de Bruxelles oo VIRE prévaie que «Le fraps o coneen-
Fiow portant prdation oy b sockded o mmvens, Pawtoritation e Lo réveation vad @
Narticle 2, ind? exawewd Dar e CowWnTELION WEOE, wpoIde paritairement, gae o
Joxir mEirEse de e rapore aex antoriien praferanmeer, =

La Commission mixte a pour mission de faire rapport aus autoricés
professonnelles e n'a done pas de compétence décistonnelle, L'esprie de la
Comvention suppose que les autorivés professionnelles prennent des déci-
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T e

sions aprés avonr recueilll Pavis de lo Commassion mixee dans les marnieres
visees par la Convention,

Elle peur constituer en outee wn Lien de concertation ec de débar. Elle
f'a pus divantige de compétences en matiere d'inscruction ec de coneniile,
lescquelles sone réservies nux autoricds professionnelles respecrives (o, 95,

b} Projews de conventions

Le Conseil estime nécessaire de demander Lo réunion de la Commission
mixce dis l¢ moment ol Pune des deux auroricés oedinales regoic une
demande d'approbation d'un projet de conveneion,

¢} Champ dapplication de lo Convenrion

L'[nsri:ur dn H.rvlsrun r]'E:'lI:rEpri:H =13 4.'um]'.|-r'l:-r|1t wu I'I.i".l't'l.l.l. r.|.|:|l:||.1|.'|u.|.
L'Ondre frangais des Avocats du Barreau de Bruxelles a une compérence
limirée & son prromdissement judicinire.

[haris e cas ob une association d'svecses comprend des avocaes de diffé-
renes bareeaux, b Commission mixee analyse le cas sans préjudice de aro-
tuche dventuelle d'aueres autorités ordinales concermdes,

Lo Convencion ne sappligue gqu'a "Ordre frangais des Avocars du
Barreau de Brocelles oo & I'Inseitin des Reviseurs d'Entrepriscs. Lis autor-
satinns données par ceux-cl ne dépendrons pas de 'absence oo du refus
d'aurerisacion relevanc d'oucres aororicés ordinales concernées.

6.1.2. Procédure
nd Echonges d'informacions

Le Consedl rappelle que la transmission d'informations encre 'Ordre fran-
s des Avocars du Barreaw de Bruxelles e 'TRE concernane les projets de
cimvention de socideds die maoyens resee couverte par le secrer professionnel
partge

b1 S des disseers

Le Conseil est d'avis que In Commission mixte propose aux sutorités pro-
lessinnnelles respectives d'adresser un courmier séparé au cabiner d'avocars
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et au cabiner de reviseurs d'entreprises concernds, sur la base des obeerva-
rions de la Commission mixte.

61,3 Jurisprudence de la Commission mixee relagive a la dénomi-
naticn de b sociéod de moyvens

Le Conseil est davis que T dénomination sociale de la sociéeé de moyens
ne pent pas fcre idencigue i celle de la mison sociale du cohiner d'avocars
ou du cabiner de reviseurs d'encreprises pour Vexercice de leur pearigue
anl'_rnjuum:-l!l.- TESPECTIVE. Lo dénomimanion swiale de lo sociéeé de TV
peur tourefois comporter une combinaisen de cos deus dénominarions,

Le Conseil se réjouir de la mise en place de bn Commmssion mste et for-
mule le veeu que s poursuive la collaboration entre les autonices ordinales
aimsi entwmde em 20040,

(.2, La nouvelle loi sure le notariat

La nouvelle loi sur le notariar, encrée en vigoeor depais be 17 janvier 2000,
privone ung modification structurelle des mstitutions protesaonnelles du
notariar’!,

La nouvelle loi prévair la créacion d'une Chambree Mationale des
Motaires, La Chambre est un omganisme public instituéd essentiellement
potir prendre en compre les intérées duo conssmmarteur du droic

Les organes de lo Chambre Mationale comportent une assemblée géné-
rale et un commitdé de direction rl'u.r!.pl.: d'exdenter les dévisions de |'assem-
blée genérale.

Li déonrologie er I'éthique seronr coordonndées er unifides par la
Chombwre Manionale. En se hndane SRIT ]l._-.; COLTLTmeEsS er Iﬂ ﬁglm :Il_"'1_1r|m|n-

gigues de la profession, elle frablit un code unifié gqui devra Eree confirmd
par arréte royal.

La Chambire Matiomale o nommment s Missicn;

(1) Lai do & mai 1999 modifisnt b boi du 25 vendee sn X1 contermmt orgenisarion du
eeaariir, MO, 17 ectobee 1999, p 3T13E, plus précisfoment les arcicles 38, § 5 76,
L R N R e
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* Ja dérerminacion de régles pénérales en maritre de déonrologie;

® i Frsaviom du cadre péglementiine géoérml & inéneer duguel 8%exeece-
ront les compétences des sociérés er chambres provincinles de noires;

* | rédaccion des égles péndrales en maritre de srage o de comprabilics;

s Jélabomtion de rr'.-H;Ln umibormes o la nomminateon et 'évaluatiosn de
nocaines ainsi que la gestion du stage.

Les socifoés de notalres qui fonctionnent an nivead de la province arcre-
teTane, |:|.:.I.1:i le cadie Jmpu:aé |'.||:|.'r |la Charmbie :r:.u]!i.-l:ll.'l.u]e. lis rEHles elitives &
la pratique notariale, En outre, chaque sociéed fixera la concribucion

annuelle i charge de ses membres.

Lassemblée geénémle de chague société éhe parmi ses membres une
chambre de noraires. Ces chambres one nommment compstence en manere
de prévention et de ciglement de biriges professionnels entre les membres,
elles connaissant des plaintes er des objecrions de ters, exercent wne sar-
veillance de la comprabilité des nocawres, conservent les érars des mines
des frudes aprés leur fermerure ef exercent uhe compétence en mariere dis-
llPIIﬂ.ﬂi"

Lassocintion predessionnelle d'ade an notanat, la Fédémton sovale des
Notaires de Belgigue s'est vu également dorer de nouvenux stacuts er
d'une appr“nt'u:ln nempvelle & la suiee de lo nouvelle lor sur o fonceion noi-
riale, Elle portera désormais la dénominacion Fédémion Boyale duo Mora-
rigt Belge (FRNB), Les missions de la Fédérnon ont également fof redeéti-
riies,

La structure de la FENB est comparable & celle de I"Erar belge, Chague
cemmumanaste linguistigue est dotée de compétences propres gul sont exer-
cées par les conseils commuunautaires; le Consedl communautaire néerlan-
dophane er le Conscil communauraine francophone, an sein deguel sone
epnlement représenees les notaires geemanophones.,

Lo Pédération royale poursuivee sa mission de service, d'foudes juri-
digues, de promotion de I profession et de formagion, et pourra 1'éeendre
£ EnAnt compie des aspects réginnaux non representes en mnt gue cels oo
sedin de La Chambiee nationale des Motaires.

Le Consetl de 'Inscicut des Reviseurs d"Encreprises o créé, avec la
Chambre mationale des Notaires, une commission chargee d'érablic une
collaboracion enere les inseirutions professionnelles respectives,
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7. SURVEILLANCE

Pour la surveillance de la gualicd des acrivieds ciectudes par les reviseurs
ﬂ't‘l‘ll:l't'rlrl‘lﬂ — mission confide far l= Jt'-l!.l;ulul:l::'ur i Iloseicar =, le Comei |
'appuiec essenciellemene sur deux piliers: le concrfile confraterne]l d'une
pitre et Vexamen des plaintes et d'aueres dossiers pareiculiers d'avere part.

le Conseil arrache une importance particuliére an conerile de qualicg,
Unie exécution de qualicd des missions confides aus reviseurs d'entreprises,
Acnt jrar la lew, st paur coMEvEnEnsn, revie en effet une i.mr.leu'ranl:'r_' ru].'lil:.ll-r.
Il est, par exemple, clairement érabli quion audic 18gal de qualicé renforce
la crédibulivé des informations publifes et crde une valeur ajoutde ee une
meilleure protecrion pour les actionnaires, les investisseurs, les créanciers
ainsd g les aucres parcies intéressdes.

Un contredle de qualitd poussé et de haue mivenu cosseitue en outee le
meilleur moyen qui soic & la disposition de la profession pour fire com-
rm;'ndrt' ik plers et dux instances de contride e lem travaix du commis-
saire-reviseur of des cabiners d'audic sont mis en wuvre conformément oux
normes <6 aux regles déonoologguees.

Au cours de 'exercice éfooulé, le Conseil de 'Institue a pris un certuin
nimbre de mesure s concriees dans le bur de poursuivee 'oprimalisa-
cign de ln surveillonee de gualied, Plus particulicrement, la ooovells ver-
sion de la communicacion anneelle o foé finalisée (voir ci-apres, point
7.2 Clese en se basant notamment sur ces informations que e Conseil
COMSACTEr une artention particuliére aux prescriprions relacives @ la men-
tion obligareire, dans le mppart de gesoon, des honoones complémenti-
res, e méme, Vexercice de Pacrivied principale comme le maintien de la
spfcizlsation dons les activieds gua carscrénisent 'inresvenoron du reviseur
d'entreprises reciendmns égalemene actention,

Par ailleurs, le Conseil o pris connaissance de ln recommandacion de la
Commission curspéenne relative qux exigences muimales en matiére de
contrale de qualicé (voir ci-apris, point 7.1,
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7.1. Le contrile confraternel

T.1.1.  Hecommandarion de ln Commission ciropéeinme

En 1999, le Conseil de 'IRE avair déja loncé un exomen approfondi en voe
de la révision de L norme de V'TRE relarive an coneeble confruternel dagant
dia 5 julles 1991 {woir & ce propos le Rappore annuel de VIRE, 199%, p,
58-39). Cerre analyse opviur &cé initide ou départ des expériences faites par
la Comimisaing I'JE cimibrole confrateérne]l en ce qui Concerme Jes ‘-I.'I'H.'I.'iml'l:'\-
ment du contrile et 'exécucion de ces conriles.

Le Conseil avair dépi approuvé wun certain nembree de modificarions 4 La
norme existante, dont les prncipales ont & commentées dans le Rappor
annuel précité,

Le rexte n'avait cependant pas éoé définitivement finalisé pour fere sou-
mis au Conseil Supéricur des Profissions Economigues, puisqu'au nivean
européen, des discussions fraient fgalement en cours concernant les exi-
BENCEs mirmimaler en matiére de contriile de qup.l':l'i EXTENE POUr |
contrileurs [Egaux des compies.

Entre-temps, la Commission européenne a approuvd le 21 novembre
20008 la recommandacion relacive sux exigences minimales ausguelles doi-
vent répondre bes sysrtmes du coneedle de gualied excernse'! {«Le contrile
de qualité de contrile IEgal des compes dans |'Union européenne; exigen-
ces minimales=), Le texee de cotre recommandation o ff juine en annexe
il présent rappont annuel.

Le Consel o imvité la Commission de conerile confrarernel @ Soedier
par pricticd dans quelle mesure le nouvess projer de posme deveaie encore
Etre affind, & lo lumiére de lo réfcenee recommandacion européenne, Le
Consetl se réjouit de déja constacer que la normalisacion belge en maciére
de contrile confraternel correspaind déji dans une large mesure au texte
EALTTHEED,

11 Fowdraic, il est wreai, Eore arcentif 8 certains fléments qui sont aborndés
de maniére explicite duns lo secommandarion europdenne, alors que on ne

(1§ Disponible sr le sive inerner de I Commission eurapéenne:
hicrpatewmpa s intoommdineernal _marke o'fo'company s dicinees gualinghom
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rerrouve pas de position expresse dans la noeme belge, 1 s'agie nommment
de k. publication des résuleacs du coneelle confracernel, la discincrion que
Von pourrmie mereduire en foncoon de la mission (sociéeés oocfes en
boirse, encreprises d'sssurnces, etc ) e scois aus dossiers pour les aucori-
tes dle conerile.

Par alleurs, la recommandarion EUTOPEENNE PIEVIID r|1,|'i| est phsolu-
ment indispensable qu'il v aic un lien syseémarique encre des résulears
negaci s du conerile de qualicé er imposicion de sancoons disciplinaires,
Enfin, lo recommandarion prescric ba mise & disposition de moyens suffi-
saines pour le systeme de conerdle, aux foos d'en sssorer |o crddabalié,

Le bt est gue le Conseil appeouve en 200H une noovelle version de la
norme adapeée relarive au conorble confracemel, qui powrmic écre ensuite
sotirmise ail Conseil Supétieur dis Profession doonomagques,

7.1.2.  Appel aux candidarures

Dans la soeme acroelle relative au conerdle contracesne] (19910, il ese
prévu que le conerile confraternel sera exercd par un =reviseur désignés.
Ces reviseurs disignés sont cliossis par le Comseil de nsoitut sor o Base
d'une Liste présencée par la Commission de conemle confrarernel.

A linitiareve de o Commission de conrmile confraternel, tous les revi-
Seurs ont regu en automne 2000 un courrier bes invicang & peésencer leur
candidioture 8 la foncoion de revisear désigne, imtention éant de fuire
arrérer une lisce par le Conseil au printemps 2001, Ceoe liste seni valable

Ly ANNSES,

Pour pouvoir présencer sa candidarure comme reviseur désigne, le revi-
seur d'encreprises doic Eree insceit depuis seps ans au moins (dans [ propo-
sition de nowvells norme, ce délai ese ramend & cing ansd au rableau des
membres de "nscitee, [ ne peur écre membre m do Consedl, ni d'une
commission de discipling, o de b Commissien de survedlance et doi #ore
eligible comme membre du Conseil.

En arrérant s nowvelle lisce, le Consell consacfers wne SCEnmion pari-
culidre au fuir que dans cerrains dossiers, o foue pouviir Faiee appel & des
reviseurs designes tioulaires d'un agrément spécinl (la CRE, 'OCA ou
"M,
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Par contcrile confraternel mos en muvre, les meviseurs désignés pergoi-
VEnT une rémuncrrion pour les prestacions effectofes. En 2000, cerme
rémnunération a e relewée de BEF 20,000 a BEF 25000 par contréile.

1.2, Information annuoelle

La I confie & 'losorr o mission de surveiller e bon accomplissement
par les membres des missions qui leur onr &f conbifes (arcicle 18t § 17,
ke Lo len du 22 iui“:t 1995 crdant un Institoe des Reviseurs dll.‘nI:I'E]'ll.'i!Eﬁ].
Aux rermes de cecre disposicion, lnsticor est reng de rassembler des infor-
mations suf les missions aoceptées par les reviseors, la rémunémanon y affés
rente ainsi que Pacquittement de ces missions.

Les reviseurs communiguent ces informations & 1'losticut as moyen do
frmulaies inotulé sinformation annoeelles. [ls sont annuellement mvités &
renvover diiment remipli le tableaw gue leur fair parvenir le Conseil,

A la fin de annde 2000, le Conseil d approuvd une nouvelle vemsion de
I"informacion anowelle er 'a transmise & 'ensemble des membres. Cegre
nouvelle version de Vinformation annuelle o Egalement &of transmise pous
informacion au Conseil Supéneur des Professions économigues.

Comme cela avair déji &f exposd dans le mapport annuel de VIRE 1999
1|'.||:|. 574 H}.. |'élobsmaiion do mouvenn formualaire oviote didhoee &0 1909 &=
un document provisoire svair déj &8 approuve, Toutefons, les medifica-
nions apportées au Réglement d'ordre incérieur en mars 2000 oot exigeé
unee adapration plus poussés de ln nouvelle version du fermulaire,

Le Conseil o voulu céduire s minimum li chirge administracive goe
reprsente pour les confréees les réponses b reporeer dans le documene, sans
compromertre fvidemmene 'efficacicé et lo perrinence des informarions
amnsi collectédes, Clest ainsi par exemple que Ienregistrenent des heures pe
devra dorénavane plus s'effecouer su niveau des diverses missions; il suffir
de mentionner un nombre d'heures correspondane au nombre ool annuel,
Par ailleurs, I'information & foumit en mariere de missions non revisorales
sern désarmais moims déraillée: i suffira indguer le montant global des
revenus en provenance des missions dices sputres missions professionnelless.

Par concre, le Conseil vise & exercer un concrdle plus rigourcux du
respect de 'arsicle 14 de larrifeé royal du L0 janvier 1994 relagif aux obli-
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H.ﬂ.l.'i.ﬂ'hl. des feviseiirs d‘entrepr'lw.l.. 1] lll‘l:l;ll: de I :mrnl::ir.r:l., dlans e rapprT
de pestion, des bonoraires arribuds aux personnes aver lesquelles il exisce
un lien de colluberacion professionnelle (arcicle 134, § 4, Code des
Bocicrés), Dans son avis da 15 juin 1999 relacif a Pindépendance, le
Conseil El.l:j:li'.rizl.r.r du Beveierae et ce ]'f_tpertiiu-{“mpuhle {actuel |lemene
Conseil Supénieur des Professions Econemiques) avait insisté pour que les
dispositions de 'article Gdier LEC.C fare. 134, § 4, du Code des sociéeds)

SOLEOT MIEWK FESpecTee £

Par ailleurs, |s nowvelle version de l'informacion anneelle doir permet-
tre & 'Tnsticur de disposer d'une infermation actualisée concermant les liens
de collaboracion entre cabines. BEn verto de arcicle Iiﬁ,f_r, § i rq_,ﬁ'm-, du
Réglement d'ordre intérieur el que modifié, 'Insticne doic en effer avor
I pessibilicg de communiguer @ fmete personne intéressée les relacions de
col lnboration contractées, Conformément & 'aricle 32 de 'arefeé mwal du
IO janveer 19949 relarf aux ﬂ:tigat:imls Aes revieeEnrs {]'-:nl;rl::.:lq'lm, cl‘u.uqul:
cabiner est tenu de cransmerore cetee informacion & |'Tnstitor

Le nouvenu document, repris en annexe of disponible sur le site Inter-
net de 'lnsticor en méme temps qu'un commentaire explicacif, devra
frre urilisé pour li premidre fos pour les exercices prenant cours aprés le
51 dévembre 2004 Les cabinets qui |2 souhaieene peweent mootefois acls-
ser plus i

Les confréres sone renus de penvoyer le document & 'IRE dans les six
muis de b clocare de leur exercice social, Le Conseil o invieé o Commis-
sion de Surveillance sur 'exercice de §a profession & respecter désarmans
attenrivement 'envon de 'informonion anmoelle @ 'lnsciour dons les délass
impartis, de manitre & pouvoir meccee en place des conordles précis eo
r.ﬂ:lEs. L& cas éuht'unt, |:|t:= AvertEsseEments eF |:|.l_-:= RAMNCTICNS h'ml:ur.":s pour-
rone fore mis en ceuvee 3 'fgard de confrisres ne respectant pas ce délai

Sur la base d'un cragement plus ngouresx et du suivi des imformations
corl lecrées par e bisis de Uinformarion annuelle, le Conseil mertea en place
uwne survetllance de qualied plus poussée ee plus ineense.

(1} Cangeil supfracur dis revisome o de 'expemise-compeable (CSREP), Rappomn onnuel,
T5H- SR

IRE — Rarponm axsureL MK H



&. ETUDE DE NOTORIETE"

L'IRE & Farc ]‘|I'|:,Ill.'£'il:|l:"r en auemne 100 & des EOEJUETES desrinies o détermi-

ner Vimage des reviseurs d'encreprises aupris des dirigeanes de sociéoés,

A rerme du sondage réalisé puar le cabiner indépendant Significanc & I
dermnande de FIRE, il apparaic que 72 % des dinigeants inferrogds sont
espricfiirss ou wtris sarisfaimss par ls qualied des presmrions effectudes par
lewr revisewr. Ils accordent 0 celui-ci une note d"au mons 8 sur 100 Un
quart des décideurs atcribuent encore une note de 6 8 7 sur HL A peine

3 % des dirigeants sondés s disent «pas du mout satistaicss de leur reviseur,

. Tris mrvdairs I'F Moyennemen: sarsfai Pas saristains
[+ e M0 S h-Trng i~ e (LK)

Il %e déﬂnﬂw die |'rnr|u§|:r |:||.|.u.|i‘ru:r|:\.'t' |':|rm_5r d'yne |1n1|';:'u:|1r| wlories,
strictement réglementée, en particulicr par be biais de ool dbnrslopigeer o
étbhigues exigeants. Les appréciacions les plus elogieuses se succident pour
souligner les qualicds les plus marguantes du reviseur: 'intégricé, la com-
pérence, lo crédibilisd et Pivddpenalenve. L'enguéte montee que 93 5 abr fir-
mer el PRCereITE awx Teriver o @R FelTiear CIDENT SpOnmancment — et en pre-
mier bew — une de oes gquaree qualinds.

11 Les cosmmiengaifes e _I,::urll“l]lll': Cjikd SUVETET Gl |.1.|'|l,.—|'|I|.'I1|: iR jairts il dosimene de
'R E, H.q"}:l.n' anie’ — Yynrlie, TR, . L2 14, ﬁpJnTlrlll di:imll.lh.l-l' wr le i
witeere ade TR E: wawwan T EadiY P i b wiides Bir mal
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Suscite b respect lemnaivsen|

Cossmiller inasresnmnr kbl e perivec
Teaslamann inddpendans deacwne snibiemce)
Irsclliguie cninnain triss Bien emrepieisel
Tevierbace: iloesfperojes

Azle Fencrepria b scovic des oJidfTeuhis
Davbsds rrovasd

Laonordeur, regrreseniamd de 1B

Trmiiele., semil Busoin de s sigeaiury

Furmad, non cosmmuinicarii’

Anormmire, e prend de haor

Les enguittes montrent gu'at-deli des missions Iégales de contrale légal
des compres, deux encreprises inermgées sur treds (60 %) deasndot Gl
wentt ol aseiver cowsedle B lewr reviseur Au sein du groupe des PME, la propor-
ton monte méme & crois firmes sur quacre. & cet fgard, 41 % des organi-
sations du secoeus non marchand seraient prées § faire appel & un reviseur
d'encreprises dans le codre de décisions stratégigues rmportanies,

500 des dingeants interrogés estiment que le reviseur pourrain égale-
ment intervenic dans le sens d'une meilleore peetection de ineégried des
systemes informatigques; 23 % one déja demandé ou demandemient conseil
en matiere de reporring environnemental ec 15 % estiment que le reviseur
devraie pouer un rile dans le conerdle de la sécuritg des systemes de com-
miumicarion lectroenice.

Il ressorr ains: des enguites que les dirigeants souhaitent des presea-
viong de services complémentaires des reviseurs, au-deld de la mission
[€gule de conerdle des compres annuels,
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[1. DROIT COMPTABLE

. Comprabilisation 3 la juste valeur
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2.3 Prises de poition de PLASC en 2010
Bsaaluatien du 17 enap M0 de 10RC0
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. COMPTABILISATION A LA JUSTE VALEUR

La Commussion européenne o présenté e 24 fveier 20060 une proposition
de directive du Parlement Eoropéen er du Conscil visanr i modifier la
Cuarnime et ln Sepogme directive comprable en ce qu conceme les rigles
d'Evaluacion applicables sux compres annuels er aux compees conselidés de
certaines formes de sociéed,

Certe propasition de direcoive doie encore recevair Paval de Consel des
Ministres et du Parlement curopéen, Des son adoprion, clle habilicern
chague Etat membre b autorser ou, o choik, & obliger lears snereprises i
compeabiliser & leur juste valeur cerrains acrifs et passifs financiers,

P Principale modification proposée; intreductien de Pévaluation a
la piesge valeur

Au trovers de ce ijrt de di.n:ﬂ.'l:iue. la Commission uurupéenl'r: propose de
maederniser Lo réglemencation comprable curepéenne en aurorisane Pappli-
cation de la méthode comptable de la «juste valeur.,

La juste valeur de Pinscrument fAnancier ese d'ordinaire assirmilée & sa
valeur scouelle selon le marche, par opposicion b son colr hisconigue, o'es-
ii-dire le codr d'accpuisition imicial,

La proposivion de modificacion ne vise cependane pas @ remplacer le
codit histosigue en mng gque base d'évaluarion des directives comprables,
meis plucdie iy ajoucer une pucre méthode, compre tenu notamment qu'il
n'existe pas de consensus intesnational sur une application universelle de la
juste valeur,

Cerre medificacion proposée des directives comprables vise @ cenir
compte de Pévolution des marchés, des encreprises et des normes compoa-
bles internationales (relles que la porme TAS 39, rédvisde en novembre
2000, 5o mise en ceuvie permertrain oux socifeds curopéennes qui font
appel aux marchés internaconans des capataus de se conformer plus facile-

(11 Dmcument Com (20000ED} final du 24 Eymer 3000, Cr docwmend e 22 pages est
-:qu:mnibll' sur b sive inrernet de lo DG XY de ls Commestion campéomne Gabresse
e fuLinticomm! inmernal_maders enicompanyaccmane oewsh, G dooumeni g def
publid dany le Jowrad affnnd s G widt sweosdennet, © 301 aba 31 ooiobee 20000,
m -4
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ment aux obligations en matitre d'imformations financiéres imposées par
ces marches er d'affroncer @ armes égales leurs concurments non européens,

B Portée de la proposition de modificaton

ILa prnrmn::inn de In Commissian EIJIDPt"'E!‘II.‘IE Fuit ||-l1|jH;.u.t:|r.rn aux Eeats
membres d'auroriser ou d'obliger les encreprises, o cerraines carégories
d'encre elles, i appliquer des méthodes de comprabilisarion & la jusre
valeur. Elle leur laisse ln possibilicg de limiter son champ d'application i
Ceftaines entreprises, telles que les socifofs corfes, ou de 'éendre aux
COMMES conmsalides de roures les sociéeis. Ceree marye de maneavre dose
permetere ais Erars membres de faire face aux nouveaus développemenrs
det la compubilivd internationale des inscraments financiers.

Motons que les entreprises qui relévent de li directive concernane |es
comptes annuels e les comptes consolidés des banques e autres Erablisse-
ments financiers oo de la directive concernant les comptes annuels e les
compees consolidés des entreprises d'sssurances ne sonr pas concernées par
cetre proposition de direceive,

2. HARMONISATION COMPTABLE INTERNATIONALE

Llannée 2000 a connu des prises de posicions importances, voire cruciales,
au mivisia du processus d harmenisaton comptable au niveas inresnatio-
nal. Cex orientmonns ne secone s NS CONSEQUENCE SUr I'évnlurinn de lo
profession dans les années & venir,

2.1. Historique'"

Dans les années sepranee, ls Commission eumpdenne & entamé un cravail
important d'harmonssacion des régles applicables en mariére compeable,
en adoprant en 1978 la Chaarrieme direcrive er en 1983 la Seprieme direc-
mive eufopéenne en matitie comprable.

117 Prwar obe plos ammpdes dndirmmarions, voyez R sovwed TEE, 1956, pp 62205, Rapgar
arveied TRE, 1R, . GIL62 et Rapharr aoa! TRE. 1999, pp. 6366
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Ces directives européennes ont été cransposées dans le droit de chaque
Erut membre de 'Union mais o'ont malheureusement pas évolud en méme
temps que les prategues, Sans porrer de jugement sur les rusons de cet fag
des choses, force est de constater que madifier les dispositions conrenues
dany des directives europlennes et une mission difficile.

Em i||:i||r|: 15945, I'EASC et '"OSC0 ane conc e wn scenrd de oalladsom-
reon of ong conveni d'un plan d'scion visant & érbliv er 3 publier de nou-

velles normes TAS e @ revorr e i améliorer cermaines normes [AS exismanres.

ey dans ce concexte st |la Commussion I:umgﬁr.nnl: i u.fln]'.u:r' en 1905
une nouvelle scrarégie au regand de I"harmonisarien intermnarionale’!! visane
i osoucenic la reconnuissance des pormes de 'TASC sur couces les places
boursiéres, Cene décision de principe de la Commession curopéenne en
faveur du référentie]l [AS 4 éeé prise & la suite d'une étude comparative
encre les normes LAS et les directives européennes en mariére compeable’™,

La Commission européenne a publié depuis lors diverses érudes'™
visant @ identifier les évenruelles incompanbilitds encre les nouvelles nor-
mes TAS publides ez les dispouivions conrenues dans les direcrives euro-
plennes en matiére compeable,

La volonté européenne de soucenir ls reconnaissance des normes comp-
tubales mneernotronoles oodcd confirmés en 1908 oo ernvers J ome Communi-
cation interprétarive’”, Lo Commission européenne a en effet reconno |a
possabilitéd pour des entreprises européennes d'éeablic des compres consoli-
dés conformes aux normes comprables sintemationaless fcomme les por-
mies TAS oo les normes compiables américanes, les US GAAP) dons |a

mesure o |'Erar membre dans lequel encreprise est établie e permet.

Cetoe possibilicd, qui ne peur concerner gue les compres consolides des
socifeds, 4 depus lurgement &é utilisée puisquiaujourd'hun 'Auvcriche, |a

il

L'l:..u'ﬂmllllll||||l-||.'.'|l|'|Ll1‘|||;: wine Eenivellbe sl faligic ai r:'uunl.llr I harmnmation e
nefiprele — Commauinicarion de 1o Commesien earmpeéenne (Com 95 C90R), 11 o
Erde réalisée er publide en 1996 par le Comird de conmcr de o Commassion
Ewripdenne, incirulée sAx ovewinativn of dv osmfemminy Souees the fofernsfanal
Airvenring Seandendt awd v Evmpean Ansenring Dirrie .

Ce=s érudes sone dispomibles sur le sire ineenes de la DG XY de ls Commisssan eunns
piemne: hrpy ieumpaewinticomm/dg i indes. hom.

Communication inrerpréanve do Comird de Contace des normes compeables concers
nant cermins artickes de la (ruannisme direcnive et de la Sepeséme directive du Conseil
en manie comprable, OCE da 20 jamier 19598, 16, pp. 5-12
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Belgique'", 'Allemagne, la Prance, la Finlande, 'ealie et le Lusemboirng
ont sdoprd des lpis ou avis qui sucorisent cercaines sietés o présencer
leurs compees consolidés dans un auree péférenciel que le référenciel comp-
mable nutional, Tourefois, la poreée de ces lois ou avis varie largement d'un
pavs i aucre,

Les lois o avis des organes locoux de normalisation publiés & cette
pccasion oot généralement prévu la possibalied d'uriliser les normes TAS
mais cgalement d'aneres référencicls comprables intermationaux (princips-
lement les US GAAP) comme alternative aux normes comprables interna-
tionales, cour en donnane ls préférence aux normes TAS. Ceere prssibalité o
fré introduite A la swite de Pincerticode relative & la posicion qu'adoprera
PIOSCO, e surtout la Secrptver awd Exclange Commisvor (SEC) américaine,
i 1"gard des normes compeables intermarionales,

Les abjecoifa fivés en 1995 dans ce plan d'scrion encre 'IASC ec
1'OEC0 one éof réalisés en 1998, La demiére norme internationale prévue
dong ce plan d'action, & saveir la eorme TAS 39 relavive b 1'évaluarion e
instruments financiers, a éof approwvee par e Conssil de FTASC en deécem-
bre 1998 pouwr étre publide en mars 1999,

2.2, Prises de position de I'TASC en 2000

En mai 2000, MIASC a opéré une modificacion importance de ses stroctu-
fe ol fenconerer les critagoes des murchds internanionaux des capiiiux
et des instances de survelllance en:

. madifiant o compesinon de son Baand, anciennement compese de cer-
ting membres (parmi les 143 organisacions professionnelles daudi-
reurs et dexperts-comptubles appartenant & 104 pays) er désormais
composé de 14 experes (done 12 se condaceent o temps plesn & cette
foncrion;

s crdunt un comité de Treree, chargd de réoolter des Tonds eo de les gérer,

117 Harmmnssarson inrernariooabe des nocmes compaables = Urilisaton par les socedces G
porrefeuille conts belges du référentiel romgeable 1AS pour Pémblissement de leurs
compees coomaludés, Rappord cossa CHE 190061997, pp. 10%110; Compres: cunsoli-
i fooaled dadopeer un ehérenciel comprable différent de celud prisa par les cha-
pimres |4 K ale Pareéeé royal du & mars 1990, Sxfferie n® 44 de lo CBC jum FH9H,
P 211
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o cpfanr un Stasderds Adfvirory Cowrncid {SACY chargé de conseiller e
Buara et de Bure mpport o Tramsr,

* pour &n maincenane le Stowderds Teterpresation Comrmatiee (BIC), chargéd
d'mrerpréoer les normes LAS.

L'IASC o en méme temps lambicion d'imposer ses noemes comme e
référenriel reconnu dans le monde encier, 1l faur admercere que cecre modi-
ficaton fondamentale des srruceures de MTASC renconcre un grief fondu-
mencel Ennnced par la SEC et le FASH amércning = CIEjLaries cres influents duo
sein de IIOSCO er de ['IASC - i l'encontre d'une reconnaissance éven-
tuelle des normes LAS sur les marchés boursiers américains,

2.3, Résoluvion du 17 ma 2000 de 1'1OSCO

Le 17 mmi 2000, 1'"IOSC0 a pris o résolucion de permettre @ ses membres
(les comimissions de bourses de valears) d'n.cr:-ptrl' i les wcigids mulii-
nationales qui fonr appel aux marchés incernacionaus des copitsux puissent
utiliser les normes compeables de 'TASC pour éablie leurs comptes conso-
lidés,

L'ISCD o également eédigd un sassswent report =" dans legquel des
e tEmEnts camplEmentures sont consignis:

*  Des rioncdiation sont prévaes pour certaing posves. Les érars de
réconciliacion doivent dere frablis lersqu'un ergane de controle pruden-
el ne reconnait pas Pégquivalence complize encre les normes LTAS ec e
référentiel comprable national. On citera & ticre d'exemples, approche
corridor (FAS 190, les provisions pour restructuracions décidées avant o
cliture des compres mais annoncées en détbur d'exercice suivane ou
encore le traitement comprable des actions propres,

® Do sufwarion conpldmentaiver doivent Stre communigquées (selon le
cas, dans le bilan ou le COmpe de réiulrer oo dons 'onnexe des feaes
firanciersh.

®  Lorsque les normes TAS ne sont pas chres ou gu'elles e craitent pas
une matiere décerminee, le document menoionne les mrerprdtatmn o
prendre en considéarion,

il

Co vcumene ese dipomble sur le see inceener de PHOSCCE
herprdfwruew e e hirml
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LSO exammmera a la fin de 'an 20000 |:|u1.'| uRAE ey membres
puront fair de cetee possibilivd offerte par s réselurion do 17 mai 2000,

24. Aronude des Erats-Urnis en 2000

En février 20060, la SEC américaine a publié un «Comepr Referses""" ol est
abwordee la question de Vicceptation des normes TAS au citee de norme uni-
verselle, La position de li SEC peur 8ore résumeée comme suits

*  une structife de mappore financier efficace ne dépend pas gue des nore-
mes comprables, mais commence au niveaw de Porgane de gesnion de La
secifed gui fair rapport; celui-ci eso en effer cespensable de la mise en
place e de Vapplication corrscte de normes comprables générlement
accepries;

* s auditeurs one comme responsabilicd de wérifier et de donoer une
opinion quant & la guestion de image fidéle que donnene les érars
financiers conformefmant & oog mEarrmes:

* g lo dissocavtion de ces ruspl:lrl.-m]:il:mt": rt:p-etti.wx. ' ear s reelle, e
risgue existe, selon le SEC, que les régles comprobles, quelle que soir
leur qualicg, me sment pas appliguées correctement, c# gqun s triduie
par un mangue de rransparence e des rpports financiers non cohérenes
et fan L:u':l._pul‘.'.‘l]:‘:-hﬂq

* lu SBC plaide en faveor d'instances effectives e indépendantes focant
des normes de haur niveao de gualité pour les normes comprablies, des
THAMTIEs d'p.ul:“t d'iun mveas qu.Elh:ll.'if E|ew'e-. des Ifl.ll:ll.l'lE't:i Aot |:|:i:|'.t|’t|r
sant d'un conrefle de qualied suniversel=, une surveillance de gqualicé
gui porterast sur lo otalieé de la profession ee une surveillance égula-
IriCe acerve,

Il conviene de souligner que Varcitode de B criés influenee 3EC améri-
ciine, 'instance chargee du conenile boussier aux Etats-Unis; est toue i fit
dérerminnnee pour ks recomnaissance internacionale des mormes 1AS. Nom-
Brevses sont les entreprises désinewses de faire appel aus capitaus sur les mas-
chés internationaus qui sent intéressées par une introdsction en boars aux
Erats-Lnss, et plus particuligzremnent sur la bousse de New York {NYSE)

(K] :_;;dl,u,umml; [ |]||rl_'-1lk|||; il ||: s slifEfiie e b SFE: hr|||-..'|"u“.|.n.'.p;-u'.'.

H [RE - RAPRONT ANNUEL 2K



Less regards sont désormais tournds vers 'organe de concrdile prudenciel
américain (lo SEC) pour connaicre la positon qu'il adopeera a lo suice de s
polution du 17 manr 2000 de 'TOSC0 e parmant les chances de sucoés de
V'IASC en matiére de reconnaissance de ses normes compeables par toutes
les places boursifres comme ¢oant équivalentes aux normes nagionales.

2.5. Prises de position en 2000 an niveaw de I'Union
Européenne

La Commission européenne o proposé en féveier 2000 de modifier les
Chunrrieme et Seprigme directives eumpéennes en matiere comprable ofin
dincroduire le concepr de jusce valewr qui permercrair aux encreprises
umﬂrréennﬂ I:|I.HEIF|.I.II.'|I.EE I scerrme 1AS 39 relacive gox instruments finan-

ciers (voir ci-gvont Chapicre I — poine Th

Lo Commission européenne & également annoncé le 13 juin 2000 s
stratégie future concernant 'information financiére en Burope'!!, Certe
policigue s'insceic dans o ligne seraeégigque dessinée par o Commission en
nowembre 199% en mariére d'harmonisacion compeable

Dians les fairs, cerre décision entrafneraic incerdicrion des normes
comptables améncaines, les US GAAFR, et ce, au plus mnd en 2005, Cela
aménerait aussi quelgqoe 6, 7TH encreprises curopéennes cotees &0 bourse
idoat quelques 150 enereprides belges) 3 devorr uriliser les normes TAS &
partir de cecre dare,

Besucoup interprévent ces propositions de modificarions comme des
evolutions logiques, conséoutives notiumment dux mpprochements sécens
dis principales bourses européennes er 3 la voloneé toujours plus affirmée
de |'"Union européenne de faciliter Paccds wux noemes TAS 3 Uensemble des
SO IETES.

Le Conseil Ecofin de |'Union européenne s'esr penche le 17 juller 20600
wur le conteny de cette communication et @ :rnﬂl'quﬂ- wawfy sbubien i la ].14.1|i-
cigque progestée par ls Commission europdenne, [ inviee ls Commission &
fui cramsmertee dis que possible une proposition permettane de mecoee en
eetvee un dispositil appropreé de reconmussance des normes internationales

=

111 Sarvtgie de 'UE enomaesdre ' information financiérss lo merche 4 swivee, Communi-
carinm da 13 jain 2000 de 1 Commission eumpdenne au Conseil et su Parlemens
Eoropéen (Comd 20000 3589 final), 12 p LOOCE, 24 janvier 2001,
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conformément au calendfer prévu par le Consell europeen de Lishonne
pour le plan d'scrion de ls Commission sur les services financiers,

Lors de |s sfonce académique organisée le 5 décembre 2000 dans Ie
cadse du Forim 2000 du revisorat, M. Karel Yan Huwe de [a DG XY de
la Commission Européenne a annonce Iy mise & disposicion an débor de
'année 2000 de la proposition de directive européenne craduisane des
Crenlations prises au eravers de o Communication du 13 juin 2000,

e priorsraive oy fa comreenicatenr ol T3 gwen 20080 Sbarrwmeeniarion osspraive

La Comimsssion El.I:I.T.IF'I."-E!'lI'II:' 4 anponed qu'cllu Fl.‘éu.-hl.l:i‘z avaine Lo fin de
'an 20400 wne proposicion de modificacion des directives curopéennes en
matrene comptable:

L irnp-uau.nr Il esmrion des normes :t_n'nptnhlﬂ. internarionales ([AS) @
oiates les socidods cotées pour Péablissement de lewrs compres consoli-
dés en liew e place des compres consolidés érablis er publics actuelle-
ment en application des [Egisiations maciomales;

*  permertant aux Erars membres d'érendse 'application des normes TAS
i certpines curégories de socidrds non cordes, pour 'émblissement de
lewrs comptes consslidés, vore de leurs compres annsels seanutires;

* imposant par ailleurs Fotiliation des normes TAS aux éablisements
de crédic er aux socidrds d'sssumnces cords en bourse pour 'érmblisse-
ment de lewrs comptes conselidés, La Commission evropéenne laiserit
In possibilicé pux Erars membees d'érendre Nobligacion d'appliquer les
narmes [AS & toures les enteeprises du secteur, qu'elles sotent ou mon
coies on bowrse,

*  creant un meécanisme communastaire d'approhacion comportant deux
miyeaus (L'un policigue, Pautee technigued chargés de superviser 'intés
pration des normes 1AS dans Penvironnement propre 3 |'Union eiro-
penne ef de vénfier que les normes TAS représentent une base appro-
price pour information financiére présentée par les sociéns commi-
naires cotdes.

Ces nouvelles dispasitions seraiente obligatoires au plus tard en 2005,

I ressort égulemene de cetee Communication du £33 juin 2000 que
l'obligarion d'uciliser les noemes comprables internationales seric érendue
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au plus gard en 2007 & oures les sociéeds émblissane un prospeczus d'offre
puchlsguae.

[dearchirwe sicer arrhrer & rardraly fr:u;rf e sanpithes ol bariid RiTES

Pour obtenir une informacion financitre de qualité élevée, la fonction de
conercle |égal des compees, gun vise o garantic une applicatbon adéguate
des normes comprables, devea sacisfaire 3 des critéres exigeants de maniére
untiforme dans I'Union Europdenne.

La Commussion européenne estme qu'il est urgene de définie des soan-
dards pour le concrile 1Epal des compees, de développer des normies d'é-
thigue professonnelle et de mettee en plice des systbmes d'sssiarmnee—guos-
lied efficaces pour la foncoion de coneedile [Egal des compres

La Commission annonce dans sa Communicotion do 13 join 206400

o gu'elle publiern vne recommandarion sur assumnce-gualicg dans le
domaine du conerile légal®',

* gue le comitd de 'Union curopéenne chargd des questions de contnble
[égal des compees encreprendm également des oravagx vesane 3 déeerms-
net une approche commune en matiene de normes d'aodiv er d'échigue
professionnelle'*.

Truisiemr axe: S saifordndt o werveddlanvy odafvess sl wwe afyrochy oo

Les sutoreds de surveillance en matiere de valeors molulibres AL atigLl
un role essenriel pour assurer que s entreprises cotées s'acguitcent pleine-
ment de leurs obligations d'information financiéee. Ces autorieés ont d'évi-
dence rour incéréc i veiller @ oo que les noomes compinbles soient appli-
gudes de manbre pefcise er cohdeente sur les marchés de valeirs mobilstres

i1 Lo Commassion o slopré le 2] npovembee 2000 une recommaendarion feanr cermines
eoigences minimales pisar e coneedle qualind du conrelile 1égal des compres dans
I"Union Eurppetenne. Ce document 52 desponible sur le site interner de la Bz XY
e [a Commiszion ewrpienne i adresse srivante
b eurmps eu it commy ineemal _markecfrcompanyyincdes hem

123 Dans e cadre, b Commission enmopdenne a lance le 18 dfoembie 20000 g consalm-
tict sur |'indéipeodance des personnes changées do conrile gal des compees, aa om-
viry d'om document dasd do 15 dicembre 2000 et intiolé <Stacmnry Apoliran!
Pratrpenilonice fu e L0 A Set ol Bawdbomengad Prieipders, Cr docoment e disponidle sar
e atte inpernee de lo TG XY e le Commmsan carspéonise 3 'adresse suivanbe:
[IEFIETT T e u TS |n|.-:,urp,ﬂu'inr;,—.rm.l_-'runrl-:.u;r.l'!'rl'u,anuny.'m:l.,-';.lurn.
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dont elles assurent la surveillance, Sur les marchés de valeurs mobaligres de
I'Union eumpéenne, les autoneés de régulation dowvent s'impliquer acrive-
ment dans les questions relatives aux moyens de fire sespecer les normes
comprihles.

I.: r_.l;\mmiﬂlnn l.'ﬂl'l'lr.il.'l.' £ |'||:|.|1:i.|:|||.i.:r ST EH Il'l."-tﬂ.mﬂ Fdel‘lri.EJIE.l-
des march#s de valeurs mobilitres de PUnion (par U'intermédinire de
FESCO — Furww of Ewnregean Sawriviel Conmision) pour Elaborer eo appli-
quer une approche commiane pour assurer le respect des normes. Une eelle
appreche permeterait dassurer 'égalicd des conditions de concurrence et
de réduire les risques d'arbicrage réglementaire.

Enfin, la Commission estame que Fadoption, par les poroceés de sure
vieillance des marchés de valears mobiliéres, de pracigques d'évaluanon par
les pm'n [ErrraT contribuer ueilement i pruHhﬂder Wiers e :.F-j:ﬁ.u.'h:
SO Lee,

2.6. Réactions en Belgique

Bans son Bulletin n® 46 de mar 20000, In Commssion des Mormes Comp-
tubles a décrit sa contrbution au processus J"harmonisation comprable au
miveny internacional e travers do Comité de contace de s Commission
europdenne.

En 1999, la Commission des Normes Comptables a également mis en
pluce une structure permertant d'améliorer s2 coniriburion aux développe-
MENES iniefNAnonans, en cofant e Sous-codmissod echiigque trutant
de 'intermacionolisation des normes cnmpt:.h]n. Certe Soqgs-commission
esr composfe du Prisidene de la CNC ec de ses Conseillers sciencifiques,
des membres de ln Commussin qui ane margqueé un ntéres particulier pour
cerre problémarnique, d'un représencan de chacun dis crois Insciturs er de
qu.r.lql.u-'.:. E:r:l:lt'rtﬁ.

Cette Sous-commibssion technique est chargee de préparer une note 4
l'arrencion de ln Commission des Normes Comprables en vue de lancer les

rlremiérﬂ: Pi!tl:ﬁ de nEflexion & propas de |z rl'.m,:l.rﬂ:ﬁ.itlnn en dmie helﬁ'r_' dp
la Communication de lo Commission curopfenne du 13 juin 20400

Par ailleurs, le Consetl Centrul de 'Economie a émis le souhait d'eneen-
dre des représentanes de différentes organisations de maniére 3 mieux per-
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cevoir les enfeux de ce processus d'harmonisation comptable au niveau
inrermaricnal

Apris avoir entendu le Présidene de s Commission Bancaire et Finan-
cigre ot e Prsdent de le Commussion des Normes Comprables, le Consenl
Central de 'Economie a encendo le 26 novembre 2004 le Présidenc
de 'insticur des Reviseurs d'Encreprises ee le Présdene de Mnsuirut des
Expers-comprables e des Conseils fiscaux, 1 o également entendu un
reprGenne du Miniscee de 'Ecomomee oo un seprésentant du Miniscre des
Frnonces,

Le Conseil de Plnstitur se felicre de initmtive prise o niveau eum-
péen en matiene d'utilisacion des nocmes comprables intermationales, i
toue le moins pour Pétmblissement des compees consolidés des socidees
cotées en bourse, Ceci ne sera pas sans consfquence au nivead de la Bel-
H':-qut' dand lo metuee oo 'on jpassira d'icy 2061% d'un xy.itirnu de rle:.mnl!.[a-
rion sur une base voloncaiee § wne disposition Egale imposant "utilisacion
de cr référentiel par certaines catégones de sociéoés détermimeées par le
législareur belge.

Ao lecrure de la Commuomecation du 13 jun 2000, le Consel estame
que plusicurs défis devront ore releves d'ici 20605:

® gl der ewirepeiien caioerrer, qui devrone fowmir un reavail considéra-
ble clé=s 202 ahin de I.'I'I.i1.l'|ﬂliir |.1-I|.|l1|iu:r en 200K des CanTped ciatisealiclés
conformes aux pormes [AS (v compris les chiffres comparatifs), & cer
effer, les personnes chargfes d'organiser les syaremes comprables mices-
saires i ce nowvesy referentiel comprable devrone suivee des formarions
incensives car 4 ce jour peu duniversio® ou d'instinucions d'enseigne-
ment suptrieur de type long organisenc des cours technigues en
mariere de normes compeables internarionales dans leor dewsiéme cycle
de formation.

» e S revisers enteepreiien, dans le cadre de Paide des encreprises au pas-
sajre aux noemes 1AS meus dgalement dans le cadee des noemies prodes-
sigmnelles applicables (les normes [5A) dans le codre du coneriile de ces

compres érablis selon les normes TAS,

= o o oy oontrdle privdestied, qui ont pour mission de veiller & la
qualicé des anformacions publiges par les socifoés cotées #n bourse,
Dans le cudre des fusions des bourses, ils devronn également veiller &
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EVIERT Eemai a.rl:ltmﬂe aii serf d'he e pl.a:e |Jou::i.En:. L& l'l!':I.FEI'.t
impéracif des normes TAS par toures les sociénds peur v conrriboer.

Le Conseil de Mnsticur eseime dis lors qu'il apparciens logigquemenr &
I'Union européenne de se donner les moyens de sa polivigue en:

» se dotant de moyens humans peemettant de jouer un rile acol au

niveau incernational dans |'€laberation des normes compeables de
I'LASC,

o meteant 4 lo desposition des Emaes membres de ['Union europdenne une
rraduction des normes er interprétarions de 'TASC, dans les anze lan-
gues officielles de 1'Unioa,

Enfin, le Consell encournge dis a présent b Commassion des Normes
Comprables et les représencanes du monde politique belge i se pencher sur
les orientations que le [Egislareur belge devra prendre en mariére de
cramspesicion de la directive eurmpéenne annoncee, L'Inscioue des Reviseurs
d'Entreprises s tient, comme pir le passé, b Lo disposicion de ces différencs
organes dans la mesure ob ceux-ci estiment gque lo profession peat apposter
un fclasrage particulier en la matigre.

3. COMMISSION DES NORMES COMPTABLES

L Meaiiteser H.l;: i .E'!;' RRFT] lEl';"':.l a |'.||.Il1|il!- li noarvelle 4.'umi'.|-|:mti.-|:|h de la
Commission des Mormes Comprables.

[Pans son Bulletin n® 46 poublié en mai 2000, la Commission prisente
les grandes lignes quant 3 son mode de foncoonsement, des infocmacions
relutives sux développements récents au niveau europSen et international
en matitre d'harmonisacion compable mais galement quelgues avis rech-
nigues.

3.1. Mise en place d'un =due process»

Dans son Bullesin n® 46, la poevelle Commussion anncnce gu'elle miods-
ficra considérablement son mode de fonctionnement en créant des groupes
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de crvail ou des Sous-commissions mas Sgalement en inceoduisant un
[P EESAES de conzultarion de différents nrganss avant |'.u.|.‘l-:_5-|'.|l:i|:m définitrve
des avis.

Le Comseil de 'lnsereue se félicite de 'approche retenue par la CWC
duns |3 mesure ob ce mode de fonctionnement, en ligne avec les pracigues
au mivead internacional, deveair peemeccre i lo Commission de bénélicier
de Uexpérience des tiers INCEresses par 505 avis,

Dans i mesure ob la Commission des Mormes Compoable ne dispose
pas d'un sice incermnet propee, 'Tnscitut des Experts-comprables er des
Conseils fiscaux et I'Insticur des Reviseurs d'Entreprises mecoront lewr sice
ineerhed commiin (httpowwwarcountancy.be) 4 la dispimition de la CNC
de manigre & permetcre une meillewre diffusion de ses avis soumis pour
COMMENLines,

L'Insticur a regu en décembre 2000 un premier projer d'avis CNC sou-
mis pour commentaites, Cet avis relanif aux aspecrs comprables de la cerri-
ficarion des titres fmis par des socidrds commerciales serm discuté an sein
du Conseil dams le courane de Pannde 2001,

3.2, Aurres mariéres abordées par le Bulletin n® 46
de ln CNC

Churre quelques informacions générales relatives sy foncoionnement de s
nouvelle Commission, les matiéres survantes v sont aborddes;

* Informarcions relacives aux développements rdcenes au nivewu européen
et incermacicaal {voir Chapiree I — point 23

* Informarions générales relatives an relevemene des erickres de oaille
pour les PME er nouveawy critkres pour 'érablissement de compees
consolidés fvoir ci-dessous paine 4, )

*  Avis 1752 relacif au craitement comptable des aides Maribel & ed'oun
ter a rembourser: le mpport anmeel 1999 de FIRE (pp. 75-T8) contient
une svnchése de la probiémacique Oy compris @ propos de avis 175/2
du 9 féweier 20005,

*  Awis 17771 relonif au critement comprable du Min geL 20,

*  Awis © 105/1 pelarif sux avancages fiscaux diffén’s eésulcant de perees &
reporter. Cet avis est rSsumé dans un article do Bulletn d'infosmataon,
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4. CRITERES PME: NOUVEAUX SEUILS

Le Journal officiel des Communaurds curopéennes publian le 26 juin 1999
une dhrective du 17 juin 1t mndafne La Q'u:tnl':rnﬂ directive en ce Lyl
conceme les seuils délimitane les enrreprises gui peuvent &ore qualifices de
=pelites ef moyennes entreprisess"'"

Le législatenr o crandposé cecte direcoive en dreoit belge au travers de
arefed royul du 17 fvrier 2000, publié dans le Mosgferr Sefge du 23 mars
2000, Les nouveaus crittres concernent tant Péablissement des comptes
annuels sparuraires que celm des compres consolidés

B Comples awnnely platutaires

Les nouvenux seiils =critéres PME= fixds par 'article 11 de la Creacricme
directive sont les suivines:

Towenl du bilan: ELR 4125060
Bloneant net du chiffee d'affaires: ELIR 62501040
Personnes acoupées, en moyenne au cours de Pexercice: 5100

L'arcéré royal du 17 févrer 2006 o releve les orreres PME, défims o
Vargicle 12, & 2, de la Joi du 17 juiller 1975, On passe dis lors d'un ool
du bilan de BEF 100 millions & ELTRY 3, 125,000, soar BEF 126.02.187 %
et dd'un moncane per du chiffre d'offaices (hoes TVA) de BEF 200 millions i
ELR G 25000000, soar BEF 292,124 375,

B cﬂMPjEI grarpseal iedes

En ce qui concerne les compies conaodides, les nouvenox seails Bads au
niveall europben sone les suivants;

Toral el il EUR L2 50050053
Montunt ner do chiffre o affuires: ELIR 25 000003
Personnes occupdis, en mavenne annoelle: 230

i1} Lenie |'||5..Fqn||;;||| o Cid comimenete G e H.rﬁpu'ﬂ errrened JRE, 1 9EHE, - T1-T}

(27 Arnied regal do 17 Fewrser 20000 el eliamt Paroche 12, 8 2, de la o di 17 juidler 1975
relative 3 la compeabslnd e aox compses annuels dey enceprises, modifiane Paricle 9
ale Parrfed poval du G roes PEHE eelanf s comgiees comsalidis des oncreprises ainsi
e b Cliade adew st o=, Tisd ar laa Bk clie 7 eman 1980 b laurdeny -':l'!p.'. 23 mars 2010

ﬂ TRE — Haproin ansUEL 2000



Ces montants ont fof cransposés rels quels dans Varricle 9, & 17 de Par-
rere rovil du 6 mars 1990 pelanif aux comptes conselidés des enteeprises,
O passe dis d'un togal du bilan de BEF 400 millions a EUR 12,500,040,
soar BEF 504, 245,750 er d'un monrane ner du chiffre d'affores Thom T A
de BEF 804 millions & EUR 25,000,000, seic BEF | 008 457, 5041,

B Dvate dentrde on vigueny de oo wamreany senils

Les miajorarions de seuils prévies par 'oreeed roval du 17 Evrier 2000 sont
n[rr.-li-::ul:llt;:

®  aux cwmpier anmaedl statetairer cloturds i darer du 31 décembre 1995
® awx comper camrediats afférents & des exercices prenant cours i partic du
LY janvees 200HL

Pour évicer d'élargir les critéres en matiere d'établissement de compres
comsolidés i partir de 1999 {conformément aux dispositions de article 9,
g 17, de I'AR du & mars 1590 — fin de applicakbilicg des cricéres maporss)
et de les rédure dés 'annde suvante fen spplication des pouveaus critéres
définis par Varréeé royal du 17 février 20003, e 1égislateur o décidé de
postpaser d'un an |'applhcaton des crtéres en matiéne de compres consoli-
dés deéfinis par Particle 9, § 17, aling 17, de Varréeé royal du 6 moes 19510,

Dans son mppore annuel 199%, le Conseil s'interrogesit sur ln perri-
nence d'élargir les crivkres o partie de 1999 pour les rdduire dés Pannde su-
vante. Le Conseil de 'Institur se féliciee dés lors que le IEgisloteur nic
estimd plus logigue de potpaser Fapplication des nouveaux ceitéres Jd'un
an,

Certe disposicion n'esc en effer pas en contradiction avec les direcrives
eurnpéennes, emnt donné que Varcicle 6 de |ls Sepoeme direcove permet
aux Erars membres d inceoduire ces critéres au plos tard pour les exercices
‘:anhﬂ:I“ prenant cours i° fpaLreir dg 152 jp.n\rji.-r M0 alos juie | !EHL'L].B-
ceur belge avair opté en 1999 pour une entrée en vigueur de cetre disposi-
tion pour les exercices comptables prenant cours & partic du 1™ janvier
1995,
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5. CODE DES 50CIETES ET DROIT COMPTABLE

Lo lor du 7 omas 199% contenant le Code des sociftés a @6 publide au
Mewitawr befpe du 6 aole 1999, Elle enteera en vigeeur 3 une dace & déter-
muner pat arcétd oyl et au plus terd, confoemément aux dispositions de
I'arcicle 25 de la ||:riI | M miaas .apri'".s %il puh”r.m:i-:m, st Be 6 fdvrier 2001 .

En ce qui concerne le droir comprable, e nouvean Code des sooiéeés
msdiiie condidérblement le contenu de la lsi du 17 juiller 1975 relacive a
la comprabilité et sux compres annuels des entreprises, En effer, tous les
artecles relatifs 3 'érablisserment des comptes annuels sont diplacds de La boi
el 17 juiller 1975 vers Ie Livee IV du Code des sociéeés (soos le Tiere W)

s 'encrée en vigueor de bo lod du 7 mai 1999, Pincioulé de o loi du
L7 jualles 1975 sern modifié pour devenar La wdod i IT fuilled TUTS relarive
il eoptalilind der ewrveprovers, De Vavis du Consedl, méme:si incégracion
dd'une partie de la los do 17 juiller 1975 dans le Code des sociéoés o'améne
aucune modificarion significarive quane au fond, celle-oi o cependant e
mérite de clarifier la porée de Varticle 77 des lois coordonnées sur les
socieres commereides oun englobaee |2 lon du 17 guiller 1975 et ses arréids
rojaus d'exdoucion,

Par aillewrs, quelques arvicled repris actuellemene dans aeeéed royal du
i mars 1990 one évé ransferds dans ke livee IV du Code des sociéoss (sous
le Ticre W1, [ls concernent des définitions pénérales, des principes et des
exempeicns de consolidation, des dispositions spécifiques en cas de consor-
cium mass fgalement les dispositions en matiére de rapport de gescion
consobidé, de contrdle des comptes consolidés er de publicind des compres
et rappores consolidés

Drans ce cadre, les aredeés rovausx du 8 ectobee 1976 relan sux compies
arnuels des entreprises et du & mars 1900 relacifs sux comptes consolidés
ihes enoreprises sont appelés i disparaitee pour fre remplaces par de no-
Ve arrEnes royanx pris en execution de lo o du 7 m 1999 contenane le

Ciode des socidngs,

Le Conseil de 'Tnsticut soubaice remercier le Pr&sident de n Com-
mission des Mormes Comptables pour avedr associé les croas Inseitues 3 lo
rédaction de la pareie de ce nouvel arrfeé roval quoi craiveea des aspeces
compaables (en Poccurrence e Livee 115,
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Conformément & la mission qui avait éeé conlide au Présidente de La
Commission des Mormes Comprables, le nouvel arréeé royval ne comporre
aucune modificacion quant su fond mais est sereceurd de maniére diffé-
rente en vue d'améliorer o lisihilicg des dispositions anciennes,

Le Conseil conscate par ailleurs qu'une proposition''!, adoprée le
21 décembre 2000 & la Chambre des Représentants en sdance pléniére et
eransmis au Sénat, vise & modifier pommment b lol dy 17 juiller 1975
relacive i la comprabilité des encreprises. En effer, dans le cadre du erans-
fert d'une parte des disposioons de lo fon due 17 juillec 1975 vers le Code
des sociénds, certaines références d'arcicles de li loi du 17 juilles 1975
seratent devenues incohérences, Le Consell se réin:nll.r de oo FII'I,'IjEt de Ioi
VESENE HOCAMIMENE & cofriger ces incohérences,

6. PASSAGE A L'EUROD

Dans le cadre du passage 3 Peuro™), une période rransitoire de trois ans a
tid frose, Cerie Fér.iudl’:' a débuté le 177 pl‘wier LU g se terrranera le 31
décembre 20411,

Pendant cerre période transitoire, les monnaics nationales appelées i
di':r.ﬂ.l'l:l.ttl‘! et 'eurn coexisrene oo wme deus ENPIPESSINNS d'une méime mon-
naie. A ce titre, s Commission des Mormes Comprables™ précisaic dans
son avis 1731 guiil pouvaie ¥ avoir:

*®  gne dissociation enire o monnaie dans lagquelle est tenoe la comprabi-
liné er la monnaie dans laquelle sone publiés les éears financiers,

*  yne dissociecion entee les monneies dans |r.n:]:u:i|e.} SCHNE Tu,lhli-h les
compees annuels starocains o les compoess annoels consolidé

i1y Proposicson de lon du 23 novernbine 2000 modibiane la loi du 7 mai 199 conreman le
Ciicle des sewiétés et 1o loa du 17 juiller 1975 relarive & la compeabaling des encreprises,
Chamhbre des Repeésnmors (200020011, % session de |n 507 1Egslamre, 9781 . Ce
texee o oo adopid e 21 décembre X006 en sfance pléniére ot fmpzmis an Sénar
CHFTHRMHIN,

127 L foreiallede relaisies an pessage & Vet soni adcries cl-desamis, sous e tione
=Pormalieds Lidss &ii [essige & | "= T.'H-_puia ke 31 slévembee 199, I+ taix s
cinsersing de |s monnaie det dfffeenes Faar memibes fowann usse do plemss T
ok puays de Plnion Economsigae o Monéraee ILEM ) a fné feed deRnanivenenr, Pous
rapped, un eienn vaisr 40,3551 frames hieljpes.

131 Awven 1751 de la Commussion des Mormes Comjpables, falfaie o 537 e mpovies
1507, pp. 424,
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B Aw fevmie de fn frériode framsitorre

Au terme de lo pérnde transitodte, b savodr dis le 17 jamvier 20002, Veuro
fern s pppanicion sous forme de billers er de pigces, & cerme méme dare,
les monnaies natiomales de chague pays membree de 1'Union Econaemigue e
Mimwitire (dont le frone belge) céderone définmoivement o place & 'euro
qqui sern la seule monnaie juridiquemenr reconnue dans o zone de 'UTEM
et prmant en Belgigue.

Les pitces er les billers en francs belges devrone ftre échangés conere
des eurcs pendant le début de |'année 2002, Cerre périnde de double cirou-
lation des monnaies, peévue initialement du 1™ janvier 2002 au 30 juin
202, o fod mmende & 2 mods maxmum. Rappelons en effer que dans un
souch d*harmenisacion, le Conseil Ecofin du & novembre 1999 o précisé
que ln période de double cmolation devraie durer snrre gquarne ssmines o
el miis.

En ce gui conceene la enue de Lo comprabilicd, érant donné que la
mionnaie notionale n's plus de cours 1égal § partie du 17 janvier 2002, o
comprabilitd des enteeprises doit Fore tenwe dis le 17 ganvier 2002 en
evuros. Dans son avis 1731, la Commission des Mormes Comprables men-
tionmair cependane (p, 100 .. & o emdde pas y aondr dPolgection 4 o gue Jar
erfrefrrases gond Menemtind der venter @ rdaliw aw coniEawt fer pafement e enpaee,
cotinment @ femdi fewe comptabilitd en frawe belpes auniy fonglempi gue Lessenired
de ey wenltes Jewr st paryées e pavtraovent pweondtare fbelle en framcr Belpes, of oo
Jurgwaw 30 fuin 20012, an plan tard, e

Cerraing en ont déduse gue oures les enereprises gqui souhsatdiens
cantinuer & tenir leor compeabilitd en francs belges pendant lo periode de
coexistence du franc belge er de 'euro en avaient le deoic Le groupe Euro
de la Fédérarion des Eq:-el.'t:-cninpul‘r]l:: Buroptens o publie une étude sur
les conséguences pour les entreprises curopfennes qui n'auraient pas
coanvert aun 1Y iuJ'El\'i-Er 2002 J-Eu.t m:mFtuhilitE “n ELIJ'I.'II.ILI.

B Paiition de fa Convonfiiion earafidenne

Dans oo cadre, la Commussion curoplenne a soubaité conlirmer en mas
2000 gqua parcic du 17 janvier 2002, P'eoro n'est plus une expression de

{1y Drisponible b 'adresse inremer brops! e sum. fee, be
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monnae i:l't'!’i.&-tﬂ.l‘l.t Ve :I'n.ul:n:: mickiiies e wsles et I'.IUI." Ly e
nationales cessent davoir une existence d'un poine de vue juridigue dis le
I janvier 20412, Par conséguent, la Commissn europdenie estime que b
renue de ln comprabilité par ane encreprise relevant d'un Erar membre g
fait Frp.n'ie du Flremiul' ettty cles Pays e Ui Eu.'unﬂl'tLiqlJE et Monctare

dloir £rre libellée en pums dés le 157 janvier 20012,

Le foit que des hillers et pitces de ls monnaie nevionile serone encore
tempatarrement en cieculation au débur de Pannde 2002 ne peat en
aucune maniere influencer Vapproche juridique done il découle gque seul
l'ewero seta juridiquement reconnu comme monmaie des pays Gisane parce
de I'Unien Economigque er Monéire.

Lo Commession europeenne mppelle dés lors qu'il est urgent que les
entreprises priparent lewr systéme comprable de manire 3 ce gu'elles sodenr
en mesure de tenir o comprabilicd en ewros @ parcir du 17 juvier 2002,

P Contetbution de Mlustited & o préparation ay pasage o Feare

Daepuis 1997, 'lnscitur des Reviseurs d'Encreprises o contribod de diffé-
renres maniéres 3 o préparacion de ses membees s passage 3 'eure: mise o
dispesicion en 1998 et en 199% de o base de donndes Burochallenger™,
th]:imtiml reguliere d'articles en ln matiére dans le Balleon d'informi-
cion, positions prises par le Conseil reprises dons les rapports annoels de
Unseitur de 1997 (pp. 59-65) et de [998 (pp. 63-09) er suvi des pravaus
de I'Esro eorking gty la Fédérarion des Bxperts compoables Buropéens.

Au cours de Vannde 2000, la Bangue Centrale Europdenne, en collabo-
l."tj':m HVEL IEL E.'m.qur.l E.'-L'Fl.tﬂl-l.'! I“titnﬂlﬂ‘l irh.'lﬂt L.I. Hn.lﬂ.ll.ﬂ.' Hﬂl“?ﬂ.ﬂ.‘ﬂ' dE
Belgigue au travers du Commissariar général 4 I'eurn), 2 lancé une campa-
gne de sensibilisation, inticulée «Unissons nos foerces poar eirm’s, en voe
d'acrirer l'artencion d'un nombre impormne de personnes sur le passage a
Veiiro fiduciaine,

Le programme de partemisiat Buro 2002 «Unissons ms forces poar
Feurn!s deveae permetere d'assurer la cobérence de Uinfocmation publice
dans la mesure ol ceme initiative & une envergure curopéenne. L Insticur
desi Revisewrs d'Encreprises est un des divers partenures de ce projer.

Le Minisere de 'Economie a également lancé une campagne de sensibi-
lisacion des entreprises @ cermains aspeces do passage 0 Peoro dans le cou-
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rant de 'annde 20400, Un mailing sera adressé dans le courant de Pannée
2001 & Vensemble des encreprises belges. L'nseitut des Reviseurs d'Enere-
prises, |'Inscitar des Experts-compenbles er des Conseils fiscows et ['Dnsci-
rir Professionnel des Comprables er des Fiscalistes apréds sonr associés 4
CES travaux et se sont Eh!:'lsii il assister ndéqunt:n'hrnf les Erlrrr]'.u:i:ﬂ dans
Ie cadre du basculemens & l'eurn,

7. COMPTABILITE PROVINCIALE

Le Minisere de ['Ineéricur o adopté, en application de |z foi provinciale do
A aveil 1B36, un werfed royal du 2 juin 1999 poreant le reglement général
de la comiprabilité provinciale {Sesieer fedpe, 18 juin 1959),

Au cours de 'année 2000, le Ministre de 'lncéricur a mis en place une
Commission chargée de rfformer Lo compabilité des Provinees, composse
du receveur des différences provinces belges e de quatre représentants du
monde académigue, les Professears Jolun Cor1sTIAENS (Ulmiversitgé de
Grand}, revissur d'encreprises, Catherine DENDAUW (Université cocholigue
de Louvain), Responsable des Brudes et de lo Pormation de ['Tnseitue des
Reviseurs o Encreprises, Faska BKatnouz (Universicé Libre de Bruxelles) e
Jan Untars {Lamburgs Uiniversiear Centrum b,

Cette Commassion a &é changde de metors: au pant deuw arrereés FUYILX:

#  |'un en applicacion des arcicles 18 ¢c 21, § 19, de P'aréeé royval du 2 juin
1995 visane & déterminer la nomenclorure de invenraire de oows les
biens, avoirs, droies ee créances, winsi que des subsides d'investissement
et de la derre des Administracions provinciales, v compris les obliga-
tions gui grévent les valeurs susmentionndes ainsi que les avals ec
gnrantics accordés er des regles de valorisation ec i Varréré des modali-
tés d'amosrissement;

| uq:]nplhé B .!l.p]'JEir:u.tinh de Vartecle 41 de ce mfime arrsié n::,l:L
ayant pour objectif de dérerminer la classificacion foncrionnelle oo fco-
nemmigue et arcéed des comptes génémux et particoliers, des plans
comprables minimaux fondés sur cerre classificarion er ces compres,
FTTEH o]k des documents cﬂ:mptuf:!.lu il pEnr.
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Ces oarcbeds royaux deveaient &tee adopods définitivement en Jébur de
Pannée 2000, Une wersion provisoire des documentes en cours d'élaboration
i &1 tranamise en dicembre 2000 aux membres de la Commission changde
d'examiner |2 problématique du sectewr public, prisidée par le Confrére
Johan CHERISTIAENS,

Le Conseil de Plnsoirur se séjouit de constater gue Vapproche générale
sous=jacence @ 'élaboracion des regles d'évalunnion, du plan comprable
minimum normalis® er des schimas de compres annuwels relaifz 4 la comp-
rabsilité Ft'::lténiu EIRTa ks lu.q.p!mmt im:pin:'x du dreat :'-:unpl:nb]r e EMTTE -
ses ilors que Vapproche générale sous-jacence i I'élaboration des codes
foncrionnels er des codes dconomigques sont lasgement inspirs de loorégle.
mentacion applicable aux communes,

8. GROUPE DE TRAVAIL RELATIF A L'INFORMATION
FINANCIERE

Le Ministre des Fimances o orié, sous 'épide de la Tark fony chorpée de
réflécher & 'évedution de lo Place boursitte de Bruxelles, un groupe de ta-
vail chargé d'examiner les différentes possibilitds d'améliomtion des modes
d'information et de commumnication fnancieres des émettenrs et des orga-
nisations de marcheés. Ce groupe de cravail a &é consticud i Lo suite de 'an-
monce de Lo crdanon d'une plate-lorme commune des bowrses de Bruxelles,
de Paris er d' Amsterdam, sous le nom d'Evmnes:,

Le groupe de cravail est notamment constitud de représencanes de BXS
Exchanges Gicruellemen: Buronest) et de 'Eastaad, de représentants de la
Commission Bancaire er Financiere, de lo Bangue Mationale de Belgiques,
de I"Association belge des gestion de formune et conseils en placement, de
I'Asociation belge des membres de la Bowrse, de "Associanon belge des
fonds de pension et de |'Association belge des banqgues, de représentanes de
la Fé&démation des Encreprises de Belgigue et de Jdifférents représentants
d'Emerteurs ainsi que de représentants des professions éconamiguees {Dnsti-
tut des Experss—compeables er des Conseils [scaus er Insticur des Revi-
seury d'Entreprises),
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Le Conseal de 'lnstitot souhaice remercier le Minisore des Finanoes d'a-
voir associe les professions dconomigues 4 ceme réflexion. Deux eéumions se
sont déroulées dans & courant Mannds 2000,

Gans le codre de ces cravaux, 'lnscioere des Revisewrs d.'ErLl:'rr-".uri;ﬁ i
sertligng un certain nombre de poines sensibles lics au passage o un réfé-
renticl comprable intermarional, en Poccuerence les normes TAS, 11 a en
particulier uppelé 'effore considérble qui deven #rre fourni en mariere de
formacion su sein des encreprises,

En matitre de coneefile des compres, Vamennon a é0é actirde sur le fur
qué le passage & un référentiel comptable intemational doir &me aconmipa-
ené d'un changement en maciere du référenciel d'audic ucilisé. De P'ovis du
Conaeil, le destinataire des comptes annoels est en effer en drode d'avoir
une concordance entre bes référencicls employés en matitres compable et
e comeriile des compies.

DDans le cadre des travaux preparacoires du Forum 20600 du revisosar,
les membres des Commisions TAS (narmes comptables intesnationales) e

I5A (normes intermationales d'aedic) se sone penchés sor les conséquences
du passage o de tels reférentiels noernacionai.
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I, CONSEIL D'ENTREPRISE

1. Code des socitoés

2. Electinns socinles

1. CODE DES SOCIETES

Le Consedl o examing les nouvelles dispositions du Code des sociérés relati-
wes o :EEﬂiHnnl.'il:ln “E aux mialiu:}uu du revisenr d'entl‘u}'ll'i:s-uﬂ clans les
saciénds ol un consell d'encreprises doir fore institud en exécanion de la low
du 20 seprembre 1948 portant orgamsation de I'économie,

Le 1.'|:'|.:.|.j:|||!|.1.- IV du tiere VI du Lives 1V du Code dis soc i et conga-
cré au conerble dans les sociéeés odn il existe un conseil dentreprise, 1 s'agic
des articles 151 & 164 du Code des sociéré. Ces dispositions reproduisent
ou sone mspinées des articles 1500 3 1 Sguemgaer de In lod do 290 seprembre
1948,

Le Consedl de 'IRE a relevé les modifications suivantes apparses dans
le Codde des socicres,
1. Le Code précise que c'est «l'oreane de pescions e non plus le schel

d'entrepiises gui teansmet du consesl d'entreprise les imfosmations oo
nomigques et finprciéres (nreicke 151, 29, du Code des socidods),

2. Le Codes des socifrés prevoir que le reviseur d'entrepriscs peur assister
aux rfunions du conseil d'enereprise, et est tenn 'y sssister losgu'il v
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cat invitd par =1'organe de gestions — et non plus par le schel dentre-
prises — ok par les membres nommes par les eravailleurs statuane & cer
effer & la majoricd des voix Emises par eux article 154 du Code des
SOCEEEER],

3. Le Code des sociérés reprend ln disposition selon lagquelle lorsgu'un
commissaire doic fore désigné dans une sociéeé, la mission & 1"égard du
condel] d'enereprise est exercée par ce commussase farticle 155 du Code
des socifoes),

Ce commissaire est nommé sur présencation du conseil d'enteeprise
délibfrant & aitontive ef sur proposition de 'organe de gesoion et sea-
ruanc & ls majoritd des voix émises par ces membres ec i la majorite des
voix dmises par les membees nommés par les eravaillewrs {article 156 da
Code des sooifes),

%i les majoricés visées ci-dessus ne peuvent &ore obrenues au sein du
consedl d'entreprise sur cetee proposition ec de maniere génémle, o défaue
de nominotion d'un ou de plusicers commissaires, le peésident do cobonal
de commerce dans le ressore duguel e sociéee o érabli son siége, statunne 2
la requice de tour incérsssé e siégeant comme en PECERE, nomme wn évi-
SEwr d'uﬂtrep.l:lhl. diwine 1l bxe 'dEmvolument e i est q.hp.rHE d'ﬂ:rn:rr IH
foncrions de commissaire et les missions 3 ¥gard du consed] d'entreprise
jusqu’h ce gu'il soe pourva réguligrement ison remplacement {aroicle 157
du Code des sociges),

Certe nominotion par le président du cribunal de commerce est effec-
rude sur avis du conseil d'entrepose su cos ob celui-cl n'aurait pas éo6
appelé b délibérer sar In nominamion du commissaire. Un rel remplacement
ne prendrn touteiois effer qu'apres o premiiee assemnblée générale annuelle
qu:i gt lo nominzeion do revisenr d'rnl:rr:pri.ﬂi:s par e prt'"-_::n:lum;. Le
Conseil précise que cette disposition est encigeement reprise 4 arocle 131
du Code des socidnds, 1 11 slagie d'une dispsition génémle, qui sappligue
i lensemble du tieee VI en relacion avec le conorble des comipres annuels
et des compees annuels consolidés, done également uo chzpiere 1V en

matiere de conerile des sociéeés dans lesquelles on conseil d'entreprise o
Leit cridd,

(1) T e mchifid e Pasracde 2, 017, de L il de dparation o di 23 jeiver 2001,
ML 1 yeer 20001,
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2, ELECTIONS SOCIALES'"

Au rerme de [ loi du 200 seprembree 19498 porsine organisacien de |'Soomae-
mie qui fiee wne pérodicied de quatne ans entee les Elections, les 177 dlec-
rions sociales auriene di en principe ovieir liew oo courne de année
1999, Cependant, ells ont éeé reporedes d'un an afin d'évicer gu'elles ne
coincident pvec la période de la concertation sociale bispnnuelle prévue par
la los din 26 juiller 1996 relative i la promotion de Femploi ec b la saove-
earde prévencive de |la comperitivieg,

Le Conseil souhaite rappeler la mission IEgale du reviseur d'encreprises
supris d'un conseil d'entreprise i 'issue de ces Elections sociales'. Dans
chagque enrreprise oit un conseil d'encreprise o écé insoitwd, a Pexceprion
diz instcutions d'enseignement subsidides, le reviseur ou les reviseurs
CIESIETHS ONT POUT MISEon;

L. de faire rupport ou conseil d'entreprise sur les compres onnuels et sur e
rapport de gestion, conformément aux articles 143 et 144 du Code des
LRI

el

de cerrifier e carwerere fidile et |:'||,|-:rr|.|'|-]rt dles inbisrmaeiond Sconomiguies
et financitres oransmises au conseil d'entreprise par l'organe de gestion,
pour gutane que ces informations résuleene de o compabilicé, des

compres gnnuels de 'enoreprise ou d'aucres documents vérifiabies;

3, danalyser er d'explicquer, pamiculiteement & Vincention des membres
du cuminseil |:|'=r||:n:|:|ri5-u humrrrl!s par les tl:r.l.i"l:ul:s. la :.ip.:l.i:ﬁl:l‘ii.ah di
ces informacions économiques oo financiéres du poine de voe de |a
structure financitre er de Uévolurion de la siomarion financiére de Pen-
CTEprise,

4. e saisir 'organe de pestion s'il constate des lacunes dans les informa-
cions dconomigues ef fmancidres cransrmases an consell d'entreprse ou
&1l estime ne pas pouvoir deliveer be cermificarion visée au poine 2, et
den informer d'initiative le conseil denteeprize si Porgane de gestion
ne donne pus suite dans le mors o son noervencon,

1) Le Minmrire des Affnines doooomiques recensaic, poar lannds 1998 (demiére année
poor lsielle s irdormatinns chiffrées sone disponiblish, 27355 enereprises dispossing
d'ur pomseal el eneeprise er 20 323 tmvailleurs conceenés

(20 Aresche 1% de bl ado 20 seprembee 1948 arcicle 151 do Code des Sociénds,
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En verru de Varcicle 3 de 'areéeé roval du 27 novembre 1973, Vinfor-
mation fconomigque e financidére mise i disposition de 'ensemble des
membres du conseil d'encrepnse, ef en parcicalier des représencants des
cravailleurs, doit leor permetore:

* de dresser une image claire £ correcee de la sicuarion, de '&olution e
dies perspectives de 'entreprise ou de encitd juridique done elle G
evencuellement partie;

= d'Eblir le pport encre les données économiquees of financieres et de
comprendre incidence des ces donndes sur Lo politigue de Pencreprise
en matiere d'erganesation, d'emplon ec de personnel;

* de situer entreprise dans le cadee plus large, d'une parr, do groupe
deonomigue ou financier done elle faic fvenruellement partie o, d'avere
part, du secreur e de 'économie régionale, narionale er incernacionale,

D'un point de vue technique, les différents aspects de la mission du
FEVISEUL 3 l'E"!,.u.rd du conseil rI'ml:rtpr.i:-e peuvent etre clasedy de ln manmére
sLIVANIC

1. les tiches relatives & l'obligarion de certification, lesguelles doivent
débaucher sur un mpport éone de certificanion précisant clairement lo
porvée de avis du réviseur, ¥ compris ses fventuelles réservis,

2. les viches d'analyse ¢ d'explication des informations économicues et
financigres, lesquelles s'effeccuent au moyen de commentaires ou de
réponses oriles 3 des questions posfes par les déléguds au conserl d'en-
teeprise et, be cas échéant, par des notes ou des documents écrits,

Le reviseur peur assister & toures les réunions du conseil d'encreprise. 11
assiste en principe personnellement oux réunions au cours desquelles U'in-
formation de base e information anneelle sone discucées, Sa participation
i 54 représentation i toute aucre” rfunion est obligatoire lomgu'elle ese
requise par Pomgane de gestion oo par le majoritd des membres nommés
par les cravaillcurs, Le reviseur daoic informer préalablement be président ec
le seccétuire do consell d'encreprse lorsgu'il ese invicg @ parooiper & une
reunicn préparatoire informelle avec une partie des membres du conseil
dlenereprise.
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IV. REVISION ET DROIT DES SOCIETES

[. Evolution du dewic des sociénds
2, Honoraires complémentaires

3. Projer de modificorion des normes relatives an conirile des
APPOCEs ¢n AAUre el QuAsi-appors

4, Mormes relacives aux cransformations de forme poridigque

5. Rappors de révision
%0, Erude de ls FEE

%20 Bepguiee sur be contenii sl fappon de comimssaiee (Boode Gy dind
6. Mon-dépin des compres annuels

7. Formalivés lides au passage i l'euro

T D e Vineroduceson de ers wir e capiral sicial des socidees e sur
Bt e Eptiiis

7.2, Question parlementire relacve au code 1i€ 3 ln modificacion des seatom

clanz |r|'i.|i1;' i [RERE L | ELIlTE

H. Fn:lil:l: e log relative anx A S HBL.
H1. Prajer de boi du 12 jaivier 200
ot Amendement n™ 12805 du 9 juin 2ER]
WA Amendemens 0% 121 du 9 juin 20600 (sabsidioire § omeislement o7 120
. Amendemene n® 171 du 15 puin HHI0G

9. Notion d'expert indépendant concernant les offres publiques de

reprise

[, Avis du Comsedl du 7 panvier 2000 velaif o cidle du commas-

saire-reviseur fce sux communigues. semestriels et annuels des

socidnds cotdos en bourse
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I. EYOLUTION DU DROIT DES SOCIETES

Le Conseil a demandé & la Commisson jundigue de vinber dans quelle
miesure e nouveau Code des Sociérés (Code soch, instauré par ba loi do 7
man 1999 (ALE, du 6 sobie 1999) et qui encre en vigueur le & fveier 2001,
w apporee des modificarions de coneenu ow de forme aux missions gue les
lois coordonndes sur les sociéoés (LC.SE) confient pux reviseurs d'encre-
prises.

Au cours de Vexercice 2000, la Commission juridique & sflectionng un
certain nombre de dispositions en droie des sociéeds relatives i Lo fonceion
de commissaire, Bien envendu cetre sélecrion ne précend pas Stre exhas-
tive et 'analyse devea se poursuivee en 2001,

Sur proposition de ls Commission juridique, le Conseil soubaice d'ores
et déph artirer 'agrencion sur les Eldments suivants:

B Mention dans lo rafipart oy commeissaive o infractfons
en matidre de consolidation

#  Nowuvel article 142 Code Soc

eile contrile dani fer sachdrd afe B sitwation finauciive, dei comgprer aunwelt ef ale
do wpularitd au regavd du prdvest code et der fatuls, des opwrations @ cowitater
st der compres arawwels dodt Erve ronfiE d wr aw plaidenrs comiiiaine, s

®  Ancienarticle 64, § 17, 17 aliné LC.5.C

sl civivide de la sitwation finauciive, des comple anmeeli of de Lz vipelarivd
aw regard dn prifvewt N ol der ptatnts, da ppdrations & constater dawi ler
cowifiles ariieln der Sve confd @ e oW PRI CmmIEsa e, -

o MNouvel arcicle 144, 177 alinéa, Code Soc
Le eappore des commissares indigque spécialement:

<" iy w'oms poiws ew cowmarmiamoe o unatinn cmrlne on de déciom e
e viokarion der riatiis on o prévens code. Towrafoin, certe mewiion pewt Five
WARRRE fmqllu Ja rieilation o rl:l_ﬁ'.ﬂﬂ;ﬂ.ﬂ' erd 1:.|.|.|I;|'H.|:Hr ae pener & Lo wedsd am
Drdguadive infuilifid wobawement parce gue Novgane de peition o pris der seneres
apprefarater poser corviper la sitwatfon o Wlgalitd adnf onde
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8 Ancien armicle 6%, &, LSO
Le rapport des commissaires indigue spécialement

#0371 it Pedal e connaiisace Aupdrarions conciser we de gt prives
o pindation der statwss on dw prdesy fitre, Tomtefeds, veffe meaiion powt &ve
ungtie fovigue b rédlarion o infraviion eif seiceprible e cawser & la swrérd sn
fredpmelice ewpwrtrfed, wetawement parce qae B rowsetd @ adeiniiration @ peis e
LI e fos oreiper fa siiwnarion o iflSralind aini orde s

Désormais, la réglementacion concernant les compres consalidés est
intéprée ou Code des sociéos. Avanr Menteée en vigueur du nouvens Code
o= i.l:rr.iétﬁ, &' Btk r]-éjﬁ. le cas pour le= d:i!-iFH’.rl.i.l:jl:'li‘l: relacives aux ::lmptes-
annuels. Par le biais de la référence, dans 'ancien arcicle 77 LOCSC., G o
[oi compeable et & ses aredeés d'exécution, une infrocoon & la loi du
17 juiller 1975 pouvaic dés lors &cre considérée comme une infracrion aux
lons conrdonndies sur les sociétés commercimles.

A Toccasion de la codificacion, les dispositions de base en mariére de
romsclidation, nommmeant en ce r.|ui comsterne e L|'I=.|:‘I1F d’:pq:lin:utinn, la
définicion de Pobligation horizoneale er verticale o des exempoions, ainsi
que les définitions relatives wu contrfle, ont éeé ineégrdes dans le Code, Les
pucres disposicicns reglementaires (concemant notamment e perimeere de
comdodidation et les méthodes) sone inséries dans Paeefed d'exdrurion du
Code des sociénds (arméeé roval du 30 janvier 2000 en exécurion du Code
des socideds, MB,, & Bvrier 2000} L'arrdeé royal du & mars 1990 sur les
compres consolidés des encreprises est abroge,

L'intégration des prescriptions en matiére de consolidarion dans le

Code soc. g pour effer quiune infraction &n matiére de comptes consel ides
doit Fre considéede comme une imfraction au Code, et reltve done d'un

régime de responsahilicg plos séveére {pour ln 5.4, vovez Varticle 528 Code
Soc. ).

II est dis lors incontestable que la rsponsabified de Lo gescion §%¢tend
pux compres consalidés. En outre, les infracoions en ce domaine feront, e
cas échéant, objer d'une mention dans le rappore du commissaire.

Pour écre complet, le Consetl aroire attention sur le fie gu'oocune
masdificarion n's fé appormée b la portée juridique des compres consslidés:
ils ne sone pas approovés par 'assemblée géndrale.
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La décharge {pour ka 5.A., sur lo base de Varticle 554 Code Soc.) couvree
L"'Fﬂdml: h! "i.ﬂl..til“l.l dLI. CI:H:'E. [N I'.'HJ.ITIPJ'“ I.-EH L'Ih]:islrll:ﬂ'lﬁ- I'Ellt:l'i'lﬂ |.1
I'frablissement des compres consolides,

B Deilas If.'rnwr da remedse dles docsments i contmdssafre

& Mouvel arvicle 143, Code soc,

=L comenrisraives réaligens & feodes o comples awnsels s rafbert orit o8 cie-
coitancid A et effer, Porgae ol gession de Lo socofd ler rewer les préces, s
s awand ecprasi dw ddlar Kgal dawe fequed Je rappor deit Fee predienid
e verti o frdieml ool s,

®  Ancien article 77, alinga 7, LO.5.0.

wl aclminirivation vemet le piicer, aw Jv rapiors o perrian, &R mmis 25 wnin
ararrd arremmiilde g::m:'ra&' OFEIRFETE, AN CRWDTITIAITED -;rn'f daerrnt fﬂr'rr e .r..rll!r-
Jord i g Darrivle 65, alinds 5 ard.

Spaax l'empire dos amwsennes s coordoandes, 'article 77, alinda 7, os
laissair subsister aucun deure quant au faic gue ls direction devaic remerirs
AU commissaire, un mois ag moins avant lasemblée générale, les doou-
menes requis, Le commissaire disposaic ensuice de quinze jours pour |'En-
blissement de son rapport, puisque le rmpport du commissaire (notam-
ment} devair Erre disponible quinze jours avane lo date de Passemblés
géndrale (ancien article T8, 1™ alinéa, LESC),

Désormeans, la matiere est reglée @ article 143 do Code soc. Poisque kn
construction des termies weilisés 3 Pardicle 143 differe Egtrement de 'arri-
cle 77, alinda 7, LCS.C,, le Conseil de 'lnsgicut #'est pos In question de
savolr s'il s'agissait d'une modificacion du contenu. L'article 143 ne pré-
voit en effer plus que les documenes doivene fere remis ou commissaire un
mois ay mains avant Passemblée onnuelle, mais bien un mais auw moins
avant la pr&sentation do mppost conlormément au Code.

Cela signifie-r-il que le commissaire doit recevoir les documents plus
tor de l'osgane de gpestion, & savoir un mois U moins avane gue les doos-
ments ne doivent Eore disponibles pour les actionnares, ou, en d'aneres
termes, un mods plus quinge jours avine la date de 'assemblée annoelle
tarticle 143 lu conjointement aver Marticle 333 Code Soc.)?
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Li Commission juridigue escime que 'article 143 do Code Soc, ne
madifie pas la sicuation existanee selon laguelle le commissaire dode rece-
voir les decuments au plus tird un mois avane ba dare de Passemblée gpéné-
rale orcinuire. Le déln d'un mois visd 4 Varricle 143, alinéa 2, Code soc,
dait s¢ calculer i partir de la dare de Passemblée pénémle ordinaire, ce qui
Etait galement le cas sous P'empire de lancienne [égiskacion.

Power cetre analyse, I Commusson jusacdigue se fonde sur les arguments
SLLIVIMTS,

Le membre de phmse de Varticle 1453 du Code des sociées cwr o
atant Pexpivaiion o oied Moad oars fequed de vapport daii ére préventd on veriy
o Jprésent reedee dormne lien & |n|;f|T|re;"l-.|.1:|'|:|n? Qu't'ntnruﬂ-ﬂn EMLCTEMENE it
le mot sprésencés? Puisque le cexee ne donne pas d'éclaircissement, il
s'impose de s'en tenir d 'ancienne intesprétation.

Lo cled ernvas Fuiinmtnirﬂ_: du fode du code ol o' a dé pr&:iﬁé rialle
part gue V'intencion éoaic de modifier le délai pour b mise 4 la disposition
des documents. La codification n'avaic d'aillewrs pas pour objet d'apporter
des modifications fondamentales aw droit des socifrés,

Les dispositions relative au conreble des compres annuels, parmi les-
quelles arcicle 143 Code des Soc, peuvent faire objet de sanctions péna.
les prévaes i larticle 171 du mime code.

Lartacle prfcitd eap done d'ingerpréfation sesriceive,

Il paraie logigue que le déla d'un meas dove s aalouler & compeer de
la dare de 'nssemblée générale ordinaire, et non pas & parcir de la mise 4 lo
disposition des actionnaires des docoiments. Clede en effet ln date de 'as-
semblée géndrale qui constitue le moment crucial, La présencacion du mp-
port du commissaire & Passemblée générale conscicwe le moment auguel le

commussmre fae défintvement mpport sur sa mession de conerle.

Enfin, In Commassion juridigue acrire 'arcention sur le fait, comme
c'érair d'gilleurs le cas auparavane, ainsi gquiaprés be 6 fEvrier 2001, qu'il
appurtiendra au commussnre d'apprécer s'il fern oo non menoion G'un
éventuel non respeer du délal pour la remise des documents par lorgane de
prstion. 5iles documents néoessaire ne lui sono pas remis, le commissaine
pourra dans cerrains cas estimer opporcun de présenter an rappore de
carence & 'nssemblée pénérale.
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La rhise selon laguelle le commissaire ne pourrair pas présencer un
ripport de carence 'l n'a pas auparovant mis 3 Vorgane de gestion en
demeure de lui remectre bes documents requis, n'est pas acceptable,

L'organe de gestion qui ne respecrerair pas 'arricle 143 Code Soc, s'ex-
poseraic en effer & des sonctions pénales ef ne pourrait déplacer s resposnsa-

ladieé sanr Je commnssre.

B e contedle dans fes soceéles .zl'pun.f wrwr coneedl n'en'.irrlbﬁ:r

#  Nouveau Chapiere IV, Tieee I farn. 151-164 Code Soc.) «Contedle
dans les sociérss ai i existe un conseil d'encreprises,

s Anciennement: la loi du 20 seprembre 1948 porrant organisation de
P'économie fars, 1%80-1 Sgmaer),

Désormas les dispositions de la lot portant oegamisation de "dconodne
(lol du 20 seprembre 19485 en ce qui concerne L nominacion du commis-
saire dans les sociétés ob il existe un consel d'entreprise one été entidre-
mene integrées dans e Code des Sociérés, plus particaligrement dans le
chaparee contacrd au contedle des compres annuels,

Comme par le passé (article 150er, § 5, de la loa de 1948}, le nouveau
Code des Bociéeds prévoir egalement que toure décision concernane ln
nesmination, le renouvellement du mandar ou la démission gui ne respec-
terait pas les procédures est nulle (voir le nowvel arricle 160 Code Soc.),

La Commission juridique pttire moutefols 'atrention sur e faic que les
infractions aux dispositions précitées doivent en outre Etre considéndes
comme des infraccions au Code des Sociéeds, Dans cemaines circonsnces,
de relles infractions pourront donc foire 'sbjer d"une menoon dans la
detixibme partie du mpport du commissare,

B Mow-respect des dispesitions on matidve de contréle des compites
anwwels o des comapies consolidés

s Mouvel arcicle 171, § 17, Code Soc,

wl 17, Lot advrinisivalesss, pérants, diveclenrs wi sandalaire de socrdidn g
Itenraant conbrerionment s dirparirions ol chapitne 1 de prdent vitve relatif
aw cortride e pomrer anuwels o de chapitre 1T dy prisent titve velalif aw
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centrily der congprer comrodigv ' some pamis e amendle o cingrante 3 (dix

wrafle) frame,

i gt fornin P exaprosonnement Fan morr & ww g et Fene amendy o oin-
qatnte & v mille frower ow e o cer peines sesclenseat 38l ond apr ave oowe
rmtestyon frasdwienses,

La Commussion juridique constate que le non-respect des disposicions
redarives au concrdle des compres annuels (comipres consolidé&) pourm dés-
orrnais Bure Uobper d'une sancoon pénale. |1 s'agit 1a d'one innevarion
impartante, cecte possibilicd n'érane pas prfvee dans Pancienne [gislation
suf |es socidfobs

Concrietement, cela posrrait impliquer gque les sdminiscraceurs d'one
sRCiErE renue de nomamer un comimissaine, mais qui ne s'est pas confoemé i
cette obligation, powreasent voir lewr responsabalied pénale engagéde.

On pewt se demander dons quelle mesure 'expert-comprable done le
noim figtire i la deuxstme page des compres annuels (abrfgd 180 et qui est
dés lors considérd comme mandataire, pourrait Egalement voir s responsa-
bilié personnelle engagée pour les manguements i Fobligation de nom-
LT W COMmIssain:,

La Commission juridigue artire en oucre Uactencion sur Vareicle 170,
2 Caoede soc, gun reprend ancen arcicle 204, 6%, LCS.C Sont suscepei-
bles de samcrions pénnles ceux qui mectent ohstacle pux vérificotions oo
refusent de dodiner les renseignements ou qui donnent sciemment des ren-
sefgnements inexaces oy incomplets, On peos constorer que Particle 170,
2 Code soc st formulé de maniéne plus sévire que Varticle 171, § 1™, Lis
dispemicions de Vareicle 171, § 19, Code soc ne sonr en effer suscepribles
d'Etre sancrionnées pénalement que si leur violotion intervient ssciem-
ment=. Cetee condition n'est pas reprise & Varnicle 170, 27,

La Commissaom ||.|.ri-ﬂiq|.|.t !-IJLI.“EHE I"imimrtu.nu' e res -dii]'ll.'l:ll.’il'_ln'i
pénales, en parciculier & la lumidre de Pévencuelle mise en cause de La
responsabilied pénale des personnes morles.

i1 Td ue maccdifid [RiTY Pamicke 2, 157, de ls loe dive cle P vl alis 23 paaes 2N
mimbifianr Lo boi i 7 mai 159 pomane le Code des socidefs en Li lmoda 17 judlles 1575
sur la compstabilivd e les comipees annmuels des encreprises (HE du 6 Révrier 20010
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B Le commissaire of Passemblée générale

[Dsormais, le commissaire devra &ore invitd 3 chague assemblée géndrule
{les asaemblées ordinnires, extraordimaires et les assemblées extraordinuires
speciales), Concrairement & ln sicuntion antérieure, cerre obligation st
mentiennde de manidre expresse farcicle 533 pour les 5.A),

Le commissaire assiste i 'assemblée lorsgue celle-ci est appelée & déli-
béfer suf li beete d'wn nppnﬂ i t"'l::l.].'llll' |:|.'|l' lin {:L‘tiLlE 'E:I-FI Code Soc pour
les 5,40 Dons les autres cas, il pourra assister 3 'assemblée il le souhaire,
pour ¥ prendee la parele concernant lexercice de son mandat, muws i n'ese
pas obligé de le fire, Dans le nouvean Code des sociéeés, ce droie du com-
missdire & prendee lo porole est confirmé darticle 340 Code Soc pour les
5 AL Pour PHILNOIE EXETTESR S0 deait de pumlt'. il chioie dés Inrs Erre tvree a
toutes les pssermblées,

= Action de b secidtd comidre fe commissanre

Comme c'était déjd le cos sows le fgime précédene dans |e cas de o 5.4
{ancien armicle 66 LOSC, nouvel amicle 561 Caode Soc), le nouvean Code
des socifeds confirme que désormans Paction sociale pourra fgalement ore
exercée par lo SPRL {art. 289 Code Soch er par la SCEL (arricle 415 Code
Bz, ) Coavrin mianalaris ) contre les administereurs/ gérnes et contre les com-
TSI e,

B Clitnre de ln Ngaidation

» Moarvel artscle 194 Code soc,

wAprer fa liguidatron ot an worm an oo avaed I areddde péndrale o la
réciion dir assoctds, e figuddatenes dipeient s rapport ser lemplos s verlesrs
Siraler au Jaﬁ'r e la socddid of sowwnietiens fo mmlﬂr!ﬂ B l|'|'1'|.=[.'ﬂ a .!".-J]!l_ll!l.q'r. £
rapports sont combeilds pav Je commiirsaine, A i dlan rel cawissaive, Ko
atswrd) aeifmsent oMo oottt sralesdaed o dwventigation, faer el 8l prevvest
s forrr ansinter o wn experi-rompradde o Cir eévisewe o entreivises,

L arremitilde pafemad fo oo dohédany fe iy o covemerneire & whatue gor

afrharge e Dgaidaienrr, =
*  Ancien amicle 188, alinéa 1%, L.C.S.C,

e Lorsgae Lo Hgmication rera revminde, e ligildatonrs ferans i vapport & lai-
iewelrlir pewdvale v Pewepdar ooy eslewerr roctaeler ef mwnefsrons Jer camlen ef firés
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vei @ P, Liairemiide mommera de ronewisiaive fome examine el dbon-
marls oF _Il'-r.'urrﬂ' Firy muu:'.l'.l'r rﬂ'.ramrr rEr Eﬂq.nw'.lrr if TEr rJ'.i'J'.n'l:': ﬂ;bu"ér i n.rlll—
ot dler conaissaires, swe by pestion o Sawideterrs, =

Alors gue, sous le droe aneérieur, la majonrd de la docorme ad metoa
systemarigquement gue la mise en lgquidanion de la société impliquair la
fin de la mission du commissaire-reviseur, le nouvesu code prévoir désos-
FTIALE (JuE les CORTH MRS erablis par te i:riun:l.nt:ur sont contrilés par ale comi-
LN

Selon la Commissien juridique, il ne fair aucun doure que c'ese bien le
commussiire en foaction, membre de 'TRE, gui est visé ici et que Pamicle
194 Code Soc mer définitivement un terme o régime do commissaie-
wérificareur qui ne doir pas ndcessairement avoir la qualitd de revisenr
den ETE i,

Les arguments de rexre suivanes plaident en faveur de cecre analyse:

*=  Le nouvesu Code des sociérds wrilise systémarigquement le terme =com-
missaires au lieu de scommssaire-reviseurs. L'ucilisation syseématigue
dans 'ensemble du Code indigque que le législarenr n'a voulu donner
gu'une seule signification A la notion de scommissaires, Le commis-
saire de 'aroicle 194 ne spuraie dix loes écre ue le revigenr d'enl:rerlri-
ses chargé par I'assemblée générle du contrdle des compees annuels,

#  Hn outre, ko solution pour la clécure de lo ligquidation en cas d'absence
de commissaane, & savoir un droke individoel dinvesciganion des asso-
cids, eor analogue i b situacion dens laquelle aucon commissaire n'ese
i {article 166 Code Sac).

® Tl ressor clarement de ba structure du Code des socidn®s que le oire IX
w3 [a dissolurion er de la liquidarions doit &re craied sur le méme
picd gue le tiere VI «Coneedle des comptes annuels et des comptes
ronaolidése: les deux pitres font ]_'l.;.r|:'i|: du Livee IV relaof anx i:]:i::pmri-
ELO0S COMMUNeS U personnes mosales.

Il st exclu qu'une signification différence soiv donnée au méme terme
I'EP:I1|| I.‘LII'IH IE I:rlEl'l'Il: fllrl:ll!

Auparavant, ls seructure des lois conrdonndes sur les socidedd commer-
ciales ne permertair pas d'uriliser cer prgumenc. La secoion X relotive 3 o
Bguidation des sociénd faie eotalement dissincte des disposivions applica-
bles aux 8. A, qui éraient reprises duns la secrion TV
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Le fair que le commissaine poursuive ses sctivités, méme aprés o mise
en liguidation, est une modification fondamentale par mpport & b sita-
tInn existante, r_nmptr penu de cette masdification i.mpn.n:.l.nt: = d'willeurs
souhairée de maniere explicite par le egislacear, la Commission estime
que le liguidareur o ineéréc & confirmer an commissaire la poursuite du
mundar de commissaire.

Dans o poursuice du mandit diverses questions pratigjues peuvent
cependant apparsitre, On peut ainsi s demander quells esc lo responsahi-
Lied du commissare durane la liguidanon, 11 esg v gue les Liguidaceass
soumettent annuellement les compres annuels & 'assemblée générale, mais
il n'est pas prévu d'approbation ni de coneefile, Sur la base d'une interpré-
tution Dietérnle de Uomicle précicg, le commssire n'inerviendrae gu'a la
climure de la Liguidarion.

Iy a liew d'examiner dans guelle meswre o commissaire resce sowmis &
g5 ohligations pendane oure la durde de la lguaidacion. Sur la base de la
structire du code e de emplacement du ciore 12X eelacif 3 la dissolution ec
# la liguidarion dans un ensemble plus vaste, les disposicions générales
relacives au commissaire semblent devoir s'appliquer. Provisoiremenr, |a
Caosmmissicn iurin:lu.]ut' nE retient pas In thiese selon 1|.|.:_|L|,E||E le mandar de
commissaire serait suspendu par lo mise en liguidarion jusqu’an moment
de la certificarion de e de la hguidation,

S le mamdar de commissaine aroive 8 échéunce o comwrs de b feguida-
rion, la Commassion junidigue escime que scule Passemblée génémle a
compétence pour une fouvelle nomination de comimissire,

S avcun commuissare o'ese oomimé, les asseoids dispasent J'on droin
individuel d'inveszignrion, lls peavenr se faire assister tant par un revisewr
d'entreprises que par un experi-comptable externe.

B Newiination du commissaive par ke prisident da tribowal
e coprmeree

o Mouvel arcicle 131 Code Soc

wA oot e vomrisiives, e forrgne fows fe ronrwissaiver fe fraweent clawr
F'fm_pu,rs.lﬁ.ffﬁr' dexener fogr Jimrjunr. iy immdliaremeny pogrre & lene
reatial i o o Jewer vewiplacensent, A dffant, le prévident dy ribunad de oo
REETY, SRR oo e PR, e requeite of Jond TNRTERIE monie BN PROEONT
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dentrepriner ot i fixe Mimoduwent & gt et charpd dlexeroer len faactionn s
CORTARULE T _’.I'.I'lil‘l"d" i q.n-'u' ai drd Jrvren rq'g'ﬂ'n'nm.w o L AR e o
aniy pewplacenrent, {Uwe relle momeismation on s ol ressplacemens e prodleiva s
effeti gu'lafrés Lo prewesive aoemiiee gindrale awmivedle qur et e weenimation
dw meviewr emtvgpeises pav fe prividet )"

*  Ancien aricle 64, § 17, al. 5, LCES.C.

s A adfarwt de commriiaives, aw forngae tows fa conwiiarer fe Proweend dar
Frmparsibilied exercer fewrr fonctions, fe vonsedd administration conpogue
Freensdelia tervont Pacremblde pludrale aux finn de powriwer d Jewr soweivation ow 4
Fewr remplacensent, A oéfans, le présedent e tribwnal o commerre, iidgeans
COMWE G TN, R TegTe e fand FdEnss, meme o0 sreiienr o enivepriien
dont 5f foxe Mévwolament g gua end J'ﬁmr;p!" "oy [ ﬁm:‘emr o cammILaIre
g’ v ' i et 88 porve ripelitrewent d 2 saweinalion o8 & fow remilace-
et P Sarrewellde peminale. Towsefudt, ame teffe nomanation o s el remriia-
vy we ol s effers gwtapri e promigve ol piwdraly anmeelle g
At D wninations i vevisenr o enbrepriies parr' e préiiadent. »

La Commssien 'futi.dl'r.luu cunstate gue e LilsellE e l'article 151 Crde
wc,, o fof legkrement medifid, Plus particuliérement, il n'est plas préva
expresscmient gue c'est le conseil d'admimserition gui convogue mmédia-
rement 'nssemblée pénérale powr pourvoir & In nominetion ou au rempla-
cement du comemissaire. L'abligation expresse du consel d'admimstrarion
erair prévoe b arcicle 64, § 17, alind 3, LC3.C, Sclon la Caommission
juridligue, certe reformulation pourmit aveir pour effer que dans certaines
socieres e noramment celles fisane appel ou ayane fur appe! & 'épargne
piibligue, o risgue de s'adresser de préférence au Peésident du Teibuial de
COMIMErcs: par dEﬂi:El‘Hr [F11] rrm'plp.n.-r WA COMImIssare, |'|||;.|.t|:'|t e de sui-
vre la procédure normale de convocarion de Passemblée générale. En effer,
la convocation de Iasemble entmiine génénilement des fras gqu ne sone
pas négligeables eo implique le respecr d'un cerrain nombre de délais.

{bh Tel que modifié par arnicle 2, 10%, de la loi diee de efparacion do 23 govier 2060
mlafiane [ loi du 7 mai 19599 porane le Cocle des sociérds e b D du 17 juibler
197% sur la compaobilicd er les compres annucls des enrreprses (YA du & février
J0HFE R
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2. HONORAIRES COMPLEMENTAIRES

L'arricle deer, alinda 2, des lois coordonndes sur les sociétds commerciales
(L8 prévore que « Llamomplisowent far fr comscoane oy prerfadion
e iammeller aw de ey pavticndidver e pawy Eve ndwmind par der domdammenti
apiarix g ooy atant gu'il iuit vewala compte olans fe vappars o geition o fer
u.ﬂrllrrt AREIIT (0 o i rémsewdradian ¥ ,!Ii}'ﬁ'rm'ﬂ-.

L'arricle Gdter, alinéa 4, LICS.C. procise que « L \scomiiomment par o
Perianme aver Laqualle fe comnsiisaive & comcls wn comivar ofe reval ew aver fagaelle
i'.ll s FroirE, adc .I"urg.lrr ‘brnfn:mmm!'. ﬂkm .n"i'r hml .-J"r rnl’.ﬁr.l!nwﬂrrn.u'. e J""nrrc-
ow, e sndat o e sricion, we pent fve rdwednd par o eclf gae posr
awtaned 'l jort vemadn cowifite dawn Je rappury de geitren de Pobper de o fontiun,
i oxawatad on @e S mission aiwst e G ndweration y affEveni, »

La Commission Bancaire et Financitre a interrogé U'Insciver dans le
courane de Pannde 2000 sur la mencion par organe de gescion des sociénds
belges cordes en bourse de versemens d'honorites complémentiines dans
le rappert de pestion en applicanion de Parvicle 134 Code soc (ancien arri-
cle Hdser TCSC).

Drins ce cadre, le Service d'Etudes de 'Inseitut a procédé a 'examen des
documents relanfs aux exercices 1998 et 1999 déposés par touces les socié-
vés cotfes sur BXS (acruellement Buronext™ ) et sur |'"EAsDag suprés de la
Cenerale des bilans de ln Bangue Marionale de Belgique, Au terme de ceree
frode sur les compres annuels statueaires, différents cas de mention d'hno-

norires complémenraires one éré identifiés,

e maniere & s'assurer de la qualicé de informarion collectée, une pro-
cédure de confirmation supris des reviseurs concernés st mise en (euvee
au débhur de 'annsde 20811,

Au moment de ln rédacrion du présent Rappor annoel 2000, érade
est poujours en cours. Le Conseil insisge sur la nécesaieé d'une bonne appli-
cacion de Varticle 4 LOCAC (arcicle 134 du Code des sociéos) par to-
res les socidoés belges enwes d'éoablic un rapport de gestion.

{1k Arricle L34 du Code des secefeds, oan encnre en vigueir en 000,
{2y Drans le courane de annde 2004, BXS o érd inrdgrée dans Euronsxr, plae-lonme com-
miine e ks Bourses de Bruselbs, Pars & Amsrerdam.
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Dans le cadre de sa mission de concedle [Egal des compees, le commis-
saire est chargé d'examiner le conrenu du mpport de gescion de maniére &
s'wsurer, d'une part, gue Vinformacion sequise par la loi v figure ec, d'au-
tre puLT, gue 1" nformaeion contenue dans cs Rt de _EE.II'i.lI:In concorde
aver celle fournie au cravers des compres annuels,

Confermément aux dispositions de Vartcle 144, alinga 17, 47, du Code
dies scidrés er aux Normes Générales de Révision (NGE 3.9), le commis-
saire donme wne aftestacion en cecte matitre dons L seconde pantie de son
MAPPOT.

Il appartient dés lors au commissaire de s'nssurer que les évencuels
hionosaipes complémentaires ou exceptionnels visds aix pafagraphes 2 eq 4
de M'article 134 Code soc fone Pobper d'one mencion (aver incidence chif-
fréed er d'one desceiprion des prestations concemdes.

Le Conserl souhaite soulignes gu'al est dans intérée du commissaire de
veiller it ls mention de ces honorires complémentiires dans le rapport de
gesrion, qui est lée aux dispositions relatives 3 lo prestation de services
non-audic aupris d'une sociéeé audinfe, contenues notamment dans le pro-
et ﬂr TECTIm mn.ru:hnl:ln E|.||.'n|'.véenr.||: fulafrve J'il&dép&d‘hﬂuﬂtﬂ' I;L'f. ci-ulﬁ.sus,
les développements relacifs & Uindépendance),

Le Conseal invite chague confrere & sassurer de la mention de ces hono-
raires complémentaires Sventuels dons les mappors de gestion des sociéés
dane lesquelies il eso chargé du conerdle Iégal des compres.

Le Conseil soubaite rappeler que, conformément aux dispositions du
paragraphe 4 de la recommandation de révision da 6 seprembre 1996 rela-
cive g contedle des formalicds d'arrécé, d'approbacion er de publicacion
des comptes annuels et consolidés, le commissaire doit seeiller @ o goe o
aleryronents s soieart ponfornnes 8 cescx el ant @ ajrncds ef gue fe dio o' effec-
i alaws fer ity recruia e,
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3. PROJET DE MODIFICATION DES NORMES
RELATIVES AU CONTROLE DES APPORTS
EN NATURE ET QUASI-APPORTS

Duans son mpport sur Vexercice précédent (Rapport anmuel, 19949, pp. ai-
410, be Conseil avair consturé que le Conmitter o Awditing de ln Commis-
sion europdenne s'éaic penché sur b posicion de la SEC aux Ernte-Unis.
Celle-ci avaie considérd comme incompatible aver les principes d'indépen-
dance, le faic que audiocur soic amené 4 faire un rappore sur le conceble
des apports en peture & oune soofed done ol ese le commesaire. Dans une
approche extra-rerritoriale qui ese contestable, les autoritds américaines
consedirent gue les auditewrs de Lo socidid-mire pournient voir leur indé-
pendance enmchée lorsque le commissaire d'une flinle curopéenne mem-
bre du mEme résean, agissant conformément 4 L WEgislation locale, Eme
L rappaort rl:h:lti:F i J'1:||'|E':|:|.t||:|l1 d'nuf:mt'ntutinn de ::pit.u] i’.la.l' nppl:lrt =N
narure. Certe situation exisee dons plusicurs pays européens, done la Bel-
gique. Il émir dés lors logeque que c¢ point fasse 'objer d'un examen au
sein du Comearred o Asdiigg. La Commission européenne a déposé une
note dans laguelle elle conclut qu'il n'y & sucune mson d'envisager qu'il
puisse exister un problme daceinee & Vindépendance de Vauditeor 1égal
Inescpue celui-ci intervient conformeément a Pareecle 140 de §n 2° direeove du
Conseil en macitre de deoic des sociéeés,

Il convient d'abord de constater que le texee des areicles $44 et 602 du
Codde des Sociérds n'est pas clair quane e edle joud en maciére d'é@aluaton
par les fondareurs ou Porgane de gestion (=exposer 1'inoéréc que présen-
tent.., o) d'une part ec par le revisenr { «foire AT SUT lex mendes d'éva-
luacion=} d'oucre part. 11 ne fair cependant pas de doute que Pévaluation
des apports est du seul ressore des fondareuss ou des administeareurs. 1 ne
pourriit en érre surrement. La doctrine est unanime sur le sujer'™, Cer élé-
mient sern rappelé dans les normes.

Pour ;nrl:r[l-;n_:nt'r correctement les J'H,:l.ni'l:lnnu de 'IFAC, de In SEC er du
Conesitter on Arairing de la Commission européenne en mariére d'indépen-

() Ve pon. G Bancg e B HuNarT-HAMENDE, =Les socifds anonymess, T.A, mp
war., 1994, n® 112, po 148; BESTEAL, «Tmiré des sociénds ananypmas=, T1, 19684,
n 283 &, po 194 L DARE, =Lapplimticn de bl du 3 juin 1%5] =, #P5, 192,
P 130 er |4k Y, Merciigns, « De opricheing en de kapimabarhoging bij de nasm-
luee vennoorschaps, in e wiewce iveeoatiobappesraly wa o wet pay 1 sdvsaber 1084,
n“ 18, p. 13
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dance, il g5t nécessaire de distingoer les cas o0 en auditewr procéde Jui-
mérme & une Svaluation des cas ol il pore une opinion sur une Svaluation
arrérée par d'aucres | ennlsasion wwrk performed by stheric). La pusition du
Conrwiiie o Awditing de la Commission curopéenne, dons son «Canmsdffaier
Fﬂ:.l.h.'.l' or Statwtary Awalfier i.u'aﬁibr.uﬁmr e il B0 s (versman 15012300600, au
B 7.2.3. spwlnation sredcss, vi en o Se0s,

Il convient également de constiter gue les normes invitenr le confriee §
atrester que la rémunérarion présente un coraceére < lEgitime ee équitables,
Cetre exigence va au-delii du rexee 1égal er pose cermains problEmes par
rapport & la docerine intermationale en marifre dindépendance qui assi-
mile l'arvestation du caractére #quirtable d'une remunéracion & une = Getraen

IJFHHU.EJ.

A courx de I'Exel.'r.ir.;'-. le l_.u;nwi:l o L]'l.n.rly;u' wun HnuJ.T.rc de eroviul d.l.- '|'.|r|:"-
porer une modificarion des normes sur les apports en nature er les quasi-
EI'I'I'H!II'E-

4. NORMES RELATIVES AUX TRANSFORMATIONS
DE FORME JURIDIQUE

Dans son mpport sur Vexercice 1999 (pp, 117-119), le Conserl a com-
menté |es modifications imporances apportées par Varticle 777 du Code

dH .F.l!:lt"tt"ﬂ EI I.ﬂ I'I'I1H.'I|I|:II'I |:|IJ F!ll'l'lﬁ_‘!!.'.\il!lﬂ ﬂFl.

Sur la base des nouvelles dispesitions [egales encrang en vigueur le
i févrer 2001, le Conseil & crinsmis débur 2000 un nouveas projet de
normes au Conseil Supérienr des Professions Economiques, Ce dernier a
rendu som avis le 7 avril 2008, Sur recommandation de celui-ce, le Conseil
a décidé de modifier le projer pour mclure un pamgraphe prévoyane la
mise en place d'un conerble plénier (il foafpe await= ) lorsquapparaic ane
surévaluation de 'acufl net.

Conlormsdment pux nocmes intermationeles 18A 100 relotive aux sgmw-
raraey et e et 184 210 relarive 3 Pexamen limicd, les conclusions du
rapgart sefont dordnavant lormulées en lorme ndégative.
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Les nouvelles normes sont reprises en annexe, Elles encrenr en vigueur

le & Igvrer 2001, dare dapplication du aouvess Code des Socidrés!!t

18

RAPPORT IDE REVISION

5.1. Emde de la FEE

Le

15 puin 2000, la Fédérarion des Experes comprables Buropéens o pubhé

une crude inticulde « Toe Anafiter's Report i Egvapes . Cette rude examine |a
concordanoe entre ln porme ISA T relacive an rappoet d'audit e les

dispositions [égsles e1 normarives de quelque 22 pays européens. On
noters fgalement gu'en annexe 3 certe foude sonr joines les modéles de
rappores d'audic relacifs & ces 22 pays oo <o, d'une part, dans la dou les) lan-
puelad nationalel(s) er, d'aucee parr, en anglais,

Le Conseil o pris connaussance de cetre fude particulibrement incéres-

sante ef souhaite mettre en lumiére quelgues conclusions & en cirer;

0 pays européens permertent — dans certains cas, moyenmant le respect
de cermmnes condicions = oueilsanon des normes TAS en lien et place
de la réglementacion notionale pour 'érablissement des compoes conso-
|.'H:||,-.'1 dé lenis rms.'i.éu‘.'l.. 11 !:':Jﬁi.l: di ]'ﬁ.u.tl'i.-'_'hr.l i la Eelly;i.qut. du Dane-
mark, de la Finlonde, de 'Allemagne, de I'lalic, de Malre, de lo Rou-
mume et de lo Suisse, Dhns ces mémes pays & Vexception du Danes
mark, de ['Italie, de Malre er de In Roamaniel, il ese également possible
d'établic des compees consolidés conformes aux normes comptables
AMETICAINES,

L'érude permetr d'apprécier cgalement dans quelle mesure s mppors
davdie contiennent des informacions relatives au référenciel acilisé,
d'une part, pour I'"érablissement des compees er, d'oucre parr, pour le
contrile. Conformément aus prescriptions de la noeme [5A T, le rap-
port de révision belge concient toures Ies informations requises en certe
fatidre,

111

Posir wne analyse plus déraillée des nouvelles oormes, voy. éoode do condrére A
Kaimssn pasie dans le Lifvr Asbowrrn Heae? (ivine, Edinion Lo Chare, Bruges, X,
P 334352

u IRE — Raprpowr Aseauet 20000



*  Ence qui concerne les procédures décrivant les cravaux 3 effectuer dans
le cadree du coneedle [Egal des compres, 'énude de o FEE ahaerve que
les Normes Générales de Révision en Belgique ne contiennent pas les
dispesitions contenues dans le paragraphe 2 de la norme 1AS 700, selon
lequel L' auditenr dagt revoir of fadier Jor conlurions Fivdes des dléments proe
Seamis vinis ef servant e fomdement d Pexpression de fow spiaion see ler fats

Sfrusncterys.

En ce qui concerne la structure du rappore de révision belge, 1] ressort
de 'érwde de la FEE que nos Mormes Géndfrales de Révizion sont en tout
emne conformes aver les di:.]:lnitll:ln: de la norme ISA T, Ceter dtude
souligne par ailleurs que le rapport de révision est plus démillé que ce qui
st requis sur le plan intefnational aw miveau de la descriprion de la mis-
sion effecrude, Ceol ese Ld norsmment aux disposicions de Varcicle 144, 19,
du Code des sociéods, qui prévoir que «Le rappor! de comsisstiver visd @ far-
tele 143 mdiqwe specialemres (1°) comment W ot effected lewrs comeridler gt '8l
o bt e Pirpane dle pestion er prépords de dar tocitd fer explicavions o tufarea-
ploes gw'ili ot dewandie;

*  L'éude la FEE examine par gilleurss la mission done ese chargd Pandi-
reur en maciere de mpport de gestion, Cn nocers gque:

—  dans rous les pays O 'exceprien de ls Suisse), Paudireur sse chareé
d'une mission de vérification de lu cohérence de Vinformation
conrenue dans le rapport de gesvion ovec celle reprise dans les
cimptes annaels;

- dans 4 pays (Finlonde, Allemagne, Tealie e Seéde), Fauditewr doit
appricier le contenu du rapporr de gestion;

— selon les pays, 'saditeur doit faire apport systématiguement ou
seulement dans les siruacions o auditeur reléve un probleme;

= dans certuns pays, Patteseation relacive au rappore de gestion fait
l'objer d'un rappore distiner alors que dons d'oucres, cecre artesca-
tion fuit partie du rappore d'aadie.

Le Comaeil de I'lnsoitut, apres examen, ssoome gque be pargrphe 2 de
Ia norme [5A 700 doic cre transposé dans ses Normes Générales de Bévi-
SLOEL

11 souhaire arriver 'arention sur le it gu'implicitement cetee disposi-
rion st respectée au cravers do libellé du mppore de cévision dons o
mesure o e paragraphe décrivant les cravauy du commissaire se rermine
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par la phrase suivanoe; «MNogr entimons gae ar trarass fawraisios s Gise rat-
ity & Miogreciug ol mmifre afRiuE s

Eu dgard 4 la policigee suivie par le Conseil de 'lnscicue depuis de
nombreuses anndes visane & élpborer, dons la mesure du possible, des nos-
mies et dis recommandarions de révision confermes aux normes internatio-
nales d'audit, le Consell adoptern dans le courne de Pannge 2001, apris
avis du Conseil Supérieur des Professions économigues, une dispesition
mnsérant duns le paragraphe 3.3, des Mormes Géndrales de Révision la
disposition contenue dans le paragraphe 2 de lo nomme BsA 700 Gour d un

panigrapde 333,60k

Cerre modificarion des Mormes Génémles de Révismn sera puremene
formelle et n'entrainera avcune modificerion guent & o manigre done les
reviieurs effecteeront le coneedle [Egal des compoes,

5.2. Enguéte sur le contenu du rapport de commissaire
iEmude Graydon)

La sociéré Graydon a publié en juilles 2000 uoe éude sur o qualicd des
fapposts de sévision déliveds par les reviseurs d'encreprises ces demigres
unnées. De cetre érude, il ressort gque les modificacions apportées aux
Mormes Géndrales de Bévision applicables depuis Ie 17 janvier 1998 ont
eu pour effet d'ameliorer la lesibalieg maes galement bn guolite des rap-
ports die révision, ce donr le Conseil de 'Inscitur se réjouir.

Quelques données chiffrdes relotives aux exercices 1997 e 1998 peu-
vent illuserer usilemene la porede des informazions recoeilbes par Graydon,
En 195, 15,256 entreprises ont déposd leurs compres anneels 1998 et un
rapport de reviseur dentreprises (contre 13,339 Pannée précédente).

Parmi celles-ci:

* 10,606 rapports sans réserve ont 60f déliveés (oonere 11,194 en 1997)

* 1730 mpports sans réserve, aved paragraphe explicanf one éoé délivnds
{contre 1.0GT 'année précédente)

s 581 MUPparts aves riserve it e déliveds {contee B39 'amide pl'él.'é-
denmel

o 189 déclurons d'abstention ont éé délivedes (contre 246 'année pré-
cédenie)

* 24 ppinicis négatives oat &8 délivedes feoneee 17 'annde précédentel
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L'éeude de Graydon met également en poralléle les preestagions de com-
missarres avec le nombre d'entreprises déclanfes en fuillice durane Pexercice
et conclur que 46,0 % des encreprises pour lesquelles un mpport du com-
rni:u.l.re aucre gue i@y pderve avald Sbe dmns oal étd déclardes en E:li“il:-n
{contre 17,7 % pour 'exercice précédent),

D ne peur que s¢ réjouir 4 la lecoure des conclusions du rappart
Crraydon dans lesguelles les responsables de évede appellent les actionnai-
res, les clienes er les fournisseurs & davantage pormer aroention au congenu
du rupport des reviseurs d'enereprises.

Le Consedl de Plnsticur est convunen cue Pajowt d'un tire peécédant
l'areestation proprement dite o concribué b améliorer o lisibilité du rap-
port de révision. Il constate Egalement que de nombreus confrénes ont fuit
usage du parngraphe explicacif, dans cemaines sicuations d'incerrioudes,
pestnt e marntenant, dans les cas gpraves, Popomon ndgacove, Ceci illusere
pleinement 'utilicé de ce paragraphe dans cerraines sicuarions e le bon
usagre qu'en font les confréces.

A Vinstar de inicaove prise par notre profession, e Consell soashore
lancer un appel aux ofganes de gesrion des sociéeés pour qu'ils sevoient
leur approche générale dans le cadre de Pérablissernent de leur rapport de
gestion. Le rappore de gestion est e document par excellence au travers
duguel ils peuvent fournir une approche purement dconomigue de [a situa-
rion dans laguelle se crouve 'encreprise done ils sont chargés de la gestion,

6. NON-DEPOT DES COMPTES ANNUELS

Lz Conseil ncoorde depuis plusiewrs années une impormnce parcicoliéee 4 la
e i |:|L'|.]:u.njt||.1h de Iinfurmateon LDITI]'JI:IHE' et au respect des ub]i,q;.ll:ii.m
Fixies par le [-EHillu:l::l.l:r |.':¢|E: em A iEre de l:lﬁ'u'ir die=s COMpEes p.nmu:'l.s'”.

En ce qui concerne les sociéoes soumises au contrble d'on revisear, |e
Conseil souhnite mppeler que les reviseurs jouent déja un rfle actif. En

(11 Vioyez noramment & ce propos Sagparr IRE, 1997, pp T0-T4; Bapparr (EE, 1996, pp
134135 ex Rapparr [RE, 1993, pp. §9:540,
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effer, conformément aux disposicions des Norenes Géndrales de Révision
(NGR 3,160, & commissaire doie s'assurer que les régles de publicarion
dis comiptes annuels oo foé respectées, Lo recommandation du & seprem-
bee 1900 relative aux foemalitds darrées, d'approbanion e de publicanon
des compres annuels er consolides rrite en parciculier des crovaus 7 effec-
CUEF e Cetre matibre par le commissaire (Vademecum, 1999, p. 56400

Dweux decumenes en de dismaine ont sécemment fetenu 'attentun du

Comseeil:

* |e rapporr d'scrivicds du Tribunal de commerce de Bruselles relacif &
Patnde | GO0k

* les propositions de FUNIZOY" en macitére de sclipnotaness dans le
cadre de la prévention des tillives,

B Mission conférde par le lgiskatenr aux Tefbunanx de Commerce

Comformément aux dispositions de 'arocle 182, & 19, du Code des sooé-
08, wad S plewarmaly sl Fowt Pesirend o e wewintdve i, fe svifmnal pewt prowen-
der Jar alivinftion o aae iocfdte reitdy en :.E‘j'r.u.lu'.f el J’a’J‘f.l_’,l'.:rﬁrJ Pnﬂ.‘hul’iﬂ.ﬂ' olle :.I';.-:l":u:lrr
Jer comfries erergeds porformdant wax artivler P8 er 1IN powrr frogs exervives omnis-
tifs, & moins qu'war rigulariiation de fa iftwation se s possitle of w'fntervienne
eeparmr g’ il anee rfawd s fe Pl

Dans son rapport d'activieds de Pannée 199949, le Tribunal de commerce
de Bruxelles mentionne que L Chambee d'introduction extraordinine coi-
cant les citarions en dissolotion o exoming mensuellement en 1999
quelgue 130 sociéris, en mison du non-dipht de leurs comptes annuels
durant trms FXETCICEY .'H.Il.'l.'ﬂ!.i F.l.

Le Conseil de 'Instisur encournge vivement tous les Tribonaux de com-
merce § pourswivie, voiore 3 incenscier, ces mises #n examen de maniéne 3
comtribuer accivement 4 la mise & disposition des ciers de Vinformarcion
financiére et comprable de toures les socidnés.

(11 Dlade pr Zdfidendipe Gaakrmnaess | Ex-NOMY).
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B Men-dépiit des compries annnels sw fawl gue sclipretantss e
watitre de prdvention des faillites

L'UNIZO a publef en juiller 2000 un rapport’"’ dans lequel i1 est proposé
que it :fﬂimﬂnqwm:m rrumermise g chombires d'nnq:ﬂrﬂ. CHMmEr-
ciales In liste des encreprises n'ayant pas procédé an dépac 1€gal de leurs
comptes annuels de maniere @ ce gque ce Gut soie consadére comme un des

facreurs de prédicrion des faillites.

Le 2 aohc 2000, le Conseil & marqud son soutien & cerre propasirion par
I'enview d'uan courmer au Prssdens de FUNEAD, Le Conseil ese d'avis r||,|.'||
est en effer fondamental que les chambres d'engulees commerciales dispso-
sent du muximum d'informations en matiere finonciéce ot comptable = et
cermminement une informaorion telle que le non-dépde des compres annuels
— poair pouvolr joder plenement ¢ rile que leur a éeé conférd par le lEgis-
lateur au rravers de s loi du 17 julles 1997 relative au concordar judi-
Cianre,

Le Conserl de 'nscitar souzient dés lors |2 pmrumi.t'inn de I"LIMTACY,
transposte dans un projer de loi'®, de modifier la loi do 17 juiller 1997
relative au concoedat judicaure de manigre & consedérer le non-dépae des
compres annuels comme fane un =clignomants dons le cadre de o préven-
tion des fuillices.

7. FORMALITES LIEES AU PASSAGE A L'EURO

La boi du 30 ectobre 1998 relacive & 'euro (Maniiesr Sfpe, 10 novembre
1098} conancre @n dme I:rely;e les denx r.n'inr.'ipn fondamentanx Enonoes au
Niveau europden!

(NN U:mfm'mﬁd;nmﬁm'@l'ﬂ‘mfnpﬁhfﬂn i-..fru.l'ﬁr..w.d:lxrrlipmjﬂ—
[V eiiaa I'rm.!l.l'.ﬁ}ii*]‘ql s rerkd Mru& dpfiea 1 11y Bl ] :ﬂ'p‘ﬁl.prl'lr‘. irdndrocied ty
flvrbaireri poe o MO, Rappaort Llnigo, jguslber J300, Co documene et dapomible
augids de |'Uinaes

12} Frapesicen de lod ¥ molafigne la b swr be comncondar jiliciaie, ingieuaite par
Coeert BestinGeons er Karel van Hooammme, 22 poembie 20000, 245
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* e principe du =#e cempedsion, ge prefuborn s pendant la pénode tran-
sitoire

* | principe de Do sontrrend s owivals loss du possage a Peum'™,

7.1. Impact de l'introduction de 'euro sur le capital social
des sociérés er sur leurs actions

Parmi les aueres aspects juridigues décries dans La loi, Padapeacion du capi-
tl des saciérés dans le cadre du passage @ 'eam doir étre soulignée. La o
permet en effet dans le respect de cermaines conditions décrites ci-apris;

* e modifier le montane du capital sousceic de la sociéed ee
* de modifier ses stamrs,

B Procédure simplifide d anpmentation de capital

Par démgarion o la procedure generale prévae par le droit des sociées, are
ticle 47 de la lod permer, en effer, oux sociéeés & responsabilicd limicée —
BA, BCA, SPRL e 5C - de proceder a une augmentition de capatal par
décision de Masemblée péndrale sranuance 3 la majoriced ssmple, actée sous
eI prive,

L'article 47 de la o du 30 oceobre 1998, encré en vigueur™ le 19 jan-
vier 1999, dicrit les limires J'urilisation de la procédire simplifiée:

*  lopémacion doat Etee effecoede enere e 177 aovier 1999 ¢ e 3 décem-
bire 2001 ;

*  Jaugmentacion de capial doir consister en une incorporation de néser-
ey, di Fri.mH d'émj:iiim, de FI.LI.'E-\'I:IJ ue de rétvaluation {3 |.'|r I:IIE:I'H;"EEE
TEpOriE;

* e maoncant de Pajostement est bmicE & concusrence an choax:

- e moximum ELTR 1008) am

— de 4 % pu plus du monrane du capital souscric avane augmenea-
tion de capital.

{11 Powr bes surres especrs refarids 3 "ewn, Bl cooviene de == reporeer d Lo seonion mcimlée
= Fassage i 'vurnes cisdessus

{2} Armieé royal du 18 novembee VP9 fikane la dace eneefe en viguewr de la loi di
W ocvobre V99 melanive B 'eume (Mowdteer belre, 28 novembire 1598
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La I prévodt que les dispositions de 'arricle 67 Code soc. imposane le
dépit au greffe du tribunal de commerce sont applcables dus cogmenta-
tions de capital effectufes en applicacion de la procédure simplifide, En
oartre, ln publication aox annexes do Mewitser Sefge requise par Parcle 73
Code soc. pourra Erre opérée sans frais.

Par concre, pour éviter les pépercussions fiscales de ce égime cran-
siroire, ln loi modifie Famicle 19 do Code des droies d'enregistrement afin
d'érendre L formalicd de enregistrement aux acoes sous seing prive d'oug-
mservratian de r.:pil'.u] réalisty dung le cadre de ceme Fu'l.uér]:ure 5.'i.|'l'|.|:||iﬁ|§t'.

Un deoit d'enrl.-![i:ltremmr cle il.,ﬂl % devea dis loms Sere versé (oonfor-
mément aux dispositions de Farticle 119 du Code des droics d'enregiscre-
ment) g méme tiere gque les sugmentaoons de capital seagutdare sans
WPParT Moy e,

b Procedare sinplifide de modification des statuis

Les encreprises qui procaderont § une augmencation de capiral en applica-
tacm ce la Fm:lr.t'd:.lre 5|rr|'|:||||'_||§1.- E::ru:ﬂée cr-uvant et dond le cupil'.uJ =14 L"l:'pn;"-
sened par des pctions ou pares avec mennion de valeor nominale, desront
dgnlement modifier leurs soarwts:

w  goir en modibant, dang le cadre di J'.'ILI.‘E[I'I'II'.'hIIH:iI:HI. de Lupil:uJ, lo walewr
nominle de leurs apcrions dans leurs storurs

*  soieen supprimant ln mencion de o valewr oominale dans lenrs smaeoes.

La procédure simplifide, & savoir procéder i une augmentarion de capi-
tal par décision de 'assemblée géndrale staruant i la majoricé simple, actée
sk seing prive, peut egalement Ftre utslisée pour 'adaptasion des stacus
décrite ci-avant.

[ JMIEI'JII:J.':HJ'-MJ Py Jo comrm s fre-rerienr

Dans son rupport snngel 1998 (pp. 93 e 943, be Conseil de I'Inscioee souli-
gnaic gqu'il imporraic que le commissaire-reviseur actire Pactention des
dirgeants de la sooéte dans laguelle il exerce un mandat sur [ nécessieé
de madifier le capital socinl et sur existence de b procédure simplifide. S0
cette dermere formuole ese ubhsde, le Consed] mentionnae dans ce méme
rapport anneel un cerrnin nombre de pedints @ propos desguels le commis-
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saire-reviseir doit préver une attention pamiculidre en maritre de respect
ey dij.]:n.ﬂjliuhs Jéﬁu]l’:ﬂ :FEEiEqLI.ﬂ AU passape a 'ewro.

D lavis du Conseil, une entrepose passera loguguement do franc belge
i 'eurn pour la tenue de sa comprabilicd ao débur d'un exercice compra-
ble. Elle a pu premdee cetre décision au plus oic le 31 décembre 1998 e
tenir g comptabilité en eures dés le 17 janveer 19599, Elle devea prendre
certe décision au plus mrd e 31 décembre 2001 pour Etre en mesure de
tenit s comptabilice en euros i partr du 17 jamvies 2002,

L'onnés de convercion de ln monmae dons Juque]l.t' | r.'vlaml.'l-tul'_'pilil:l':" pLL
renue {passage i 'eurol, le commissaire-reviseur devea vérifier la bonne
application des rigles de conversion des différents pesces du balan,

En outre, comme 'mugmentation de capieal ec, le cas échennt, b modi-
ficarion des starurs peuvent s'effectuer sans 'incervencion d'un notaire
ﬂu:jl-:nﬁ,]ur |.|E1'Il'l'l1'.|ri$I:- Ogte pour ka Fr:rct'HLut ﬂil‘l‘lFliEEl:':h le revaseur devra
erre particulitrement vigilane en maciére de respect des réglementarions,
Conformément oux Mormes Géndrales de Bévision (WNGR 4.13), le com-
missaire-reviseur intégrers dons son programme de conerdle — er oe duns |2
cadee de sa mission de concedle légal des compees — Ia véeificanion du
respect des procedures daugmentacion de capital et de modificnnon des
sgarues diceives dans Ia loi relative i Veaee

Cew contriles couvriront notamment bes disposicions énoncées dans e
droir des sociéeés (auxquelles la loi relative & U'euro n'a pas préva de déro-
gation), les dispositions specifigues relotives o la procédure simplifice
mentionnées dons la Ioi relarive 3 Peuro (ougmentacion de capieal — adap-
cation des seatues), le montant de Faugmentation de capital et Vadéquacion
des prélévements,

i le commissaire-reviseur constate une infraction, il en fem mencion
dans la seconde partse de som rapport de révision. Dans le cas exceptionnel
oit celle-ci influence de manigre significacive 'image fidéle des compres
annuels, le commssalre-reviseur s amend i mentioaner cette iniraction
et lex conséguences qui en décoslent dans ln premiéne parcie de son mpport
el révision.
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7.2, Question parlementaire relative an codr 1ié a la modifi-
canon des stanues dans le cadree du passage i 'euro

Dans |le cadre d'wne question parlemencaire posée an Mingsore de I
Justice'!, celui-ci o abordé certaing aspeces du code lié & I medificarion
des statues dans le codre du possage i P'eurn,

La question posde concernaic un certain nombre d'obligarions sdminis-
eratives relacives 4 I conversion abligaooire du capital social des sociénds
de sfrance en seurms;

# e dépht pu greffe d'un exemic de la décision de Vassemblée génémle
ainsi gque d'un formuelaice IV pour le publication de l'extraic pomant sur
Iy modification des stooues;

®  le dépde pour le segisere do commerce d"un formulaire 11-B;

#  dépiic des staruts conrdonnds;

* ln communication de ce dépit par le biais dune publicacion au Mewier
ol

= enregstremnent l@ cas échéant de acte d'avgmentation de capital
aupres de 'sdministracion de |'Enregistrement et des Dormines.

B Paficceld nperalive des modsffoaiions de slaluls vin e oddpit anpres
i mreffe di teibumal e commeree

Dians sa réponse, le Miniscre de lo Juscioe sappelle que o disposicion
IEgale qui, en droie posiof belge, impose sux sociéeds de rendre public, par
dépiic au geeffe du cribunal de commerce et par mention au Moy felpe,
Ie rexre incégral des sratues dans une rédaction mise & pour spris chague
modificarion des stacucs, trouve ss source dans les obligations qui sent
imposées & o Belpigque par les disposicions de la Premaére directive du
Conseil européen du 9 mars 1968,

Le Minisere constate gque le lEgislareur belge a chaoisi, dans les lacitudes
Inissées par la Premiere direcove, de consacrer la solution gua Gt peser sur

10 EJuesbn n” Hh TIH.& le v acenslare 2CHY 1o M, Jll Vasinarezns s Mimiseee de la
Justsce, Ciwodhons o Biwonne of fa Chavdie air Seprdenrows (XOHK-30001 ), ¥ Sescion e
3P Léginkarure, n® 55 du 11 décembee 2000, ppa. GA50-6435,

(21 Premicre direcrive <o Conseld (GHASTCEE) o 9 mars [958 cendane 3 coordonner,
pour e rencdre doguovabenres, les garanries qui eonr evigéss, dans ks Bars membires,
ides ancifnds au sens de Varricle 58, deaxiéme alinfa, do rraird, pour peoadger 1 inee-
rérs rane des socideis gquoe des riers, MCE 0™ L6 du 14 man 19068,
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les entreprises l¢ minimom de chasges er formalitds puisqioe, en diot
I:r:lge des sociérd, In version coordonnée des sootuts modefids ne doir fire
l'ehjer que d'une publicacion par simple mention an Mosirewe beloe,
liquelle est sompmiise & un taril ridioe,

B Publicitd smpdvative des meodifications de statuts via les annexes du
Maowdtenr belge

Slagissant de la publication, par mention oo Meveteser Selpe, du document
miencionnant | dare de publicarion des acres constiturifs e modificarifs
des staruts, i resulte de |'u.|'.||:|.||.':|.|.'i|'|1:| combinge des arpicles 73 et 75
Code soc, cetre rigle constirue une importance simplification des disposs-
racins I.-:'En.lﬂ. par rapport i celles qun éonent applcables avane o lor do 5
ditcembre 1984 modifiane les lois cosrdonndes sur les sociénés commercia-
les. La loi ancienne prévoyae en effer qu'il fallait joindre @ la publication
des compres annuels une lisee indiguanr ba dace de publication des excraics
de Vacre constitueif e des acees modibcacife des secarues, Pour éviter lo
répérition de ces mentions, parfois fort longues, le lEgislateur de 1984 o
diés lors prévu une opération de publicied unigue, loss de chague modifica-
tion des staruts, avec la possibilicd de renvover, dans la publication des
comptes annuels, ou document & déposer dans le dossier de la sociénd (ari-
cle 100, 3=, Code soch,

Compte tenw du conrexee Egal belge eo curopéen, le Miniscre de s
Justice constate que, sous peine de risquer une condamnation de la
Belgique suite & une action en Manguement ininée par la Commission
Eurnpdenne, il n'est pus envidageabls d'affranchir les sociéeés belges de 'o-
bligarion de publier au Mewstser befpe In mention relotive au dépdt de la
vession coordonnde des statuts modilids dans e cadre de la modificasion
des statuts suite an passage a |'euro,

Le Ministre de la Justice rappelle que le dépar du exre intégral des sra-
euts duns upe rfdaction mese 4 jour deat goujours Ecre accompagné d'un
document menciennane la dare de publicarion des actes conscitunifs et
modificacifs des sturues, Cerie opération ne peuat des lors, de Paves du
Ministre, s'effecruer que postérieurement & Lo dace de publicanon au
Mowiterr belpe des derniers actes modificarifs des soacurs.
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3. PROJET DE LOI RELATIVE AUX A.5.B.L.

B.1. Projet de loi du 12 janvier 2000

[hins ses ru.ppl:u't: I'_-:F!;]'I'I ]!JEI'H [4]s ]9':."!:', le Coinseal E'l.'uql.nlt nar Fmil:'t de i
maxdifione la boi du 27 juin 1921 accordanc la pemsonnalicd civile aux asso-
ciations sans but lucrtil ee aux éeablisements d'utilité publique’’. Le

Crouvernemen & déposé ao &t le 12 janvier 2000 un nouvean projer de
Iivd moeifiane la loi du 27 juin 1921 précaeée’!.

Ce projet de loi poursuit notummene objectf de soumerere les plus
grandes A5 B L a la renue de compres conformément & ka législation
comprable er au conerile de ses compes,

Ll'aracle 26 dia FI"I'.IIEt die b mmeelemene :E-pcmt: [:-u'r:w:li.r quaes

wlaes statwss pewvent prévwir fa déguarion poar Paisenlblée pévnévale, am on ae
Plrriemrs conrmissa Frer aak ronepres, wiewrer an wuir oy Sarreciation, clarpd ol
comirine ae da sitwatiem ﬁmncﬁn'u .'.Frrrn.wl,':l.rr_r anueels oy Pavociatea, o'

Le Conseil se répouic du déphe, e 9 e 13 juin 2046, par le Rapporeur
du Groupe de vravail de s Commission Justice du Sénar, des amende-
ments 120, 121 er 171, reproduics ci-apres. Ces amendements vont dans le
sens de Lo cohérence et de U'équilibre recherche par le 1Egislateur au sein
I:tf'l FI'LIrl-Hﬂii:lﬂh Eﬂ'.'l:lr.ﬂ:lquuﬂ.

8.2. Amendement n® 120 du 9 juin 2000

Llumendement n® 120 conoene une PrEHasItiGn de modificarion de 'arm-
cle 26 du projec de loi, qui adapee Vareicle 17, § 6, de la loi du 27 juin
1921, formulée comme suit:

w§ 0O, Ler aniocratrows wrrder aw § 3 alw préent article vt femger o rorfrer o
aN o pasienrs comiiiver e conredily de Ly sitwation fincivivee, der vomple
aunnels ef de fa vépnlariré aw regared dde Lo Jof of dley stestmts, dey aferetion g
cowstacter dans der comuprer arnnaeds daws Jer car snivengs

(1) E£f Rogypert SEE, P00 pp 121 08 5 B, Paerd, Chamnbye, 1998-1999, 1R34/%, p 11

121 e Pand, Sénet, JEREL XN 28301,

(5] MAricle 26 du r.H'ﬂrlH e Jod B iflene la oo ol 27 jain P21 aofondint L personmalicd
civile i dssociarinog sans bu lucenl e aus dreblissemenm d'utilicd publeguee, D,

Pl Sépar, 1599200101, T3 .
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19 Parocutoon, posr e dermer exercioe oldtsend, dépeasse fer fimver fixoder a Par-
ticke 12, § 2, de Ja Loi alu 17 juitlet 1975 relative @ la comprabilitd ot aux
Sunifare awreials olen ERIYEPrIiE, By

X9 Parmctor rej der fildraderd porder gww artecler 104, 39 4 39 @ TOT7
e Cle ooy frmplits swee v reverar J9U2,

L Roi Pewd, oft (8 qui comverse oo assaciations, auaprer fer ovitdver drowedi & rek
ar]'fr.lrr. Par J.'Elr:ﬂ-rl dﬂnﬂurm .ﬂu:'.lu:.l.unlI an SeRs oy relle :f:'.llpwf."fnw. o T oa J'e'ru
dentendre fe tntal der rotter, awtrer qutexceptionnelles, bars Lixe sur Lo valesr
afontde, Llariicle 04, § 1™, afindas 23 3, § 2, alindas 2 w 3, et b artiche
fidiar & GO der fay e (B R owmrenade, oeraforeder e 30 meemdbne
1935 sont applicablen par analogie, »''

Justificacion

Cer amendement vise, par renviol aux cricéres fids par Parocle 12 de Lo lod
du 17 juiller relative & la comprabilité et aux compres annuels des encre-
prises, 3 garancir e concedle de ls sicuacion financiére et des compres
annuels des grandes associagions ex, partant, & renforcer la confiance e Ui
mage du monde associatif.

Serair ainse wamise i Pobligation de désignes un commissaire-réviseur,
toute association qui dépasse, pour le demier exercice clfouré, pu moins
dewx des trois crickres suivans'™;

* pombre de cravaillenrs occupes en moyenne annuelle; 50;

® chiffre d'affaires annoel, hors mse sor |z valeur ajourde: 2080 millions
REF;

* potal du balan: 100 mullions BEE

Drans un souct de prorection du poblic, Pamendement prévoir en oocre
dappliguer i méme obligacion i toure ssocuion bénéhomnn de libéeali-
pii visdes aux arcicles 104 e 107 du Code des |r11pE|ts suer les revenos 10032,

1) Amendemens n® 120 déposé por ke Séraver & [-F B5Tas86 su prmjer de b modidant
la Ioa du 27 juan 1921 sroordane |n prrsemnalind civibe s esacErons sins b lscrs-
cif er aus fablissemens d'oritid publigoe, Da Pord | Sémar, 15992000, 9 juin
{WHY, IRI'H.

(21 Anciers spuils, Les nouveoun sewils sone de ELTR 30125 0000 (ol do baland o BUR
G, PSRN vt net da chilfre o' adfainess
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Cet amendement propose par ailleurs d'appliquer les dispositions des
articles &d & &6 des lois sur less socdtds commerciales, coosrdonnges le
30 novemnbre 1935, Ces dispositions concernent notamment la qualité du
conriale er de indépendance du commussire.

8.3, Amendement n® 12] du 9 juin 2000 {subsidiaire
a l'amendement n® 120)

L'amendement n” 121 contient une propessien de modificavion de Parge
cle 26 du projer de loi, qui adepee Varticle 17, § &, de |a loi do 27 juin
1921, formulée comme suic

s 0, Ler fravirs pewcens prévese Lo dfiagaaton jar aienbide gindrale o wm
i e Plesivars commisaines aunx oogbter cohaved dy contrile e I shination
Jinawciive, i cugplel anniedt ef de la réyularitd aw repard de da for of den sla-
Fwis, aer apraens d comitater dent Tes comirter arral,

Eu oo gui vomcerne rel armsciitions, Pavticle 64, § 17, alindin 2 2 5, § 2, afi-
i Xoep 3, el ler articfer Gdfer d GO ale forr foe Jo a0t 88 commercraler, roere
dussrder fe 30 ovembre 1935 sour applicaller pav analopie. »'"!

Cer amendement est subsidiace o 'amendement prfcédent et s"imgpire
des mémes principes.

8.4. Amendement n® 171 du 15 juin 2000

Llamendement 0” 171 contient use propisiton de modification de larts-
cle 26 du projec de loi, qui adepee Varmicle 17, § 6, de la loi du 27 juin
1921, formulée comme suir:

s {0 Lei aiasatinn e o furq:mﬁﬁr I du préemt artivle st feraer o
comffer 4w on plrieavs coremissaives fo comfrile ae B otaation finaanciiee, e
comifites saviraeli of ol for vépilarsid an regand o Lo for ot ol statirs, der apéra.
s o corestater damy Ve cofter annpely deny fer s nwivesin

il Amendement n® 121 deépesé par be Soareur M. | -B lirass au peoer de I madafan
o loi du X7 juwin 1921 accorduns |a pemsonnalied civile sus assooatsnns wos bue luom-
tif er oux frablissements d'urilind poblague, Dea Poenl, SEnar, TOREI-2MHD, 9 juin
20, TAVE.
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17 Parrociation déasse plus odwe des Dogiter swivantes:

—  totad ol revelter, anins gu'exceptioneller, bors Gexe e la valenr aponde,
Jrwer e deranver exerray clbnaneds 2000 mefieons de frames

—  wombre dr fravatlenrs o, ey mayenne aapwelle 30y
— dntad oy deilen: TONY seillions de framer;
27l el oy travaiflerry soupdn, on mowmee aunvelle, diase [T

3% Paireciation vepeit e [ibdraling virder anx arrticlen 104, 37 4 5°, & JOT
st Codb e .F'm"hih' wwr fei reveror JLGE
L B pavet sanadsffer v cbiffrer pedons w17 o 25,

L'article 64, § 17, alindes 2 8 3, § 2, alinder 2 ot 3, & for aviicler Gdbis o
656 alei Jeds anr fer fecadléi conramereiales, roarslnds fz 30 mepviplye 10375, :'a.rlpa

[ldguens par awalogic posr Papplicasion oy préens pavagraphe. o'

Justification

Cer amendement poursuic également les trois objectifs suivanos:

garantir le coneedle de la siosation financiére et des compees annuels
des gramdes associations, en apphiquanc les mémes seuils que ceox i
partir desquels les entreprises commerciales sont soamises an conerde
fev sl

érendre le concrile revisoral pux asseciatiens qui regoivent les libéeali-
rés visées aux articles 104 et 1T du Code des impics sur les revenus;
garantic la qualivgé du conerdle et de U'indépendance du commissaire-
FEVESELE

i1

dmendement n” 171 dépesd e be Snarear M, | -F Berasss mi proger de hin sl sleaen
La Do el 27 Jusan 1927 ace it la prersasninalinf covile aus wvigatsng wm bue lucon-
il et s diablisemeniz d'uiilod puablicue, Do Pad . Sénar, 1L NHHE, 15 jusin
2y, 2H50
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9. NOTION IYEXPERT INDEPENDANT CONCERNANT
LES OFFRES PUBLIQUES DE REPRISE

Le Conseil de 'NKE o émis un avis sur e proper de circolpire D25 200605
de la Commuission Bancaire et Financigre du 11 septembee 2000 relagive i

la nosion d'expert indépendant dans Ie cadre d'une offre de reprise™,

L'arvicle 47 de 'arefed royal du 8 novembee 1989 prévoit que le dossier
relacif & l'offre de reprise intmduic aupris de la Commission Bancaire et
Financi#re doir noamment contenir:

ol o de vt e expert Endepenadant ae Maffrant 1o provesgavs rar da perty-
WIWE, aw regard der cvitives o fvaluarion wiselloment recenns, o fo on ol
e iwules o Soaduantion arifise Jfrar .I"q,I?]'.am' Iﬂ-l.l.n'rr'ru..'.'lu'r la suerdrd ﬂ"ﬁ'm_'ﬁﬂ' ir
Joins dhans ov vapport, loxperd fndigee, en anive, 50 atime e e prix o
gatraly oar o fei nndries oles portewrs ole totres =

Comme indigué dons e projet de circulaire du 11 seprembre 2000,
Vareicle 47 de Varréed royal précied ne délinie pas Lo potion d'expect ndé-
pendane,

Les loes conedonnges sur les sociéiés commercales e les arrfiés d'enéen-
cion de ls loi du 22 juiller 1953 prévoient gue le commisspire-reviseur est
indépendint de la société dont il contedle les compres.

Le Conseil de I'Institur ese d'ovis que le commissaire-revisesr est un
sexpert indépendant de Peffroncs au sens de Varticle 47 de Parefoé royal
du & novernbre 1989 précieg,

Le Conscil est d'avis que le commissaire-reviscur peut se prononcer sur
la perinence, au regurd des crceres d'évaluanon wseellement retenus, de la
o des mérhodes d'@waluacion surilisées par Poffrants pour évaluer la
socidté et justibier le prow, 11 s'agie done d'<évaluations fiees par d'autress
[oardpation werk performed by stbers) sur lesquelles, selon le projec de recom-
mandation europdenne selacive 3 Vindépendance, un contnMeur Bgal peut
A0 PIEHIEMICET SIS MECTre &0 Cmse son ||:||;]-E.pcn|.1.1nrr.

(1} Article 47 de arrig noyal du B povembre 1989 pelarid aue ofines pobliques d'acguisi-
tine it don msdifications g oomeride dis sociéeés
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La Lo L'H:IHE permet d anllevirs ::l:pr:mém:nt W COMMISS rE-reviseur JF
réaliser ce cype de mission puisque, dans les socifodés qui one désigné un
cofmmissaire-reviseur, celu-c1 deat fablic un mpporce dans le cadre d'une
pugmentation de cupital comporeane des apports ne consistant pas en
auméraire '

10. AVIS DU CONSEIL DU 7 JANVIER 2000
RELATIF AU ROLE DU COMMISSAIRE-REVISELIR
FACE AUX COMMUNIQUES SEMESTRIELS ET
ANNUELS DES SOCIETES COTEES EN BOURSE

Llarréie mr:l du 3 iui.llut L9 relotif oux 1:]:|||En.|:1|:|n5 cowcernant les
informations périodiques des émerceurs done les instrumentcs fnonciers
sont inscrits au premier marche d'une bourse de valeurs, rel que modifié
par Parréeé roval do 13 janvier 1997, impose awd sociénés de publier des
FApHIrts wrneserigls er pnnuels relonf 3 leoes actevreds ee o leurs résuloprs.
Un communigqué concerne la situation i la moicié de Pexercice tandis gue
Pauere porte sur les résaltaes de Vannde Scoulée,

Larnicle 2, § 17, de Varréeé royal réglemente le comwmigan’ porfant s fe
premier smertre de 'exercice qui doir fee fendu public, dans led trois mois
gui suivent le semesere considénd, 11 est également prove dans le paragra-
phe 7 du méme article 2 ques «Lovsga fe information comfrabler ont &¢ véri-
fides parr e compfiigire-revienr de L e e rapport dalbls par celied o, e car
delnlame, ser vérerver, tomt veproduitr insdpralement. 5§ le fufoesarions conabien
ot pai & vérifeds par le commriaire-revciear, fe rafrfiry remeriraed fe mremtonme
r@lﬂﬁm.l‘.-

Pour putant gu'il v soir invicé par les dirigeancs, le commissaire-revi-
SEUR METErd en eeuvie un examen bmité des informations comprables ec
Fimancieres figurane dons le commiunigqué semestriel er déposer & oo sujet,
un rappofe :pj:mg:-rié cowibarine o la recommandation do 9 JUI T [LuIVE
relative & o mise en ceuvee d'un examen limicd d'une situacion incermd-
dlEaite par U CoMmmisstire-reviseur.

1 Arvicle 34,8 2, LUSC oo acicle 802 du Code des socidnds.
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La forme, le contenu e le concrdle du powemaeiged gl sont iéglemen-
tés par Varcicke 3 de Varrdeé coval qui a &f modilfié par Paeeé royal du
|7 décembre 1998 (Monitawr Seige, 16 mnvier 1999), 11 n'est pos possible
d'assimiler Ie rappore & frablir sur le communiqué de 1 sociéd i propos
Jek r.l:rm.rrle!. 0 FAl=EXECCICE £ Ie comm uniqm: relanif o un EFEErT e |;||:"r|'|_|:'E-
Le communigque relatif aux compees de fin d'exercice sera normalement
]:ILLL'I]ié ioun moment o les travaux de révision sont substantiellemene
wvancés, voire dans cermuins cas complEtement termings, Sauf cis excep-
rionnel. il ne serair dis lors pas rssonnahle d'oppliquer des riégles den.
taqques a celles qui prévalent @ mi-exercice,

Une différence importante enere les communiqués semeseriels e
pnnuels reside dans la rommuonication de Popinion du commissaine-revi-
seir; dans le premier cas, «fe safport Sably par afii-or o, de car dbdamr 1o
meéserres ot refradlses sobdgradevent. « Dans le second cas e commarmigud pricire
i fe vepport oy coveniiiiaire-veriienr o fait on mon far de réerier. 57 fe rappors o
Jfont far e védrevoes, oelle-of doveent Btve snidoralensent reprociiiter daws le powmani-
gte! cominteed, »

Cetre différence est sssentielle car elle pose 1o question de savoer si 'o-

'n

pinion du commissaire peut fore joinee lomsque son mppont de cévision o
pas éré formellemene signé eo remis & la societé, Or cerre siouacion sem fré-
guente cirmpte tenu du déla souvent s réduir entre le momene de e
des compres annuels ec la publication du communigqué, L'expérience révile
que les socifofs demandent souvent au conmmissare de communiguer son
ppinion fut-elle paroelle oo provisoire, oo gui pose guelgues problémes
qui fone 'objer de Pavis du Conseil du 7 janvier 2000,

De V'awis do Conseil, il v o liew de poser commie premier principe que le
CoMm LG uE e peut pas comprendee 'opinion du commissaire-reviseur &
celui-cr n'n pos confirmé par écrir sy comsei| d'adminisermnon la reneor de
son opinion, Cetee déclaration, distincre du rapport de pévision adeessd
Iassemblée générale, devma porter sur la concordance des informarions
comprables du communigué avec les compoes annoels, 5§ une relle diéclars-
rion st éablie, le commissaire-revideur la rédigera en forme hréve en
tenune compte de ebhjecnf particulier du communicqué annuel,

La norion d'information comprable couvee amssi bien les donndes chif-
Irées 1.|u|! lim comimentwires lids & cew i.'|'|:iﬂ:rr:.. Le L1unmi5=|rr-m|p.-|4|' &%
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surcrd de la perrinence des informations compeables'™ e du faic gue les
infOEMALONS IMPOFTANEES ne S001 IS G,

En o qui concemne le conteno de o déclarstion discinete, le Conseil
esrime nécessaire de distinguer plusicars hiypochises:

®  Les cravouy sone tefminds et se concluent sans réserve;
#  Lew crovaws sone substantiellement avancés mais n'ont pu Eure clbrueés;
s Lipe réserve devra foee formulée, que les oravaux soient o non ter-

s,

L'avis du Conseil du 7 panvier 2000 ese repris duns le Rapport annuel
1945,

(1) ol abvense obiffras o préievdds s S de tablaaw, Eils dairent dnafgwr do wedini &
mantferwt wef sl chuffre o ffarbrer, fe ndualtar aPeplnitarion, 0y révltat fTaamoe?, f¢ idiliar oo
rarwt, Ao ndiotar exoptivmel, siwdl gue Ji rdinlat avass of dpeln tupde, Do et ow o
Pt i e aler alfnporitfoos mafisnade awngaelfen o ascldl et o, g el i o
exdrmrisy dler i o o Cowmpnaar evmpebane. » (err. Wi ec 2, § 3, combaniés de 1'as-
répé noval du b juillec 15996 relard aux obligarions en mariére d'informasion perio-
dique des dmepewn door les insrmumsess Gnanciers s insories s peemier marche e
i niwevesy march® d'une becrss de valewrs mobalseesh
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V. MISSIONS DE REVISION DANS
CERTAINS SECTEURS

|, Conrride des instimucions linancitres
L.l Mormes de ryision e nones pechnicues
L Services financees Sur femmet

2. Agrément OCA

3. Orgamisatums non gouvernementalies

4. Commuerce électronigue

5. Amdes 4 Fagrculure

. Prix 20 e le maeilleur A HHare envicomnemental

7. Maisons de repos et de soins

l. CONTROLE DES INSTITUTIONS FINANCIERES

1.1. MNormes de révision et notes rechnigues

Au cours de 'annde 2000, 'Insticur des Beviseurs Agrdds par b Commis-
sion Bancaire (IRACB) a participe a de nombreuses discussions techmigues
aver la Commission Bancaire er Financigre (CBF), Clest ainsi qu'il a
notarmmaent '|'.|.'1.r|.'jr.'i'|1ﬂ- a des réunions I::'iupu.rrl.n:: .ﬂLLtiIIJE”EI assiscabEnt E'Em
lement des représentanes de ' Association belge des bangues (ABB). Les
discussions ont é6d centrées sur Porganisaton O'une foncoon de confosmaee
{nmepiliance) auprés des érablissemenes de onédir,

Au cours du derniier exercice, TRACH a assuré o coordinacion entee lo
noeme spécigle de 'IRE pelacive sus érablissements de cridin et les nowvel-
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les instructions denndes aux revisears pgedds par lo CBE telles que conire-
nues dans b circulaive 1 991, Linnovacion fa plus importante porte sur
Finscriprion du poncipe selon lequel le contedle des érablissements de cre-
dit er les relarions encee les reviseurs o Psuroricd de cueells s"inscrirone dés-
ormais dans les noemes érables en la matidee par V'IFAC, méme s elles dii-
vent Etre pdaptées, w1 nécessare, 8 lo situacion spécifiquement belge, Le
projer de coordination doic encore #tre finalisé en concerration avec b CHBE

En Etmplﬁ:rneht & Cette fwbme de révid:iun., des HTOup=s del traval Frépu.r

reront des notes technigues, sous Jes auspices de ln Commission = Mormes
de révisions de I'TRE et en collabomtion avec lu CHE

Cere le groupe de cravail précicd concemant la conformicé (rombliasel,
dirigé par le confrire R. PEinch, plusieurs autres groupes one déjh éoé
installés en ce qui concerne les mpports pénodigques et b foncton d'alerte,
s |a direcrion et |a coordination, respectivement, des confrires B CalL-
LEMNS =t L1A Hrps.. E'ﬁr SCIEMIMent ue |'5H.|'|.EH i 1.'|:|u|1_| METrre en eEnvee
une pelitique de concenoracion d'effors sur quelques poin importancs,
plutde que de sadenner 3 un ample exercice consistant ¢n wne rédoricure
complice du manuel de conceile. L'intencion est Egalement d 'effecoser des
analyses ey u.pp:n:lﬁmdiei, &n o baane d'une st sur len wlucions dégp.-
gfes d'une comparaison avec les systbmes en vigueor & "Stranger et d'aucre
jaLie diir des pvis iuri.-l:]iquz! qu.i seront solliciés i;hp.|:||.|r frins que celn s'avere
nécessaire, LIRACE sstime en effer, quune délimirstion claire des mis-
s1oms et dis responsabalivd qui doreent se sicoer dans le cadre des capacicgs
du reviseur aprdé, doir pouvoir combler le fossé qui le sfpare des artentes
dans lp E|1|‘;':|-dE la CHF &t des s [ fiue avorr le COMETREE dr M=miecire &n
couse les dirccoives qui dans le passf ont pris en compee ce principe de
miknitre insuffisante.

Enfin, 'NBEACE a consacréd 'ateention requise au probleme de ['indé-
pendance qui, sur le plan nagional comme internacional, o caractérisd [
profession de reviseur d'entreprises et d'expert-compeable externe, Lors
d'un encretien avec le Prsident de Lo CBE, 'areention g éoé areinde sur lo
techmicied Fnu.'.l!é: gl curacterie ras travaux de révision ec sar le fair qu'il
importe de pouvoir créer ou sein de nos cabinets la possibilicé d'acquérir et
de continuer & développer cette technicité, A ln swige des limimacians g
risguent d'Ecre apporrées 3 nos interventions, ke danger est rfel de viis ces
comnuissances rechnigques s‘estomper dans les cabiners de reviseurs, tour
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COmmee il ¥o=un ree| dmﬂzr quE LEFTAInes rII'-E!.l.'I:I.‘tII:II.'IE :pt"l.'luJi:!Eﬂ d'nu:lil:
srient confifes par Jes reviseurs & des sous-craitants donc |'indépendance
pourra écre beaucoup plus difficilement mesurée,

LTRACE s'est montré préocoupé par les nouvelles dispositions: [égales
e projet qui risgquent de porrer ateeinee A la gualicd de notee collaboration
i la surveillance prodentiells.

D'avrre part, noos avons confirmé nocre soucien plein et entier @ la
cransparence compléte en mmangre d'honoraices versés QUR fEVISEURE &IOS
qu'a une entité avec lagquelle ol collaborerut sous wne forme ow sous une
aLcre.

1.2, Services financiers sue iNEernet

La Commission Bancaire e Finoncitre a publié en mars 1999 un docu-
ment soumis @ consuleacion, dans lequel elle fablisaic un inventure des
pomnts requérant une attention particulibee, sur le plan prodentiel, de ko
pare des érablissemenes financiers qui déssrent uriliser Interner dans leurs
activitd. A la demande de ln CBE, 'Inscivur des Reviseurs d'Encreprises a
fgalement émis ses obhservations et commentaires concermant ce docwment
soimis & comsulariod.

S¢ basanr sur bes résuloars de certe consulttion minst que sur Pexpeé-
rience nrquin:-, la CBF a rassemblé ces pﬁi.l:ll:s ding une circulaise (21
200002) du 5 mai 2000 destinée aux frablissements de crédit, sux encre-
prises d investissement ¢ aux sociétds de consell en plucements, sous
forme d'instructions er de recommandations pour Vorganisanon er le
contrile inteme de bewrs services finonciers sof Interner, confofmément
larricle 20 de la loi du 22 mars 1995 relarive au stacur oo au contrile des
drablissements de erddie et & V'article G2, desmier alinda, de la led du & avrdl
1995 relative aux marchés secondaires, au scarur des entreprises d'investis-
sement et 2 leur conemile, aux intermédiaires et consedllers en placement,
Cetie crreulorre ext d.i.qu:l.ml:de sur le site Ineermer de la CBF (weeaochd e,

Celle-ci précise duns sa circulaire que les insticutions peuvent poursui-
vre différents shiectifs en owvrane un sice web, Nous sommes ainsi en pré-
sence de sites web purement informatifs, contenane des renseignements
sur les intermédiaires, leurs offres de services er de produics, leur réseau
d'agences, la scructure anifaire, sinsi gue des sites web ineracoifs avee des
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fonctions éducarives et de consetl ou encore des sites web transactionnels,
permertant de fournie des services finonciers, rel gue des mouvemenes d'ur-
gent, des parements, des ceédics ou dew achats oo ventes d'instrumenes
Fimanciers {“on line” er mokbile).

e Vavis de la CBF, co sonr surtour Jes sites web rransactionnels gui, en
caisodt des pisgues g ¥ sont Lids, mEriient une acenion parmiculiéne sous
l'angle prudenciel.

En ce qui conceme les exigences prudencielles, o circulaire de la CBF
du § mui 20060 aboede prancipalement les sujees suivants:

# e principes e les risgues b @ b foucmiture de services financiess sur
Incernet

o les pxgences concernant |'organisaiion ef le conerdle moeme de 1'éa-
blissement et en particulier les aspeces de politique, les relations
conractuelles, la sécurind, les aspects opérationmels, le conerdle des éra-
blissemencs par des agenrs délégues, 'identificnnion o distance, les
mesures et procéduns visanr § assurer le respect des ebgles de conduice
i npp“qurr aux drablistements concernés ans: oL les |:|i:|:|n&|'ri1:lrl5. ]:u.‘é-
venrives & prendre en considéracion par les érablissements concernds en
ce qui concerne le caractere potentiel lement transfronalier des services
offeres o fourmis.

2. AGREMENT OCA

L'Office de Concedle des Assurances (OCA) organise des examens descings
i 'agrément des reviseurs d'entreprses pouvant #cre désignes en qualité de
comimissaires-reviseur d'encreprises d'assurances. Le demier exanen orgn-
nusé par 'OCA remonee 3 1997,

A ln demande des confreres, be Président de VTRE a éonie a PPOCA pour
encourager 'organisation d'un examen i brive dchéance, be demier exsamen
ayant ew liew il v a plus de crois ans, LOCA a répondu favorablement e a
déclaré que le prochain examen, qui devait avoee Liew en 2002, posrra Eore
wvance en 2411,
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Le Conseil de VIRE constate que les régles mises en place par 'OCA
entre-temps regquidrent gqu'un cabinet de reviseurs d'enereprises agréé par
'OCA soir compase d'au moins deux reviseurs d'entreprises agréés. Le
Conseil wse d'avis gue cerre nouvelle dgle impligue qu'un calunet de revs-
seurs o ‘entreprises pournut perdre son agréation par 'OCA du seal faie du
départ d'un des deux réviseurs de ce cabinet qui avraic éoé agréd par
PEMCA

Compte tenu de cer élément noovesu, le Conseil formule le vieu que
soir organisé i brive échdfance un nouvel examen d'agréation par POCA.

3. ORGANISATIONS NON GOUVERNEMENTALES

Au cours de Uannée 2000, des contaces oris importants one foé érablis oo
eneretenus aver s responsables des autorieds subsidionees et motamment
ovec le conseiller général de 'AGCD er avec ses collaboraceurs, Ces
CoOnEacts dofits oo oeny ont Srd une excellente oocation poar metie en
place un fchange encre les poines d'incérfe au sein du groups de cravail
Corride oen ONG de 'Inscioar eo des présccupations des aurmorios.

Un probléme imporant i propos duguel le conseiller général de
I'AGED a consuled le groupe de cruvail concernaic s mise en wovee de
arcicle 31 de Varekré poval du 18 juiller 1997 relanf & Fagrément e & la
suhsidmzion des arganisations de développement non gouvermemencales oo
de leurs fedéranions. Cer article privoit un coneeble annuel poncruel e
financier des ONG désignées par les autorités. Apres discussion au sein du
groupe de rravail er apris plusieurs enteeciens avec le conseiller général er
ses collaborateurs, une lectre a étf adressée au conseiller général commen-
tonc les grandes lignes des crovous du reviseur d'entreprises au sein des
NG, La letere conclue gue les rravanx de conerile du reviseur répondent
aux exigences prevues & Particle 31, si bien que les auroricés peuvent
confier 1 mise en aeuvee de cet article au reviseur d'entreprises.

Far ailleurs, le groupe de cravail o formulé et soumis & discussion
aupres des autorités un certain nombre de suggesnons visant @ faire évo-
ler o réglementation pour le prochain plan guinguennal. Ces proposi-
vions poreent sur un rapprochemene plus et entre la compeabilicg, les
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comptes pnnuels &t pucres mappores émis par les QNG pvec les principes
généralement acceprés. Leur effer éventuel pourrair incontestablement
déboucher sur des Proyrarmmes de ravul revisoraux e sur des T[T
revisoraux cosrespondant micux aux actences des tiers oo plus particuliére-
mient des awtoritds subsidianees.

4. COMMERCE FELECTRONIQUE

Au cours de 'année 2000, 'Institur des Experts-Comprables e des
Conseillers fiscoux a rejoent I'IRE dans le cadiee des eravaux e ECWAT
[ Exevapean Cousoriine for Web Aorwrawey wod Troet), LIEC a demandé a
["Institut des Reviseors d'Entreprises d'envisager de conclure ensemble le
concrar de licence avec 'AICPA (American lortinte af Certified Public
Asvantants) en vue d'obrenir la licence d'exploirarion du programme J'au-
dir Webrrust.

Le Conseil & répondu Breornblement b certe demande.

Pour Pexercice de ces nouvelles missions, la formarion des confrires
ser particulierement imporeante. L'AICPA exige d'aillears que les confré-
res souhaitant utiliser ln licence Webtruer suivent une formation parcicu-
litre répondanc & cercains criceres, Les formateurs locaux doivent cux-
mémes suivee des formuations aues Ears-Ums, Vo le cancére parciculigre-
ment lourd de cetee formanion en regard du nombee probablement limieg
de confrres qui sefont incéresses par ces missions, le Conseil avair décidé
de ne pas organiser d¢ formasion spécifique en Belgique mais de s"asocier
oo Inseivues des Pays-Bas (NTVEAY et de Prance (CNCC-OEC) pour assi-
rer la formation respectivement des confréres néerlandophone e france-

phones,

Les Insricues de France eo des Pays-Bas one sipgnd Paccoed avec 'ATCPA
en 2000, L'IRE e PIEC o'onte donc Pu entamer le=s négl:rcwti-:ans Aver
FAICPA qu'i parrir du quacrieme crimesore. Laccord devme pouvoir &ore
comecbo em 206

L'Inscitur o participe aux diverses réunions ' BCWAT done le bur est
dhe sensihiliser les acteirs doonomigues et led consommarenrs i rendre les
sites web les plus fiables possibles. A 'occasion de ces travaux, b directive
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CEE 200031 du & juin 2000 (JOCE L 1781 da 17.07.2004) relative an
CRMmMmene E-'lﬂrrmniql.lr fut p.rl.llﬂ.é:,

Au cours du Forum do Reviserar le & décembae 2000, fo commission
= Net Adiwraace Servarers consacrn une partie de ses craviux au progromme
d'undic Webrrust, De plus amples informations sone disponibles sur les
sives www webrruse fr, wwwonivea nliwebrruse, wwaiaicpaorg/webtrust ou
ENCORe www.l:pawri'ln'u;t.mg.

5. AIDES A L'AGRICULTURE

Le Gouvernement wallon a modifié le 26 ocoobee 2000 {(Mossresr Belpe du
17 novembre M, deusieme édition) son arrété do 17 J“:ill.:-‘r | ST
concernant bes aides & 'agriculoure,

Le Gouvernement wallon accoede des wides o Pimstallacion de peanes
agriculteurs, Llincéressé ne peur avoir acceine '3age de quarance ans ot
I wolewr cumulée toeale des aides & Dinseallation ne peur dépasser
EUR 75004, Les investissemenes d'inscallation pris en compre sont, 3
eitre d'exemnple, achar de matériel er de cheprel er Lo reprise de stocks.

Dans le cas ob 'exploiracion agricols reprss st sous forme de sociéeé,
le rachar de parts sociales peur également frre subsidié mais & ln condition
qu'une expercise aveo inventaire détaillé air #eé dressée par un revisear
dlentreprises (urricle 17 de 'arefré du Gouvernement wallon du 26 ocrobre
20000

. PRIX 2000 POUR LE MEILLEUR RAPPORT
ENVIRONNEMENTAL

Dans le codre des reavaux développss dans la seconde parcie du présent
rapport annuel reladf au groupe de vravail «Auodic er Environnements,
I'Inseituc des Reviseurs d'Encreprises o organis€ pour la croisigme année
consfourive un peiy pbcompensant le meillens mppore envitonnemental de

IRE — RarmcnT ansiued 2000 m



gualitd. Les reviseurs soubuitent sins: encourger les encreprises gun dive-
loppent une gestion gualimove des questiens envirmnnemencales et qui la
communigquent de agon objecrive & leurs actionnaines of auires fiers inpd-
rem iy,

Certe cérémonie s'est dérmolés a I'Héarel Hilon & Broxelles le % novemn-
bere 20060, er a fré eehaussée par ba présence de son Alresse Royale le Prince
LavnenT de Belgigue, Président de 'Institur Royal pour ka Gesrion durs-
ble des Ressowrces naturelles ec la Promocion des Techniques propres,

ESon Alcesse Royale Le Prince LAURDNT o remis le prix 2000 § Monsieur
Paul MaTiovs, Admincsstratenr délégué de SIDMAR, pour son mppoct ensi-
monncmental concernant Vactivicd de In sociéed en Belgigue.

LInsticut roval pour lo Gestion durable des Ressources narurelles er Lo
Promotion des Technologies propres a parcicipé activernent mux travaux du
jury. Monswur P Desan, représentant de 'IRGT, a appord s précicuse
collsborarion sux délibéranions du jory,

Le concours a €68 annonce par erods canaux de communication:

*  |es membres de 'lnsciter des Reviscurs d'Entreprises ont 668 invinss &
informer e socideds pudirdes de Vexistence de 'inideove;

* |z presse;

v |"Insrut s'est addressé directement aux acdmnisenuteurs-déléguds auprés
de GO0 encreprises Jes plus importaness instullées en Belgique, en les
invitant i transmettre lur mpport environnemental relanf o Pannie
15,

Le jury du prix epvirennemencal de ['Inscioue des Revisewrs d 'Entre-
prises est compost de spécialistes en manere envimnnemensale, de repre-
senrants du monde académique er de reviseurs d'encreprises sensibles
Celte pmhlémutiq we. Paremi les t-jngr-truiﬁ Enrrurlris:es gpuk ot FH.H'II_'iI_‘n:" au
prix de cette année, SIBMAR a décrochd e premier prix oo 4 accessits one
éré décernds,

Le rapport enviccnnemental de SIMMAR sera proposé pour le pris eurn-
pfen «Ewrapeadn Ewvivonmental Reparting Awvard=, qui técompense le
meilleur rappore environnemental aw sein de douze pays eurspéens.

Le souhaic du Conssil ainsi que du groope de cravail « Aodic er Envi-
ronnements et gue de plus en plis de sociéeés soient sensibles i lo problé-
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matique envicnnnementile et qu'elles rédigent un mappor enviremnemen-
tal. Les sociérés eédigeant déf acnuellement un rapport environnemental
st encouragess o amebwrer celui-cr,

Il n'est pas exclu qu'a terme one mission complémentaire de cemifica-
Cicwh des Fapports environnemenmiuy plisse Hee confide aux reviseurs d'en-

ITErISES,

Afin de promowair ce prisg, Ulnszioue des Reviseurs d'Encreprises invice
ses membres & faiee pare de cecte inigiacive aux sociéeés dont ils conteilene
les compres annuels,

7. MAISONS DE REPOS ET DE SOINS

Le Murirese Sefge du 29 féveier 2000 4 publié un arréeé royal du 24 juin
159t modifiene Parsécd royal do 2 décembre 1982 fixant les nocmes pour
I'agrément spécial des maisons de repos er de soins'',

B Coamevdle oe i conpitaldiond par an revisenr fembrefrises

Il ressore de cer arréed roval que les maisons de repos er de seins qui sou-
hpitent oheenir Vagrément spécial visé par Varefed roval du 2 décembee
1982 deveone, dis Penoeée en vigueur de la disposition, renconcrer des cri-
reres en manere compouble (onnexe LB Rk

*  Tour érahlissernent doit rédiger pour chaguee résident une fiche indivi-
duelle de dépenses. Le eésident ou son représentant doir, i oo
moment, pomvolr consuleer cecte fiche. Une fecore mensuelle détmllé
érablit lo situacion des sommes dues er des recerres. Elle st remise,
accompaginde de toutes les pibces justibicavives, au eésident ou 4 son
MEPrEsEnrant,

#*  L'ensemble de la comprabilicd de 'éablissement er des fiches indivi-
duelles de dépenses des sésidents doivent #ore tenues b o disposicion

il

L'arréed moyal du 2 dicember 1982 0 éo [IFTS N ERETUTHIN de koo du 27 juan 1978
melifiant ln [Einlation sar les bdpras o melidve & cermines sicnes emes de disper-
smbim b s {5 lavsear defpy, 12 quiller 1978)
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des délégués de 'ndminiscration, qui doivent pouvoir en prendre
conmaissance sans dEplacement.

o Lacomptabilied de lo marson de repos ee de soins doee Ere organisée de
maniere distincee et sur o base d'un plan comprable normalisé, Elle
fera Iobjer d'un contedle par un reviseur d'encreprises. Lorsgue Lo mai-
som de repuos et de scuns ese inefgrée dans un bopiead ow s'il sagie d'une
structure mixre smaison de repes — maison de repos et de soinss, un
centre de frais particulier doir assurer la gestion distincee de celle-ci.

B Grestion on conservaliog des recsamrces ef biens afborienant
arex reidelents

Idans certaines maisons de repos et de soins, 1l existe une convenrtion
confiane s gestion ou la conservanon des ressounces ef biens appartenant
ou résidene & lo maison de repos,

La gescion ou la conserviation des ressources oo biens du r&Sident peur
ftre confide exclusivement au direcreur de éablissemene a o comditron
expresse que le risident aic mongué son accord par Scric er ponr aucant
gu'une commiskion de supervasion, poSidée par i muglsirat, un moire
ou un reviseur d'enoreprises, soit instaurée, Les membres de cotte commis-
si0n sone tenus au secret. Les codis dventuels relatifs @ cette supervision ne
doivent, en aucun as, &re supportes a titre individuel par le résident. 1ls
peuvene, le cas échéant, fere mnclus dans le prix d'hébergement.

B Propasition de wedifioation de ces aispasiirons em meaiiére
el cwrteile

Dans le cadre d'un échange de courrier avec Madame Magda ArLvort,
Miniscre fédérale avane Lo Saneé publique dans ses acenbations, le Conseil

de P'lnstitur a pris connmssance de Uexistence d'un projer de modificacion
de la mission confide aux reviseurs d'encreprises.

En effet, & la demande ded reprisentants des maisons de repos et de

spins dépendant de CPAS, b mission seraic confice & wn sreviseur d'encre-
prses ou i un contrleur exeerne indépendante (@ détimir ulvérieurement)s.

Le Comaeil de 'lnseivut prend aete de cetee proposition de mcdi fication
de lo mission qui avair fof confide aux reviseurs d'entreprises au débur de
Fannee 2006, 11 a propos® dans un courcier du 249 seprembre 20040 adressd
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i ln Ministre de fire bénéficier le Cabiner de la Ministre de Vexpénence de
notee ofganisation professionnelle en matitre de descripeion de la mission
de conerile,

La Miniscre AFLYOET a, dans un courrier du 31 oceobre 2000, assuré au
Président que |'Instiur serae Seoitement assotid dams le courant de 'an-
née M1 4 ln descripoion des qualicés & renconrrer par e concefleur
externe indépendant ainsi qu'i lo définion du concenu de la mission de
comtrile dans les maisons de repos et de soins,

Le President de lnsticur a également adresse un courrier i Monsieur
Frank VaxpiNsroUcke, Miniscre ayane les Affaires sociales dans ses aceei-
butions, en vue d'exuminer le probléme du financement des missions de
contrile externe dans les maisons de repos e de soins
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A. ASSEMBLEES GENERALES

1. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DES MEMBRES

Assemblée géndérale du 28 aveil 2000

L'assemblée génémle ordinaire des membres s'est renue, conformément 4
Paftacle @ du rﬁHtume-nr. d'oedre intérieur, le vendeedi 28 avrl 2000 a
Bruxelles, 126 membres personnes physiques et 47 membres socideds omr
assiste i Lo rfuriodn, Par aillewrs, 19 membres avaient donné procumcion,

L'ussemblée abserve une minuree de silence 8 la mémaoire des revisenrs
honorires décédE aun cours de "annde 1090; Messicurs .5, KILSCHEN &t
F. Bevers, Le Président rend un hommage particolier o 'éminent confrére
E.5. KIRSCHEN.

En application du réglement d'ordre intérieur, 18 confrires onr éré
pucansgs @ porter le otre bonoobugue de lewr profession: Paol P BeHETS,
Joeel BERGMANS, Jean-Marie DELAHAUT, Bavdouin PALLON, Jean-Frangois
Grisann, Anded Lewicue, Michel Massapr, Pierre PacQuEe, Robert
PEETERS, Oivier BATIN, Albere Stim, Roger Stassiv, Kooul TisonT,
Willy Twsstams, Michel . Vais, Jorel VERHABGEN, Adrinnns YERNOOL),
Albert VERSCHUREN, Le Président rend en particulier hommage & 'ancien
Présiclent, Pawl P. BEHETS er aux confrires ML Massant er MLC. Vaps,

11 rend fgalement hommage & des membres qui sont inscrics depuis
2% ans au tablesy: messiewrs Huberr Baggr, Roger Broos, Boudewin
Caliixs, Bernard DassEREN:, Gérard DELVAUX, Guy FATNGRALRT,
Raobert-Henrt FRANSOLET er Marc RoErs, [l se séjouit en outre de constacer
que les confréres E, BERTELS e |, DELFORGE sonr inscrits au tableay depuis
0 ans.

Le Président demande au Directeur général sortane de ['Inscicar, M,
Henri Ouivien d'exposer les grandes lignes du rapport annuel 1999, 11
evoque encre aucres fn réforme du stage, la collnbomon inrerprofession-
nelle, les activitds réalisées dans le cadee du dossier de s diosine, ainsi gue
les activitds des commisseons et groupes de traval de I Insticoe,
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Le Président donne ensuite lo parole oo Vice-Président de |'Insoca,
M. Ludo Sworrs, qui craite de lo problémacique de indépendance du
sconerifear lgal des compeess gui suseite de nombresses discussions sur
Ie plan incernational. Le Vice-Présidene evoque en particulior les activiess
de In FEE er du Commdrree v Awaliting de la Commission europdenne en la
matiere. I poursior en évoguante les pcovités de li Commussion éelgue de
PIFAC, dooe le Président, M, Jean-Frangois CATS, esc membre, ains gue
les discussions e cowrs b sein de 'Tndpendeny Stanaadt Baord wus Erars-
Unis

Le Président cide alors la parole au Secrécaire-trésarer, M, PP BERGER,
gui présente et commente les compies de exercice 1999 ains que le bud-
por Mk,

L'assemblée approuve i I'unammité les compres er vore @ |'unanimicé
Ia décharge aux membres du Consedl er aux commessres, Mme Marleen
Hoste er Mme Josiane VAN INGELGOM. L'assemblée appeouve éoalement
le projer de budger pour 20040,

En application de Parricle 17 du reglemens dardre incéricur, one éeé

£lus:

®  aux fonctions de membre effecoif de la Commission d'appel an rile
{rancophone: les confrires P COMBAILE et B, THEUNISSEN;

# aux fonceions de membre suppléant de ln Commission d'appel an rmile
francophone: le confriee [.M, PiRLoT,

o gux fonctiont de Commitsaires: les confrerers 8. HOSTE et _I Van
IRGOLGORM,

Le Président M. Jean-Frangois Cats évogque 'évolution de la profession
et en pariculier les relatons entre FIRE ec PIEC. Lallocomion do Prési-
dent esc reprise dans le numéro 4700 du Ballecin d'informeacion,

Aprés avoir bratvement interrompu ki sfance, le Président sccueille les
invirgs,

Aprés avoir sincérement remercie les invitds, le Peésident mppelle que
la Ph.lEu:'.sjl:ln @ e le pri.vilE'_EE de I:rém:-ﬁr.'i.er de l'aide prt';{'i.emr de 8. Henn
OuviER pendane 22 ans ou sein de VTRE eo gui en a exercé les plus haures
fonctions de direction générule. Avane le départ de M. Henri OLIVIER, qui

pssume |a foncrion de Secréraire general de la Fédérrtion professionmelle
euwropéenmne, la FEE, depurs le 1" povier 20000, U'lnstitut a pris condis-
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sance du hilan de ses actions an cravers d'one fnwde de potonée sur T'ap-
préciacion des urilisaceurs des services des reviseurs.

Le Prisident annonce gue ceote étude est rendue publigque au jowr de
Vassemblée geénérale du 28 avnl 2000 ¢ céde la parnle @ Madame
I Magifn, assoecide de la sockéed Tnresel Marién, qin en présence les gpran-
des lignes, Ces risultars sonr repris de fagon démillée dans le numérm spé-
cinl du bulletin d'informacion des revisewrs d'entreprises 2000 que oonsti-
tue le rmpport annuel de synrhese [999,

Le Présadent souligne ensuire que le résulmar de 'érode a démoneré que
l'emsemble des professions comprables sonc appréciées et gu'elles en sone
redevables & M. Henn Ouiviig, Le Présidenr donne la parole @ M, Enic
Var Mierson er Mme Maric-Lowise CORNELSSENS, qui ont collaboed avec
ML Henen COumvier an sen de 'nsotut et soohairene o rendre un vibrmone
hommage, Le Présidene les remercie pour lewr contribution eo reprend
ensuite la FII.I'LIIE et tenad ru:mmne“:mml: lmmmnﬁqi M. Henn Crvies.

Le Présidene céde ensaice la parole au Président du Conseil Supéricor
des Professions BEoomomiques, e Professeur Koen GIENS,

Le Professenr K. GEENS commence paf évoquer 1d gquestion de la publi-
cieg realisée por les professions libérales, notamment les régles relatives & la
publicité comparative, 11 examine ensuice 'application des régles de
concurrence aux tanfs d'honomires notamment. 1 mee également l'accent
sur imporeance de Pévolution interdisciplingire. 11 rappelle les disous-
sioms relatives au awforafe. poreraawer ot constare lo tendance au rapproche-
ment entre les professions économigues et leurs Institues. 11 souligne enfin
le rile du reviseur dans |z lurre contre o fraude er contee le risque de
Faillite.

2. ASSEMBLEE GENERALE DES STAGIAIRES

Clest également le 28 aveil 2000 gue s'est tenue assemblée péndrale de
I'association des staginires, Le Président de 'Inscicor, Monsieur Jean-
Frangois Cats, o assistd 3 L rfunion et présentd une allocurion.
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Ot ded Elus oomme membrs de Comitd exécul

* Pour le rile francophone: Madame Cécile Kos, Messisurs Didier
GORTEMAN et Stephane ROsmr

* Pour le rble néerlandophone: Mesdames Wendy Sasan er Vicky
Crownsne, Monsieur Luc K, VAN DEN ABREELE.
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B. LE CONSEIL ET LE COMITE EXECUTIF

A Y A

1. TRAVAUX DU CONSEIL ET DU COMITE EXECUTIF

Aw cours de Vexercice 2008, le Conseil s'sse rfuni dooze fois en nfunion
ordinaire et une fivds en réunion excraoedinaire.

Le Comiré Exéourif a cenu caee péunions o cours de Pexercice Sooaald,

Les crovaux du Consel et du Comieé exéeanl sont décnies dans Lo pre-
miere partie du présent Rappors annoel

2. RELATIONS AVEC LE CONSEIL SUPERIEUR DES
PROFESSIONS ECONOMIQUES

Au cours de Pexercice, le Conseil a échange les document suivanes avec le
Conseil Supérieur des Professions Economigues:

o Copie de lo convencion aver |'Oirdre frangas des avocass du Barreau de
Bruzelles autorisant les reviseurs d'encreprises et les avocars & consci-
tuet ensemble une socded de MLy ens, |:r.r|'|1.rr|r.|.r:||:|1.||§: e le Consedl de
F'TRE au Conseil Supericur le 4 fEvrier 2000,

o demande d'avis sur un documene du 7 ganvier 20000 relarf au eile du
Commissaire-reviseur Foe aux communigués semestriels o pnosels des
wlftes cotees en bourse, adressée par le Conseil de MIRE au Conseil
Supfricur le 11 féveier 2004,

« @vis du Conseil Supéeicur sur 'ovis du Conseil de 'MRE du 7 anvier
2000 relatif au rile du commissaire-reviseur face aux communiguss
semestriels er annuels des sociéofs cotfes en bourse, communiqué par le
Conaeil Supétivwr au Conseil de 'TRE le 29 muad 2006,

o ducuments relanfs pux opéracions boursiéres, communigqués par le
Conseil de 'NBE sy Conseil Supéricur le 29 juin 200,
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= pote de 'IRE sur le pmjer de recommandation coropéenne du
20 quller 20000 relasif & Pindépendunce des conecblenes [Egaux des
compres, communigqué par le Conseil de FIRE o Conssil Supénieur e
19 ocrobee 20008,

3. ACCES A LA PROFESSION DES PERSONNES
PHYSIQUES

3.1. Admission au serment

En 2008, 34 condidacs one rerming Lleur stage et one parmicipe gyer succes 8
V'examen d'apeicode. Le Consedl, sur proposition de fn Commission du
srape a sdmis ces candicdacs & prérer serment

3.2, Passerelles

32l 1EC

En vertu de 'acoord da 30 mors 1998 entre 'IRE et 'IEC en manére de
passerelles, plusieurs cundidars one présencé leur dessier afin de BEnéficier
de cette r.!n:rr.t"q'_:lure entre les deux inscituts.

AL Pasaerelles de V'IEC vers I'TRE

En 2000, 'nsticue a requ un dossier d'experc-comprable aupets de I'EC
apres avis conforme du Consedl de celui-ci,

Certe personne a €0é invitée & présencer un examen devant un jury
compead de reviseuss d'encreprises or d'un membre de I'TEC,

Le jury fruncophone est composd de Messieurs A, Kilesse, Président,
H. ProsVILLE, Ph, Gigor, B, i GranD Ry, KB Van Cutsem e G, Dr-
vaUx membre extérewry, reviseurs d'entreprises.

= |u:|‘:|r nﬁ-rlandupll:m ESE m:n‘lp-l’ﬂf- de Momtieur B, Caliess, Prdsi-
dene, Madame M. Hosre, Messicurs B, ADnisrnssens, H. Wan IMPE, pevi-
seurs d'entreprises et A, BERT (membre extéricur).
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Trois candidars one présenté Pexamen devant le ury; deus candidacs
one échoud et un candidar a rfussi Pépreuve et 2 £0€ admis au seement.

B. Passerelles de I'[RE wers PIEC

al En 2000, le Conseil de 'lnsticur & analysé le dossier de six reviseurs
IJ‘l:'I'III.'EP’l'Ii"‘- ﬂ'ﬂ.lhﬂ.itﬂ.'l'lt P:H.Er IEIJ' nm:'i:dn.tun.-' I:I.Ilrlﬂ"l Eh! IIJ E{‘.

Les diossiers approuvés par Ie Conseil de 'TRE onr é0¢ cransmis & 1'TEC
pour la swice de la procédure.

En 2000, apris avoir prisentd un examen & U'lEC, quatosee revisewrs
d'enereprises one £oé admis au cablean de VIEC,

Le Conseil mppelle que ne peuvent Ere analysés que les dossiers des
personnes ayant L gualied de reviseur d'enereprises au moment de ['a-
nalyse du dossier.

b} Un staginire-reviseur en exercice o souhaité bénéficier, conformément b
Vareicle 2.1, de 'accord passerelle, de la procédure de passerelle entre
I'IRE er I'EC, La Commission du stage & £mis un avis fBvorable pour
que 'imtéressé poursuive son stage aupres de FIEC Le dossier o deé
cronsmis o I'TEC,

3.2.2, Etrangers

Lors de Vannde écoulée, deus candidaes vrulaires d'un oere Sguivalen: &
celui de reviseur d'encreprises & Uéerunger one prisente et réess 'épreave
prévue & Parcicle 40 de Paeréeé royal du 13 ooobee 1987 relanl au stage
des candidats-reviseurs d'encreprises. Sagissane de resorisanc d'un Bt
membee de 'Union curopfenne, leurs candidacures sont conformes aux
n':-g!ux |'|n5'|.'|.|.ﬂ o 'arréré rn:|.'.al de 14 Fveier 1U8D déerminone lex condj-
tions d'ocrrel de o gualicd de membre de Plnsticor des Reviseurs
Jd'Encreprises aux personnes physigues ee morales visdes & Varcicle $ier de ln
b do 22 puiller 1953 erdant un Inscitor des Keviseurs d'Encreprases, Uin
candidat o fchoué i cetre épreuave,

En 2006, trois candidars tirulaires J'un teee Squivalent 3 "Erranger ant
préeé le serment de reviseur d'entreprises en Belgiguee.
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Plusicurs demandes de candidars écmngers sont parvenues & 1'Insciour
sans gue pour Vinstuent un dosseer diiment en osdre o'loie éed inteoduit a
I'Imsricur,

4. TABLEAU DES MEMBRES

Décés

Le Conseil a APPRLS @0 o d'exercice le déces de mos confréres Hector
BalLLy er Jacques BOSMEULEN. Ao nom de o profession, il a trransmis aux
membres des fumilles respectives wes plus vives comdolénnces,

Démissions

En 2006, les confréres Hubert BERTELS, Jucques DEREUME, Engelbert ] %W
Farkl, Henrl Komwaisel, Clands PoUnbar, Anded SuEr ec Maria Viiasic-
KEM aht prérhn‘ leur démission I:I.PI.'I'E L ||;r|'|g|;.|.¢ carriere de reviseur, Le
Conseil n pccepré leur démession en leur soubaicant un repos bien mécitd.

Le Conseil a également accepré la démission des confréres Marcel
Brvrex, Christian Birien, Michel BOGAERTS, Jean Pierre DHJAEGHERT,
Leen DELEY, Hans DE Loone, Marcel Depappe, Paul Detitieos, Hilde De
Viause, Kaoa D'Huister, Evelyne Pamonerae, Mare-Clawre GUYETTE,
Kurt Heewe, Marc LavmiM, Mark Latrwnrs, Wicolas Scrinanmm, Christian
SOREL, Kurc SPAEPEN, Perer 5UY, Rapha#l Tismsoser, Godelieve Van
Urrenpeeck, Mang YERCAMMEN er Poscal WELLEMANS qui onc guiceé |a
profession pour se consacrer i d'aurres activieds dans une enteeprise. Le
Conseil leur adresse ses metllewrs voeux de succés,

Omission remporaire de la lisoe

Le Consedl a approwve la dermande d'omassion temporaee de la Liste pour
une durée d'au moins un an e de cing ans au plus des confrires Nachalie
Gavrant, Kos Gevsess, Brigiete Neuviles, Lovrent VANDECASTEELE en
Cruy WANDERMABGEN, conformément & arcicle 5, § 5, du réglement d'or-
dre inténeur (introdiat par areéte royal du 1.2 mars 200,
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Inscripuions au tableaun des membres

A.  PERSOMNNES PHYSIQUES

Au cours de exercice écoulé, 39 nouveaus membres ont éeé enregsords au

rihiEii.

Mo Mom Dhape de prist. serment
(r1H58 ARMAUD Céline RET IS R RN R]
B0 BAELE Coroline 2T 2000
(1 RS BOMMNEFOY-CUDRAZ Pierre-Hugues 20/ 20060
01853 BRUGGEMAN Perer O 03 2000
{1 KA CATEY Veerle T 200
MKB52  CUPPENS Johan O3] /O3 2000
(1 R70 DALLE Jexn-Michel SIS 200K
18c0 DE BLIECK Carcling 2504/ 200K
R4aG de BOMNHOME Olivier (2002 00
lash DE CEUSTER Ann 26042000
[(FIHTH DETMOYARD Mol L0V 2000
(k1 Hi DIDIER Jean-Guy LTS M0
iy RS0 FABRE Johan /0o 100
¢184% FRAITURE Emmanuel 1 702 2000
i His  GODEFROIDT Jacky LR 0D
(FLEGT  GOOS Ral 26004 20000
(FLATS LAURENT Jean | WG 2000
BT LELIE Jurgen HERA LRI
(vl BE4 MARISSEM Marc LHSTO 24000
§] HEL MERTENS Juris (A0 0040
(hH&E2 MEYEMS Evy | AR 0T
(5] HE% MNICKS Isabelle 22T LI
(#1877 PLOMTEUX-VEKEMANS Pierre A 0EHIH
i85 POTEL Guillaumse 23027000
BIEST  ROUSERE Micokas AR
lLERI SMOLIERS Ann LTI T
(1HEY  ANALWAERT Erik A0 B
BIESh  EWINMEN Mico 2105 I
(1862  TELDERS Peter 25004/ 20K
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o i Minin Dute de prese. semieat

G183 TOUSSAINT Sonia 0% 2000
1874 VAN BAVEL Alexis A0 2000
N1E%] VAN DEMN ECEER REonald ORI M)
U872 VAN HEMELRYCK Geero 500 200D
0i8%4 VAN BEMOOBRTERE Carla 0603 200
O1545 VERSCHELIXEMN Perer 172 HICD
O1R7Y WEEKRTS Laureni 24508 20060
0186 WELLEMNS Hse 25004 MM
OIERG  WEYDERS Seéphane 2201 12000
fisnd  WILLEMSE Tom 2595047 1K)

Tablean des membres au 31 décembee 2006

Mombee de reviseurs au 31215 an 31,12, 200
TOTAL OHo Co
dont au rile néerlandophone &4l %
dont au riile francophone 348 349

B. SOCIETES CIVILES

Conformément & 'arcicle 33 de la loi du 22 juiller 1933, maodifide par la
lot du 21 Béveier 1985 ex Partacle 14 de Parcfté coval du 15 man 1985, e
Consell & pcerogd b quaelicd de membre de Ulnscitur aux 36 sociéeés civiles
professionmnelles suivantes:

B (0403 — 200K Bure. B.V.BA. C. Bové, Bedrijlsrevisor
Mantschappelifke zetel:  Plankenstraar 36/F, 1701 ITTERBEEK.
T 027569.05.26,

B 00404 — 2004 Burg. B.V.B.A. CHARLES DE STREEL S C.PRL

Mantschappelijke zerel: Moerheziebomenloan 23, 1170 BRUSSEL
T 02i672.32.86 Pax 02767 2,32.86.
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Sikge socml: avenue des Miriers 23, 1170 BRUXELLES.
T Q2672532 .86 Pax 02067 2,32_86,

B 0405 — 2000; 5.C. PR L DORTHU & Cie, Reviseurs d'encreprises
Sitpe socl: rue de Bagtice 11 1h, 4880 AUBEL
T 0877686083 Fax OBT/08.62.77,

B 00406 — 2000: 5.C PR L. Frangois FINET, Reviseur d'Encreprises

Siege scial; ploce de Ghlin &, 7011 GHLIN,
T (Ha5/84.30.54 Fax 065/84. 30,85,

B 00407 — 204000; Burg, BY.B.A, Marleen Theuns & C°
Muacschappelije zecel:  Wingeweg 3, 3220 HOLSBEEE.
T (0144 TR,

B 00400 — 2000 Burg, B.V.B.A. Yerbeurgt & De Smet
Muaatschoppelijke zecel:  Eikeldreef 14, 9830 5T-MARTENS-LATEM.
T (RN ZR2.6T, 76 Fax O0282.64 43,

B 00410 < 2006 Burg. BV.BA, DEBAEKEE & C°"5.C PRL

Masrschappelijke zerel:  Ruscsteaar 127, 1180 BRUSSEL.
T OXITL95.62 Fax 0237510638,

BO0dan 1 = 2000: Borg, BV B A, Lowes Vercammen
Maarschappelijke zeeel:  Ringseeaar 1, 2560 KESSEL.
T 03485, 23,94,

B 00412 — 2000; Burg. B.V,B.A. Parrick Valckx
Maarschappelijke zeeel:  Berg en Dal 3a, 2288 GROBBENDONEK.
T OL4/51.61.89 Fax D14/30.02.91.,

Booddl 3 = 2000 5,C.PR.L Prerre DEIWARDE & C°

Sikpe social: avenue Leray 26, 7300 TOURNAL
T e B4.46.36 - 00WE446.32
Fux (WS4, 29,85,

B 00414 — 2000; Bure. B V.B.A. JOHAN DE MOL
h{'.l.abh.'huppeliiku zetel: Ten Howie 13, 178% MERCHTEM.
T (52737.005, 33,
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B 0415 < 2000k Burg. BYBEA KRIS MEULDERMANS
Maarschappelijbes zecel: Alfsberg 28, 2550 KONTICH,
T 034576871

B 416 — 2000 Burg, BV.B.A. PYMD Bedrijfsrevisoren — Reviseurs
d'Entreprises 5.C.PR.L.

Maacschappelijke zecel:  avenoe des Pagodes 238, 1020 BRUSSEL
T B2/268.58.33 Fax 02/268.60.23.

E-ié_'gr- wo-jal: P.az;nl:len]un Eﬁl:ll 1020 BRUXELLES.
T (02/268.58.33 Fax 02/268.60.23,

B 063417 — 2000; Burg. B.V.BA. 1.-B. RONSE DE CRAENE & C°
Maaeschappelijke zeeel:  Rendeseede 31, 9400 DENDERWINDEKE.
T 054732,92.60 Fax 034/32,35.23,

B I H - 2000 5.C PR L BEMOIT DEFOURT, REVISELUR IVEN-
TREPRISES

Sigge social: rue Colonel Montegnie 36, 1332 GENVAL
T 02/354.74.20-02/354.12.27
Fae (0203 54,7420,

B O 1S — 2000 Burg, BV.B.A. VAN CLEEF, MARTENS, BOLSSENS
& 7, Bedrijfsrevisoren

Mantschappelijke zetel: Amenkalel 3%, 2000 ANTWERPEN 1.
T 03:237.65.60 Fax 03/237.07,14

B 00420 — 2000: Burg, B.Y.BA. PETER COOX
Maatschappelijke 2erel:  Akkersrraar 34, 2540 HOVE.
T 03045416, 34

B Ok21] = 210 Burg, BY.BA. TMREK TIMMERMAN
Maarschappelijke zetel:  Dorp 77, 2230 HERSELT-RAMSEL.
T 045440, 340

B 00422 — 20000: Burg, B.V.BA. Tony MOREELS Bedrijfsrevisoren
Maarichappelijbe zerel:  Durmen 283, 9240 ZELE,
T 052545 11.96 Fax 0524504614,
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B 00423 — 2000; Burg, B V.B.A. DE BIE & €
Muoatschappelipke wetel:  Belgiles 73A/05, 2018 ANTWERFPEN 1.
T O3/ 2590298 Fax (3/239.02.95:

B 024 — 2000 Burg, BV B.A. Marc Wauters Bedrijfsrevisor
Muaarschappelijke wetel: Mosselbank 61, 9120 BEVEREN-WAAS,
T 03/ T55.02.54,

B Ok 25 — 2000: Burg. B V.B.A. Rudi BRAES
Hp.n.l:s-rhn.piwllpkr rerel Sein Srrewvelslaan 2, 2540 RLUIMST,
T O3844.72.18.

B (34260 — 2000; 3.C PR L EMMANUEL GRAWEZ — Reviseur d'En-
Ireprises

Sikge social: rue d'Enharve 690108, 5100 JAMBES,
T 0813300, Fax 051/33,00.594,

B 0027 — 2000 5,C P R.L Pierre Soher, Reviseur d'Encreprises
Siegre social: rue d'Enhaive 690108, 5100 JAMBES.
T OA153.00.50 Fax 081/33.00,99,

B o342E — 2000: Burg. BVE A TOON KENNOF BEDRIJFSREVI-
SOBREM &

Muarschappelijke setel: Keiberg 17/2, 9230 WETTEREMN.
T 09 366,08, 61 Fax 090366008, 58.

B 00429 — 2000; Burg. B.V.B.A. OPHOFE, BUYTAERT, VAN de
V]JET *n l:':'. H-Elﬂriiﬁtnnliﬁnl‘en
Mascschappelijke zerel; Sinc-Laurciskani 9, 2000 ANTWERPEMN 1
T 03525224 309 Fax 03/232.42 23

B oood s — 2k S.CPRL ANDRE PREUD'HOMME & C°

Bige social: chemin des Collers 46, 5100 WEPLON (Namur),
T 08L/46.17.91 - 081461605
Fax (05146, 16.0%,

Booodsl — 2000 S.CRRL VICTOR COLLIN

Sikpe social: chaussde d'Enghien 40, 7060 SOIGNIES.
T 67/534.08,52
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B 00432 — 2000k Burg, BV.EA PETER BRUGGEMAN — BEDRIJFA-
REVISOR

Maatschappelijke zetel: Waneeleseraar 3, 9260 SCHELLEBELLE,
T 09/369.08.25 Fax 02/369.08.25,

B 0433 — 2000: Burg. BV.E.A. BLOEMEN F. & C° Bedrijfsrevisoren
Mantschappelijke wetel:  Guschuisseraar 20, 2400 MOL,
TO1432 36,04 Fox 014032, 36,64,

B (04306 = 20040 Burg. BV.BA. ROTTIERS & C* Bedrijfsrevisar
Maotschappelijke getel; Groenscroor 21477, 9300 AALST.
T 053/78.65.23.

B 00437 « 2000: Burg, B.V.BA. Bednjfsrevisor G. HERMANS
Magrschappelijke zetel:  Dalialzan 28, 3191 HEVER.
T 01561, 559,07,

B 038 - 2000k Burg, BV.B.A. RIK NECKEBROECK
Maoarschappelijke zetel:  Langemunt 56, 2420 ERPE-MERE,
T 053060, 15,08,

B {0439 — 2000k Burg. BV B.A. GEERET VERSTRAETEN
Mastschappelijke serel: Melkepoel 11, 3140 KEERBERGEN,
T (1G53.27 448.

Mesmbres de soncidris A wid

de révision inscrines: 31,1299 FL 1200

TOTAL 335 a6l

Forme: S.N.C.: i i
SPRL: 2043 il7
Soc. oo, 45 44
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Hadiations du rableau
L wowcidieds spavantes one e ormises du tablean en 2000

Hodds DELWARDE, DEBAEKE & C*

BOIEE  Raymond BUYTAERT, bedrijfarevisor

BOGI0S Do TRIEST

BOOT 14 GHYOOT, KOEVOETS, ROSIER & C°
BOOIYT?  FABRE & C", bedrjfsrevisoren

BOO2ZRY  Guy VAN HOYE

Bons01 MARC SMET

BOD3E  Marcel DEPAEPE & CF, Bednjfsrevisoren
BO0347 DE KEYSER GEEROMS & C° Bedrijferevisoren
BOking PETRA VAN SANDE, Bedrijfrevir

5. LISTE DES REVISEURS D'ENTREPRISES
HONORAIRES

En exécution de Uarricle B de Vareded royal du 20 avril 1989 fixane le
réglement d'ordre inténieur de 'Insoeor des Keviseurs d'Encreprises, le
Conseil a accordé, en 2000, le titre de reviseur honorire 8 5 membres
ayant présenté lewr démission.

BERTELS Huberr, Dir, Laportalaan 36, 2300 LIER
KOWALSKI Henri, rue Prés & la Cour 5, 4630 MICHEROUX
POURBAIX Clande, Clos Saine Georgges 5, 1150 BRUXELLES
EMET André, Bosuil 67, 21 () DELURNE

VRAMNCKERN Maria, Colenszrmar 1, 3840 BORGLOOMN
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C. COMMISSION DE SURVEILLANCE

A Y A

Compaosition

Previgtors: Monsieur Ludo Swoars

Membrer e fz Commmiisini:

Nower-Cmmmrrrion de roveeilance o P Exorrice o s .P.l-'uf.:;;.in.u'.'

Monsicur B Catusarntms {Prisident), messieurs G, Dosser, L. Dn
Puvssireyr, M, De Wour, X. Doven, H. Frowmvinae, M, Gavoor, F
SAamMYN, P STEENACKERS, K. Waxn CUTsIM.

Fowr-Cammitizag de Comtrile Comfratersel:

Monsicur B, VERMOESEN (Président), madame P TYTGAT, messieurs A,
De Crepe, J. De Lovex, L DesesmaRkEr (4 paone du 19 mas 20000, M.
Luyven, E. MaTHay, L. Vax CouTer,

Le Consesl de L'Inseriur des Reviseurs d'Entreprises avmche une grande
imporcance 4 [ Commission de surveillance. Il considére que la sure-
vellance consritue un éément essentiel pour le bon foncolonnemene du
concrile de qualicg sur les reviseurs d'encreprises individuels comme sur le
revisorat dans son ensemble,

Le Conseil o atteibué ceete foncelon de surveillance & la Commission de
survedllznce. Dans son foncrionnement, @ Commission s= subdivise en
deus sous-commissions: ln Commussion de Conrrdle Confragernel, d'une
pare, et In Commision de surveillance de 'Exercice de o Profession, d'au-
cre pare. Clest la Commission dans son ensemble qui est chargde d'exercer
une survelllance sur le bon foncoonnement du revisorar d'entreprises er e
contrdle de qualité des rmissions confides aux reviseurs d'encreprises, soic
[ar ln |.-|_:|iI unit *'nnrm:i:_umrl]::mnt.

A cet égard, i imporre de rappeler arcicle 186, $8 1 et 2 de la los du
22 junller 1953:
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«Confrrmément & won whjet, Plairfint veille aw bow accompliiienrent far i
pewedres ofer missions qud fove sowt comfider, En partivwlien o evifle @ e qer
AT

1% pearvirent de maniive permarente lenr formatao;

2% dispeient, avaud dlaccipter s mission, oo capecirdn, de collaberation o
dlar ferepy renEs powr ron e aceremloneers;

37 acgwintent ave L diiiperce regiiie of en sty indienaenee ofer missdonT oy
wesiran gud e ot confrées

47 w'arveptent Potx v wisisremns dans der sonditions el o metter en cawar
Lobfecrivitd oy fewr exoroloe;

57 w'ewervent par facrivttéy sovompaiider avee 8 nddhemadany o feer fonetion,

F 2 A oot glfed, Murtitat pents

17 exiger de rer moespbogs fg prodovrion oy dowte infarmsion, oe toose funtiffoa-
frow ef e ok dlocamient, of wolawmient de fexir plan de travad! e e fesr
wites o meision;

2% fonire procsaler aupris de tes wewsbres & dis evguttes sr lesvs mehbeas ohe pras-
vardl, dear organisation, Yo fiWligesce avomplier ef e mawiire dowt [y exr-

ceand deNr meoT, =

La délégacion du Comsnl & la Commsaon de sucveillance ese eriede

dans le Vademeowm {1999, p. 144,

1. SOUS-COMMISSION DE SURVEILLANCE DE

L'EXERCICE DE LA PROFESSION

Fonctionnement géndéral

La Bous-commssion puise lo macigre 3 'exercice de ses travaux de conerile

dans les sources swivanoes;

— d'une parr, Vexamen technigue des dossiers done ese saisee ln Sous-com-

TS 1EHL,

= daurre part, Vexamen, sur lo base d'une méthode d'enguise ciblée, du

suivi administracit réolisé par I'Inscitur.

IRE — Rarpomr axpain, 20000 H



Les examens technigues sont réalisés & partir de dossiers transmis par le
Conseil gui lui-méme est préalablement saisi &venruellement par le
Procureur Genérul, par le Procureoar du B, par umn Tribunal, pir le
Conseil Supérieur du Bévisorar et de I'Expertise Compeable (désormais
dénomme le Consenl Supérieus des Professions Ecomomegues),

e Conseil peut Eg'u.lemmr transmettre e dmsier en provenance deé Il
Commission de Conredle confracernel dans b mesure ob celle-ci o mis en
evidence des lacunes oo semn du cabinet conerdle dans e erntement des
dossiers de commissaires-reviseurs ou de missions 1égales. Lomsgue |a Sous-
Cosmmissiodn de surveillance de 'Exercice de la Profession est saisie i ce
mivenw, elle lassern géndralements un délm dsudfisanch afin de permecore oo
confrire de pallier les insuffisances constarées; elle procédera ensuite & une
enquete afin d'apprécier 'évalution o sein du cabiner conreile,

Lorigine des examens cechniques développés ci-avant peur résuler
cgnlement d'informations que les entreprises, les reviseurs, oo les organes
de surveillance transrmercent i U'Inseitue. 11 peur sagir, par exemple, d'one
plaince déposde pupses de I'lnsticur par une entreprise ou par un confrere.
Enfin, parmi les exomens cechnigues, on trouve également des examens
systemacigues réalises, soir a la demande du Consel, soar a I demande des
organes de surveillance, Le Conseil de I'Inscicur a chargd la Sous-
Commeidion de surverlllonee de 'Exercice de la Profession d'une r:rlquErr
approfondie concemant exéoution des mandats dans Ie secoeur hospicalier.
Drans le cadre de cecte frude, chague reviseur a éeé preé, fin 2000, de trans-
mecere cerraines informations & 'lnsoror,

En ce qui concerne le suivi adminiscracil évoqué ci-avant, la Sous-
Commussion de surverllance de I'Exercice de In Profession crouve égale-
ment matiére i surveillance en centeant celle-ci sur le oile du reviseus
d'entreprises a 'égard des tiers. Clest ainst que depuis 1995, elle procéde &
un expmen d'encreprises déclordes en faillite, sur la base des donndes prove-
mant d'un cd-rom regroupane cous les comprees annoels déposés, Ce
cantrile o notamment pour objer de relire le apporn de commissane-revi-
seif codwcernant le demier exercice contrilé of, éventuellemens, de deman-
der communication au confrére de son dossier de cravail; il est, le cas
échéune, prolongé par une renconere du confrere @ 'lnsotur ou & son cobe=
per, La Commission Eudiera les dossiers concernanc les faillives pour en
eirer des conclusions géndrales. En an 2000, aucon dostier comncefnaine les
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faillites n'n écé ouvers, Débane 2001, la Sous-commission procddera oepen-
dant i ume nouvelle séleccion des dossiers & rmiter concernant des entrepr-
sen déclardes en faillive loss du dewxiéme semestee de Pan 2000, Les sources
des enguices peuvent frre les annexes du Moniceur belge, I prese, les
COMTUTILLICATInNS que [es peviseurs sone tenws de faire & Ulnsticur, etc.

On trouverd, i la page suavanee, un apergu de Porigine des dossiers
ouverts que la Sous-Commission de surveillance de "Exercice de la
Profession o eruitéds pour la période 19082000

Disssiers traités en 2000

En 20HILE, ln Scms=Commmassion de survelllonee de 'BExercice de o Profes-
sion a suvert un totil de 62 dossiers, done 15 avaient o€ transmis par e
Conseil er done 38 croavaient leur origine dans les informations communi-
quiss par des encreprises, des reviseurs ou organes de surveillance,

L'esamen du dossier débouche en grande parie sur une demande de
communication du dossier de travail du reviseur concerné, La Commission
¢ demandd aus reviseurs de transmectee leur dossier de conerdle & 1'lnsricur
sussi bien pour des mandars de commisaire-revisenr que pour des mis-
sions poncruelles. Apris un examen déailld de ce dossier er, évenruelle-
m-rﬂrl Ilﬂl.ll,'hr]l.'ll'l dl.l. mi“lln Iﬂ .&‘H}Il:-nmrﬂlﬁllm dEII]:E-I'E d.t' IIEHH:Ii dluﬂt'
lectee d'observations ou d'une demande d'infermarions complémentaires.
Le péviseur d'encreprises doar ainsi, endéuns un déln misonnable, donner
une réponse écrice aux quescions gui lui one &é soumises par la Commis-
aqor. [ est condtand que certains confrires répondent parfois tardivement
ou seulement aprés plusicurs rappels, La Commission souhaice réduire
dons Vaverar e délai de réponse en vue d'une réaction accélénde ou d'one
cliture plus mpide des dossiers.

Agissant ainsi, la Commission poursuic fgalement un objectif pédago-
gugue vesant & amélioser la qualivd due eravanl revisorl,

Dans cetre aptigue, la Commssion a entamd en an 2000 une procé-
dure de mpachivg par laguelle un revisear d'encreprises est guidé par un
autee revisewr loss de exéounion de ses acrivieés professionnelles, sous la
;.urhrrwl.iim d'un membre de o {:m'nmiﬁ:iunl et ce afin d'ameéliorer ln L~
licé de ses presracions ec 'organisacion de son cabiner,
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ORIGINE DES DOSSIERS OUVERTS A LA COMMISSION
DE SURVEILLANCE DE UEXERCICE DE LA PROFESS]CNY
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L'exnmen du dimsier doie peemetere & la Commission de transmerere, le
cas fchéane, e dossier au Conseil de 'nsciour gqui décidera éventuellement
de son renvos devane les inseances disciplinaires.

Durne lannde 2000, la Sods-commission @ mvied 17 revisewrs & un
encrecien & I'Insciouc; elle a épalement cransmis 2 dossiers ou Conseil de
I'Insgeeue, qui s décidé de les envoyer i o Commission de discipline.

Le rublens ci-desous reproduit un résumeé do eritement des dossiers.

1908 1 5Fay 2iK]
Dhissiers paverts L34 151 il
Conlrires anvitds 34 35 17
YWinites aux cebinecs 1 1 A
Trarsmes aw Consel T H )

2. SOUS-COMMISSION DE CONTROLE
CONFRATERNEL

Historigue

Lo premiere morme relacive au conefile confracernel o été adopeée le
21 décembre 1984, Les premiers contriles se sont diftoulés en 1985 et
198G, Aprés une premiére péninde de 7 années, Je Conseil o escimé oppor-
tun de sowmertre & eévision la norme relarive au conerdle confraternsl
L'actuelle norme esc en viguewr depuis 1991 (Voir Vademecum, 19949,
p. L46p Cecee normie dispose que chague reviseur denreprises ayanc le
pouvoee de signimire deve faire Pobjer d'un conerdle confrareene] par wn
ey isrl.l.r :It'-.sJH;nE AL ns une ﬁ1is s Ii;'.l. |:i:r|n|:| ars.

Pour 1999, une lisee o é6é éeablie reprenane 199 reviseurs done 171
ayant lo signature e 28 reviseurs collaborateurs e emploveés. Pour lannée
20000, certe histe reprend 50 reviseurs, done 135 ayane |a signacure ex 21
collabarareurs et employés.
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La Commission de Concrile Confratemel peur par aillewrs faire appel,
pour ses contriles, @ plus de 9 confrénes néerlandophones et plus de &40
Francophones, reviseurs désipnés.

Adin dassurer un déroulement wdéal du conoréle confraternel, la Com-
missaon @ escome gu' il fome ucile d'imvieer tous les reviseurs désignés chars
s d'une mission en 20041 i sssister & one demi-journée de Formation
organisée i Plnsticur, Cetre demi-journée fur organisée le 20 juin 2000, A
cecte occasion, plusicurs confréres, membres de la Commission de Conceile
Confraternel, one exposé le déroulement pragigue du conerdle confracermel.
Certaines constatacions faites ou difficuleés rencontrées s cours des
contriles pniéneurs ont éid également Svoqudes. Lis membres de s Com-
mission ont développé, i Uintention des reviseurs designds, des reoomman-
dations praciques nécessnines pour assurer un maximum d"homogénéing
aux contebles, Cerre demi-pournds de formation o susst &8 'occasion de
proceder i un dchange d'informations entee les divers reviseurs désignds
avant déji effectué des contrdles confraternels, d'une part, avee ceux qui
wlluient fere chargds d'une premidre mission de coneeffle confrarernel, d'au-

rre part.

La Sous-commission de Coneedle Confraternel o également woind ['ar-
cencion sur Pmmportance d'obeenie wne plus grande cobérence encre le
contrale méme (le questionmaire remplil e le moppore fimal, d'ane pare, ec
enere [e rrruﬁ.l di reviseur dt’::iH_nE lrpl?ti.n]i:.nt:nn{i gt diu reviseur contoild,
d'outre parr. La Commission a défini une forme de standardisacion du rap-
pore de conclusion du reviseur désigné (vorr le questionnaice en lo maniére)
er u actualisé ce guide de contrfle confracermel pour %an 20060, La Comi-
misston de Concedle Confrateenel avair également 'imtention de faire
appel, & partre de 'an 2000, & Ip compétence des reviseurs designes, sur la
boase de cortaines reconnussanoes of eipérences, en foncoon du cancrdee
specifique des cobinets & conerfler. Elle o également décidé que lors du
contrile confratemel, une actencion pariculiére deve éore condacrde aux
nbservations formulées lors du précédent conerile confruternel,

Le coneedle confrarernel au sein d'un cabiner est effecoud par un ou
plusicurs reviseurs désignds gui ngissent en cellége, Lo Commission de
Conteble Confraternel suit de prés le démulement des conurbles confrs-
cernels afin de pourvoir, e cas échéane, an remplacement d'un réviseuar
désigné.
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Foncoonnement

Lo Commission de Concrdle Confraterne] examine les mppaorts gue lui
rransmer le reviseur désigné par Mlnscicur, Ensuice, dans ceroains cas, la
Comineion de Contedles Confraremisl séclome wn r.ll.mp-]e'"n'rcnt d'inﬁ:rm.a-
vion concernant les observarions ou les conclusions du reviseur désigné et
ce, atin de garancir 'homogénéicé de la procédure. A cette fin, un des
membres de ln Commission de Contrdle Confrarernel prend, le cas
échéant, contact avec le feviseur disignd, ce dernier pouvant éveneuelle-
ment éecre wnvaed & 'lnscicer pour une conversacion complémentaine, Dans
cerraing cas, le reviseur contrilé est invied i un encretien i Pnscioue, afin
de permertee i la Commissioan dlﬂﬁ!-l'l':"l:,'iﬂl.' a lewr qusee valeur les observa-
tions formulées par le reviseur d&signe.

Apris analyse er discussion du dossier au sein de la Commission, celle-
£1 propse ses concluseng o Comserl :!u:i pn:nn:l une décision définitive
quant & b suite & réserver an concedle confracernel. Dans tows les cas, le
reviseur contrdlé reqoic un courrier. En foncrion des constaracions, les
SITUATIONS SUIVANEES PEUvEnD s¢ préscnier:

* g plus génfralement le coneedile conlraternel 4@ clfiurne par une letere
du Président reprenant un certain nombre d'ehservations et de recom-
mandarions déji mencionnées par le reviseur désigné er que le Conseil

confirrme;

. |.-|:|m.'|ue le Comseil estime fuse ln Fi::rl:i-e des observagiong le joseihe, il
peur frre demondé au confrire conerdlé de communiquer au Conseil los
mesires gu'il prendra pour pallier aux lacumes gu one @08 constatées;

*  lomsque des infractions aux noemes ont Eé constatées, le Conseil peut
demander i ln Commussion de Conerile Confraternel de procéder & un

nouvel examen indépendant;

*  lorsgqu'il est constaté que le nombre d'heures preseées dans e cadre du
contedle des dossiens des commussaires ese lurgemene inférewr sy nom-
bre haborwel, ou gqu'il exisce un mangue manifeste de dossiers, Ie
Cipreseei | cramsmer sysefmariguement oes constarations i la Commission

dl." sumi.tLu.ll.r.'-e |:I'L'ILI.T HEl EXILITRET II.]'JI'!I-IJFl:lﬂdi;

* duns quelques rares cas, le Consedl demande au Préssdene d'iovicer e

reviseur contrile pour avoir avec [ui une conversarion sur scs acrivices
révisorales furwres.
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ln Commission a encore affing le soave sdmimisermneed des dimseers dans
un souci d'agir & remps et adéquatement et d'effectuer les coneriles confra-
ternels dons un délar misonmalyle,

Conclusions

La Commussian s'attache i oméliosation 1:_||.|.|:|.|.i|:u.t|"|.*1: du conertde conlrmter-
nel. Ceci ne dépend pus seulement de Lo collabemtion du reviseur conordlé,
mais auss du sedn ec de ln conscience avec lesguels be reviseur désigné s'ac-
quitte de sa tiche. 5i le faic méme que ln Commassion disposs pour ces
comertles d'ume liseg de 150 seviseurs désignés constitue une richesse, il
demeurs jmpc'ru'[jfu;]-: veiller & i'humng&nr’i:ﬁ des comeroles effectués. Le
guestionmire de conerdle confraternel consticue & cer effer un bon ouril. La
Commission de Conrrile Confraternel, par ses conticts aver les reviseurs
désignds, par la journée de formarion er par ses propres. méthodes de rea-
vaiil, powrsuic ainsi cer objectif d'uniformicg de conrriile,

Les efflexions formulées par la Commission & la fin d'sn concrfile
confraternel comcernent géncrlement les pomnts suivanis:

*  |'améliomtion des procédures au sen des cabiners des reviseurs en ce
gui concerne les méchodes de travail, n gestion des dossiers ec ke suivi

cbes col lnhorareors;

# améliormrion, en e qui concemne le mandar du commissaire-reviseur,
du coneriile interne {descriprions, tescs et le lien avec les tescs de cormm-
borution et les suerss actviess de conerile), Vanalyse des nsques, be pro-
gramme de cravail, les dossiers de craval et les divers aspects pech-
nigues du contrile, Certaines observacions sont également formulées a
propos de o leotre de mission, du rapport du commimissaine-reviseur o
du survi du dépir des compees annuels;

#  daps le cadre des autres missions légales, I letre de mission, le pro-
gramme de eravail ou 'adapration du programme de cravail eo les
divers aspeors technigques concemant la technigque d'asdic e le rapporr;

# enfin, cemaines observacions peuvent Bore formulées concernant 1'sdmi-
miatration du cabinet, lo seructure dé celui-ca e lés commumcabions o
faire 4 I'TRE. La Commission reste en effer trés acencive au contexte
entvarne directement Vexercice de la profession, notamment 3 orga-
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nisarion approprice du cabiner de reviseurs en foncrion des mandacs
pecepees, d lexercice d'aueres missions Egales oo aucres acoviees, de
méme qu'd l'indépendance et & ls compfrence,
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D, DISCIPLINE

1. COMPOSITION DE LA COMMISSION DE DISCIPLINE
ET DE LA COMMISSION D'APPEL

La rnmpmi[iun de ln Commisson de |.'|i.1.|:'i|'|||m.- et détnillée en pRuges 4 ek,
du pr&sent rappore. Les membres magistrars sont nommés, par arréod royal
du 11 juiller 1997 {Manirenr belge, 1*' neoobre | 997} pour un mandar de six
Ty

EI'I e qIJJ CAINCErTe I.I:'H I'I:I.t'l'l.'ll.'lrEE I'E\':i!l!“n dIEEItTEPI.'i.It'h, IILIJEEI“IJHE
penérale o procédé en aveil 2060 & V'élecoion de deux membres effectifs de
la Commission d'uppel fmncophone, i savoir les confrives Paul CosMHAIRE
er Bowdouin THEUNESEN. Le confrere |UM, PIRUOT 8 foé élu en mne que
membee suppléant de ls Commission d'appel francophone.

2. DOSSIERS DISCIPLINAIRES

D0H95F

Un reviseur radié por [n Commission de discipline pour avoir ignoeé les
uterdiceions de purticiper 4l gesoon et de représenter des entreprases
{rapport de 'IRE 1995, p, 184 a interjes appel aupres de la Commission
dappel. Pour un motil de procédure, la Commission d'appel a renvapd de
conate poursanite le reviseur (voir ragpore de FTRE 19946, p, 1903,

La Commission d'appel avait constacé que le Président de lnscitur,
gui avait précédemment inteeduie wne pluante conere le reviseur conceent,
frair présent au mament ol le Consetl unanime décida le renvoi du dossier

devane les instances disciplinires.
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Par le faic que le reviseur concernd avair cu «limpressions de naveir
pas &ré entencdu par un embanal imparsal oo sens de Pamcle G, § 17, de L
Convention eusopéenne de sauvegande des droits de "homme et des liber-
s ﬁ_‘ll‘ll.".lmrnl’lhﬁr 1|1 ::l:ll'l’ll'l.‘li!!i.ﬂl‘l -d':p-pl:l avant pinnulé la Frméf.lu.re &f mef-
vl le confrine de toure poursuice.

Le Conseil de 'lnamtue ne pouvant admetife o8 dusoanement, s'est
pourvy en cassacion argumentane gque le Conseil ne powvait en avcune
tagon frre considénd comme un Tribunal, mais oo aw plus incervenir
comme une sorte de procurenr. La compéeence de décision finale appar-
ticne en effer seulement dux instances disciplinaines,

La Cour de Cassation a prononcé i nullicd de la décsion de la Com-
mission d'appel e renvoyé Vaffaire devant un commission aatrement com-
posée {le mocifs voir Rapport de VIRE 1997, p. 184).

La Commission d'appel aurrement composée die non fondée quelgues
fairs, mais confirme la décision déférée en tane qu'elle a dir émablie 'infrac-
tion reprochée i Mappelant du chel du fair B:

s Attendy qw'il et reprochd 4 Pafpelant [X} Fe fait lovoir odtd diiipmd e
oty pokavid iy 1909, 1993 comme mandataive spéciad (de L sctdtd (Y} poser
ey mae srie o arter cwwwercianx, decwment e o st d M X} poser
b rdvRiraion o crdances o Siciles!

E.n-'.u" dur alrerd ol 'I'.Ell' alei Mf,ﬁ ey Lo Comttiidon u".::lﬂlﬂ.n’ a-u'h?.l'r. i Coe

wisEion de il o ol

w  gwr Pimterprétation g Pacieed appelars [oemnsirainy sdienr de fe §A
(YF depais s ovdarion e 215, TOWD} swterdady voir donver & B pravara-
o el T TUT frait saporwcalialde avee sex fermes of gw'elle mwriifmani
Bierr g marvalad s e dlentind 3 fwd permeiive de procider gl rdniefa-

rrow aeeme ordrmre o o SA Y} e moe socrérd wierdremae;

o gwr Jer poives verider gux debats wlasvdditarent par ba verciom de Dapbelant
gt A wsage vretreint gu'H pedfteadalt aveir falt o cetty procivation
andberligae,

o il et Bably qw'el s'ert effectivement wcay e la ricepwraiion de ba réane
I FHETHN, B eI o et il confind par e BA, fu&nﬂa’t i
a dlaillenes vorsd de avances de frain qu'tl o weilisdes pose frnencer cenre
e & e fer s aui ¥ Ealent pieriney,
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Attencln en effet o

¥ o twwmmer clapen of pracir o ba proceevation ambhentigee denmaiens e @
Pappelant de pervevair vn o ot place de sa wandante, fe SA (Y}, rosser
sonewer dwgs par tont détitomr de coble-ci <t particualiiroment on Sicrles,
mfsiien dépairant celle o vfeiGoation Wy cavactiee sicapdralbls dv vette
e

* danr fe cadve de rer diavemenss o Sicile, Papielant mwwe de La procera-
ti w adzocid rend wme comvension e remboursenent dchelonnd de L detre oo
cftens vavadven gl fa 5A Y1

* Dapbelant @ pand de acrer we NTERT Damalyier SEIEMERT gNe Comwe der
acrer de geirien oot firipe wé o rermuriremeny de fa ovdamce ity ieir divec-
temead, rodd en phargeand diverr e rivuiniratenrss dobleniv, moyersawt oo
mriiifons, e padement o odbiresy

i fey aprienmpunts de Pafpelamt onr astredarié o u'mlﬁr.‘.'r ool re o élenments faru-
bttty foir e prockl sovmany o validation, tels gee bz confivmarion auprdi
de taery, dextinés d forger v pugeeess swr Pexivtence o e ordamor récufénalle;

Attendn gwe fa circonstance goe Pappelawt w'swrall gifectivement Py ferps
o bamerstiver de réCaiération, awire ga'alle Werr fay cerfaiie an i der feter oy
dogrier, clewesre on fawnd Bypotiiine frvelevamie oy bory ga'tl apparalt go'wee com-
mission i o Fype dtais privee;

Qe e wtanslar comfénd de (..) par fa SA (Y] aa stewer (Z) et purtéreenr d la

dicaiion de (appelant de vemencer d (1) sacuper de or fiviges (., ) o sorde goe o
et w'infivme allement fe periineiter conifddrations de fe dcivion daid

afiped

Assendl qroee, sley pomrielinastions qui proviclent, & it qur Sappelans g erganin®
I vecowvrenent o e crlomce o dle ter offewts o g Je fadt reprochd ronsreve-
wand ap dpipesibions dor wrbcler 9 ode PAR e 1631957 o 12 § 7 de lar-
pite rovatd aly DOLL. D00 et asmnd i L), -

La Commission d'appel inflige au reviseur d'entreprises [X] du chef du
fair B la peine de lo suspension d'une durde de six mois.

O14598/F

Le Conseil reproche & M, [X], reviseur d'encreprises, d'avoir, en sa qualicg
de Liguidateur d'une 34, enfreint I"article 17T des lois coordonnées sur les
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socifrés commerciales (LOCSC) lul imposane 'Erablir oo de déposer
chague annde les compees annoels ec d'avoer ains mangué 4 ses obligacions
professionnelles ou sens de Varcicle 1% de la loi du 22 juiller 1953, Le
Consenl 3 fenvoyeé le reviseur devant la Commustion de discipline.

La Commsion -|:|E rJi:l.':iFlinE inﬂiﬂ;: AR rl,.'l.risnl:r I.u '|'.|:|:'JII'I|I.' |:|r |'||:|1:|:11;|i|:-
rion de poursuivre sa mission de liguidation de la 5A et d'accepoer tour
missean & laguelle sappliquent les artcles 1794 188 des LSO

Lex WrRUMEnts sont les sumvanes:

e trendly que M. FXT e frofecie aine rigle ofe oot on e feclrrgwe congfra-
fler aams o fogerrass Eve déduit it raimw de fa comistadion oefatioe 3 o
crdarive e fa [langwel, felle qu'sl da déoeit, for comiples ammanls de 2 5A. {Y)
on Tiguiclation w'awerarent o e fablis sy ronciitoer des fawx difaor

Cha'ere offer, s Jory gwe S ondarce ofe fa (hamgaed aoait, e Sase e dermier
extrayt de comie, O Frrcrate aw el der conmpter o fa oceetd em Srgedatio,
cofovnndiens any oiipeitions o Pavticls 4 o Ja fod e 1T juillat TOT5 refa-
te d o euwi':'.'.dﬁl.l:l'f.l'e" B e mw,llfri'pr annaeln dei mrr:itrrfm- VEE BN, BN
tant gwe felle, drait définitive

Ol we coertitnzit dowe Fancnne fopor an oltacls 3 o gwr Toit effectade o
dalamee dendats compies e pwe de Naabiivement den compie annvelt ey comlor-
weitd avee Particle 5 de Paredtd voyal e B actolre 1070 relatil aws comiies
avmanly ey embrgfries;

e dir covomartamer give B (X8 ewr e gl ed e fgaialaten, st e der aluvter
giant g Laffectation de la e dons fe ompee de la oociftd auprii de e
{hangee) o éf diland ef ga'sd ait dfés Doy ereimd posridle ou prodalble qur cette
soawe ail o prdleede oo D der acviomaarer, avve Parentimens drenrad de e
{hamgae), et & cof dgavel daws pavrdenie;

Cw'ere effet, vefte circowstance, eft-elle @6 ftaliie, w'eft oo fantre corguence
g oy pedrer, dans e obel o o socidnd s Sigedelation, e ordne Soentnalle en
resboreriaent o Dépard oy o der aotiomuaeres Seéndficiarne de Mopération, veire
wee cvdamir oy olommwares of foninde 3 Moaedd ale Ba Dawgwe — @ wepparer bl
aiiiif wie fante donr b oohel de relle-ci — mads we powewit Fancaie wanidve
affecter fer onmpser ammuveds de i socténd, pairan’sme compperation daws fer compr-
Tes gnive Wwe deite oF K (vdaace et ieterclite darsicle O e Darrénd eeyal peciné
ol & oetihre JUT76H);
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Cive daims Je commpite relatif amy viwltarr de fa fgnidation, & msmviine anrm-
Sewenr & Maisevedilie gérale, wme lle erdanie dveriaelle & recomirer, devinii, Je
vt dchiant, farre Pobget of e chapebee pavttcadier (aviicle 1339 dy Code edy-
iraite))

Arrenai aawtve Part, gae P ivmffisanc de tedoveris o la rocided ew Nguidation
aN r:;..lm'ph homirarres o frea relainfy @ Maabfosement of aw .n'i.-}ﬁ" ol rosf-
Fei ammpnlt, W'eid par o watere 3 ecomdrer M. (X} de Dexdotion o rer oidipae-
Fews fyales ofe lignidlaren

Atremdn par concdguent, goe M. (X)) we puetifie par Pempricibefand dawi
Lairwalle 1) prdvend 1've propd S Rablie o o iporer ler comppter awavels de i
A (YY) e Drgmedation

Ol fov ety qui i somt reprucedy pore e Conmverd dle Sltitat dany son rappure
a Lo Commriorion de aiscipling sont sfonr dablis;

fied

Owarw ooy ol Dasialiriow de M. (X} par fa Comieriiion de disciploae, £ enr
appueri qe b disparition, (... ) de L creonrtanee qu'H iresgeait oosres consti-
togeny gn oftacle & Mablinesent o au dipit de compies annsels de faive
BT, of 0 sannr effer e fa cavenee swee o pornd, peirgw' i ret weisseny daws
gty Srtuaiaont foer s audee worsf o savofe Mimporsibified ofen faive wpporier
e homerairer et e froeds, wort par Lo wsoafdd en Ngeidation, faute dactifl o
Lvdsse, sorf Ba) ses actiswuabres. apparemnent fex fedvables of aver Luquels i
arvsit o aerllemery, & wm mwoment dvané, svterrom fownte relator;

Dwe posertant, aimn gu't o digi @ expond ci-aleows, e sitwarion plcsriame e
o rocidtd e digaidativi w'sxendre par M. TX) e Dendeition e ser eblipation
or Ligurdatenr, pporder poor Particle THT LLC.5.C;

Clwve ety pars, M. (X} ewtomalee s preeniing foir pav fa Conpmesrens gl ofr-
L':i'il.l'.frr ) w'a s FITTT png,fﬂ' fo vewsise apaid Tord a dié movorlde Pewr entamer
ool exdation, mall ewtend affondre poar oo faive gov fes aotionmains aogrbont
de prenudve & leser charpe fe bumoraing e frais lidi @ Pdablissemens o ap dépdt
aler comrer awmeds akgiven L wese B et

Ol dawi oo cfrcarifascel, 1wy o pas Dew daeconder & ML (X ) wie meweelle
TATIETECE

i
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Abtende goe ler farty refenmr & charpe de M, (X)) cotntuent des sanguenenty
vy Lexervive ofe s wisrion de Sgefdarnr ofe fa S.A. (Y0 (oomgpuatilble ave Jar
ILiTaNs we revisenr afenirebriien), ef iiRenst far contieqgient v feiwe dis-
ciplenariry fuy soir pnfliede pav apbiicarion o Davticle 108, 17 o fa foi e
22 fuillet 1953;

Qu'il vagit o Peipére afe mamguenents selortarrer, wbofar ef ruccerrify, ram
drontinartd peadant nenf aar

Coe sawsre porvs, ls civoonstances frvogudes par M. (X} powr sewier de fursifrer
Lempaiichilive prétemduy dans Laguedle o se werast trowedd érabliv for compies
amreaels priver par ba foi, deguedlen & vt g il w\a ey asicen conge de
riplin flimentaiver en matiive de comprabilits et de mmprer ammurls des entrepri-
ier, verre de cooder oy iguidation, feffen? swr sa bonwe foi sn dedte latant
plar cevrain gu'td o' pas entrgprdi de vomddier i ser mangwements apris fa
dlnferetenn desfites coveonvtancer, S mntdl vl afe Jer M RgEMeRTE o raiiianl
alis furs tve o avcdre penmiaires »

DI4TI98/N

Un reviseur d'entreprises interjetee appel conere une dicision de la Com-
mission de discipline, qui I's condamné & une suspension de quinee poars.
Lintéressé avair, en qualicd de commussaire-reviseur, mis un rapport sans
réserves a Iégard d'ome socicrd qui o éof déclande en fillire pew de remps
apris. D'aprés 1o Commission de discipline, il ressorr de ses documenrs de
eruvidl qu'il n'a pas évalué, mi de fagen adéquate, mi de fagon approfondie,
une séric de risques d'acoeinees 3 lo continuicd,

La Commission d'appel o déclard la reguiee d'appel conere la décision
de la Commmion de di.s::ipl.inp recevihle mas gor fowade e lew rmuorifs
SUIVANTE:

# 2, — Consideranl gae fé rappors o peition de adWiRGITSTENrT cauverdan
Fexercoe O Q1 90-30.00.90 de (e sorndid X} faii étal de o fuwon far
adsorprion de | X pav la siitd Y, prenad roses fe 01,07, 06

Chae fe papprors der comissaives dtanbls aw 30 fuiw 190G par &y wevisenr dhanirg-
freties cuimcernd suinernan! ladite perrade et abwie siawsfertensent fe rappors viié 4
Particly 17473 LCE.C er wow far fe raport senrertried abond i et quertion &
Particle G rexier LaC.5.C.;
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Chue Larescle 17471 3 aley LoC8CL afrapune:
wArt, B74T3 (iwsdvd pav la fof T993-06-20036), art. I0O0: ED; 0)-
10-1093) Ler comptes atmmiedi e Lo sonsdrd afiordd poe Lo pevioole coo-
Jfeire eatve da aate de flitwre dw derweser porverce sucead dant Jer comptes vt &6
apprieds e b date visie a laviivle 17902, § 2, 6 somt Sabilis parr fo wrga-
et o asineimirbration de oette wociete, conformdnent aux dipenitions de
FEwler Jons conreaaneeer g AEE o i foardle
v st it sl arcTioniaiver an aimaclds dff fa raciend abislionte wleant
T rﬁg’.l'ﬂ an.l'rc.r&.lrr: a cetie derniere ﬁmdr 1er omer armmrvelt.
Sover néieere oe Darricle 174015, fo actionmadrer o assocnds ale de socidtd
ahporbanie v fromorcent i la d’t'l'.l!u'r,gr dler frpaner o dolrmination & e
cowiride oy d rociftF alcorbve, s

st comesiend e sosiipmer que T onfer annels de b ecidte aliordé posr fa
hevrede comsprie enter S alaie o cfitwre aly dermrer ecercie socrad aons Ty g
fer it étd appraned of fo dlete viide d Pavticle 17402, 8 2, & concritee des
coptes amraeds g dovornt Eve Sl confermainnt e dinparisiens der Jovs
coraarmier tar fer inctEes comnrerria i,

3. — Comsialérant gu'il vecrorr o wne edvificarion dey dhisiers dle tratadl, prodits
Juir Vinsdvend, gu'amcay docmmarnt ur fait v & ww examrn de ba sty
aexplnitarion de fa soctérd comraide;

De'vn examen bien cibl, pricly of avgoments de Ja continnité fait cepavdany
meesaive, cunive deni ofe Capuiration e farion exmisapde;

(e Frmtéressd we comberte s me pas aver @F attentif awx imwedileraton
Fmpurperedles, e o P dv st fa Comririon de oiivipltee:

Cive s fors ew infraction avw Pavticle 15 du réplewens de déemitolopre, of o
it e certifivation sy fordant swr wwe apinien gu'if we 'iait fas forgie swr
Lo duse oo trervasoe e reedinen el e TP EHERSERTEIT WRET EIF WERLTE,

Comidirant gu'il v o New dsbyerver que Je orddit de Jar (angue £} datd du
21 seprewadre 095, swir pres aoor an avant o édoction dit vappors;

Clwe at L devtwre e La Jettve da |7 moversbie T9YT, coomne sue explaztoo &
peciteriari de Ja faillive e la 5.AL (X} wi le &éaement pav défiition inconmig
rarvewsr afwey fe 20 andr OO0, plaffetent e riew S cerviftcatson mow forde
varetge i o B8 rappeld ci-devins;
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4. = Comdérant gue Je promoer fuge o eitind & vatson goe L cortencion rela-
Hoe & pariicipasion ovorsie entre foy saadtes (X)) et {Y') o dewnd liew 3 moe
setwartion o infraceien & Partale 5 2iexier, § 2, des LC.5.0.

Cliee cetle rrfiafion aavadl dér fors @ five wmentionnds dawr Jen aiRexer awx
conhtar gargnels g 30 guin 19006, de sorse gae Ja santion, daws fr rapport dia
conrmissaires, comvernans Mabience M infractions 4 e Mpikarion en vignenr, dole
Part. 3.8, der mermmer de vivinien;

5. — Conridrant goe Pattitnde photaly o Pintérernéd timeigoe avm wanqee e
Aoiw, poire dnn rakgee o adipendare comire Navadt daillenrs épalament
contatd & ravson Je prenger ppe;

fi, — Comsiaerant qu'il fant rstater, fowr o8 g el dy wiveaw i la sawction,
g Mimtdrensd @ fadllf & der adfigations profeciummellen dans NMowrcice oy i mnii-
sion e venssesy dewiveprives ot der fravase y afffresiy;

't eix dvialene qu'il w'a par accompls fer difigenns veguise;

Qi e peset q'éire frapd por fe fadt gu'a Pocacion de s difense deont la
Camyweiision de discipling, o continge d diferdne der posivions ervendes;

Ol \ew 63 Coronniila s, 0 aRertiuEwens 1 NEWE ke reprimade oy cwffiret d
Saive prewdve consprense & Dimtérend de ver wblfpations profeaiumelle of st
aw fait que s maniive e presdre & o lpive wn vapport Kgal informe mal, wr-
douet der deevs, Fectears de som rabpord, oaire pend des fiiive e eveer:

Qe owtrw part, fov iwfractionr oertasde we weblend pan avair @6 en iof lei
vk de b failiie, on de demmager importanty g fs pers, o bien g’ sy
rogerte sapeantion. derant guinze felle ﬁw'fﬂ_‘ﬂ.lig'& Jarr fe Jrerifer fupe, sif-
fit= (eraducrion)

La Commission d'appel confirme dés lors la décision nmraquée et pro-

nonce bn suspension de quinze jours,

D149/99%F

Le reviseur d'encreprises eadié par la Comaussion de discipline pour avoir
ignare diverses invitations de la Commussion de Dhscipline concernant
d'imporcanes retards dans le paiement des corisarions & 'Inscicur, de
chiques non couverts e du parement par le boos de sociéeés gui n'éeasent
pas des sociéeds de reviseurs, o saisi In Commission d'appel,
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La Commission d'appel substitue la peine de la radiation par une
suspension poser un terme d'un mods pour les motifs sivanes:

sAdremadn gaw M, (X} 0 rorerge contre da décrvw de fa Comrmanun de ot
Wi i I Faflise la paiwe e Ja vadiation powr avole wangnid aix dispori-
tioms dle Parrticle 3 ol Parrritd royad o 10 faweior 1903 qud Srvonve g de veiif-
sener @hamrepriver @it foifer fowd @ote o Tosle aRETRGle (N TEREE SEEnaere, S
o o dignitd, o la proband on d L dilinaterse, rait awx fusto dgavat gw'n a3
IT. rﬂﬂﬁi-r':_r. Tt @ Finpﬁi‘:pndum qr.'dr' caractériie Pexvermier det Il!m.!,"'eu.l:dm Sols
ralei:

Chw'em Maccarevence o ot veprocld 3 ML (X )

1. e w'avuir pas dewnd suive

d. o oorrier £ ) ale Prdvident de Plustiter qud Pioteepeliai & peapes oe -
wEIioR, aw Hire de Paessent o ceftialiens o Daande JOUR, o dees
rhéques mew frovirismd par g oo §Y ) w'ayant par s gealind e rere-
T u"mr.qbﬁ_hﬂ;

b an cowrrier () du Prévident de Muwititat gud Piweitait & 5o préseter
dervent da Compiinion ade savvvillame de Posrcice de e profersion e 720)
frwr ffre pntewam aw tapel dw decer (AT, o d aelir da direcren Il.:t"l'.lt"i"ﬂ'.ll
cdgoins dw {0 e Tui preopeaait fa date o remplacenrent oo (... 0, M. (X}
par sappel telipbonigae ofa (... ), ayand foit swvoir gu'sl niideit e Frewce ef
e poneadl s frfenter devant la Commisiien de sweveiflance & o dave
orriafemeer progrss o §.,.);

2 davurr par son ottty renda e difficile, mime maporrides Fa piche oo rer-
yeillanve dowt Lo Comweisrion kit el chargde aw wons de Mlastioet de Revi-
tesres A" Entrepriver;

Attendy que, devant s Commirrion dappel, M. (X, qui we comseste plas L
et der Eartawors dociplimiver de Plasciene, roconmady fa matfreadise de
Jarsirr quue faed soeer vegeroctedr (. )

e dvwvrefinis M. FX) ennime g o peime quee Tl afiipe for Commiiifon o ofi-
ciplimr ext s awermalement lopvdes ot wllivite ln Commicrion Sapiel @ =adaprer
dar sawiion d o gravitd de foin veprochdie g propu deogeels 1 fait valoir fe
CEORLLEI RS fl-apris e weniferbant fa ewlord reelly de vammender;

Ateenal qu'l rersort d dossser depord par M. X
[ieed
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[l v vagppenrt moeintiamme motareemt give M. XV exerce rewd e avtinesdn of g
ler preitariom de inritarial il exerods o o pevionned di (Y ), wockded pasr
fagrelle # offectwe Pimportantey frestationy of gui en sune wxréind Gdsctany
farsciemenit spdcialinde aaws ba temae e commplabilind ef cosserly anpreds e -
brenses ETUDES NOTARIALES du pays;

(oe, raws Ere démie, M. (X} allégeie gae ler avtionmarees de la ot {Y), qui
it for chigues Jitiplens, ot s dews Jils;

foril

3. Olwe M. (X} informa fe Prividesy de Mostent Je 0.0 gevw, (o) s @t e
sanid e dépracans. inn aciivite profeviuenelle dadt «anez viduites o gu'sl w'é-
tait pluy sisalaire daacwn manilat;

farid

Astende gue M. (X} o adversd & Musvirnt (.- ) wn chégwe s valesr de
T2.0080 frr, e reniplacement oes denn obdgmer finigrens, posr f¢ paiewent e
putdretions dn frresser ewertre JO98 (Fooe (OLOTN fre et earsabde arompir
ZLEMI fis. ) e wiew we alfmanive gae ve obdgae de vesblacemens o'Saif pay pro-
DR

Clwe o der cfwtgwas fetdmienes frorewt dmdr pare o receend §Y°) et adfrosds o MNwrtot
{... b b b sigaatnee ofw (il ofe M, X 8 e placirible awe ve derwier aiv agi
d'rertradree e Madvewre ole o Iﬁi'n. M. fX), & s omeltant of 'evierer o
Lexirtarve o frovivion;

Arerdly que 1 fes repeovher formmdd d Pigavd de M, TX) s fonstin ot pafri-
feid Pty sawtionnds, Yo circsritase preciids deivent apfarative gae fa pere
inflrpée par la Conmivion de dinciplime enr disproporiionnds & Lo pravisé der
Saity, dlawtaumt gue M, X T Rl famais en d wipeidre  an gavloongie conporte-
LT nﬁr.ilﬂ'fz'mrjrr o e, lI!Ir'r'n:'u':m;.l‘ AT ECLTeR, l'fp'n.‘ﬂrulﬂlu.u'n" nﬁmﬁi'rr @ foaife
frveriipation gque Flastine fugerait wiile e vivner powr Vaviaver guee fe vefa-
Frews e excaitent entve dnd ot B el () s comeparrilile anvee B gl ing de
verdivar dentreprises; s

(153

Le Conseil a renvoyd devane ls Commission de discipline le dossier d'un
reviseur d'encreprises gui avair omis de soumettre bes compres anneels de
sa sociceé de révision & 'assemblée générale {violation de 'article 201,
Sagaearrer LCSCL
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En oucre, ludite sociéeé esr gravement surendectée, oo qui porterait
atteinte i 'honombilitd d'un membee de 'lsstieot et aux goamneies dinsdé-
pendunce, Les compres annuels de In sociéeé pour les exercices cldoures les
30 quan 1995, 1996 et 1997 refléwnr cor éor de surenderrement mads ils
n'ont éré :lt"pl_'lg'-; EmeErmit e jue lee B puiller 1998 {de noarveau wne violasion
de Varicle 201, 3gaater LAS.C,

Li Commission de discipline inflige au reviseur b peine de la radia-
tion. Le revisewr o memdwe un recours en appel. Le dossier esc acroelle
mient i 'Tnsereccion auprés de lo Commission d' Appel.

015400
01 54bis/ 00

Ui reviseur o été désigné en gualicd de commissaire-reviseur dans une
entreprise, sur fo base d'une offre, Le Conseil o constacé, sur 2 base d'une
instruction menge pour les diverses offres increduices, que 'indemniré
annuelle plobale qui o éoé proposée par le seviseur désigné éoae d'envimn
20 % inférieur & o moyenne de tourtes les offres incroduites, ce qui parait
anarmalement bas et en réalitd totalement insuffisant,

La socicté de révision & laquelle le reviscur concerné appartient, e les
entités aver loguelle lo soodte de vision se erouve dans un len de colls-
borution, semblent en ourre facturer de trés Importines services & certe
méme entreprise.

[Yapres le Conseil, mne le reviseur conceené gue o société de révizion a

laguelle il appirmient one ceommis trois infractions:

w 1= Infracrion: méconnaissance de 'orcicle 23 de I'A K. du 10 janvier rela-
tif g obligarions du reviseur d'entreprises,

20— ifrcrion: medconnaissance de Vobligaton prévee 4 larricle 18 ter,
& 1,47 de la loi de 22 puller 1953 portane création d"un Institue des
Revisewrs d'Encreprises, compee teou fgalement des disposicions des
articles 11 ec 26 de I'AR. du 10 janvier 1994 relacif aux obligations
du revisens d'encreprises.

37 — infrscrion: méconnamissince des aricles 8, 11, 12 & 3 ex 14 de |'ALR.
di 141 i.an.uicr 1994 relanf aox r,||,1-|iﬂ;rinr.|.'- dia reviseur d'untrt'priw!.h.

Le dossier est inrroduir puprés de la Commission de discipline.
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Suite & wne plainte, meroduice par un chient du revisear, le Consenl o
gnvert une enguite relacive @ 'exéourion par le reviseur de ln mission de
comemissire dans Uencreprise concernde. Loes de cette enguére, le Conseil a
constaté de graves manquements professionnels dans le chefl du revisewr
d'encreprises (rupport non convenable, problémes avec les dmssiers de ora-
vail, .} Le Conseil est également d'avis que le reviseur o on mangue d'in-
dépendance, dans la mesure obi des soceéeés de Penviconnement proche du
Feviselr conderné ineerviennent et Fournissent des services T ol il devm
uleéricurement Fablic lui-méme e rappor de commissaine,

Le Comnseil a vransmis ce dossier & ls Commission de discipline.
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E. COMMISSION DU STAGE

A Y A

I. COMPOSITION

La Commission du sage ese composée:

du Président de Ulnseitur des Beviseurs d'Enteeprised, Monsieur Jean-
Frangois CaTs, reviseur d'entreprises;

du Président suppléane, Monsieur André Kinesse, reviseur d'entrepri-
BEE;

de deux membres do Conserl, Mesgieurs Boudewipn CaLiins e
Georges HEPNIR, reviseurs d'encreprises;

d'un membsre suppléme du consell Monsieor Plerre STEENACKERS, revi-
seur d'entreprises;

de trois membres excéricurs, Madame Vinciane Maricg, Messicurs
Duniel VAN CUTSEM er René VAN ASBROECE, reviseurs d entreprises;
d'un membre suppléant, Mossicur Pacrick Van Imer, seviseur d'entee-
prises;

d'un expert rechnigue, Monsieur Jacgues Tison, reviseur d'entreprises.

Elle & remu 11 séances en 200,

2. LA REFORME DU S5TAGE

L'annde 2006 a vu se conceéeiser les décisons prises en vue de reformer le
déroulement du stage des condidars reviseurs d'encreprises. L'an des burs
poursiiyis et de plus responsabelser b stagrures (voir Riapport Annuel
LS, ppe, AR50

En vue d'sssurer au candidar scaginire un stage de qualicd, ls Commis-

sion du stage a poursuive en détail Fanalyse du profil des maitres de soage.

La dare de débur du stage esc fixee dorénavant au 17 puillers,
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Les séminaires sont fucultarnifs, 3 moins qgue lo Commission du stage
n'estime utile gue le staginire échouant auy examens ne partcipe & ceax-ci.

Les séfrminanres de srage sont ofganisds au cowrs des mows de mad et juin,

Les examens de stage peavent fore présentés annuellement ag moas de
seprembre ou octobre. Le stagire décude quand il souhaite présenter les
examens ef cours de stage e ceux qu'il soulaice présener.

L'examen dapticude comprend en plus de 'épreuve écrite er orale, Lo
réduction d'un travail crieique doot le théme ese chowse par le seagianre
parmi les sujers proposés par o Commission du stage.

Le stagiaire veillera & remplic un journal de seage donr e modele a foé
remanié et est disponible sur le sive internet de I'lnseicue,

3. CONTACTS AVEC L'IEC

La Commrssion du stape @ encreteny divers congaces avee Inscivoe des
Experos-Comprables eo des Consedllers Piscanx sur b possibiloce &'organi-
ser un examen d'enteée er une parcie du sage en commun. Les concaces se
prrsuiveont i lavenie

4. TRAVAUX DE LA «50US-COMMISSION EXAMENS-

Lo Sous-Commission EXumens d poursuivi ses trivius au cours de annde
fooulée. Elle s'est réunie une fois en 2000, Celle-ci o eu pour objer d'analy-
ser le contenu des gueseions d'examen. En outre, des missions ponctuelles
peuvent lul écre confices par In Commission do stage. La Sous-commission
Examens sefa permanente el continuera se crvans i avenir,

5. APPROBATION DES CONVENTIONS DE STAGE

la Commission du stage a approove 158 conventions en 20641 {123 néer-

landophones ec 35 francophones)

Au 31 décembre 2000, Plosoiee compeare 341 seagiaires.
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6. REFUS YAGREMENT D'UN MAITRE DE STAGE

L= Président de ["Inscicur a adress€ en dare du 13 ocrobre 1999 une lecrre
circulsire pour informer les confréres de la procédure d'analyse du profil
d'un maicre de stage,

Tel que mentionné dans le Rappore Annwel 1999 {page 48), le profil
d'un maitee de stage sera analysé dans le démail lorsgue be cabinet, sur base
de la decmsére décloraeion annuelle, ne dispose pas de 500K heures de mis-
sions revisorales, Dans ce cos, les principes seront gue le cabiner devea
olferr an moras D500 hewres de musons eévisorales et rEVISELr (LSS 1l o0
collnbormteur) et ls heures de missions révisorales deveone Sore consricudes
dau momns 570 % & musswons permanentes. Pour les cabinets disposant de
plus de 300K hewres, ln Commission du stage effecouera une analyse au cas

Fd.l.l' LA,
Ces mesures sont mativées par & e gue cermuns cabinets pourraent

ne pas avoir suffisamment d'activicds révisorales ou de missions révisornles
sulfisamiment diversifides jrour fugmet L :I'.quui::.

La Commussion du stage offee lo possibiliee oo maicre de stage done le
profil poureaic prsencer cermines difficuleés de demander, i Vavance, I'avis
de In Commusmion du sinigrer. S e pmﬁ] i maicre de stage pu.rn.Tr poser
probléme, celui-ci aura s possibilicd d'éore entendu par la Commission du
stage, Celle-ci pourm par exemple accepter que le stage se fasse sous la
conduite de deux mafcres de stoge,

Le refus d'admission d'un confrére souhairane devenir mafree de sage
est suscepeible d'un recours devant la Commission d'appel dans un délai
de 30 jours are. 18, ol 2, ec 21, § 2. de o loi de 1953 cofane Ulnseioue des
Beviseurs o' Enereprises).

Dans le cournne de 'année 2000, deux dossiers d'sdmission au smge
ont éré nefusés car crop pew de missions revisorales pouvaient frre offerees
an staguire. La Commission do stage o escimé qu'oun cobiner disposanr de
mains de 1500 heures de missions revisonles ne répondair pas ais cricéres
fixds.

Les maitres de stage concemés ont €08 nvitds & s'entrecenic aver ln
Commission du stage sur ba possibilied d'encadrer valablement un sta-
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La déclaration annuelle gue chague confriére a Vobligation d'incrodwire
pupres de 'Insoitur écluire lo Commiession do stoge dans VPanalyse do predil
du mafrre de stuge sur base des ceitkres fisds ci-dessus. Cerains confrdres
en défaur d'avoir reneré leur déclamnion anneelle, one &é mvitds @ intm-
duire bewr déclaracion snnoelle afin de permeerre 3 fn Commission du stage
de prendre positeon sur sdmission au sage de certans condidats.

7. REDUCTION ET PROLONGATION DU STAGE

7.1. Réducrtion du stage
Avcune perstnne n's bEndficié d'an smge réduic en 2000,

7.2. Prolongation i stage

73 sragiaires ont €of sanceionnd par une prolengation de 6 mois de leur
staze pour rermise tardive de lear pournal de stuge.

8. MODIFICATIONS EN COURS DU 5TAGE

8.1. Radiation
L'arcicle 25, alinéa 4, de Parcétg moyal du 13 ocobre 1987 prévoit ques;

bt TaEpTTROR o ler TETpNETORT SEecerIirer iy stape we pevent e ol
anrdes an Febal, 57 ce délad et dibansé, Je Conseld, soe profosition o la Cony-
messionr olee rage, ot lo vadiation oy Magrare s

Confermément a cec article, 75 sragiares ayane suspendu leur stage
depuis plus de cing ang one Cod radidés ipts avone S8 preveius i meins un

I'I'Ii!li.'I i IIiL"«'I:I.I'HZE' dE certe mdllltil!ﬂ.

8.2, Changement de maitre de stage

En 2000, 15 demandes de changemene de mabere de scage onc &€ approa-
vies,
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8.3 Suspension de stage et démission

Au cours de 'annde dooulée, LM stagiains one seuhaité interrompee leus
srage ou démisssonner de leur smage.

8.4. Srage a l'étranger

Au cours de U'année fcoulée, un stagiaire o € autorise @ effecruer une par-
cie de son scage & |'érranger en applicacion de Particle 4 de Parréed royal du
13 ocrobee 1987,

I I éd précisd que le stage & 'éormnger ese acceped par la Commis-
sion du stage apres que oelle-ci en ait &ré informée ec pour aucsne

*  que deux tiers di stage soient effeciuds en Belggue;

* gu'un professionne] détenant une qualied équivalente i celle de reviseur
d'enrreprises SUPECVISE S5 aCtivieeds;

*  que le maiee de stage belge reste responsable de son stoge.

La Commission du stage doir Eore informée du soubaic d'effecouer une
partie di stage a 'éerunger six semanes avane be déboe du stoge @ I'étran-
ger mant par le confrére @ 'écmnger, gue par le maicore de stage en Belgigue
i |.|:u|.' pa.r le J.iu.Hi.i:l'e. Le confrére l:ll.'IEE dinnnem les En.r.lnl'u._-.s w;n,|||_|r.;
sur les compérences do collégoe franger. Le confrire frranger odressera
epalement une sousford fefters dans le délan mencionné ci=dessus,

8.5. Reprise du stage

13 stngiarres ot #6é réndmis au sage apris une suspension de leur sage
de moins de cing années,

9. DELIVRANCE DE CERTIFICATS DE FIN DE STAGE

Deux cérémonies de déliveance des cermificans de fin de smge one éoé onga-
misdes,

La peermiére o eu lieu le 7 junvier 2000 et b seconde le b oorobre 2000,
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Le Président, en présence des membres du Conseil er de la Commission
du stage ainsi que des anciens maitres de stage, o remis be cectificar de An
di stage s nouvesux confréres,

T4 cemihicars onr éof déliveds.

10, EXAMEN DYADMISSION AU STAGE

L'examen d'sdmisseon au seage a et orgumiss oo cours do second semesere
2MM) suivane la procéduee fisde par Vamcicle 15 de Direfeé eoyal du
13 oeeodsre 1987 relanf an smage dhes candidors revesenrs d'en tn:pn'sr;,

Les épreuves se sont déroulfes 3 Bruxelles les samedi 7 ocrobre, lundi
4 octolyre ef sumaed] 14 ocrobine 200K,

[ 963 canchidues Eaiene inseris & Pesamen d'enrrée.

RN Participants Biuss

™ [ Afy B3 (0] %)
F 54 22 {41 ¥)
Toeal L LK) LIS {35 %)

Chaere les 1405 PELSMINES Ayant riwsn evamien d'emerde, 37 candidots
ont sbrenu une dispense toeale & Vexamen d'enteée sur bose des cours sui-
vis lors e leor cursas universitaire.

11. EXAMENS DE S5TAGE

Les exomens de stage se sont dérmulés les lundi 25 {marniéres de bose
pppronfondies), mercredi 27 (concedle) er vendredi 29 (la profession) sep-
il 206105,

Les résuliats des exomens de stage MU0 sont repris cl-apres;
i rep ™
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S Participans Hévissn

T1 iMaritres de hase) F 36 16 (44 9)
M 121 S5 (4R %)
Taral 157 T4 (4T o)
T2 {Conrriile) I 28 19 (68 %)
M 37 33 (58 %)
Taeal H5 52 (61 )
T3 {Profession) F 12 & (50 %)
™ 15 L3 (B0 %
Toral 27 200 74 o)

12. EXAMEN D'APTTTUDE 2000 (2 SESSTONS)

L'examen d'ap{i:udc mmpteurl une Epreuve écrite et une Epreuve ordle
winst que lo rédaction d'une érude prangue,

A partir de annde 2006, les seaginires sone invieds i rddiger une éoude
pratigue (voir Rapport Annuel 1999 pp, 205 et 206) & remertre bors de 18-
preuve fcrice de 'examen d'apritude.

1 doat s'agir d'an eravadl cringue, Pour réussir, le stagiaire doic obtenir
L2 G 'Frude pracique, En cas d'échec 3 Pexamen d'apritude, le candidar
ayant obrenu une note inféreure 3 120 pour Pétude pratigue devm obli-
gasoirement recommencer celle-ci, Celul qui o obtena une note épale ou
supéricire & LWV20 6 L possibilicd, soic de cotserver s mote obtense, soi
de recommencer I'érude [FrTgse.

Diftérenes sujers d'érude pratique sont proposés loes de chaque session
de 'examen d'lp-tlrudt', Le :tu.ﬂml'u chomit de i:]l,'-l.':h;rpper de maniére cri-
tique un des sujers proposés, De nouveaus sujets seront prévas pour
chugue sesiion de 'exaomen d'aptitude. Les proposicions de sujers d'énede
pracigue seront disponibles & 'avance sur le Website de 'lnstiour dans la
njhriqu.l: SIAgE,
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En 206, |2 sujets proposés faient:

¢ e craicement comprable des fcares de consolidacion — Comparaison
entre droe compeable belge et 1AS;
* o norme de la SEC sur les «Favrmerr ofmionrs,

[2.1. Resuliars

12.1.1. Premibee session

L'épreuve éccite a e liew le samedi & mai 2000 & Brugelles,
La session orale s'esc déroulée du & au 10 juin 2000,

25 candidars fraient insceits; 8 candidas onr réussi 'épreuve.

12,1.2. Seconde session

Léprewve écrite s'est dérmlée le samedi 4 novemnbire 20000,
La session orale s'est déroulée do 4 an 12 décembre 2000,

38 candedars v ont participd; 19 candidare ont rfussi I'épreuve.

Les résultats de Mexamen d'apomude sont sepras ci-dessous:

2NN I-':lrtiu.'i|'|.a.n1.'l| Heés
MaiJuin F 7 3043 %)
N ] 5028 W)
Tial 25 83032 %)
Cher /e, F 12 4 (33 %)
'] 26 1% (38 %)
Tinal 38 19 (50 %5)
Total des F 14 T 3T 9
dews sessions Y| 44 HI{4% W)
Tl ] 27 143 9%)
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12.2.

Composition des jurys d'examen d'apritude:

La composition des jorys d'examen d'apeicude O éoé revue par lo Commis-
sion du scage.

Les aclaprurions suivantes ant éoé proposdes au Consel:

e iles pournantes one éof organsdes dans o composition existante des
jurys dans le but de rendre plus bomogénes 'ensemble des jurys;

s un jury fruncophone supplémentaire a Sgalement foé onée:

# de nouveaus confrires e wont Frﬂ-rluﬂés afin e :iéﬂ_{r daris un Jury
d'exomen en qualicé de membre effecef ou de membre suppléant,

Les jurys se COMPUSENE COMIME SUIE

A, Les jurys d'expression néerlandaise:

NL 1:

WL 3

NL 4:

Messiewrs K8 Van OostyverLnT, Prdsident, B AnriaEnsens, 5,
Ranary, D, Van CirmseM, reviseurs d'encreprises.
Midime B. Vax Dien Bosstcye, membre exsérieur.

20 Messieums |, Brarson, Préadent, A, Covaouw, B Mas ec ], Bas-

SEN, reviseurs d'entreprises,
Muossieur ], Gevsen, membre exeériear.

Messienrs B, Canrpns, Président, M, Boose, P BRofasts e L
HELLERALT, reviseurs d'entreprises.

Momsienr F Vars THO, membire exoérieor,

Monsieur B, TiEsT, Prisident, G Herrmsrgee, G WyGanirs eo L

Yan GuULck, revisewrs d'entreprises,
Monsicur B, TF Leeuw, membire excénieur

B, Les jurys d'expression frangaise:

FE 1-

PR 2:

Messicurs 12, Leppun, Présidens, ). LExomk, B, Mariay er M.
DHINAYER, reviseurs o entreprises.

Monsieur |.-M, VANDENBERGH ou M.A. VENBEURE, membre exré-
Fier,

Mlessaeurs M. Massarr, Prisidene, G, Hepwed, 1. LEmownme e A
Croschasies, reviscurs Jd'encreprises,
Monsieur [-M. YANDENRERGH, memibre exeérieur,
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FR3E: Messieuss M. De Woor, Pedsident, M, Guicsain, G DEmvany ee
M. Warm DoREM, reviseurs d'rnh'l.-prim.-.l-
Monsiear MoA. VirpiURE, membre extérieur,

Certaing membaes effectifs éane empéchés de siéger 3 In premiére et a
I seconde session, i o écé fue régulitrement appel aux membees sup-
pléanes nommd par e Conseil:

P Bencem, Lo Discey, Mo Sser, PDo Weenot, B MEyNENDONCKX, L.
Devrous, | Cursmianss, H, Yax Iaee, | De Lasosdces, [ Veg-
MUESCHE, | BroppGENoOT, | D Bos Va Ioeersse e, L. VAR STEEN-
pERGE, L. D Kevvisaen, G, Bars, Pho Disosinige, W Grorvils, G
Haor, G Spasndoved, E Deceest, ¥, Seooasent, K, Pemce, B Vax
Crrrsen, H. Frosvilie, P Tyradr, Ph. Poe, H. Laposse, ] WANGERNOOT,
J- Tison.

13. ENTREE EN STAGE ET MOUVEMENTS

20
Mombre de seaginires en débu dexercice 297
Enerée (=« [ 58
Biprose de stage {+) 13
ArrEt er suspension (- LiK]
Béuseite apritude (- 27
Bambre stagines en i dexerciee LT

4. REMERCIEMENTS

Le Conseil adresse ses remerciements aux persennes gui ane accepte de col-
laberrer &l prdpemteon des examens et a lo pedseniacion des séminnies de

SR,
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Ainsi que le prévair lare. 15, § 3, de 'ALR du 13 ocoebre 1987, la

FI.'E-'PI.'ITI.EH:IH ET ]I:I. COrreCtiin Iil -éPI'El.l"ﬂ‘il. SLnt I.'I:H'II'-I.t“'EI J‘:I dE‘ I'ﬂ'l:lFl:'IHEl.l:r! riLl

chargés de cours de Penseignement universitaire ou de 'enseignement
supdrieur de niveau universsaie,

[4.1. Examen d'accis an stage:

-

Comprabilicé générale:

Mesieurs les Professeurs [, ANToiNE et Ch, LEFERVEE

Analyse de bilans:

Messieurs les Professeurs M. RiNoUPREE e Ch, LEFERVELD
fm‘n]‘luh.ihté .a.|1u.|.:,rt:||:||.1='

Madame H. THiussst ec Monsieur D, HELBoS, Professeurs
Dirone dies socifénds:

Messicurs les Professeurs H. OLIVIER et |, LIEVENS

Diroee ‘ﬁsl.:u.|!

Monsieur le Professear B MIsSE

Dhrone civil:

Messicurs les Professeurs H.OLIVIER e |, LITVENS

Diroae commercial:

Messicurs les Professeurs HL, OLIVIEE et |, LIEVENS

Diroar social:

Monsieur le Professeur P, MIisnE

Informatigue:

Mezziers les Professeurs L, GOUVERS et B, PAEMELEIRE
Eeogmie d enreepiise:

Memsieurs les Prodesseurs Ch, Van WyniEErscH ee L. KEINENEER
Srarisrique;

Messieurs les Prodesseurs D0 JosTens ef B PAEMELEIRE
Cresrion finonciere:

Messievrs les Prodessenrs Ch, Van WovnnEerscH ee L. KEULENEER
Contrile externe:

Madome € Denparw et Monsiear L DE BreLne, Professeurs
Consolidarion-

Madame M.-L. Jacpues e Monsicur KM, VAN OosTVELDT, Profes-
SEUTE

Contrdle interne;

Madome M.-L, JACQUES et Monsieur L D BEping, Profesewrs
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*  Droac ::-l,:.mp-tul:ﬂe:
Messicurs bes Professenrs H, Ouviig er K, Van Huoe
= Depnoobogre:
Madame . HERMANS €r Monsieur M. [ SaMBLANK, Professeurs

14.2. Session d'introduction au scage

Lo maninée d'incroduccion au stage a pour objer de familisnser les condi-
its qui onc réussi Vesamen d'sdmission avee les scructures en les aspects
institutionnels er déonrologiques du revisomr, Clese aussi 'occasion d'un
premier conmmct enrre les nouveauy stagiaires ot les responsables de 'TRE.

Lem personnes suivantes ont accordé leur collaboration 4 cecte séance

d'une demi-journée qui s'est déroulée e 8 mai 2000

* DMonsiear [-Fr Cars, Pr&adent de 'TRE

= Monsieur O, CoaTa, conseiller [RE

= Monsiear ML), DE Sasmpiany, Directeur Génénl Adpoine de 'IRE

#  Monsieur H. OLVIER, Secréraire généml de la FEE

= Monsieur 5 RosiER, membre de ' Association des EL'.ilgi:L'im

#  Madame W, SaMaN, membre de ' Associacion des Stagiaires

= Monsear L Swoves, Vice-Prisident de I'TRE

*  Madame V. Yan nF Walls, conseiller jundique de I'IRE

*  Monsiewr P Van Isipl, reviseur d'encreprises, membee de la Commis-
siom cdu stage

14.3, Séminaires «Matiéres de bases approfondiess

Les séminaires d'apprmofondissement en drois comprable, eechnigues comp-
twhles, consolidation, droir des sociéeés e analyse financiére ent fé propo-
sés dans le courant du mois de man 2000, Ceux-ci ont pour but d'offor aux
intéressds de compléter leuss travanx personnels er de discorer, dans ces
domaines d'une importance particuliére, avec des spécialistes ans que de
proceéder b une analyse encadrée de cas pracigues

*  Diroar comprable:
Messieurs J.-L. Servals oo Phe MENEVE
& Tach niues nunrrrnhh.r.
Mesdames M.-L. JACQUES e 5. PoDevis
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o Consolidarion:

Messienrs B, Dusornny et P Van s Evine
#  [Iroic des socictes;

Messieurs H. OLUVIER et |.-Ph, BONTE
#  Analyse Ananciens

Monsicurs I SMims

L4.4. Séminaire «Conerdles

Le séminaire de contedle o fof réorganisé i parrir de annde M0 1 s'ese
décling aurour de 3 chismes suivames:

# |e concrile pxrerne;
# | concrife mrerne;
# e contrile externe des comptes consahdis,

Crs séminaires 2= sont déronlds au mods de mal 20040,

= Congrdle cxterne
Messieurs |.-L. SeRvars er H. Wisors
= Coneedle incerne,
Maglome 5 GoerHars et Messeurs B, Barraront, M, Yercruvsse, B.
Miovie er K. Livssiin
#  Conredile exrerne dos CONTEIEES remmiclacli:
Messieurs P-H. BONSEFOY-CUDRAZ er L. MARTENS

14,5, Sémimmire « La professions

Le séminpire =La profession= porte csenticllement sur une analyse plus
|.|.].'||:-.r|.'||':|‘.'|r.|d1e des rmussions particuliges du reviseor, du consedl d'entreprose
er de i rédoction du rappor de révision, 11 aborde aussi une série de pro-
blimes devant prrmetire aux r;ta_’.;ialrh: de mectre leums connussances o

jour dans des domaines intéressant diveceement le reviseur d'encreprises.

Cr séminaire ofganise o mois de mai 2000 s'est décling aurour des 3

SUJErS SLIVILAES:

* e mpport de fvision;
*=  les missions spiciakes;
* les conseils d'encreprises
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¥ Lo mipport de révision:
Hrni.t:ur:. B, Wers et Ho SaLaems
s Missions spéciales:
Messigurs M. Termr, Go Bams er Ph Disosasiene
¥ Les comscils dentreprises:
Messigurs H. Frosgue, W Lieove, P Discesten er L. Van Hoy-
WHEEHEN

4.6, Séminaire «special ropicss
Digw juumi;f.'.'i. d'éticles :upplérnentn.im: it fed pn:rpﬂu';e.l. iLTLS xrap.'.lu.im:

v 'une sur la déoncologie {organisée le 16 jun 2EM) Ce séminaire a éof
animié par Masdame V. Van DE WALl er Messieurs H, Ouvier, M.
DIE Samblanx et L, SwoLrs,

¢ [autre sur les normes International Accounning Standards (organisee e
o juin 20040, Ceere journde d'écude o €oé animée par Monsieur E,
GULENYALIX,

15. ASSOCIATION DES STAGIAIRES

L'Assiciarion des Stagiaires est composée depuis |' Assemblée Gendrale d'a-
weil 20000 des membres suivanes:

M. 5 Rosigr, Présidens; Mme € Kos; MM, DD GOETEMAN, membies
francoplinnes.

Mme W Saniaw, V. Gwosng; M. L Vax Dex AssceLe, membres néerlan-
dophones.

Au cours de annde 20060 association s'est réunme quatee fos,

Les informarions de ' Associarion des stagiasres sone comm uniguées. par
e biais du site Web,

Une soirde d'information relative & Vexsamen d'apricude o &8 organisée
le jewdi 5 ocrobre 20600
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16. REUNION AVEC LES PROFESSELRS
HEDIGE.{LHT ET CORRIGEANT LES EXAMENS
DYENTREE AL STAGE

Les memlbsres de la Commission di stage se sont entretenis au coirs de
I'année écoulée aver les professeurs d'universicé ou de 'enssignement supé-
ricur qui rédigent les questions de Pexamen dentrée er qui corrigent ces
EXAMENS,

Cer &change d'idées 0 permis de repréciser les objectifs et le conrenu
des |7 marigees de esamen Jd'encrfe dinsi gue CEFLaing aspecrs prafigies
tels que le temps de réponse done disposent les candidars, ln cobérence
entre les examens (rancophones er néerlandophones, ...

L'examen d'entrée vise & une mse o neveau des candidats quo n'oat pas
suivi les marigres & concurrence d'un volume hormire suffisane lors de lear

CLITSLS l.l.l.'l:i"«'Eﬂ.itI:IJ-TE.

Afin d'arder le candidar & présencer avec fruit les épreuves, une lisee
d'ouvrages de référence accualisée & &of Flaborée en ool lsborarion avec les
rm:ll"{nnlrs rﬁdigr.lnt les, qunl‘.im‘u de Vexamen dentede.

La discussion o fgalement poreé sur la correccion ec les aux de réfussige
auy Cpreuves,

17. REFLEXIONS SUR LEXAMEN D'APTITUDE

La Commussion du seage a prodongé sa réflexion sur Vexamen d'apoicuade o
I suite de 'encretien que celle-ci & eu aveo les Présidents des jurys o'exa-
men d'aptieude au courane de Fannde 1999,

Les pistes de réflexion concernaient la rédaction d'une éude pracque,
I'éventuelle prisence du maiere de stage lors de 'dpreuve oeale, be contenu
de l'examen, les résultars, la composition des jurys, |a durée de 'examen

Chucre I"érode pratique qui faic parcie intégranee de Pexamen d'apricade
depias Vannée 2000, s Commission du stage o décidé de permetire au
maicre de seage, si lui-m&me er son stagiaire le soubpitent et en formulenc
la demande, d'assister 8 Pexamen oml o partir de la prochame session en
i 200011,
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Le maiere de stage qui souhaite bBenfficier de cerre ficuled s'installers

discrerement dons la salle d'exomen e 5 enERRerd i ne jas INTErvener

durant roure la durée de Pexamen.

Li composition des jurys d'examen d'apticude a éeé revae. Li nouvells
compasicion des jurys est détaillés au point 8.2,

Il o écé fair appel aux nouvelles candidacures ofin de siéger dans les
jurys en qualied de membre efectl ou suppléane, Pour siéger dans un jury
d'examen d'apritude, un reviseur d'encreprises devea Ecre inscric depuis 3
ang du moins au tablean des membres de Plnseioue.

18. DECISIONS DE JURISPRUDENCE DE LA
COMMISSION DU STAGE

18.1. Qualieé du maitre de stage = 1000 heures 4 prester
aupris d'un reviseur d'entreprises

Conformément & 'areicle 2 de 'A R du 13 octobee 1987 relanf au stage
des candidars-reviseurs d'encreprises, le maitre de srage doer aveir Lo qualics
de reviseur d'entreprises et comprer cing ans J'inscriprion au rablean des
membres de |'Inscitur. Le stage doic comporrer au moins OO0 hewres. par
an cher un revisenr d'enereprises.

Les 100) hewures prises en compte pour le stage de reviseur d'entrepn-
ses dorvent Bore effecrudes exclusivement auprés du maitre de stage.

Les heures preseées auprés d'un expert-comptable ne peovent pad entrers
en considémarion pour le stage de reviseur d'encreproses,

18.2, Qualité du mairre de stage — le cas de la sociéré de
revision

La Commission du stage a gcceprd, conformdément i lam. 18 § 2 de 'A R
du 13 ectobre 1987, qu'une sociéeé de revision puisse avoor s qualicé de
maitre die stage pour aurant qu'un reviseur d'encreprises personne phy-
:i|:|u.E mpré:zntﬂnt ln sociés rem]'lllnn.- les comditions requ.isn pur firre
miaitre de stage,
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Erant donnd qu'en verra de Paec. 33 de VAR, du 13 ectobre 1987 un
reviseur ne et former plu: e trais :iraglu.in-ﬂ eh mEme temps et gui’une
snciend de revision doic désigner une personne physigue en gqualicd de oad-
ere e smge, il en résulie gue Vintervenoion &'wne socidd de reviion nac-

croit pas les possibilivés de nombre de stagisines.

18.3. Contacts entre le maitre de stage er le stagiaire

La Commissinn du stage insiste auprks des reviseurs d'entreprises pour gque
la formarion dis stagiaires soir assupde par un maitee de smge cruvaillane
effectivement sur les mémes dossiers et pour que le stagiaire soit mteache
au mEme burea gue son mocoe de stage,

Il s'aggie d'wne obligation rappelée dans la comforr lecter signée par
chaque seagiaire et chaque maicre de stage,

18.4. Nombre de stagiaires par maitre de stage

Conformément 4 'arcicle 33 de PAR. du 13 ociobee 1987, le maicre de
stuge ne peut formes plus de tros stagaices en méme temps, 1 est dés for
impossibile pour un reviseur d'encreprises d'ssurer ln formarion d'un sta-
giaire supplémentare ant gue les stagiores Ciems au plus) done 1l assore [a
formation one la gualité de scagiaire,

Un sragiaire ne perd o qualicd de stagisiee qu'i pareie de la déliviance
du certificat de fin de stage par la Commission du stage {arricle 27 de
FAK. du 13 ocosbre |987E 1 convient 3 cer égund de souligner gu'un sei-
Lrfe & teouvant dans le |.':|.'|.'|E de 'exnmen i.‘I'.:rlrimlil.- ala ipualics de sra-
paire et gqu'en conséquence son maicre de stage oe peur pas le remplacer

[T LT CEMEVESL SELLELITE.

18.5. Rémunération mimnimale

Li Commussinn du stage a releve les montanes des remuneracions oo hono-
rires minima des seagiaires. A parnic du mois de juillee 2000, dare de la
peeschiime entede en StiLge, il wnr Bixds comme ol

#  walariés; BEF 62,123 ou ELUR 15490 par meds (en remplacement de la
sermime e BEF 5800 par moss)
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* ndependanc: BEF 75032 ou EUR 1860 par mos ten remplecement
de la smerie de BEF T2 par moes) ou BEF 532 wu ELTR 13200 par
hevre ien remplacement de ln somme de BEF 30 par heure).

18.6. Journaux de stage — rentrée tardive

L Commssian do e o coMnsiage it T3 STIrIaLres enuent #n défaor d'on-
voir incredait Jeur journal de stage pour ln périede 17 janvier 2004-
SO0 juin 2000 4 o date fixee do 15 aoie 2000 a0 plas gard.

Cerre informunon pvair é0f communiguée par one lecrre circoluore du
[5 perisbre 1999 et sur & website de 'nstitur, La sanceion @i prévae &
la e 207 du H.IIFI'F-II.IT Ancvee]l 1900,

Les seagnasres ayane incrodue lewr journnl de srage en rerard one écé
sancronngs d'une prolongation de & mois de leur soage.

la Commuigion du IIIEI:' in$|$|:r [pemar i fani |ei n.tu.'!.l;lu.irﬂl. oL h:g
maicres de stage veillent i ce gue Lo daee limice d'incroduccion du journal
e stage soit respecede.

Le prochum jourmal de stoge cooveim o perode 1 juillec 2000300 join
200, Le joiirnal de stage dimene complénd deven Erre inoroduic s pas
tarrid Jrer e ll:r.'.l.n".ﬁ Iy it NIT, La dore F:rinr £ COIIE poar "inerodhsction
du journal de stage est la dace de réceprion du document & ['Inscicur
durane les hevures de burean,

18,7, Journaux de stage — contenu

L coarrner a @€ adeessd le 21 divembre 2008 & tous les stagiaimes pour
lewr priciser e concenu du journal de stage,

Oharre les prescriprions énoncées dans les premieres puges do journal de
stuge, lo Commission du stage insisee sur les poings suivanes:

PN CE R e fersevedirion,

* e formar des tablenus doit &ore respects;

® e mableaus ne seronr pas feproduics en duction et une police de
caracrére |2 serm urilisée;

* s pages pauches ef drodees du cablewy serone présentées en vis-i-vis
sous format A3 encierement orilise:
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# e pournnl de srage deven Eee relid;

*  |og presoacions doivent 8oee décaillées pour chacune des musions effec-
tuées. Le pournal de stage me pourra pas &cre rempli au moyen de pumé-
ras ou de codes correspondant b des missions effecoudes.

e gl cmoerie JE Cariea,
* gl e mentonng sur o page de garde le nombre d'onndes d'expinience

en revisorat gue cesoit avant le stage ou pendane le stage;

* sur la page recapitulative, en débur de journal, une colonne supplé-
menraire reprendra les beures de Vannde précédente;

*  |es missions exdoucées pour un méme client seront regroapées sur ladles
MEMES pages,

*  pour ce qui concerne les heures de formacion, il y a liew de démiller le
type de Formame o sw e I:IR_E.I i.ﬁl.trnu., auntre & déianller),

En cas de non respect des dispositions qui précédene, le journal de
Atage ser autornatiguement non recevable,

Le modéle de journal de Stage est :.:Ilspl:mihle gur le site intermer de
I'Inscitut www.accountancy. be.

18.8. Application effective de la sancrion adminiscrative de
lie prolongation du stage

Les stagiaires qu'ils solent en premidee, dewsibme oo trensiéme annés
introduisant leur journal de stage en retard se voient imposer une prolon-
garion de leur stage (an minimum 6 mois),

La décision de prolongation est appliguée au moment od la Commis.
sionn du stage délibére sur admission du staginire & V'examen d'apritude.

[Dians In mesure o be stagiaire a éoé sanctionnd par une prolongation de
som stage (par exemple pour introduction tardive de son prnal de soge),
In Commission du stage décidern de ne pas admeeroee le stagiaioe i Pexamen
d'nptltude. La :u.rll.'tiun SETIL n.p[:ljr.'uﬁr i ce ITEAIMIENT BT |.-: .;tlgi.mrr sETa dEh-
beré & V'occasion de s prochaine délibéracion (c'esr b dire & mois plus ard
si une sanceion de 6 meds de prolongation a été imposée) statuant sur Pad-
mission @ 'exomen d'aprirude.

Ls Commission du stage déicide d'appliguer 1'éventuelle sancrion de
profongacien du stage lors de ls déhbfrunon pour Vadmission & 'examen
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|:|.'u.|:|l:it|.|.|:|-e e vue de ne L pt'rl:u.rh.-r le r:rthme de 'examen |:|'n|:|::|r|.u:|-:
préva par are, 398 2 de 'ALR. du 13 ocobee 1987,

Le stagiaire sancrionné d'une profongacion du stape seste soumis aux
nl:n]igatj-:ml. dus sTage.

18,9, Examens de stage = documentation disponible

¢ lors de V'examen de watibes dy bate approfomdier les stagisires peavent
utiliser e Code des Sociéeés, Lo loi du 17 juiller 1975 relative & la
comprabyilicé des entreprises ains: que se8 arrérés d'exdoution;

v Jorg de exarmen contride, aucun document &t ne peut etre urilise;

* Jors de 'examen de lo profersion, touce documentacion sur support
pepier peur fore wrilisée,

L'usage d'un ordinateur 'Furtable et d'un GSM wone hens évidem-
ment profibés,

[8.10. Examens de stage — qualité pour pouvoir les
presenter

Pour présenter un examen de stage, 'intéressd doe avoir le gualicg de sta-
giaire pu moment dudit sxamen, Un siagiaire done le stage ese suspendu
n'a pus la possibilitd de présenter les examens du stage.

Le stageaire a lo pmsibilicd de présenter les exaomens de seage lors d'un
nombre illimiré de sessions pour autanc qu'il aic b gqualivé de soagiire.

18.11. Erude pratigue lors de l'examen d'apritude

A ]:la.rt:i:r de l'annds M0, les rtu.,u;imm: ane ded jmwites o I.T.sdlﬁ'll.' une fevds
progique fvoir Rapporr Annuel 1999 pp, 205 0 206) 8 remettre logs de ['é-
preuve corte de Pexamen d'apeicede,

1l diee s'n.,glr d'un travail oo LTS Pour rfuwmir, le stayrire doar shrenir
10/20 3 ['étude pratique. En cas d'échec & examen d'apeitude, le candidar
ayant obtenu une note inféeieure & 1020 pour "écude pratigue devea abli-
gatoirement recommencer celle=ci, Celon qui a oboene une note &gale ou
supdricure & 10/20 a ka possibilicg, ssir de conserver la noce obrenue, sodt
de recommencer "éoude Fmt:ique.
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Différents sujets d'éride pratique sont proposss lors de chagoe session
de Vesamen d'opritude. Le seagiaire choisic de développer de maniere cri-
bigue wn des sujets proposés. De pouvenus sujecs seront prévis pour
chadque session de Vexamen d'apritode. Les propositions de sojers d'frode
pracique seront disponibles i Pavance sure e Website de 'Insticur dans La

n.||.'|-|"=|.'|ut' STy

18.12. Présence du mairre de stage i l'examen d'apritude

A b demunde de plusieurs confréres et 8 la suite d'un encretien avec les
Présadenes des Jurys d'esumen dlapticode, T Commission du stge o exa-
miné 'oppermunicé de denner un carpceere pablic o 'épreave orale de
lexamen d'aptitude,

La Commission du stage a décidé que n possibilicg sera offere, o parir
che T session du mods de mun 2000, au maitee de siage, s5 lui-méme et son
sraginire le souhairenc, d'assister & |'épreove orle de Vexamen d'apeioede
de son stagiaire, Ceete Rcultd seri scrroyde 4 condition que e maitee de
stage s'engage & ne pas intervenir durant toute la durde de examen et
quiil formule la demande éerite an service du stage as moms. e jours
avant ln dare prévoe

18.13% Nombre de possibilités de présenter l'examen
d'aprirude

Il découle de oreicle 39§ 2 de I'AR, du 13 ocobre [987 que le scagiaire

dispose de cing possibilics pour prsenter Vesamen dapritude.

Llareicle 390§ 2 sopule que « En cas d'échec, le candidar peur s pré-
senter i la prochaine épreuve er & une Epreave au cours de chacune des

Il'LIiS =.|:IIII:"E5 I:lIJ:I Slrvent e,

Le stagiaire & la possibilicd de présenter Pexamen d'apeivsde une pre-
ke lods puis une seconde pessibilicd de préseneer 'examen lors de '
preave suivante gui o liew dans les & meis d'arcicle 36, alinés 3 de 'AR.
du 13 ocrobre 1987 prévone denx sessions par an), Ensuite, le staglaire a la
possibilité de présencer 'examen lors d'une session par année civile durant
Les trons andmées qui suivent ces dews premogres possibalites.
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A défaue pour le seagiaire de respeceer le sythme imposé par Varcicle 39
& 2, celui-ci perd une possibilies de présentation de Pexamen d'apoosde,

I esr cependant loisible au stagiaire qui ne serait pas & méme de pré-
SETVEET CEfie E"pml.wr de solhicieer, & 'ovanes, :lupri'—s de lo Commussiom du
srage une suspension de son stage, 30 b demande motivée de suspension de
atage est acceptée maf la Commussion du stage, le staguire ne perdra pas de
session d 'examen. La Commission du stage o, par exemple, acoepeé qu'une
dlarmis et P daccoaschement mwe Ferr].t' [RCRRTRIE F:s:ﬁ:iihllll:é de '|1r|:":|.|.-nner
Vexamen d'apricude & condition qu'elle air avert en emps urile b Com-
mission du stage de la non-participation i examen d'speioede.

Sous réserve d'appréciacion par la Commssion du seage, o remse d'un
certificat medical ou des orconstances familidles exceprionnelles n'entrai-
nent en principe pas la perte Jd'une session de Vesamen d'apricude.

IB.14. Suspension de stage — lettres-type i utiliser

La demande de suspension de stage deven obligatoirement se faire par écric
AU MOVEn det mindéles de letere stundord de hll.-l'|'.|E1:IhiIJl'I. Cang -0l Soae
disponibles sur le sive Web de 1'Insticur,

Un modile de lerere ese relagif 8 la suspension de stoge pour fin de
convention de stage,

Un modéle de lecore eseorelacif b la suspension de stage pour jusces
mntifs.

Les docurmenes serong signés, selon le cos, par le maiere de stage etou le
sragisire (conformément 3 P'arricle 200 de AR du 13 ocoobre 1987) avec
mention d'uoe date & pareir de laguelle Lo demande de sespension ese solli-
cirde,

Les demandes de suspension ne répondant pas aux conditions visées ci-
avanit sefont rrecevichles,

Lu Commussion du stuge doe éore averoe par éone, au préalable e en
remps wrile, de la demande de suspension du stage. Lo Commission du
stage n'decosde pas de suspension de stage avec efber réoroaceil 8 meins
qutil o'y wir rupture de ls convenrion de sooge et qu'il s'agisse des lors
d'une suspension J'office fare. 25, al 3 de AR, du 13 oceobre 19871
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18.15. Suspension de stage = mtroduction d'un journal
de stage

I est revomemundé au seagiure gui sollicice une suspension de son stage
d'introduire on pournal de stage compléeé jusgqu'a la dare de suspension
afin que Les prestations effecrudes puissent Scre prises en compte loss d'une
'l!l'mtllkt'ﬂ I.'EP-I'II I:EL'I .lti]ﬁ!.

18,16, Régime des incompatibilités pour les stagiares

Lo Commission du stage esc d'avis que le régime des incemparnibilités doi
s'appliquer & la tomlied de Vaceivied d'un stagigice, méme en dehors de
l'exercice du srage lui-méme (1OM) heuresp, L'amicle 31 de 'ACR, du
13 octobee 1987 prévoir en effer qu'un stagisire doit 8 soLMeTore aus
rigles de discipline ec de déontologie des reviseurs dentreprises,

En supposant qu'une persoane presce 1600 hewres par an, done 1000
heures de stnge de revizeor, la Commission est d'nvis quil ne peut pas pen-
dant les sautrese 600 hewres exercer une activied incompatible (poes.
admanistmieur de société commescmle),

Sauf dérogation prévee par Farticle 31, alinéa 2 de 'ALR. du 13 ocro-
bre 1987, l'incomparibilicé s'acrache & la qualied de b personne en géngéral
e ne s limite pas i |2 périnde de remps consacrée @ |'exercice de la profes-

KICH,

18.17, Compétence de la Commission do scage en matiére
disciplinaire

La Commission est compérente en qualité &'instance disciplinaire pour
statuer & propes d'un seagiaire suspendu pour des faics ancéricurs @ la
AUSPEOLI,
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9. DISCIPLINE

Dwrant Vannes 20600, 12 !tI:I.EII:IJ.:I't!! OnE e |.'u:|1.'|.1|:||.u=.'i par la Cormrrussuan
du stage sidgeant en tant qu'insrance disciplinaire,

Conformément & U'areicle 32 § ler de 'AR. du 13 octobse 1987, le=
mairres de srage onr eu la faculeé d'Ere entendus par la Commassion du
SrAgE.

La Commessaon du stage @ meentd des actions descrplinaeres & Uenconcre
des staginires qui émaient toupours en défaut an mals de juiller 2000 d'avair
introdiir leus joirnal de srage couveant la période do 1™ janvier 1999 by
31 décembre 195949,

Les infractions suivantes ont 606 constaees

1. La non-intreduction du journal de stage dans les délais consticue une
infraccion aux disposicions de Parocle 20 e de Varoicle 30 de PAR. du
13 octobre 1987 relatives & Pobligation de tenir un journal de stage et
i la remise de documents i ln Commission du stage.

I

Le nen respece de 'arcicle 3 de la convencion de stage qui prévoit la
tenige d'un joumal de stage, Lo non-ineroduceion de celui-ci dans les
délais empéche la Commission du srage d'effectuer le conerdle de celui-

il

3. Le non respect des directives de UInscicut velacives au &k pour Pincro-
ducrion du journal de srage donic:
o leetre corculaire du 15 ocooshee 19900,
= |nformations communiguéess sur e site web de Plnstcue;
# paint 10,7 reladil & la reoede cardive d'un journal de stage du
Rapport Annuel 195949, p, 207,

Dhes sancrions disciplinaires de suspension du stage onr &€ prononcées
dons les cos les plus graves de négligence {6}, trois peines de réprimande,
une peine d'avertissement, Un dossier n'a pas entming de sanction discipli-
naire.
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I COMMISSION DES NORMES
DE REVISION

1. Commission des nocmes de révision
L1 Aspect dhi comiemale dasiv ld prieiviere dineée de misaiion er conreble des chiff-
res coempararify
1.2, Fwilisiis juas le rewnsenr de prestanons d'une encreprise de weovices
14, Communicarions de consentations relatives au goovernement o enenepriss

1.4 Teovnus de lo Cisminissiinn des Mormies o révicion planifids en 20000

2. Missions particuliéres
2 1. Mormes relacives pux erovshonmwtions de feme jeticdgue

LA Aprdation des enrreprensurs

L'élaboration des normes et recommandations de révision releve de la
responsabilicd du Conseil de Plmstieoe, A cer effer, le Consedl a constitug
une Cammission des Mormes de Bévision, présidée actuellement par le
r.'vl:ll:l:'réru Hup,n Var Passsl, Upe Cormmudsion mexie [RENELC o E.!.ﬂl.l.'l'l:'ll'l.'lt
érd mise sur pied en vue d'élaborer des rexces nermarcifs communs en
matitre de Misions particuliéres communes aux professions de reviseur et
d'expert-comprable. Cerre Commission est présidés acruellement par le
confrére Andrd KiLisse.

Au cours de sa séance du P juin 20060, ke Conseil a souhatd eéaffarmer

les miles et responsabilics de ces deus Commissions de normalisation de
I'nscitae. I en ressort guies

*  La Commussion des Mosmes de sévision examners désorman les r.rl'ﬁiuLﬂ
de normes ou de recommandations élabords au sein de la Commission
Mussions parciculieres avant que ceux-c1 ne soent soumis au Consel

pour approtacion of diffusion auprés des membres (premiéee présenca-
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rion du Conseil) ou auprés du Conseil Superienr des Professions Econe-
migues |deuxiime prisentation oo Cooscily, Ceroe mesure vise i assurer
une cohérence des rextes élaborés au sein des deux Commussions.

* La Commission des Mormes de oévision est chargée d'examiner les
guesticas en matere d'uodit posées par les oganisations professionnil-
les inrernacionales {FEH, IFALC, [OSCTY, etc.)

® Le Conscil estime qu'il seraic préférable quun ou plusicurs reviseurs
d'entreprises, membres de la Commission Missions particulitres
fnsscine) egalement parric de I Commission des Normes de révision de
maniire i pssurer un srgpuridg s sdégquat des débars gui se sont dérouliés
au sein de la Commission Missions particolisres

I, COMMISSION DES NORMES DE REVISION

Predvigens; Monsicur Hugo Van PASSEL

Mewtrer:  Messieors Eddy Dams, Pol Frvier, Pierre Linsse, Paul Pauwies,
Jacques VANDEENOOT, Michel Van IXmEN e Frans Wisors

Mewidre exverne: Monsiewr Henel Ouivien

Soordvarit; Madame Catherineg Dunmare er Monsieur David Srargan

En 2000, Je Conseil o décidé d'élargir la composition de la Commission
des Mormes de pévision de maniére 3 s'adjoindre les compéoences du
confrére chargé de représenrer I'Inscitut dans |'Awditing Wordsag Parry de la
FEE, M. Pol Fivee. Il a également éeolté la Commission en pommant
M. Henri OLVIER, Secréraire général de la FEE, membre externe de o

ornmussson

La Commission des Normes de rdvision est chareée de coordonner les
rravaux relatifs i I'élabomnon des normes et recommandations profession-
nelles concermant les missions de révison.

La Commission des Moemes de pévision o oriennd scs [raviux pur prio-
rite vers les normes incernacionales dandie de FIFAC qui n'éoent pas

ENCire Crinsposces dans le contesre belpge

Drars co cadre, plusicuss recommandacions en maciére de révision one fie

Pabijer d'un exaomen par la Commissiian dans le courant de 'année 20040
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1.1, Aspect du contrile dans Ia premigre année de mission
et contrile des chiffres compararifs

Ce projes de recommandation de sévision a pour objer de transposer dans
le cadre normanf belge, d'une pare, lo porme [SA 510 relative & ls pre-
rigre anngde de coneeble qux mussions imeiales — soldes d'ouverture e,
d'aucre pare, o norme [SA 710 relasive aux données comparacives. La
Commission a considéré que ces deux recommandarions sont suffisamment
proches dans leur objer pour étre ineégrées dans une seule recommandarion
de révision, MNotons aussi que les dewx normes [SA ne peavent etre appli-
qufes en Belgrque sans tenir compee de la lEgislacion belge en mariéee
comprable er du droic des sociéoes,

Comme mentionnd dons le mppore annoel de PTRE 159959 ip, 21400, o
Comimission & é6dé confrontée au resirement des aspecs comprables en ce
qui concerne 'adapration éventuelle des chiffres comparaofs (oricle 83,
alinda 2 de Varréed royal du 30 janvier 2001 pris en exécution du Code des
Sociéeds — uncien arcicle 11, alinga 3, de Varreté royal du 8 ocwbre 19760,
Une question a été posée 4 ce propes Ie 8 juin 1999 au Président de la
Cosmrmission des Mormes Enmptu.hie:.

Dians 'artente d'un pvis de la CNC, le Conseal 3 soomes en janvier

200 cer avanr-projet de recommandation pour consulration de manidee i
recueillic avis des membres,

La Comrmission des Mormes {_J:mptlhlﬁ pri-pl.n:' LImIE FEHansS: aln e
rion poste en matiere de chiffres comparatifs, La Commission des Mormes
de révision & décidé de recruvaaller le texte qui o été soumis poer consuleas
fion aux membres de manigre:

# i prendre en considérarion les commentaires regus de membres:
= incégrer 'avis de la CNC.

Ceree adapracion du rexee devrait peemetcee au Conseil de lnsticur de
transmettee en 2001 e i‘lrﬂ'iﬂ de recommandation au Conseil Surllfnl:ur
des Professions Economisques pour ovis,

1.2. Ewvaluation par le reviseur de prestanions d'one entre-
prise de services

La Commission des Mosmes de sévision a examingd Lo poreée de la norme
F3A 402 cruitane de V'osdic d'entivés fisant appel a des entreprises de ser-
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vires | « e nry.ﬂ'iu!:'uma:l Bl v die LFANSOSEE CELLE [HfTme dams e cadre
normartif belge,

Dans s mesure ob il n'existe pas de spécificités belges en matiére de
prise en compte du recouss par la seciéed dans lagquelle e commissaire est
chargé d'une mision de conerdle 1égal des compres 8 des encreprises de
sepvices (extemmalisarion de cerraines edches), la Commession a eseimé qu'il
etaie préfécable de emduire purement et simplement cetee nosme d'aedie
internationale en ajoutant & cerre recommandation de sévision trois para-
graphes d'introdsccion visant &

* déhmr, & l'aide de quelques exemples, ce que 'on entend par sencre-
prise de servicess;

* indiquer la distincrion entee la pocrde de la recommandation de révi-
sion du & seprembre 1996 relative & 'anlissoon des cravaux d'un
expert ef cepte nouvells recommundation de révesion,

* dentifier les focoeurs 4 prendre en considératon par le commiisssice
rur nflprif‘it:r I'il‘npm'l: |:||: l'Jntemntinn :['mt:l:zpr.iﬁel. e serviced sur le
risque inhérent, de contefile inteme oo de révision,

Cer avant-peojer de recommandarion de eévision devrair Sore soumis au

Conseil en 20001,

1.3, Communications de constatations relacves
au gouvernement d'entreprises

L'IFAC 3 adoprf en 1999 une norme 15A vraitant des informacions & com-
muniguer par le commissaire au comicé d'andic de la société dans laquelle
il esc chargé du concordle €gal des compres.,

Cecte norme intemacionale d'audic n'a pas pour objer d'érendre les cra-
vinrx du cornmuEsare muis P-|ur.|:‘r|: de d.n:.“'ﬁ nir que”r ||:|fum1.:|ti.-|:|r.|, ol lecede
dans le codre des cravoux normaux de révision, peur wrilement £ore crans-
mise au comité d'audie et selon quelles modalivg (fréquence, omlement oo
par éone, erc. ) cecee informacion doic Ecre rransmise.

Dana ln mesure o o problémanque des comités d'osdie ese différence
en Belgique par rapport aux pays anglo-saxons, la Commassion des
Mormes de révision a préléeé opter pour 'élaboration d'une recommanda-
tion de révision specifique @ la situation belge, tour en se conformant aux
dispositions contenies dans lo norme incermaciomale d'aodic,
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L'éliboraisis di ['u'ﬂl:l!.-'rll'-i:l'pt't de recommandagmn de re'ﬂ:.iuh, Entil-
mée en 2000, devrair ore terminge en 2001, La Commission des Mormes
de rfvision examiner également dans quelle mesure e proget de Lo die de
=TTRNSpArEnceEs peut gvir des répercussions sur cet avani-projer de recom-
rriancdarion.,

[, Travaux de la Commission des Mormes de révision
planifiés en 2001

Li Commission des Mormes de révision s'est penchée sur le planning des
craviux & effectuer dans le courant de Pannse 2000, Outee la Aoalisation
des cravaus en cours, differents poines onc éé portds b ordre du jour

& Confoemdément 3 i demande du Consedl, ln Commission des Normes
de revision proposera un gmendement (de puire farme] a AP POrTET ALy
Mormes Géndrales de Bévision de maniere i ce que celles-ci soient en
vout point conformes i la noeme [SA 700, 1 s%age d'insérer plus expli-
citement gue 'audiveur doir revoir er fvaluer les conclusions tirfes des
clémienes pnlhu.nu rewnas et servant de fondement o |'1::|:|'u'rn::-i|:u1 de son

ppinion sur les érars financiers,

#  Ulne tois gue le Comind oo S aur terming ses cravaws, lo Commission
sera chargée d'examner les adaprations progesées 4 la norme relacive
ALIX APPROITS e MarUne.

o LUne fois Mavis de la Commission des Normes compeables sur adapea-
tinn éventuelle des chiffres comparanifs disponible, avie sur e conteile
des chiffres comparanife pouera Erre complénd,

¢ Lo Commussion des Mormes de révision se peochera sur la probléma-
riggue des chiffres prévisionnels

La Commission connair simuleandment plusicurs changiess imporcants

I:I: I:II'HE.I'IL!.EFII COLTE DEFITIeE:
o examiner et intreduire la norme «dwodedee of s e

o examiner Pensemble des normes er recommandorions de révision dans
le cadre du moovenn Code des Socrdtés abin de dérecter d'éventuelles
adaprations de fonds nécessaires e afin d'adaprer les reférences aux ex-
tes [égaux. En effer, dans la mesure oh une nouvelle édirion du
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Vademecum du reviseur d'entreprises doit Ecre publide en 200, la
Commission devea exammner dans le courant de 'année 2001 dans
quelle mesure les normes er recommandarions de révision devront écre
aclaprées dans oo nouveao contexce 1egal.

*  examiner Pemsemble des recommuandations en comparaison aves les
normes [5A afin d'idencifier er lister les évenouelles divergences,

Lo Commuission numm comme mission, sur la bose de ce dernier examen,
de iR eT lis ﬂlJ.:F-l.uI!i.ﬂl’!.'n. AeCEsini s en Fu'i'v”t"].;iur:r |'ir.|rn:|-r.|1.r|.:|:i1:|r.| ure
er simple d'une norme 154 daps le cadre réglemencaire belge accompagné
d'un texve explicatif nécessaire i situer les normes dans le cadre Tégal
belge,

Enfin la Commission souhaite suivre les crovauy de 'TAPC afin de pou-
voik losmuler des commentaires envers le Conseil de 'lnsticue ot envers les
representons belpes pu nivenn incermaciomeal,

2. MISSIONS PARTICULIERES

Preévidears: M, A KILESSE

Mewbrer pprdverant FIRE; MM, G, Bars, I Lisorere, JoM. VINCENT o0 P
WEYELS

Dilépation de PTEC: Mme M, CLAES, MM, B JALDoT, ©, JANssEns, Ph, Yaw
ErcrHoure, | Vas WenseL et M. VERSCHELDEN,

I ¥ a liew de appelér que 'obpectit de certe Commission miste entre
Inscitur des Reviseurs o Encreprises er 'Inscitur des Expercs-comprables
er Conseils fiscius ese de réfléchin & i normalisation dis mussions qui soie
simuleanément confides pux membres des deux Inscivees par les lois coor-
donndes sur fes socidtés commernciales ou d'aurres [egslations.

2.1. MNormes relatives aux rransformations
de forme juridique

cioe. i a0 e oeere Ci 1SAL00 ©
Au cours de exercice, les principauy travauy o L (0 T T ik
portd sur un oouvel examen des normes relaoves po changemenr de I
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forme juridique. Comme indigué dans la premitre parte du présent map-
port, la Commisson a constaté que des modifications ont ¢ apporeées a
Vobjer de la mission dans ln loi qui ineroduin e Code des socién®, 11 Eaic
dis lors nécessaire de cirer les conséguences de cetre modificaton lEgale
dans e texte méme des normes. Lo portée des modificacions est commen-
tée dons Lo premiére partie du appore sugquel il y 3 ligu de se référer.

2.2, Agréavion des entreprencurs

A cours de Vexercice précédent, le Conseil avaic demandé® i la Commis-
slom dies migssions pﬁn‘lruliinﬁ :I'nrl:ll.:,r:rr In mission du revisear l.'|'EI1I:I'I;!F-\.I'I-
s ou de 'exper-comprable dans le cadee de Pavis qu'il doic rendre bors-
qu'une encreprise demande une agrsation comme entrepreneur de cravauax

publics {Rappor annuel, 1999, p. 212),

En 1984, le Comseil avair approuvéd une recommandation dans le pro-
longement de arreré mindseériel du 17 avril 1983 concernant les pitces
peindie aux demandes d'agrfation des enteepreneurs. Un conerdle du belan
ntermediaire s J'm;'ru par un {nmpl‘u}:lr aﬂrﬁf petmer les p.gn:'ari-:m Jus-
qu'i et ¥ compris b classe 5, par un reviseur d'enteeprises & parcie de la
classe & (Rapport annuel, [984, p. B4 et pp. 178-183)

La législation fur modifiée en 1991 par la publication de la loi du
200 s 1991, 'arréeé royal du 26 seprembre 1991 er deux arréoés minis-
tériels du 27 seprembee 1991, L'objer de la mission du professionnel fue
ericd i i,

L'article 10, & 2, 2°, de V'arcéeé royal du 26 sepoembre 1991 fixanc des
MESLFes d':ppli.q.'u.ti.ﬂl.'l de L lon dig M0 roawrs l!:l"_:'l :.1.'1'|'||.1|E fjiae le cas nﬁ I.r
ratio de solvabilicd o diminwé de plos de 20 %, le Miniscre peur solliciter
l'ouverture d'une enguéte concernant la capacieé linancitre de 'entrepre.
neur afin qu'un expers-comptable ou wn reviseur d'encreprises donne un
Ovis ST CE padnt.

L'areicle 1*7, & 17, 7% de l'arcéeé mimisténel du 27 seprembre 1991
relonif pux documenes & produire prévoir, quanc & lud, une moission d'un
p:ufe:s.imnu] comnprable dans le cus d'entreprensurs ne disposant pas d'une
compeabilité eégulitee e ne publiane pas de comptes annuels. Dans ce cas,
pour justifier s capacité financiére ec écomomigue, Pencrepreneur doit
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joindre & sa demande un frac de Lo coralicd des biens de Vencreprise ceifié
par un expert-comprable oo un reviseur dientreprises,

La Commission des missions particulifres o mend différents travoux sur
ces deux sujets er ese en contace avec la Commission d'agreéation des encre-
preneurs pour préciser cernuns élémenes de |a mission du professionnel, La
Comimission pourswiyim ses travaux en 200,
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1. COMMISSION JURIDIQUE

Compaosition
Priidemt: M. Pierre BERGER (reviseur d'entreprises)

Mesbveer Mmes Ann Dinkx (Commission Bancaire ¢t Financiere} e Gil-
berre Baveg {nogare), MM, Jean-Philippe BONTE (juriste d'entreprise),
Herman BRAPCKMARS (pvocar, professeor), Lieven ACKE {revisear o enere-
prises), Michel De Wiour freviseur d'entreprses), Paul-Alain FoRipes favo-
cat, chargd de cours), Hogues PRONVILLE (reviseor d'entreprises), Jean-Paul
Komvoers (reviseur d'enereprises), Henei OuvieR (Seceéraive-général FEE),
Francis WalscHom (urniste d'encreprise), Yvan STEMPRIERWSKY (Commis:
yiom Boancasee et Finandee).

Nerrvtartar u'i'r.l;n'.l_,':lqlm: Ml Wewrle Van 0B Warle g7 M. David Searman

En c¢ qur concerne ln composition de In Commission juridique, 1'lnsei-
rur se réjouin de pouvoir conrinuer i compeer sar la conenburion précieoss
die Monsieur Heorl OLvieR, qu occupe depuis le 1 janveer 2000 [a fonc-
riean ale secrfraire penénl de la FEE, e plus, b Commission juridique a
i accueillic en son sein un nouveas membre, en la peeonne de Monsicur
Yvan STEMPMIEREWSEY, arrachd m.|]'|n't': de o Commesion Hancaire er Fiman-
ciere et Seceéraire scientifigue de ls Commission des Mormes Comprables

Lo Commission juridigque s'est réunie & trods reprises au courant de Pexer-
cice 20060 afin de craiver quelgues problEmes juridiques imporones pour Ie
reviseur d'enrreprises. Comme déja annonce Van dermier, ln Commussion
juricigue se eéumira plus régulifrement dans le furar, 11 et en principe
|1:r4:||'|r|l|.|:: i.'||.|'1_-||:- st reantt e les deax moes, o= QUi permariran de ECouTs

cir considérablement le délsi de efponse aux questions
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Lo Commission juridigue o particuliirement portd son attention sur l'évo-
lucion du droir des sociérs. Elle o examing duns quelle mesure le nouveau
Codle des Sociérés, incroduit per ba ok du 7 man 1999 (ME, 6 aode 1999) et
en vigueur le 6 FEvrier 2000, apporee des modifications sur le plan du
coneeni de o mission du reviseur d'encreprises, Une incidence d'une pre-
miere analyse des nowvelles dispositions est reprise dans ln premiere parrie
il prdsEnT rppEeT,

Lo Commusaion pusudigue a en oarte formulé un certwin nombre d%avis
au comers de Vannde fooulée en réponse & des questions coneréees, dont une
stlecrion ese reprise Ci-apiis,

Menrion des honoraires complémentaires
dans le mpport annuel

A biswre de Pévode nfalisde par le service d'éeudis de FIRE concernant 1i
mention des honomires complémentaires dans les rappors de gestion des
sociétés cordes belpes dvodr aussi o parcie 1 du présent Rappore annocly, Lo
Commission juridigue souhaite apporter des pricisions sur ln poreée de
V'asricle 134 du Code des Sociérds (anceen arcicle Gdrer LIOC S, Cer arri-

cle est formulé comme sue:

o8 I Ler dwlaventy de comiriarne ot dadlly aw ol e Jear wrmelad
v Vpinenndilie pfnsvale. Cos donlaments consisfent en moe o fixe parantis-
sarrt Jie vespect dler wnewes e révesesr falier par Plastetut des révirears o eantre-
preiren. I i pewetvnt drve mendifads give ol comsententent o Parrtien,

& 2 Laveewpfiversens funr e oobiiedisairg o fresfalionmn oaeiliomineifel oy o
wiirrhr ardivadiiver e pent Stve eémigaded v des fwolinvnin INCIARY g
Jore crackaratt g o st veniely conide daws e rapfory ae peitium e Loy adged winid
e e d reraRdrakion ¥ affinente,

& 3w deborr de e dwelowwenis, Jer cwwRRITIaTnS W fewivnl PECEDGET i
arivtithage ofe fo SOCHRE, i guelgnie formie e oe soll. Lo isctldd we peast Lewr
LT dlex TS o iaer, B der o countitier o pavaatier o leer pro-
fir.

& 4. Llaoramgfisremrnt fay wwe periomm st Leggoelle fe commdriantre o comds
wom ewwtval o tnevadd we e dagwalle o trogee. ws Pawgle prrofersisang,
it et fews o collloration, e forrien, e lanidal e e i,
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e et B iy v o aneidtd e e awtans gw' i et venads e dar
1o Pappert ol pestion ofe Sebier ofe S fowcrion, s mandar o e fx BIEion aiis
gur e b remaniraion ¥ .;ﬁ"mmr; -

D'un poine de voe juridique, les questions suivantes peuvent Eore
posdes e cd gl concerne lo porede de Particle 134 du Code des socifoés:

[} a. Lartcle 1534 Code soc. est-il applicable uniguement aux cappors
de gesvion relarifs aux compres stacuraires ou esc-il égalemenc
applicable aux rapporrs de gestion consolidés?

b. Duans ln mesure ob Paecle 134 Code soc. esc applicable aux comp-
res consolidés, quel fut I'objectif poursuivi par le législatenr en
1985 en matitre dinformacions communiguefes au mavers du rap-
porr consolidé de gescion?

. Dans la mesure i Varticle 134 Code soc. ese applicuble aux comp-
pes congalidés, quels sonr les honomires complémentaines & men-
cicnner dans le rappore de gescion conselide?

L'ohligation pore-t-glle sur la mencion d'honorsines complémentai-

res pour des prestations demanddes par Lo sociéed consolidante ou

F-Q,Ill'l.'l.'-t-tl.l.l_'. Eill lp. menein de [ BT ]r.s honosanres ::mpll:'-mentuirh

PEIGLS Pars

* s commissaires des difffrentes encités comprises dans fn conso-
lickat s ayant des bens avec le comemssnre de la socdnd consali-
dante o sens du parsgraphe 4 de article 134 Code soc,?

*  les personnes aver lesquelles les différents commissaires de en-
semble consolidé visds ci-avane ont conclu wn conceat de teavasl
Al e |£:|.r_]|,|.r||e.:|. ils se erowvene, sous J';ngh,- rm_rﬁ,-ﬁlnnnﬂ. dans
des liens de collaboracion, d'une foncrion, d'un mandar oo d'one
musgion (uu sens de Varticle 134, § 4 Code soc. )7

23 Depus la loi du 13 avril 1993, certaines sociéeés ne sont plus renoes de
publier lewur mpporr de gestion. Ces socideds doivent-elles mentionner
les honoraires complémentaires visés a larticle 134, §§ 2 & 47 Dans
I"affirmarive, dans quel document?

31 D'upe mamére géndrale, on peur dgalement sinteeroger sur lo porede
effecrive de Pamicle 134 Code soc, en mariére d'hongraires complémen-
TIFES PECGLS.
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Erant donné que la mission de contrile [Egal des comptes est un
conemt signé entre I'assemblée pénérle des scrionnaires e le reviseur
d'encreprises, les honoraires complémentaires domvens-ils Erre considé-
r comime dtant b différence entre les honoraires pergus er les honomi-
res fiwés par essemblée générale?

Peut-on considérer qu'il existe un seuil de marténalicé en maritre de
menticn d'honomires complémentaines dans le rapport de gestion ou
faur-il menrionner les honomires complémentaires visés o 'arricle 134
dong cowres les ciroomsianoes?

[Dhans le cadre de la procédure de confirmation, certaing reviseurs d'en-

treprises précisent dans cermnins cas que des honosasres complémentaires
ont ¢té pergus mms gqu'énant donnd lear mible importance relative, ceux-ci
n'ont pas it Pebjer d'une mention dans e mppor de gestion. L'exemple
le plus fréquent est la perceprion d'honorsicres dans le cadre des missions

al-1-Pac,

L3

La Commission juridique a adopeé In position suivanoe:

L'arcicle 134 du Code des Sociénds s'applique rane au rapporr de gescion

relatif aux comptes annuels statutasres qu'au pport de gestion conso-
lidé,

L'artacle 134 est en effer repris dans le chapicre ler =Dispositions géné-
rales en matigre de contriiles du tiere VI «Coneeile des compres
annuels ef des compres consolidés=. Ce chapirre ler généml s'applique
EXPTESSEMENT TAnt aux compies onnuels qu'aux comptes consalidés, En
daiiees teemies, 8'il exisre des honoraires comiplémentaires, ceux-ci dai-
vent fore mentionnés dans les deux mappores de geseon, Les infosma-
cions relatives aux honoraires complémentaires des commissaires seront
done reprises de la méme maniére dans le rappont de gestion conselidé
et dans le rapport de gestion relanf pux compees annuels statatares, Ce
n'est que dans I'bypothiése ob le conredle des compres consolidés est
E'?El.'rl.'ld' Pﬂ.'l' LN fEVWISELLT dlmtI'EFri_“‘_l qLI.I n'Exerce FJE Iﬂ. rml'.tluh I.IE
commissaire dans ln seciéed consolidante, que ln mencion des honorai-
res cdans be rapport de pestion ne sera pas identigue (voyez U'artcle 146,
dernier alinén, du Code des Sociérés),

Dapris la Commission juridique, pareille approche sconsolidées des
honomires ese monvée par on souc de cranspasence. 1 comvient d'at-
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rer Pattention sur le fie gue me dowvent #ore mentionnes dans 1@ mip-
port de gescion consalidé que les honomires complémentaires payés par
Veneird consolidinee gui o désignd e commissaire, of pous SUEANT i
cette snciete consabidante sore soumse au Code des Socideds I:H!IEE.

Ceci pewr érre illusoré & 'nide des deux exemples suivants:

*  La mencion duns ¢ rappore de pestion consolidé n'ese, par exemple,
pas reguise & 'Egard d'une sociénd-méee américaine gui consclide et
verse des bonorines complémentaines au commassaine, éont donnd
gt certe entite n'encre pas dans le champ dapplicacion de la Egis-
lution belge sur les socifeds.

* Dans le cadre de la consolidacion, U'obliganion de menoonner les
hanoraires complémentaires dans e mpporr annuel ne concemne e
les honoruires versés par la sociéré-mere et non ceux versés par la
filiile.

L'obligation de mencionner des honordives complémentaires dans e
rapport de gestion ne s'applique pos pour les socicres qualifiées de per-
tes sociétds, fmnt donnd que celles-ci ne doivent pas rédiger de rapport
e Enriun. [T.aprh la Commmssion il:ridlqur, il n'est s n:-l.]ll:i': dany ce
cas que les honoraires complémentairss soient mencionnés dans un
pucre dicument, comme par exemple dans les commentres dis comp-
tes annuels, en Mabeence de dispsicion expresse dans Vaecicle 134,
Clest par contre leocas, par exemple, en ce qui concerne 'obligation
powr Pergane de geston de fuire rappore sor Papplication des régles
d'Evalition en cas de pertes (voyer ardicle 96, 6°, do Code des socié-
tésh dans cerre hyporhise, 'arvicle 94 du Code des Seciérés prévoic
expresstment que les peites sociénds dorvent repredee cetbe mention
dans be commentire des comptes annuels

Lo Commission juridique souligne ensuice i nouveau I'importance
d'ippUquer sificeement le prresceit die lartacle 134 du Code des Socid-
tes, eu Egnrd pu fair gue les membres de 'organe de gestion er les com-
IMIs&L res il D respectent pas cet article sont susceptibles de sanceions
penales fvoyex Parmcle 170, 12, du Code des sociérés),

L'ussemblée génédrale doic décider les émoluments du commissaire.

Concréeement, il en nfsulee que tous les honoreires complémencaires

il sErment payes o commissaire par la sociced {jusgqu'oo moment de
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I'"éablissement du fapport de gestion) et qui n'ont pas & dicidis par
I'assemblée pénérale doivent fore mentionnds,

4) Pour free compler, la Commission juridigue souhaice ajsurer gue Uarni-
cle 134 du Code des Sociéeds ne concient pas de proncipe de matérmlce:
tous les honoraires complémentaires, méme les plus réduics, tombent
sous le champ d'application de Varticle 134 du Code des sociétés.

A Y A

Rémunération du commissaire par ln sociéré-mére

L'Insticur a €0 intereoeé pour savoir dans quelle mesure i est conforme i
la I que lo rémunérrion du commissaire soic supportée par o maison-
mére d'une socideé conoellée. Lo Commission Juridigue & estimé que cerme
cechnigque ese admassible dans lo mesore oi tous les éléments du statut do
commissaire privigpar la lod sonr dbment respectés: nominacion par |'as-
semblée générule, fixarion des honoraires par ladite assemblée génémle.

La Commussion Jundigque mppelle en effer que Parocle 64 décermine
Cliirerment gque Pasemblée péndrile de la sociéed conteblée dose dftesminer
le moncant des honormires qui deit en oucre permectre de respecter les nor-
mes de révision. Le conesir qua Lie L socefed et le commussaire relive de la
compétence de Passemblée générale de ln sociére filiale et ne peor engager
In sociéré-mére, Toutefois, ln Commission considére que ce contrac peur
fixer les musdalites de Bictumiron et -|:1|:- paemene dl:s hnn:mrt'.'l:. ﬁu.ru: e
contexte, il ne paraic pas exclu que les partics conviennent de ces modali-
pés sous réservie de contrainees déontologguees.

D st de vue 1|.:ri.|:||.|:|ur, rrosie condirions PUTSISSENT BN TOAUC CAS
reCuises:

¢ |'assemblée pénérale de b sociéed conerblée doir aveir expressément
wocepté les modalits de fuctumtion;

¢ le monrane des honorarres du commissaire doic Etee fixé par certe méme
assemblée générale e pﬁn]t:%dlc respect des normes;
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# e commissaire {c'ese-f-dire le membee inscoe an cablesu de I'TRE} per-
govie effectiverment la toealicd des honoraires fixés par Upssemblée qui Lw
permercront de mecere en ceavre le programme de révision dans le
respect des normes,

A Y A

Applicanion de la procédure d'alarme

La problématique suivante a ¢ soumise & lo Commission jundique, Une
société se trouve dans la situacion décrice par arcicle 633 du Code des
Socidtés (ancien article 103 des LCS.C). Conformément aux disposirions
IEgales, Vassemblée génémle o é6f convoguée b temps par Vorgane de ges-
tion afin de délibérer sur les nouvelles mesures, tel que précisé dans le mp-
port spécinl Egalement prescrir,

Hypratbése |

Bien que la sicuacion financitre aic &é corrigée ou cours de ['exercice sui-
vank, la socigte reste duns la situscion de Parciele 103 LCSC (arcle 633

du Code des sociérés), 1l v a cependant une améliorarion clairement per-
Eep!ible.

Hypothése 2

La sirvateon hinancidre reste praviguement stable. 1 o'y a pas veanment &'a-
méliprtion sensible, Cependant, la situation financiére ne se décérion pas

uaestion

Faur-il que le conseil d'adminiscracion convoque assemblée génémle a
tout instant i chague nouvelle constatarion de résulears (pariels), ou, suf-
fic-il de craiver & nouvenw ce poine & Pordre do jour de T réanion anneelle?
Faut-il, dans I'hypothése précédente, suivee i nouvean complérement la
procéedure de Paricle 105 des LCS.C (emiclke 633 du Code des sociéoes)
ou suffit-il que le consed] d'administeation informe Passemblée générale de
I'érat de la situation avec renvos au rapport spécial initinlement adopré?
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La Commission junidigue tenvoit en premitre instance & arocle 33
du Code des sociérs amicle 103 LCSC L Cer arnicle prevore 2 'aliné
pECTEE:

e Nyl avsporirien pas Fiprrenie der itainis, ir, Pav ke de perte, Dactif wer e
réclurt @ wn mewmbamt dnfériowr 4 Lo mortsd de capeeal soclal, Pavemblée pendrale
it Brve wiwnie dar wn i w'eandlant pas desx i @ dater dy mement o Ja
Jierie s G cowstalée o et 8 Pétee or verty der obligations dgaler aw staiwiar-
FEr, €N tve ale o by, fo cas dbdad, dlaas Jer fovews prercriter powe fo vlificarion
aey ibieli. ol Lo aﬁu.u.l'u'.l'furr erereiielle oo .Ir.i ml..-.ﬂ.::' et ilml.u.rﬂr.mrr.r a"uﬂrn WAELE -
ver anwannies dans Cevdne do jogs, -

L'arcicle 633, aling 4, du Code des sociérés, mentionne: «Ler wéwe
réglen rawt oftereee 15, v awetr o pecte, Dactsl et erd vddmes @ ww ot pfe
Fiear il guart dw vapital recial wais, ew o cas, L dicelstion anva fiew 1f el et
alﬂllﬁ'n.m'&- I|':-..|r fe iy s pory fverrer o Faieambide, -

La Commission jundigue distingue deux hypochéses:

* 5, par suire de perre, 'acif net ese réduic § un moncane inférieur a ln
mastiE du r.;pitu] Hu_-in.l, puis augmente @ i reoebiine u.lpe'r.i!lur aln
moitid du capical social pour ensuite b nouvean fore réduic & un mon-
rant infériewr @ la moitd doe copical socl, 1] convient d'appliquer
noaveau les dispositions de Farticle 933 du Code des sociéés,

® By, par suire de perre, 'actif net e eéduic § un mencane inférieur @ b
maitie du capital socil o reste inférieur & ce moneant, méme pendant
plusicurs exercices, il convient de fmire une scule application de 'aricle
104 LOSC. (article 633 du Code des socideds), sans préjudice de 'uli-
néa 4 du méme amicle.

Dans chague cus, il est oppartun de mentionner syseématiguement
cerre intormarion dams e mppore de gestion oo dans e commentaire des
comptes annuels.
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Statut de la personne admise an serment
de reviseur d'entreprises

La Commission du smage s'est penchie sor b qualitg asrnibuée au stagiaire
gui o céusst Vexomen d'apticude er qui, sur proposicion de In Commission
du stage, o &1 admis par le Conseil de 'lnscicue & Lo presration de serment.
Ls Commission du srage o sournis & la Commission jundigue b question
de savoir quel esc le starue de lo personne qui o #0f admise & o presacion
de serment jusgu’an moment de la presoacion &e serment effective.

Conformément & la décision du Conseil, telle que reprise dans le
Rapport annwel 1994, cetre période peur duser cing ans,

La question de ln Commission du stage césulte de 'imprécision concer-
nant bn quescion de savedir si une personne dans cette situetion est soumise
a ln déontologie de I'Inseitut.

La Commission juridigue est d'avis que dans cette hypothése, la per-
sanne concermnée n'a mi o guahieé de stgnare ni Jo gualicg de reviseor d'en-
CrEprises.

B wertu de ascicle 4, 67, de la oo du 22 guallet 1953 crdane un Liste-
rut des Beviseurs d"Encreprises, la qualicé de membre de "Insticur n'est en
effer arcordde L %1 la pecionne a FrEtE' seermeentt devane le Torbunal de
commerce de son demicile.

Llareicle 27, 17, de Vareéeé covul du 13 ocoolbre 1987 relacif au smage pré-
voit que le stage prend fin par la délivrance du cemificar de fin de scage.

La Commission du stage pose la gqueston de la délivrance du certificat.
Celle-ci a-t=elle lien lorsque la Commission du stage prend ln décision de
proposer au Conseil d'admertee e scagiaire au sermene?

Lurticle U de 'arreté r:r].'.:.l du 13 oorodsre 1987 relacil an e prél.n;rit
en effer que lo Commission du stage propose an Conseil la délivrance du
certificat. La Commission juridique est d'avag que la fin dw singe coincide
ainsi aver la décision du Conseil de déliveer le cerrificar, er non pas avec |a
décision de I Commission du stage de propeser an Consedl dadmeerre le
SEAZIRIME B SCTTEnE,
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Il résulee de ce qui précéde que In personne s crouvant dans cetee
sitpation n's mi la qualied de staginire ni celle de reviseur d'encreprises.
Elle n'est dés lors pas soumise aux régles déoncologiques, saufl le cas
fchéant en ce gui concerne les disposicions relatives au secret professsonnel
résultane de Varcicle 458 du Code pénal.
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V. COMMISSIONS SECTORIELLES

1, Conerole des Muotoalieés et Uneons Macionales de Muotoalivés

| ]

. Conredle dies entreprises o' nssurnnoes
5, Parns polidigquies
4. Ecoles ~|u|1£:r.ieur|.'1 ity L Comimiiinaotd Mamide

5, Conepile des GNG

1. CONTROLE DES MUTUALITES

Privident; M. B. CALLENS

Mevder: MM, P Ancraux, P DemesTer, ¥, DE Wuir, ] P Laweas ee J.
VERHARGEN

Merpdver snppdéaones; Mme B, Van Magrp; MM, B, THEONBESEN e W VAN
AERDE

Jeerirarionss ML D SZAFRAMN

La Commission de conerdle des Murualids 3 powrsuivi ses cravaux concer-
fuine les Supets suivanes:

¥ Commumication d'un avis concermant le réglement arrémne e peincis

pes ancguels e conteble incerne e Paudit interne doivene répondre,

* Propositions en vue de la rédaction d'un aréed royal relanil aus régles
d'évaluarion (notmmene les fonds de réserve)d,
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*  Avis relacif & 'adapration e i 'extension des schémas des compres

I:I.I'II'IlHI:i I'k I.IIL'EH:I!:I'II.'E I:"J“EI:II’HEL‘E".

*  BExpmen de la problémanique des sccords de collabernion tels gue pre-
vies B Unrcicle 43 de la loi do 6 aote 1900 et avis sur la mariéee,

En ourte, Gu cours de Minnde, dewux réamong Fu.u'tll:’l.rliérul. On Sk fEnues
conjaintement aver 'Cffice de Conerile des Murualicgs.

Les cravaux se posirsuiveont au couss de exescice 2001,

2, CONTROLE DES ENTREPRISES D ASSURANCES

Préirdemt: M. B. VANDER STICHELR

Vie-Prfndmt: Mme I BoETs

Mewbrer: MM, K. Apniaenssens, Lo Cars, | Fossion, G, Hor er M.
Laxoi

Seevitarias: M. D, SEAFRAN

L'OMFice de Conerfile des Assarmnces (OCA) organise des examens destings
i lageédment des reviseurs d'entfeprises pouvant éoee désignés en qualicé de
commissaires-reviseurs d'encrepnses d'assurances, Le dermier examen orga-
nisd par 'OCA remonte & 1997,

Au cours de 'annde 2000, la eéforme du ebglement d'agrément des
commissaires agréés pour le conerile des entreprises d'assurances a éoé mise
£Ml (EUVTE.

Les régles mises en place requirent qu'un cabiner de reviseuss J'entre-
prises ggree par 'OCA soir compose d'au mioins deux reviseurs d'encrepri-
ses. Le Conseil est davis que cetre nouvelle régle implique gu'un cabinet
de reviseurs d'entreprises ponrraic perdre son agréation par P'OCA du seul
fair du dépare d'un des deus réviseurs de ce cabiner qui ausmir £08 agedd pir
['"CHZAL

A la suite de o mise en cewvre du nouveas réglement d'agrément des
commissaires agress pour e concrile des entreprises d'assurances, 'OCA g
i lapd T e prochain examen, |:|'|.|.i. devart wwoar biew en 20602, promarea &rrp

avance en MM,
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3. PARTIS POLITIQUES

{oarafraton dey fravaec M. H. Van IsiPe
Mewtres ale fa Comariinionr tous les confréres exergant un mandar duns les
parels policigues sont invitds & parociper aux travaus de cette

COMIMISSInn.
Sorrdarial: M. D SraFRaN

Les partis politiques one faic cippore le 300 aveil 2000 sur leurs comptes
cofsalidés relatifs 4 Uexescice 1999, conformément 4 la lod du 23 juin
1999 (Monsfesr Belge, |0 aoiic 1999, Depuis cerre dare, il sppartient au
comsel] dudministration de Vas bl fareicle 22 de la o) d'érublie le rap-
por finsncier sur les compres annuels du parci poliniqes et de ses compo-
santes, dans le cespece de I oi du 17 juiller 1975 refative & Lo comprabi-
lité et pux comptes annuels des entreprisss et de ses arrérds dlexéoution,
L'assemblée génfrale de cetre méme as.b.l. nomme un reviseus d'entrepri-
ses, qui fera rappore sur e rapport financier du conseil d'adminiscration
mMEentonnd Ci-avang,

Le groupe de eravail g sceivement conseillé la Commission de conerile
parlementaire concernant Uincredoction d'un schéma oormalisd pour les
compes consolidés, lu définicion précise des compesantes 3 inedgrer dans
le perimécre de consolidacion er a déposd pupris de la Commission de
concroke un madéle de rppore relaod & Vattestagion sur les comptes conso-
lidés du parti polirique er de ses composanres,

Les informacions financiéres au 31 décembre 2000 comprendront les
chiffres compararifs avec l'exercice 1999, Elles seront exprimees en francs
helges,

4. ECOLES SUPERIEURES DE LA COMMUNAUTE
FLAMANDE

Coondingtion der travass; Monsieur H, Vap IMpe,
Mensbres al prowpe ofe seweael: tous bes confréres qui exercent un mandur dans
les fooles supéricurss de la Communauré famande sont inviess &

participer sux travaux du groupe de oaval; sone Eenlemenc
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invités les commissaires goavernementans poas les fooles supé-
rlEures,

Colination o sosi-groude de tratai] «Avis oomprabler pawe Fer doles jupdrien-
rirs; Maonsicur G. Yan DB VELDE,

Le groupe de cravial «Avis comptables pour les éooles supérienress, présidé
par le confrére . VaM DE VILDE, est composé de reviseurs. d'encreprises
EFFI."L'I:IJIIJ'II: ]'.a.udil: :E'd-n}]ﬂ :upﬁrieun::.. de commissnre: du E:mel‘nrm:hl:
aupres des fooles supéricures, de plusicurs responsables financiers des éco-
les supfriewres, sinst que d'un représentant du département Enseignement
— Section Ecoles supéricurss do Ministére de b Commuonauré flamande er
du = Vieemie Hoperobaleiraads (VLHORA)

Ce groupe de cravail s'est eéfuni huic feis au cours de Vexercice 2000 er
a tranté les différents thémes sepris ci-aprés.

Le groupe de travail a poursuivi ses discussions sur les modifications
proposées de Varréeé du Gouvernement famand du 13 novembre 1999
relanif o ln comptabilicg des éooles supéneunss. Ces discussions ont donné
lieu & une proposicien d'adapation qui o éé communigquée auy représen-
tunes pelitigues du sectear des dcoles supérieures,

En ce qui concerne lo compeabilicé analyoique, un consensus wisane &
n'hllgrr le= drusles :upﬁ:‘ieurﬂ. i Fréuhmr un mrimum J'infoEmEeiens ano-
Iytigues relevances & vu be jour au sein du groupe de cravail, Une cercpine
Flextlulitd est toutefods accordée anw écoles supérieures en o qui concerms
la munitre donr la dimension analyrigque est congue

Le groupe de travail a par ailleuss boalisd une dizuine d'avis qui vont
Erre portés & la connpissance des fooles supfricures par be canal de commu-
nication du commissaciat du gouvernement. Ces avis portent £otee aucres
sur: la créance o long terme relative aux moyens de foncrionnement de
19949, les salarees impayés, les indemniations (« TBS-vergoedingens), le
réaménagement des fonds propres, les compees de réserve, V'étas semestriel,
et la distincrion encre lés investissements ot les colos, Un certain nombre
davis seront Egalement traieds dans le programme de Vexercice 2001,

Le groupe de cravail a également pric connaissance du rapport transmis
par ko Cour des Compees concernant Penguéte mende aupeés de plusicurs

fooles supéricures, e rapport fera Vobjer d'une analyse décaillée oo cours
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de 'exercice M0 et un certan nombioe de xujrt: SErOTE -Ean.lfmrnr %IIIVES
de prés, Ces annlvses seront évencuellement suivies de recommandarions a
I'éizard des écoles supérieres,

A o demande du commssareae du pouvernement, Ie Eriupe de travail
a poursuivi scs discussions sur le bilan secial applicable aux encreprises, 1
a exaumang duns quelle mesure les écoles supéneures honosent déji ceoe
obligarion vis les donnfes conrenues dans le mpport annueel et dans les
comptes anmuels. A e super, un compre fendu Gorie sera envoyd au oom-
missaire du gouvernement — coordinateur aupres des fooles supericures,

Plusiewrs thémes intéressanes, abordd au sein du groupe de travail, onc
fair 'ebjer d'une journée d'érudes organisée par VIRE le 8 juin 2000 &
Sarnt-Micolas. Cetre journde d'Erudes animdée a &ié comrdonnée par le Vige-
President de 'TRE, M, Ludo Swours. On powvaie v relever ausss bien la
présence des reviseurs d'encreprises que o présence d'un nombre considé-
rehle de représentnes des fcoles supéneores oo des universicés, Dans le
progeamme, une distincrion & pu éore faite enere Les interventions i carc-
tére technigue d'un certmn nombee de reviseurs d'entreprises actifs dans le
secoeur (H. Van IMpE, B. Bekrels, K. VERHEYDEN) Ces derniers ont traieé
certatnes muatieres fiscales importantes relatives au seatut fiscal des Seallis-
wements d'enseignement ef aux économies d'échelle dans 'enseignement,
en mettant accent sur 'asb L. Les aceivieds du groupe de eeaval de 1'IBE
ont également éof présentées et plusicurs thémes d'actualicé financiére one
érf développés, Monsieur H. Van HOOGENBEMT a exposéd les principes
directeurs de cermines questions d'actualied impormnees relatives ao dooas
social dans 'enseignement. 11 a également analysé en profondeas le statue
des professeurs invités er la problématique des indemnisacions « 878 -ver-
gosderiagens . Maftre 0 D'HOOGHD &, quant 3 lui, donné wn exposé sur ap-
plicacion de Lo ol relative aux missions publiques.

Des conférences i caracrére politique ont également e liew en marge des
discouss eechnigues précivds, [ convient de mentionner i ce sajet 'incerven-
rn du representant du Miniseoee lamand de 'Enscignement er de In For-
marion, M. VANDERPOORTEN, au cours de |sqguelle L fructoeuse collaborni-
i enere 'adminiseracion et le proupe de crovail de 'IRE a & miss en évi-
dence. L'accent a également fé mis sur 'action des poovoirs publics visant
i harmoniser au micux lo réglementarion des universieds er des Scoles supes-
freLTes, sang que ces mstitucions ne perdent leur adeneiréd respective, Cen
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devrair donner lisw & un arréeé commun du Gouvernemene lamand poreane
sur la comptabilitd des écoles supérieures et des universisds, La séalisarion et
le développement de oes nowvells églemenconons compeables réserveront
sans dowre un mble important au groupe de eravail de 'TRE, leguel sers
amens i &'étendre aux repn'-.n:nu.qn du secteur onrversiune,

Enfin, M. D, Ds CerLaen, Yice-Président de la « Vilsamse Hogerobodon-
aads (VLHORAL, a prononcé un discours critigue suf les chitmes du dench-
mgrking, de la budgéosarion et de ln qualicd & des conditions shordables,

Four Vexercior 2000, de nombreuses acrivieds sonc également & "ordre
du jour de Nagenda. Six réunions du groupe de ervail oéooles supétipuress
sont prévaes, de méme que la discussion et la finalisation d'une dizaine de
nouveans prejers d'avis.

5. CONTROLE DES ONG

Préisadent; Monsieur Anded CLyBoUw

Meorbrery Madame Chanral Joos, Messieurs Steve Bavcaen, Michel De
WooLr, Jan Mas, Alnin CHAERELS, Jean-Mare DEREMINGE et Luk
TV

Secrdeariar: M, Bric Van MEENSRL

Bans le courane de année 2000, e groupe de covail a @valod les activieds
des reviseurs d'encreprises dans le cadre du aMémorandum de 1998
concernant le conerile des ONGe-.

Afin d'obrenir une meilleure vision, une enquéte a éé effectude auprés
dis reviseurs d'entreprises qui exercent un mandar auprés d'ONG subsi-
diés par |'AGCD, Apres analyse des résulmats de cetee enguite, le groupe
de eravail a formulé les observarions suivantes lors de sa réunion du
Lk quiller 200

= A 'égard des reviseurs:

— Kéaliser une accion de sensibilisacion afin de plus faire wsage d'une
solide analyse de risques loss du conerdle des ONG, gui pourrit
étre réaliste & l'occasion d'un séminaire destingé oux reviseurs des
L
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— Faire adoprer la pratique de la =confirmation de la décision= des
MG a Végard de l'affectation des subsides.

* A légard de PAGCTE
— Accorder une aide financiere anx ONG afin qu'ils nennent une
galide compuibilied firanciéee er qu'ils femen le personnel néces-
saire & cerie Fm;
— Acceprer gque lo parcie (1 %) des subsides accordés qui peur fere
depensee pour "évaluation des aceivités seraic wtilisée pour 1'évalua-
rion du concrile incerne oo du conerdle des dépenses & I'éoranger

Une éoude o été réalisée relative & ln philosophie de conerdle des aurari-
s subwventionnantes non-belges dins le bair e pouvedr situer les missions
d'audic dans un cadre plus large, Enoouere, une Erude o &té réalisée concer-
nane les missions d'audic & effectuer en e gui concerne 'évaluarion des
activices érranpéres d une ONG,

Au cours de U'annde 2000, des contaces crés importanes one £té éablis
et encrefenes avee les responsables des autorieés subventionnantes et
notamment aver le Conseiller général de 'AGCD er avec ses collabora-
peurs. Ces contacts eonits ou verbaux one S une excellente oocasson pour
mercie en place un échange entre les poines de vae discucés au sein du
frrmnepe de travanl Comerife oo ONG de Posoitat e leg Pn!r.u.'r.upu.tjul‘l& s
aurarings,

Un probléme imporeant i propos degquel le Conseiller général de
"AGCD 3 consulté |e groupe de rrovail concermair ln mize &0 eavre de
l'article 31 de 'arefeé roval du 18 juillec 1997 relacf & agrément e i la
subsidiation des mgmi.lat:inru: e ﬂE"'.l'EIHFFEJ'IHI'I.‘t TIxr Enuwm.emml:n.lﬂ. =13
de leurs fedérations. Cer article prévoit un conerfile annwel poncoeel e
financer des QNG désignées par les autorieés. Apres discussion au sean du
groupe de travail er aprés plusieurs entreciens avec le Conselller pénéral et
ses collaborateurs, une letere a doé adressée an Consesller générl commen-
rant les grandes lignes des crovaux du reviseur dentreprises au sein des
OfG. La lecree comclur que les cravaux de concrdle du revisenr répondent
aux exigences prévues i l'armicle 31, si bien que les auconcés pewvenc
confier ba mise en ceuvee de cet aricle an reviseur d'entreprises.

En décembire SUMICH, le g pe e travarl o formualé et descutd & Uinten-
rion des auroin® un cercain nombee de suggesions visanr & faire fveluer
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In réglementacion pour le procham plan quinguennal, Ces peoposicions
porrent sur un mpprochement plus nec entre la comprabilicg, les compees
annuels ef autres mpports fmis par les ONG avec les principes: généeale-
mene scceprés. Leur effer éventuel pourraic incontestablement déboucher
sur des programmes de cravail revisoraug er sur des rapports revisoniux
correspondant mieux aux orventes des ciers et plus particulierement des
autorids subventionnantes.

Les contacts serone pourswivis en 2001,
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A. COMITE INTER-INSTITUTS

Reprdigntants de PMTRE: MM, Jean-Frangois Cars, Président, Luds Swonrs,
Vice-Présadent ec David Bzarnas, Secrévaire général,

Reprizensamty de FIEC: MM, Joban De Leemnger, Président, G. DELVALX,
Vice-Prisident er Ph, Van EECKHOUTE, Secrétaire général.

Reprdsemtants de PIPCF; M. P LEpENT, Prfident, Mme B PrHILIPPE, Vice-
Préadent er M. G, LEMARRTS, Direscenr-Crinsral

Le Comité inter-institues, cofé par la loi du 22 aveil 1999, s'ese réune les
17 panvaer, 24 mars et 6 sepoembre 2000, sous la présidence de M, Jean-
Frangois ©ats, Président de 'TRE. Lors de la cfunion du 11 décembes 20060,
le Présidene de I'TRE a, selon ba procédure mise en place, passé ln présidence
du Comicéd inte-institues au Pe&sidente de FIEC, M. Johon De LeeNHEER.

1. LIGNES DE CONDUITE EN MATIERE DE PUBLICITE

Dieux systémes existenc: le premier interdic o publicicd, mais il aurorise
des dérogarions. Le second autorise la publicicé mars fixe des limves. 11y o
lieu de signaler crés clairemene aux membres de la profession, quel gue
soit 'Institut avquel ils apparcennent, gque la pul.'nlic'::é PaF mUtorisde en
Belgigue, Certe situntion est d'auanc plus claire awjourd’hu apres les
arréts de juseice en matiere de deait de la coneurrence.

[l existe cependant des limitations & cecte autorisazion de publicied, Le
rexee de 'IFAC parait tour o foic acceprable en cerre maciere,

Il a paru wrile aux ceods Insticues d'érablic une circulaire déonmlogigue
commiine sur o base des principes du code éehigue de FIFAC.

Le comicé inter-Institues a approwvé; en vue de les soumeretre aux
Comseils respectifs des croas Insticures, des hgnes de conduoice communes en
matitre de =diffusion d'informations par les professions Sconomiguess. Le
projee s&nk en4uite Crimsmis an Conseil ﬂupe"rieur des Professions écomo-
T LIEsS,
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2. PROCEDURE DE PASSERELLES ENTRE
LES INSTITUTS

Le Comité inter-institues o constaté que 'exéoution de Paccord conclu
encre ces deux Inscioucs be 30 mars 1998 est effecnfl e n'n pas suscicd de
difficuleés d'application. La question de lo passerelle entre 'TEC o0 I'TRC
£50 en préparation et sera examinée ultérieurement.

3. REGLES D'ORGANISATION ET DE
FONCTIONNEMENT DU COMITE
INTER-INSTITUTS

En 2000, le Comité inter-insticues @ également approuse ses regles d'orga-
fzsation et de fonceieannement.

4. RELATIONS AVEC LE CONSEIL SUPERIEUR
DES PROFESSIONS ECONOMIQUES

Le Comité inter-Institucs a exprimé son souhaic que les membres du
Conseil Supérieur des Professions Economigues soient désignés dans les

chélais prévus par la lnd,

m IRE — RAmanr assuinL 2000



B, RELATIONS INTERNATIONALES

1. COMMISSION DES RELATIONS INTERMNATIONALES

Lors de sa séance du 9 juin 2000, le Conseil a décidé de revoir la composi-
pon de la Comumistion des relations imternatonales. Le Consell a décwdé
que ferone Egalement partie de ln Commission intermarionale les différents
repedsentants de 'TRE au sein des instances europlennes et intermationales.

Sitgeronr au sein de |8 commission intermarionale les membres sui-
VAN
= [.E Cats, Président,
= L Swolrs, PFives, K. Van OcsTvilDT, F VERHALRGEN, K. YANDER
Sticwrees, L Heuieaaum, F Cauvrwaenrs, M, De Worr, H. Yax IMreE,
L Joos, K. ADRIAENSSENS, [ VANDERHOEGHT, reviscurs d'entreprises;
& [, Srarnan, Secrétaire Général de |'nseitt;

Le Groupe Audir sera swivi par ). Focron, P Fivez er LB Vinces,
reviseurs d'entreprises. Le suivi du Growpe Compeabilic sera quane & lui
assuré par L Discny, T, Vax Loocks, K, Var OostveLoT, E Fang, J.
VANDERNOOT, reviseurs d'enceeprises et par Monsienr COLUNET, membre
de la Commissien bancaire et financiére,

La Commission des relotions internacionales o pour principale mission
e

L] E'njn-. nppl,:rt sur |1.-:;. dnﬁ.—umi:m clasw Em-l.lpﬁ e bravaal Ell!-gl"_n.l'l.l: dang les
INSEAnces curopdennes of internationles;

*  péparmic et assurer le suivi des questions internationales SPEEiﬂqUH- 1ux
COMMissions ef aux groupes de cravail concernés de I'Insciout,

2, INTERNATIONAL FEDERATION OF
ACCOUNTANTS (IFAC)

21, Ineernarional Federation of Accountanes

L' wternationad Federation of Arvormtants (IFAC), orpanisation mondiale de la
profession, représente deux millions d'experis-comptables dans le monde
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et regroupe 4 o8 pour 133 organisateons membres reparties dans 113 pays
différencs

S miassion principale copsiste & conribuer au développement de L
profession et & Mharmonisation de ses standards eechnigues ee éthigues afin
de presmouvorr des prestuoions de services de haure gualité dans 'ineérér
pirhlic

2.2, Strategics existantes et nouvelles ininatives

L'IFAC a entamé des discussions sur la maniére dent elle allsic poorsamvre
ses objectifs dans les anndes & venie. Elle a sappeld 4 cer égand I"importance
des stratégies existantes of @ défini de nouvelles initatves, Ces nowvelles
iniciatives ont ¢ discurées er approuvées par le Comitd exéoudif {Basrd)
de I'TFAC lors d'une réunion qui s'ese tenoe @ Manille do & an & novernbre
00K,

1.2.1. Stragégics existantes

Les soratdgies exisUinies conssient notamiment i soumetere ey différenes
comnites die 'IFAC des questions relevane de leurs compétences respectives.

Lew comités opérant au sern de I'TFAC sont désormars an nombre de
sept: le comicd de formartion, le comité des questions érhigues, e comié
de la comptabilicd financiere o de gestion, le comicé international des pra-
riques d'awdit (LAPC), e comité du secreur public, le comité des rechnnolo-
gies de information, ec nouvellement créé, le «Campfame romiire -

Le nombre des questions ssumises & ces différents comités a significari-
veEment augments, Ces questions concernent particulidrement:

*  |'lwternational Anditing Practice Commitier (IAPC), concernant adoption
peer VIOSCO des normes 154A;

* e Pullic Sector Commiite, concemmant la reconnaissance générale de ses
stundards internarionaux applicables au secreur public (TPSA )

* ' Education Conpmitiee qui présente une occasion wnigue d'assumer wn
efile déterminant dans la coordination globale de éducation et de la
formarion des experes comprahles;

* fa publicasion d'unm amendement au code échique de U'NFAC en manire
dindépendance;

L] l'frrfm.l'm Trc.ﬁwu.l'r.ﬂ i arimntee g wisne L pccnitoe les i,'\'I:IrI'!P:-tFI'JI:H IT
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des experrs comptables et i sensibiliser ces demiers aux applications ee
I:|E'.'||IE||:III'IFH."JTI'EI.'I % tur.hnuingiqurs;
o e Financial ard Maragensent Accozniing Comweiriee,

LIFAC contnue i développer ses relations avec les organisations régios
noles e les insciturions membres,

21 Mouvelles initiacives

Les principales imoutives proposées conoernent:

{id la cefation d'un nouvean comieé, en Foccurrence le «Compliamnce
Comrritiees, et la description de son programme de oravail;

La créanion de ce nouvesu comicé a &é approuvée lors de ln réundon du
Consedl de I'IFAC & Edimbouse au moedd de mar 2004, Ce comité o éé
inseited 2y méme moment gue la dissolucion du comicd d'admission
{ Memdership Comemirree), suite au souhait émis par le Comité exérutif de
reprendre les compécences relacives au processus de considération ex d'ap-
probarion des candidatures 4 adbéswon de FIFAC,

Le Covplianwe Commetiar & pour mision de:

s gnivee de prés la pertinence, le romictere suffisant ec efficneoed des obsli-
pariens de VIFAC, ainsi que le respect de ces obligations par les insci-
tuts membees de FIPAC, ces ohligations meluente le rspece des stan-
dards internationaux, le respecr du code échique de 'IFAC e le
conerile de qua]:ili rre'-rind'il:'ur.

s comparer bes processus disciplindires et de surveillance des insciturs
membres, leur caractére approprié et lewr efficacitd en vue d'en fure
mpport au Comice exeouril oo au Conseil de |'TFAC;

= codicérer la manidee visant i encoufager au mieus les inststues memb-
res @ migux respecter ces obligations, et partant, & acteindre les objec-
rifs de 'IFAC daps 'ingéréc public;

e mettre sur ped des projets visane a msister les membres dans le respect
de ces obliganions afin de considérer si des pouvoirs additionnels sont
requis pour faire eespecter le riglement de 1'IFAC par les institurs
membres,

= merore on ceuvee les décisions adopoées au sein de I'TFAC,

o analyser et réduare écart entre les standards locoex er inrernationpa,
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(i) I'érablissement d'un nouvean comicé concernant les perites ot
mayennes :ntrl:Flriazn oC une Taik Force P‘ME. vigant i reconfire
lewur importance dans la plupart des économies industrialisées et
a trouver des solutions i leurs besoins.

Ceete initiaeive compléee le travail des insticucions membees de 1'TEAC
er des organisations régionales. Le groupe de travail institué a cee effet
comttinue & définir le champ Jdintervention des institutions membres de
F'FAC dans ce domaine.

(i} I'établissement et i gesoon d'un douvesi sdgime dlavs régle-
mentation, comprenant le Ferwm of Frrms de VIFAC (FOF) ec le
Pkl Qeersighs Board de F'IFAC;

L'objectif visg esr de renforcer la copacisé d'auto réglementation de Lo
profession et le sysvéme financier global dans lequel elle opiére. Cet objecnif
répond notamment sux réserves émises par SEC en ce qui concerne le
caractére approprid des processus d'asuto réglementacion de la profession
danz l& mnnds,

Des plans préliminaires sont en cours d'élaboracion en ce gui concerne
Ie développement de In constiturion du Fesor of i e des procédures
d'npémti:m. Ce forum vise & fire F.l.l'l::ir.iFE:l' dteoitement les |-_-r'||!re|:|l'i_'i.lﬁ_|-
impligquées dans les audits incernacionaux aux activicds de 'IFAC er, par-
tant, & améliorer la qualitd de audic et du sgporrong Goancier.

Cetee muciacive vise a promouvonr la croassance des marches de capacaux
mondisis compre tenu de Pexpansion du commerce international, 'ouver-
Eure r.nu.ieur-: des marchés des foommees e=n transicion et o0 yole de déve-
loppement, la révolurion des communications er 'usage croissant des nou-
velles technologies de information er de o communicacion, Lo crodssance
des flux de capitaws va de pair aver des besoins crossants d'information
pour les prises de décisions. Ces informations doivenr grre crédibles,
transparenees e parciculitrement comparables entee pays en raison de la
plobalisation des marchés. Ces critéres sont indispensables i b promation
de In stabilieg de |'économie globale er i la crofssance des flus de capivaus.
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2.3, Projer de modification du code échique (juin 2000}

Lors de so rfunion @ Edimbourg au mois de mai 2000, le Conseil a
approuveé l'idée de soumertre & consultacion publique un document de dis-
cussicn visane & modifier le Code échigque de 'IFAC, Ce dacument de dis-
cussion fut publié au mois de juin 2000 e fixaic Véchéance des commen-
taires au 15 seprembee 2000,

Compte tenu des diverses réactions, le Comiré éthique souhaice inoro-
duire dans le document sévisé wn certain nembie d'dldments nowveaus,

EE!.I.H.rLj II:II'.'I LIETEE CICHERITLITIE LS

*  |'harmomsation, si possible, ever les lignes direcericss développées en
Eurepe e aux Erazs-Tnis;

* |'amélioration des lignes direcerices par l'apoue de plusieurs exemples
illuserane la maniére donr les diverses mesures de sauveparde, aucres
gue le refus de prester ln mession, peuvent Etre appliguées dans une
varieté de situarions;

* |'ipteeduction d'agstres mesures de sauvegarde proposées dans e cadre
de la consulracion publique en vue d'améliorer Vurilité du Code e de
cerner au micux les obligarions de bn profession 4 1'égard de la protec-
tian de incérdic r.luhlir.'L

# |'améliomion de la claé du document en apportant certaines modifi-

cations de forme.

La nouvelle version du document de discusiion est prévae pour appro-
bacion par le Comicé échique en 2001,

Le Comité éthique reconnafr par ailleurs la nécessicé de définir des
lignes dicectrices enm ce qui concerne particubiérement les services non
pudit. Une demande visane le traicement de ces questions sous son aurorice
a Erd adressde an Comied exdeunt de P'IFAC,

2.4. 158A 100 =Asswrance Enpapenentss

Chueee les missions lgales d'andin, les aceivieds du reviseur d'encreprises
s'etendent & une séne de nowvelles missions spécialisses dans de nombreox
demaines el que 'dvaluarion des fsques (rab assswenr), les complisme rer.
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pover, 'évpluarion de Vincdgralivé du syseéme do conteile inteme, le com-
merce elecemmugue, eto.

L'IEAC a u.rjl:lpl:e' ET jui:n 2000 wdbe ferime e matiire d' saosrae R

gemrent s, compre tenu des différents commentaires regus par les parties
intéressdes sur son document de eravail innirulé = Reorsing s the Craaideliny

of Infarmtion -,

Cetoe norme permet de situer ces pouvesux services professionnels a
vilewr ajourde dans un cadre global des missions effeciudes par les auditewrs
aw neveau internasianal, Elle contient des principes de base visant o permet-
e aux professionnels de fournir aus orilisacears er aux décideurs an nivead
d'egomrances Eleve en ce gqui concerne information relative @ o mesure ou
I'dvaluarion d'éémencs relevont de la responsabalicg d'une aucre partie,

2.5, ISA 240 «Frands & Errorss

L'ITAPC a p.]_'.prl_'luv& In pq.lh]ql:nunn, BO mars Eﬂl’lllll d'un document de dis-
cussion' wisant & réviser, actunliser er flargir les exigences du standard
[SA 240 «Frowat avd Errors. Un nouvenu scandoard « Frosds aud Errors
deveaic donc voir le jour & 'issue de la période de discussion fixée an
30 juin 20610k,

L'IAPC reconmait que In norme I5A 240, telle que congue aceoelle-
ment, définic de maniére appropride la responsabilicgd des auditeuss en ce
qui concerne bes fraudes et les erreuns dans les procédures d'audir. 11 est
toutefois pussi d'ovis qoe la planification et la perfformance de Paodit peu-
vent Ere amélioides. 1l a par conséguent soubaité mereduire de nouveaux
principes de base oo procédures essentielles dans le cravail de 'ouditeur,

Ces principes comprennent notamment la nfcessind pour Pauditeur:

*  d'approfondir, lors de la planification de l'audie, l'enguéte sur la direc-
cion, ofin d'obtenir des informations sur la compréhension de la direc-
cion quant & l'osdic et les systémes de concedle inteme en place, de
maniére & détecter les fraudes ef erreurs ef, partang, le nsque d'une pré-
sentation erronde des frars financiers;

117 Ce document de mmvaal esc disponible sar ke sive Incernet de UIFAC weowidac.org
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dé déterminer s la direction est comsoenee de 'existence de frudes ou
de fraudes pocencielles ou de la découverte d'erreurs importantes,
L'awditeur est renu de condidérer shil est ueile de pecueillic le pome de
vy du personnel impligué dans la gestion de ces mariéres;

de considérer, dans o procédure d'enguéte sor la direccion, si des
IERAE [ ey ELIJL‘EFI'.iI.'IIEJ d'intéreseer o direction sont 8 discurer aver les
personnes impliguées dans In gestion de Penrics;

de considérer, dans le cadre du conordle de nsque préva par [a norme
I5A 40, s pr&ence de faceeurs de risgpues fruuduleux et la possibalicé
gue ceux-ci impliquent un reporting financier fraoduleux ou un
dérournement de fonds;

de faiee rippurt sur les Factevirs de risgues identifics dans les procédures
d'aucdic et de rransmetcre ses réactions en lo mariére;

de considérer si 'identificacion d'une erreur (wfoietowens] peat indi-
quer une fraude, Dans Vaffirmacve, aoditeur est cenu de considérer
les implicarions de ces erreurs sur les aurees aspects de Paodic, ce com-
pris la crédibilicd des déclarntions de I direction (mawepeaens refresenta-
faawi |

d'obtenir des disclampons écres de la direction en ce qui concerne la
rransparence sur tous les faics portane sur les fraudes ou les fraudes
potentielles;

de commumiguer les problémes spécifiques au mvean appropod de la
direcrion.

Le docurnent de rravail comprend également des lignes direcerices en

ce qui concerne la nature et le rype des erreurs isues de fraudes (reporning
financier frasduleus er dérsurnement de fonds), les responsabilitds de la
direction, celles des personnes chargées de lu gestion de Penereprise sous Le

plan de Vawdic er des systémes de conerdle interne ex les maciéres gue au-
diteur deir communiguer 3 la direction de Uenereprise.

Le document de cravail procuse également des exemples de fcteurs de

riscques relacifs aux erreurs issues de froudes, dies exemples de circonstances
générant des erreurs ou des frandes porencielles er des exemples de modifi-

cations de procédures en eéponse & ces facteurs de nsques.
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3. INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS
COMMITTEE (1ASC)

L'{wtermasronal Accannting Stamdard) Cowmmrttee (IASC), oréé en 1973, st un
inscitur privé done 'nhjectif vise harmonisacion mendiale des principes
comptables utilis& dans les procédures de seporting financier,

L'TASC compte a ce jour 153 professionnels répartis dans 112 pays.

3.1, Nouvelle structure

Lin des événements majeurs de certe année & incontestablement éoé Padop-
tigdn de dicisons vesane o sestrocturtion de 'TASC. Lo soovelle constitn-
tion o éoé unanimement adoptée par le Consell de 'LASC, lors de sa
réunion au mois de mars 2000, e par les arganisations membres de
I'ASC, lors de leur assemblée générale qui sesc renue & Bdinburgh e
24 mmad 204008,

Cette moavelle consticacion |m|:l|i§m:nt-: les recommuandateons proposies
par le TASC's Strarepy Working Party dans son rapport incioulé Recomeman-
aariman mr ﬂmlﬂ'm; TASC for the Fatnrd ! { Wonemder 090, Ces recommanda-
ricns ont nommment pormé sur les objectifs er la stracfeie de 'LASC, 'im-
plémentation et le respece de ses standards, er son syseéme de cotisacions,

Les principales caracrérisriques de In nouvelle scrucoure sonn les suivan-
res!

*  L'TASC sers considéede comme une orgunisation indépendante;

= L'@ASC sera constited de deux organes principaux: Tie Trasteer er e
Boand, Deux aurres organes opéreront en marge de ceux-ciz le Stk
Adissory Conrierl et i Stamderd Diterfretaism Conritlee,

*  Les administrasears {Trteer) seront netamment charges de nommer les
membres du Conseil, du Standard Advisory Council er du Standard
[hbrrpnutn.tiuh Commieres, [t werone en oucre rhp.rgh d'exercer In
supervision et la gestion du Comité, lever les fonds requis er procéder

aux amendements conscitutionnels, Lo noovelle constitution atténoee

(13 Ce ddocument st disponible s le site Tnrernee de 'IASC: hatpiVmsc oy, uk
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ainsi les liens formels encee P'LASC er 'IFAC Eanc donné que I'IFAC ne
SETA Flm [ 41 I'.'JI.I:I.I'HL' de rlﬁ.u'gru!'r les mprmbices du Consesl de ]'|.|*-5l::

* Le Conseil apporter pour sa part son expertise technique et sera le seul
responsable de 'érablissement des normes comprables;

» L Srawddarids Adfvisory Cowncel sern chargé de faire purticiper, dang le pro-
cessus o implémenmtion des normes internacionales, les organisarions
e bes personnes intéressées par le reporting financier international. 11
sera en outre chargé de conseller le Conseil et @vencuellement les
Trastes

s Le Stamding Pwterpretation Comsitter continuera i opfrer sous sa foeme
pricédente. Il ser winsi chargé d'apporrer 'assisrance nécessaine en ce
qui conceme Vapplication er interprétation des normes compeables
e tationales.

Au debase de la mis en ceovee de cetre nouvelle constirucion, un Comire
de nomamarion (Nesémarnng Comanife) a ¢t mas sur pied par le Conseil de
I'"LASC afin de sélectionner e groupe inivnl des sdministratears, Ceug-ci
G et dé.\iﬂnl:'ﬁ au s de mu 2O ee se sond réums s la F-:I!ul't'lié:'e
fois ou mois de juin 2006, Cecre premifre réunion avait pour objecrif de
disigner les sous-cominés chargés de coordonner la recherche de fonds et
des membres du nouvenn Conseil de 'ASC, Compre tenu des avis des
diverses parcies inefressdes, les admimstearenss one pour leur parr proposd
& Sir David Tweens, Président du UK Asosating Standandy Board, a Bere le
premier président du nouveas Conseil de MTASC

3.2, Reconnmssance par 'MOSCO

Lors de sa réfunion gue s'est tenue le 17 ma o Sydaey, ' Toetermatorad Organe-
zaerion of Sacweirier Compirions (1000 0 recommundé & ses membees de
permetere aux multmacionales uobisanon des normes de 'TASC dans I
préparacion de lewrs &ars finonciers,

Cerre résolurion eso le fruic d'une longue périods de coopéracion encre
IPIOSCO et 'IASC, Elle awrm piur effer de focilicer les offres et les cor-
rrons erunsfrontaliéres des encreprises multinarionales et de promouvoir be
développement des normes compeables inteenationales duns un congexee de

forte crossunce de flux de capataux erinstronealiers,
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La recommandacion de PIOSCO couvee pr&'l;ém:nr A normes de
I'TASC en raison de leur coractére approprié pour les opérations d'effre e
de coraricd,

L IOSC0 a e alleurs ideneifié une séne de qu-:ll:'i:m:. i.mpnrtu.nt:ﬂ
relatives aux mormes 2000 de 'TASC non encore craicées actuellement.
L'analyse de ces quescions est reprise dans on rapporer d'évaluacion! publié
paar I Comieé technigque de 'OSC0. Ce mpport prisente également des
craitements supplémentaires suscepribles d'écre requis pour traiter ces
questions aux niveaus régional ou natoamal.

La recommuandation de I'TOSC0 gamnoe sa o implication dans le trav|
de MTASC, A cec égard, FIOSC a insisté auprés de PIASC pour que celui-ci
eraite, dans le cadre de son furur programme de travail, les gueseions non
encore resolues er idencififes dans le mpport d'&valuarion. LTOSCOY projere
poutt sa part de mener wie enquéte visant 3 évaluer les efforts enteepeis par
g5 membires pour permecers "usage des normes de 'TASE,

4. FEDERATION DES EXPERTS COMPTABLES
EUROPEENS

4.1. Conseil de la FEE
Le Conseil de In FEE s'esc réuni quatre fois oo cours de Pexercice 2000

Lors de sa sféance du 5 décembre, le Consedl o approvve de nouvelles
regles internes de fonceionnement. Des procédures onr €8 mises sur picd
afin d'améliorer Pefficacité des activieés de la FEE dans de nombreux
domaines difficiles, en ce comprns le domuine relacif i ln procédore de prise
de décisions qu sein meme du Consel,

Sur le plan externe, le Consedl o paroculirement porté son areention
sur le suiv des dossiers eelacif & ln monnaie onigue, I'échigue. la comprabi-
livd Corcawnting) e Paudic Geeatinimg). Lors de sa rfunion de juin 2000 &
Srrashourg, le Conseil 4 noamment rappelé la nécessité pour les insrir-
cions curopfennes d'accepeer une approche globale en maciére de normes

{13 Repor o the Technical Commireee by Working Pary Mo, | Reganbing she [ASC
Srandards.
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d'iudir et de normes comptables. Le Conseil o également parmicips aux dis-
cussions relacives aux proposicions de condidarures mex postes d'sdminis-
teateuss [ Tratee} de I'lavernarional Avcownting Srandards Conmmities (LASC).

Les aucres activieds du Conseil ont notamment pored sur le développe.
ment des relacions de ln FEE avec les pays de PEurope de "Ese et de
"Europe Centrale, assistance aux PME et o fracalicd,

Le Conseil a par ailleurs finalssd, i Vissue de ces deux dernidres anndes,
les travaux entrepris depuis fongremps par ses différents groupes de cra-
vitdl, #n approuvant et en publiane les résultats de leurs recherches nspecei-
ves, O notern en particulier les mppores suivanes'! ! pour lear influence sur
l'avenir de la profession dans |"Union européenne:

(11T ke drrcaciiinn paper o The Litvralirarion of the Avcowmiawry Profeiion in the
Emrope (Mars 155955

{21 The discuiiton paper on A Fingwcdel Reporting Steategy wichin Envope
(Ocrabre 199595

(3] The Awattor's Report i Enrsge { Juin 20063,

L'arrention du Conseil s'est récemment poreée sur ln publication de la
communication'™ de In Commission visant I'obligarion pour les sociérés
eurnpéennes corées o élaborer leurs Sy fnenciers consolidés conformé-
ment aux normes comprables internacionales (1AS) & parrir de Vexercice
2005, Cetre communication s inscnt dans le cadre du développement
d'une stratégie curopéenne de reporting financier, laquelle stracégie vise
une inedgracion des marchés de capitaux compatible avec les besoins des
investisseurs er les nbjectifs généraux de développement de 'Eusope.

4.2, Ethics Working Party

Le groupe de rravail s de lo FEE s'vst réuni cing fois au courane de
["amnde 200,

Durane les deus deenidres anndes, ce groupe de cravail s'est principale-
ment focelisé sur les questions relatives 2 Vindépendance de uaditewr et i
la promation de approche concepruelle de la FEE en o mariére,

(11 la e complee des publionons de s FEE est dispanible 4 'sdrese Inemer sol-
vanle; www feebe

(3 Commumicenon fom the Commissian o the Council and the European Parl ismens
BT Frwerwcian! Nipowiiag Stravngyy i wory farmaed’s 115 jam N00ME)
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La FEE a par ailleurs participé aux projers mends par d'uires inssieo.
tions sur le ehime de Uindépendance:

4,21, Commission europeenne

Dans le cadre de son initiative visane I'€labosarion d'wn code de conduine
curopéen, la Commission curopfenne a publié le 15 décembre 2000 un
document de cravail définissant an ensemble de prinopes fondamentius
relaifs I'indépendance de Pauditeur'". La FEE a particuliérement suivi de
prés les développements des réflexions de o Commission européenne er du
Committer on Asaliting en la maridre. L'objectif poursuivi par la FEE wisair &
viter que la position européenne ne s'écare de son approche concepruelle
relorive @ 'indépendance.

4.3, Iudependence Staudardy Board

La FEE a concribué @ cermains cravius de |'Tredependene Siawdardi Boerd
(ISBY. Elle a en effer émis de nombreox commentoires sur les sujets sui-
vames, tramces au sein des ditférentes Taoh Forr de-l'[58:

® D Memorandeon o Appraicd and Valiation Nerrioes;
* Dyrcmrrivn Mewsaranadenr o Legal Servdcer;
*  Dhircwriion Mesorandsio on Conceprual frameverd for anditor tndependen;

*  Expaare draft on Employwent with audst dienty.

Ce dermer docurment de cravail a finalement doané naissance, en juillec
EEHJ“‘ houm nouvean stamdard basé sar J':lp]:!n:rthu dﬁ- IMENNCEs & I:l.l:’l. s -
e de n.l.l.\-eg.un:]e.

428 Iwterwatiomsd Federation of Acceabaits

La FEE conninue i suivee de moméce artencive les travaux de discussion de
VIFAC relacifs & lo révision de son code Ehique, Grlice 3 inrense implica-
rion de ki FEE dans ce domune, e Comité éthique de FIPAC a adopré une
approche similzire o celle développde par o FEE dans son document inti-
ruld «Siarwrory Asdis Dndependence and Obpectnvrty ~ Conmon Core of Prin-
ciplen=, Pour rappel, ce document propose un corps de principes essentiels

(b} Sravsavey s Asdlitar’ Tedipousdonne an e ELD A i of flandieanntad priscdpda [ Jadtfar 20000,
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devant servir d'orientation & la profession européenne en matiére d'indé-
pendance et d'ohjectivied du conrdleor 1égnl des compees.,

424. U.5. SEC

La Sermrsties and Exvhange Conirseor (SEC) 0 émis au moes de poiller 2000
une nouvelle proposition relarive aux régles d'indépendance de iudireur.
La FEE est intervenue dans le débar, en adresiane, d'une part, a la SELC unie
betore contenant sos observarions sur le sujer e en participant, d'autee part,
i Paudition publigue guo 8'ese tenoe le 21 septembee 2000, afin dié présen-
ter et de défendre son approche concepruelle de l'indépendance,

4.3, Awditing Working Party

Le groupe de crvail Awditing de la FEE s'se réuni quarre fois au cours de
I'année sous revue. Ce groupe de cravail a principalement éof aceif dans Le
domarne des normes d'audie, du conerile de qualité ex de b Frande.

481, Mormes d'podit

Le groupe de cravail Awdineg a publié au mois de novembre 2000 les
résultats d'une enquéee visane & comparer o conformice des mpports d'ao-
dir & la norme ISA 700 dans les différencs pays curopéens. Certe engune g
petamment démoneed que les organisations professionnelles européennes
ont bien incégré la norme 15A 700 dans leurs standards nationaux respec-
cibe. L'deude mencionne toatefois exizrence de cermnes dispuritis ETL CF
qui concerne le cole I6gal ex les respopsabilités de l'auditeur, ce qui
expligue les différences constardes dans le rupport de 'audicewr. Cetre
enquice, initife en 19599, a reprisenté le projer majear du groupe de cra-
sl Awdiriey durant 'annde 2000,

Ce groupe de travail reprdsente lo FEE au sein de |'Terernatione! Avditing
Practiver Coopittar 1A PCY Conandiarive Adfvisery Growp et concribue 3 ln défi-
nition du programme de cravail de ULAPC, [ a notamment alimenté les
dithats de 'TAPC hasés sur les themes de discussion suivanes'

(1) Ces dooanments de discusssan sonn dispanchles i Vabresse [neernet simvanie
wwaLi e oy
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#  Tie ipecral rowrrderation i e aanialts of imaadf eweriser;
= Exvermal ponfiraations;
o The awditor's vesponsibility fe vonsider frawd and ervon,

Il continue par ailleurs 3 développer de nombress conracts avec la
Commission européenne,

4.3.2. Conerdle de qualice

Le groupe de travinl Asaiting o suwivi de pris les progres enregisoeés par les
membires de la FEE dans [a mise en ceuvre e |'améliomrion des sysremes
de conerile de qualieé. 11 o en ouere inieié un processus visane & faciliter
I'échange d'informacions entre les institutions. nationales chargées d'orga-
FLAET O Sy alimes,

Ce groupe de eruvail o par ailleuss poursuivi un dialogue poblic acrif en
ce qui concemne les recommandarions proposées par ln Commussion sur le
contriile de qualité, Ces recommandarions ont été finalisées par la Com-
mission européenne le 21 novemnbre 2000 er publides dans un document
inticuld «Deality aiirrance for the satntory andiv in the ELT; minimwny vequive-

o1

4.4.3. Frumde

Le groupe de travail Audicing o entumé un dislogue aves la Commissaon
curopéenne e les gouvernements membres sur la charte des associacions
professionnelles suropéennes visant & lutter contre le crime onganisé™!,

La PEE intesvient |nténdavemeit I:II.IPI.'h du Parlement El.l.rur.uéuh. dui
Conseil curopéen des Ministres er de o Commission afin que la profession
d'expert-comptable soit eritée de I méme maniére que lo profession d'a-
vocar, Elle invite par ailleurs les insticuts membres & encreprendre des
SCriods politiques dux nveaus europdens ef naLonIUs &0 C8 qul COnCErnge
la direceive proposde sur le blanchimens d'argene,

{1} T docomens esc dispanabde & Madresse Inoerner swivannes
et nnpa. i anncwmom el _merker enfahaenes hom

() Gt o e Exvvopeon Profrudanad Aisaariens oo Sappseriog obe Fiplst A paiant Qrganiind
L
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4.4. Liberalisation — Qualification Working Parly

Ce groupe de cravail s'est séuni cing fois au courane de 'année 2000, Ses
gcoivitds ont principalement poreé sur la problémanque de acoionnariac
des cabiners d'awdin er les discussions mendes au sein de 'OMC sur les ser-
vices professionnels.,

Ce groupe de travail parricipe également aux discussions de la Come-
misston européenne sur le commerce électronigue et la luete conere le
Crime OrgLniss.

d4.1.  Actwwmnanad des cubiners o ood i

La FEE continue @ entretenic un dialogue régulier aver la Commission
européenne afin de promouveir la créacion d'un morché unigue des services
comptables et des services d'audic ([ Aawnting servicer).

La FEE avair déjh annoncé, au mois de mars de année dernigre, sa
pusition sur la libéralisation de la profession d'expert-comprable''’. Le
Conseal de la FEE éraic moorefois d'ovis que ce rapport sur la libéralisation
de la profession devait encore approfondir cerams poines, en particulier
CELE POFLLAE SLUE

¥ |a nfcesind daceribeer la majosind des droits de vore d'un cabiner d'au-
dir & des reviseurs nreéés en BEurope;
o |'imposivion évencuelle de cerraines reserictions & la composition de

'ctinnmariar minooitre d'un cabanese daedae.

Le Consell de la FEE a pris position sur ces deux guestions au mois
d'octobre 2000, én proposant d'auroriser aux aucres ouditeurs, en Peccur-
rence ceux agréés en dehors de |'Europe, ec aux employés du cibinet &'au-
die de participer aux droics de vore b concurrence d'un pourcentage qui ne

dépasse pas 25 5,

442 DML e les services pnafg:niunneh

La FEE & sunvi die prés la queseion relatve @ I fourmiture de services pro-
fessionnels dans le cadre de ['Organisazion mondiale du commerce e des
négaciarions du GATS 20060,

(1} FEE position paper on «The libernlisarion of the Accownmancy Prodessions, March
1585,
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L'échec de la conférence de Seatcle & propos de 'yenda d'un mallenium
round n'a pas empéchd Mavancement des discossions dans plusicurs demai-
nes, Dans e contexee, le growpe eravail Liferediction o sourmis, i Vapproba-
vion du Conseil de la FEE, deux lerrres adressées 3 la Commission pormne
respectivement sur les barrikres commerciales dans le secreur des services
professionnels er sur la nécessité et la eransparence des eégulations domes-
TiCJusEs,

Li FEE est aussi représencée dans le Forum européen des services, Ce
Foarum rl,-rurl:".;:'nn' wn liew de discasion avee |la Commission Eun:rFEEl:ll‘le
sur des questions henzontales concemant le sectear prive telles que les
mesures de saovegarde, le commerce éleceronigue, 'approvisionnement
public {public procurement), ...

4.5. Accounting Working Parties

Les activités portane sur la comptabilied et le reporting financier ont
impliqué quarre de groupe de crovail au sen de la FEE: P'Acowsiing
Adfvesory Groap, U Acounting Working Farry, le Bawkr Working Parry et |'Inos-
ranre Warking Party

4.5.1.  Financial Reporting Seearegy

Le principal théme suivi par la FEE dans le domaime de 'accounning a éeé
sans awcun doure le développement d'une scracégie europdenne de repor-
tII'IE ﬁﬂﬂ.'ﬂl:it‘l.'. L.I. FEE ad &n EFFEt !Iﬂnjﬁﬂﬂ.tj\'t'mt'ht I:I:ITIl'r”.'IIﬂ; RN dt“hl
lancé par lo Commission européenne, en publiant un decument de discus-
sian sur le sujer et en invitant Pensemble des parces intéressées i réagie
L' Avcomwting Adveney Grap et |'Acomwniing Working Party ont 1€ acrive-
ment impliguds dans s rddaction de ce document.

A Vissue de différents échanges de vues, |la Commission a publié en
juin MK une communicacion incitulée &0 Finewcia Rigeriing Strategy:
sl Wy forrvards . Cette communicacion prévoit Pobligavion pour les socaé-
15 curopéennes cotées de présenter leurs compres consolidés conforme-
ment aux TAS dés 2005 et la possibalied pour les Erars membres d'#rendre
certe obligation 3 d'aurres sociétds erfou aux compies staturaires, Elle pré-
VIKE BF CRICTE UM« MECEnisme d'u.dupli.un CoMmmLnLirEs compose d'un
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cominé réglementaire comptable et d'un comicé technigue comprable. Ce
midcanisme est chaggé de Vadoption jundigque des normes LAS et de leurs
interprémations en voe de leor urilisacion au sein de I'Unien eurmopéenne, La
Commission présentern une proposioion foemelle visane o implémencer
certe communication au courane de 'année 20000,

Suire 3 la demande de 3 Commission, Io FEE a acceped, le 31 juiller
20HN0, de contnbuer au développement du comaté techmigue du méca-
nismie d'ndoprion commomaummire. Ce comicé surn pour mission de fournie
l'assistance et les compérences pequises poar Svaluer les normes TAS. 11
appartert également sa coneriburion & rous les stades du processus de nor-
malisation comprable de MTASC, er plus particulibrement aux premiets
stmcles de celui-cr

La FEE s par gillewrs émis ses commenraires quant su projet de msder-
nisation des direcoives comprables proposé par ls Commission, en particu-
lier les quacriemes et sepritme direccives. Ces commentaines one faic oh-
jet d'une profonde discussion avee b Commission, le Parlement suropéen
et le Conseil des Minisores

1 convient finalemene de noter que o FEE o publié deux frodes por-
tant sur le reporting financier:

*  Stwdly on Acowentimy Stanadard Sertoug in Exrope
s Sradly o Enforvesens Meachawlsrar ji Exvape

4.5.2,  Acvewating Advisery Crroa

Ohirre son implication dans le débar porant sur le reporing fmanciee, ce
groupe de eravail g é0é weoivemnent impliqué dans la restructuration de
I'"TASC {nominacions des adminiscrareurs) er dans la rédaction d'un docu-
ment adressé & la SEC visant @ préciser le soutien eumpéen sux normes
1AS.

485 Acvawentfng Workivg Parly

Oucre sa participation active aux discussions portant sur le reporting
financier, ce groupe de rrvail s'est impliqué duns de nombreus projets
IIASC, [ a en effer émis de nombreus commentanres sur les documenis de
eravadl suivanes de JLAS:
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= Reporrong Froamdal Perjurmance, Fm:‘?m.ﬂl'.iﬁ.r l'__énm;.r

*  Reportimyg Intevertt ou_formt Vewtarer and Similar Arvangewenss
= Accewniing for Contrsbitions Reeived

® [ aaiprr imp!mwmrﬁm J.!.lr..l Men: .ﬁlﬂ"':l.m.rc.b

® Accewnting for Shave Based Payoeni

Dieux érudes onr par ailleurs éof publides par oo groupe de crsail. 11
shapit cles pexted suivants;

o Comibarroas of BC Accosaisg Divectived aaid 1AS
= To What Extens Caw Options in JAS be wred for the Consalralated Acrammsr
wiuler the BC Acoownsing Directived

4.6, Fiscalicé

Dewx groupes de ravail opErent au sein de la FEE dans Ie domaine de la
fiscalicé. Ils trascens respectivement de la xacon directe ec de la moacion

indirecte.

A6, Direct Tax Workiug Party
Ce groupe de cravail s'est réuni crois fois pendant 'annés &coulée,

D représentants de la Commission one &0 invitds & participer i cer-
tainees reunions whn de permetere un échange d'informaswns sur les activis
té% respectives des deux insticucions er de prendre en compre le rile de la
FEE dans le dognane de La fiscalies,

La FEE n adressé de nombreoses lectres o de houes nrpnr':.rnrantl. de la
Commission afin d'arcirer leur accencion sur cerraines problémartioues fis-
cales, La plous importante des ces leteres concermut identification des obis

tacles Fiscoux pux pctivies fconomiques transfronralitres au sein de
I'Union européenne.

Li FEE a égulement été représentée a ln CEPS Tax Task Force pour par-
ticiper & I"élaboration et au suivi d'une érude portane sur la fucure poli-
tigue fiscale de 1"Union européenne' ',

{1y aThe Furure of Tax Paley in the BEU - From =harmful= Tix Comperivion oo EL
Corpirare Tax Reforms (Janvier 200020,
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Ce groupe de travail & par aillears poublié de nombrewses érades. On
Citerd noRmment;

o Swrpey on Allsabion of Expenrer related fo Croir-Dividend Incame covered by
the Parent Subaidiary Divective (Janrier 200K

® Nprwwy on adfvamer fax el g CAER 20080

0 Updating of the 19U gdition of the Sevvey on v Fiscad Treatment of
the Tronusfer of §MEs fn vhe EL § Aokis 2(HN) )

b2, Tedivect Tax Warking Party

Ce groupe 3" séuni teois fois au courant de 'annde 2000, Des reprisen-
runes de ln Commission one &t invicds & participer @ cernunes séunions
afin de faire connaicre les propositions de la FEE en muriere de fiscalicd
irnchirescrie,

Ce groupe de travail a par aillzors suivi de pres, révisé ef commente les

iritratives suivantes de lo Commission europdenne:

v Telecomymermrcatyony servaves (proposeteos o aowenaenentd o o ceciine dfvecirre)
®  Tax refreicmfadive

[ larapnnination @'-dl-.irn'r.*mrl rphiti

¢ Reduved rader on some fabonrs fntonsics serasoe

* Cobawge iw tiwe degad stater of e VAT Comentrsiee

Il parcicipe également aux projers fiscoux développés par d'nutres orge-
nIsating européennes e internatiodmles,

De nombreuses études peavent &vre enfin portées i son acrif, donc

o Sewafy on the VAT Trearmens of Tefecommunnication Services
¢ Prodieney linbed 1ot Present VAT Nysivm

Les érwdes en cours o'Elaboracion concernent encre aucres les sujers sui-
YANTS:

o {Cmmweens on A Iﬁnﬁ'm.",l'i.r.ﬂ' Comarsd Drvecrre on VAT and alecrronse comsinerre
* Folfap-up of proddems wick the Tonsitfomal VAT regime i EV Cowntrier
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5. COMMITTEE ON AUDITING DE LA COMMISSION
EUROPEENNE

Err 21061, e Cammastier om ﬂrﬂ'i!mg de la Conmmisssion :um]_'l&mnl:- s'esg reuni
il [TTHE TEprises.

Lors de ces réunions, le Cowwittee on Asdiiing 8 consaced ses £ravaux
FICHAMMUMERT AU MALIETES Survantes!

*  lindépendance des contrileurs légaus des compres;

* | contrdle de qualicg;

# o Libéralmarion de lo prodession d'expert-comptable dans 'Umon euro-
peenne;

* L responsabilit€ civile des conteibleurs 1Erauy des comnpees;

* o scravégie do repertenr financier;

# o norme [SA 240 relative aux Frosdes e aux errewrs;

® e reforting per iNTemet;

o larmendement de lo directive selative an Blanchiment dlurgent;

* |'ncrion mende par Ulstermationasd Awdic Praciioe Comwmitte (TAPC)
concermint la mise en aeuvre des spandands d aude.

A Lo sumee de ces fravaux, e Commession :l.l.mi:éi:nm 2 &émis les doou-
MENTS KUIVITTS:

* Recommandartion de la Commission europfenne du 21 novembire
2000: wle contrile de qualicd du coneréle 1&gal des compres dans
I'UInion curopéenne: exigences minimaless

¢ [Document de consulraton du 15 décembre 20000 portane sur "indé-
pendance des pemonnes chargées do comerile [Egul des compaes dans
I'Union européenne et fixant un jeu de principes fondamentaey aus-
qLLl':'lj. led conerlewrs ]Eme devraent e conbormer dons |'exécoeion de
leur mission: Consaltative Paper o Stataiory Awdirors' Todspesdone Ju the
Bl A Keat ann'mﬂ..lmm.I' Privciple {15 Decemnbser 2006
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6. FEDERATION INTERNATIONALE DES EXPERTS-
COMPTABLES FRANCOPHONES (FIDEF)

La Pédéracion Inrernorionale des Expercs Comprables Francophones
{FIDEF), créfe en 1981, est une argunsation réponale membre de "TFAC.
La FIDEF regroupe des organisacions professionnelles et membres obser-
Vikleiars l'ltl";i:l'lﬂ:il‘-e!. de Eeie;iqur, Br.'-'n:inl Canacla, Fmrmun, Cihie l‘|'!1|'l.'l'i!"r.
France, Gabon, Guinée, Liban, Madagascar, Maroc, Mali, Mouritane,
Républigue Démocratique du Congo, Sénégal, Syrie er Tunisie,

Un comité a éeé chargé de réfléchir sur ln refonee des satars, Le rexce
présenté i |'Assemblée g été arréed 4 Hommamer. La modernisarion des
seatues doir consolider lo FIDEF en tane qulstganisation internationale
dont Pobjecof vise & développer efficacement 'éthique er acrivicé des
professionnels des organisasions memboe.

L'absjeceif de lo FIDEF vise également i favoriser Pinserrion des organi-
sations membres dans les inscioucions internationales celles que I"TPAC e
I'TASC.

Lo publicarion d'ouvrages en version frangaise ou en version bilingue
est un des moyens dont ko FIDEF dispese pour atteindree ses objectifs. A
cer égard, In FIDEF a collabaré avec Ecole Supgricure de Commerce de
Pacis (ESCP-EAPY A la réalisation d'un guide pratigue des normes compa-
bles inrernarionales'"!. Ce guide, donr e projer o éeé sourenu par la Bangue
Maondiale, résume chagque norme comprable internarionale afin de permet-
tre gux cadres e pux dingeants du secteur privé de BEnéficier rapidement
d'une bonne compréhension des questions soulevées par les TAS.

7. GROUPE DE LIAISON BELGO-NEERLANDAIS

Wligation ¢ PMIRE; MM. LH. Joos, H. Vax Isee {Président), R
Abiiagmssen, | VaNDERHOBEGHT et E. Vaxn MuEss

Au cours de exercice fooulé, le groupe de contuct belgo-néerlandais
s'est réuni, i son habimude, 3 deus reprises.

(1} Mormes Comprables [nrernationabes, Guide Prarigquee, Hennie Yan Greuning, Marivs
Koen, ESCP-EAF, The Workl Bank, FIDEF, 20040

=
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L Eroaupe dhe coneact a prir.é" benscoup d'ateention i lo mise en cause de
I'indépendance du conerilewr 1égal des comptes, tant aux Pays-Bas qu'en
Belgigue,

Apris le rejet du projet de fusion entee le Komnklgke KIVEA en e
MNOWAA, bes deux organisations professinnnelies néertandaises ont élabord
wne note poliogue. Le NOvAA fur le premier & publicr sa note en déoem-
bre 1999, Le NIVRA a sorm sa noee politigue «Qualicd et Tramsparences
e i 2000, aprés avoir amplement consuled ses membares sur e super,

La note politique du NIVRA aborde de manitre dfraillée une série de
pmimll;ims [58 |:|¢' mnsldr'ml:i.-lm.u G PeeUvETSL DOLEES 51 TAMIEAET OuUx pl:'nil'll::l
de déparr: ba qualic® ec la transparence, Le chapiore < Développements
sean de la profesion s 3'arrfte sux cendances i 'ineecmationalisation et i la
globalisacion, 0 la rechnobogie de Uinformacion ec de In communicacion,
lo demende croasanee e «guigrane wrriet s, 4 3 demande de connmimsnes
spdcralisfes e de valeur ajourde, & la collaboration multidisciplinaire et au
marche du crovail peusr les «repisteraionmianti=

Le chapitre «Qualité de Pexercice de la professions= esc consacee i la for-
mation, dus conditions regquises poar intervenic en qualicd de soetifueresd
arvowetants (contrilenr légal des compees), 8 In formation permanente et
prolongde, b la maicrise de b oqualicd, au droic disciplinaire er, enfin, a la
rEEIrrnt'n[;rinn = aux recommandateons relacives 3 esercice de |a meH-
sinfL,

Le chapicre «Indépemdances analyse de maniére plus déoillée les prin-
cipes de Vindépendance, les risgues et les menaces pour Pindépendance, la
garantic d'indépendance er de la cransparence. A oo propos, e NIVREA
expose explicitement que lo combinaison de seevices de contrale e de
conseil ne doit pas remectre en cause |'indépendance, ni fondamentale-
ment, ni en spparence, et gu'elle continuer i Eaborer s réglementation
dans ce sens,

Au chapitee «L'organisacion future de s profession d'experc-compra-
Ble=, le MIVEA réfléchic & sa structure nouvelle ee & on organe de sur-
veillonece externe et indépendant qui suiveaic de prés Pexercice du conrile
légal et I'accomplissement des missions ldgales de 'organisation profes-
stonnel e,
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[Mans la perspective de lo publication du rappoere relatif i Pévaluarion
de la legislarion relacive & b profession d'expert-compiable des auconcgs
néerlandoises, le NIVEA a égalerment esnmé unle dinwiter un cerman
nomibre de responsables policiques 3 un stage 3'éé, afin de lear permetere
d'apprendre i connaftre de plus pris les cabiners de sévision.

En oceobre 2006, e sapport d'éviluation trés ateendu « Berensclaste,
exccurd @ lo demande du Miniscére néerlandois des Affairs économiques, o
enifin fed publed. Le mippost ne comporte pas de sétlexsons evivigues i 1'4-
gard du fonccionnement de la profession d'expers-comptable aux Pays-Bas,
La sfparacion entre contedle er service n'a pas &of reprise dans e rpport
gui comporte toutefos trons recommandacions, 11 faodmit mecore en place
un organe exterme qui survelllerit Porganisacion professionnelle. Le sieri-
Jrerend avvonmtant s qui et chasgé du contedle 16gal devrait s voir artribuer
un avcre ciere. I Baudrair également réserver une place particuliére 4 la
verification confraternelle ams) qu'a o formacoon permanente, La note

politigue du NIVREA reprend épalement ces chiemes,

Au cours de In dermire réunion du groupe de conracr, monsiear J. VAN
Enven du Koninklijk NIVRA a passé ln présidence @ monsieur A, Begr,
membre de I'[EC.
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V1. FOEMATION PERMANENTE

FORMATION PERMANENTE POLUR LES
REVISEURS IYENTREPRISES ET
LEURS COLLABORATEURS PROFESSIONNELS

L'Insticur o élabard en 2000 un programme complet de formation perma-
nengse dﬂtll‘lf‘ JLLE TE\'I.MLLI'H dlt'htl.'t'rll'i.uﬂ e il It'IJIh L'J:I”JLIW‘.ELI.H FI“:IH.'E'

sionnels. Le programme est structurd de s fagon suivante:

* lorganisarion de cycles gu offrent aux parmicipants un exposé modu-
lwire de cerrming supees et dés lors une analyse approfondie de la mariere
Crairde;

* loggunsacion de séminaires de spécialisation qu visent une mise o
jour et une analyse approfondie de sujecs spécifiques apparenant aux
domaines du coniedle et de la pn.'lt'uﬁim, du droie ee de lo Fiscaled, de
expertise compeable, de la finonce et do domaine de informatiguoe;

#  |'orgamisation de séminaires praviques qui offrent des érudes de cas.
Ces entriinements itensifs song en principe destings aux stagiares de
dermigre onnée, pinsi qu'aux jeunss reviseurs, Lexpérience s démonoré
que miéme des reviseurs plus expénmentés sone Sgalement meéressds
par c¢ genre de formarion,

En 2000, le programme a éoé tris favorablement accweilli par les mem-
bres. Tane ke nivenw qualitanf que le pombre d'inscripoons sont plus que
satisfaisancs, En 20000, il o &f organisé 81 sémimaires {105 en 1999),
feprisentant envimon 5,225 participants (comparé 4 +2.730 en 1999),
Comme 'année demidére, o participation o &¢ encouragée par un crédic de
6 chiques de formanon dont les jeunes reviseurs pouvment proditer. Ces
jeunes reviseurs oot urilisé ces chigues de formution pour un nombre toral
die (M) demi-journees de formacion.
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En ouere, suee d lo décssion de Passemblée géndrale qui g'est tenoe e
2H awril 20001, ous les reviseurs onr pu bénéficier de 3 chéques de forma-
on pour une valeur d'une dema-pournde par chique. Ceux-ci pouvaient
eire nelmes il.u;|.|u'|'1 lo fan ce 'année MK,

1998 (R 2006
Moimbre de seminairies LUk 1% |
Nombre de participants 4. %K1 2750 1.22%

La diminution du nombre de séminaires s'inscric dans la srearépeie de
Finsticor gu vise une améhioracion qualitazive constante des focmations
proposées, Le nombre de participants proave que cecte réduction nagic pas
du déeriment des groupes-tible & atveindre,

& notre regret, les seminaires suivanes one odi fore postposes:

# e cycle «PME er I'entreprise familiales;

* e séminaire de spé-e;lp]im.tim wle reviseonr :I'Entn&pl‘li.ei. et | comed
o modies;

* e séminatre de spécialisacion «Diroes et obligations des actionnaires
minoritaires dans une sociétd anonymes

* e stminare de spécialisation «E-commerces,

Le programme de formacion 20000 s'ext inspiré de 'internotionnlisagion
accrue de b profession. A Pavenir, Paccene sur Uincernagionalisation sera
encore renforcé dans les programmes de formacion,

Noazs renons o remercier les divers omteurs dont 'engugement a permis

de siruer & un niveau crés Elevé Lo qualicé de ces différents séminaires,

Le tablean ci-aprés reprend les divers sujers eraitds au cours de ces jour-
nées et les orateurs invites,
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SEMINAIRES DE SPECIALISATION

l. CONTROLE - LA PROFESSION

Concrile incerne COS0 D, Carrasse

Ineceene contrale COS0 J. HaslTERMAN

Die bedrijfsrevisor en het audiccomied M.]. DE SAMBLANK
H. VAN PasspL

Le reviseur e le conseil d'encreprise P, COMHAIRE

M. PrLaGomHiEr
Jo-M. VANDENBERGH

De bedrijfsrevisor en de ondernemingsrand ], GEVSEN
P Vam Gevr
L Van HOYWiGHEN

Le reviseur dans le secteur public Ch. YaxpeN BoscH
De revisor in de publicke sector J. CHRBTIAENS
La procédure des marchés puhlics M, CAHEN
Cunningsprocedure van overheidsopdracheen 0. DY HOOGHE

B. ScHuTYSER
F.nl:n:priu-us on difficuleds 1. LERcMITTE

J.B. Vincke
Omndememingen in moeilijkheden L. Acke

H. BrarckmMans

2. DROIT - FISCALITE

Aspects juridiques de la corruprion, du Y MERLIN
blanchiment. Technigues du blanchimens

Juridische aspecten in verband met corrupeie, P Coox
wirwassen, wirwas-rechnieben

Le reviseur et e droie des socifrds: aspects M. DE Worr
parriciliers
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Die revisor en de vennooischapswergeving:
special topics

Les ez et |a I'Hr.tﬂ'l:s.l:l]]llll.‘t_: de
I'sdministrateur

Staruur en aansprakelijkheid van de
besruurder

Dirgvies et obligations des actionnaires
minoricaires dans une sociétd anonyme

Actualitg du droar compabsle
Updacing boekhoudeechy
Liuidation et disselution des sociéoes

Vereffening en ontbinding wan
vennpolschappen

Stack f}pti:m Plan
Srock Oprion Plan

Aspecs fiscanx relarifs aux missions spéciales

Fiscale aspecren bij #nmalige opdrachren
Fiscale aspecren bij éénmalige opdrachren

(rweeds sesgie]

Actualitds en impics sur les revenus

Updating fiscalicece

3. EXPERTISE COMPTABLE

Incroduccion aux normes US GAAPY
Inleiding tor de U8 GAAP-normen

Ingtrumenes Ananciers (IAS 32 e 390
Fimancitle instrumenten (IAS 32 cn 39

IHE — BAPPORT ANMLUIEL 20043

J.-P. KoEvoET:
Ph. MuLiez

M. MasseET

Ph. TraesT

1-F Cars
H. Civien

J.-L. SERvars

1. VERHOEYE

J=M. ¥mcenT
. Bars
AL SIMONT

H. VanprearoRcK
). BERTIN
] HAUSTRATTE

J. HAUSTLATTE

M, DE Worr
Ch, SCHOTTE

1. VERHODYT

Ph. LOMGERSTADY

Lol Paoiia
P ScHUsMiscH



4. FINANCE

L'évaluation des enrreprises (aspects H. MaGHNEY
|'_|n|:.r|||_':r:|'r:I I||.|.r||:|ii.'.|u=|| et fiacoux K. Tiest
d'une reprise de sociéed)

Wanrdering van de onderneming H. MaGNEY
(fnancigle, juridische en fhscale aspecten R Tisy
WALl ECT GVETETIE)

EVA-systeem als prestaticmantstaf en E. LAVEREN

mrd:rinsinnrumﬂnl:
Informacions communiguées par les sociéeds  ].-P Servals

Ondermemingsinformarie J.<P. SuRvaIs

5. INFORMATIQUE

Andig financeer et contnils (nes i V. EuNTE
Financiile andit en interne contrale C. Virbposick
Le reviseur er incernet G. LINART
De revisor en inrernet Cx. LiMaRT

Balanced scorecard (budgérisarion scrndgiquel Y D RosNcGE
Bakanced soosecard (srtegische budgetenng) W Wan GREMBERGEN

E-Commerce F Hirssen

CYCLES DE FORMATION

l. CONSOLIDATION

Programme approfond: concermnant tous A WHITE
Ies aspects techniques de In consolidarion

Grondig programma m.b.r, alle rechnische W, DEREYSER

aspeteen van consclidatie
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L'encadrement de la premagre consolidacion

Her begeleiden van de eerste consolidatie

Hert begeleiden van de cerste consolidatie
[eweeds sexge]

Consolidarion; poines particuliers, Conerdle
des capitnux propres consolideés,
miadificarion des strucrures de groupe et
feudes de cas,

Speciul vopics. De analyse van de eigen
middelen binnen de consolidate,
veranderingen van grospsstructuren
en caseaiudy

L'ﬂnng.'w fenanciEre des COMmpres consnlces:

rarios ef rablean de financement consolidé

Financigle analyse van geconsohdeerde

panrrekeningen: rarin's £n geconsolideerde

vermogenssrromentabel

L'andit des comptes consalidés

D audit van de gel.'nmﬂfl-dﬂ-'rde plurr:kming_

L. De MEULEMEESTER
A, WHITT

5. CLOET

L. Martens
Y, THERMOTE
T, Vam CLiEp

A WHITE

W DNKEYSER

Ch, Vars WYMEERSTH

Ch, Var WyMEERSCH

L Bies

I. MARTENS
T. Van CLIEP

2. INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS

La profession face aux normes comprables
inernationales

Incroducrie tor de incermarionale
boekhoudhormen

Evaluaton des avoirs e des derres
Waardering van activa en passive

Comprahilisacion au compre de résultats
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E. Dhans

P ScHUMESCH
E. Dass
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D¢ resultarenrekening en een aenral
specizle topics

Comsplidarion ¢t prfsentanon des fuars
financiers

Consalidarie en presentatie van de
financidle staren

Réconciliation des normes TAS avec les
directives eumpéennes

Verzoening wan de LAS-normen met de
Buropese rchtlijoen

3. LE REVISEUR ET LA FRALULE
EBxpertse de fraude
Porensic gocouning

Aspeces Junidiques de la fraude. Législation
sur In procecrion de la vie privée

Juridische aspecren pangaande fraude,
Privacyweegeving

Prévention de lo fraude ec polingue de
sérurined

Frandepreventie en beveiligingsbeleid
slnfoemation technologys et frude
IT en fraude

H. Gresomig

E. GoLENVALY

D TivMMERBMASN

. DEMDALW

K. ¥Yan OosrveLnT

Y. MERLIN
B.J. LAMMERS

H.M. GEvVALET

Ch.=-A. Van OLDENEEL

H.M, GEVAERT
. MERCEX

Y, DE MEsMAFKER

M. Cowos
P Bruwsiscex

P BRowmmcex

SEMINAIRES PRATIQUES

Approche de coneride analyrigque; Erude de
cat dans une entreprise comimerciale

ﬂm]].'ri.ﬁr}rr controleaan |1.'.|k: ciseseudy
handelsondernemingen

W, CiROEFILS
Y. LEBRLN

W GROFFILS
M. NicoLas
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Fusions o scissions A CHAERELS

1P WisckE
Fusies en splitsingen A, CHAERELS

TP VincKD
Apports el farine e quasi-appores M. TEFMIN
Inbreng in notura en quasi-inbreng G. Bats

Les autres missions revesorales oocastonnel = H, Frosvinie

Chverige hijzonders &nmalige revisornle H.J. Van Imre
opdrachren

JOURNEE IYETUDE

Le 8 juin 2000 « Erefwtions révwtes g fo Dastitwtrons s Devrerpwennent fla-
oram v

Mous remercions; Messieurs ].-F Cars, L, Swours, H,J. Van Isee, H.
Van HoocexwsewT, K. VERHEYDEN, G. Van D Viipe, E. Beiris, B
SCHUTYSER, 13, DE CruLaeR, Mesdames M, YANDERPOORTEN, A, LAM-
BHECHT et B, Van Magle
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VII. ETUDES ET PUBLICATIONS

[, Comnmussmmn d'étodies rechmgues
1.0, Fonem 20600 do resisor
bl Mance scodémague
al  Ieeervension de ML Jolan e LECHHEER
by Panel de disewsion anind par M Henel Qs
e Conclissiong de M. Eorel War Hiie
di Présemmanion du Faorem HEHD
L4 Cormmassinng dis Parem 20600 du reviscras
) Commmuissaon 1AS
by Cammissann 154
ci  Comisissn « £t
iy Commuissaon Mew aisumnce services
113, Eonchiesions péndrles
1.2 Auwdir er enviminnemen
i3 {:r||1-|r|r|1||||I|_" e chipr e clans e wecreus non-mare hand

2. Activiees du Service d'étodes

3. Publications
L1, Bullerin &'inlormarion
3.2 Liber Amivanism Hene Cuvies
44, Coade des Socsenis
L4, Foram JxW1

1. COMMISSIONS D'ETUDES TECHNIQUES

1.1. FORUM 2000 DU REVISORAT

Le BPorum do revassrat s'ese teno cetee année 3 Brooxelles les 5 & & décem-
bire 20060,

Ce rin-qu'pi'mr Forum du revessrae Fue innovotewr dans o mature oo ol o
fré précédé d'une sfance académique i laquelle ont assisté de nombreusx
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représentants du mende politigue, édconsmigue, socil mas Egalement acn-
démique. I nombreuses organisacicns professicnnelles éorangénes simalai-
rid 4 |'lnstieut des Reviseurs -'_I'E:rlr_ru'pr.is-us (i L"_HuJemvnl: LT TS leur sou-
tien au Forum en paricipant § cer événement.

Le Conseil de 'Insticur souhaite semercier vivement le confrire Anded
Kiess gin 4 assure o coordination de ce Forum 20060 en tant que rappor-
reur géneral ainsi que rous les confrires qui one participd 30Y (EAVALY prd-
paratoires des quarre Commussions du Forum 20060,

LI Séance acmdémigue

Le cinguitme Forum du revisorar & éoé précédé d'une séance scadémigque 3
tagquelle onr assisté quelgue 400 personnes, représentants - belges er éran-
gers — du monde polimigue, économique, social mais également acadé-
|:'|:'|i:.:|IJE.

Apres avoir sonhaité la bienvenue aux personnalitds présences i la
sfance académigue du 5 décembre 20000, M, Jean-Frangois Cars, Préudent
de 'nsticur, a rappelé 'importance de ls Communicacion du 13 juin 20040
de la Commission Buropfenne en matitre d'harmonisation comprable
mternapionale. Le Présidene a également souligné que ces changemens en
mariere d'urilisacion de référenciel comprable deviont s'sccompagner de
|':|.-|:||:||:|-t||:|l'.| de mormes de nnntrﬁ]r :k |'|u.l|||.1- qunli'r& et -|:|'|,:||:| mﬂ::n':llf p-rl_u:ll_-n-
cigl harmonisé ou nivesu de "Union Buopdenne.

M. Jean-Frangods Cats a ensuite oédé la parole i M. Johan De LEgn-
HEER, Prisident de 'Inscitur des Experts-comprables er des Conseils fis-
CALIN.

al Intervention de M, Johan L3E LEEXHETE

Dians son allocucion, M. Jehan DE LEENHEER o annoncd gue, duns o per-
spective de annonce de la Commusion Eurnpéenne du 13 juin 2000 [a
Commission des Normes Comprables, 'Insticur des Eeviscurs d"Entre-
prises er I'Insivue des Experts-compeables ee des Conseils iscaus ont pris
contact avec le Kn.rrfmhl':;f.{- Nf'lr"ﬂ.rl e If R.-J'pm' vr &qunw:!ﬂwwnlq d:
maniere & organiser dans les plus brefs délais une esduction nderlandaise
des nosmis LAS.
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Le Président de VIEC a mppelé PFimpomance do respecr des rigles
déonrologiques applicables aux professionnels, que ce soie en Belgique ou
i Aivedy intemational. 11 a :'Hn.h:mznr inseste sur les I:Iungcmcnl;s imru_'lr-
rants observés récemment 3 ce propos en Belgigue, Dhans ce cadre, les Pré-
sicenits des trou Inatitues se sone éums dans le courant de 'an 2006 pour
fixer des lignes. direcerices communes en motiere de publicicé. Celles-ci
devraient 8ore diffusées & courr terme auprés des membres des orois

Instituts.

M. Johan DE LECNHETR a cgalement insisté sur e fair que le mpproche-
ment entre les Instituts ne e limiee pas aux aspects matériels, 11 a men-
cionné 3 citre d'exemples les initintives prises dans le coumne de lannée
2000 par |'TRE er par 'IEC en macitre de passerelles ou de stape.

Le Présadent de I'NEC 2 conclu son interventson en rappelane qu’un map-
prochement encre les différentes professions fconomiques ne peur se faire
ql.'l.l! Iil.l:l: I.H. mEEsLne IR I'.']']ﬂl'.".ll'llf d.Eﬂ Eﬂ"lFﬂﬂll’JM I'.I'.H'I.L'Eml;ﬂ I'EHFEI'.TE JH 5F=l
cificités reconnues par le Iégislareur aux surres professions éconemiques,

b Panel de discussion anime e M. Henrd Ourvien

Un panel de discussion, animé par M, Henri OLvIER, Secrétaire Géndral de
la Fédérarion des Experts-comptables Europdens (FEE), a4 mo en pafsence
différents représencanes de la FEE: Mme HélEne Bon (France), Présidente de
la FEE, M. Robert HooGrimson (Grunde-Brecagne), Johan Pret (Pays-Bas)
et M. Harmld B (Allemagne), Vice-Président de ln FEE ec M. Goran
TmsTiomM (Subde), Prfsiden de ki FEE 3 parr du 6 décembre 20600

Dies différentes intesventions au cours de ce piel, nous resiendrons les
idiies sulvanres;

# Mme Héltne Bon (Francel, Prasidente de o Fédéracion des Experrs-
mmptnhles ELL'I'uPEEns, @ andagnd eres fostement sur li;'s cnnséqmnﬂ'; 1:|r
l'internarionalisation des normes comprables et parcane des normes
d'oudic pour les cabiners de taille moyenne ou les petits cabinees:
o Miwe r'0f 3 ww an, o fograit eavore Twaginer wwe INCialinalion d qwelgarer
cabineli o audit en viatidre de movwes faternatfonales, o et impeniable aw vi de
la Comwesersation oy 13 forg 2000 de & Compmyrogon Egrepdenay g ol sort
puiishle @ Favenir de me pai Eenadre o conmaisame de ce réfeventiel 4 o fer
carbinels W audits,
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Eh.- l'awiz de la Présedente de la FEE. la vérigakle quust'il:rn n'est s de
savoir guels cabiners serone affeceés par U'internacicnalisation de la nor-
mualisa o mak Bien de savoir 51 les cabiness d'aodie sone aupourd' o

conscients des enjeux fondamencaux lids i cecte harmonisarion interna-
tionile,

= M. Goren TiImsTrOM (Susde), Président de la FEE & parir du & décem-
bre 2000, préiconise que dans des pays comme la Belgigus od histor-
quement il exisee wn lien Etroic enere la compeabilicé oo la fiscalicé, les
Tépislareurs nationaux §'onentent vers une dissociabion compléte entre
les normes compables et les régles fiscales de manidére & assurer une
ofientacion économiques aux compees annueels mis & b disposition des
aotaonnares et des tiers,

Il estime egalement que |'s Evdorrewent Mechawrrsms annoncé dans la
Communication du 13 juin 2000 ne pear en aucune fgon conduare &
I'émergence de normes comptables curopéennes qui s'écartermient des
normes ineermationales. L'objectl est d'influencer I'TASC avane que les
normes ne soient promulgeées. Pour le reste, e sysoeme d'bomologe-
evon des noemes doit Bre considéeé comme un veritable inscrument de
dissuasion qui ne devrase Sore urilisd quien cas de force majeare.

M. Goran TIcsTROM o par ailleurs souligné que b FEE a &té invitde par
Ia Commuission & coordonner le dinlogoe entre fes organisanons privées
représentarives des préparaceurs, des normalisateurs oo des ucilisareurs
des Eraes financiers, La confiance accordde & la FEE et & cravers elle A la
profession doit frre considésfe comme un gage pour 'avenir du sys-
eérme d homologarion des normes com prables internationales.

En nt"r.rnnsu ala I'.IlJE.il:i“ﬂ de savor gL le monde d.radt"mlqut n'a
pas fré associé dans un premier cemps au processus d'¢laboracion de
normes comptables mternationales, M. Tismeom a évoqué lo possiba-
liré d'érendre le processus en place & un groupe d'académiques de
grande envergure, tout en soulignant qu'une contdibution de ces acaddé-
I LES di Fnancement de '1ASC sermit vrasemblablement Pq'uhlém;-
rige,

e M. Roberr Hoockissos (Grnde-Bretagne) o souligné la qualité des
craviney effeccués par le Commitiee on Asaiting de la Commission eiro-
plenne, sous impalsion de M. Karel Van Huooe I s précise gu'au
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sein du Conwetter e Asdfiting, il semblae ¥ avolr une unanimité pour
storiencer vers 'application des normes internacionales d'sudit (les nor-
mes [SA) de '"TAPC en cas d'applicavion des normes comprubles inter-

nationales (les nocmes TASE

M. HoncGrinson a égolement évoqué les défis que les audiceurs
devront relever & courr ou & moven terme, Les rechnigues mais awssi les
objectifs de 'sudit dvoluent, L'a.Flprr.rfund'l.uErnEnt de ln conmaussance de
Pencreprise et 'analyse des risques doivent fore mis en évidence par
rappore aux techmgues cradrbonnells de validaoion, Lorsgue la difTu-
sien de I'informarion s"sccélére, les méthodes anciennes de auditesr ne
SAuE FIL'L" ﬂ.FFleJFI'i.E‘E!. Pﬂ.r I-IILEI.I.m I:l'E hl'IIJ"a'E]]H- ‘L'IFFH'I:'I.II.'IitI;‘! IlFIF“h.I.iI'
sent. Par exemple, le commerce éleceronique offre de nouvelles perspec-
eives en maebbee d'andin e

La |:|n:|]'-gu:'|.1n devniit Eire Pu'-Ebl: a fé'Fr:mdl'r anx pitentes e I:ii:n: |_|:|'|.'|i.
créent s demandes du marche) car si la profession ne peur oépondre
aux atrentes du marche, d'avtres spécmlistes s'empareront de ces mar-
chiés, M. HODGKINSOM estime qu'il appartient aux professionnels de
dévider £ils somt ou non dispesds § w formed de manidte 4 MsUPer U
srenpissances des missions d'audic

* M. Jobun Pism (Pays-Bas) o quane a8 la cicé quelgues nouvelles missions
d' wairgrance emgagemenics en cours de développement: le rapport au
consetl d'entreprise, le mppert en magiére do gowvernement d'encre-
prise, le rappore environnemental oo oour auere mapport Lié & des pro-
blémes environnementausx. Ces diférentes missions one pour point
commun qu'elles concernent des informacions retatives 4 Pentreprise
qui sont diffusées & Vattention d'un Jdestinatare déterming sous la
responsahilieg des gestionnaires de la sociéré,

M. PIET o insisté sur le fait que 'avenir de ces nouvelles missions
o' siwrame engagesmenets» dépend en grands partie de lo réponse que les
professionnels serone & méme de donner aux messages lancés par les
tiers intfressds en matiéte de demande de coddibilied aceroe de 'inlos-
marinn émanant des gestonnaires des sociées & Uincennion de ceux-ci
Ceci imposern un effore considérable de formarnion spécialisde au sein de
la profession et lo capacité d'ineégrer de nouvenus spécialistes ou sein
des équupes dauditeurs.
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* M. Haruld Ring (Allemagne}, Vice-Président de la FEE, a évogué les
débars au sein du Commstior s Awditing en matiére d'indépendance des
auditeurs. Lo profession européenne défend une approche conceptuelle
basée sur des principes génemux plus qu'one liste de egles démillées
qui s'apparente 4 des recetres de cudsine (sonk dooks ). Ce systbme nest
pas nécessarement plus souple car il impose a Vaudiceur de réfléchir
sur les risgues. de vadir son indépendance diminude dons certaines sim-
tions mifme 3’1 n'exaste aucune prohibion explice.

M. RinG o admis que l'on observair actuellemene un changemenr fon-
damenal au niveau de informarion communiguée en matiére d'hono-
ruires: lo eendance est i recommander lo mention des honormres d'aodit
erfon des honorires complémencaires perpus par les auditeurs dans
l'annexe des compres ou dans le sppore de gestion. La plupart des pays
curopéens ont modifié ou sonr en passe de modifier leur Iégislation en
cette matitre de manigre & assurer ung mellewre ransparence vis-a-vis
des acrionnaires (acouels ou potenciels) mais fgalement des tiers en

H;E.nﬁml.

¢ Mme Héléne Bow a mrrpl:l-é E‘gu.‘lemrn'r qu"e“r souhasant o les earg-
peens jouent un mile accnn dans le processus d'harmonisation compra-
ble au mveny internaional. En effet, 'Unon Europdenne ser en 2005
ls plus grande zone géographique imposant Furilisation des normes
LAS. Elle estime par ailleuss que les européens sont en avance sur lear
temps cor ils disposent d'une véritable expérience en magiere d'harmao-
nesiiion au travers de élaboration des directives europfenmes,

D!: I'avis de Mme Hl!]-H, le= defi Il_' Fﬂus impm'mnr [romEr la rm:var:ﬁ::nn (1% 4
la fermacion. Ce chadlesge concerne tane 'emploi des languss — Uanglais
n'étant pas aseer maitrisé par bon neenbre d'européens = que les aspects
rechnigues des normes TAS.

Mme Bon en appelle ae sens du jugement et au sens des responsabili-
s auxguels les professionnels doivent se référer en permanence dans le
cader des différentes missions qu'ils accomplissent.

th Conclusions de M. Barel Van Hinae

M. Karel Wan Huree de la DG Marche Incéricur de ln Commission Euro-
peenne a conclu ce débar en rappelant que la Commission venut d'sdoprer
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d1a l.'l.'ll'.ll\.i!i d.l:' I.'IIIF'I:'E'ml'I'I'E mne 'I'II't'I.TIIE'I'E I'Ei.'l:ll.'l'll'l'l.ﬂl.'ld.ﬂ.l’l:l:ll.'l [ ] I'I.'Iitié'l't" drlLl.I:IIl'
rraitont du concrile de qualitd, Ce document est disponible sur le site
amnternet de la Commuession. La Commaussion o fgalement publaé sur son site
une proposicion en matiére d'indépendance des contriileurs [égaux des
compres, Ce rexte esr soumis acruellement pour commentains er devrair
Etre défimeivement adoped par la Commission en mng gque recommanda-
tion dans le courmne de 'année 2004,

LYintervenant a également annoncé qu'en débur d'annde 2000 une pro-
podseion de réglement sers présentée par ln Commission au Conseil er o
Parlement eurppéen, transposant les modalitds praciques de la serége
pnngncée par lo Commission dans sa Communication du 13 juin 2000,
Sagissant d'un réglement, 'obligation pour les sociéeés européennes cotées
en bourse d'dablie leus compres consolidés conformément qux normes
1AS & p-nrl;ir de PPexercice 2000, sera directement npp]if.:b]e dans tous Leg
Erars membees dis Vadoption du eéglement au nivean curopéen. L'objectif
érant que les sociétés curopéennes cotées en bourse sodent prétes & publier
diss compees consolidés conformes aux normes TAS d'ici 2005.

L'obligation powar les socifeds confes d'appliquer les normes [TAS s'ins-
crit dans un codre plus large, en Vocourrence celui de rendre les marchés
des capitaux en Burope plos efficaces. En mariére d'informarion financitre,
ceci nécessite une meilleure comparabilicé des compees (par lapplication
d'un seul référentiel comprabled et un régime de sanctions plus effectf. Un
fonctionnement plus efficace des marches des capitaux en Borope devmin
coneribuer & dimanuer le cole do capatal pour les encreprises européennes
et & améliorer ainsi la compéricivieg de |'Sconomie suropéenns notamment
par rapport aux Brags Unis.

D 'aves de M. Van Huw, le défi principal auguel deveone fure ke
les professionnels d'ioi peo se situe su mivens de la formation. En effer,
l'applicacion des noemies TAS n'est pas chose simple. Ces normes s'inscri-
went dans une philosophie qui est ores différente de celle sumvie acooelle-
mene dans la plupare des Eoars membres, ¥ compris 1 Belgigue, Au licu
de servir i des besoins fscae, 'informacion financiere devea Etre orientée
wers ln performance conomigue de Pentreprise dans 1incéréc notommient

dq- actionmanres e des [vesEiSeir,

M. ¥an HULLE o conclu son intervention en mppelene gu'il eso grand
rermps d'apprendre i maitriser les normes TAS er que cela devin infvira-
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hlement etre facilivé par b erductiom de ces nocmes dans les onee langues
officielles de I'Union Evropéenne,

Il u égnlement lince un sppel aux professionnels de Maudic présenes lors
de cetre manifestation en rappelant qu'ils faissient partie d'une profession
de o haur nivean, appelée & exercer leur mission du coneréile legal dans
I'intéeér public, La concribucion de chigue professionnel & la mise en
euvre de re Frin-l.'lpe Fmsdamentol devmir amener le FESpECT de lear pm&s-
sion par tous les actewrs de b vie des encreprises.

db Présenrarion do Forum 20040

M. André KILESSE @ ensuite pris la parole pour présencer brigvement les
cravauy des guatee Commussions du Forum 2000 du revisoar qui serone
discurés le 6 décembre 2000: [es normes comprables internarionales (Com-
russicdy présedée par le confrece Eddy Dames), les nocmes ioternationales
draudir (Commission présidée par le confrére Pol Fivez), les régles d'é-
thique (Commission présidée par le confrire Luc. Joos) et les sear ansrance
serpies CCommission présidée par le confréne Geerr LEFEBVRE),

La sfance acodémigue s'est cliourée par la remise par le Président de
I'lnsertue des Beviseurs d'Enteeprrses du Liber Amicornim que le Conseil
de U'lnstitut & spubaité remestre & M. Henn OUVIER ef remerciement des
vingr-dewx anndes qu'il a consacebes i 'nscitar.

Certe cérémonie fug suivie d'un cockoil e d'un diner suxguels assiste-
rent quelgue S0 personnes,

1.1.2,  Commissions du Forum 2000 du revisorar

Le & décembee 20000, les Combréres ont en occasion $'assister 4 eroms ate-
liers organisés par Ies quacre Commissions du Forume la Commission Nor-
mes comprables intermationales (TAS), la Commission Normes intermsEcio-
nales d'audit (ISA), ln Commission Ethics et la Commuission Newr gusrvans
SFRIES,

Les membres de chacune de ces Commissions ont élabore des comclu-
sions provissires of les ont prisentées au terme de la journde.

Des texces définicifs relacifs aux Commissions Mormes comprables
mternationales (LAS) er Normes internacionoles d'awdic (ISA) devoent
érre publiés dans le courant de 'année 20600,
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il Commussion 1AS

Prdiickenr: M. Eddy Dianes

Viee-Erivident; M. Laurenr Boxos

Membwes; Mme Rita YVERHEYEN, MM. Lieven AcKE, Jodi]l Brasson,
Alain Kosnes & Hans Wirsors

Seordtariat rintifigae: Mme Cacherine DEND ALY

Les eravanee de la Commission se sont démulés en méme temps qu'un cer-
rain nombre de positions fondamencales prises au niveas internacional, oel-
les cpuse:

* |a propositien de modification des directives suropfennes en matiére
comptable en vue d'intégrer le concepr de fadr vl

# la résolurion prise par FIOSC0 8 Sydney le 17 mal 20000 visant & soure-
nir la reconnaissance des noemes LAS sur toutes les places boussidoes;

* s Communicarion du 13 juin 2000 de ln Commission BEurepéenne
visant @ imposer 'utilisation des normes comptables incernationales
fles normies 1AS) par certaines catégones d'encreprises d'icl 200%.

Les rrois aceliers animés par lo Commission Infermations! Accosnting
Stanalovaly omt permis i quelque 170 confrires de donner leur opinion sur
I'évalurion espérée en matiers de normalisation compoable au niveao incer-
marional er de lancer un appel au Conseil de I'Tnsticor en mariére d'asde 3
la préparation & ce défi @ relever d'ici 2005,

O notera que la profession soutient le processus d'harmonisarion
internacionile en macére comptable et accueille fovorablement o Commun-
nicution de la Commission Européenne du 13 juin 2000 visane 3 imposer
l'urilisation des normes compeables mreenotionales {les normes TAS) a
tout le moins aux sociétés curopeennes cotées en bourse, dans le cadre de
|'érablissement de leurs compres consolidés.

B Evwolurion du cudre normarif er [égul belge souhairde par la profession

en matiere de comptes annuels consolidés

D la Communicasion du 13 juin 20061, 1] ressore fue la Cnmmissinn
Evropéenne souhaite imposer d'ici 20605 'arilisacion des normes TAS pour
I'"rablissement des compres consolidés de routes les socifcds cotdes en
bourse, La Commission Européenne permercraic également nux Erars
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membres d'étendre certe obligarion & 'émblissement de compees consali-
dis d'aurees carégorses d'enteeprises, vodre aux compres annuels scaraaines
de res sncicres.

e discussions do & décembee 20400, 1] ressore e d'une monmiere
penérale les confréres preférerient que e ligislareur belge érende 'obliga-
tion d'éeablir des compees comuclidés en application des normes TAS & Pen-
semble des sociérés belpes soumises & obligacion d'¢éablic des compees
consolidés de manitre & assurer une meilleurs commparabileed de INinforma-
tinn publie par ces socidnes,

Méme s'il esr voan que cemaines normes {par exemple, lo porme 1AS 14
en maciére d'information secrorielle ou kb norme TAS 33 relacive au caloul
du bénéhce par action) ne sont applicables qu'nux sociéedés famant appel
publiguement sux copirmux, il semble @ gty difficile au niveau des aurees
normes de prévoir une distincoon particuliére au nivean de la Belgigue
car, conformément aux dispositions de la norme TAS 1 (1AS 1,11 & 1.14),
cela amenerae cermames sociétés @ ne phs pablier des comptes comsolicés
conformes aus normes TAS (TAS mmpliantl, Lo norme LAS | prévoir £n
EJ"FEt qll.l! dﬂ CIJI'I'IFtEﬂ e FEIJ"EI'It E’tl‘l!' tlmsidél‘él COMTNme 'jds lms-‘il:ﬂulr-
gue dans la mesure o toures les nonmes sonc en ot point respectées.

B Evolution do cadre normarf ee 16gal belge souhuitée par o profession

BN Outeoe dl.' LLIET1 |.1I:|E':‘| L II..I.t'I.'I- SELTELLLITES 'L‘It‘ LiMALEDS LEh ALIL IE‘tLh

Ut certan mombre de confréres one masqué leur sourien & 'excension de
I'application des normes TAS aux compres annuels stototures, bien gque les
normes TAS soienr mitmlement congues en vue de 'éablissement de
L:mrl“i mnmlif“ﬁ. Cr'l'i ne serait I'I.ﬂF RLINS t'l]l'lﬂ;l.'lwl:l.l'." SUr I.IH.FFII.Lﬂ.t:iﬂl.'I.
de ceraines dispositions, telles que celles relatives oo droic des sociéeds en
mariére de monmne disteibusble (arocle 7760 los soc = arcicle 617 Code
goc) ou de justificacion de 'hypochése de continuirg pour les sociétés en
difficulees (nmele 103 loes sor — arnicle $35 Code o), ete.

D'auieres codlpbres soubaicent maintenic le drore comprable national en
matiére d'Ecablissement des CINTIPLES amn vels seatutaires de coures les
SoCifres toul en insistant sur le e gue le eéférentiel belge devmit &voluer
en mumere telle que les différences fondamentales encre Vapproche juri-
dico-fiscale des compres annuels (recenve actuellement en Belgigue) et
['u.ppn.ﬂ:he EL‘ﬂl‘mﬁ'llqut e l'_'ll:lﬂ'JFll:lﬂ winnuels l{pl’t‘i.u:‘li!l!t' @ fvend nier-
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nogional} soient réduives au maximum. Dans ce cadre, la transposition en
droit belge du projer de direccive permetcans inoredoction de 'évaluacion
d I feiv waliy de certains postes du bilan deveair constituer une Sape fon-
domentale.

W Evolurien du cidre noemarif er 1égal belge soubaitée par ln profession

en manére de disocunon encre o comprabilicé ec la fiscaliceé

DMume maniére générale, les confréres soubaiteraient une disssctation de
l'snformanon compable destinée aux actionnaires er aux tiers et de celle
destinge i I'Adminiscration fiscale. La profession estime qu'il seradt en effet
imparrans quee I'informacion cransmise aux actionnoires 0 &Ux fiers ne soit
plis biassde par des considérations ecales mans soit de nature purement
dronomigque,

Cette dissociation pourmae se tradwire soin par |'érablissement de deux
jeus de compres annuels toralement distnets, soir par 'éeablissement de

comptes annuels économagquees, & complécer par on érac de réconcilmrion
desting i ' Administraion fiscale.

B Arcenees de la profession au niveau des cravaox de I'Instiec: Intensifice

e formations

['kpu:i:. 19%6, lnstitut des Beviseurs d'EprrEpripr: nrg:;niﬁr des forma-
tions en matiere de normes comprables incernacionales et américaines.
Depans deux ans, 'lnsotut argumse également un cycle de cing demi-pours
nées dlinitiation sux nermes 1A%, Ceme année, 'lnstitur a formé quelgue
160 personnes — des reviseurs d'entreprises mais Sgalement des tiers — an
eravers de ce cycle de formarion,

Les participants au Foram 2000 onr margqued leor inérée pour ces for-
marions tour en insistant sur lo nécessité d'érendre cos formanions & cer-
rains sEminmres de specalsacion prenane en compte des cas poroculiers o
des exemiples pracigues,

Die 'avis des participants ou Forum 20080, il n'appartient pas o pre-
mifre vue & Plnseirue de former les cadres de toures Jes socifeds belpes qui
doivent se familiariser avee les normes 1AS mais plutie de former les revi-
seurs oo se chargeront & leor tour d'encadrer les entreprises done als song
chargés du conerdle. L'lnsticur n'as cependant pas pour il de se subseiouer
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aux elforts de formation que les cabiners doivenr consenrir eux-mémis,
L'lnstitut ne pent dong ce cadre que jover un rile complémentaire ec
lirmiré.

Il ressorr également des débats du Forum qu'il existe une demande orés
fesrte tune au novean des cabaners de eévision gu'an nivesn des entreprises
de prévoir le plus sapidement posible des formarions en manere de nor-
e uumptn.hllé: sriternotionales dome les cofses wmiversitains ou d'ense-

gnements de oype long.

B Avenoes de la prosfession au niveau des cravaus de 'Institue Jouer on
plile b sensibilisacion au nivean du maade poliogue

Meme s'il est vrai que la Belgigue ne dispose que d'une influence limicée
gue o8 s6ib au niveau internagonnl ow oo pivens europden, les organisa-
rions belges chorgées de donner leur opinion en marigre d'harmonisacion
internarionale en matsére comptable doivent jouer un rble aceif de maniére
i contriboer au role proacof attendu au niveaw caropéen. Les confréres
estimient gue la profession peut jouer un efle importane en ceee matiére.

[a prnﬁ:m:im sovhartert ar milleunrs O le Conseil continue comme
par le passé, voire incensifie, les démarches entreprises en vue de sensibili-
ser différences argunianions chargées de dégager les opoions stracégigues a
prendre au niveau de la Belgique.

I3y Comemission 154

Pridens: M, Pol Fivez

Vive-Pritiaens: M, Paul Pauwrrs

Membrer: MM, Luc DECRAENE, Dick STRAGIER, Jean-Pierre VANDAELED
Yardrarin satenirfigae: M. Ene Van MEENSEL

B Quelles normes de révision metere en euvre en cas d'applicaion des

THIITTIES, COHTL pmhh-e-: meerrarionales {LA&

Loes des discussiong du senit de la Commsdion |5|‘\. .1u:|-cr.|un.-||e5. 1.'|lII.'II'.FIJE
150 confrisres ont participg, il est appary clairemene gque les membres sei-
ment gue 5 la Commassien eufopéenne, ding s communicanion du
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13 quin 2000, propose d'obliger l'ensemble des sociéeés cosées a émblir
leurs compres conselidés, d'ici 2005, confermément aux monmes compea-
bles internationales (LAS), il n'est gue logique que informarnion financiéne
frablie conformément aux normes comprobles incernacionales soir, elle
alssi, conriilée conlormément aux noemes inteenatinnales d'audie, & suvorr
L Jeetermatiowad Xbamdards o .-"I..u'c.l'.;.tm.q {ISAD.

B Vers une application généralisée dec |AS?

Dans si commumcation du 13 jun 2000, la Cormmission ssmopéenng pro-
pose par wil lewrs e les Etarsemembires aient ba ]'u;uﬁlhihrf i.;l'nhl.lsrr o
d'auroriser fes socidds won cardes en Bewrrie & Erablic leurs compres annucls
CONfOSMEMENT aux MEMes normes en viguear pour les o corées, La
Commission curspéenng estime fgalement que les Erare-membres juge-
rosnt sans douce pn::Ft"mhh-' d'érend e p]:lp pnrrlrutll':rrmrnl: |'u.|'|p|irut1|:|n
obligatnire des LAS o daddicenents fuancierr ef anx compagiier daimrancer
e corér e fwwrre, afin d’améliorer la comparabalicé powr Pensemble du sec-
veur er d'assurer une surveillance effective et efficace.

Le lgislareur belge devea dés lors faire un choix. Pour 'éablissement
des compres annuels natonaux individuels, légalement obligaroires, les
1AS pourraient s'avérer, 4 la lumigre de nos prescriprions Iégales e fiscales,
Fricais u.FFrnEu'rEﬁ, WEHITE Jrudp.]':l:e"-u. Puar comire, le recours aux 1AS poar
I'érablissement des compres annuels individuels faciliceraic pour lavenir
I'érablisserment des compres annuels consalidés, Cest oo probléme notame-
mens qui o fuir 'objer dun débar au sein de la Commission TAS,

B Lo 054 uniguement pour les compees consolideés des socienss cordes en
howrrse 4

Les participants 4 la Commission 15A ong ssrimé — en s'appuyant nodam-
ment sur Pécude réalisée par In FEE™ duns le cadre de sa convention avec
la D3 XV de ln Commission curopeenne de 1997 — pouvair affirmer qu'il
n'existe pas de divergences fondamentales entre les normes et recomman-

(11 Srrarégle de 'UE en mariére dinformaesin fimanciere; la marche § saivee, Com (20003
39 ded, 13 uin 2000, L& pexee pewt Brre téléchargs depais e site inernet du DGXY
(harpfiesropa el ineicomim'ineerral _markerenfoompany scroaneinewsionm 3 Y0 pd .

(3} «Seting the Srumardy — Saratary Asafit in Ewropee, Fédéranion des Expens-Compambiles
Eurnpdens, Bruxells, 19%5;
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dations de 'Insttur des Reviseurs d'Entreprises et les Pefermatorad Sian-
dardt an Amelrtong de VIFAC {Iwtermationad Federaiion of Acrsmianis),

L'érude précirée’ de In FEE révile en effer qu'en Belgique les trois ISA
sulvantes n'avalent pas encore £t intégedes sous une forme quelcongue
dans les normies of recommandacions de VIRE: Awdfir voneioferations velaring
fo emitires wrrmy fervice orpandiations {ISA 4025, Teefead Epapenea i ﬂpemn:g'
balamres (18A 510 ex Comparateees (I8A 710, Pour le surplus, des différen-
cts moins importantes ong é0é identififes lorsgu'on compare avec les 15A
suivinees: Kovadedge of the bamimen (I5A 3000, Rick arerents amd fntermd
pontral {ESA O, Awair evideme — Aolfitfonsl comiideration for ipecific fremi
fISA 507T). Refated Iﬂrn.r.l‘.l'fe'l A 55604, ﬂ'uﬁ_rrqurn.r evendi (I8A S64H =
Mawsigeeeny reproremotions {INA TE0),

A mesure que les 1AS se développesone, les recommandations interma-
praiales en mariere de nfvisoon @voloerong Egu.'lrrnrn:.

Les parricipanes b ln Commission 15A proposent dis loes d'sccepter cels
quels les textes des [SA et de les eraduire, plutdt que de devorr adapeer o
chague fois les recommandarions existances de 'TRE en mariére de révision
iln puh”n:'al:in:m e pouvelles 154,

L'on & parfaitement conscience que des sdaprarions oo des commentai-
res specifiguement belges contnueront de s'imposer loesgue les 15A s'écar-
cent de 1o lgislation belge ou sent conrruires & celle-cl, Les participants a
la Commission ISA sont d'avis qu'il n'est pas opportun de maintenir deus
regimes de dicectives, d'oune pare, les normes et recommandations en
mariére de revision promulgeées por V'IRE — & appliquer au conerile des
informations fnanciéres éuablies conformément & la gislation belge (les
compees consolidés des socideés pon corfes en bourse er les compres
annuels sturutires) — er, davere pare, les 15A — 3 appliquer aus informa-
cions finoncigres établies conformément aux oormes comptobles interoa-
cienales {les compoes consolidés des sociéoés conées en bourse)

Une majorité des participanes i la Commission 15A est d'avis qu'une
applicanion géndrale des 1I3A ne mangueraic pas de contrbaer a la féputa-
cion donr bénéficie In profession belge ainsi qu la gorancie de la qualicé e
de la frabilité du contrile 1égal, au nivean national, europifen et mondsal
s esciment également gque Mapplication des 184 ne requénain qu'une adap-

{1y Vour Egalemenr Rappoir annuel cde FTRE, 1598), pj 35-39,
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rotion minewre de ls pare des membres, dans la mesure ob les normes ec
recommandations de VIRE coreespondent déji cris largement aux [SA,
comme il o é¢ rappelé ci-dessus.

Les parcicipancs o la Commssion 13A souhaitent proposer an Conseil
di 'insneur dencreprendre des démarches pour Paccepracion des 154 en
tunt que référentiel géndral powr lo mise en auvre des cravaus de révision.
En cr qui concerne les missions spécifiques qui résultene de la Iégislation
belge sur les sociétés, des nosmics ef recommandacions spécifiques conti-
nueront bien entendu i reseer applicables ou devrone &ere Elnbondes.

B Les effers de la décision de rendre les 15A's applicables

Les prarricipanes 8 I Commission 18A ssrimenr gu'une décision rendanr les
Dterrorstionsd Sramdavcls on Awditing (15A) applicables en Belgique aura pour
constyuence que 'IRE deven informer les tiers er les convaincre de I'im-
portance de sccepration des normes ineernatoniles de réviiion dans une
socidtd carscoéeisde par l'inremationalisation de I'"économie er par Lo globa-
lisation des marchés de capreaysx,

1 appartient au Conseil dérablir les contcms ndcessaires avec le Conse|
supérieut des Professions Economigues qui repedsente les tiers dans le sens
large du terme, les autoricés de surveillance belges, les milieux acadeé-
migues £ L vie foonamegue.

Ew o qgud corrcerise fes revirears dentrefivises

Il est demandé que le Conseil de 'BE consacre déss 2000 wne atrention
pckéquaee aux [5A dans be proprawme de dage pour les reviseurs d'enereprises
sragiaires, ninsi que dans le pregramme de formarion permanente @erim’ aws
et irel

Eu ce qui coypcerwe fa Coneenission Normeer de vévision oe FIRE

La Commission s'orientera de préférence vers des situacions crédes @ la
siiice de modifications apporcécs dans le droir belge des sociérés, La
Commussion devea, JPAF CHMNETE, CIONCEAETET S654 acteviies sur:

* wupe érude comparorive des I5A avec les normes eo recommandations
actuelles de PTRE, ainss qu'ume information des résulrars des reviseurs;

ﬁ IRE ~ RAPIHY AKNUEL 20600



# | préparation d'une rraduction des normes 134 dans les deus languees
mutionales (basde aur les eraductions exisoanoes faires par pspectivement
nos confréres hollanduis oo frangas),

Ew ve g vonverse fe lWgivkateny

541 devit s'avérer que Fapphcation des normes incernationales de révision
sernit, sur des poines importancs, en contrsdiction avec ln Egislacion belge,
le Conseil devea indvitablement prendre contace avec le Egpslareus en vue
d'éliminer ces oheracles,

Eir ce qed entigerine ' élaboration fulire den vorimes fuferial fomales

&8 rErfLimr

L'lnscitur s'engage & suivee er & influencer le développement de normes de
réviston intemationiles, si possible en prérane so0 concours aux eravaux de
Miurernationad Awndis Practice Commrittee (IAPC) au sein duquel sonc élabo-
rées les Incernacional Srandards on Aodiong ec par le biais de sa oollabora-

tion & ln FEE wording party qui examine et commenite les projecs de direc-
tives de |'[FAC.

£ Commission « Ervioe

Prégatenr: Monsmeur |_|.|¢_]'nr:ﬁ

Vive-Priiviadent: Madame Pascale TYTGAT

Mengbrm:  Maddame Guséle VaxpewienD, Messieurs Joseph-Michel Bogs,
Alnin CHAERELS, Piet DEMEESTER, Roger TIEST

Secrdtarial scientifogre: Madame Veerle VAN DE WaALLE

Le théme du Forum «L'intermationalisation de la professions s'appligue
parfuremene 3 ln Commission = Etbirs, comme en cémomgnent, en efer,
les pombreus texees europdens et intesnationaus concernane ls déonmlogic
des auditeurs. Incontestablement, dans cous ces tewees, U'indépendance du
conerileur [Egal des compres occupe une place cencrale, e super a dés lors
¢ reteni par ln Commission cemme fil ouge lors des cravaus prépartos-
fes, winsn g au cowrs du Fosum.

Compee tenu de ln muleiplicied et de la diversité des vexres, la Com-
mission a tenté, dans un premier stade, de dresser Vinvencaire de lo régle-
mentacion en macidre d'indépendance, en s'ineéressant Gvidemment aux
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ervias réalisés an niven eurepdon par le Cowerire o Awadiioeg. Er mibme
sl e projer relaciF oux Seetetory Asdditors” Tpdepermdenve fn the EL A et of Pan-
wmentad Priscipler™’, n'a éoé rendu public gqu'apris le Forum, un avant-pro-
jet de ce document o pu almenter ef onenter dans une large mesure les
discussions lors de celui-ci, One &F galement examinés, les documenes de
I'NFAC (Cole of Erbice]'™ er de la FEE™, Les rbgles d'indépendance de la
SEC anr faie de méme oljer d'une analyse approfondie.

Ensuite, au nivean belge, un certnin nombre de documents particulie-
pement intéressants concermant indépendance du commissaire-reviseur
ont éré publids, donr la Commission a pris connaigsance spees L fin de ses
eravius préparatoires. [y o eu ainsi be rapport de la commission goaver-
nementule «Corfurate Gorernamares'"!, sous Lo présidence du professer D
GRALWE, qui, e 22 seprembre 20040, & &of b Porigine de 'approbacion par
le Crouvernement d'un avant-projet de lop modifianr le Code des socidés,
Compte tenu de Penjen de o rexees, il est inurile de préciser que ceux-ci
ot boreemene mloence les diseusuond au coues du Bomem.

Eln dimminnq p.].'u.nl: [N Jieu d.lnn les ervas areliers do Furum. la Com-
mission «Exbicss 3 pu conclure que se dégage une ananimicé pour dire
gu'tl ¥ @ lien de prendre en compte les Eléments suvants:!

= [imremarionalisarion des offuires et du marché, g In pn:_rﬁ:sxidm e
auditewrs ne comprend pas toujours, est wne donnde bien fablic;

*  La Belgigue ne saura rester ou fee tenue 3 écare des diveloppements
inernarionum;

(U Commuission curnpienee, Snastay Asadron’ ndgerdenr e the BL A S af Fendmsnt
Proocdpler, Consulrarmve Pager, 1% décembire S0, Iisual for comment by 2 Maech 2000,
AR . heepeYearopaew incfcomimydinternel_markeiendcomguey oot nossdmdingeo b

12p IFAC, Exhics Commireee, Exposare Diraft, « ledgosdnsg — Fagaied Clampn o il Cody
af Erfdes for Prafarhwe Acosstaurnie, juin 200k, dispoanible s ke sice et de PEFA
dwrwrw ifac . ey

{4 FEE, Nurtmrary Awair Medipesdome and’ Odiecniiny — Conwon G o Srincgila far e
Crwdalaner af e Borapeun Prefenne = Torad Ranemsdasaon, juiller 15998, 8% po FEE,
Sorvry of ledependene Regwirementt — Novewary of Fimaiegs, puin 1908 44 p

{4h SEC, Proposed Bule: Revochonr of the Cowmeriban's Awaliter Tudeponoine Rogairesents,
A puin 2{0Hk, %49 ., disponible sar e sire ingerner de la 3EC,
wwwser yos rules propoessd - 34129099 hom

%) Rappore de la Commission gouvernemencale Comarete Gurssese, = Ver s ssedlfoeg
adfwniarration o ke Safges 20 mars X000, 440 p, Tesee frengos disgondbde sar le
site incerner: hoopofsrarwcdegrouwe oy pubdi carso nsleoep v CC-mppar. Lom
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* I existe incoarescablement une rendance & "unifermisation des ponci-
s |:r.r|11.|1l.1].1-|ﬂ:

* O omE EMUTLE MiEr q_u‘il ERIEEE LIE uritique CRbErne i l'éH_u.rrJ =i

milicus de Psudic en général er du reviseur en parteculier;

*  Selon les reviseurs, il est &vident que le problime de indépendance ne
rrouvera pas sa salucion dans la woe IEgale, copable coue oo plus de
régler le probléme de «|'apparence d'indépendances,

Il s'est avéeé qu'un solede code échique curopéen, accepré internariona-
lement, deveane constiever be eéférenniel. Pareil référentel ne sount cepens
iant s limirer 4 une énumdéracion d'inerdicnons e de principes mini-
maux, muns deveaie consiter en un eniemble de r.lri:m.'lpe:l- fondumentauy
qui se cactachene & une série de mesures de sauvegarde précises,

L'approche prinée par les professionnels ne se recrouve pas dans
lavanc-projer de lol belge do 22 seprembee 20000 qui préveds, notmmene,
i Parvicle 3, alinde premier, un déla d'avtenre de deus ans pour le com-
MILSRLINE =V ISELLr I:|l.|:|. E‘:I'I\'Iﬂ.ﬂlmjt I:pI:I.lTEP-tEr AEreE FIJI'I.I:ri.DI'I ﬂLI.I'In"N dIIII'IE
ancicnne sociéed audivée. 1 est répondu umnimement de maniére négative
i la guestion de savose &1 paredlle dsposition est susceptible d'otfre une
garantie (suffisunced pour Vindépendunce du commissaire-revisenr, Au
L'l:ml-ru.in-', e formiulane de telles niesdictiong isolées dans win texee de Jos.
Papproche belge esc conteaire & 'approche internaticnale oo curopfenne
equi perefiere plutdi s'en cenir a des principes géneniug,

En gurre, & Voccasion du Forum, les reviseurs constarent que le projes
e lod mangue de préeision. Clese ainsi qu'on pewr s'interroger sur 1o per-
SOMNNE YISe® EXLCTEment par Ioterdiceon prt"l.'il:t':t': le délar d'attente ne
sappligue-t-il gu'ow seul associé signataire ou dautres collabomareurs du
reviseur oo sein do cabinet sont-ils egalement visés? Lintention esc-elle
d'empécher qu'un ussocié ne poisse rravailler auprés d'un client daudir ou
veut-po pluche empécher que le cabiner ne garde le mandac? L'équipe
d'audic dedc-elle ou non étre remamife? Pourguen oo delan dastence d'exac-
tement deus ans: apparemment, e rexte de ol semble admercre que plus
sucun probléme d'indépendunce ne saunoe se poser apres un déla de deusx
ans et deux jours.,,

Au cours du Forum il est également appars que les professionnels esci-
ment gue le monde exténieur o une percepeion oegative de i prodession, ce
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gqui explique pourgquoi les instances réglementaires €0 le marché visene i
frablir une liste d'interdictions en a'illusionnant sur la possibilitd gue
celle-ci puisse résoudre le probléme de 'indépendance, L'un des reviseurs
prisents o résumé minsi cere analyse: «l'approche du projec de lod pourraic
ettt difbouchir wir des reviteurs pn.l'l':iu:n‘lrn: i.nr]épendp.nr: Ui FIsguEnT
cependant de manguer des compérences requises, .=,

Il s dégnge manifestement une unanimicé pour dire qu'il o'y o pas de
raison poar que les prescripdions belges soient plus concrignantes gu’une
recommandarion eumpéenne, étant donné qu'une réglementacion, quelle
qu'elle soit, ne saurnic jamais garancir gu'une apparence d'indépendance,

En conclusion des rravaux préparatoiees au cours desguels woure une
séne de textes mtemacionaus et belges ont fae P'objer d'une analyse appo-
Fomdie, ainst gue sur L bose des discussions parciculifrement intéressantes
et plrﬁ'l-ia amimides rerees ay cowrs du Borem, la Cemmassion =Echics= o
fré amende & constacer que le probléme de I'indépendance du revisear ese
une matiere éminemment complexe qu'il imporee d'aborder avec o prio-
dence er l'amention requises. En tour &ar de cause, éear d'espric er la
foree de carsceere du peviseur aumnt BOUOLTS U IR POrTnce ]1|.|.|$ grp.m:]l:-
que I Iégislation ou les prescriprions les plus parfaites,

di Commassion Moy @menemee sereae

Prédens: M. Geent LEFERVRE

Vive-Priridars; M, Fernand MaILLARD

Membee:  Mme Masie-Chaneal Despous-Lepoer, MM, Bruine De Kisncg,
Frangois DevenipN, Tony GROESSENS, Danicl Krocs, Evert-Jan
LamsERS, Chrs VERDOMCK

Searrétayrat sevewtifegue: b David SzarRAN

. Crénérnlitis

Outre les missions légales d'andir, les activiegs du reviseur d'encreprises
s'érendent & une série de nouvelles missions spécialisdes congistant i don-
mer o des informateons fimancidres un certmin nivean o =pssurance w, WICME-
ment dit de fiabilicé, sans que cela consiste en une certificacion. Les acrivi-
pés pouvellies comcernent notwmment les domaoines snvanes dans le cadre
[ T [ TN T
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Wl Trair qun wise ln décloracion de conforore dis sites imeerner;

Sy Tesr;

Eupivonmeniad awdiving qui vise & incorporer la doanée environnemen-
tale dans Paudit des CONmiptes e i verfier des donndes relotives & 'enve-
TONRESTIENT,

Rk avirerroreat, |:|ui vige |'mméligration de |z |:||.1.|.|le:er de linformation
foumie en maciére de risques en passant par une Svaluacion approprice
de lo possibilicd et de 'impormance gue des événements défavorables
PUISSENE SUMVERIT

E:'.B.wlh."i.m.t' JETIREr qui vize lo validacion d'informacions diverses

Mevgers aivad dogeinition qui vise les procédunes relatives ais ernsictions
de rchar, soissions, fusions,.

{hutineerved setermald amalrremy qui vase les prestations d'audie pour des pro-
cessus pencralement «m e

Torg! guality wamagement — IS0 qui vise ln débivmnee d'steestarions de
cofslorm b wux nocimes 150

Forenisfe awditing (audic de fraudes);

Bwesiness performance sorving, qui a pour boo d'évaluer In perminence ec la
habalitd des mesores de presescion e des bl d'eneatacion et/on
des tnbleaus de bord, comme les balonced score cords, ete.;

Uwforation syssen refiabefity, qui vise I'évaluation des systbmes informa-
tigques pour vérifier 8'ils one &8 congus er s'ils sone urilisfs dans le boe
de [ournie une nlormation Hable;

Elecrvorse comerce, qui vise I'évaluation de 'intégrité, de In fiabilicd, de
la ddireté et du carctére privé des trunsaccions, des decuments et des
SYETEMIES,

Eldersere, qui wise 'évaluation de la mesare dans lnguelle 'ensemble de
Inens et de services renconone les besoins des personnes igpfes;

Medivad claim revip o6 Bealeh Gare arwvase, quia pour bur d'évaluoer les

prestations fournes par les presearices de soims de santé & leurs béndth-
Claires.

L'TFAC a adopeé en juwin 2000 une norme (054 1000 en mariere o seswy-

rame sngagemenli=. Cette norme permet de situer ces nouvelles missions

dans un cpdre global des missions effectudes par les audireurs au niveau
inrernacicaal,
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Les swere airgrawa servioers consticuent des services professionnels pres-
i selon 'uwage de maniére indépendante g contribuene & amélisrer |a

qualité de 'information en faveor des déoideurs eo des unlisaceurs.,

Les pevisenrs d'encreprises Benehoens d'une série d'acurs pour effec-
puer ces missions, s eor en effer une solide expérience en matitre de
concrile finoncier, appartiennent i une profession réglementéde impliguant
l'existence d'un code de déonrologie e le respect de normes er de recoms
mandations nationales, en hatmome avec les diveloppernents intefmitio-
M.

Plus encore que pour les missions rraditionnelles de conerdle, des for-
marions complémentaires destinges oo revisenr d'entreprises peuvent s'avi-
rer utiles o ndoessaires dans certains domaines dacrivicds des < oor g
FAWE [ErRIcers

Le Conssil de U'IRE & dés lors jugé unile de sensilaliser les p-ml'm:'unr
nels b ces noovelles massions, de maniére 3 dégager une politigoe adéquore
O 'Y PFERATER A1 e,

La Commission «New: Ararince Servdrer= a prépace et o notamment sou-
mis & discussion les questions suivantes lors du Forum 2000:

al Quelle et la naeure de Vateestonon ee de o responsabiliced du reviseur
d'enceeprises dans les missions de cype = s asiwra srrdioss F

by La séalisation d'une mission d'orestarion dans e cadee des anew assu-
rance servicese pewt-elle avodr une incidence sur les travaux de conerdle
du commissaire dans la méme sociéoé?

c) La mission d'acrestacion dans le cadre des <new gssurance servicess esg-
elle comparible () avec ln mission de commissaire dans I méme entre-
prise, {ii) avec les aurres missions poncouelles pedvues par le Code des
sociEtes et (m) avec l# mondat an sein du conseil d'encreprise (o sein
du secteur non-marchand, cetre mission n'est pas nécessairement lide
awer un mandat de commissane)?

B La responsabilivd du reviseur d'eneoeprises

La profession rappelle que les missiwons réalisées par les reviseuns. poursua-
vent un bue d'ingéede généeal, Dans ce cadre, il convient de mppeler que
'utilisaceur final du mppore du reviseur d'entreprises est touse personmse
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interessée par les conclusions du rappore, Cecl slapplique également aux
aflEW ASSLTICE B IVICess,

La profession n'a pas pu dégager de vee unanime sur |a respongabalin
de reviscur d'entreprises e estime urile que cetee question soir approfon-
die, par exemple par la Commission Juridigue.

[ | f':.>rl1|r.|r|l'i-i||n:' s« Mo Assrrauce Servivers avec s fonccion de peviseur

I.Ili.'l I‘III.'I'I I‘I'i.'l-t“‘-

En vertu de Particle 3 de o foi du 22 juiller 1953, <l foretion o revisenr
aemtrgoring pomrinte, & titee petwcipad, o exdoeter toster sedory ot Saroamp -
et est veiere paw fa fod ow ew verry e celle-cr aux revisener ofenrretvis &, oie
Fapow gimirale, towder mirrions de revision dérals compballer deaitveprine, offectader
et exdmrion de fa Fof o en verts e colleci s

Lu profssion estme qu'il convient d'Bere acteneil & la situacion dans
lacquelle la prestation de «new arance ervicer s prendraic une place de plus
en plus importante dans les missions des reviseurs d'enrreprises.,

Les «mene wuinramy srricss ne sont en effer géndralement pas des mis-
sions dont accomplissement est réserve par bn lo oo en verto de cellesc
aux reviseurs d'encreprises er ne consticuent pas, de fagon générale, des
missions de revision d'érars compeables d'entreprises, effeceudes en exdcu-
tion de la loi ou en verou de celle-ci.

La profession est d'avis que les missions Lifes aux «mew auran sorvis
sont compatibles aves la kancoon de revseor d'encrepoises. Ces missions ne
doivent toutefois pas consticuer 'activicd principale du confrére,

B Comparibilicg des < New Arwrene Sermue- aves o foncrion de

ClMmEn S saire

La profession escimse que les mussions lides aux =men advrabive ieri s sont
eh 'pl'i.nl:i'p: tumrﬂ:ihl:ﬂ R la Frmn:inn -:IE CEMTI mlmi re.

Le reviseur d'entreprises, dans |'exercice de son mandac de commissaine,
offre des garancies en maritre d'indépendance. Ces rbgles dindépendance
sont inscrites dans la législacion et lo réglemenmtion belge, Elle sonc
appligquées par 'EE en conformicé avec les principes d'indépendance en
vigueur sur le plan belge, européen et intermarional.
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B Los besoins des entreprises

s pl.'ﬂl"r.:::iuh CONSTLEE ue lin =men SEINTQNTE LEFLECET - rcprésr:nrfnr un
besoin exprimé par les encreprises; Ces presacions paraissent o plugpart du
remps complémentaires aux missions ensdioonnellemene rfalisfes par les
revisenrs d'encreprises, Cos = met aoerany serviers découlent aimsi des ten-
dances constarées sur le marché.

Certnines missions ssues des Brars-Unis, rel gque celles relavives aux
Medfca! Claym Reviver, paraissent moins perrinentes dans des Erats comme
la Belgique, cu fgard aux mécanismes de Saneé publigue mis en place.

B Hble & jouer par Insticue

La protession demanide pn Conseil d'nocorder une arencion parmiculiers pux
Elérments suvants

al ﬂ.ﬂ'i'l;'ﬁl'a'urr de preer :‘ﬂ&'r:ll'_rq.n'rl

Les missions lifes aux =mere asrsraune fervicers dolvent &ore accompa-
gotes dans certmns cos d'un cadre normacil de référence spécihgue. Ce
cadre deveait permetcre o réalisation d'acrestations conformément i un
cadre pré-céfin,

by MWeemad d'ame formartron :}&iﬁqﬂr

Les misstons liGes aux «mew aorau serpiers nivessivent des gualifica-
rions spécifigues. Une formation adéguate ese wins nécessame, Par exem.
ple, les missions relurives & WebhTruse nécessivent des copacicds particuli&-
res en matibre informatigue, de signature dlectronigue ou de ceyprogra-
phie. La profession estime que le reviseur d'encreprises peur donner une
srrgrares ol une arcestocion sur lo fabilicd d'informarions, mais devea
dans certains cos recourir pux services d'un technicien notamment en
matiére informarigue.

o} Exanen dv fa vesporsabilitd des revisowrs ofewtreprives fide o la prestasion e
O P TR PP =
Li quescion de ln responsabilité des reviseurs lide & ln prestacion de
SEEw AUFLACE servicess devea #ire exnmengs: 1] ne 5':1.-;4} s d'une mis-
sion cradicionnelle de revision d'éras financiers. Cecre mission s'écarme de
la notion de mission revisorale relle que définie dans Parréed royal du
L janwier 1994 relacif pux obligations des reviseurs d'encrepriscs,
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LA Conclusiens géndeiles

Le confrbre Anded KiLesse, rapporreur général du Forum 2000 sur inoer-
nationalisacion de Lo profession, a oré les conclusions générales de ce
Forem.

al Les confréres présents & ce Forum éraient dép persuadés de lo nécessice
d'envisager le développement de noere profession dans un contexte inter-
nacional. Lear convicrion n'en sem que plus renforcés au termie de ces deux
joiiFnSes,

Cetee internationalisanion vise tous nos cabinets, grands, moyens ou
perits, guion le veuille ou pon. L'économie se mondialise ot lo Belgigue,
vu sa sistion géographique et sa place politigue o semn de 'Unon Euro-
péenne, est particulierement sensible & ce phénoméne, L'scoionnariac de
nombrenses entreprises sbelgess, en ce compris des PME, est dans des
mains forungeres of ln scrorégie de ces entreprises, qu'il s'agisse de scrarégie
induserielle, commerciale ou &'mformacion fnancigre, répond 3 des impé-
ratifs qui dépassent nos fromciéres.

b Depuis b Communication du 13 juin 2000 de o Commission euro-
peenne visant @ imposer les normes comptables TAS & cermaines cacégories
d'encreprises d'ici 2005, ce mowvement d'intermarionalisarion est devenu
irrdversible. Aprés les notmes compeables, ce seront les normes d'audic
(ISA's) qui seront appliquées de maniére générulisée.

Monsicur Karel Yan HULLE & rappelé que le Commatter wn Anaditing écasc
unanime a penser que Papplication générulisée en Burope des [AS ne pou-
vait aller de pair qu'aver une harmonisation des normes de conerile, en
l'espice les 15A's. Les participants aux cravaux de arelier 154 sonr, bien
enrendu, armives i la méme conclusion.

Une fois les normes compeables et les normes de contrile devenuoes
homaogenes sur les marchds européens e momndiaux, || en découle oue
nacurellemens faee les |1-n:nri]1|:s -r|'||'|r|E]1-|.-nr|n.1'||:r des auditeurs d.lyiurhl:, Eux
aussi, frre homogiénes, On n'imagine pas une indépendance =i deux vites-
sese au semn de marches financies qui ne cessent de se regrouper. Bsg-i] ma-
sonnable d'imaginer que suditeur d'une encreprise corée sur Euronexe
doive obdie 4 des regles d'indépendance différenpes selon qu'il soir frangais,
I'H:II I.II.'II'J..II L EELEEI'I
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€} Les parcicipants & 'atelier 1AS se sont monerés favorables 3 une applica-
tion des LAS 4 pons les compies consolidés des entreprises soumises 4 une
obligation de consolidation, de préférence ser une hase voelontire ploghe
guan eravers d'une disposition 1égale obligatoire, Les avantages de comps-
rabilité dies compees encre coures les encreprises est évident,

Ay niveny des com pres wimrutmires, les clhimes sont mumns fociles. 1 est
clase que d'ici 2005 ou dans les années qui suiveont, de plus en plus d'en-
treprises deéciderant de lear propre chef d'opeer pour le eébérensie] compra-
bl TAS, soir parce que leur maison-mére, situde o 'étranger par exemple,
le lewr IMnsEr, WM parce qu'elles envisagent d'accéder i des marchés
financiers

lci aussi, la profession préfire que cere adaprarion des TAS o niveau
des compres starutaires s'effectue sur une base volonore, Des dispoations
Iégales visant i rendre les TAS obligatoires s nivenn des compees stararai-
res fe Peuvent raisonnoblement dore Envisu.lu;éuﬁ A moyven berme ke dlums
I'hypochése ol lo eéglementation fiscale autorisera le rocowrs & oo réfémen-
tiel comptable, Mais il ressore des débats du Forum que les TAS connai-
CIONT WH SUCCES Croissant au niveau des compres staturmires et gu'su fil do
tempe, le législatenr belge devea tenir compie de cette rélind.

1l et par codstre |n|.'|.|:|.|'|rr|=|.|:r]e oue clési :uil:rl.ll'n:'l'l'.||.|.|I |'E|.|.n:|i1¢' prenie
une parc plus marguée dans le processus d'élaboracion des TAS. En 2005,
I'Europe seri le plus grand espace édoonamagpue oo les LTAS seront obligaio-
res, 1 seraic inacceprable que |'Burope ne joue qu'un rdle minoritaine

d) En ce qui concerne les normes de conerdle (15A's), les participanes 3 Pate-
ler I8A oot clasrement exprimdé lead souhair de ne pas conserver deox
ensembles de rigles, d'une part des igles (normes e recommandacions) bel-
pes e davcre part des régles inrernationales, 11 serair beaucoup plus simple
et |'.|||.u. effwace, comme o't dé@ le cas dans p[usirum Pays i,-urqft'm., d'a-
doprer le eéfférentiel international er lorsqu'une nosme [SA s'carce de La

JI:"’HI!.:II:IIH:II'I h!IHE'I L= o 'L]IJ:I 2%l e, I'JE ]’.'l.'E""«'I.'Ii.r L I.LI'I'h‘."I'IdEJTiEI.'II !'."-I.I'I:H'IJ]II.‘I.

Ladoption du référenciel 1534 ne devenic pas poser de problemes
puiscue nocre référentiel acruel de normes belges ne s'écame quasiment pas
du referentiel internanonal, Les croes dermiéres différences gui subsiseaent
encere fin 1909 sont en voie o'y supprumdes grice aux craviux de b
Commission «Mormes de mvision=.
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eb L'atelier sy arigvame wrvive= s'est penché sur de nouvelles missions
d'mucdie, T mussions ne sone s des mussians emdioionne] les puitqu'j] ne
stagir pas d'acreseer des raes comptables.

[l en découle plusieurs aspeces gu'il esr ineéressane d'analyser.

La compartibilicd avec Veseecice d'un mandar de commissaire er la
responsabilité arrachée & 'exercice de ces missions sont deux de ces aspeces.

Un sutre aspect est 'importance que ces missions peuvent revECir au
sein d'un cabiner, D'une pare, ces missions nécessitent en effer une spécia-
lisacicn qu pestrraee conduire 4 devoir v consacrer Vessenciel de son temps
mais dautre part, un réviseur doit consacrer son acrivied principale & V'arc-
eestution d'éeats comptables,

[1 En matiere d'imdépendance, les principaux débacs ont sourné autour de
la prescacion de services non-audie,

La profession est d'un avis unanime pour afficmer gue la prestation de
services non-audic améliore la qualicé de Paudic. Cela ressore clasremene de
nombredses ftudes mendes au nivea international par des organismes
indépendants, Un auditewr doic acquéric e0 améliorer ses connaissmances en
mariére d'informatigque, denvironnement, de gestion financiere, d'acma-
mug, de Ascalieg, etc., 'l vewt exercer de maniéee efficice son mandaz de
concrole. Comment pourraic-il améliorer ses compétences en ces domaines

s'il en ese exclu?

Bien entendu, ces presacions de services non-audit dovent avoir lien en
route cransparence ef o profession devrn, b cer égard, veiller 3 ce gue les
entreprises respectent scoupuleusement les dispositions de article 134, §§ 2
et 4 du Code des Socidrés en maiere d'informarion sur les honoraires pergus.

Les tendances acevelles en Eusope mas aussi & 'TFAC en maeiére d'indé-
pendance sone de défendre PFapproche concepruelle & savoir de définir des
sicuations oi 'indépendance ese menacée et d'y apposrer une solution en
appliquant des sauvegardes. L'aurre approche consiitant & slisters les activi-
tés interdites (=conk books) n'est pas retenve car 1l et extrEmement difficile
de cerner la définition d'un service d'aucane plus que chague cype de service
evolue au fil des anmsées en fonction de moevelles technigques g se dévelop-
pent sans cesse, Bnourre, cela pourraic oussi vouloir dire que tour ce qui
n'est pas incerdic serair autorisd, ce qui ne serair pas musonnable.
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La SEC aux Erags-Unis semble fore arrivie 4 un compromis dans son
document défininf du 15 novernbre 20000, Les regles d'indépendance sone
baséfes sur une approche concepruelle et Vesercice de quelgues actvicds
non-audie ese, i eitre d'exemple, soie incerdic, soie limeed,

La profession insiste pour gque ls Belgigue ne soit pas solée en Europe
en m]lnpmnl' Limee b:'gislp:l:inn Ul mErait différente de la recommandation qui
seta adoptée dans le counine de 2001 par le Commitree on Awdizing de la
Commission eunypEenmne.

,!J;] En conclusion de ce Fl,lq'um, Ie prinrip.l] MEssLEe £50 Sl0s g chiues
les défis i eelever en mariere de formation.

La profession dans son ensemble, stagiaires er confréres, devm laree-
ment investir duns o formacion en motréce d'LAS e d'ISA's mans auss) par
exemple dans les rechnigues de consolidarion ou encore les neawvelles tech-

T.|Iq'|.lf5 I:lljl'lﬁml'illlﬂ et dE EEmmuhiLLl.tilJtl-

Motre predession exige des compérences de plus en plus accrues, Mos
inrerlocureurs sont ew-méme plus compérents er plus spécialisss qu'ils ne
'éranent vodci L0, 20 ou 30 ans. 11 esc dés logs impéranit que le profession-
m-] g |n nmn‘ﬁlr I:Ii.l.rll’.ﬂ.E ||.1|-rr.||':‘:'n-|: o "um howi hi\':-p.u de cun‘lpéter'u:l!'. La
ceédibilitd de notre profession passera donc ndcessairement par wn renfor-
cement de In surveallance de celle=cr, oour d'abord au niveau des exigences
lifes sl stage er ensuite #u nivesu du conerdle confraternel.

Une compérence de haut niveau conscioee le meilleur gage de succes de
notre profession,

1.2, Audit et environnement

Prévidens: M, L. HELLEBAUT

Mewbrer: Mme K. Van Magie, MM, T. Bureneies, B. De Kierck, M.J.
D SAMBLANK (jusqu'an 30 juin 204, V. De Woos, I, Kroses
er L, STAMMEN

Nerdraruat; M, O, CosTa

Le grovpe de eravail «Audig e Environnements esc charge de réfléchir aux

pecspectives relasives & Paudic en ce qui concerne les aspects environne-
menmus puxguels sone confromtss les encreprises.
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Le groupe «Awdit et Environnements s'esr rfuni & 5 reprises lors de
["année ccoulée.

L'acrivité principale du groupe de travail « Audit er Environnements a
erf V'elubormtion d'une note technigue pour ce gui concerne les décluraeions
aux organismes FOST-Plus, VAL-1-PAC er BEBAT. Cere noce rechnigue
COMpeiTte quatre F!{I:I'I:i:vEI! UnE notE nﬂ:hmquu LAPTCHY AERR, U programme di=
coneride, un exemple de mppor e une =menagewent letters, La Commis-
sion = Audit @t Enviconnement= o élabord ces documents en collibomition
aver les représentants de ces onganismes.

L'aurre mission importante du groupe de cmvail =Awsdic ec Environne-
mefitwe o &ré la Promation du Prix M puur le maepllenr CUPPOFT EnvIE-
nemental 199%, Ce prix récompense le meilleur rapport environnemental
flabord par une encreprise belge et o éé décernd pour la eroisiéme fois
consécutve en 00 par |'Insoicur des Beviseurs o Enrreprises.

Le jeudi @ novembre, la cérémonie de remise do Prix 2000 pour le
meillewr rapport environnementol 1999 s'ese tenue o 'Harel Hilton a
Bruselles. Son Alvesse Boyale le Prince LavgenT de Belgique, Présidene de
["Insgitur Boyal pour ln Gestion Darable des Ressources Macurelles ¢ la Pro-
motion des Techoologies Propees, o remis le Prx 2000 de FLE.E. pour le
mieille=ur rapport envirmnnementnl o l'usine :5||:|Erurg|-:.|ue E.mt-ni:u SIDMAR.

Le jury it présidé por Monsieur Jean-Frangois ©ats, Président de
I'Im=eicue des Hevizeuars d'EhtL‘EFIﬂ!H'.'!.. ruprén-enlé par Madame Catlerine
DoMpal, responsable du Service d'études de I'IRE.

Le jurr et cqrmpusi de Lang membires extérieurs ip&j:lj!tei des

matieres environnementiles:

#  Madame Marie-Paiile KestemMonT (peofesseunr UCLY,

#  Monmewr Aviel VERBRUGGEN {(Prodesseur « Envimonement et Boono-
mics i |"UFSIA, Pefsident du STEM (Srictring Tectumafopie o0 Malien),
Chief de cabanet du Ministre Ve Dosk

#  Monseur L Lavrisss {Professeur EUGene);

= Monsicur Philippe DELasse (Responsable Environnement & Res-
warrces naturelles = CBR Cimenteries = gagmant du prix 19995

¢ Monsicur P DUBAR de |'Instioue roval pour la Geseion durable des Res-
spurces naturelles et la Promotion des Technologres propres (LEGUT).
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Le jury éoart complété par des membses du groupe de cravail «Audic e

Envirnnmement =, & savour:

= Madame Rosits VAN MAELE, reviscur d'entreprises;
*  Monsieur Thes BuTeneens, reviseur d'enireprises,
= Monsicur Vincent 06 WULF, reviseur d'entreprises;
*  Monsicur Damel KROES, reviseur d'encreprises.

Chagque mapport o éeé évalud selon les 9 crckres mentionnds ci-dessous,
L'appréciation porte sur un score otal de 100 poines done la ventalation
et reprise ci-dessous encre parenchises,

1} Corporace Profile {100

2} Report Scope (L0}

%) Environmenral Manpgemene (100}

4) Spakeholders Relarions {153

5) Communications and design (10)

6) Environmeneal Impact Informarion (20)
7} Finance (L)

By Sustainabilicy and ecoefficiency {100

Uy Verificarion (%)

Le jury a décidé de proposer le rapport environnemeneal de SIOMAR

pour participer au hiveau suropéen oo Ewopean Emdrormental Repuriing
Avparg,

La certification du mppont envirobnemental de Jinsan par Ecnst &
Young, Bévissurs d'Enrcreprises, confirme la crédibilicd des informations
publifes; il slagit d'une mission encore relativemene nouvelle pour les révi-
seurs o 'entreprises: Paoiriburion d'un prix annueel pour le meillear apport
eoviroanemental par 'Instiour des Reviseurs ' Encreprises, souligne 'im-
pormance précée par 'TRE a cecte nowvelle mission,

Dheux membres du groupe de cravail pssistent aux eéunions de la FEE
relurives & envaronnement.
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1.3, Comprabilité et contedle dans le secteur non=-marchand

Prisidens: M. J. CHRISTIAENS

Mesdver: Mmes M.C. Deppoux-Lepper, Ch. Vanoew BoscH, MM. E.
Covce, P Cosmame, L Derva, M. Jecens, F Mantann

Nerdtaraadty MM, €, VANUHEE (externe) et I, SZAFRAN

Ces derniéres années, on constare plusieurs &volurions dans le seceewr
public er dans le secteur non-marchand sur le plan des réformes de la
comptabilicgd, de la gesoion er de aodic (par exemple les hispitaux en
1987, les muoweiles en 1990 les communes en 1990, les Sooles supfricures
de la commmunnueré flamande en !‘?'E.lﬂll le= écaalent mfri-rl:un-.«: de ln comimme-
naure frangaise, les CPAS en Wallonie, en Flandre et b Bruselles en] 997 et
1998, les Provinces en 1999, le projet de loi sur les as.bl. en préparacion,
BrC.),

En 1999, & Commission de I'IRE sur le sectewr non-marchand s'éean
concentrée dans un premier temps sur le cadre comprable généml applica-
ble aux enteeprises. Ce cadre o fof transposé sux fablissemenis du secteur
pnon-marchand en géndral, en expminant successivement les diverses
rubriques des compres anneels ef 5 maniére de les adaper L un contexce
nsm=marchand.

En 2000, |3 Commission a concinué = mission en meoant 'accent sur
les aspeces comptables er de contedle, gqui constitse un vaste domane d'ac-
civieds, Elle s'est basée sur une érude comparée des principales réformes
commptables dans le secteur public e le secteur non-marchand en Belgique
aw cours des dix dernifres années. Sur certe base et en renane compre des
Sralunong 4 Ii'éua.ﬂmr et de la rétorme en Frépmﬂnn Condfermant ]r'..
wsb.l, ln Commision a prépard des proposicions générales pouvant servir
de lignes direcorices pour la eéforme de ls comprabilicd dans le sectewr
public et non-marchand. Ces proposicions concernent les obyectifs poursui-
vis par la comprabilicg, les aspecs de cechnigue comptable, la relation avee
la comprabilité budgéraire tradivennelle, les schémas comptables, les
regles d'évaluation et la présentation des informarions financigres. Ces
lignes direcrricess sonc destinées aux organcs noemarifs, mais dussi aux revi-
seurs d'entreprises confroneés de plus en plis souvent aux réformes dans. le
SECTELT
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Une recommandation impormante conceme une proposicion d'approche
pirticuligre du bilen nitial dens les éublissemenes du sectewr public et
non-marchand existants confrontss pour la premiére fois & one compraki-
lieé parrimoniale. La pratique nous appeend en effer que le bilan inicial et
surtout s=5 Eléments non monétures sont EE"'nEmn'u:r;. d'une pruh|£"mu.t||:|1n'
speérifigue.

Dans 'approche pénfrale de In Commission, commenege ci-apres, les
iy tions survantes ant ftd ineeoduines et fabondes:

* e pussage & la comprabilitd patrimoniale est fonction d'un cadre
concepruel, en d'aucres vermes, elle dépendra des objecoifs poursivis
par In :umpnh&]jté;

« la distincrien «proprietery — ageary, alors que dans les entreprises on
applique presque exclusivement ls vision «frapriefary =,

» la problémarique des réserves — fonds de réserves;

L] l'm:lu.]'ll:nl:lm de l'mn.-gu.tnmrht g .I‘E!u]tnl_'l.,'

o Pextension des riégles d'@valuacion (méthode de la prise en charge lors
du remplicement;

* e bilan initinl @ base 2ém, plotie gu'un blen basé sur o contimoce;

s le midga grand-livee, c'esc-i-dire incfgrarion de la comprabilité péné-
rale, de ln compeabilivé budgéraire et de lo compeabilieg des colies,

Le deuxiéme grand théme que la Commission examinern en 240001
cofrcerne les aspects d'asdic dans le secoeur public er non-marchand,

2, ACTIVITES DU SERVICE ETUDES

Les pancipales actviess du Service d'éeudes consistent 8 metere 2 disposi-
tion des reviseurs d'entreprises des informacions utiles dans le cadree de
|'exercice de leur mission,

Cecr recompvre nocamment |a rédaccion de brochures et d'amicles diffu-
565 aupres des membres:

= Bullecin d'Informacion des reviseurs d'encreprises,
*  Réflexions er Opinions,
* Erudes IRE, e1c.
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Les aceivivds du Service d'¢rudes recouveent également la gestion d'une
bibliothéque, accessible par priomcd aux membres et stagmires, Lo biblio-
chigue russemble powr Pessenciel des ouveages er périodiques en matigre
d‘audie, de :'nmrn'nl':ilitl,'- et de drme dex socpieds,

in 20410, une partie crés importante des acoviess do Service J'éoudes o
ftd comsscede 3 la préparation du Porum du reévisorar des 5 et 6 décembre
2006 swer Vinecernastonalisprion de ls profession, Ces travaux one fair 'objer
d'une desceiprion au point précédent.

L'Instirur & sdressé 3 chague reviseur d'entreprises une farde de docu-
mentaticn avant le Forum, Cette farde conrenait des documents prowvisoi-
res prépardés par les membres de guacee groupes de cravail pour aider les
participanes g Porum & préparer les débaes. Ces documents préparatorres
one permis de dégager I synchése des cravaus, reprise ci-avanr,

Une aurre partie impormante des accivités do Service dérudes en 2000 4
fid consaciee |'.!|.|:||:|I:ir.:r.i4:|n s r.||:r|i1.-.|:|.1:|'|:|ru de transparence en mEatieTE
d'honoraires complémentaires fare. 64 cor LOS.C, arn 134 du Code des
sociéréa). L Service d'éeudes a procédé a U'examen des documenes relaciks
pux exercices 1998 er 1999 déposds par coures les sociéeds confes sur BXS
(actuellement Euronexe) er sur VEASDAQ auprés de la Cencrale des bilams
de la Bangue Nacionale de Belgique, Une descniption de ces cravaux est
reprise dons bn premiéee partie du peésent rppor (ou poine [WV.2)

Les publications, déceites ci-gpréa, conatiruent dgalement une des acti-
virds principales du Service d'érudes,

3. PUBLICATIONS

3.1, Bulletin d'information

En 2061, sepe numéros du Bullecin d'Information des reviseurs d'entrepri-
se5 ont éré adressés aux membres, pinsi que deux numéros hors sérier le
premier contensit une synthése du Rapporr snnuel 1999 de I'IRE; le
second étalt consperd @ une prisentation des Commissions du Forum du
révisorar des 5 et & décembee 2000,
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Le Comiré de rédaction o pourswive 'organisarion d'encrevies avec des
personnalicds. En 2000, les Confrives Plerre ANCIAUN, Andeé KiLesse et
Dirk SMETS ainsi que le Présidens de |'Inscitur, Jean-Frangois CATS, ont
rencontré M. Jean-Paul SEnvals, nommé Président du Conseil Supérieur
des Prodesseons Economigues powr succéder & M. Koen GEEns. Ao cours de
cet entrerien, M. Jean-Paul SERvAIS o lived sa vision quant an rdle que
deveait jouwer le Conseil supfriewur au cowrs des six années & venir. Des
neervisws de WM. GI.I" Q'HM‘.IEN, Gouvernenr de ln Hu.rlql.r. Mariomale de
Belgique, et Horry YANMEERBEER, Direcreur du département éoonomague
de la Conlédération de la construction et membre de lo Commission des
normes compeables er de ln Commission d'agréation pour les entrepre-
neurs, setont publafes en 2001

Le Conseil souhaite remercier les membres du Comiéd de rédaction
pour I qualité des articles publiés dans le Bulletin d'Informarion. Le
Comird de rédaction est composs de M. Pierre ANciaux, Président, Mme
Josiane Van IMcetGos et M. Dirk SMeTs, reviseurs d'entreprises et de
Mme Catherine DENDAUW et M. Enic Van MEENSEL.

3.2, Liber Amicorum Henri OLIVIER

Le¢ Conseil o souhaité, au nom de la profession, endre on hbommage foue
parciculicr & M. Henei Ouvien par la cemise d'un Liber A mefoors:

Titer Amcoram Hewed OLviER, &1 The Keare — La Charre, 20000,
B3 pages,

Comme annoncé dans le Rapport 1999 (p, 17}, le Conseil a &é honoré
d'ﬂppr-e:‘ldu oL la Fédérmtion det Euptrurﬂtmiptuhllﬂ Eun’h‘péuﬂi (FEE)
avair sollicicé le Direcreur général de PMinstitur, M. Hepn Ouvier, ofin
qu'il occupe les fonctions de Seceéiaire pénéral de la fédération europdenne
a partir du 17 janvier 20060, M, Ouvice, g avan rejoine le cadre de
['Tnsrivut en 1977, occupair b fonction de Dhireceear général dipois |988.

Le Conseil &, sy rravers de ce Liber Amrorsm, tenu @ remercier trés sin-
cierement M. DUVIER pour s fidélicd et son engagement sans limire & 1'é-
panouissement de la profession ec @ o eémoigner sareconnussance lors de
I'assemblée génémle et du Forwm 2000 par 1o remise du Liker Amioraw

'1.,__!! [RE = RAPPCRT ARNIGEL ZIMKN



3.3, Code des sociénés

Le Conseil o jugé indispensable de mecore i disposition de ses membres un
ouyrage reprenant le Code des sociéeds, done Uenteée en vigueur o &té fixée
i B février 20001

Cole dler socrétés — . Sor,, La Charve, &0, 2080, 837 pages.

Cer cuvrage CONSISIE 6N Une VErson anfobée avec Systematiguenmet
ALY |.'|:|u.|:|ue articlé une référence o la docirine ec la il||ri:ir.|r|:|;|¢'ncr. Une
table de concordance déeaillée et un index sonc également repeis. Cer
indtrument de reavanl résulte d'une initntive commuane des ooois Insticues
predfessionnels — TRE, IEC, 1PCF — e a fait 'objer de Lo collaboration de la
Commission des Normes Comprables et de plusseurs auteed spécialisees du
droar des snoiérés,

Crree publication a éof réalisée sous la direction sciencifique du Profes-
seur Anne BEmoam-Moury et do Professeur Bermard Troiemas, Le Consedl
remercie fgalement M. Henri OLIVIER, Secréaire général de ln FEE, er M,
Jean-Pierre Maes, Président de la Commussion des Normes Compables,
Le Conseil tient enfin & artirer Pactencion sur la concriburion spéciale du
Profesenr Boen GEENS a o codificarion du deoit des o i,

3.4, Forum JHH)

Le Service d'étedes a en ootre rédlﬁé, aver |8 Posudent e le Viee-Président
des commissions concernées du Forum des 5 er 6 décembree 200640, des tra-
VLuE consachés aux normes intecnntionales d'audic (I5A) er aux normes
compoables intermanionales (IAS), La publication de ces cravaux esc prévoe
pour 2001,
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COORDINATION OFFICIELSE
ARRETE ROYAL DL 2400 AVRIL 1989 FIXANT
LE REGLEMENT D'ORDRE INTERIELR
IDE L'INSTITUT DES REVISEURS D'ENTREPRISES
(LA, 22 AVHIL 1980, TEL (1 [E MODMEFLE
PAR L'AREETE ROYAL LT 12 MARS 201K
(LB, 28 MARS 200,

CHAFITHE |, DISPOSTTIONS GENFRALRS

Article |

# 1. Le présent arréré esc applicehle ouw revigeors d' encreprises, o ST iains o 40 revi-
aciies e encreprises honnrsire.

§ 2 Pour application du présent rtglemens. il fuwt entendre par;

B
r
5r

_.'-

5r

FE

TE

He

la fow: L bl dw 22 poidler B95 5 cofane un Inserour des: Beviseurs d'Encreprises;
Pinstirue: ['lesriewr des Reviseary ' Eneeepeeses, crid par 'amicle 17 de B loig

le Canseilt |e Conseil de 'lnstitug den Rowisours o' Bistreprio, picvi par -
cle I8 de la lod;

1'Assemblde pénfrale: I'saemblie géedrale de U'lnstimr des Revisewrs d'Enere-
prosed, it pad aricle 11 de la oy

le Conseil supérienr ke Comseil superienr dis professions doanmmicues, oféd e
l'arricle 101 de la Loi du 21 {évrier 1985 relacive i la réfoome du revmorac d'en-
TFErises;

I pamcidnén lew socofeds de drne belge visdes aux emicles ddrec 35, 8 19, de la
hoi, et b sowciéids, persannes mombon of asseciations de st de dioie deren-
per, vistes i 'article 4ier de o koiz

le cablean des membires: e mbdeau des membees visd & Pamicle &, alinga 2, de la
loi;

li= esmpies annmesls: Visventaces dis valoars scooves e passoves de Ulnsrinr er ke

relewd des recetirs et Sfpeimes de Dextercicr srifd, sisf & Particle 26, alaé 19,
1% ex 27 de la boi

CHAPITEE 11. DEx MENMBRES

Arvicle 2

& 1°7 Toare personoe physique gqui remplic =g condirsons: fwfes par lo foi e ls rigles
ments peut demander sen admission i se réadmisson b e qualied de membre par
It preiemmanidde adressie i nstre

Cerre lecmre ese gocomipagnées d'un dossier réanissant le pitces nécessaimes pour
juger les condicions d'admisseon. Les piices déeenues par 1'Inszirur powr le besoin
dis procddures de stage sanr jinres an dosseer.
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Le prsident du Conseil informe e président do enboned de commerce compérent
dis demandes de prestacion de sermene e loi fase parvenic un exeraie de la décmion
il sl PR a0 serment.

Le cambidar revisewr d'enrreprises privee seemene e jowr er Phewre fisds pur le prési-
slint el vriliiral,

Le greffier en chef c tribunal informe 'lnssicue des prestacions e sermont rocies
er diflivre i chagque inréressé un exvmin do procés-vecbal de 'sudience

Sor présentanion o'vun ewrnair du procéssverhal de o prestacson de serment, le revis
seur dentreprism oot insinl camme membie au mblew des membees § parnis du
jour abe g prestasion de sermens

§ 2 Lo gualig de membre de |Inscimar est scoorcée aux personnes morales qui en foor Lo
demande par lecere reeemmandie odressée o 'lmstinar er arccompagnde des pigces
revquasss, A charer e la EBoision i Conseil gqui constare que ki osoclén® saclsfur s
comditmns d'imcription de Varmfed myal do 13 mal 190 poreane exdiuemn des
divposivions transirvires insérées par ln loi do 21 Evrier 198% dans la loi du
22 juiller 953 cofant |'lrsricor des Revisears d'Enereprses.

B3 Lomsgue be Corseal comzane que le demandepr oe mpli pas les condinons reguaises
poar V'inscripeion au rablean. i1 lud ootific s dévissn motivée par letere rronmmei-
dée. Linréresss dispose 'un délai de erente jours & compree de cecte nosification
it ancrveduire par lecore recommandée un recours auprés de L Commission
d'Appel Larticle 21 de s lod 8'sppligue.

Al 5

Le Canseil de Plnseirur gienr & joar w0 regeirees dens Egoel asar mentonnds poue
cliaie rremnlane son nusde d'onkee, o dete de son imscoprion, s s, prinoms,
fien et dore de naissance, le cas échéanr le sigge de son arivicd professsonnelle,
largue dons laquelle be serment o e prive confoemémen i Farricle 4 de la los ou,
'il o éré privd en allemand, ke groupe lingusstigue asque i sohaice spparcenin,

Le regracer des membies comprees] uee parnie dissinees duang lguidle sooe mengion-
i bew iocidits covibes de mevisti:, ainsi gque b woo@d visées 4 armicle diee de la
ki, aver menoon paar chague socsd du numem d'oedre, de | dae de son insorip-
mean. de la démominamon ou de |s mison seciale de la socided, de o foome juridigue.
de la dare de cossrinurion £ du numdén de TWA

I esi Gar meotion ao regisies, # oo de Plmscapion, do clmpgemm sarvmus
dams b sicuackon du membre en application de ln loi et des riglements aimi que des
sancrins disciplinaire quoi liel oor &¢ inflipg e

Le regisery o clsing b usage sneerne,

Artiche 4

& 1% Fans prdjudice des dspositions de 'emicle &, alinga 2, de |o loi, le mblea des mems
bivs eat artid chagiee niide pag be Conseil, qis e commun g ki membees e le
fait publier au Moniveur belge. Le mbhang et adrissd pracuicemsein § mode peesmsne
g en faic b demande.
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L& reblesu des membees concient les inclicerinns seivanies duns "ondre ol plubragoe

e or g coe e les persinnes plysigues:

= e numiro d'oedre er Uinscriprion su megsseee;

= les nosm., perénoms er domicibe;

= ladare de o presration de seomens;

- la langue dans laguelle e serment o f0d prfef conformémene & Paroicle 4 de o
low ik, 8'bl o @i peitd en allemand, be groape Disgiogigiee aogquel o Goeisé soi-
haire aprpartenir,

=l liew @exercice de 'acvivied prodessionnelle;

— s ddmominaricn ou le reison sociale de la snciénd inscrime au rabbesn des memib-
res e 'lnseirug chiosr 10 s associé, emplogd oo collabesmrmar & viese e pal;

— e suabied d'emphiyd d'in suere oovisoar

Le tablean des membres contiens les indicarions suivantes en e qui concerne les
idnds

= e namére d'ondre de Vinscrupoean au regisere;

— s dénomanation ou s asan sociale de lasecidid

— e elare ce I'slmmssion comme membre;

= la toeme juridique de lusociéng;

= lesikgge sooial;

= Nadresse des rabloementi ol elle cursor acnivied de rveean Qe priieg

—  lim morn et prfems des pevlsrars ' vneneperses g seat hehilinds d oeprfseier

Im soceéedt dans I'exéoution d'ure mission novisurale

&2 Les oedificarsons ppepides du bl des membres wo cours o remier smesene
de 'anrte song publices pae e Cossen) an Mendtsr Spe o coss du smoond semsscer,

# 1 La Commission du stage émblic |a lisce des staginires. Touwme pensonne pout en pren-
dre connaissance au sikge de "lnsnnar.

£4.  Laswpensson dun membee oo duin ssgmiee eneesive, pour b duaete de laosaspen-
sion, ln redicion temporaire do cablesu des membres ou de la lisee des seagraines,

Artich: 4hix

& 1. L'Insvicur muvre un dossier s nom de ses membres, Le dossier comprend les docu-

$2

menss A 'sppai des Elémends repris ou abless ging gue les donndes néressaires i
Pagrplicasann cle Varnicle 18 de li b,

Le chessivr comprend en cutre bes informations reguises o oo gui concerne s lien
de callabaration prodesionnelle fmblis svec dis wocidefs o associations constatuées
en Belgique ou i I'dmanger, dars e nepect de Paricke B de 1 1oi,

Ohurre I renseignemens vefs an § 1%, le dossier de ooee sociéef civile inscrice ou

tubleaie cown paarre:

= e iz et be chimieid de tous les acvinanairs s aisecies de lcids

— e momm et e domicile de fos s membiees de Penggare dladminissmaton de
EICHELE;

= la lise des sxcideds belges ou fomngénes dens lesquedles elle dévient des ocvions
au parts saul lnrsgae ces oeres doivene fere considéns comme des placements de
TRERIFETIE.
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Toute personne mréreste pewt nbrenic au sikge de PInsticor commumication des
infirmatinons menrionnies sous le prédsent paraygraphe.

Armicle §

£ 1. Sans préjudsce des arricles dgwter ot 13, alinéa 3_de la loi, la qualitd de mombre e
repirde par e Conseil par déciseon maotiviée, [ioénssd, emeenddu ou, & cout e muin,
dilmene cumvesue,
Un eecowrs e frne foeme concre ceree dicizsion devane b commission & appel. Le
recouars esk intdic par beetre meocmmandée adiessée A la commissson dappe] dens
bes rremre juers de baonocihicarion de b déomion ds Gonseil, Lericle 21 de la oo
slappligise.

3 La rachories poer moesls dbcipsliores gl est devenue &finicive, enrraine de plein
drenit la perte de L qualivg de miembie

§ 4. Le membee gui, b Lo suice @ane condamparson ou guere mesire, se crouve dans I'im-
F{ﬁlh”ﬂ:ﬁ cd'eerrer a4 profession, peur frre saspendo par e Conseil, dons 'ineénée
de B profession, pour |s darde e B mesuse,

§ 4 Le membre démesionnaire perd la qualice de membre & parcir du joer oin le Conseil
notifie ais membee que sa démission et aroeprie.

Pouer Frre valabile, Lo clfmissmn disir free présencée su Coeses| par lemre recomman-
dée i ln poste et coivorir la déclamiion que ke membie démiaoniage o mend i
bien toures les missions done il mvait & chargd comme revisear d'entreprises o
ya'i] les a confides & un aucre reviseur dentreprises. Le Conseil prend, au plas ward
dans les deax mois de Uenvos de o leeore, une dicision celacve 3 laccepraron ou an
refis de la dmssinn

§ 5 Le Conseil peur accéder d la demande d'un membree, persanne physigue, gui sallicice
Min amdgiion emperaire di rableds pour wne dirde o moins in an, o'escddann
s ciing ane A la diemande de Peneresad, i durde de Pomisson pewt Brre procogic
parr lécimion du Conseil. Pendant 1o périnde o venission, le membee ne peor exercer
agoune fonctinn, mandar ma mission en qualied de revisenr d'entreprises ni faire
usage de son ricre i des fins peofessicnne|les. 11 n'esr pas teng oo paiement de corisa-
tions mioau respect des itaks déonmdogigques fgumine dans les chapiere 15V de
lareéef popald du 108 janvier 1L reland sux chligations des reviecars dentreprises,

L'omission entmmine impossibilicd d% e sdminsemaceur ou gérane d'une sociéeé
revisarale

L' oemassion A la demande du membee prend fin borsgies le membee nocifie par koeee
recumimrsielée gu'il s en mesure de sacistione & Fensemlde des shilagutings des reve-
scvid ol 'enerepeses. S, & |'npi1'|il:il:-'| i | 'pffﬂﬂl de ["ormssion, il n'n pans sallicive
umt promagation du délal ou 81 n'a pas noifE sa réinacription, il esc eépute démis.
sioanaire ef myé du cablesu.

#0, Le membie quioexere un memban poaliskgee conseese =0qusling de membee imscnn
aiy tahleaai,

il estime e |'exercice de won mandor polivique pear porcer préjudice L Vesercice
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ile o prsfesdin de revssur Penoreprise, (1 notifier par simple lerere an Conseil s
rmgihemenr remponire de emplic persinneflement b= oobligenons Lides 3 s poo-
ficasion,

Dwns o8 cas, i mestemm membee inscric an rablesn avec chliganon de payer les oocia-
tios mais i s'absriendr de signes le courrier er ls mppons prolesionnels e, ples
deéndralemene, d'exercer tour gcre Lid b son aotivied professionmelle. Les effers de
Fempechemens sonp perssaneld. Le revisear e st sera particulisement arpmni &
ln dhstimcssan pouvans exister e mm teee de revisenr donbprises o ses miins
fencrans.

Le membice empEché renoocena & e foncoson J'edminisracear oo gérane d'une
sncedrid reviwnrale

Lempiclement prosd fin lomague e membee estome qu'ill cfonic § noossn founes
s commlitioms powr exercer pleinement U'evervice de sa profession de revisear @'en-
rreprises dans le respect des nhligerinns qui y sone lides.

Il en avisera le Conseil par simple lecore,

L memispres et seerdianns o 'diar wmp d'affice en fa dempichensnt pendant la
slarde de bran fmsemms et oe dis leur prestation de serment

Aricle b

Toware persenne phvsique démisssonraine pewt solliciver du Conseil sa féimscriprion
s rahlean, powrva gu'il remiplisse les condicons prévoes & Varescke 4, 19, 2 e 37 de
la I, & B clare B g demanide,

La demaide esi adressée pas levire reommimmidie adeessde 8 Vlasiiiog. Elle esd
accempagnés d'un dessier jusesfant que les conditsons roguises pour P'obremcion de
la qualire de membre sonr rfunies. Le dossier daic comprenedee un oarriculum  vime
reeragane les acrivirds peofesssonnelles du candidar depiis s démession aingi ga'une
foe Eanifiang que be candidar a ooy s Giemacn de s peemmanente,
Lorsgue la demande est formulie plus de cing années agris la démisson. le deman-
deur dodt présenrer une fpreave arganisde conformdment § Varmscle 38 de P'arnded
puval di 14 porabee L9987 relacef au srage des condidari-reviseuns o enntepriis of
g par ud) guey composd de memlaes du Conseil, L'seticle 2,08 3 du pedamt senfed
applicue of s de repee de la demande par le Conseil,

Lo persunne morale qui @ perdw la gualicd de membee poar des mocidy ausces gue

alisiplimaires pear demaonder & our misnent s sfirscripreons au mbledas des memb-
res onnformémens 4 Paeeschs 2, § 2 en 5 du pedsend arrend.

MArvicle T

Les membires personnes physiques oo morddes paiene chogue omnie;
4)  wne cobvition fve diar le motiant e et e aléneas & HF ORS Faisds, o

anperaeur & 50 429 frans,

I une catisation complémenmire vanable, caloulée sur le chiffre d'affaines soumis
3 TVA el qu'il @ &F décland un cours de P'année civike qui pricide celle s
coiirs de loguetle ls cocimirion gm0 due. Cerce cotisabion ne peur e e
Bt ¥
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L

Puower le caloal de b conigarion varmble vieds & Pelinta prtcddens, los membses sons
sutness A cizlsiee ke hiesirasies qua oni dléjd &F momis & ootistion, esp e
qui'els g Bt Volsjes duee cotsation sier be chiffre J"afaires perpue par um Inssir
ewengant & 'érranger des fanctions similaires & celles de "nscitog des Reviseurs
d'Ensreprises, sic parce quiils one #0d facourds 3 un auore membiee dang le cadre
if'une oollaborarson professionne e

Annvellement, Vassemblie géndale dfermine le monaa de la consanen fiae ains
gur [ r:rlln Efibupe i & gistrxiisin waralsle.

Le chiffre d'sffoires est communigue, su moyen d'un formulaiee de déclarston, éoa-
bl par le Comseil, au plus tard le 31 mans de chagos annde. Si par saine de 'absence
de déclaration dans les délais, e mommane de B cotsation variable pe peur £ore
dérerming, les sommes does sont producrives ou peofic de Plnsooooe d'en aneérée fisé
E L% puir oy civil le premase ol Jdasiis g st ki devere fecommmaneie die -
surter mertant en demenre de déposer sina délai hadive déclamrion,

Les coresarmnns foes. ev varnbles sone appelfes par moiié sy cour de chague semes=
tre. Lo premiine maige de la cocsarion verishle sse wn acomipoe caloulé sur base de
b dvlaratoon e Vannde précddente. A e de palemens dens e miois de Pagrjel
adresst par le erésarier, lis sommes does sane producrives au profic de 1'lnsermie poonr
L diwrée dha retand, d'an ineériés foof 3 1 % par mais covil.

Lew nowvespr membres pusent lours prermines cotisations fises caliulées proracs
feimpuris pur Erimeseee entier restant i cousic depuis bear inscription o ablea jus-
qu'a la fin de Pannée.

Pour ls reuvelss memboes gua one aoosmgl e soage, la cotisavicn fise o redudce
de manieed poasr b pévinde comprise encee Ninseriprion e B fnde o oioidoe snnée
saivane la sortie die stage. Ceere disposition n'es pas applicable am nouveun mem-
bres qui beéréficient d'ume dispense ou d'une fiduction de smge,

Le Comseil peur, par ddrissun marivde, accorder ume rdducnon des cotlations ai
membire gui g areeonr Pige de 6% ans aa mons el gue apporee La preves u|||‘il 5
rduin son scrovied professsnectle de fgon agnificarive, 1a demande de eéducrion
choig Eeee alfiment by,

Le membere démissionnpire est oo de payer les corisacsins poar le iemesoee du
coiers disequel 1] dmissinnne.

Artwcli Thas

3 suciées en liquslarion ne peavens MElinEET S i 5 MEm ue

1*, L= suciéd Higuselari Ere zhles o bres
pendant une peériods dine ennde § comprer de la dare de la dbssalurion, Bl soon
sbides d'affive du bl des membes 3 esperation de cette pérmde,

§ & L socifeis en lgualareon palent des consacsons conformément 4 larcicle 7, Les
cofsiions reelamedes au rours de Pannde gus suie e mise en bguidsnion seon conss-
clérdis commene des charges e la Bouadation,

# 4 L reviseurs denreprises sssocids sonc silidoiremenn responsables du passmenc des
anisations de |& sncafed das jusgu'l s oemeaion i shlesy,
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Artiche K

Le Conseil prut scoorder le titre de novisear d'enteeprised bonosuiog sux meimles
qui ok démissionng aprés avoar exerce la professaan avec dignied, prabind e délio-
tesse pendane dix uns s moins ec gui 0ENERCEND (A U BULre prolession siscepi
bile el onfer uie confussan aver ks sonivieds dan evsear denmeprises

La lisse des mowiseirs o cngreperecs hoooracres eal inséee & Lo soige du rabilesi des
membres

fn ces de marquement aux rigles de dignitd, probicé et dficaresse oo aux condi-
ey ele Pocrrn du rine de revisear d'eneee preses. honoraare, Vaotorisacion de pormer
le tier fasnenidicque pear Stee eetinfe o oot semips o e comendssion de dscipline,
Lariicle 20, § 3, de la los ixs d'q[.ﬂi.r.ltiun

CHAPITRE 1L DES ASSEMBLEES GEMERALES

Articke 9
L'assernblés pénfrale de I'Inszitue est composée de tous bes membres,

Lussemblée gfodmle mdingire se rfinie chaigue snefe un vereleeda de o secoesde

ot di imoes davel, Lo cenvocarion mestinene Vol di gour le lea, le josr e
Iheare de 'assembilée

Artiche [0

Sans prépudice de Varicle 11, alinda 4, de ki ki, s procorstions post 'sssemblie
gérérale doivent, pour quielles soeent walabdes, Frre adressées 3 |'Imscime =ous pli
recummande § la posie o mons cing jours frac avanc la dae de Vassemblée génd-
rale au fere dépesdes au iedge de |'leseicun conree aonsd de réceprion, au pdus med le
Pavanc-dermier jour ouvmble pricédant Vassemblge,

Articke L

Le voir ddu Bmulget porie pdcessairemend sai 'eoscmble de celai o of empoeee fian-
tiesh sles catisatioos aus montang qui eot éof pris en conssdérn poar 1'ebiiee-
menr du budper des e

Dans les limires du bodger des receres ec dépenses approase d'un exemice, e
Congeil esr aumrisd & perrevir les mecemmes de rorsstions et & engager les dépenses
dhirani b wie prechiers enods e Vexencsce suivant,

5i lea compies ou ke budger ne sone pas approosds, le Conseil peur différer 1'assem-
hlde péndrale de deun maois au plus.

Arrtiche 12
Pap applicassn disarescles 13, 21 e 2 de b lin, Cassemblée procede b élection

ab  du président;
b du wicesprdsident;
b des membees du Conseid;
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iy s conmssaires chargs de la sérificarson des compies du novvel eserice;
el e reveseurs denerepemes Qi sbgent b ls commission d'apgel.

Le président du Comseil de | lscisar peme b oiee de peésidens de Plnseora

Les pouvenus girulaires encrent en fonction immédiatement apris Vassemchlée pivd-
rale iqgui les a désignis.

Bn o dabesence mu d'empéchement du président, ses foncrions soor exerofes par e
wige-picaickent e 4 defaair par ke membre b plos Bgé du Congeil

Artwda 13

Liassembdie géntrile comeepade confarpstenent & Pariele 12, alinda 3, de s kai 4 L
demande d'su mains wn cirmuiime des membres, dait s denar g plas faid deas
moas gpris la dce de o réceprion de la demande,

L= coavocarions aus assemblées génfrales excrnordinaines sonr osdressfes quatorme
Hnirs s enoens avant |a edunimy ellss mentivanent 'here, le lieo oo Poedre ds gour
dle ['ammembilie.

La cumvecarion 4 'msemblée générle ondimaire esr adnessée aus membres an pls
fafsl Ie vingr er wnidme jpar prévédant 'ssemblée.

Arviche 14

L'assembdée génemle ne preur délibédrer valsblement gue s o olyeis poeds & Poe-
dre diw joaar.

Elle ear préssdee par le présidens de 'Insnicur. 5ioceloi-ci s absenr oo e cooove
clares Vimgrmaibilice d'eaercer ses Bncrices, elle a0 présicée par ke vice-peésident ou
par le doyen o'ige de assemnblée.

A rowte assemblee, il ese procede, sar proposicion du président, & la désignanon de
dlrus scrurareuam au maoins et de dix an plas; ceus-ci ne peuvens foe désgnds parmi
e membres du Consel, ni parmi I candidars & des mardas que Passemblée esr

appwlie & poarwnr

Artiche 15

Len décmiors de l'asemblée géndrale sunt consignées dans e procis-sedbal signd par
le prisident, les seorftmires er bes scromeeun. Ces décisions sonr commuomiguées i
itk les memibees et smginies de Ulnsconar dars on 88l de dew moais.

Lis proves-verhans des andembldes pénfrales snmn conaereds s ssfge de 'lnsrinee

Le président de 'Insticus discule la délivmnee des extmits destings des perssnne gui
ne sane pas membres de 1'Inssitur er e signe.

Arcvicks 16

Les ddérmions de Passemiblde géndrale soor prises par vore & main kevie. & moins gue
Passeimlshiv when diéculi sitrement

Le wore a Bien au serugin secret lorsgu'il moncerne des élecomns au o 'ausnes deévisans
ayant treir b des pessoanes ou lomsgue dic membres prisenas ao moins ke demandent,
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Arrwcle 17

Lorsqu'une amssmnblée génfrale esr appelée i procéder & des élections, e président de
["lmstizur en avise les membres denxs mos an moins avant la ffucion en mention-
nant les mandars vacanes. Pour frre recevables, les candedarures doivene parvenic au
pedickent de 'lesriosr s phis med an msois avent | edaminn, b dare de L posee fis-
sant b, et elbes didvens fere appuides par diz meinl=s somons

Me sont pas éligibles

1 les membrees gui, b la dage limice poar = déplic des candidansres, ssencent s
prevkesssin cegnits Pnens de cenig ass;

2% qrux epel, o B mdme dare, smie en diffanr de poiemens de goeteasson;

3% ceux qui, ayane éé conudamnis i une peine de suspension it par la commission
de discipline, soir par la rommission d'appel song objer d'une procédwre disci-
plimaire penidonze rspectivement devane b commission d'appel oo b Cour de
Cmisarenn ik mement des flacnong

47 grux apai, depos mcang e sooas ans 3 b daie die b emsdon de 'ssemblée gine-
rabe, wne écé objer d'uee séprimande oo ceum gqui, depris i de cing ans o
i I'nhijer d'une peine de suspension inféricure @ s mals et ceun qui, depais
muing de din ang, one fé frappés d'une peine de sospension de six mods oo
maier; |e clélan commence & coutie & &acer di mamene oil B seneence ess devie-
nuse climitive.

%1 e noenbire dis cancdides préseneés. gulitrement e inbérmeur s double des man-
elats i conftrer, le Consell peud o' inerigtive pedsenter d'aurnes canddars,

Si le nombre des condidans présentés sz fgal au nombee de mandass & comlErer o 5
It Coemssl ne fair pas usage de lo Bcubed prénes i Valinéa précédent, ces carclidams
wom preod lase flus par Paasemblée géndétale sans awrre formalic.

Li= mandaty sont condérés & la magoried des membres prdseis oo repedsenids. S
aprés. |e deuxiéme tour de scrucin, o majorice. pequise n'o pas ded aeeeinme, 0l est
arganisé un scracin de ballorrage enore les deun candidares gui ont recueilli le plos
grend nombiee de voin. 86 § @ partage des woix, priovizé b la parmiciparion au scrsrin
el hallogiage s doniste aw membse e plin ancien dans Pardee des anscriprions as
bl des membie

Esr €lu & lo suice du scrurin de balloeeage, celui qui o recueilli le plus grand mombre
e v 5l ¥ o parrage des voix so rooisiéme cour, le candidar be plus Gg€ 8 la prico-
FiE.

Lorsgur le werte parte en mime remspy sur cis foncoom de membee e de member
suppléant de la Commuission d'appel, les mndsdars qui ont obsena le plus de vaix ao
premier ur de soratin sont désignés oux oooons de membre effecrif, nonobsmant
li= rigles mentienndées c-elesus concermant Lo dagrarnon des mancdsrs.

EHAPFITHEE TV, LE COMNSETL

Areacle IH

Le Canseil assure le fonctunnomens vt la repetseniatann de Vlnseoe dons b scos
peridinges o8 en justicon. [ o en passscalser pour mvissmn
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1 dle proposer oo Miniseres compgrencs apris aveir recueilli Pavin du Conseil
supéricur, bes progesicions de réglemenms oo de modificarions o ces dglements
et de doaner les avis prévus par b loi;

29 g pepiidice de ernicle 25 de W Do, de s2nifier g el dablae o le cancliclan pev-
srur d'enerepiieg sl due combitems provoes e sriches 4, 17097, 4 et
Adar e b fiod, be o Gelfant de Padmecere comme memibes;

37 dle surveiller I'éeablissernent en ln mase & jour du regascre e du mblesu des
membires gelon ks nigles drabliss aux arricles 5 e 4 du présenr réglement:

1% dassurer la publicorion avane le 41 mars du rablean des membrss de Mnsoour
arreeé an 31 ddeembre prévddenr;

¥ et ke oeee e pesnur o 'eneecpress loesoriie aex memhins denssios-
mnren qui eenplmsenr les condicsns fisées par Parricle B

7 affeceroyer nu de rerirer aurorisation de constiruer une soci€ed oo une associn:
rian entre des reviseurs d'encreprises et des pesonnes ol ne possiden s
reree gualind au gui posséelent oo non dens i Far Armnger ioe qualitd reoon-
i drpuavalenie pas le Bol ioekle de reviseir dientmprise

T ke proceder @ e missaon dis sagaiies of de veiller @ la sericee observasion dey
dispemirions légales et riglementuires relacives pu smpe;

B e focer e percevoir chagque annde Pincdemnind pour drais d'inserecrion dis dis-
wier relacil & Psdmoassion aw stage ainsi que la parmicipanion da candidar ans
trais e Pemamen o slmssion oo de 'eamen dlaprinde;

9 e freer, apres avnir recuellli Pavis du Conseil spérieur, es nommes de revision
usuelles pour I'esdouricn des massiors visdes d Famicle 5, de la log

10" ke comimiisnmies dis Cansell sijéneis ronte JEcisnn b portée jfndrale qu'il
preral, sens préjuslee des disposition de Varescle 101, § 17, alinda 3, ele b Jod
i 21 fewrier 1985 relarive i la réforme di revisomr:

11" d%enblir er die canomder les modalicds er bes conditiony de rémunération dey
membees;

12 dappanaer les coivrmns o sssiranoe coevrint B reypimsalslig cvile dies mem-
bires:

13" de maisic | Commissicn de dscipline em agissane soiv d'office soir sur les rbgqoi-
sirions fornes du Procweur génénal prss o Cour O Apgped;

147 dlincerjeeer uppel conte une décsing de o Commissaon de l}i-;ﬂ]-hru- el el wfi-
trvnliane niry ool eif cesaiiom cantee i d s de b Commison dlappel;

1% o recevoer les avin, propositiom of roommandations de Vasemblde générale
du Coreeil supéricur du Revisumr,

16* d'engager oo de licencier le persannel de "lnsticar oo d'en fixer les remundra-

THInG

de conwiguer Vassembdir gendmale oo de L somerine dhague annde I oomip-

e anmmuels, le bodgee et bes mappares mencicmngs b Carvicle 24 de la lai

i

Articke 19

L o] peiet condier led cngoites prévies par Carmicle T8, & 2, 29 de la lo &
temnt memsher spui ese élgable comne membee do Conseil o gui e asliiammen
indépendant vis-E-vis du mevisewr concerné,

Artiche 20

Le Conseil s péunir, sar convocarion Scrice du présdens, ometes bes fras cque Iinaérit
de 'lnsricur be requiert er au moins sis fois Pan Ls convocation menconee ardre

m IRE — RAPFORT ANNUEL 2000



du juar et et worompagnés de documents nécessaires. Sauf le ms J'urgence, elle e
enwyie huar gours ou moins avans ls rfunon, Ls dare de la poste fsanr foo.

Ariacle 2|
Le prisident conveque le Corseil lorsgu'an moins guarre membres en fone la
demnunde forive. Cene demands menrionne 'obper & poerer & Poedee du joer. Le

slance & L au plus and dis gousg apets eniesmbaction de b demarsle, La sae de la
e Eaar Fon e la elaie el inrmelucesan

Arscle 22

Les réumions du Canseil sone présiddes par le prfssdent o, en son absence, par le
vice-présudent. En co d'absence die P'un e de Paneee, | siasee o prisidé par le
deen 'lige dey memdiees prtsmi,

Arile T

Le Conseil ne peur délbérer valablemeint gue lismcue depe parmi ses gjimiores mem-
bt i menne sane pudsends

Les décisaons du Conseil sont peises @ s majorieé des voix. En cis de paricd des wna,
celle du président st peé pondéranie.

Arewcli 24

Les delibérarinns du Canseil soor consignédss dans un procts verbul dione le prsger en
civaycdu membies of eof s a oo approbaiom & la sfiee suivanie,

Les procits-verhans approuvés sone signés par e président ou 27l ese absent ou o'l ==
cruuve dans |'smipossibilind d'exerver sex fomotions, ke vice-présidens et par un secré-
raire au minins; ils sone conservds ow sigge de Plnscime,

Le Conseil prar dicider gue certrins dicumens appecuves par lis et il sone joints

e anrese du pods-verbal de o sfane e demne ] adresedts & s membnes: cex-o
peuvend g bes covsilter au sitge de | nsinoe

Les délibérarioms ex les procks-verbaux sone confideniels, Les peocés-verhauay au ley
earrins de ceux-ci ne peuwvent fee commaindiuis dus memdiees de Plnscie oo b des
viers iguee par le presedens dpeis stoand di Consetl

Arowcle I5

Le Conseil pear furmer en san ssn vons coimio® gu'tl jupe utile de cedee 10 en déhi-
it | atenibissms. Le présidont e le vice-président ehe Conseil sone d'sifice mem-
bre de ot comird.

Le Conseil pent sossi consticuer les commissions oo groapes de rravael cechsigoes qo'il
jage ariles pour accomiplic 'objer de 'nscinar. Le Comeei] peur inviter des pemsonees
exreriewres & 'Insricus & en fore panie. Ceten-cl b seametrend lraes coneligsons.

Ariacle By

Le Cnreril pewt sutoriser ke remboursement b ses membres ec aug membres des
remmissions ou groupes de ecravail redhngues:
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1" les frais de déplaement vt gueres débours gulils reposeat pour sssester sus
réuninns régulitrement convagedes du Conseil, d'un coming, d'une commisssan
au d'un groupe de travail e pour accomplic des missions qui leur sone oonfides
par le Coneil an awee Pacooed de celui-c

20 i frals Expuraty s Sl £ UveD Pagcued dis Comisedl clans Pime&ed de Vnsrioe,

Article 27

La gestion jourmaligre au sems de 'armicke 14, alinéa 4 de la lai compeend la conduire
des affaires couranees, la surveillance de la sicuoricn firamcere & 'Ensnicoe, Lo direc-
tiuis che [lnstbmt, la clerevtiis du peewinecd e joiiees sueees masshons définies par le
Corseil, b Uexceprion roatefoin des arinbotions sxposssmens conlses an ool
par L loi o le rglemene.

Siun Comird eadounil esr oanszird, il esr composé oo moans do président, du vices
prisident of dis deuy seortiaines

L'adminiscrsrewr, le comin exécunit ou le préssdent [ont sipgone sor boar gossan
chague fnis que le Conseil = dunic, Ls proces-verheus du romind esdcant i
adresass any memshees du Conseil

Article 18

Tious Jes documents émanane de 1'lrsticot doivent, poer engager ocbus-ci, Seee signds
puar le présidenr v par le sice-prisidesn, § moins que e Canseil nair donee délégs-
v e sagearure G Padimimisceateir ou i chegque membee du comice ssdoarif.

Artiche 19

La qualind de membire du Conseil se perd de plein dmir lomsgue le tralaie:

17 oosse al'deee nembine de listarus
I st I'ohpes a titre de peine dissiplinaice d'une suspension de quelgue dirrte
qu'elke soir;.

Saif en cos cle maledee, lermge'un membre do Coesed esr absenr de guanne réunions
comneicitives, e prdalent Vieviie & sexpliquer s oo de le sdunsn svanee du
Cangeil, 311 b s pedsenie pas 3 oevte péumien, ou s e Conseil ne poar acoegrer les
mieils d'emcuse, la démission du membre est constasée par la prochaine meemblée
péndrale e celle-ci pourvoar son remplacemsnr.

La déferissinn Jd'un membie du Conseil n'ese valablemens présencie gue o elle o fré
wlressfe par dorat am présiciene de I'listivu

11 est pourmva aux vacances par 'esemblée pénfmle annuelle. Toucefois, lomqee plus
dr deux mandsts song devenus varams, le Conseil doic, au plus tard deus mois apris
le survenance de b vacamce du rrisidme mandur, cveegeer ane assemblée péndrals
A etfie die presdder @ 1'Elicoion des souveaus membins.

Aruicle Wi

L= sevrfrniees swrveillenr ogganisation e le loorsnpement du sscréreriar, Ll renue
i mar du rablemn des membos o b conseraesm des amhives, D sone chergds di
secrdrariar de Passemblée péndrale. ls préparent bes ussemblée pindrales en les siun-
cim do Conseil e en éeshlissent ke procés-verbal,
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Arrvicle &

Le erésarier it dépossmire de tous les biens meubles de lnsgivoee [ assre |a peceee
des corisarinns e de roures somimes dues & Instinar e il en dlivre guinmnce.

Sarn préjudice de pouveers simalaires amnbods § Vadminiscrtewr oo sus membies
alu Comind execiand, || elfecnie pon paiemenis autsnss par le Coniell o le comied
exfcutif,

[l Emblir les projers de compees anouels ainsi que le projer de badges er bes soomet
an Comaeil.

A b i e chague srmeste, 1l priscote oo Consel wn apergn de la seustion firans-
oobre accompagnd dun foan de Pexéoution du budger

CHAPITHE ¥. DE CENTAINES INFORMATIONS A TRANSMETTRE
AL COMNSELL

Artiche 32

Les revisears d'encreprises adressene @ Plnstirue au plus sand fe 30 juin de chague
annie un mbleny résumane par acégarie les missions qu'il o arcomplies as cours de
l'anrde prévadenns o dont Pevercice ot réservd s membaes de Ulosooar ginsi gue
I rEmmid ratton qpai § et attachiée, Le Consol déeomine | famme b or siblizi

Le cabdenn visé su premier alinéa daoit en murre comprendee b liste complie dies
munddars de eommissaice-revissier alnsi gae de core misoon permenente de ceeridi.
catinn des compres annuels ou consolslis Bune eotreprise ou de e aoree irgrin-
pioes g L menton des honamines promdngs, du cemps preesed jar le revivear e
sen collaborbrary ainsi que des suenes menians que e Consel jugers idossaines
powar Pexercice de ln surveillance prdvae & arricle 18er de o

Lorsgue les reveieurms d'entrepriges esercent lear profession dens e cadre J'une
siEd e ao iables, b socidnd commsisge {etke iifaficeiiing & "lnsesiid
Chans ce cms, b dare du 30 juin et remplacees par e dermier joor do sisiéme mois qui
suit la clifcure de |'exercice social.

Arcicie 3%

Sams préjudice de Parvicle 32, len reviseurs d'encreprises informent 'Instimae de
route mission de commissaire de sociéed commerciale ou b furme commercabe qu'ils
anr arceprie, dans e mois de ls décsion de 'essemblie génémle oo do Présslent dis
Tribunil de Commernce gui les désigne.

Tomte mesin peenmanonie de cernficatonm des compees annoels d'uie encreprise
warre gpae ey purnes socwods vasfes i lalinda précédent doic écre communigueée &
I'Insticur dars b mois de la déciseon de Porgane Bgall o smrutmre compoent poir
disigner le revisear

La communicassm Fane missan doir foee elfeciude mo moven dan oemclain dee-
bli jur le Congeil. La cesamon desdivs missions o commumnigquiée par beeerne andi-
A,
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Article 34
5l faat Pabper d'une procédure visée i amicle | Bgwingene de [a kai, le revisear d'en-
ceeprise en informe le Conseil dars le mois qui suic incesduceson de cene proocé-
duare. 11 noaifee ke réalmar de la procédure au Conseil daes le mois gui snr la déo-
Kioa,

Armcle 35

Tosave socaéreé de mevisenms d'entreprises communigque & Insomar ses seamurs, les acoes
mesdificarifs des smrurs, ses compres annuels ex e mppoce de gesrion, ginsi gue les
nominations, démisions ou révoomrions des membres de ses arganes de gestion,

Aracle Mo

Tiust reviseur d'enceeprizes qui o' msocie pour Vexercice de b profession ovee d'aatres
reviseirs ou A d'sucres pemsonnes ovant dans un e dcranger, one quulicd reconnue
éuguivalente pur le R, eir oo de communsques o oonvention o’ ssocution su
Comseil, 11 denr également informes de ba fin de cetee comvemsion

Arinle Jnhd

§ 17, Le revisews d'cnercpeses informe 'Institug loesgu'i] seuisen oo perd lagualied de
membee o vme organdssran profssamacdle exergant 3 Péranger des fometions -
laires i celles de U'lnscimie des Reviseums ' Encreprises
Dare le codre de 'evercice de 53 mission de sorveillence et de discipline, lnscinar
est hahilog & délivoer &, ou & mecevaie dane orgenisanion professionnele oo dan
uan pavs frrmger, un sestui et des foncesons simlsios & celles de Pinsci des Bewi-
seurs o' Ensreprises, des informacices swr 'acervicd d'an membire.

§ 2 Le paragraphe 1" s'applguee Sgalement logsgue le eeviseur & enieeproses aoguicrt ol
peed la qualind de membee d'une sitee crganisation professionnelle crdée m reomn-
e par la b en Belgique,

CHAPITHE V1. DS COMPTES FT BUDGETS

Artiche 37
Le Cormeil fiee la renewr du plan comprable er dérermane b réglen d'Evalusrion
dinwenTmire.
Avanit le L enars de chague annde, be trésorer siamee an Conseil:

17 bes compees snnmels de I'Inszicoe cldmrés au 31 décembire de 'annéde droulée;
I un projer de budger pour Fannie rouvelke.

Lew soldes éventuels des recettes i des dépenses sand, solan le cas, fepafids o
imgnigds 4 la eiserer pendiale du Vlnssstoe. Avec Vacoonl de 'asemblée génémle, ils
peuvens awssi érre affecris en cour ou en partie i des foncs de réserve spéciau,

Le Cansel arefre les compses anemels qil dovens doaner wne amage Goele du parm-
mine, de b sinwacmn fmsnciine, des receves er des dépenses de I'lnssitus posr Far-
niée erorlie.
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M= sane érablis comfermément s medble anniese su prsens arri,

Il les spwmet wan maois au mains avant la dage fixde pour 'assemblées génémle, prévue
b Varricle 9 du réglement, 4 |s vErificarion des commissacres qua snor renus de Gépeo-
S leier Eapparn quanee g au o evant Vissemblie, Les comples anmeets of |e
rppit s commissaines aieni gque e projer de adger sont joint @l comention &
I'msmemhblée pénerale.

CHAFITRE WL DNSPOSITHENS FINALES

Articke 38

L'arréeé royal du 20 seprembre 1935 drablissane le etglement d'ordee encérieur de
I'Insricur des Beveneurs d'Enteeprosss malild, par b srrfids roysix s 14 seprem-
ber 19060, 21 novembioe 1964, 132 mad 1979 e 2 puiller 1982, et obmoge

Article 9
Le présenir arréeé prodoir ses effes le 17 mas 1945,
Artichke 40

Morre Minsrre des Affacres foonomgues o Moo Mindicee O o Jisnice sane Bag-
B, chacun en er gl be coscene, de Vexfoution du peésent aepfed,
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ANMNEXE A LARRETE ROYAL FIXANT LE REGLEMENT LV'OREFRE
INTERIELUE DE L'INSTITUT DES REVISEURS 'ENTREPRISES

Ppavarsoi ove ol pu.!.!:f-. el l|'h‘lll|'_r-h
Al

Acirls imeabeleads
[ Immaobilmacsans fnoorpen o

I Immobilisarsns corporelles
A. Terruios & CONELMUCTIONS
H Installerins, macldnes e ameillags
G, Mobilier et meidriel roulant
{* Locarion-financement et dmics simidlaines
£, Aurres immabalisassons corponelis

Ik Imenolalinenns financiies
Créances et catinnnement e nuitEraine

Acrifs cieculancs
IV, Crfmiees 8 plis <l un an
W, Brocks

A, Publicarsons

. Acomipies vereds

¥ Crfances i un anau plos

A, Crfances sur les membres et résultant des activipés
1. Cisrwing
2 Dwimis dlinse riginiod §us cYamens ef CEi
3. Deevmes o i nprion sk sfminases of wrovioGs de ormeinon
4 [Debiveurs publicetions
5. Ammpres versis

A. Aumes criéances

VI Plagemsers de eedanme
A Titres & revena Fise
8, Dépdes i merme

ML Valeuss dispunibles

[X.  Compies trnsivoicy
Codits & reparter
Inedrfes échis i recevnir
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Prmazi

Fonds propres
L Farrimuoing
A, Riseeve léyale

B, Héswve apdonle
.. Hésubiat i reporeer

I Plus-value de rievaloanon

Frisvisiniu pour revques of charges
V. Provisions poor dsgues of change

DCierres

V.,  Derresd plus d'um an
A, Degres fAuinciéres
1. Eslslissemenis de crodic, deiies de lecanom-Hsancemeng
et droirs similaires
2. Aurres empruses
0 Aucres deoes

¥1L  Derees @ unoan su plus
A, Deres & plus d'un an chimng dans Vannée
R Demes Amancidres
1. Ewablssemens de cricin
2. Auies ernprusia
. Dertes wis-i-vis des meméires ec résudtant des screvins
. Demes fiscales, mlanales et sociales
L Impilcs
2. Bémuendmaniang ef chergss aociales
E At deroes

Wil Compees de négularisation
Calles 4 ampuirer
Cotisativnns payics d'avance

Cawmipoes des pecene or dépenses

| Keietres gLt dew mernbires e smniviess

A Corsemn fise

B, Cocrarion variabde
Crmars d'inscriprion sux examens et rests
Demains o' inscriprion sux sémimires et scervices de formaticn
Parrscapariors des reviseurs aux frais d'assemblée pénfrale
Publscarinms
Auigses Foetied

ammon
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1L
I

Wil

VL

L

Dégenees réslrane des acrivirés:

=Rl

tmnmE

K.

Examens d'acdmisssan et eeais

Sminains en activetds de formation

Amemblie génimle

Diépenses de foncrionnement

1, Corseil er Comicé Exécunil

2. Commession du Scaye of jurys

3. Comemesiimn de Sarvesllance

4. Commedions de Disciplne o d' Appel

5 Auenes commemassions ef napes e rvaal

6. Coreeil Supdriewr des Professions Boonmmicues

T. Dhvers

Publicerinns

Services o hiens o

Bémunémrions, charges scials o pensions

Amorrissements sur actits immobilisés immarériels er marériels
Reéducrinns de valears sur crdences résuloinr des scowvicds e sur scocks
Prevlasang paiug Higuis £2 charges

Aurres fmis de foocoonmemment

Excédent irsuiMmance ) rdsulrane des ocnivinds

Kevertes fnani iy
Dépenses hinanciipes
Excédent (imsuffmance)d résultent de 'acriviv couramie

Revetirs cacrpiomnnella

D penses exceprionne| s

Ewcédenr {insuffisance) de recerres avant affecoarion sy réseries

Affecrarson s {predvement sus) iiserve

Ewxcédent (insudfisanme) de recemes
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MORMES RELATIVES ALl RAPPORT
A REDIGER A L'OCCASION DE LA TRANSFORMATION
D'UNE SOCIETE

COMSELL IRE < 0% (s, 2063
Texre adapré i la suire de Pavis
du Conseil Supdriewr du T aveil 2060

Ces mormes enrrent on gpplication le mime pour gue le Code des sociéda

CHAPITRE 1: INTIREOMUCTIONN

1.1. Ui iadrinms

La réglementation comprable

*  Encegui concerne la cenue de la compmabilicé
—  ld lom i 17 pieller 1979 selareve & la comprahilied des encrepeises (1o
comprehle) er ses arnéos ' ewfcutmn du 12 speembie 1983,
= I Code des sucidnd

*  Enoee goi concermne |'érablssement des compres annuels:
le Coele des snciéeds (aen 20 e i annfed d'exdoanion du .,

La soeidt consernée pent copendang fore snamise 2 respect d'une séglementation
speritique.
Le profissinmne
Far profoirownd, il Bt entendee pour 'spplicstion de la pofseaie noeme e povie-
seur d'encreprises ou 1'expem-compeabde exremne

12 Chamip d'applicatian
Cew nmemes sont d'applicagion poer la mession que le professionae] doa
exercer s bo cadre die Particle 777 dha Code des Sociénds,

121 Ces pormes sont d'applicarion sux cansformetions d'une socifed conscimuee soas
Iane des fnemes dnomérdes & 'artcle 2 § 2 Code soc. en one socedtd d'une anme
fpme G, 774 Code sl
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----- Ces narimes tie sane pas ol 'applsation dans | oo sisieatien:

* [l tamsiocmetion d'ane sociécd coopdrative & responsalmlicg illimicée en ome
sociftd coopérarive i respensabilicd limirde farr. A 36 Code soc 1Y

* |l rrassformurion J'vne seociarion d'ssumnee muoneelle en socifd B forme
cammertinle (chap, Vgurmgates de la D du 9 juslber 1975 relurive au conondde
dhew eistreprives o meirancel;

* [l srnsformaton J'une asseciadion s e leerstl en une secided § fnalad
wciale fare. 26rer fais du 27 juin 1921 aooordent b persanralicg mridicque aux
ABBL er aux frzhlissements d'utilicd publique).

=l moadsficarion de la forme jeridigoe dane sociéed agricole, d'vn groupement
dimrfett Eronpmuque au d'un groagement eumnpéen Finérlr Aronomigue en
e sociend o une association e augee [orme Gaee, 774 Cobe soc,)

124, Me pear e comsidérde romme une ransbormarion, la medificarson d'une socideé
i objer ceenmercal en une sociérd b objer avill e iovemement longque b méme
e jatidigue romanertisle de b secided e maingenue, de méme que 'sdoprion
ras ["abanclon de la cualined die saesfed & fenalvd uxciole,

.24, Les normes péndrales de révisicn de 1'Inszitut des Beviseurs d'Entreprises e som
g applicables 4 la pedsempe mdission,

1.5 Aspeces comprables

La siruation acrive of passive est un émnr gui consiste en un bilan oo wee
apiation compiable ineemdédeire dguivalente secompagnde dans les deux
cas o 'une anmexe explicative gui peut comprendee, entre autred, un oésund
i droits et engagemens. La sicunnion active ec passive dodic résulter sans
adddivenn ni rmssicon de la balance des compees.

La sttuation active of passive doig done arnbiée 3 wime date gus oo remonin
pas i plus de trois s & comper de | dave de Fassemblée ginérale conve-
uese poaur s& proneneer sur ln ransformacion de Ly sociénd.

LAl Pag sinmthon compsubde imteemieaire équivalente, il four entenclee un #ar soed er
passif dabli sebon les mitmes princpe o compresane s mons ley mimei
rubesques que celles qui figurent dars la réglementasion compmble en e qui
comcerne éophlissement de compres anouels. La sicoarsin ocove et passive doic
résulier sans addiziun nb amission de 1o balance des compes,

La situation compeable angermddiaine doe Stee deablie e tenain compae des (oe-
rectsns de waleur, des prorata de charges (y tompres b fmanération des diri-
pemnes, l'amomassement, les varioticns de scockes, les péoules de yacances, bes pri-
mis de fin d'annde er aurres primes & payer, la charge d'impdc, eccd conformémens
g etplen o Fvalustiog,

§1p En applicatios de 'arinle 430, § Tl s, I FHILI'EI:' II:IJ.I.I.'.H.' dlaf s0n it wiif I
¥l eredaii oo manitsr complir, fidiHe ot curree b sicedion &e leoscifed, L soemes angé-
rieun dr 1584 srlatives oo oeendle de b ismion d'one eniecprie @ Pocosion J'on changement
e boeme uridigue resseni epploaton.
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LAL Pur arslf mr, il faue engendee be comnil, les primes d'émassion, les plis-values de
régvaluation, les reserves, ke bénébce o la perve reporeée ninsi gue les subsides en
capinal.

Par copetad, 11 four eneendre Paddarion du caparal ibéd e de e parie du capital
s g & f1f sppelde mans pon sersi, Le capital scml & prende en considén-
tinn pour dtablic les termes de |n comparaisan des sociéefs anonpmes, des socideés
en rammandite par acrions e des SPRL e celui guoi e déeerminég par les smrues
de la socidef 4 lo dare d'éoablissement de 'Erar sfsumane |o seruetinn scrive er pus-
wive; les primes d'émassion er aotres Slemens de ool [HOPICE aC S0E pas P en
cuisiddratiiiin. B i U GO le= snciétes en o collecrid, 18 Bt se ridérer an
caprinl qui sera fixé par les scarucs de lo secided aprés sa rarsformarion {arr. 776
al. 3 Ciode soc k. Paur dévemmuaner b mapicd des socidtds conpéruives {oonstitué des
parts fixe er verighle), le prafessicone] consulien le regisere des conpérareun &
dure de clémare de lo giruscinn acrive of pessive.

L praneait du béndlioe de Pexetcme en cours ne pear fore pris en considérazan
puur une eventuelle augmentarion de apiral sauf & mecere en ewvre | procédure
évoguie Ciedessong (4.2.4.0 Le rdsulrar de P'exercice en cours posgo'l lo dae de
cldmire e la svpustinn srve et presive, e mentivend was une fabrsuoe sfpanic
du résuleat pepored, parmi lis foods propees,

O rappellera quian impds difféeé doir éere coloalé poiar e plus-valuss nfalistes
mas fscelement immsisées de fsfon empomere sing gque poist les subsides en
capital

Ao Le délan de oo mess doir &cee calould b pannir de s dere de la sinsarion aonive er pas-
sive sl ba dare de Vassembide gEndrale qui se promcance sur la crarsformarion.

Lissspar | deaie ales ssicififs prévon b posibaliod de comvaipier sie sixonids
pusemblée pénérle (arr. THE § 3 comcernane les 5.0.AL), e délai de crois mois n'en
est pas modifié; cela signifie que ce délai s« mloule sealement par pport & la pre-
miire meemblée géndmle.

L34 Dhns la S04, b SPHRL, b swcidef coopérative o la socsfed on commandite par
actinns, le professionnel doit remesre o0 appom 3 e sociénd au mains quinzs
jnwrs avant b dace de 'ssmemblée pénfrake qui doir déceder sur L cransformarion.
%4 e professionne] n'a pus pegu les docoments [Egeox en LTS woulu B En cnresd-
quetice, 85 #i'a pas la possihiling de respecter bes dilais Freis pir e bol, i doit s'en
justifier dans son mppore & 'assemblée penérake en mencicmnans, le cas échéan,
fagon donr s:5 conondles eo ane dif influencés

A Eibsjer cle ln musssn

La missson cu professsonnel consiste @ vérifier Udtar résumant la siouagion
active ef passive émbli par 'ongane d'adminissracion e @ Faire mppor sur
cet £tar en indiguant notamment 5’51l ¥ a e la moindre surévaluarion de
l'actif net

La pracédure & pour bue de perostine aus assocsts de se pronoscer &n
connaissance de cause sur e transbormation de la sociéed ninsi gque de
veiller i ba protection du capiral dans Pineérér des tiers,
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L mipgport sur D'igai de la situstion active of passee dale #tre éabl par e om-
missvire-reviseur de la socif si cetee foncrion a @0é poure,

Larsgu'tascun commissaire n'o éré nommmeé, le mapparr ese eahli par un professsan-
ool gl @ dof spicabimnent déignd b cecee Fin par Porgares d'adminismarion,

s siashie du preifessisane] o poir Bl de vl

ab gue Vactif pet die |n socieéed apris trsfrmetion o supioear mi cepral social
minimum prescrin par le code des socifnés;
bl gu'il n'exiscs pas lo moindre surévalmrion de |'ecrif ner

O clistinggueera cer abgeend du conerlile des compres snouels, lesguels reflécone
une sicuation francitee destinde 3 foumie aux assoCis ef s sers ung infoema-
tion périod ique sar b patrimnene, la sicucion financstre et les résuliacs de |'enene-
perase.

Le profesiomnel doit ddapbes ses thavaos b Pabgeond spteifigue de sa mesion, b
savrer Midentificarion de muce surdvaluation de Vot ner, Bn oonsiguence, le pro-
gramime de cravail stra orieneé vers Videnrificarion des surévaluarions évenruelies
des mabrigues dacnf aiosi gue des sous-évaluarions des provisions poar risgs et
clorpey et dev dettes. 1] ne dise s COUEF emas ey aipeces gl ersiont edTesiRines
dans le cadre de "actesarion de Pimage Gdide de compoes annoeds Gene e dis
résulars, situation financiere, ecch

Le principe de Pimpaoracce relsvve s'applique dars lomaise en ceovre des wénifice-
thin et des agusremsenn évenruels eelanifi our mbrigues de Vaenf, des provisions
et dey cettes. Par contre, posie o qii gosgerne le conclusion mlatbve & Vool nee,
rouce surévaluarion, quelle que soit son impartance, devrair Btre mensonnée,

Lobjer de cerre mission enore dens le cheamgp o' spplicanion de Pericle 14 de la lii
i 17 piller 1973 relative & la comprabilicd des enteeprises fancennement 17}
Cerre disposition s'applique en sachant gue les diligences normales de coneméle
sont mains frendees que oelles qui son reguises powr Lo cernificarion des compres
annuels. Le peofessionnel gui comsrace exisrence d'une snfracoion sux dspositions
clit la boi coipishle o ven d'n falee dead dang son repport, sndf dans b mesare
erit e lbe amra st ebijer f'oee cocmecrion appropride

A gperts dédonmabingigues

I st revommanslé de G@ere sygner on oantrst de missaon dans beguel les mentoms
SIS SN fEprises

= descripriom de la misssan;

= quiaucun professionnel n'a drd chaeg® de b mime maesion dans les dosiee des-
ML e

= responsabilivg de Vorgene d'sdminisranon pour Péesblissement d'un éar de
la mituation active er passive conforme aux dispositions kgakes et de lannese
explicarive dvennelle;

= gespenkabilied de oogne d'sdemaseraesm poie e o emps wala s
s documenss g1 pifces nécessaires, en ce compris e mpport de ongane d'od-

FNASErATHIN,
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= deélai puar la déliveance du mpport;
*  mode de caloul e condicions de paiement des honnraires

Confrmemsent auxn régles géndfrales de déonrologee, si un repert-oomprable
exrerne o pn pevecist d'enereprises 8 fod prdcddemment comsuled par les parcies
en relution avee cette mission, le professioanel devia peendee comtact ave odui-a
nocomment dans |e bat:

*  obrenir, dans le respece des rikgles do secrer professonne, des infoemarions
siet D ciblisiiandes ol duracat po condisee le cdiene & consaleer i sy

professsanned;

* e s'essurer du paiement des honomires das et non contesids.

Le professionme] sacguiree en moue indépendance de lo mission qui lud o éeé
comlde, canfofmsmeni aiia |1-h|'||_'i|_11 pinerau e la rhh".-nrnlntl:’-" Dans les sicie-
péy oot mucun commdsssice n'estoen fonceion, be profesemnel oe peut o e e
conseiller habinsel de la socigd pour Inguedle il est fir mppore,

Le professivane]l ne peur avoir efncred aucune e mission récurrenee dans s
w e f i cours des deay anefes privddenines. 50 <8 B'sso ume oo pluseurs missions
e comeriibe, 0l pe prur sxercer qucune misssn ECormenge o gquiune sk de
conmtriile dans la secsfcd pencant ks doax anndes qui suivent

Li canmimissiee-reyiseir doir assisrer 4 'swemblée pénfrmle qui ese appelse § déli-
bérer sur la base d'un mpport Gabili pas ui, ssal dans s omegee ob i présenceras
un puste matil dare, 2720274, 412, $ARTA0 Cocle s, ).

A la demande expresse de Vorgene d'sdminsscrarson er avec Paccord de Vassemblée
pinerale, e profesionns] gui n'esr pas comimissairesney seor assisvem g ibEme-
tivers e velle-ce,

CHAPITRE 20 TRAVALX DE VERIFICATION

F.A B

Le professinnnel exéoure sa misssm conbuemement G an prgremms o ies-
vl upgeropeic. Sex dilfdrents rraverm ainst gue bes @ément probanms g
Juis apialeny qisi wamsigiats dans un dessier de ravail

Le pragramme ch trvail peletfan congade ce la saruation scive er passive fublie

i l'oecazion de la cranstormarion mmprendm en prncipe ks doipes sunanios:

*  jdenrificarson de |'opfmrion projeée;

*  gmprdcuonn de 'organisarion adminismmcive e romprable de 'encreprise et
iy resquees auscquels elle sse expasde;

= wirilanen de la altuaticon aciave on prikse,

= pamen du respect des dapostions [Emles e ststuraies oo relashon aves opé-
rarinm progecie:

0 Ny e s de icses somper de B epcommunchian de |].|.'||||Iu||F hl. % Ir[!l.:h'lhrt 19097 pelative
aun mwhiimas mitie I membis cde VIRE e ele FIEC alam I codie de 'easscice e la 11I'|.|.|:H:I1.H1.
Happert abec] TRE, 1997, . 14-23.
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= examen du rappoe spécial de 'ergane d'adminisemarion;
»  fmblssement du mppoo.

Drigws V'exdonition de s mdssion, |2 profesionne] s e cdsumenes & domnies
propres @ patsber les wérificanmns qutil o scoamplaes, Ces documenss seront
conservés pendant a0 moins cing années apris Uassemblée pénérale qui o décidé la
midificarion de la foeme juridique de b sociéed.

Le dossier de eravasl compeend s moans les fdmenes saivanes

o un cocumieni sticsesnn Paterabarion de komassion,

= un mémommndum résumant s corsatation colativis 3 Potganesaeen adm-
niserative £ compmble;

& b dernders compres anmuels gingl gue |o sitoarion accive ge passive sur
iguells be peolessmnnel fur sapgarn

o e progrumme de wirbaion visd cl-desssman § 20,1

e les élémenes probents validant les rubrigues de |o siruation active of pesive

o e mopparr spéciel de organe d'adminiscrasion relacid b lo cranstormarion,

Le professsaneed prendm contace dis gue possabde aver Ie notadne sppelé 2 ansrm-
mienrer afin d'abenir ke proger d'acee relanil a3 1o cranstormarion ainsi gque le projet
e P WAL GLATKIDS.

Loregu'il effectue la verificarion de la siteagion active et passive de Ba
sl @ Poccasion de Psdoprion par celle-ci d'une aucre forme pursdigue, le
prodfusssimnnel procide, dame le cadre de o premidére phase de ses cravaos, b
Viclemmaficasom e |'opfratmn i,

Le professicanel efunir dabard des infermatiorns esenticlles concermant b awided,
sis regles d'évalurion, la seructure de son capiml, la composition de son acticnnu-
riar minsi e s principuus rsguees poopees § cerce sncreprise i son acrivité gui
s siscepribles d'influences de meniéee signaficanive Peabaracsn de la sicuarion
ative ot pessive,

Le professaionnel frudie les modalicds prévees. pouar Padopricn d'une neuvelle
forme juradique er plus pamioalisrement, le appore spécal de Vargane d'adminis-
eratinn comprenant 'esposé de ineéed que préseace Popfrsian pows s socefé,
L profrsssanred divt prieer une astenison paricshéor i ls mosiassm G e
sinsi quiauy risgues évenruels de rapeare de Pégalicd enere les associs & Pocosion

de P'opéracion de rrarsformarion.

5 ke mappon special de Porgene dadmimsoration o'est s dapemble an moamene
i i commence s e, e predsiconel meerragers les ditlprangs poar e
faire une idée pricese de Vobjectif poursuivi er des droonsances prévies oo i
cranslormation,

Lowsejue |e profesiionne] slenvifie 'opdration progeciz, i e de bon usage de ped-
et actencion i applaation denoeelle d'anenes disposations des o coordonmies
sur les sockfads commerciales (par ex. application des arcicles 332, 431 er 633
Crale soc., angmentarion de capigal parappeer en nature imualoandée, eoc. )
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Idaiia ba alisiasel-ing phu-— e aee trdvain, be prolessionne] effeciue Vanalyse
e |'1{|;7||1i!.;||'i1.1 adminmteative v jl'rrlq_'ip:llilrm.:lll it (FICRLEFEN Cjuin amsii=
rent lo fisbilicd du sysidme comprable,

Lae peadessicmnne] door droeleer les conelinnns dar lesguellss indormannn oomgprs-
bile exe élabonie. 5l est be commesane-reviscur de loosocicid, 11 dole sewlemenm
s'assorer de |a coneinuicé du sysebme de conerile inverme. A défaue, il doie mecere
e Euvre les dilipences eequises pour wérifier l'evisrence de procéduns imrems
approprices 4 Lo raille er @ Vacrivied de Pencreprise, |l gerontissanr b fehilied des
dnndss

51 le protessinnmel conscare que 'organisation sdminiscmrive eo comprable e
appropnée pour les besoins de sa vérificasun de la sinoacson ponive er passive, il
peur pairsaive pormalement ses cravau.

S evare chis Beunes nomables damy 'oomnisation sdoansiacne, il doie Sen-
dre les vests destingés 3 valider les soldes repris dars 1'étar compeable en onorion
de ces bicures. 5i les fiblesses de |'ooganisation sdminiscracive er comgrable ren-
dent impossible le d&eloppemenr Fan progamme appopoé de validaoon des
rulirigues de b situabion st e passave, 1 en s ey conelisioes dans son ap-
poery sebon ve qui est dlic s chapicre 3 des présences pormes,

Ihins lo trmssdme phase de ss mission, ke professionne] rmssemble les dd-
ey prllhrlnl:'\- luin purmwktant the valmler ks sishdes ile conigyes appueals-
st dans la sitsation petive et passive annesse mu rapport do Pisrgane o =l-
TS EPEL il

La collecor d'élémenss prolsms o liede pox obyernils de lo mssien wlle qoe
définie par ln loi et commentée au paragmphe |4, des présmne aormes

L& Wﬂ'ﬂ:imrﬁ:l dérermune L paruee er e wolume des élémenes probanes nécessai-

T Pt s lormer une apinian cn fincien)

o des misques spicifiques Ligs & s sivuaron de Penerepross;

o des conclussons de son évalumrion de Porgenisarion administrarive er compos
bile;

¢ du principe géndral de limpaortinoe reletive,

1l it Fonnjuners: 2ere en mesaire de motiver ses déosimms,

Le pendessionne]l metors en cewvre un programme de ceavail approprié de relle
mentre g le risjue J'diveteee une conelumion ecrnnée sur 'drar comprobde sisr
Faiiciie g Rif VeIl i.l.'l'l,"i.l.u.'..-lh.lﬂ Lii e rmimaesin des sérificanons 4 effacruee,
il twevwlrn compie de prncipe gEndral ' ompoctence relarive.

La mase en muvre du principe général & impomance relanve doie #ore adaprée @
I'ehjectit d'sdenafscarion de sarfvaluarsons dens bes rubrigues de Pacrif e de sous-
tvalusrinns dans les nabesques du passif aures que b cupenus propres. En consé-
itnie, le prafsivsne] poers siduloe e srssaos barsegu’il 8 o oo lare, confar-
mitmeist oo parsgraphe 242, que le dagque qutil exisee des onesactinues canch-
sant i la surévalmrcion des capimus propres est pes important.
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51 le professionnel @ des ruisoon de considéres qu'il se trsrve poui-Bue en pedsndr
& la mweieelee sistestimarion O ecoif seg, 1 daie i.u;m-mpl'n- dung parel cas des
trinanrs comphimenitaires oo plud Sendus, pour fui permertre de conclure o'il ¥ a
eu k. moindre surestimation de soaf net.

Le prodesssonme] pefee une arrencenn guy méthodes dévalmnon er ass meshifica-
rioes éversaelles de celles-oa b 'oocmion de la eransformagson,

L|'ﬂ||.iur le professicnne] coestace Ueistence de onfances sor des associs, 1] exa-
mire spicialemert basbvabibied de oo

Lars pravaus o professionnel dojvent eore suffesancs pour i permectre de
gorwlure ue Vaimn rtsmmand e sappation active et feassive formne wne hase
rnisannable pour le caleul de Paceid nes

L'etar eésumant ln sstustion sctive et possve pedvar pae Pasescle 776 Code s
serm compesd au moens o bilan ou d'ane situation intermédiaie équavalente,
wlon ks principes déyveloppés o=desn oy paragraphe 131, ainsi que dans les
deax cas, J'une annexe comprenant nommment un fsumd des engagements et
TELURITE,

Lorsquie, par suite des wrifications opfrées, il s'avére que des cormecoans doivent
érre apporreées & o sicuorion acrive er passive, e peofessionnel dodr s'assurer que s
chirrecrines and 4f comprabilisfes afin que 1'éar essumant L ginsarion soove er
pussave elivaicle mm acdition m emesion de la bobiece des compees

Le prefessionnel duoit wrcher dang quelle misare il 8 éof tenu compre de ouy les
éléments susceptibles 'indluencer négacvemnent ke parrimuine de lo sociéné.

Le capiral social menceonng dans P compable daie éore celiai £jisd exinti & li
date b lequelle cor fan comprable o fabls, Une medification do capiral qui
dievmnie fere néalisfe apris come dare ne saurasr e inclse dans les compres. Le
professinanel fem @ do projer de modificarion du capinl dans % corps de son
FAPEHICT, SaNS Cjue ferte mention puisse enfluencer la conclision (vonr aussi 28,15

La prstessionnel caleule Vacnd e de [ swwicd en précone accension an
respeect dies disprsitions lgales e staromines, principalement en ce gu'elkes
affectent lo composition du capital socisl de lo scafnd.

Le professivanel devra faire preave d'ume prudence particulisee borsgu'il apparaic
gue "acwif ner s mpproche du monmng du capiced, 11 deveas renlomoos son ateniion
et I'érerelioe de ses conirdles loesgque acel aer st inléricur oo légérement spé-
reer senlement oo capaal menimum reguis poar b forme de sociéeé dans Inquelle
la eransfarmacion §'opire. B effer, conformément & article 785 Code soc., =les
amocids en pom, gérancs oo adminiscrareurs de lo sociéed gul se eransforme sonr
repansiblis snlidairemenr de ls diffence fSvenrselle entre Paceal el de la snosded
apits trnslormation of le capstal social mensmum, -

Lorsgu'un engagement hors bilun pourmir influencer de fagon significarive le
mpntant de 'soal ner, L2 profesisanel appreciena %l conviene de compléeer ses

IRE — Karpoiy ammimn Sk



I
=
b

conclussons en foncrion do risgoe de pene que cer engagement peul enimmines
Ceoi esr partiulittement imporeant lorsgque ke mantant die capita] misimam
poummait ne plus éee véuni,

[rans Vemdeution de sa mission, le professmonne] doie préter aceengion @
enate vinlation de la légisation compabie ou de la lEgislaréon sur kes socié-
1€y comimercinkes oo des stamues gqui pooarraic avaic une influence sar o
sinuatien acrive ef possive ef plus gEsdrobement sure la bomne o de fopdéra-
thien ale champement de b Feme jurdicpie de laoasidd,

Le purofesssnnred examenerd e bk foenelles de tenue des compid aing s lea
lérnis reletils & Vinfanmmtmn exteone poar autant qu'ils sunt en relstion avec la
missinn |Egale de crnnsfarmarion; e particulier, il vérifem nommment que;

* s livres Mo soune égulibrement tenus;
* s il ' evalusrion ane éof appeounvées par ongane d'sdminsgmno;

84 be professionnel prend conmaissance d'un faic oo d'une décision qui powrrait
ronsrruer la winlarion d'ure disposition légnle ayant eme influence significarive
ur bes compres soumas & osen examen, i dowroen premier lien sdunir ouess |es
enftmatmns efvessaiees sur 1o pontde du fig oo de ls décuion conoensde of sur on
carzcrére effectivement irrégiilier. 11 documentera ses consrararions, prendrm
conract ave: ke professionnel qui serair conseiller habiruel de Fenmeprise’, ec évp-
querd 1o quescion aver lu diesction de s socefed.

Lorsque les effets de o sitoation imfgulitre sur ks comjses oe peuvent pas S
corrigés, au vu des circonstances, le professionnel pourra aprer pour une des atri-
il Es siLivannes

= agat, nofier bes Efmenen o par fone gu consel] d'adminisorarion ow o
gt e nefuser die poarsyivne Laomission,

*  goir, noelier s dlémenes consiands par écric aw comseil Fadminissruinen i
dmemre des niservis sxpresses dans s rappon =6 o8 gqui concerme les effers
i ireegielaricd coemmees sur Lo sinuation acrive o pEsive.

Le protessmonnel sxamine les dmies acrschés aus hfeenes cirtgores d'scoom oa
parcs, ¥ compeis bes dmits arachés sus pans pon eprésenasives du capital secml,
8l cormrare que le principe d'égalind ensre ks différenes associés risque d'Etre mis
en paril de fignn sgnificarive par e rfalisarien de Popénacion, il en fuir far dans
08 PR

Losrsaguee, an comies de ses crova, ke professionne] cemione des dvdnemenis
perscerieuis & la dace de climere de Lo sitaatiom doave e pussive gud peaivent
e i ellet -.ip;n.Il'- alll mimp sar la e T s e Ba elivptmmn @etive il
prasary e simp-sinr e mmiing de Pactll nee, le proalessionmad doic en fnire mon-
e elans son rapport

1Ly Vo ncommanilicon de divaeobogie G 3 seprombae 1997 relenive sux relacions encre les mom-
bres de FIRE ¢ de I'NBC dans le cadre de Vexercicr de s professon, Rapporr annosl TRE, 1597,
pp. 24-13
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48.1.

L& |-.|r|-.i|.-u.-|||u-l scrs urrennf 4 Pévolucion du capimml social epris Lo duce de Iar
comprable or msgu'i Bsigeatuse de son sppor. B pancicalsee, dans les socefeés
coopératives, 1] ¥ d lien de préter ottention & Peelition de b par variabis di
cupirel; le cas échéant, le professionnel menmonrem le nsjpoe de modifiaion do
capiral varishle posérssurement b [ signarure de san mppart.

CHAPITRE 5 LE RAPPIRT

L1

LILL

. e B

N F

1.1

LN

Le prodessmmnel memtionme, en womes poncraas, dans son rppore, 14 mas
sion ggui ol esr confide, b référence oo docament de déstpnation o Ls Gagim
it il @ exercd son conerdle sur ln sioaanion sotive or passive ronese @ s
serhlie géndrle.

Dans identificatsan de lo mission quei lul est confige, ke professioanel diocea
i e

al  Pedenerhemtion de la sciée (ofrmmmaen socabe, sitge sl ke cas dobean
regiscre de commerte, erck,

by e dure 4 lsquelle |'énr compmble o dof amicd par ongaee d'sdminismarion de
'entrepre, en pedcsant claremens gue be documenr est fmbll wus le respon-
sbilied de cer prmine;

ci um rEume de 'operetion dans le cadre de Jaguelle s'effecose la crnsformacsn
er de o marivarion de Pongane d'sdministmrion,

L professinmme] expose b fagen done il @ effecnse s= verificorions 11 spéci-
Mo alams agiselle mcsere i 0 [ne BPPRYET Sce CPAVILIX SIEF 120 OFEENISALH
aabmirmistrotree of companbde sulfisanm dans b conmex de Papuéra i

Le professwnne] dimt meationner dans son fappart que Vobyer de ga inssan cs
Tidenpificassan de couse sprfvalation de Pactil nee spparisant dang o sicstion
autive et possive dresde par Porgane d'administrotion. En consfquence, e pro-
gramme de rravail o érf oriencé vers Midencificorion des sunfvaluations fvenmuelles
s rubnigues J'scnf ainsd que des sous-Svaluacanns des provisions pr rsgues er
charges o des derves, 1) 0% pus cowvers o b sapects ol seeadene nforsaimes
dhis le cadre dre 'stiesestion de Mimage fidile des compres anneels.

Le mppore du profesionne] expesera si l'ocpandsasion adminiscearive et comprable
e | socifrd B & permis de Tormes wsh apnndss tent sir b des vgrinon ouie Gier 98-
waligemm dis démenen cansestuiels de la siomesn compaabhc

S P'arganisation administrarive & comprable présene des larunes pombles, e
profesminmng] s'sHnecera de memre en euvee des coneeliles alrernarif suffsanm. 50
ceci m'ess pis posssble, il ne pourre pas déliveer o arnessation wn iserve

L plnl'a.-ﬂ.lnnlh.-l n||1nujuu ilmivs soon rageort lo sifuatne siive of possive
gt em est Pobget o la joing en anmese. 1 disie appmeaiore chidroment gy
certe sipaation active ef passive est dressde sous | responsabilivd de 1'ore
gane d'odminsrarion
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333

i34,

Fel.

La kni impose au professionnel de faire mpporr ser 'éae compmble. Ceompgare
joeera sur bes Elémenrs slivanc:

al  Pérat sumpiable décoale ssny addicmn o amisaen de ls balance dis compres;

ki ln présensation de I'étar compmble s confoeme & ln smoomwree des comipees
snnuels Frabliz en conformice avec la rglemenaurion;

o) les régles o' tvaluation appliquedes sane condoemes & o réglementucion campes-
bebe 21 noares les correcnines de waleur (amrrissement, péelsceoms de valoars et
provwisisesh ang &€ apporeees 3 ln date de clioere de b sinaeson acrive e pas-
sive en maniére celle gque 'éas comprable forme une base misoonabde pour e
calcul de Vacrif ner.

&i le peofessmonnel 'estime efvesseiee, o pousm cansvenier le poant o) Ci-dessis en
st en revor lew rulrigres ssgnificeeives de 'ésee compable. 11 devm complé-
ter san rappont dars b bypochéses vasfes aux pamgraphes 352, 3338\ 334
Cie] Ems.

i le peofesionnel conssdéne que des modifcasany dedveor feeeapporodes 3 de
comptabsle, il formudom des éserves dons o0 mppore on mentioanane les conrec-
tinns sigmificatives qu'il estime néfcessaines, selom ce qui ese dit ci=desous as pars-
graphe 3.5,

5i e professionnel estime que Unanewe ssplicotve visée an pamgraphe 13 o
imparmanee pour la compréhension des mabrsgoes de | situarion aorive et passive,
il devia le signaler iins son majsporr, Cece concerne &0 particislier ks meddicarions
de righes d'dvalumnon gui surmient & apportées poar P'éablssersear de 'dest
comprable. Parmi les utreres renseignemens que le profesionnel devmaic inclure
dang son rappant, Gn nocera spdcialement:

* gled engagemends agnificanls (htiges en cours, engagements npartents de
Baranti; et

*  des difficuleés fnancidres graves rendant la survie de s sooied aléasone méme
apris | tmnstormarion; selon 'usige en matiene d'arcestacion des compres
annuels, la perspecrive d'appréciarinn de la conzinwicd sera normalement
el e annie,

#  ales midibcatioes du mpiol pesbtrieares i b deie de 't comprable,

En parre, le profesionnel menmonne rooc fair pareé G e conmaissance aprés |a doee
de b siruarsin compaable eo qui, 8700 aveir &8 connu avant ceree dace, auraie
erdtaind i snedificassm significatiee de oot frar,

Le professemne]l mentinonne quiil a pris connaissance da rappore de Vor-
A i Hestion pirdvis a lasicks TTH Cade s, 11 G [ vl wluive s PR
THILIE I'nlil'."iglh.'llll:lll |.|u'|.| gz Il||.|lil|.|bl'|-.||'|||.' i iafermatien de Vsl
pdrndrale e rappee dver b ebangement de i eme jseicdeges de la s
et aqui e lguere s duns e mppore de orne dakmimisorarion,

Le professicone]l mencionne les fis sggmificacifs ponds L sa connaissance agris la
clase e 1'@un comprable, susceptiblis d'eercer une inflience netulale sar 1o divi-
s ale Vassemblie gencrle, mime o'ils n'inflomcent i nfvesamment |'éas
cmptakde
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5.4,

5L

L1, B2

A,

&,

S e prrofessmmnel est dans Pimgassihilieg de délivrer une anesmacion
approbative sos réservie, il en exposern bes morifs en termes clairs,

Le pefesionne] doir mentonner dans son capponr moar redessement sugnaficand
comdisianr & b susévalisiesnn de Pacof o que dodr Seee gppofif 3 |s Scbiai oh
schive of pmaslve snmesde au fapport de Pocgane Fadmainistason de laoseciée,

Aw cas oi ces redresements sursient pour effer de rendre Pactit ner indériear an
capiral social, |e professionnel utilisera les chiffres redressés par bul pour le caloul
e Facrif ner mencsonee dans les conclusines de som ragpoi.

Le professicanel gui constate an coun de s traveus, une infrection & b e oomgp-
rahile er i ses arréeds dexfowtion en appor avec |'énablisement de 'sar compa-
ble, devra, mrs préjudice d'especrs farmels d'imspoctance mineure, &0 fiire men-
rian dans won mapport conformdment 4 Parricle 16 de lo boi dis 17 juwiller 1997%
Felativi d la (l,rnprihil!ln.' i dieg Compies andiels de rEi e,

Le professionne] qui conseate au cours de ses travaus, une infracron significarive
wun loe sur bes socifés commsrcinles er qun sremacs em fair mencsan dans san rap-
pcert elans 1o meesiare ol cecte infemcusin. peut evoir une encidence:

#  yiwl sur e décasion de Passembdde pénérale;
= gt sur | présentatian de la situation active et passive en'ou e mloul de V'acrid
e

Le rappon du professionnel sera durd e signé du jour ob bes ravaus o
£f achevis.

S le mappae donit de Pongene o'sdmimistmbien matifiant 'opération de tansfor-
mation n'a pas pu Btre obtenu par le professionnel avans gu'il n'émblise sn peo-
pre mpparr, le professionnel ne pewr pas délivrer son mapgaorr signé,

D ce cas, le commissaire-seviseus deveait délverer un mpport de camner

CHAPITRE 4: COMCLUSION DU RAPPIRT

14

i.1.2

La oonclusenn du cappaics du prsdesssimned dose coneenir son avis sur 'ab-
senice de i surevaluation de 'acsf ner,

Dians sa déclarstion, ourre lo menion prévies su 4.2, le profesionne] daie andi-
quEr:

= gue lopéracmm a fof contmidée conformément aux presenses normes;

*  que ses cravoux ne foor pas apparaitre la moindre saressimarion de 1'eceif nes;

* qout aurre renseignement gu'il pige indispensabde & Pinfoemarion des sooan-
neires tiers dans le convemte de Vapéaion de trimduemation

Lorsguie e protessionnel estime que des redressemenes aumient i Erre appords 1
la sirusrion octive e pesive gqud loi et pr&sencée pour calowler Pacnif ner, L doir
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cEprimer s pserves o eermes clars dees b combusson. Il prus se e sux
exemples de conchmion reproduies en annewe.

3.3 Dans sa |.'|:|Ih'|IJ'|.i|:lI.| |1 |'Ilﬂ|l‘|.'lhl|:n|rl‘|l‘|u| ||||II L1Y |1|‘|||h|||| ur u'||:||1_i||.-nu-r|1 st o
i s Vgl vt uini wajuiuli

400 Bi lactif ner est supérieur an capinal, il doic le dire mass il ne dodr mensionnes o
le mosmranr de Pacnif ner mi la différence dirms son aie s,

LI G Vactil pet dou passal netd ess imférieur au capinal, il doir mensionner le moaant
de lactif net (ou passil net} ainsi que la diffédrence dans s2s conclusions,

{.2.2.1. Le profesionne] deven calowler Paceel oo er be compmrer au capital socisl quand
bien méme et aedl me serale fal o sapéricnr s capitml mimimoim, sniscrir
ertoii bt priv par b lois cosrdonedes sur les sucifeds tommerciales.

LY Méme, lomgue | seciénd qui se cransforme o un sonf net mfériewr au capil mene-
minm souscrir et Libfed prévu pur les bs conrdonndes sar b socifids commer-
cialbes, ln pransfonmaticn powt avoir Lis,

Tesirefnis, le profesionnel devry expressément rappeler dans son rapperr & Sven-
rueliement dans les comchismng de o reppart be fsque spicifigque e oa dicoule,
 savoir momment ke responsabilicd encouroe par bes persmnes visées B article
785 Code soc. er b= faic que rouce persoone incéressée peur demander en justice la
dissdurion de | socided, arr. 535 er 634 Code soc) Cetee mencion pear érre
nmise dans les conclusinns dans le cas ol des apparm exefneae sufficamm soar

et

{ 2.2.5 Lorsque Iocril ner st indéripar an caparal simplement du faic de existence d'un
capura] non appelé, il apparriens su professionnel de nuancer |'expression de soo
apmnsan. [ poorm wendr oompee ded indices revelann i démoniney gue centalng eso-
ot e seeont pas en mesung de Db e solde,

425, Lorsgue 'acof net commespond aw moirs au mon@nt exprimé du cpical social mais
due ce monEne et indEriear o capral monimem fegquais par les s cooedonndes
st lew sncidids commerciales, e profrsionnel dodt en Bire mentlon dams be
conclusions de som mappart. Le second alinds du pemgmaphe 4.2.2,2, est d'wpplics-
rinm.

240 [y a bew de menesoneer 'msefsenoe du capiial minimuam de b forme de scided
vers laquelle la tmrsformestion a liew, lergue ke apial minimem: prév par le
Inix cooeckinmndes sur les socifeés commerciales n'est pas arreine, méme loesque ac-
tif ner et supdrisuar audic minimum kEgal,
Dans de rels cas., il sz dusage que b sociéed décsde d'asugmeneer son caparal gird-
alablement & opéracion de ransfarmation afin de fdanee be capoial mimcimom
regpis jar b feeme de scidif dans lepeelle elle w emmniforme. Lo prolessiennel
clnit adars §'wwurer, soic de Vexistence ' Eléments de fonds propnes sudfisancs Gecé
dane ke perves repomées) dilmene approuvés par asemblie pénérmle, soar de lo
modificarion préalable de la dare de cldsure srarsaire de 'exeecice afin de perme-
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i.2.6,

i3,

YL

ere d'incorporer an caparal le béndice de |'exercice ddimont approuad par 1'essem-
blée gendmle,

La tramsformsiemn d'one scided & respormabilig illimisée en une SPRL pu une
& Coop. RL. peur se réfuliser pour aurane que "acol nec corresponde au moins au
capiral minimum & libérer (X30HEN BEF). &%l &cher, il faodra cependant men-
rianne Uirsifisance dis caparal snuscrie e le i g ea dedooile e pobi oe
wine e ls fevperniahilie des pastin

Lowsque la suciérd s trouve, apris sransfarmacion, dons la sitmtion prévoe par les
wrickes 352 ou 6453 Code soc_, |e professionnel en ferm mention dans son mppon
&1, |e cas fchdfane, dans sa ronclusmn.

Lamsique b professiommel n'a pas ¢/ en mesare de ntonir les informarions
indispensables @ ses conmrides, anir parce que les donndes furnies par les
partics sont insulfisentes, sen parce gise le professionne] &e touve
confroncd & une incertimide décerminanme pomir Do volorisadion des aceels o
sl et e clroen dde walwents d'desetioe sog oplnin

L conclision de son rapsporr recomimareders aus purrses de retander | ogeiarion
jusii ve e des menspnemmne iompldmmaice dsnt pua B wenis o
d'apparter den peéciviom jugfes indispensables puar prendre ls décision o
connissance de cose

Les comelusioms dis pappsiier du perisfessnsine] sl n.-[rp-ujum,- ilaiin 1t
aahienesgue gui comataie b dicision de cramsformanien. L'extraic de cer acte
anthentigue qui doin &re déposd au Greffe du Tribunal de Commerce et
paibdic dans kes annexes du Moniceur belge doic reprendee ces conclushons,
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AMNIXE )

l. I.!l:l.'ll:|1|u sl wniic hinastigi maian féserie
COMCLLISEOMN

Mem eravaun ont eu pour seal bor didentifier eoure surévaluation de 'sceal net
mentinnné dans lo sicvarion orrive e passive au . dace] dressée par Porgane Gad-
minisEratinn g la socicet. Coa rravans effeciuds oonfismémont auy aonmes. relar-
weh mi fapport & eddiper B Poccasion de b ransformation de b sociéed n'ons pa=
fait apparaitee la moindre sunfvaluation de Pacrif mec. L'acrif net conszace dara la
SICUCICM ACTIVE € [NISsive sUmviste pour wn monmnt de .. euns n'ese pas infénewr
aun caparal social de .. eurce

=

Exernple de conclusion sans réserve lorsgee 18 condimen de cupiral n'es
s remplic

21 Liarif s air safrienr ax copibod ascrdivnnd alani Sitar cmigralde

Miw travous ang eu pour ==ul e d'identifier oure sorévaloation de Vacrif nes
menzinnné dans |o situation ecove oo pasive s . dare) dressées par Vorgane o' ad-
mmuinascrassan de le sociéded. Ces craveux effecneds confembment snx nosmess aelani-
wrh wl FEppon § h'-l]:l,gur & Mvicasion de la ttamilermation de lo socié o'one paz
fait apparafrre la moirdre surevaloerion de Faonf e Llacrif ner canseand dans la
EIiCUOCioa ACTIVE BT pussive susvisfe pWur un maneanc de .. elros et inféreeur de
..... eurns au cepinal social de - e,

Lo Liaenyf et ot s e it wrinimae dy Lo it pem Lagoelle sl a inam-

]

Mos rravaua ong e poor sewl e diidencifier oute surfvulosnon de Pacnf oe
mgninnad dang lo satuanion afowe of pesive s Glate) deessée par Dargane d'ud-
mindstrasinn e ls sociétd, Ces trvaus effectuds conformément aus normes relati-
wes s mapport i rédiger & Pocomion de lo ransiormacion de | sociéd o'one pas
Eair apparaices b mcdndee surdvalsicion & Pacnil ner Llacof ner constasd dans L
sdrimatio active Bt rssve susvesfe pour i monesnt de o ewios s inifreer de

.o e au mpital minimum préve poar b corstinetion @une . (socied ano-
mymel, Soun peine de respansabilicg des adminiseraeeers (selon le cas génns ou
asseciés ), I'opmrion ne pear e réaliser gue moyennane des appoors exrdrieurs
COm PR mEnaires,

1. Evernple de canclusion aver réserve ot ocril mer sipserienr au cagwical
COMCLUSION

Mioa rravaux one e posir geul but d'sdentafies vie suidvaludtion de Pacil mee
mmenceineet dans e Sivisien s ove fi sV ani delsie) diessie it I'u;n-pm 'l
mindseration de la socerd, De ces travanx effecouds conformément aus normes
relatives an mpport dige a 'ocrasion de la rransformarion d'une socideé, il
cécoube que des surestimarions de Faccif ner one éé sdencifides donr le monane
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net s'éléve 4 ... roros. Lacnif ner comspard dans la simoation scoive et passive,
aprés déducmion des serdvaluarions susvisées représnne un montung de EUnE
s n'ess pas inféricur au capinl de .. e,

ii'ql.'lq;lh.' e e lushsn aves moseryv e et sedf oet infldeleur si |.'u|'|il|.|.1
COMCLUSTON

Mo rravais one e poue sewl bur d'sdenmifier ouze surévaluason de Pacrif ner
o sans lo stuatice e e passive 4o (cdite) el pas |'onsiee d'sd-
minisgmation de b sociend. D oo brevans efeoeds conformément sux nemes
relatives au rapport rédigé @ 'occasion de b eransformation d'une sociéed, i
dévaule que des swrestimations de Vaceif ner one & identifides dont le monrant
ot w'Elbve A ewrng, L'sceal ner consgaré duns [0 sinsrson acrive e passive,
apris civluction chis surdvaliations suvisées repriseiie uin montan de ..., cuns,
La différence aver be i.'lPi.‘tﬂI social de ..o e ineaiioan® dans o seuation setive
ef passive estade . eomos,
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ANMEXE 2 EXEMPLE CHIFFRE EN BEF'" IDES HYPOTHESES EVOJLTEES
AUX PARAGRAPHES L6, ET 4.2 DES NORMES

1. Transfrmatien dene SPRL en 5A

Burme Lapiau Cagital Capiral
b avant |opirmiion mpetss |Popfoation

Benrie Labted Surmerid Libwed
21 2,0l 2.5 2,500 2,300 2,0
422, NN LLEETTR 10 AHHE (FEREIE Lk, (HHO
[ e 1. m1 251K 11 1] 2500 253010
4223 i T 7l 29Ha 24K
4.5 1, tHHD THI THE & 0N M1
1.2.4, A EHNI 150 L5004 2,301 2.0

2. Teznaformatien d'ene 54 en une SPREL

Bueme Capitaux Capatal Capiral
proipres avant Papérarion s Papérrion
Souscric | Libéré | Soiscrit | Libénd
4220, |20} (1] 1,250 750 750
A Ly 120} LS00 1,230 Th0 51X
A2, e ] £ 2500 Ta0 Tl
4320, ) (P-{u1H] 1250 T50 Sixi
F s B 2 Ak 250N 2500 T 5

3. Socwiid & responaahilid illemesie = socafid conpéranve i responashiliod lrde

Moame '.Eupil:mu Capral Capiral
Wopres Ay I'i.lpl!r.l.rinn n[.'i.rh-l'n_pérn.mn

Souscrie® | Libéné Sowscrit Libéré

425 S0k 5 250 s 1] L

® o seing prive pord i 7L

i1 A menvercir le cas échfanr m orurca
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TAHLEAL A

Missions permunentes de conrdile exercdées en vero de ln boi
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AMMEXE AL TABLEAL' A
Observarions imgrmnies

e le eableny A, prifre de menrsineer lew nismdens de code selon clissement sievann:

CODE
Cormmussaire-revaseur [aupris de soofés surres que celles menoonndes
samiy bew poinis 02, G o 03 F g comsel el'enerepose;
o2 Sociéres i porvefenille aver corsenl d'entreprise;
1%} Emblssemenes de cridins aver conseil o'enoreprise;
Compuypnivs dassurarces sve conset] d'enneprrine
Mrnaalings;
u? Ciryansmes d'incérdr public Gaacres que U2, i1, D8y
4 Hn!‘u.n:lu:-. aver cinsel] Fenrreprise;
] Undguement conseil d'eneneprise

L Crmmissaire-reviseur mopris de spciftés surres que celles mencionnédes
wonth bes poines 12, 13 20 1591 sans conseill d'enrreprise;

I Secifits i purvefruille sens conseil dengse e,

13 Emblissements de crédins sns comseil d'encreprise;
s Corn peienies od'assurans e s consell ' enceepeess,
16 Llmiguement compres consalidés;

18 Hépimux sans conseil d'encreprse;

1% Enniclgnemssnt

20 CRNG e coapération au diveloppemcont

21 ASBL favrres gue 065, 08, 18, 19 20}
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TAHLEALN B

Auirus massioms de coneeide oxercées e verie e Bs o

thoirs rmeanalan de coamymissaire-reviseur

o de s misiom

M

the mmanianim

Pelsvman tonnal
den hencmer

2l

A pputty £n nateer

11

Rias-appinm

A

Thitid il siic

Prisiaiie (T 8imHAE

Agrdariims o emepeeneur

Expertincn jalicizina

Lispuisksgivms {pmisarion jer be srdfunal}

Commnmiwaiie de aimis

in

Curimur sl moomims® par be ekl

Aniores misioes Wgsles
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TAHLEAU C

Ligns de cisllabaratin prosfessintne]le ahls ave:
des sovidods o assticiations denbibios en Belghgue ou § Titrengor '

[vminanain
¥t alrese

Piwrme

piredajur

Timcip o oo g me
dramger Ajiivalem

11E A Ade. B 17, ode PACKR, du 25 asnl 1989 Gimanr le réglement dordee inefrieur de MTnssnue s
Eewisean o Encrepeises. refl e msdifid pee PA R dlu 1.2 mars ZEE; an, A de b Joi do 22 juiller
1954 crées un Imarin des Hewisetirs ' Enrepeises, moalifiee par ls Ioi da 21 Bener 1085

K
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TAHLEAL ¥

Liste nawmiinueive des reviseurs aves powvasir de signamre,
tles auicres reviseurs e dies stapinires

Membre sl'un asrne Memhre il un @senye
Mo ot prénnm |nenirse pamiossan Inwtiver pevdmsanng
|.|.r|r 1] deranyer i

1 [lrvimrurs s poumir de sigreeoan

¥ R rvsran

13 Rimgimires

10} S wiaes par be reeme slnstimrs gpud evcmple on Delgigue PIBC o PTPCE en Holkande e
Komarklijh MIYIA oo be Movd AL e France Lo RO oo OO, aus Biaes-Unis PATCPA
143 Inadigguer e nom die 'Erscinm g le pays
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I-l.

L'indormurion annuelle: annese explacarive

PHIMCIPES
Towr conbrére dor uree fois I'en eransmerere i lnscomue:

ad one diclarannn sur Phonmesar (o 7 de PAR 20 awvril 199885 cerre Jéclaranuan
siefi b hase & Lo percephon e la cormstion varable

by wne intormaricn snmelle e, 32 de PAR 30 avril 1989k cetre inoarmarion
permer b | Imstirut o esever = mesion de surveillance de la prafessios

ch pour les oonfrenes exergane au ravens d'une wocided, une oopes des compaes
anmmiels (e 35 &= AR 50 avril 1989

0 et éwiclinn i les slomnies comtemnes dany oes sy dicumenis chelre o alfad-
rew, noembiee d'leures prescées, erc b doteent, oemnt que fire se pewt, momeEspon-
ilre. Cela ne sera possable pour les pemsnnnes morale que dans 'byppochése ol olles
chinwrens leur exeevice le 51 décembee, Bn effer, le nowvel e 7 du Biglemenr
" Ohpedre Invdrsear (el que msbifE par PAR 12 maes 200000 provon que 1 olécbis-
tion sur Uheaneur devra ohligaroirement se baser sur le chiffre d'ofvires de 1o
civaly précédente (of. b lenore circolaine do A0 juin 20005

Les ennfeires enmt 1o de ronvover be document 4 UTRE clens les sin moss dle s
chirure o leur exerche sacial dar, 320 Le Canseil o dernandd 3 la Commission de
Surveillance de renforcer ks procédures de mppel oo de sancrsons Svenroelles i
I"épand des coniréres ne respecmnr pa oo défai.

Le document e dispemnihle o format Weird aur le site ioternet de 'esticet. Les
cenlreres qui be srabmitent peovent be iélécharger er adapeer, si besoin, la forme du
documene. En nucun cas, un inticulé de rubrigoe ne pear écee modifié,

L'envyod du document par e-mail & I'Inscisur s igremenr enoourags.

L msiwrain chnimicie Sversion U3 12 20600} dost 2cre ierilisé pour | premiie fnis
puaar |es exercives déhwtane aprés le 31 dérembre 20000 Les cabinets qui ke soubui-
remt peuvent |'sriliser plus e

PAGE RECAPITULATIVE

Champ 'nppleation

) Un seul dorumenr doir e compléee par cabsner et pous Pensembde du cabi-
ner, I en edlie gue!

*  les pevesrars personnes physigqoes associfs efon geémnes o'un seul cabines
U EXETLHT en sois-travmnce exclusive en faveur d'un cabiner ne doivens
e compléter de dpcumenr 4 ceere persoinel) s desvenn nAinnsnns en-
vt Ie dlocument & Ulnstiios gver la menisin =pas dacowitd propres o
les cowrdunmées du cabiner i eravers duguel les acrivieds sone reprises;
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#  les persaiines murales (e plus souvene des SPRLUY assocides an sein d'un
seul cmbinet ne daivent pas compléer de dooament.

En beef, Uintoemaricon annuelle ss1 4 complérer par les peviseun, persannes
phasigues au merales, aysni sunc sctividd prapres,

b L meviseur gqui dhope manigre oo d'ane aooe exerce son acciviced oo coavers de
deux cabines dasrincrs devra comiplézer ke document e etiliser si néoesaire ls
rubiriigue simvans poar e eviseumse prévie gl pont Sd ele b pege 1.

oi Lo erme sgeedmtiom s en fioe pore | e s associstions de reviseurs telles
qu privaes par Parr, B § 2, 8 de In boi du 22 juilber 1953 dcf. e Tablesu de
membres anoexg g mppore ennoel 99 pe 22 e p 170

2r Cumpsarion i caluriee

ap Lo swmbee ey persomnes 3 menvionner 4o ot e 39 est e nambee de pers
sonnes physsques. [ faur b cer égard ignorer lis ssrnacrares intermidininess
{persnnne marabes nssocifes). e bur esr dappechender [ nombre die confenes
rravaillanr un sein du cabiner, quelles gue smene les moclalicss Jurh.:li:p,-:-.
' e,

b La cobanre =niembire di personees= reprend le pesonres sozives o sean du
cahiner & la dare de clfure. Ces donndes seronn mensonngdes de pediénence en
dypnivalent temps plein (ETF) comime c'vst e cas ot Be Dilan social aniesd
oun compies annuels. Thes pombres avee des décimales sont done possibles.

Ll corélation aver la rubegue 10% du bilan seial ser le plos souvent sins
cbpt e e lilan soeinl s limare g Tﬂ'hmrld wabirs (inacrit &0 segmtte ci
persannel)

¢ La malonne snombre d'heures= s¢ limire oux heures elfecrivemenr prescies (ol
fimie moce A1 13 s'apar d'heuns preseées au sers du bilan secial. & sivodr ane le
lieires promlucrives sur missns gue e heares smproduceives mais B Pesclis-

sty aliss comggds e madadies,

Le mambre d'henres & mentionner se limie i celles presifes par les permnne
acrives au sein du cabicer O Lo dare de cifrure. IF en résulee que e heores relas
L% U Persinngs ayent quateé lr cabsner en cours d'eercice sunr néglighs.

Livrsa i prrsasnne change de fonction oo omars d'reeecios, Ok la osetiaon
cxerote i la dare de clivure qui ese déterminanee. Le mimbire d'heires pressée
sur V'ersemble de Vesercice sem inclus en regand de la foncrion exercée § L
cliuire

ler amsse, wne corrélatinn e ln nll:lriquv 18I afu Belen sxmld e swvens
sins pbijer car ceeee informarion reprend 1oures les beares prescées par le pers
srini] cputil soie oujoues présene o ron G laoclfoune.

Dany Phypothise of un cabines estcmeraic plus simgple de commueniguer ks
hieures prestdes danse gue le pombiee de peosanses selon b méme prancipes
e ceu en vagaer pone 'elelorstin du hikas socizl frbgques J0 e 1015
ot pasibilivd e covene moyenmim une mention ad o sur e docament,

iy Bax cetéparies went provis. Lis gquarre premigns constiruens b osom pendes-
ssanneld= et s deux dernieres e esafl adminisrmrifs.
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La cinquibme mubrigue sourres employése vise les employéds pouane un rile
purement wlminisrmanf compabiticd, scoueil, office managsment. eec.)

La quurrdme. rubewue =collaboracedrs experine viss lis collaboamite, s
sentue d'emplond o d'ieelépendant, non-reviseuns travaillane & semps plon oo
# remips partiel Gkins o8 cas, esprimer des BTV pour le cibinet (sxpen -comp-
mabdes, fiscalisres, compmbles, indormariciens, jurisces, acruairess, considones,
el

Fraar convernie I'égquivalene remps plein Con callabararear isdipendan, o e
recormmandd de considéner une base de 1700 Bewres snnde comme conserbu-
wrve o 'um eemips plein.

2 4. Acrivirds du calbiner

L1

b

€l

Moesan de chiffre duffeines

Le chittre @uffaices s'enrend dans e sens de la facruracion (clese 701, dine
suns prise en cunsidération de la varisrion J'encours (classe 710

Lem peviseuirs periidines phyiigues sefont airentili 4 ne pas menilonmes e
moaiant de koo recettes e Bien e mongane de leor faconmiion,

Cin encend par facouracion lo facourstion ardinaire b Vesclusion des pures
refacruirarsons de frais (dédplacemenes, hivels, repas, eoc, clese T4 en rincipel.

Wentibanmn des activmds par catfgoric

Les misskons visées ou point ha ev 3b sont des missions de conrride exercees en
wertu de desposicions [égalss ou réglemenmires soif permanenres (rablean A
srat i bl (rablvan By 1 sl par 1 de couvng lei misssons mevisomde:
ielle= e définies & 'ore. 17 47 de PAR 10 junvier 1904,

Lis missanns wistes oy poine b (aurres acrivitds professionnelis) conrement
lew aeriwirds diverses pedvies & 'encien mbdean 5, 3 savie [umm-rdq.-.

—  wEpErbses autiey g |usdssans, achitmpes

—  #valmewn d'enereprises, due diligences

—  new assurance services Dweb sies, malisa, ecc.)
=  prestarsing de nariee comprable

—  aves Fiscaus

- goerssale en gEstion

Liss massions visées au point % visent les trovas effecross poar des confréres
siceés mnt en Belgigque qu'is 'érmanger
Mambee d'houres

Le pumbee d'heures i mentionner pour les missions visées sux poinc 3 ex 3b
=51 |¢ nombire d'heores produocrives [=preseées pour les missions= 1 Les heunes
improdocnives Cformarion, sdministmanon, &) ne daivent pus 8ore reprises.

Les heures melieoves gus personnes ayant guieed e cabenet en cours dimencan
wine negligées.
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1.

3.4

- 1

1.5,

TALLEAL A
¥ nomanarion da cleor

L germe soowfed (pedéoddenee sersionh a dre shandonng car des migsions permanen-
pew v comtnide pruvent fe exenofes aupris de perennes mosales qod o'ong = la
frarne de socifés,
Liwsgue plusieirs socideds fons paemes d'un méme groupe, il n'est pas aurorist de
regraupet le pour s le nom de lo secefeé de tfoe [ Gur efeerver une ligne gus
persness misle,

Bacure de | missaon

fer Bl Somr visdes non seulement lex missions de commissaire-revaeur de
wiciFtds commercades fore 150 Code S0c b mas égulement lis missions de
contriile auprs daurees peeionsi marale gue naumeeae pE D feeme
' ASBL poex. des GIE, des intervammumales, dis régies sntonomis, des onga-
nismes publics, e,

5 e BY Cos mabsspocs coavient by compsgnies dussurances e les foncy de pen-
sie.

M Cerre rshesgue concerme le tas — en prinCipe manssime = d'une mision de
cortrile mipris o comsnl enseparies far, 14 de s Lol dis 20 ssprembie
48N au seim e personne mismle que el e e comagsre-aevises
{p.ex. parce qu'elle ne remplirait pas des covvéres oo parce gu'elle oot pad sou-
mise s Coele des Socifnés).

16 Cerve rubigue vige le cag d'ine missson de cernificarson de compres consolics
al'une socaded dart. T3 AR 6 jras PEMK wns fore e coinamassaire-neviseur de
TECLE S g

Hemnisesires dis mandar

5i e mahcdat it pmetod eh callége, o B oe sensel gner gie [4 parne des fmolu-
meerts revenant au cabanet.

[ faut reprendre le monmne annuel du mandar méme dans le o de nominasion
i de el msissiom en cos d'exerrice.

Fecourarion rmeale de la périade
Cerre colinne pourm didférer de L précddente (honomires du mandat) pour deux

!

17 nuensnatiom au cdfmdision en oonrs e’ reroice

29 autres preststiong Gent 134, § 3 Code Soc, )y be mostand de ces aises pregia-
tines gera nepris & s codonne survanie {slemararsn dfléremie & dey Eiche: spi-
i e

Armicle 14 de AR du 10 arvier 19594

Crtre infatmanion nouvelle s impossange pous senforcer Ie respect oe er. 134,
B & Ciscde Saxc

[RE — RAPNMT AKKUEL 2000 m



11 ne faor pas menooneer de monmne d*bonorkires dies cente colonne. Une men-
wian (L ou WCHN 51 4 prfvair.

TABLUAL B

I cuinwienr de souligner gue o rbledd s mfeervd aus Milsseing SXercees fis jin-
it aly oomidnatirr-neeiar. Line massion spéciale (apgarr, fusson, eoc) réalisde jur
Uil e siare-peviseud el i reprendre au mablean &, svane-derniere colonne

tidches -:H{lﬁi.lutﬂ.

I7 Cerre rubirigue vise les cxperrises condiées par ure auroornd judiciaire MTribumal,
Cuar, Juge d'insrrucrion, Parquest oo fscale (poex. art. 3 du Code des
Snrcesmione), Des eaperrises sollicides pur des enceeprises oo lear conseil dany
e b v letige peindking devang dies Tebunaus e sonl pas 3 epeeels

scuas certe rubnigue; elies sone visdes an posne 3¢ page 1 daucres acrivieds pro-

feszinnmnellest

28 Creoe subrigie vise s mandan de Lgguidstess en cis de dissolunon jodi-
ciaire fart, 182 Cade Soc b

Le conerdile des compaes de lquidanion, hoes mandat de cammissaire o 1594
Cale Soc. ) esr une mission visie § lo mabeigue 51

Lvactchoe i mnadedar O “I.|I_I'H|l|'l_'|,:|‘ |H'I|glh;' fur 1" g i babie .;q"lhh"lh: dart.
164 Cndde 5o, ) est B ranger au point 3o page | (aiones acowicds professinonel -
le=k

51 Parmme les ouores mossions legades, oo peur relever le imimmcion du dmsr de
preiErence larn, 3906 Coale So0 ), les dmisssons sous le pudr compsable far, 552
Cinfe Soc,J, pic,

TARLEAL C — INFORMATHING HELATIVES AUX COLLABORATIHNS
INTERFROFESSIONNELLES

Comdnrmément & Fare. 32 de PAR du 10 janvier 1994, b= reviseuns daivenr com-
mrimiguer 4 lnscinr divenies informations relacives aux eceoe interpaodesinn-
nelles auxguelles ils participens. Ces asseciatism inemprelcsicanelbes soar limi-
1ées 4 dlew sucifids de mayrns of soank soumiees & ' sueersatmn préalalsle do Conaeil
{art. B, B4 de la ol du 22 juiller 19538

La mizse i jour annwelle de ces donntées est nédcmszaine pour s onnformes dus dispo-
wienns de 'arr. Ak de PAR du B oaen] 0980 mcocdifhid pas AR 12 mas 20000
fmani le Reglemene d'Chdee Inedrioar.

La vroisigme colomne (Iesrinet) ne vise que les spoifeds on associariony soumises i
l'aueorire d'un Insgirur. Dars cermdios cas. i podirms Soe prd ane mentiin =&
nlsgts,

La lmie dair #tne conplite du mivedn belpe. Ao nvveou de 'rraner, le rebewd cle
tnures les collaborations interprotessivanelles poarmaic, pour cerraima cabinets,
prendie de cres b pages. Dans o ces, une eérenoe géndrale au rdieau
et s,
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fi, TAHLEAL 1) = LISTE MOMINATIV

L fart de piuste @ {iste st di ominie @ de dapide slod e aer obifpetog
mﬁll

10 & e gjoustd le menrion d'one appammenance & un awcre Inscinar belge ou fomnger
perlane 'exercice mmpr.ﬂmh-nim prar Pinfaemrurson annuelle

Cien mlommations one €66 jugé wriles pour permertre @ Ulmomt d'eseccer =20mis-
ssan de surveitlance de la profession.
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L'TMAGE DES REVISEURS D'ENTREPRISES
AUPRES DES DIRIGEANTS BE SOCIETES

Les résultats de deux enguéres o image mendes en auromne 19949
& linitiative de Ulnstout des Beviseues d'Encreprises

Le reviseur jouit-il d'une sbonne images suprés du monde de Mentieprse? La guestion
parzicr peui-Sre sugrenue & deéplacée & cemains, woire parfaicement absucde, Llnseisr
des Bewiseirs o' Enrreproses e peur cependant pas pour aacane se peemereee o ignocer
CEELE FRECEROsEEGn alors mitne e M H_lll-l.'l.l“lﬂllm er B mamdialisstion de 'S pnamie
rridemt e nouveans besuins e bes @it prises

L'IRE a donc jugé indispensable de presddre le pouls de cere profesion er, pour oo
fuire, o canfié six seciérds Mythos Chalicarive Besearch e Significanr Macketing-Research
le gnin e rémliner dew engpuitnes approfomdsss aupres du |,1|Ji:I|I|' mariire] o reviseiers, O
savair les eotrepreses. Loar scibles; be verieabde décideur de Pongnisation, & ssvair le
directear genéral, aclministmreur délégué ou le secréeaire général,

Methemlolygnie des enguétes commundées

Poer micuw cerner les arvenes do monde de 'éncrepesse, mais dgalement e erricucdes des
defridewrs vu les relarion que ceux-ci entreciennent oves les reviseurs, Myrhes Quslimr e
Remearch o réalisé, en eprembae |9RL, une anierview en prﬂﬁ.ull]-tur avir 12 aveals didci-
deisrme, e jpiosipe ot foe ossidin? comme neprésenacf dans e mesure o i1 compre-
reiit ey patrons ce poabes arigines: entreprises commerciales er du secear nun marchand;
FME e gramdes entreprizes; entreprises ohligies demplioper les services J'an eviseis et
eneevprises [ihres de le faire; firmes sadressane @ de grasds cobanews ipreroronius e cel-
les prétémanc des cabinem «bocouss, e W rapdiyas 1
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Certe doude approfondie & érd complizde par une Erude quanticatiee destinge i quanti-
fier les donndes e airsi Gvaluer précisément 'image des revisears aupris des =décideurs=
er leur mu de sansiocrion; oe cocal, les epqudeenrs onr mend guelque 383 inerneos
ol'une iguensine e menuiss e pdiEphees. Un lage dohencllon, rprésenmnf e 'en-
ploi dis services du revisenr d'entreprises en Belgique ec somstieod de nmniie 3 regeceer
un équilibre sdéquat encre ks grandes entreprises incernariooabes. bes grarces encreprise
narimales, ks PME er les encreprises du secreur non marchand, { Giragdiique 2)

UL TR

L'eraqiafer o démonerd que B2 % des W84 enrreprises sondédes sone Egalemenr renses
e revorr s services doan revisear. Par ailleurs, il e appan que 87 % de Pachanalbon
el — 333 firmes — ermvanllem svee un oo plasicos eyeies, Papmi s 135 dlorgansa-
tions enom wtillsatricess spparvissnt une majoritd d'entreprises du gecteur nin manleind,
A rer £gard, il n'est pas iourile de préciser que 37 % de ces ooganisations répatees =nan
utilisarrives= avaienr déjl ew des conceces aver le moede des revisears, (Grepbiges 1, 4

. hii

LLE]

LET ™ T
Tim

"Irq'thlllrr a4 P [ T
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Les encreprises gui fone appel & un reviseor d'encreprises

we félsciene géndralement de son rravail

Au rerme die sondage ralsd par Signefscane, o apparaic que 72 % des parmms arermagis
fcil whatigfactde o0 cibds atiifaise par 1o gualod des presiiesons cffecides par lair neve-
seur, M= atcordens & cehei-ci e cobe ' mobns B aee 1L Ui guart des dividoars aien-

buens encare une core de & & 7 sur 100 A peine 3% des dirigeanes sondés se disens «pas
du wour saristass s de leur reviseor, (G g 55

aiirs

P

]

La sirisfaction des clients s mesure-relle an &épar d'@emenss sobjeceits=# En poroe,
oiel, Mas pas unigquemnsar. Lenguéne qualizarive Mychos reléve en etfer gue b percepoion
it o gt i mile jiiid par ai revisens dans wne entreprise ddpend misns des
carmctenstiques imrrinsigques e oolle-ci (PME o grasale socided, actionnanar belgs on
étranger, secrewr commercial ou mn, ec.) que de s personoabicd do mensger oy
Son rempérment, san expérience, ses ambstiom professioenelles, s conceprion du rile de
chel dans Pemrreprise, beef, wa wision do monde joosnr un n¥eclé dens o percepoon gue
b pragwrn s slia pevisesie

Une tmage de margue = personnelles en béemnc
intdgre, compétence, cralddsilied en indépendance

Il = depage de Fermquire qualicative 't J'ore prohssion sfories, sencoomens néghe-
mentée, en parviculier par le by de codes déoneodngigues ec échiques exigeant. Les
spprécietions les plos Sogeues se ssccddenr pour souligmer les qualicés les plus mangquan-
ress i revisenrt Pineegnod, s ommpérence, Lo orédablic e Ulindépendanee. Lergudoe mnn-
e cjlas W3 ey firmes 12l FESIHERGTS] dIEn STV RIS al'an reviscur Cimeng EpINERNEMEeL —
et en premier lieu — une de cos quarne qualinds, Yauenes termes apparsissent avec rigula-
rird dams les enquires:

nbiprcnivicd, hannéreré, Pvirbis b Wit (i
pm&umnuﬂiqmr. i r.l.l. lortowilled simviveadii ibinsnleis oafiir win ol
pl'l.l'!-t'!!l!rl jumit mani- Tenli mesnt nabiperelen ianrems e i
festement d'un  grand """"""‘"I'I:I'I':I::_':I'-':'I:
respect de la pare des ses ALk hmm“"_‘m']_:::._‘":__
wtiligareisry. Les  feva- vl il
seurs en Ifndficient dga- Lo, nprcsTesy e Db
lemene @ pirre indivi- trrmiie, el Dems bt opesdsoi

duel. {GW & Wi Wil Hhd AT B L

Layrmyaws_tp peendl by bme
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Bevers de la miklaille: | probesison e glolabomest congaléef comme soonsera-
crices, terme censé reflérer la aprodence innde= qui camscodriserain le revisewn, T erain
semible dimnger une série denmrepreneurs de tvpe =visionnaires, ceux qui prerment des
resjiach = pemit svreers. Les eaalits de sespric denrreprise= semblene pew policer ceoe
prodency rfvisarale

A ciieg cle ces Smenes, |'enguite quanciarive G Sgabement surgir gquekques Cranes)
appréciations moins pesivives la mission du revissur est pariuis considénde comme isane
daable emplol aver le rovaal réalsd au sein méme de L socidé; le revieeur donnerain pae-
feit impression dFeme wi comieidoar g service de I'Best) le revisens ne servoir gis'i
appener s sigmatre mn bas des documenss 1Egaas, (G 7

Amdn mopiiam e i peayrm s aenscd
Fawnis'sies s shw m s o il v

L | e ] -ﬂ:l
A

Posemmilaida itma® A i il brb i ool il - I'l R e L

o A e !
5wk aw cmmerd? Fanl mfria

LU S e SR L]

LIEIL i e gaaei’
P o e w e o mrern we e wialn
th|HIIH 17 sy’ pm e i

17 demal apbibes & Fimvaugp

Calodwalermens, Cest une image for peiboe e e reasear d'entepeses diffase aoine
de lus, comfirmé par ailleurs par ke fan que deus dirigesnes sur tmis conseillemiens & ses
enfunty de devenir reviseur. Lis rasons ne manguent pas d'meéréc; profession passionnane
(5% % 1, bonne ool {29 %), molofacemes (19 %1 bien payd (18 %)

Line palecte de compétences de plus en plus large

B tmate higicpie, 99 % oles divggeanis inderemgpds dane le cadre de éode guanrinrive
expliuent ke momirs sux services d'vm reviseur d'eotreprise pat lanfoessaid ele Giee midives
et certifier les compres anmiels de leur enrreprise et pour faire coneriiler sa compobiling

L'emguete monire cependinr gie ke mble du eevisear ne s'arrdee pus O Pacosmplisse-
ment e ooy tches selassiquiass deag oatrpriee sor s (66 5 demsirdene £galemend
d'artres covseils b bear revisenr. A wein <o e des PMEL, ln propoction smesbe nsfme &
amis Firmies sur quarre.

L= enquireuss onr dis lors demandé aox mensgers quedles soor ces qumms missions
jue b evnian remplissen dans les engreprises. Les rdponss ne manguent pus d'ineéedc
24 % des difigesnis son-
dés  mjouiTnt  comipcter
ledr rewisewr poar loi
demander des  conseils
finamsciers, 18 % d'encre
cigk Br consulient gvant R
de prendee une divasn : =
strarfgigue ec 20 W de A e
ced managers font appel
au  reviseur  pour  des
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cormels apecialisis, de 'avis juridigoss o consel fiscal. en passanr par des goestinns e
magsirre d'enwimmnnement, 4 b gestson de siocks oo sax relscions avec b oonseil J'enores
jertsr, [Cerafigar Bi

Lorsque les enquitenn demandemt s chefs

dencreprises (urilisaceurs ou nond dans quelis
domainsis) ils oor 450 demandd, oo dermnande-
rubeal, des comenls l':?lrﬂiwlmd'rnuqﬁnu, le= Gr ¥ errae
riponses sont oettes: be coniel] Macal domine oy i
itd ), devan le ceporting suw apenees de ges-

reom (37 %L be conseil en cas de eramsactions -
Financitres (51 %), la déverminarson de o valewr

dune wncided (44 %, ke conseil § progos o sps-

vine ole gestion mberne (B W), le conseil gun- WAL «
digue (36 ), e conseil bmnoer (30 B e e

reporting emvimnnemerdal (25 %) [ Crragubiigae @)

(B R CIE o

LTS E T ]

A et e, o] et anefresant de souligner gque pas moins de G0 % des organisations
d secreur mom manchaned gersent peéoes & fiee appel boun revisear d'entreprises dang le
madre de décizsions stmregicues imporrances,

Cela drane, nombee de muni@ers eNCETIENDENT ENCOCE [TO[R SOUVERT WNE Peroeprion
truj e clies n;nn-u-ﬁ;n-;ﬁ el elis pewisesir, ERTERTIT: limirfes & accomplissement
ides mussioms techmicues que la b impise,

Dies signes encounigeant pour de mime: 539 % des dirigesnts intermoges estiment que
ke revesewr poarrair également ingervenir dans le sens d'vne misilleare procecesan de Fineé-
e des syseeme adormangquies, 23 % e d@éjl demandd oo demandersic conseil en marigre
de reporting envirmmnemensal, 15 % estimene gque e movsear desraie joser sin dile dae be
caneride de |a séouritd des systbmes de communication élecermmigue.

I faur commrsmnigues!

Les reviseurs d'encreprises disposent de compérences professionmelles largement appriciée
par lewrs clens, c'est Pévidence. Les enquefoes qualimrives eo quanrimrives e démonmmens
b suffisance. Mais celbes-ci indicquent fgalement |s ndeessind poir la profession de misux 5
feire comnngitee. Awnss, Paralys mer en évidence e Garagoe le magoried des chefs d'enceepii-
sy Agnore comment be reviscur 3 énd pommd oo mime loomeson de Pobligatson, Plos
ginant: certains dirigeants assimilenr o profession & wn chib fermé, ine organisasion pen
TRINSPLrene.

Enfin, ol ¥ a encose cecre
COREGETETIE. &0 mMoyenne,
24 % aben dirigeants incernogis
disenr  soubairer  recevaoir
davanrage Jdinformaerions & W mmans s s dibgayhe lrgede
prapos de I8 prolesiasn e averee [ 4
revistur. Ce poanentage aug-
menire encone quarkd om s'inges
resse el r.||_|| !"’Fh ol Fﬂnﬂ: Tnlinnsiines e be oabi ol e b gisinses E'Ilf
ey wpai utilisatenme: 18 % Fande repmmnee 60
d'entre eux disens snuhairer

m IRE — RAMNMT ANNLIEL 2000

T e £ L 1Y

Dadidoiiilbood gt weiube

il Linpreres il bt gl ﬁ T



davamrage d'inloemarions sur ln profession. 11y a lh une margue 4intéris, voire un appel, b
ne pas ndpliger. (G napliges 10}

Chee metenit de ook sporkques 1mats mapslement cepeiseé? Sans doute gu's Paobe du
smisieme millruire, e mérier de reviseor d'encreprises dépasse b seule accumularion de

solides compérence cechmicpees. [ emige dgalemenr un poceneeed bumain performanr er
une grarde capacind de comminecarion.

EHE — TLAPPUST ANNUEL 2000 m



RECOMMANDATION EURDPEEMNNE DU 21 NOVEMBRE 2k
(CHALTTY ASSURANCE)

Quality assurance foe the stamueory audi in dhe EL:
PRI P e e s

THE CEOMMESSIN OF THE EURCHFEAN COMMUMNITIES,

Having regard o the Treacy esrablishing rhe European Communicy, and in particular

Article 218, 2nd indene thereof,

i1

{2)

&)

{4

3

i

iTh

i1

W hervas:

Comncil Direrrive BA25 WEEC! “on the appeoval of pesons responsible for carmping
pur the sratucory audiee of sccounting decumenes” lays down the requiremenes for
TS whis nrr il ||rwr_1| Bl DTy Enil SRaliiEiey ailigs

Cruality assurance for the ssarstory audit is fundamental for ensuring pood audic
gualiny. Whereas gomd auslic gualicy imples adding credebaling m published finzancial
nlonrmariod aid selding vilsie and prgecesan o shareholders, nvssnors, credicors and
athier srakeholden

ualiny ussurance is the profession's principal mesns of awuring rhe public and repo-
luroirs char sudicor and sodic Frms are performing or o level rhar meees the esrabhs
Lished aisclerimg stanclasds and ethical mles. Whereis gualicy assnenince als allows the

prolesEsnn 0 erEHaragr L||.m|1| ¥ EprOR e e

Audiz opmneons throughoar the ELL shigld grve a cermim minimum leve! of sssarance
cencerning the relishility of financial informarico, I could therefore be angued. char
Member Stres shanild haove ey rdken messares o ensie ther sl wuisesy aodi-
TiFs CHPTR U Sk SRzl neisfy Hllh‘lb F i II|]I||;'||I i d qlu“h’ AR TENLE EYSEEi,

Huwever, quality assurance in the B & a relarively mew phenomennn which s
refleceed in rhe tacr char several Member Sraces have implemenred it very recensly
and several opther Member Sraces did mor have o qualicy assusance aysieem as ar
| Jamuary 190HE

The et natiooal quality dssamnce sysioms differ in several mpeco sach & the
scope ol che quality review, being mandarory or voluncary, the cycle of coverage and
the existence of public reporming. Whereas sudh differences make i difficudr 1o assess
whether notiona] guisliry dssures e VSIaME meet FesevRne minimue eguieEmeie.

At chis momene there s ne inemativoally accepred smndard delining minimum
requirernents for gualicy msumnce which coald be used as & benchimark for norional
guulicy msumnee Spsiems.

O] N1 b6, 1584, p. 20
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(8] The scope of this inftistive an Chalicy Assurance & the EL staruency oodin profession
ay & whale and whereas it aims ar sercing @ benchmark for Member Scare Qualicy
Assurince sysnems throwghoor fs BLL

(9 The definiton of mansmum reguiements an e complomented by other fems of
exrermal coneral an che seanarory modie funcrion char may be carmed cur by supervi-
sory aurhorivies, seock rechange regularees or other seceor specitic repulamrs with che
ohjecrive of emproving, che qualicy of searocoy audic

10 Adkderioea] gualery comereds of the seatigoey ol gre ar the dscrenion of Member
Beaies

(11} The issue of qualicy assirence was addresesd by the Commissson's Green Faper''! on
the male, posivion amd labilicy of the staroeory auditer in the ELN which was sup-
jprarred by the Cawincil, the BErovaimic snd Socwl Comamaneee and rhe Buropein Peil-
ment,

{12k Fallvwing on o the Commision’s Communicarion “The starwrory aodic in che
Buropesn Union, the way forward ™ the BU Comminee oo Ausditing wes estab-
lisghed which has deceded roopur qualiny sssonance as ane of the prioriciss on e
aprnda and s discusssons showed agreement thar each Member Srare should bave
place 4 spstem of guality astisrmnce foe statoory andis

(134 The abowve menrioned Commumicacson Clearly conceing an incencion oo ok an bar-
mocising e improving gualicy on emoary audic prefembly wichowr prepuasing
rew biggiskaeson, Wheress iv s thendfore approprace mossos o Comensisoon Reoom-
mendation. Wherss, if this Recommendation dees not bring showt che desined bar-
moaisation on qualicy assurance, the Commission will reconsider the need for legista-
paiii. Whersss ri chis effect, the Commesion inrends o review the sinasson three
yeaie after the adepion of ths Berammeecarion.

{14} The Commission has, follewsng che omelusions of dhe Lisbon Epmopean Cauncil,
issued o Communicackon “The financial repoming sersegy: che way farwand ™" which
underlines the impomance of & srmnory aodic mrried our o unitoemly high levels
mcrai it ELIL

(155 There is general agreement i the EL Commiciee on Auditing end 16 the Conpace
Carnmirree on the Accounring Direcrives on the minimum regquirements in chis
Recommendurion,

HEREBY RECOMMENDS:

Thar qualicy assurance syseems in the Member Saaees of the Eumpean Uneon should
meet the fidlwing minimum regudpemens:
L COVERAGE OF THE QUALITY ASSLURANCE REGIME

Member Swates should mke measures w ensure thar all persons carrying
our statutary audins are subjected o 2 gualiny assurnnce system.

0y CR) M™C321, 280 L, p. 1.
[ CR) P™ O3, 8.5 0%, . 12,
(31 CTMI20000 399 (uiskl, 13 Jusie 20HHL
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Thee verm peessns & related s the Boh Threcnve whoch defones pules on the
uppraval ol PECSHINS CATTVING b saiutory auscders Pstarwiory ausdiorsh Luarrently
ruit every person in the EL canrping our statutory snfics is subjece moa spstem of
fualiry assurance,

METHODO A
Both peer revsew and moniworing are pceeprable methodologies for qualic

IESLIramOE.

There ase evennelly owo differsnr mechadologies of qualicy assarance appled
within the BU manitosing and pErr-review Momiesting relers 00 Gicuien
where sl eraployed by chi profesiiosal by or regulsior namiges ibe qualiy
g=urance systemn anil carres ous che gqualicy esurence evews. Peer review relen
ta @ sitnagion where (activel members, “peers”, camry our review visio,

Momasng arel ETT EVICw A corndered o merhoedologies of mqual sooee. In
either case, care should be aken o omsure boch the qualicy of dhe reviewers and
their objecrivary. Adequate measures shoubd be token to ensure thar reviewers
lsive an up o dare krewledge on sudiring smndand and qualicy conerl sysrems
dser gl proind P Thas v porticulae el shoe che momidoting bl
ngy is appleed.

Concerns reganding reviewens objecriviry should be mirigared by o suffscient pube
I supervision over the sdminiscracion and fuscooning of the quading assennce
wyatern arel i presentatiion of s rsalis e sl pone G and 100 This b of per-
ticular importance when the peer review merbedodkogy i used

HEVIEW COYERAGE AND SELECTHN OF REVIEWEERS

The subject for & guality review i the statutory sudicor, which can be an
mmfic firm or an individual audivor (see poine 1.

Same Member Stares require oint audies. In thes siomeon the siaseang el st
seleviien of the subject of gualiy review could B che indivslaal saremry aodin
agsignment szl of che stnuory audivor bur che subjece of quality review
remaims the siwmueory audicor.

Thee sedecrion of the stansoey audinors for review slguld be rmede on 8 con-
searent hasis s as wooensuee coverage of all satrtory audisors over 8 pre-
determined period,

Prowvided char a full coverage of all ssaoucory audsiors i ensured over & pre-deres-
mined perisd of cime, the anoual selecoon of seareney sidivoe o review condd
b menle oy a gk Baws (for example besed on she manore of the cliene partolio,

the fumever from aoditing in relation m ol tumover or the nsuls of previous
feviews), on a mancom basis ar by a combinarion of thess mecheds,

I ghe case of & mobi-office audic Gem she oprimal wnie siee for o gualing
ruview s the office. A guality assessmene of o multi-office audit firm
shoald always include an adequare coverage of s offices.

IRE — KapronT araminrnn HNERE
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Larger ousdit fiemy have Brm wide comrml poficies and procedures ensuring o cer-
rain degres of unifnrmicy bat indivedial offices might epply norms and sancdands
differently, It is chersfure considened rhar affices gre the mosa appraprace sobyec
for qualicy ssufance eviews,

The vycle o schieve full coverage of all stanucery nudimoes sheald be o max-
imum of six years,

The oarrene ELI RYNDEETIE nf qllullr!,' assudunce s i full CovCrpEE in |::,I|_]|:l;. wAry-
e from | weur oo 10 veas. In sicondance with the diferentiation under 5.1, the
cyile of full covermge should be shomened for sarsbory sdicors with “public
innecest eaciey” clienas:

Where o stemieory audicor awdics only smrall, low sk entioes o may be scoepable
for the cpcle of revecw qo extend o magimam 10y Inosoch ceses it will be

neeesary ool regular information fram the starieocy sudioos o confirm dhas
the narure af his cliens porriolio e oo changed ssgnificanely.

The cvele shivbd be shaerened foe sramory saienes previmesbe review e
withi beas thain sepsfactory resalis.

In sinmacsans where che owmoome of the quality review was in general sarsfoctooy
bur with snme recommendasinns fiur imponvement v cowld be more effecnve m
ol che imipdementation of rhe specific ecommemedsninms thai o carey ol d
new comprelwisiee gualicy wview,

SCOPEOF QLIALITY REVIEW

Quaality assurance relates o ssamatory aodies of fnancial seocements carried
aur by stammry sudimors in poblic practice. The acope of the gualicy
review should include an assessment of the Internal Cualicy Concml sysiem
ol pry andic Girm with sulfcient compliance eeting of procedsnes and sodi
files vo verify its adeguate Functioning.

All Member Srares have already requiced avdic Brms o implement en Incemal
Qualiey Conrrel in lime with the Inrernerional Scamdard on Aaditing 220
“Whziliey Control for Aodr work” 1o sldicion o che black lerered paragraphs of
158 2200 it coubd be neostaery oo esableh o Mombar Soee level more spocific
requirements on the Ineermal Qualicy Comerol of stetutory avditors andempinning
the qualicy reviews. These additicnad reguirements cowld be based an the qualicy
ronernl procedunes s mentioned io 154 parsgraph 22006 dealing wich ehe obijec-
InTh |:.F|1'|r|:111.|J ||1|l||.1 ¥ |:|r|r|1|| b e ] ||-|-.l.|,H|JI I-lrrl1|

The scopse of qualisy review should include the following subgects for rest-

ing inddividuol mudin files:

- the guality of the evidence from the andit working papers as a hasis fioe
assessing the quality of dhe sedic works

— comphisnce with aodiving seandarsts;

— complinnce with ethical principles and rules, mcluding independence
rules;

— RAPPCHT ANNLIIL 2006 pok



1 |

.

= amlic reporte

. approprosie fecmag sd oepe of opending

2. compliance ol financial statgments with the fnancal reporting
framework as refecred o on the aodin TR

K Foilure to mencien non=complianoe of finoncial smemencs wich
wther legal requiremesnis as referred o in che andic reporn.

& stsitusiory midie rped i in complasce with legal Egucremenn, esmablished
auditing ssandhardhs mnd ST LN etluical riles s criscial vo e of audiced finan-
cial informanion becavse it ensores o certan bevel of credidiliny of duedaeed finan-
cial smremens Specific requirements are laid down conceming che audic cepore
heranse of it imporrance as che public product of 8 samroey sudic. Compliance
with 4 Enancizl eporing famework 8 incloded 10 endedine the imscrumencal
b ol ghie sraremry auler v che enforcement of sccounting seandards.

DIFFEREMNTIATION [N METHOIDLOOY

It 4 comamlered :u,||rn:qn-i:u1.- i thiferenniate berween the approach of gqual-
ity assuranee for stiumory audivors with public imterest gotiey cligns and
quality assurance for those with no public interess ensity clients. The da-
lerentianian relares i somse sysremaric aspeons of quality assurance such os
a higher I'._-n:.wru:',- ol coverage, werssed public oversagght on managing
the quality assurance, and the possibiliy of acecess e Gles of the reviewer
by the comperentauthorices {see 5,20 Ditferentiation does noc aleer the
scipe, the objectives or the overadl mechedology of the individual qualicy
.

The serm publse inteeess cwiiey mchebes amongst others: lissed companies,
credit instimunons, iNsUrAnGe COmMPanies, iovesoment firms, LICITS (Under-
makings for Collective Invessments in Transferable Securirses) and pension
Taeneds.

The regulator or LEE LR autlusridy wlermately mptmi-iblt' for adderine-
tracing anal maintnining the gquality assurnnce sysem may have access o
individual files of the reviewer prepared on smooeory auditors wich, in pars
ticular, public interest enniry clients. The access w files of the reviewer
ahimnild Be subject v the confidentality provisiens ostleimed wisder poann B

PLBLIC OVERSIGHT AND PLUBLIC REPORTING

Ahanlity assurands systemes shoald have adequace public oversight consse-
ing ol a majority of non practiteoeners on the overvies-boand of thee qualiey
ERFUTANLCE SVSCEML,

Chalicy assgance ayseeens o che EL shoudd lave ecsnigh credibilioy m sarisfy the
cxteral obpcives: sotiing public conlidence snd dempodstracing o brgilacee
the adequare discharge of self-regularing responsibilivies. The public mvemsighe
reguiement & meant oo ensure thar the qualicy assarance is in fece and appear-
aner en exedcise with suffcent public inegricy. The acrual arganisurion of puble

IRE — Bappomy A, 20080
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eversight lor quality assurance will differ berween Member Stares depending on
exmring srracmares of supervision an the soanarory andic professon and ehe impor-
e al sevior specils epulaoey momieeong of sty osli gqualiey.

Pubilic gversighe for quality assumance coudd be an “add-on™ o exisring sopervi-
sion seructures o0 the ondic profession thar abresdy involve puablic partciparion
whilse in veber sirunriomy 0 would regeice o sepaace commantes including san-
pinfessiongls such @ reprosenanves of bisaness, sepresmaiies of ssounties roge-
laterrs arwl e pareseniacives of shanehodders.

The ohjecrives of public pversighe on guality assurance coald include:

1. Supervizion of the mamagement (planning and coneral) of the qualing assur-
QI BRRIER,

2, Evalugtiin of the neveew mesulis,

3. Apprenal af public reporting of resils of qualiry ssarence (see 620,

The resules o gualiny sssurance shoald be adeqguarely published.

Pubslicasion of quality esirsnce el o aoother meany of adeling pobilsc credi-
Inliry o the l.'|1.|n|'||:pl smyrance sysems, Publicarson of ug;mpurd resules of che
cuality assurmance wichoar naming incividual asdic firms is consicdered o be ade-
guare. Fublic credibilicy would be enbascel iF the repaorting absa inclisles seoom-
menclasiong far peofessionmal andfar regalatory sooons, ﬁ:l|h.lw-up ter pecomemenca-
viuns ane sanctions

EASUIPLIN ARY SANCTIONNS

It s necessary to have u sysematic Lok berween negative curcomes. of qualicy
reviews and mitiating sanctions wnder che disciplinary syscem. The discdplinasy
wystem dhoukd ischode the peesibilicy of remaval of the staomory ssubicor fram che
adin regiscer.

Cuality Assurance is not in irself che anly med for disciplinary sincrions. {uaaling
assiemnee dams o enforcing., demonseraring and smpeoving sudic gqualicy. The link
Berween qualicy reverws arsl elesophnary sanactions s adibing public credibibiey
aned 1 alsa logical because qualicy sssurance can be sten a8 e enforcement ool
The peasibilicy of remenval from the regiszer is parcicularly relevant for counsres
where the regiscrarion of cerrified aidinors is sepameed from che professional body
carrying owr the guality assurance sysnem.

CONFIDENTTALITY

The storurory audicor should be exempeed from confidencaling claoses
concerming sudic files of gleens for qualny sserance reviews.

Masi Member Sexies with a quality assumnee sysiem bsve sxempred rhe handing
over of ausdit warking files to reviewers from the normal miles an audiecs confi-
denrialicy. This implies thar hending over audic files oo the eviewer cannoc be a
Breich of confidenmuliny angd thereivee nog lead (o Ladiliny actions.

[RE - Rarromy asimiin. KK} B
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1.

The reviewer showld be subpec o confidenniality rules samilor o those thar
statupoey audeoes have o comply wich, Meverthebess, when giving the reg-
slabor ar compsteni authondy access oo the Gles af the feviewer ee poiint
5.2} thin cannor conacirte 3 hreach of conlidenrralon.

Mot Member Sares wich o gualiny assumance syscem have included rules on the
confidentialiry of dhe reviewer identical o the confidentialiy nales dhas scamarory
mudieees have po comply with when perfrernang stamurory sadico.

Tt sbwmuld b provided for ha all persons who sock or who leve sisled
for the relevant regulatmrs or compement aothorrties responsible for adman-
rrating and mainmining rhe qoality assorance system, as well as the mem-
bers of the public cversighe board. shall be bownd by the obligation of pro.
Teeaniinal secrecy.

Ulremarely depending on mariomal legesletion, prmbessioead scorecy b0 thes caniest
imiplies thar persons concerned may e dimige condidential informative which
hus been received in the coune of their duties to any person or aurhoricy whatso-
ever, Wve in summory or aggueegare form such char che reviewer or the somamry
auddavor subpeceed oo e gualery review, amd the audic cliene oo whism the
reviewed files relae and the relaved parties of ehis sudie cliemt cinor be indivado-
ally idenrified

QUALITY OF REVIEWER

The qualicy assurance system should ensure thor the persons, either peers
or emplovess of 8 monitoring organisation, whe carmy ot gquality reviews
shiuld leave appropriate professdonal educatmn and rolevans experience
combamed with specilic teamang an quality assurance reviews,

In several couneres ooly professionals acove in poblsc pracrice can be appomred
as o peer-reviewer. The relevane experence can alsn relare o secoor specific experi-
BMoE.

INDEPENDEMCE AMND OBRJECTIVITY [ REVIEWER

The guality assurance syseem showld ensure thar Goe the selection of
reviewers for indivedisl review assignmenis possihle conflices of inceress
ary adleguately mken into accosne. The reviewers should be subjected
the independence requirements applicable o starsoey audioors,

The selection of reveewers for ndividial qualiey reveews shoeld be Based on cree-
ria endunng the evsewer's independence and objecciviey in face el appeorance,
The mizual spplication of selertinn criveria tor reviewens oald be monirored by
the public oversight boand

RESHRCES
Adeguare respuarces finpur) should be albocared o quality assurance systems

in order o give them o realisoc impact in dhe Gl of public credibiling,
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Ir will he clear that quality assorance systems cost money and should therefare be
m efficient und effective s possible inoorder oo fulfil che realisnic pquiremenns of
ithe public and egularors, B a sysiem of qualicy assumece i sgplied inoan even-
beapliel way po all searueeey aulsiam mothe BL e will oo effce he beve| plageng
tield af competizion i chis ares.

There are apparent differences in resources wsed for guality assomnce. For o mean-
ingfiel comparisiss the toeal resowrees should be relared co dhe nember of swrusnarg
sidivs, ralkimgy e accment the (lack of) bl imeres enesy clisne of sy
sudicon Gice also poane 3.4 full cycle of coveragel, Publscation of the mesowmes
allocured o excernal quality ssarance wall add public credibaliny,

1L FINAL PROYISM0MN

Thie Bevommendatson i sddressedd o the Member Srazes.
e i Berussels, {...]

Far i Cavmision

1 Balbemeds

Miveber o e Cavmaririan
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COMMUNICATION DE LA COMMISSION ELROFEENNE
[0 13 JUIADS 2UHKh (LAS)

Diers =es conclussons. b Coosel vuirpaien e Ligbanrse o soolignd combaen un emorche des
cupitaux efficient & cransparent éeaie mmportent abin de promousoer b crossance o em-
ploi dars 'Unian Furapéenne. Lo mondialisation er Pévoluron des cechmodagees de 'in-
fermation ang oréé wne dynemigue nouvelle Gu'il conviens de mereee § prodic poar réaliser
uin marche des valean mebi dves de CUsioi amgqoe, effiwciene et l.lilmp."h:lf- Pinie acceléres
la mise en place Fun machd unigue, | comvient de mete argence de prencre des mesies
dans le demaine de indormacion financedre en vae dameélsarer o comparmbaling des énars
financiers, comme o demandd e Conseil européen § Lishonme. La prisente commanics-
vini psrde aier les scvms clés aivenime

*  Avann la fin de Fan 2000, la Commission préseomern une propoition oficielle e
verta ife laquelle moures les socidrds communaurains cotées seroor cenues d'éeabdic lears
coamip s ool & confonmAment b un o emigue de normies comprables, § sevair e noe-
mies comptables internatimade (A5, Croe obligation peendi effer saphos vacd & comp-
v ele 2000, Les Bty memilsnes suromt la pessibaibind d'érencdre 'application des rormes
FAS aux sacsftis nom corges o aus campees individuels, La proprsition conziendm égale-
ment des dispositions ransimires yisane i encounager 'spplacarion précoce dis pormes.
IAS, aiesi que les modalicds d'@mblissement d'un mécanssme communacicasrs dlagpeots-
tican, lequeel: U sugerviem Uindgaesn des nsmes TAS dasin Vesviemimicissnt e 4
FLIE, e ey werifiers gue lee TAS reprdsengent une base appropre poos indemation
Fitancién prisentée par les socsfeds commumaotaines corées; Ce mécanisme d'agpoobarsan
comiEnreeT deus nivenlaT un miveas podinsgue er un nivedd eechinicee.

*  Un celre desinné b assarer Papplicanon rigosicense uiF kit wx HEGYy Commomaiaires
conden des noemes compealsles intematinombe. wlidées par le méansme d'approbarion,
devrn Ptre mis en place. Lis principales scesons dans o domaing porreroar sar 1o difusion
de recommandatioms poar Papplication concrére de ces normes, la promorion d'uin
contrdle 1égal des compres de hasee qualicd e le renfareement de ls conrdinetion di
conreile elfeciud juir ke st e de pegidatini

= hvaint ki finode 2001, la Commisssn prisensen une proposarion de mpdernisation
des durecrives compeahles, de manséee i ce que celles-ci puissenr rester i la base de |'infior-
maring binancides poar routes led wcided b eespocsabilied limizée.

La Commessmm sollacie d'orgenoe Vapprabation par le Conseil e le Parbement
curapeéen de son approche générbe em ls morigre.
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INTRODLUCTION

L

Bl

L Compeil corpden de Lisbanee™ a soulignd gue la crdacson d'un manche financer
unigue apportemit une monecbution majesre &l efaliscion des obgecnf censrans
de I'Unsan que sont la crodssance e un nivean élevé d'emploi, Les conchussons du
Conscil eumpen, qui insiscaienr sur [ nfoessief d'scoflérer 'ochésement du manché
imtrieier des services Arancsrs, one fisé & BHIS er K03 nespecrivement les dapes
lititdtis cle iise e anavte des Plany dacnon poief s servions fonsncles e poir be
capiinl risgue, Ces cnnclusions ' inapirsient largemene du Plan d'sction sor les servi-
ces fingnciers™ er des rommunicetions de ln Commission suc les services finan-
ciers'!! er le capiml nsgue™, ces documenty appelant s de lews weus le dévelop-
jremend de macheés des coparain saropéens o o fus peofonds et hguides, oo béedfice
faiet ahiss et bears gque sl s,

Parmi les chiecriby prioriczires mentionnés dana les conclusions du Conseil européen
de Lishonne, figure 1o nécessing de renforcer la comparabilicd des dras financiers des
saclétis, mu prafic des socided awssi bien gque Jdis invesnsseurs, Four sneudie oo
ahpectif, 'Unin o besoin de ormes J"anformacson financié e communes g soens
il fon transparenses, pleinement comprises, diiment coneriilées o ofecoivemens
respectée. Ce n'est guo'en se donant de nemes de oe ovpe que bes marches de valeoms
maihilibres e I'Union pourmar sccraiere lewr volume, gui ne représenne acruelle-
st .pJ'ml.'iﬁ,hn la et ali celun dis maschés de capdtaiin americaing.

Lim marchés de walenrs mobilitres dis B membnes romvenene scoscdlemsent une
péricde d= changemenss profocds er de concenemtion crodgsance, sous 'ef{er des
fonivellen cechnalogies, de la mandiabisorsin e $u passage § U'eurn. L'évalocon
rapide dey trclenlagivs de 'mfapmeien o de b camnminicanoi, oo nncemment le
développement de plates-formes de négocianion électranigues, révalutionsen b
munigre dooe les ransactinns sonr effectuges et bes modalivds de diffusion de 1'mfor-
murean finencigre, Llinformarion fancetee elle-miéme est effeciéde par ces change-
wsrmts, Lininernarion rangiére iournee sur [nteme osc plys aisfment sccessehle aus
invesdisienm, of (sl |'|||||I||:ri¥ vl la compuraisen e ainlurmations, e masikoe
croassante, ey invescizsswrs souhaicent pouvoir prendee bars déciseons sur la base
al'un flux cunsinu &idnrmaciins smecdandisdes, firanci@ns e non financieres, sur les
snceris. De |la mEme manstee, ks informannns Gnancitres périndigues joeear Sgale-
merl un e ciucal poar assaree borsniprene, offeer dles gariniie oo imesiis-
sturs or contribmer 3 le sabificd pénérle des marchés

(10 Puinm 2ver 21 e s conclasion de i peéardence du Conseil susopees de Lisbonne 135 ev 24 man

2MEN.

G DOwsE 1eern 252 ik 110% S Davumene smiculé «Slise s swiow dy satre e o [s waus

Fraamciery; Pliw o oriion -

Gk DO 1R RS do JH 10 AE Commasicnnan inciriks «Ferem Gunvers fulsee ov oaly o

Tl =

i4p SBC i1 55 final du 30,05 98, Communicnson ineulie «Oapiiar riges Do o ese & onfl-

ew donplng dan Fllvien cvraions -,
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EVOLUTION INTERMATIDNALE EN MATITERE DE
COMPTABILITE

4. Dars 'Union soropdenne, enr les noomes ' infarmanon foancidee g sone appli-
iguies que e inmerprdarine qui en wonr fmices preésencen ecruellsmens une grande
diversied, qui fepese sur des erslebis propes e Bass mimbees A s gu'une
rifnrme ne st encreprise, ced incohinenoes — sovent eeis penalisies — e perpd-
ruernne. Les normies d'inloemarion financiine en Furope resternne dissancres, or qua
freinema be développement d'un manche des capitaes unique, profond ex ligquide darm
"D

5 La nurmalisatiem compgabée dvofoe clbe avasl mts mpiderment, e v s ions ae
manifesient en fwvear d'une covergence des nommes. comprables, ce i mnlare
I"imponance de lo normalisarion inemarsonale e encnarage. de ce fuir, les irsmnces
naricsnalis de pormalisgiin & conpdrer plus éemiemenn. Lo « SNaaalle pratdpss o
Ferdies e o Commissaon'"” vissir principaksment L fcilicer Maccis des ancifrds eunm-
petrntie i dignensaan moiciole dis mancbds eemmatnings des apatau en préve-
nizant |‘wage e norme l:llm|:l||l|:1n- imiernacinrabos (TASE La Commision a some-
temu lex efforny de |'loemational Accoencing Seandands Commitees (ASCH e de
I'"Dirgansacon imematicoads des comnissions de valeurs (0ICY} en vue de cofer un
ararpe uigue e parmes Jinfnrmanon Grancidee arilisables dans ke monde eneser &
den fins d'mscriprion & la cote, L sine e parmes <de base prévoes dos accond
enere V'IASC e FOICY est maintenane complice. Le 17 mai 2000, NCHCY a
annenct gu'elle avair uchevd P'esamen des normes TAS er gu'elle recommancair b ses
miembires d'oucorser e fmerreun internarionaoy & ueilizer ces nomes daes Helabe.
e ele e G findngen poir leurs opd aewns camsastioales J'olfie pebligue
ale priren et de dernande de coration

. Hécemmene, des évolurions majeares woar dgalernent inrervenes ol sein meéme de
I"LASC, Sa nouvelle strucrure orgunisarsnnslle deven éree operionnelle 38 Van-
née prochaine, er esr anamede de ls feeene vodoned de faice des noemes 1AS un ensems-
bile exhausedl de pormes compiable de b |l||.r: hauee qualice, desrirdes b fre urilis
sieh ninr les manches de capitous du monde entier,

LA STRATEGIE DE L'UNION ELUROPEENNE

7. Lo prgsenee Commmunacation précise les voes de b Commission sur bes grandes lignes
de oo quic devmit foe b hature approche de ['Union s mariine J' informarion firan-
citre. Lo Commission recherche un large acceed F:_uluru.pjr BT CeHE appn lie, ale
manitre & poovalr daborer dis progusioinne visme 3 metere en ceuvre ceme somrdgie
dets L e cle covie ainie, Som chjecesl promer — & Paune doguel le succis pourra fere
mesurt — est de parvenic @ e que les valeurs mobilikees puissent frre ndpocides sar
les marches finamcen curnpeens e Inremarsinaus sus b base G bR s el
rigles d'informarsnn financiére. I est dgalement impérand que cetee straeégie
sinspire dermtement des meillewmes praticues internatinnales.

1 GRSl S0 by B4 1195, Commnnkcarion seirulfe » Merasaiaiee sprale aw vl deaidd
rar-d-rm ol i Ltk 1Y o
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Le mel dassurer des pratigues d'informaison financicre saioes roste an e ibe
Tappmche de la Commission, La fowmisure en remps urile d'infermations pereinen-
res. flables et comparables sur les performances et la sinmeion financidre d'une
CAEFEpTERE CORUNGE 4 esBrr une imperance cruciale pour le ssovegarde des ineérén
den envestiiseurs, des cnfanoiens o dies audies Eries prenences er poun garanin Jdes
conditsom de conourrenee Ggales L'ensembile du syspiee o mformsiion da manche
repose sar bes éears financeen. Ces demiers consvituens un lien vitl entre émeccears
et investisseurs et sont done um lfmenr essentiel poor assarer le degeé Elevd de
comparabilicd gui s indispensable s marchd des valiary mobilitres de P'ninn,
Lew irmies cofripiabile dppeuavees chinvent Sire corpecbomene n'p'p|r|:|l.|-5n £ resge-
tées puur asurer Veffiosnce des marchis, Le repect des noemes comprables aloit
frre assund de manibre équivalence dons U'ensemble de PUE er le resce du mocede.
Des recoemmundarsans afficielles daivenc apporeer une Epanse 4wy QUESTINGS monoRe-
e revnninies dans I'lsherstion des mpjurs finenciens

L'INFORMATION FINANCIERE DANS L'UNIOMN

13

1,

Lew clorertives vamipraliles demssirenn o L bowe des bl comiprublss appsliqués par
les socpfeis i nespoersabiliod lmavfe de "Diion. O, oen derciivis ne sipandent plas
mux besping dles socsres soubaimane lever des mapitaoe 3 Péchells panesmpéenne oo
weernationale. Ceci vient Ju farr que pour les soceofs cotdes, manc les myestissears
gue b mtorids de surveslbinee recherchens la emnsparence et une meilleire com-
parshilieé des sears rancreo, ainss que des gk plus congmignanges en mmndey de
divulgarion d'infmarioss.

la eliversitd des gppnches comprables gui prévaar somellemenr dans Plnion ese
e cinsdurin e dea sinmlrreuies apsing iflfenes jor les diecrives e de 'incensing
varighle des etiores faio pour garmor e mise en oo selon les Frars membres,
Ladapration des fmrs financiers pour cenir compre des particolarios nstionales o
matiere punidique e fiscake pouvair se jusoifser & une fpogoe o les imvesceseems et
siFee (Ui prendnies faiens on gendal de la méme naripnalied que B sockrd,
main sugEnrd o bes oreres o e secided donede sone dienus de plis en plus sou-
vene par des groupes o investissewrs aoy msonalicds divemifites. Or, le iovesois-
seurs d'un aurre Ear membee somt peinaless s'ils ome i ineeepeter oo @ déchiffees des
frars financiers dlabonds confemément aux convencions locabes do pays slans leguel
la sraCifod a son sidge.

La legisketion commummigaire B dgalensee Uimpasse sisr de nombrepses questions
comyprabiles, ce qui awmrise, par &, des spicificasming natimmales divergenies Les
sutoritds noriooualbes pevvent dgulement asmariser les sociéeds 3 dlaborer leurs comp-
s g la baie de férennels comprables accepris internaticnalemens (LAS ou 115-
LAAF = ﬂm"r .|'|||_1;|-|1-I'|_1:| Acvomniing F'ril'h.'l.]ﬂr:l — giin Brars-LTmis), souws réserve
qu'ily saicne compatibles avec les divecoves comprables. 1D nfesr fus e gue des
socieres difErenies et Pinforraesn feienciiee selon des noimies ioimgrabiles
différenzes au sein 'un méme Erar membre, woice sur une mifne place oo
Cecce cuexistence de cadres différenes powr Vinformarion financiire ez @ ln foin
ciirevias ef smie de confusion. Dans de eelles condivions, dl devient plus dithicile
o' mmurer de maniiéee el ls soreellisee dos scsfeds oabies el e respece elis mar-
meen ol nformaron fimanciee quielles onlmeo La comparsbelind dis compres o'é-
wnt s asuree, |es investisseurs. mangquent d'infermarioes sssentelbes. Teere sstun-
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rion fasr également obvmacle sus mnsacrions ranstonligns. Ao ol lnconsé-
quetde en et une segmencarion o marchE qui. dans un environnement mond il
s cnncusrentae], pénalise fornement ks marchds de valeurs mobiligres de P'Umions.

[ha Fare e Pacedlérsion penérbe de la e dis alfarmes, e besin o'un cadee Egeland
plus dyramspee eo fesible en metée d'imformation fmeiciene == Git de plus en
plus pressane. Les lourds processus dgislarifs de 1'Union devront Erre neves en déeail
piiar faire encsore qu'ils saiene A la haureur des défia du maech@”. 1l convient donc
de eéfléchir auy moyens peemermne O'sssurer lo cransition enime ls direcvives come
et fes — sk iestrument lghde er parfnis sacessavement precnpef — e un sps-
ieme Ginhrmation Gnanciiee rue effwste o Mewible, pocun clapid aus betiens dis

murchis de valiars mobilieres

LA MOUYVELLE MARCHE A SUTVRE

Ll wrfer sewdepae dle wormees o inforasetten flaanniine

1i.

1

13,

Le Comseil suropéen de Lishonne 3'ssz fixé pour abgectif de parvenir b un morché dis
services financiers pleinement ineégre des 2003, En guise de premiére érape, il
comvient d'assarer |8 compaabdlind des infermarions Gnonciéres fnemies. Les normes
eompiablis choniies doei satisfire s e des mvestissm o S commie-
bles avec les évolusions an mives meematiomal. | st priminndial que les socifes
cotées de "Uninn pusssent dispeser o 'un modee o' indoemareon finaecidoe reconnu
imrermarionalenenr

Doz des cmlees dinlormetion Giancite actucllement wtilisés dans 'Union mjse
sent sur des normes recomnues. imermconalement: US GAAP er 1057, Dam les
deux o, il slagie de sysrimes d'information financiére onentds vers les besning des
iFvesreers, e qui assurens en géndral des niveaus dquivakenm de proteonon des
iovestmseurs, En pratsgue, on meleve oouiefos de pombieoises hilifeoces mitee s
abdigarsing coneriges &duemetion ds deos asfme

Bam gui'on puisse envisager de loisser aux forces do marck B soin de déreeminer
guel e e corps de normies d'informarion financiére le plus adapee, cela nsgueraa
de prolooger inurilement b dsrde de b compominm enrre les dew oorps de nores
Peralane cetee pricde de rransition, |es codia ne serzient pas récheios ni la cacespa-
eme amilionts. De tobs i pourmient également compromerore b ealmarson de
lFebrjeceal que s'ess fimd le Conseil surapden de Libonne, gui est de parvenir 4 une
plus grands comparabilid des émm finenciers dans ware Unson dis 2000, Dans
son domoment de 1993 ddfinissant sa serocégee compgable, o Commeison avar
exprimé sa préffrence poue les nosmes 1AS en pricons 'sdoption de ce corps de
e lied g D socedids ele U nson sonbarant lever des capicaux i I'tchelle invemario-

O DO (19 290 i L L0, Coimmidiicabks inktalde <My m oaor de sy fados Joxr f

2l

MR |I'il.rl irl! Mre faadiens, Thinns s satioh 1V, 0l & wilignd qui e l.nll:rnrnl COATMELMA4ET| -

res o ivendt alfeir in |]|.1.||'E e l-|.l.||.'||ﬂ.: sl llani R OE e PR | nhsnli-
1E5, i 1w i et I'|.||r|l|‘.|lt-|hﬁ.d1.1'l.|.‘l et abjectil e amprnamin e la oegurur des diflain sives-

ARATEd [ [RFREIE B e figimel s foi wslui s Iirinlakivim.

[in 190, 2160 scifrds e FTE fablissaicn ki Stais finaioen saiimmd e s=c nermes JAS i
288 confrmmient aiik siimes LS GAAPR Slan ks siabrisiguey. Iew plus nivenies. publides par
ILASC, 273 sockrds de VUL urilisem sapand i bes nimmin LS
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nale o panewropenne. Depuis ooy, 'TASC s'ess engage dans i processus de révi-
sion graduel, mais approfondi, de s=s pormes. L noomes TAS foarnissent déf un
i de regles exhausnl er concepruelismene solide peur 'informacson Gnenc i,
it devrabd coreespoidree aux besimns de la contmiisisd incermationale des affuines,
Les norrms TAS ont susss Pavaneage évident o 'mair (o élabardes dams une perpec-
tive internatintale, comtrairement oux normes LS GAAT illées sur mesure poor
l'emwironnement uméricain. Par aillewrs, ensemble que forment les noomes LIS
CrA AP dppanit cemee tiee walunmiscise & foesdé g e cbgles e des Uik -
v cxeremwraenl slémalli, Lapplication de oo marmes dans PLnion sappeose o
effoen o ducation oo de formarion comsidérable. La géndralisarion de leur applicacion
war Emrs-Unis s'expligue dara une logge mesure par les pouyoirs fores done dispese
lo 1'% Secaricess amd Fxchange Commission en matibne de régularson e de sancrion,
Enfin, 'Union eumpdéenne o' ko entendu aooun eeeen d'influencer Vélalsaraon
des S GAAR

Elailiationr dee marwaer 1AS — e ol o mgldcadfen

La Commszinn propose que todies les secetnis de |'Unsen cobdes o un i he
rglements! (leur nomlbste w0 sime 3 envien 6 7000 soent ooes Sdlaborer loun
wornpics commsaladés contarmdment oo memmes TAS Ao e dlan dédlai de dooas
années. cetie abdigarmi seraic drenbue & mores bes sceinds dmblissm on prospeonms
aafire publiquess® conformément i la direcrive relative aux prospecrus™, Par
adlleurs, les scowfits mon ootées i cnvsagent e procdder ulEimireman a une
introducesn en boorse de lewrs titees peuvent dgalement suubaiver uriliser s nor-
mes IAS. Lo Commissinn proposera dés lors de donner sox Bram membres . posi-
Islnid el sivgpogeer gun sciérés mon oldes o de leur permecoee) de pablier leur
drney fonencien conbarmdment aus mémes noemes guee es socnfis confes, Enoce gqud
concerne plus parriculibremen: 'ensemble des dablasements financiers o des
sovidnds o nssurance nen ooés, les Erars membees pourrsienn juger soubainable de
lenr éremedre 'ohligation duppliguer les normies LAS afin de fciliver les comparai-
wiis s el de o eoenling die secrear et dasrer Veffacacerd de o survesllansce pa-
auriesed it

L'ehilsgation duriliser les normes LAS portem sur les comptes consedidés des socifds
coetes. En oo gqui concemne | comipees individueds privas par bes [égalarions nario-
nales, les dhisposirions 1Egales o1 Gsrales locales pourmiens rendre usage des nonmes
] feein s aoibe Do peTEiaci. If,".'lm||,-' s spur prssabde, les Erars membses

L

141

A wern e Parmde 17 piend B3, e Lo derecene (T2 2CET du Coosed di 10 e 1979% cmces-
mmane Iew servmes d'investiveement dans b doonaise des valzurs mebilsbees (J00 L 141 eu
00 T, . 270,

Dhorrrvive b Cotneal du 17 aeril VT8 MOCEE, JOL 1200 oba (05,00 0, . B, postaii cininli-
mtinn des condinms dEbisement, de cmenile o de diffusion du prospecos § publiee es s
iFulires puldipss de vk mikdl i,

Pawerrive b Corasl dia 07 ey 1080 0800 SRR (00 L 1R 07 04 BIE, B, 1 E, s csedi-
meminn dew comelivena o 'eabldssement, & conedile fr e Siffusion u prospecnes 5 pohlier por
Vadmisninn de valeurs mahildne 4 la ome afficelle o aee Bouse e valeun

La pregumininn de la Commesioe n'abonders pas b gusssinm prodesoielle, m b conen i
Firpus alew ardermarione pequises e les sureeinds de sursellancy. Capengane, Vapplicacion & b
prvgmanmn s idrvnie s cfheucher sur un psmplasemni des phligacies prclenciellm -
wirs auy frahlissemenis wglemenivs.

(BE — K arpoaT animuinL 2004



devione néanmsies encoureger, voige exiger, Porilsarsn des nosmes 1A% dans les
icenpies ulividuele Cela permeccraar de facilaer 'élaboestion wliénieee des comps-
v nnen il

P aerdad e vefdemnne | =Nielforegintatione |

18, La Commssion Sauilue sorwellemene il est soubabmble Sassocier Uapproche décrice
wr-tdriiug 4 sed peochanes cierives vikant & medlemiser b diseroves sn vigueurs
rrbasives au prospenad . A oet fgand, 11 ea noesiemend envisagd de géodnlise b
syscimne de b sbefCempinmation s {prspocos de eéffrence) pour les émerurs de tit-
res de I'Lmien. I s'agic d'un mécanisme reprsant fondamenralement sur un =
ettt o edfidremes Joomiplind par un deaxigme documenr, b s mownimes aves ) gui e
sorcgiseed aupris des autorind pesmnale compéeenes. Liobeonl de la sshelf-regis-
trarsuns ewt dbe Bicilicer Poccis aux manches des awies Bioe membins BTy b sy
rime dfenregistrement commuen basd sur des imbermaricos de marchd comparahles, 5
compris e nivead de informanon financiére. 5 e spseme pouyaic Reposer suroun
corps o normes comprables inrermurionales rransparenies gousernane Pémbdisee-
enl des s finanoes, cela perrsteeail nis seubemment sle simplifier e pacidi-
ros pansr les soifeds coneernfes, mais anssn de renforeer e dynamismee du marché
dans 'ensemble des marches financien ewmpdens

LE5 INFRASTRUCTURES REQUISES PAR LA NOLUVELLE
STRATEGIE COMPTABLE

19, Ceres srrarégie devrn pleinement tener compee des ineerdes Sfendis par les autonints
pabdicues. 11 wes pus conorvable que Plnies simpdonne dlegue & use inssaice
sweéricure non gouvernemrrniale e peeair de détinr les obligacons Einformatam
fimancigre auxgueelles seront soumises les sociéeés cordes de 'Union. Au niveau
narinoal, ks augoricds compérences peuvene dfiSguer 'élaborarion des normes. comips-
tables & wen organisme rtional de nismalsacson done elles oor elies-midnsey drabili lao
areucrier ale o ponmement, P assisee Lo sicomtd jurslsgoe des wilisseons de
niermies LAS an sein de UUnion européenne, kes nommes internacionales deveonr &cre
imtégrées au cadre Jegilod de 'Union en mariére d'informarion finenciére. Les
aatorinés de 'Uneon dosvent disposer d'un drsic de eegand sur 1'élsborarion de o
réglemenniian et pouvenr premcdee I mesieres nécesiaires faor G pout problime ou
défcmne sl pidienis jaf liew ity 1A%

Exervive alw aleadt de megard’

20, Pour que o deoir de regand dis aororieds publcques pussss dore eserce, il comvient de
mertre en plice un mecanisme commenauraire d'gppreduonn. e iile de o0 mifce-
g ni sera pak de refoenaler oo el remplacer e normes TS, mais de sepenviser
I'adoprivn des nowsvelles pormes ex interprétations, en n'incervenant gue lorsgo’elles
comtiennent des déficiences sfrieuses ou ne semblent pas adspoées g carscréris-
tigues prapres & Veovicoonement de 'UE. L normies 1AS anlisdes das 'Uiion
seronl don les nosmes celles qulappronvdes par oo mefcusisme,

(10 O pkan Fecnion sur bes services (msmaeis, OO0 U0} 287 e | LI,
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3.

La function principale du mécanizme semit de confirmer gque s normes TAS sont
pleicemnent compatibles aves Mapproche glabale de 'Union, o' sred-dire de vérifier
qu'elles. somr conformes oux dorecrives comprabliss de VD nion e fowrmissent one hese
appropride pour la foerndcere d'isiemaron Aranciénoe i les s ifeds condes e
FLIE. 11 perast cepiiclant présemd que les pormes TS st ehoor & cos crivires - e rile
i fcansaire seraat de confirmer que ceere prisemprion e ondée

Le mémanmme d'spprobarion devease fore dort d'wne strucnuge & odews dfrages - un
mivenu podizigue et un miveaw techaigue — pour gaensir un decsr de megand suffisant
des gornrieds pubdiques e "Unsan. Ls Commission prisenders une propsizion sar
la strctire ot b aspects mstrtutionnels de e mécansme d'appmbation & deus
nivenus dans be courant de cecee année. La proposizion accorders une arcencion paemi-
culibre g searor juridigoe, aox pouviinec i b compozition &raillée do mévanisme,
winsi qu'd ln pamiciparsin Sennielle des awtorieds charpées de le jerveallenie en
arstae e valewss mnbalibres, Le niven eechaigue deeea Frre plasd sy an conrile
DfigEiit air fiavdin |=.|lifn.|unr e conrmile sera fondé sur des |:|i:|.|1|.||irin||m I
nelles romamsimaunires approprices, arréeéss. conformément aux régls de camicosko-
wie. Au nivesn cechrigue, un groupe J'esperes houternens gualafics desmni fire
coratired. e seronr sélecnonnds sir la base ele lewr connaissance des exigonds com-
mursLrae ey of inernutioneles en oaiéee informatsn Gnanciere. En outme, s for-
mation e groapes od boc apecialisés pourmit 'avener nécessaire pour ceaizer de
guestinm parmiculifrement compleses ou pour examiner des ormes suscepribles
d'mvaic un impacs Impareanr sar certaines guestinng pridentielles e de sirvellince
fen partsulicr & D'egerd des bangoes, dies sioes deallissomends fnenciens er e
compagnies dassumnce). Leur rile sera non seubement donalyser en décail les nor-
mees [ASR, mais &galement d'appormer lear cnneribaricn & mouoares les frapes du proces-
sk d'Eabararsan dis niweme de FTASC, en particulicr o de phases ininals

Le méanisme d'spprobstion aum pour messin e velbee 8 o0 o losohormes [AS
sajent concreremnent applicabiles dans le comexee de "Union 11 deva e parvicalier
appricier £l v o liew de prévair dis recommanidarions de mise enooeavee specitigues
poier assarer que les rormes semon effecrivemenr appliquéss de maniére wniforme et
culrente. Le bar secherche n'esr pas de precéder 3 un réexamen des inerpréerinns
genfrles dis nonmes LAS cetie fanction s diéjh assuets par be Sanlong Divierjpneis-
s Commurtee (3510 de TTASC, Lobjecrif doir e d'émblir un dibopoe constme-
tify ciblé er permanene avec 'LASC, er en particulier avec le 51, Ioogue des recom-
mundarinns de mise en mwuvee semblent rfvessains. Cerre iche exsgera de merrre
e phace une cooedinarson aver les orgonsmes. de normalisarion nacionsay e, plos
parthialibremiont, avi les aueorstis prochnticlbe des paechiis de salienes mishilitoes

Le métanisme Japprobancon confirmerz les dares 3 partir despeelles les nouvells
mnrmies LAS s'applagueroar dans 1'Unione Il poorers conclure gue des informasons
complinensaine doivens fe divulguées oo que coranes options provacs dong une
ourme partsualre oo st g confurmes aus direceives comeprailes de "Union, Le
meécinmme indiquersic i la Commissson dans quelle mesure une modifimrion des
direcrives est jugée suuhaimable i la lumiere des Sodursns internuricnales dans ke
damaine comgrable.

Les ubsjecrions aus nnrmes 1A% — elles senann o peioe pew fehgqueides — deveong S
draytes o eemdurs pibleges. Toute eoommiandstion formulée oo miven oxhngee
cancerraist une norme TAS donmie devra Fore mrifide s nivean poficigque. Powr évi-
rer que de telles sitatioes ne se predwisenr, les douces cancermane e norme 1AS
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ety ormars dlalamition devnsat B cepriteds au stide be plas préovece pessalsle cdis
travaux de PIASC En Gic PUinion aorm ineieie @ développer e conndination
imterne i pous les srades du procesus o' Elaboration des noemes TAS, ne semit-ce gue
pour préserver son infloence dans les discussions. Le mécanisme d'appraboarson
jeniera webilement conenbuer & coondomner la posionon comopdenne dars e caldre des
trovans e LASE.

e afeatdnd d aisver Popgliaiion ripagvesss den aarmies oo fora bl

2
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Le respeve efficoil des pormes comptubls sem grndement fcilicd, en parciculier au
nevean des el e vilenrs mohiliéres, s elle pear sappuyer sir des ormes
comprables inpermativrabes plis claiees et sor ane plul grande comparabilied dis
obligntions &' indormation fimancsire des socideés confes. Cependanr, seules des nor-
mes [AS muise en ceuvre e manstre sdéquace et rigourease permeromone o 'emeliorer
le fancommnement do marche des valears mobilidees de 'Union. Do cadre desoind &
ARRLETET |';||P-|_'||r|.'|l'r|r|'l mpteise des normes comguead ene asccesniom o'elémes: 1)
des pormies tomiprables claires; 21 b poblsation @ semps d'imcerpedostions e de
recommundarions de mise en meuvre; 31 un coneifile 1Egal des comgpres; 41 une sur-
velllunce par les aurnrinds rompéentes; e 50 des sanctioos effecrives. Ly proecrion
e pnvestissenrs of den crfncien ne sern adigquace gue s cliscun de os nivedus
e tivnne cfficsiemenr cor lo solelid da sviceme s celle de s msllon e plis
faibile.

Pour que cene stmicture engendme wne imformarion financiére de qualice fevee, la
foncion de conceile 1Pgsl des compees, quad vise & garenor ene pplicennn shquarce
cliss nrmies comprabbes, divea saisfaire & dey crieibnes expgeams e manstoe niforme
pareme dams Ulnioe, Pour oo G, i e unggent de débinic des sandards pour Je
comtrfle [Egal dis compres, de développer des noomes déchigue prstessiannetle oo de
merere en place des spstemes d'assurunce-qualied efficaces pour Lo foncoaee de
cuonerhle Pgel b momgees La Ciamonesion pahlics ise secommancaisi gof i
susanoe-cpmibie? s |0 ckhimaine di conirile Bgal, Le oosmind de PUE champd des
gustens dy comiriile bigal des compees encreprendm dgalemene des eravaay visanr i
dérerminer une approche commure &0 mariére de normes d'sadic eo d'érhigue pro-
lessiomnel ke,

Les annnrinds de survelbince o matitee de valeoss mobile josoet s un mle
enaieiitin| (RE IR LETTI Lo (RS les vittreprises ciutées s'acgmirtent |l|l|nt'rm-|1r de lewrs
abligacions o inlermacion firenciere. Ces aursiceés oor d'évidence rour inedritc &
vedlker i ce que les normes comprables sment appliquedess de manitre précise er cohigé-
recite sur kes mairchis de valear mobiligres done elle assisrene |a iervellimce. Sig Iea
marchés de waleuns mohilitnes de 7Uon, e susistei de edpielstion doaene 'os-
s s tvemont dars les guistions rebicves s mepers e fire respeceer ey nor-
mes comptables. La Commission compre en parciculier sur les insrances. pradenriel.
lis diss marchiss die valeun maobalednes de 'Unson (par aineerreddiaiee do FESCC) -
Fraum of Buwmpein Secunosss Commissions) pous ¢laboeer e q1|1li|.|u.|.-r WA apio-
che cooimiene e ssiueer e mespecy des ormes, Use wlle approche permetra
al'wssurer Pégaliod dey conditions de concurmencr o de néduine les risques d'arbicrage
réglementire. L'adoprion, par les aunmmds de surveillence des morchis de valean
meobalitres, e pracmpes J'Evaloeon per les ke pourta oomieiboer iilemenn &
pecresser v une appioche comimone
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Avane la fin de Pan 2004, la Commission prisentern une proposizion visene a
wvenoduine Pobligation, pour oo les sociées cordes de 1"Union, d'élaborer les
snformsnons financieres gqu'elles fourmssent confoemément aus pormes [AS
lappeiviral of prdvawint la posialsilaf, pour e Erts membes, de permetine o
d'impeser] s socidois non omées Putilisstion des pormes 1A% Cetee proposicen
définira également bes rigles de base du mécanisme d'spprobation, les mobalicés de
la rransition, aensi que le calendrier de mise en meavre, oo conriendrs ane claese de
révitn pour permercre une fvaluotion de Pappeoche sdopde.

La Commuion ceenme qu'il comwient de prévair une peride de cunsicion pour 'ap-
plication des normes TAS dans ke délai £2005) qu'a fixg ke Consell eurnpéen de
Lisbonne pour lo mise en ceovme complee du plan J'scoon poar les serveces fenan-
ciers. Powr permerere a0 racapesscion de o légelacion en demd nacional e lasser
s st s cotes le L ETE e i.'uilnqil_‘r FITRTTE R TR E ) T e rl_Ilnl ls Ciansitiasicen
Limiers la daefe de ceeee prcede sle ernsicson, qui presds offer 3 compeer de la
mise en weuvee de la proposicen légslative matiale, de sorre quth paric de 2000% an
ples rard, roures bes socseés cordes élaborent lews compees consolidds confoomd-
mient au mormed LAS. A coors de cecee piritde de crensivion, ley Bras membiee
aurung Lo pussibnlied de dévider gueelles sociénts comdes. pruartascst oo devrasonth on-
liser les noomes [AS svant In dace limice pour la cransposicion incdgrale. La Cam-
misskin comsidine que, ciog ans apris ladoprion de la proposimon, les dispositions,
pewddures er mcanismes qu'ells prévoic devmoor Bree rdexaominds 4 la lamiére de
I'expericnes imitionsle, cunpienne o isensitonale. s Commisssan mesure o
ey progris pinlisis

Crans I'Uininm, an cermain nombre de grandes entreprises atilsent s noemes 15
G e plus souvene perce qu'elles sont cocées =ar bes marchis des copicmux amiri-
caink nu parce qu'elles spdrent dans des seceears pour lesquels PLASC n'a pas soooe
|-.-.|I:nl|:1 e normed sectoriElles dguivilented, Les Eram membees pourmaient permeome
I'amager des noers LIS GAAF oo coiers ele pour on panss de lo péniode de cransiomn.

Avant la fin de 'an 2001, la Commisssan introduirs des propositions vising &
mesderniser les direcrivis comprables communasiouires, qui demeurepamt i la base
chi b ligarions oo maritne d'enfarmacion fingnotre de rouces les wocideds @ responsas
balitd Hrmatde ele "Ulnion, Cetee mraslermisation dies dieectives compables devraic
réduire les risgques de conflar avee les nocmes LAS e mnecire bel divecives en accoind
aves I'évolution rcenrs des pratiguees compmbhs. Cela == mwor peicoligrement e
ced clans les domaines au les nouvenux développemens rechinelogiguees exigens une
;rhpnrmn dis mithiales |'-||1-1|-||uh|n trdinnnnelles, par esemple au niveas de la
prize en comypre &0 de Pévalumeiom dis actifs moorpireli. Lo Cammissson rechenchers
I'avis des comizés consulmtifs compérenes afin dapprecer si ey noovelles toshinisls-
gies e communication et d'informarion, [neemet en parviculier, one un impoo sur
l& fraarnsrure d"infarmasnn finenciere et jasnifiens ane inatlarive [Egicarive.

CONCLUSION

Le Uil mirnjaden de Lisbanne o demande gue des acnions salent encogicises s amie-
leeer e |.'|'||'.|'|Fl.|rﬂ'||||1|:! ded Gaew Dnanc e de sooafits. La |'I'E'i|1'|rr coEmmunicadsan e la
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Commission propose de noovelles orisntarsans visano & arceiradre cer abeont. La Commos-
o anvale e Parddemens eunopden, k2 Conseil, I Comard éconnmigue er skl of le Comigd
dew pétyeon i smecrine d'urgence & Vagparoshe derive slang e pedenie communicaan,
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