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FAITS MARQUANTS

Remargue préliminaire

L'exercice 2000 o connu de pombrenses évolutions lidges aux développe-
Ments au nivead internacional, surspéen o belge,

Conceriane 'ITRE ot a4 membes, la steictuse inrerne 3 &of renforcde
ofin d'améliorer la surveillance e le service aux membres au cavers d'un
helpdesk, Nomamment en suson de ce rentorcement, le sitge de I'NIRE a &é
déménage dans de noarveaus biioments,

Le Conseil de I'RE 2 expminé plusicurs évolutions réglementaires réa-
lisfes ou prépardes en 2001, conceemant U'indépendance du commassaire, le
contoile de qualité, les apports en nature, le Code des socidess, la partici-
pation des travailleurs er laccts & la prodfession.

D'imrﬂ.‘u‘tﬂ.nrﬂ. i'r:ln':tiw,-.: ot eu ligy an mivedu internabiondl 88 sifis-
péen, notumment en matiére d'harmonisacion comprable, de normes d'oo-
dic er de normes échiques, de commerce Electronigue et de monmue
Lise eufopdenne,

L'IRE et ses membres

B Strncture enlevne de MIRE

Afin de rq'rrnndm e besoins de o prnfeﬂslnn et e tenur cumpte de 'évi-
lution du concexee dans lequel fvolue la profession, le Conseil de 'IRE a
déridé de rembforeer lo struceure interne, Led serveces i renforoés comncer-
nent principalement le suivi des questions internationales, le service d'in-
furmuation aux membres (efpaleikh avec ka participation acrive de reviseurs
d'entreprises, le contnile de qualité, la surveillunce et les services d'infor-
marion of de documentanon.

B Déménagement dn sidpe de NRE

Dans le concexee du renforcement de la structure incerne de TRE, er
commme annoncd lors de 'asemblée géndrale du 27 avnl 2001, le Conseil a
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décidé de déménager le sitge de 'IRE, Avec I'aide d'un consuleant, le
déménagement du sitge de 'IRE a eu lien en décembre 2001 dans les
hitimenes entifrement rénoves sioedés me d"Arenberg 13 & 1000 Broxelles.
Ces biriments ont éof congus en 1909 par architecte Vicoor Hoera,

b Helpalerk

Le Conseil de 'RE o décidé de renforcer le service aux membres en consti-
cusn un Sefpaenk au sein de 'nscicar. Ce fafpabck constitue un centre d'in-
farmations, accessible prioritiirement aux revisewrs,

Chucre e support incerne & VIRE, Ie Aefrdiené est composs de reveseurs
d'entreprises expérimentés, qui ont accepté de se consacrer 4 oo nowveau
service auy membres

Eviliutions légslanives, réglementices et normatives

B Inddfendance oy comriteisa fre

Lis débats relarifs i l'indépendance se sont poursiivis en 2001 & plusieurs
MIvEs,

Sur le plan internatsonal, 'TPAC a approuvé en novernbre 2001 la nou-
velle secrion de son Code érhigue consacrée 4 |'indépendance™, Cecl Farc
suite aux eravenx du Comité éehugque de PIFAC, L'IRE ese représentd au
Comite éthique de I'IFAC par son Past-Présidens, M. Jean-Frangnis Cats,
qui sikge comme membre £lu de ce Comicé.

Lez régles relatives a l'ndépendance des conerilewrs légnux des compoes
des socifeés chefes aux Erars-Unis, edopréess par ln SEC e 21 novemnbre
2000 & Pissue d'une eeds large consultation publique, sont entrées en
vigueur le 5 février 2001,

Sur le plan européen, le Comitier on Asaliting de la Comrmission ewro-
prenne & poursuivi ses rravaux sur Vindépendance, Un texie a €06 prépard

i1h Drspunible sur e siee imeerme s B ong
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en 2001 en vue de adoprion par la Commission compeenne du projet de
recomumandation aur 'indépendance du conerfleur légal des compres au
sin de |'Union eurmnpéenne, [ est prévu que les cravaux s poursuivent
débiar 2002,

La FEE a activement participd aux travaux du Comoiiitee ow Asditing de
ln Commission européenne, Elle o noramment développd une approche
concepruelle de l'indépendance qui a été retenue par le Conwittee on
Awdiring lors de 'élaboracion de son projer de recommandacion sur 'indé-
pendance du conerdlewr 1égal des compres.

En HI:'JH;II:'!.E. le Goarvernement o dE-P:\:E le 23 aeri] 20401 um projec de
lei dit =corporate governances™, Les articles 3 er 4 concernent indépen-
dance du commizssaire. Le projet prévoar que le commissaire ne peur accep-
ter aucun mandac ou toute antre fonotion oo sein de I sociéod aupris de
lagpuelle il & éof nommé commissaire, dans les dewx ans qui suwivent ls ces-
sation de son mandar, 1| prévoir Egalement que le commissaire ne peuc se
déclarer indépendant lomgue o sooéeé quiil conerdle ou ooutes socdéed hide
a béndficié de prestarions aurres que les missions réservées par la loi au
commissaire, Cetee interdiction s'¥tend & coute personne aved lagquelle le
commissaire 4 conclu un concrac de rravail ou aver laquelle il se trouve,
sous 'angle professionnel, duns des liens de collaboracion, Le projer prévoi
que Le Bod peur fixer limitacivement les prestations incomparibles aves les
regles d'indépendance du commissaire. Le projer prévodir enfin que le rap-
port du commissaire doir mentionner les prestations effectuges en fivear
de b sociéed concedlée ex des socifoés lides i celle-ci,

Le Comseil d'Eeac et le Consell Supérieur des Professions éconarmigues
ont Emis un avis, respectivement en janvier et fvrier 2001, sur I'avanr-
projet de loi (version spprouvée par le Consesl des Ministres du 22 sep-
tembee 20001 LIRE a également faic part de son avis, notamment lors

(11 Prajet de lm poran: modificerion du code des socwfeis o0 de s lm do 3 man 1989
relative i la publicied des participassans imporantes das le soci@ds cobdes en bourse
et reglemensane |es offres publegoes d'scguisicon, D, Parl, Chambsne dis Beprizen-
tants, don S0 1Z11ME, o0 pareicwler bes areicles 30 4

IRE — HaPPORT amaniir 200401 m



d'une audition de "IRE do B mevemnbree 2000 devant ln Commission char-
pée des guestions de droic commercial er de droit économigue de la
Chambre des Rq‘ln.:sehlznu.

Dans son avis, In majorité des membres du Conseil Supérieur des Pro-
fessions doonDimigues sOment qu' - diand anx sfwlapberiesll e ol Al
weeeaw Frfernational 6 o J".r'i"r.::.ugﬂ', of comeerend en qflrn' dPerter o ﬁ'!;tr dawr aler
sewler dispositions Mpale ww rwipiee wlawl o fovompasebilinG de fomcriem, amtre
afwe celies coifreer par o dor aw commisiarre, D celle feripective, & deraif fowdai-
bable oy mastive swr pred ww drgpentsf cowmbinas der disparitiony Fgale o wn arriié
repad Wexdiation ef o wéme de Pravair fre adapré, le cas Ehéant of de wanibre sl
RS, & Ey enpiveRneme enraiven of fmternatioal poweants {page 3 de Pavis),

Le Pr&sident er le Vice-Président de I'IRE, lors de 'auditien du
B novemnbre 2000 au Patdement, ont rappelé 'importance des régles en
mariére ' indépendance pour ln profession. Ils one, au nom du Consedl,
notarmment défendu Midée que le projer de b devae &tre L1 o Padopeion
d'un arréeé royal, qui cienne compre de la recommandation curspéenne en
préparation. L'IRE a également défendu 1'idée que le champ d'application
pouvait ftre érendu aux filiales belges de la société conordlée, mais pas a
Vemsemble des sociéees bides dans le monde, notummene pour des misons
defficacité er de concrile. Lss prescarions er honoraires complémennires
deveaient Btre prévus dans le rmpport de Pergane de gestion & assernblée
genérale, comme c'est e cas acouellement, er non pas dans le rppore du
cormmissaire, pour des rsons Liées au secret pruFeu.il:_mh:] et i ln compara-
hilité des rapports de révision sur le plan international. Enfin, ['IRE a émis
Vopinon selon laguelle des dispositions eransitorres devarent Eere prfvues,

Le Conseil de I'IRE o par atlleurs émis un avis le 7 décembre 2001 sur
un avant-projec J'arréeé roval en maritre d'indEpendance, qui lui avair éué
tﬂ:mmuniquﬁ en octobre 20001, Le Consesl de 'IRE == i (1101 e fait [t
CEC aVaNE-projet tienne compre du projer de recommandarion ewropdenmne
en la matiére, Cet avis, mnsi que le compre=rendu de oodicion duo
B novembre 2001, sont repris dans fe présent rappore annoel. Le Conseil
Supérieur des Professions économiques a également communigqueé son avis
sur Pavane-projet "arréeé royal le 28 janvier 2002,
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B Contrile de qualité

La Commission eumpesnne avait émis une recommandasion en novembre
2000 sur fe concrdle de qualitd au sein de 'Union européenne™. L'IRE esc
un des précurseurs @ avoir mis en place un systéme de conerile de qualicé
(alors dénommé =concrile confracernels ou peer reden) depuis 1984, dans
le cadre duguel nommment le contrilé ne désigne pas librement le conem-
leur, contrairement 3 d'aucres pays.

Afin de teme compte de o recommandation européenne, le Conseil de
FIRE a approuve en 200 un projer de nouvelles normes sur be contrile de
gualitd™. Le Comeil de I'TRE o sowmis ce projer aux confréres et 1'a erans-
mis pu Consell Supérieur des Professions économiques pour ovis,

Ces nouvelles normes en prépanition onc pour objer d'adaprer, sur
quelgues poines, les nomes actuelles, en voe d'one conformicg toale a la
recommandation europdenne. Les principales modifications one teaie aux
Eléments suivants:

—  la terminologee {scontrile de qualisés)

— e choix du reviseur chasgé de contedler les missions révisorales auprés
d'orgamsme d'intérés géndral (socifoés cotées, bamnques, assurances,
prginismes de placement collectif et fonds de pension)

- |'|r|‘rr-|:.d|..||.-|:mn din;'l:u d'un dossier au.FrE g IJL'II.E.I'IE disti.p!:irl.lh‘ﬂ Vi
le Conseil de 'IRE

= |'examen du conerdle de qualité intere pour les cabiners de reviseurs
d'une cerraine tmille

— le mpporr annwel des scrivicds en mariére de contedle de qualicé a

I'égard du Constil Supérieur des Professions économiques.

Paralltlement, le Conseil de 'TRE & renforcé la scructure intermne de
J'IRE pnun' oAb I Er ':'L.a.'blun.-r g et i contedle de qhﬂli!é.

(L) P E 31 mars J000, L 21091,
(21 [hspomabsde sur be site inverrsee de 'TRE & adresse waww aoroantancy, be
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w  Marmes relatioes qux dfyparis en waiure

Le Conseil de 'TRE a approuvé en décembre 2001 les nowvelles mormes sur
les apports en neoure eo quasi-gppores. Ces nowvelles normes entrent en
viguear le 1™ avril 20602, Elles tiennent compre dans une trés lnrge mesurs
de 'avis du Consedl Supérieur des Professions économigques rendu le
I3 ocrobre 2001

Les nowvelles normes clennent compre des développements au niveas
europiéen et i Péernger, en particuliers les régles d'indépendance mises en
place en novembre 2000 par o Seweitrer gmd Exchauge Convmriiires aux
Erats-Unis et aux régles en prépamrcion dans le projer de recommandation
curopéenne sur 'indépendance du concrdlewr légal des compees, En vertu
de ces dispositions, le commissaire ne peur pas effecruer lui-méme une
évaluation d'dlements repeis dans les compees de o socidnd gu'il conerlile
il PEUL par concre EmeErtre un TIPPOFT SUr Lne evaluation fate par
dluwucres). Il ne peur en oucre pas se prononcer sur le carsceére légicime ec
éouitable (m feirmess apimion) pour o sociéed dans lagquelle o o éoé désgné
COnTpT s e

e Confe des socieies

Le Codde des sociéeés st ented en vigueur le & fdveier 2001, simultanément
i son améef royal d'exéoution du 30 janwier 2001, L'IRE a consacrf & ce
code des publications destindes i ses membres, noamment au travers
d'une version annotée du Code des sociéeés et d'arricles parus dans fe
Bullerin d'inforrmarion de 'RE. L'IRE o également organisé un journée
d'Etudes le 12 ocoobre 2001 sur le nowvean drmic des socideds,

B Participation des feavaillenrs

La lesi du 22 mai 2000 inteoduic en droit belge les régimes de paricipa-
vion des cravailleurs au capical er aux bénéfices des socidds qui les
emploient. Certe lon complére la loi du 26 mars 1999 qui contient des
dispesitions relatives aux plans J'oprions sur scions ik s,

(1) Aanitear fofge, 9 puin 2001
(21 Manrtear defpe, 17 awral 1090,
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La lod du 22 mai 2001 prévoir une cascion forfaicaire caloubée sur la
valeur de Paction. Pour la déeecmnacion de la base imposable, cetes oo
confie aux reviscurs d'entreprises e aux experis-comprables exeerncs la
mussion d'émercre un avis sur b valeur réelle des actions lorsguee celles-ci
ne sont pas cotées en bourse, Le Consell de PIRE se réjoult de cetre mou-
velle mission Iégale confide 3 la profession.

B Accds d fa profeision

L'IRE o poursuivi ses contacts avec 'TEC en vue d'organiser nommment un
examen d'entrée et une partie du stage en commun. Ceci parricipe @ la
voloneé de collabomtion des deus Insciurs, IEC et IRE, dans le respect de
la spefcializarion de ses mermbres.

Quelgues évolutions internarionales

b Hurmenisation complable fivlernationale

Au niveau nterational, 'TASC (Iaferuational Accownting Standardi Com-
wittee) 2 fair 'objer d'une réforme au 17 avril 2001 ec 52 dénomme & pre-
sent TASE (lutsrnationad Accowrsomg Standardt Baerd). Les nouvelles normes
l:nmpr.uhlc.; incermacionales (acmellemen les 1AS oo Tevermerimaed Acoowm-
Hng Standards) seront qualifices IFRS (Twternaiional Financial Reporiing
Kawalandt),

La Commussion ewropéenne a publié le 13 Fvner 2001 sa proposition
de réglemene tendane & rendre applicable les LTAS aux compoes consolidés
des socideds coedes dans '"Union européenne a parcir de 2005, Les Parle-
ment européen poursuivea en 2002 les débars relatifs & cecte proposition
de fiplement. Dans ce contexee, le comité rechmgue comptable, EFRAG
(Exrmpear Financial Reforting Aderory Growp), o #08 mis en place en sep-
rembre 2001 4 "initiative du seceeur privé. Ce Comité o pour objet de
suivre le processus de coordination comprable er de remertre un avis sur
les normes comptables internacionales en vue de leur incégracion dans 'en-
wircanement jusidigue europden.

(1) DHspaonible sue interee i adnesse: httpleorope s inticommSineernal _marketife!
resmprnp s cmiat rewad ined e hiem
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La Commission des Mormes Comprables” er le Consell Centeal de
'Economie™ ont émis un avis sur cecte proposition de réglement, notam-
ment concermnant les options laisées aux Erars membres d'Eendree Pappli-
cation des LAS, de maniére facultacive ou obligatoire, aux comptes consoli-
dés des sOOIFTES NON CoCEES ©F M COMPees SCRTUTRIES des socienSs, oordes
UL M.

L'IRE parcicipe accivement avec I'TEC e aver les Instinues aux Pays-Bas
pux travanx de traduccion des LAS vers le néerlandass mends soas la coordi=
nacion de la Commission des Normes Comprables. Les 1AS existent en
effet seruellement duns cowtes les longues oeilisées dans I'Union europen-
ne, i lexceprion du néerdandais et du suédois,

Le Conseil des Ministres er fe Parlement européen ont en outre adopeé
le 31 man 20M11 I directave «far salie=', Cette directive permet notam-
mene d'appliquer ln norme 1AS 39 relarive 3 Pévaluarion des inscrumients
financiers, en permeteant évaluacion b fa «fasr nefies {juste valeor) de cer-

tains actifs er passifs finonciers.

B Normes o' awdl fleriat fonales

L'assemblée génfrule de 'FAC de novembre 2000 a approusé la réforme
de FIAPC ilmhermarttonad Andfrrieg Practio Commriffee), que €cablic les normes
d'audir internationales (I5A ou Tutervarionad Standards on Andliving). L'TAPC
peftera désormans la dénominaticm J|AASH I:Inm:'p.r.rinmll' ,.-'”,u.;'i'.rr:m and
Amerange Stancards Boand). Lo nouvelle stracrure est composée notamment
de membres extemed i o profesaon,

Par ailleurs, I'lAASB préparera les normes d'andic également dans les
maritres lifes ou commerce flectronigue, & la suite de lo suppression en
novembre 2000 de I'1T Conrmetter de |'IFAC,

111 Commissson des Moarmes El:ll'npt.i]ﬂ!'l.. =A% ||.HI:H'I de fnece J'une |1||ir||:||.||.' |:l.'|gr|r.
mmars SO

121 Caonseil Cenrral de 'Economie, Avis concermanr la soboncé eurogeenne o pdformes le
draic coenprable ec d'uiliser le réérenrie]l compmble de Mlsesesthwand Aoovsiisg San-
ity e, 17 poidler 2001, disponibile sur interner b sdresse sww coecrb fgo be

{31 Direcrive H01GRCE, LOCE du 27 aoobre 20X01.
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B L pcidt enrapdenie

Le réglement européen du B octobre 2001 prévoir un statut pour Lo soceéed
curnpeenne’’. Ce réglement entrera en vigeeur le B oceobre 2004, 11 et
compléeé d'une direceive du 8 octobre 2000 en ce qui concerne les ra-
vatlleurs au sein d'une sociéeé europeenne”,

Le riglement suropéen prévoir Papplicacion du drotc de "'Erat membre
du sikge staruraire de b sociérd europdenne en ce gui concerne les régles
relatives aux compres annuels, anx compres consolidés, au mpport de ges-
tion er au concrikle,

B Comrreree dflectranique

L Comnseil de 'IKE a participf en 2001 aox cravaus en vue de la conseitg-
ton d'un réseaw internacional, au sein duguel les imcarives des Insticucs
marimanE pourront etre cchangéos e fire objer de hicence d'exploltation
(par exemple en ce qui concerne WebTruse et BysTruse), Ces travaus seront
poursuivis en 2002,

Le Conseil a également accepeé de collaborer & In mise en place d'un
corsoetium belge concemant e projet XBRL (Exteata Busimas Reporting
Lampuapge). XBRL consrirue une applicarion du langage srandard XML qua
aurs vocarion & complérer ou remplacer le langage HTML actuellement
utilisé sur incernet. XBRL est principalement ucilisé dans le cadre de la
communicanion Secrronique de données financiéres oo comprables

La loi belge du 9 juiller 2001 fixant certnines régles relarives au cadre
;u:rll:“-:'ur por le= S'iﬂl'lﬂ.'l:l,l:l':li E-'ch:l'mnlr'urs et les services de cemificnimon'™
cranspose en droic belge la direccive curopéenne du 13 décembre 1999 sur
Lo signature Electronigue.

Lannée 2001 o également conmuar le dépoe, ke 30 novemnbre 2000, du
projer de loi belge sur cerrains aspeces junidigues de la sociéed de 'infor-
mation. Ce ]1n:-i=|: vise & CILNERO&ET £n E:u.[lqun ln directive EUTpEEnne
scammerce Hecrronigques et contient des dispositions speécifiques appli-
cables aux professions libéeales, en ce compris la prodession de reviseirs
d'enereprides.

(1} Béglemenr 215702001
(2} Dhrecrive 2000 52060CE,
(A} Mmitenr befge, 29 seprembine 2161,
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= Eure

Apres la fiacion des. panités monétares an sein de laomone cure, dés 19599,
Ie passage i I'eurn fiduciaire est devenu réalicd depuis le 17 janvier 2002,

Oharee Les publications dans le Bullerin d'informacion, 'TRE a participé
it la campagne de sensibilisation mise en place par le Minseee de rurelle,
M. Charles Piogue, Mimisore de 'Economie et de la Recherche soientifique,
chargé de la politigue des grondes willes, L'IRE, en qualicé de partenaire
affecee] de la Carmpagmne dinfoemataon «Euro 2002 de o Earu'_]ue Cenerule
Européenne, a fgalement continué i participer ou Programme de Partena-
riat Euro 2002 «Unissons mos forces pour 'edros mis en place par la
Banque Marionale de Belgique er en particulier le Commissarine genéral a
JRC T
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LISTE DES ABREVIATIONS

AICPA American Insticure of Certified Public Accountancs (LIS)

BMNB Bangue Notionale de Belgique

CBF Commission bancaire et financifre

CCE Conseil cencral de I'économie

CH Comimission europdering

CESR Committe of Eurepean Securities Regultors (ex-FESCO)

CICA Conadian Insteicuee of Certifed Accountanes (Canada)

CMC Commission des normes compeables

CSPE Conseil Supérieur des Profesions économigues

CTIF Cellule de Traitement des Informations financiénes

EFRAG European Financial Reporting Advisary Groop

EIM European Innovation Merwork

FEE Fédérarion des Experts-comprables Européens

FESCO Federation of European Securities Commissions Organisation

FIDEF Fédération Internntionale des Experts-comprables
Francophones

GFR Global Peer Review (TAC)H

IAPC [nternarional Auditing Pracrice Commirtee

IAASH International Auditing and Assurance Srandards Board
iex-1APC)

IAS [nternutional Accounting Standards {voir aussi: IFRS)

LASC [nternational Accounting Standards Commictes

IASE [nternational Accounting Standards Board (ex-1450)

ICT Information and Communication Technology
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Inseitut des Experts-compeables ee des Consenls fiscau
International Pedetution of Accountants

Internarinnal Financeal Reporting Standarcs (voir aussi TAS)
Internutional Federnton of Securivies Commissions

Insticut Professionnel des Comptables et des Fiscalistes Agréde
Institur des Reviseurs d'Encreprises

Tneernaronal Standards on Awdiring

Tneermational Innovation Metwaek

Ineernasianal Standards Board (L15)

Oiffice de Coneriile des Assurances

Office de Conerile des Murualices

Crrganisacions non gouvernementales

Securines and Exchange Commission (175)

Standing Ineerpretation Commiteee (IASB}

Transnarions] Audicors Commictee (TFAC)

Union europfenne
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1. ORGANISATION DE L'IRE

1.1. Structure interne

Le Conseil & décidé de renforcer la scruccure de MIRE pour répondre aus
besoins de la pmfr_isiutl et pour tencr compte de Pévolution du coneextce

dans lequel évolue la profession,

Les évolutions récences montrent Pimpomance des développemenis
Eurvn'péﬂh et internaiionnux, Clest e s notamment de lo .\.tn.héﬂ:ir o' har-
monisaticn compooble interpacionale enramée par lo Commission euro-
péenne. Les régles d'indépendance et les dispositions relacives au contrdle
de qualicé font égalemenr 'objer d'adapoitions imporanes, dins un souc
d'harmonisation internationale er europlenne. Ces évolurions onr des
reperoussions direcres sur be rravail Egislaot ec réglementaire belge. Le
Conseil 4 ainsi recruré un conseiller chargé de suivre los questions incermsa-
tionales, sous bn supervision du Secrétaiee géndral,

Le Conseil a décidé de metore en place un service aux membres,
deénemmeé Helpaderk {voir également infra, point L3 Celui-ci est opéea-
vonnel depuis seprembre 2001, 11 bénéfice de 'appui de confréres expér-
mrn:r’s, qui ang u.i:t'E-FI:E de comsscrer wne |:r|:LI'Ei.i'." di leur [emps & |'|]m[!|-‘5t
des questions posées par les confrires & Plnstivus. L'TRE o également
recruté un conseiller juridigue pour ce service, sous la supervision du
Dhirecteur juridigue,

Les évolutions récentes one mis en évidence importance du conerdle
de qualieéd. Lo Commission européenne @ noramment Gmis une recdmiman-
dacion en novembre 20600 sar le conerfile die qualité, en vue d'une harmo-
fusation européenne, Les instances de surveillonce jouent €galement un
rile impOrtane poar l'ensemble de lu Pn‘hﬁ:w'mn Ef pAlF les persOnmes 1nEe-
ressées externes 4 la profession, Dans ce contexte, le Conseil a décidé de
renforcer be service interne de 'lnseiout chargd de suvee les dossiers en
mariere de contridle de qualité er de surveillance.

Conscient de 'importance des dmlucions sechnologiques pour la pro-
fession, le Conseil a également renforcd la scrucure Inscicuc sur le plan de
l'admeniscranon meerne, sous la superasion do Derecteur Admimstearion,
er sur le plan de PMinformation documentaire, sous In supervision do
Responsable des Erudes et de la Fermation.
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C'est dans ce contexte que le Conseil a chodsi de déménager Ie sitpee de
Pinstioue, afin de permetere le renforcement intecne de la seructure de
I'Inscitur e de mieux accusillir les confréres e les invitds excemes i ln pro-
Fession dans le cadre des activieés de Mnsgicue,

1.2. Déménagement du siége de I'[RE

Fin 2001, comme en ayaient éeé informés les membres lors de 1 Assemblée
egendrale du 27 avril 2001, le Conseil o décidé de déménager le sikee de
'nstieot, dant donnd que les Bivments du 22 Avenue Maenis ne répon-
duiene plus aux besoins de 'lnscirur,

Sur proposition du Comité exéoucif, le Conseil a décidé de désigner un
consultant chargé de organisarion du déménagement e de 'aménage-
ment des nouveany locau,

Le Conseil a donc décidé d'inscaller les bureaux de I'Institue dans
de prestgieux batiments enciérement rénovés situés rue Arenberg, 13 0
[ 00 Bruxelles, Ces bBiriments ont &€ congus en 1908 par Parchicecte
Victor HORTA pour le compie du bijoutier WOLFERS,

Le déménagement a eu e & la mi-décembre 2001,

Les nouveauxs boreous de VIRE se crouvent & progimicg immedease de
la Gure centrale et du meten, Les personnes qui y accédent en vourore
disposent du waste parking public «=CGrand-Places

1.3. Actvités du shelpdesks
= Nervices anx confrére

Au miliew de Vannde 2001, le Consesl o créé un <helpdesks dans le gimn
de P'Institur des Reviseurs d'Encreprises, Cerre initiacive o pour objecrif
dlapporeer une aide concrite gux confréres qui, dans le cadre de leurs acei-
vités professionnelles, sonr confrones i des problémes d'ordre junidique ou
technigue pour lesquels ils ne peuvent obrenir d'avis par aillewrs,

Bien entendu, les direcorves oo ovis officiels et formels e peuvent Ema-
mer que du Conseil de 'TRE, généralement aprés consulracion dune des
commissions permanentes (notemment L Commassion juridique, la Com-
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russion Mormes de révision, eoc ), Cela sigmifie gue les commengares four-
nis par le helpdesk none pas b méme valeur er gu'ils doivenr 8cre inter-
préeds avec prudence, d'oatant plus que le helpdesk ne dispose pas néces-
sairement de outes les informations pour obeenir wne image complée du
prohléme rencoqisd par le confrére. Pour ces mémes nusons, ces commen-
taires ne peuvent cre urilisés vis-d-vis de tiers er encore moins £ure
publiés, Le helpdesk se limite & donner des renseignements et ne peut se
mertee 4 la place du professionnel. Seul le professionnel est er reste respon-
sable dies avis qu'il émet.

Le helpdesk peut compter sur I'nide de cing reviseurs d'encreprises pos-
stdant une experience de In profession importante eo diversifide. Le cas
cchéant, le helpdesk décidera de soumertre des problémes fondamenmos a
l'une des commissions permanentes précitées.

La coosdination des activieds du helpdesk o éof confiée au service quri-
digue de ['Inscitur, en concertation avec le président de I'IRE. Le service
pundigue est également chargé d'effecruer une premiére analyse des ques-
Liodes g Lus sont posées.

Les questions doivent toujours fore soumises au helpdesk par écrie, par
leeeee, par fax ou par e-mail (helpdesk@ibe-ire.be). 11 st demandé aux per-
somnes qui posent des guestoions de foumir une descroipoon du probleme
aussi démillée que possible er, en méme emps, de ire part de lear vision
dia Fmbdémn TENICGIETE.

Le helpdesk s'efforce d'apporter aux reviseurs o 'encreprises une aide
aussr efhcace gue possible en adoprant une position professionnelle par
rupport aux problémes inhabituels suxquels ils sone pardfois confrontés. Le
helpdesk s'efforcera de répondre sux questions aussi rapidement gue possi-
ble, méme si cerrains problemes nécessiteront peut-Etre davanmnge de
termps avant gue la solution appropride ne soit trouvde.

En ourre, I'ohjectif consiste i rassembler er & poblier efgulifrement une
stlection d'activicds du helpdesk en rapport avec les questions et réponses
sigceplibles de susciter un ineérée, De cetre mantére, tous les reviseurs
d'encreprises pourront wrilemene bénéficier de l'expérience acquise par le
helpdesk. A I'heure actuelle, nous éoudions le moyen le plus appropré i
cet effet. Bien entendu, identicg des personnes qui prsent les questions ne
sera @ aucun moment divalguée,
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P Chuestions posdes fuer des Tiers

La pracique mencre qu'un nombre impormane de perssonnes n'exercant pas
li profession de reviseur J'encreprises s'adressasent 4 I'IRE afin J'obtenie
des réponses aux quescrons les plus diverses. 1] est évident que le helpdesk
ne peur faire office de cenere d'informacion graric, ce qui muirae & s quea-
lied des services oferts aux confréces. Cependune, P'Inscitut soubaite assu-
mer pleinement sa responsabilicd, qui consisee & mettre i lo disposinon du
mande exéeieur les informarions générales en mpport aveo la profession de
reviseur d'entreprises.

Clese o raison pour laquelle be principe veur que le helpdesk ne s pen-
che pas sur diverses questions de eechnigue comprable émanant de persan-
nes qui n'exercent pas In profession de reviseor d'encreprises, Le belpdesk
répondr poutelnis aux guestions générales qui sont posées par des tiers et
qui portent sur e fencrionnement de la profession. Dans |2 mesure du pos-
sible, le helpdesk renverra la personne aus informations déii disponibles
sur le site intemer de 'TRE.

B Activitds en 2N

Le Conseil se céjouic de constater que de nombreus confréres onre déja pu
e appel & ce service. Entre le 15 mars eg le 31 décembre 2001, pus
moins de 185 questions ont €cé rronsmises au helpdesk. Dans la plupare
des cus, une réponse o pu #ere apportée 4 ces questions dans le moss, Par
conrre, dans 30 % des cas, le délai nécessaire pour rrouver une solution au
problime éuait plus long. Ce phénoméne peur s'expliquer en partie par le
fair que plusicurs regles de foncrionnement intermes deviient encore Etre
rmises au point dins 1 cidee die cetee nouvelle inltintive.

Le Conseil est persunde que Ie helpdesk areeindrs sa vitesse de crosiire
dans le couwrant de 'annde 2002, notamment geice i 'engagement de plu-
sieurs oouvesux collabomceurs de 'IRE chargés d'apporter leur coneribu-
tion wa foncriennement du helpdesk.

Les questions posées au helpdesk sone exerémement diverses. En géné-
ral, elles peovent Eore divisées en deus cardgornies: d'une pare la nominacion
et lu pévocarion du commussaire et, d'aucre part, les apports en nature et les
UASE-APPOITS.
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Le=s quell:il:rlu BTl FPPOCT aveo In nomunetion et la eévecation du come-
Missaire porraient — entre aurres — sur la nominacion récoactive, le man-
dat de commissaire aprés une fusion, la publication de la nomination, la
résiliation annicipée décidée de commun accord ec Lo révocarion pour
morifs lgirimes,

Les quescions relacives aux appafts en nacure ef gux quasi-Appeas por-
tpient — encre aucres — sur 'appore de professions soumises 3 des disposi-
vions [égales, sur I'apporer d'un compee courant i titre de libérmtion du
capital, sur '"évaluacion de 'apport d'une entreprise & associé unique, 4 ls
lumitre de 'article 81 de Varréed roval du 30 janvier 2001, sur l'apport
mixte, sur 'apport de droses futurs et sur 'apport dans wne sociéed done les
fonds progres sonr négarifs,

L EVOLUTION DES PROFESSIONS ECONOMIQUES

2.1. Conseil Supéricur des Professions Economigues

L1.1.  Réwmon avec le Conscil Supéricur des Professions
Ecomnammicjues

Um: renciontre énire led membret do Coansel Supél'ieur tdeg P‘.I"l.'lfl!'ﬂiﬁrn'!-
Economiques et les représenrants de 'Insticur des Reviseurs d'Entrepreses
s'ese tenue dans le courant de Vannde 2001 ofin d'apporeer des informa-
rions complémentaires sur deux sujers parmiculiérement impormnes pour la
profession, i savodr le stage er I'accés & I profession d'une pare er la sur-
weillance de Vexercice de ln profession d'avcre par.

Ces deax thémes onr récemmens connu un certain nombre d'@volonons
notzhbes, Clest la rason pour laguelle b rfunion feaare particulibrement urile
pour tous les incéressss. Le Conseil de 'lnsticut s eéjoune de conseater que o
valeur ajoutée dvidente de els conracts, a encrainé ba décision d'organiser i

Vavenir une rencontre annuelle entre le Consetl Supéneur et I'lnstitue.

a} Surveillance

Une surveillinee sfective gt efficace du bo :i.'l.'um]:li.umhent F.'!.I' les revi-
seurs d'encreprises des missions qui leur oo €08 confides constitue une des
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p-réq:cr.u]:utid:lni FI‘I:!'H::I]'JI:I.'-EH du Comgell de 'IEE. Lo renconcre aver les
membres du Conseil Bupéricur des Professions Economigues semblairc fore
le maoment oppormun pour mppeles e cadee gal et sdglementaire en la
LTI ETE.

Une explicarion démillée relarive au traitemene des dossiers depuis
1996 a & apportée sur base de coraines stastiques. On a ainsi pu metee
en dvidence gue la Commission de Swrveilllance de I'Exercice de la Pro-
fesssion a analysé 739 dossiers au rofal pendane la pénsde de 1996 a 200,
[kins 172 cas. le confriee concerné o &¢ invité 3 un encretien avec ln Com-
minssion o 'lnsdecoe et dans 32 Cils%, la Commesion o escome necednre de
rransmertre le dossier au Conseil.

Le Consedl Supérieur a obrenu des informations conceenant les rigles
qui sont reprises au sein de Plnsticue pour veiller au respece des obliga-
tions concermant la mention dans le mppore anneel des honoraires” sup-
plémentaires, Cerre exigence de transparence est d'aillewrs cruciale dans Ie
débar scorporite governances. [1 a &f soulignd que le Conseil de "Insciouc
disprse désormais, grice @ I nouvelle version de Penguite annuelle, d'in-
formacions pefcises, qui doivenc lui permeccre d'adoprer un concedle
ponsse en la manere.

Les msdifications furures de o norme relative an coneriile confruterne|
ont Egalement fof prises en compte {e.a. d la suice de la recommandarion

européenne relavive au conorile de qualic?),

Aprés un apercu bref mais nécessaire des exigences scruelles relarives
dau conteile de qua]ité -Iaupa.n'ﬂ.nt conerile confreremel) e une prﬁ_‘i;inﬂ
concernant 'exdcucion pracigue, il o éf souligné que les exigences euro-
plennes imsstnent particubigrement sur imporeance de Vanolyse du
concrile de gualité inteme,

Contrairement b 'approche belge, la recommandacion au nivesu eurn-
plen s'appligue uniguement au conteble [gul des compees.

(11 Arncle 134, § 4, du Code des sociéeés; emacle 14 de Parreed aopal do 10 janvier 15514
relaril gux obligarions des revieurs d'encreprises; vour également IRE, Bappor
annuel, HXI, p, T

(21 Recommandation de lo Commission europdenne du 15 mmembee 2000 relarive 4 la
paranres de 1o gualice du coneride [égal oo sein de "Union puropéenne: exigences
mmimales, LEOCE, 31 mar 2000, L9151,
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In I‘t"EJEmEI‘lI‘.I.I.I:II.‘II.‘I |,f|.|r|:|-p|=';.:|.'|:|'|n|,e1 qui Fanvl:n:l: whe distinctn conceErmant
le concrdile qualicd selon qu'il agic d'un professionnel agissant ou non
dans les insticutions d 'intérée pulsic (bangues, compagnies d'assumnces,
erc.d, & faie "objer de discussions,

L'lnstitue o ensuire exposé 'adaprarion de la norme au niveau du
contmile de qualied, qui peat mener Sventuellement & des manctions disce-
plinzires, Jusqu'a prsent, une appréciation nEgarive ne pouviit donner
liew direceement & ume powesuite disciplinaree, Dintroduction directe
d'une procédure disciplinaire sern prévoe dans s noovelle norme, confier-
mément i la recommandation eurapdenne,

Afin de mertre en dvidence 'imporeance gue le Conseil de 1'Inseitur
pcenrde me contrile de qualitg, les movens supplémencaices. relarifs au per-
sonnel que ['Insciour & mes en muvie abin de soutenir les Commission de
surveillance pour garanor une surveillonce de qualitg, ont &t fvoquds,

b Seage

Les représentuncs de I"Insticuc oot remis des documents de synchise relarils
au stage de revisenr dlen I:rt'l.':u"iu;'_l. aux membres do Conseil supéri.-:w e
Professions fconomigues.

Ces documents seront utiles dans le cadee des réunions prévies entre
fes instituts pour mpprocher les madaliets du stage,

2.1.2,  Groupes de travail mixies

Le Conseil Supérivur des professions fconomigues 3 proposé en 2000 i
I'TRE, I'EC et I'TPCE, lu créacon de groapes de cravail.

Le Comseil de 'nstitut o imnmddictement accueilli fovorablement ceore
proposionn de concermoinn permanente, prevae par ln lod, e cene @ saluer
cetre imiciarive du Conseil Supérieur,

Le Conserl soubaiee o mise en place par priooed de groupes de cravail
quib intéressent plustenrs [nsciouts, notamment en maniere de luce conore
le blanchiment, de secrer professionnel, de scage et de sociéeds muleiprofes-
siomne]les.

Le Conseil accueille également favornblement la possibilivd de crairer
direcrement aver le Conseil Supéricur des questions qui touchent plus par-
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viculierement la profession de reviseur d'encreprises, noramment en
rna.tlin' d'indépundm‘l: o de relagioing avee e coneedl d'ene h.-prj:irs-..

214 Avis rendu & la demande de VIRE: normies relatives aux
WPPOCTS S0 Mmre et gux |:|u.|.|.':|'-u]1'p-|:|rl:|

Le Conseil de I'TRE a demandé le 17 joilles 20600 'avis du Consell Sopeé.
rieur ded Profesions fconomigues sur un nouveay projer de nommes,

Le Conseil Supérieur & émis son avis le 31 ocrobre 2001 e le Conseil
de I'IRE a approuve les nouvelles normes, reprises dans le présent mpport
annuel, en tenant compte eés largement des observarions #mises par le
Conseil Supérieur.

214, Avis relatf ao tiire de |::|rm111::|h||.- = [iscaliste a.'.[l.‘fﬂ'.:

Le Conseil de I'Instiruc o pris connaissance de Pavis du Conseil Supéneur
des Professions dconomgques coneernant 'accks & la profession de compra-

ble er de fiscalisze agréds.

Le Conseil de 'Tnstirue conseare que Vavis qu'il avair formulé antéries-
rement (ofr H.n;pr-:ﬂ'l: aninasel, [RE., HM:II]'I PR 3:"“'11} ext comhormes & csli
émis par le Conseil Supericur, & savoir qu'il s recommandé 3 un reviseur
d'entreprises de ne pas porter Egalement le tiere de compruble ec facaliste

213, Awis pelatifs i lindépendance du commissaire et

i |'|1¥n§ment dles reviseurs jrar ln CHE

En 2001, le Conseil Supéricur des Professions économiques a émis pla-
sieurs dutres avis notamiment en maciére d'indépendance et d'ageément de
reviseurs d'encreprises par [ CBE

Concernant indépendance du commissaire, le Conseill Supérieur o
femid en féveer 2001 un avis sur les articles 3 er 4 de Pavane-projer de Lo
rrporate peversavee du 22 seprembre 20060 en la mptiére.

A et égand, le Conseil Supéricur o fgalement &€ saisi d'one demande
d'nvis des rrprfsm:anu do Mineire de 'Beonomie e du Miniscre de la
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Juatice, sur un svant-projer d'areded royal portane exécorion de 'orcicle
13% du Code des sociéeés (el gu'il serot modifié par Vareicle 3 du projer
de lon cerforade poevrsanre 12110000 du 23 avril 2000) sur Pindépendance
du commusanine. Le Condetl Supu'r'lzu!n rendu 4on aviy le 28 j'lll'l.'.'ir:'t' 2002,

L'TRE avair de la méme maniére éoé saisi d'one demonde d'avis sur cet
avant-projet darrfed roval. L'avis du Comseil de I'MRE du 7 décembre 2001

5T MEpris €0 Annexe i présent mpport annuel.

Le Conseil Supéricur a fgalement regu fin 2000 une demande @'avis
CHINCETTIRNDT EIII.HI\E‘ITIEI'II dEE FEVESHLITS dIEI'Iﬂ.'l:'l'II'I.lE:I l.'l.l:l.l' IJ:I EBF, LE l_,.nnm:ll

Supéricur a rendu son avis le 3 décembre 2001,

2.2, 1EC = Rapprochement de l'accés a la profession

L'lnscitut o POURSIIVI 5% CONMECTS Qved I'Inscitut des Eﬂ.]'.lerti-r.'d‘nhptuf‘:-lm. et
conset] fiscoux dans be courant de Pannée 20401,

Une réunion de cravail rfunissant des représentants du Consedl et de Ia
Commission du stage respectivement de PEC e de PRE s'sst tenue en

purlles e dévembre 20000

L'lnscicur 4 ew 'opporrunité de formuler ses ohsermrions relacives b l'a-
vant-projet d'arséeé royal relacif u stage er aux examens des candidars
experts-comptables et conseils=fscun;

Dviverses pistes de offlexion one éof développées

Celles-ci concement Porganisacion de Uexamen d'enreée (eédacton et
corrections des questions, matitres & présencer, b er les conditions que
diarvene remplic les condidacs souhoitant présenter celii-ci

L' Inscitur, conformément & lo Huirigme Direcoive, o exprime son arra-
chement & s condition de dipléme universitaire ou dguivalent, L'Inscitur a
!T.].PFL'!I:' i SO0 emrniert] w'Erie Fn:rmuu.'i en faveur de |‘e:|:i.J_.1E:||:E du nivean
universituire sarder pour les candidacs revisewrs d'encreprises.

Li problémarique dé 'ocreoi de dispenses a également éoé abordée.
L'lnsiitut a ru.ppn.-]é" Lies: prlnr.'irﬂ:«l n:pri: a lo Huttieme Dirererve ot o |'|1rri-
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cle 16 de 'AR. du 13 actobee 1987, rSservant Pocteai de dispenses uni-
I'.IIJEI'I'H:'I.'II: aux -I:I:I.I'Hildﬂm I:JIIJ]I:I.II'H d' un d|]1lﬁl11r I,.l:nl'l‘-l_'r.;.j!’.ﬂ]" LR K] t“qu:l'fﬂlfl'lt.

La question de 'organisation d'one parcie du srage en commun a Sgale-
Ment S0é Eviguce.

Une premifre annde de stage pourmit éore commune awx candidars des
deux Instituts; ensuite, le condidar chotsiraie Pune des crois filigres (exper-

risc-comprable, consel fiscal oo révisorar denrreprises),

Le réle et les compérences de la (des) Commission{s) du stage sone £ga-

lement examinds,

3. QUESTIONS ETHIQUES - INDEPENDANCE

3.1. Code échique de I'lFAC

Lors de sp réunion des 12 et 13 novembee 2000, e Conseil de 'IFAC
approuvé les amendements apporods 4 son Code éthigue, 3 V'issue d'une
erés large consultation internationale portanc sur un premier projet de
modification du Code éthique en juin 2000 et un second en ave] 2001,

La eévision do Code fthique de I'[FAC repose en pamie sur les regles
d'indépendance érablies par 'auroricd prudencielle des marchés financiess
amifwciing, la Secarite amad Ex:.ﬁ:r.u:q'r T T {1::qpri".s SEC

La version défimcive de cer amendement au Code échique est disponi-
ble sur le sive Interner de I'IFACY. Cer amendement est reproduit en
annexe du présent rapport d'aceivieds et et rfsumd dons 'avis du Conseil
de 'IRE du 7 décembre 2001, également annexé au pedsene rapporr d'ace-
vités, concernant avant-projes d'arrété royal en matiére d'indépendance
chu commissaire, Concernant les publications de V'IRE, une descriprion esc
épalement reprise dans e Bullerin d'information de 'NREY et dans une
etwde comparative enere les régles d'indépendance contenoes dans le Code

(1} heepeffwww ifacorg

(X D Seafnan, aAcrualicts relanives & 'endédperelence du commissaire: b proger o' amen-
dement an Code frhique de U'TFAC-, Bullerin d'inloemarion, [RE, n® 622001, pp. 9
FRED

44 IRE — Babpimt ARRUINL 2040



Erhiqur de I'IEAL, les ﬁﬁle.a de la SEC et le propet de recommandating
europdenne en matiere J indépendance”,

Les nouvelles dispositions contiennent une approche conceproclle de
l'indépendance qui wdencifie (0) une #ne de msques daceemee ol Pinde-
pendance dans le cadre de ld presvacion des sarorame expapementi= ot (b) les
MIESLITES ﬂuw:',l.!;.:.l'd:' lppm-pr.it';e.g. e Pandieeur doat mectre en euvre pemar
préserver son indépendance

Le Code éthique de I'IFAC fournic également des exemples illusteane ls
muomers dodt l'u.]:[.rrl.'rtll.e L:Clnr.'eptue“e de i'inn:ié'pﬂnd:anne dl;,hit Erre npp“-
quée & des circonstances o & des relacions professiennelles spécifiques.

Cos nouvelles régles d'indépendance sont applicables 3 parcir du 31 dé-
cernbire 200M afin de permettre d'une part, anx orgumsacions miembres de
'FALC d'apporter les amendemenrs nécessaires 3 leur code fthigue nacio-
mal er, d'auere part, aux nuditewrs r]':implE'rru:ntEr [ARINES L'I'J.I:I.I'I.EH'I'I-EI.‘I‘I: TECEg=
saife pour garantic le respect des ces noovelles rigles avanr ln preszacion
des engagements d'audic annuel de 2004

L'IFAC recommande cependant Papplication de ces régles avane lo dace
d'encrée en vigueur.

3.2, Comrrvrifes on ;‘.ﬂnfiﬁng de la Commission européenne

Le Conseil de V'IRE o continué en 2001 & parciciper de pris s travaux du
Comité chargé du contedle légal des compres (Cosemdrier on Awalivingy de la
Commission européenne™, Le Commire on Awdrting prépare depuss | 998 un
projet de recommandarion relative aux principes fondamentinx sur indé-
pendance des contriileurs léguux des compres annuels au sein de 'Union

eusaplenne .

(11 A, Knpsse, aver Lo collehoracion & O Cincoan, “Anolyse omparmcive enoe les
régles de la Securiises and Faclsinge Commissan er le proger de recommandaricn «e
la Commission eurspéenne sur 'indépendince des conordleurns [dgaus des compres
concernane ks services non sudic”, Jourmde dénades de FTRE, 23 novembre 3000 voq
dgalement: divers aurewrs, “Llindépendance”, dang Lev Cabier o Pawdit, édicion
CNOC, France, bors série - quarriéme crimesere 20601, 34 p.

(3 Siegent noeammeni s sein de e Comité les reprisemmnts des Gouvernements dies
Etaty membines, des régulatcuns de marchiés de valears mobilidnes et des epréssnmans
de la prafission, Le Conseil Supéricur des Professioos doopomagues ex 'TRE fon parrie
elit la délégarion befge dingée par ke feprésentant du Minigme de 1'Bronamie,

(31 Wuy [RE-Rappurt Annac] J0EL pp. 38 6 4%,
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Ce projer de recommuandation, disponible sur le site de In Commussion
européenne’’ dans sa version du 1% décembre 2000, a fair 'objer d'une
large consulcacion publique au courant de Fannde 2001,

Ceroe consulration publique a sotamment donné Lea & J'autres ver-
grong dis PI'I'.IjI'."'t de recommandation, relabvement similasres a ln version
initinle du 15 décembre 20040, La demifre version du projer de secomman-
dation, communiguée en seprembre 2000 aux représentants des Erars
membres, devearr constituer la version pratigquement definicive g ser
ssumise aux Commssaires curopéens. Lo Commission eurmopfenne prévoit
-|:|'.:|.|.‘||:|-|'.-I::-r la recommandacion debaae W02,

Le projer de recommandation, qui est forr proche des regles de FIFAC
en maticre d'indépendunce, poursuir objectif de définir wn r&férencicl de
noemes éthigues & respecrer ou sein de "Umon européenne par les conerd-
lewrs IEgnusx des compees et par mute personne en mesure §'influencer le
risulens dbe Vaudic, Cee objeceif est puursuivi en privilégiane ume approche
de lindépendance basde sur des principes pénéraus plucds que sur un oor-
pus de rigles dégaillfes. Cerre méthodologie offre ainsa & la profession et
pux régulateuss toare la lexihilicté requise pour s"adapeer pux nowveaws
diveloppements du monde des affaires, Elle permer également de micux
repondre pux besoins des marchis des capicaux européens en géneml et des
PETITES B MoVennes enfeprises en parciculier

Les disposicions contenues dans le proget de recommandanion, en parni-
culier sur les services pon sudic, sone eésumés dans Pavis du Conseil de
'IRE du 7 décembre 20K, unnexd au Fn‘:".ll:u'll: P dlarervites, comeer-
mant Pavane-projer d'arréee roval en moriére dindépendance du commis-
Rilire,

1l est enfin urile de rappeler que I Commission européenne se réserve
In pumsibalied de prendre des initiavives |égislarives si sa recommandation
concernant Iindépendance des contebleuss légauy n'entraine pos |'harmo-
misation escomptée des régles d'indépendance au sein de I'Union eure-
peenmne.

A0 heepeteunopa ew. intlooemm invernal _maske'en) companyfaudin newsdinde pend ence_enpadi
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3.3. En Belgique

3.3.1,  Peosjer ohe lesi 12000600 da 23 avril 2000
al Hiscorigue

Sinspirenr du Rapport du 20 mars 2000 de o Commission Corpone
Governance, présidée par le Profewseur Paul Decravwe", le Conseil des
Miniscres du 22 seprembre 20000 vt adopté un avane-projet de loi cor-
porace governance, contenant des disposicions relacives 3 Vindépendince
du commissaire (cf. IRE, Rappore 20081, pp. 38 a 60},

Le Consenl des Miniseres avair consuleé e Conseil d'Erar, e CSPE e la
CBE, er avair communiqué e projer de 'RE gui avair rendue un avis au
Gouvernement (of, IRE, Rappore 20041, pp. 60 @ 621

by Awis du Conseil dErur

Le Conseil d'Etat a rendu son avis le 17 janvier 208017, Cec avis porte sur
la versmon imtale du proger de los adopeé par le Consell des Minsires e
22 seprembre 2000,

Concernant Varticle 3 du projer de lod, le Conseil d'Erac & formulé des
ohsepvations de forme, qui oot &eé suvies par le Gouvernement dans le
projer de i déposé le 23 avril 20000,

Concernant 'article 4, le Consedl d'Erac a sugpéné d'érendre 'obliga-
tion de déclaration des prestations dans le rpport du comrmissare b celles
gqui Jeur incombsent en qualicd de commissaire qu'eux-mémes ¢t les person-
nes viaces o l'arcle 133, al 3, do Code des socifrés ont fourmies 3 la

socierd contrflée er aux socifeds lides,

el Avis du Conseil Supéricur des Professions économigues

Le Conseil Supéricur des Professions économiques (ci-aprés le « Conseil
Supénnrrn] a Emis un impul:r.nht avis en fdvrner 2000 sur l'LI.'i'iI.I'II-Ph.Ii'EE de
I precice du 22 seprembre 20001

£l hl:|1.'fwww.|!eu;muw¢_-.m=;.'p|nhlqu||_-.9J|,|;|r|1],p;n.-.'{_'.l:'_'-_pppr-|r|.||.-|r|n
(21 Awe i Conseil A'Erar, Doe. Parl, Chembiee oo Repriemmnn, e W0, 1211001,
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Concernant la période de viduwicd donfing-off perisgy, le projer de lop pré-
visll gue e commissaire ne peut accepter aucun mandae oo oute auire
fonction su ssin de lo sociéed aupres de laguelle || o &F nommé commis-
saife, dans les deux ans qui suivent |s cessation de son mandar, A ce peopos,
le Consed] Supéricur est d'avis quee la noton de «foncoons deviae #oe pré-
ciste; «ba Conied] vevamanay & oot dgord o compdirer B v = vt ooty fom-
Fiwne (rapwis dans Pavanr-proged de St} pav ler bermer «dé mature dgnivalenres =",

Concernant les régles en magire d'uncufnpntih-ilur.é, la magosied des
membres du Conseil Supéricur estiment qu’ e fend s dfvstpemets e
T an wibean intersational & & Pémanger, o corrdenr en effer oMdedter o figer
s der rewder derparrirons Fnale ww régeme alode dercwpariinliién oy fomctions,
aiitre giie celler pofider pav La Foi aw comissaive, Dhainn cerse pevipetive, W evait
rowhpitadly ol mettve swr pred o diipecitd] oowedivrt der dlinpesitions fgale o au
arritd royad Cecdoarion ef 4 wime de pesvaie Stee adaped, Je car dhdan e dv
MARIErY adigRale, @ NN ENUITRIEREMEN] PEVEPEES ef rRferuaiione| mosceil s
(page 3 de [avis),

Le Conseil Supéricur insiste fgalement sur la nécessitd de weiller aun
respect des dispositions du proges de ol an travers des instances de sor-
veillance et de contedle, notamment disciplinaires.

A cee dgard, la Commission curcpdenne o émis en nawvermlare 20000 uhe
recommandation™ tendane & harmoniser les systemes de coneoile de qua-
ligé e seim de 'Umon puropséenne. Lo Belgigque est en avance sur plusieonrs
pays eufopéens, dons s mesure ol 'Institut 4 mis en plice un syseeme de
comtrile confraternel I:lETJIJ.i! 1904, Le Consesl de 'R E o décidé cotte pnnée
d'odapter les quelgues peins nécessaires dans son concrile de qualitg, dans
l'objectif de parvenir i une harmonisation conformément o cette recom-

mandarion europeenne,

d} Le dépde du progee de boi 121 1001 du 23 avel 2001

Le Gowvernement o déposé le projer de lod 1201001 le 23 gvril 20000
aprés avoir apporté certanes modificacions @ la suite ootamment de avis

(1 Conseil Supdrieur des Professiona droonmigues, Arss s Paraarpreget o G portard
oAt ol e alen aacaiies ef e e for e 2 maary TORD reliiree J L paihlieidd e farici-
Jcririne teportaure daws fe sacidid moda ew Sarie o dplemenanr e offrer paliliguee o agwini-
Hha, Freer 20001, o 1

§2p JOLCE., 31 mars 2060, L1 )L
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du Conserl d'Erar er du Conseil Supérieur des Professions foonomigues.
Les articles 5 e 4 concernent &n pmicu!:ier ]'inrl-u'ru.-ndnnl:l: du commis-
saire,

g Lew difsars devane le Congell Ceneral de |'Econnmie

Drans son exposd devant le Consell Cenreal Je I'Economie, la Représentane
du Ministre des Affaires dconomigues a rappelé que 'harmoemsation comp-
rable incernorionale allair de pair avec 'harmonisacion des oormes d'awdic
et éthigues. Li Repeésentante du Ministee a décland gue:

eoen mewvelier conlutions seront affedder 4 Ere diwwtdo, awoseim de Martioet des
Revisenrs of Enpreprites, aw sein oy Consel Supirienr des Profersions Eoome-
mirguer wty Epalenead g wiveaw politigue daws fr cadve du freoes de It mad-
Stans le Code der st en fonclion et & fa lnidve e o vecomsmandatiog de fa

Comensisrson enrpéenne relative & Mimalipencience.

Ewfin, fe Ministive de affaive Sonomiges owhaite qu'sn niveaw inferaalio-
ward it frerfped any Je Cocde Mithigre e rigler déontelopiguer vdramd — ans
verser ooy awtant dans Je corporatione — d éiter der distorsions mariferter ol
oncgrrenyy geire de memres de fa proferiion de comerileser fegad der onfrer. o

3152 Avis du Conset] de I'TRE = .|'|.1.|i,|itiun du 8 nowvermbire 20M])
au Parlement

al Remargue préliminaire

A sa demande, le Conseil de 'IRE, représencé par son Préssdent er Vice-
Prisident, en prisence du Secréraire générl, a foé entendu lors d'une aodi-
rion organisee le & novembre 2001 par In Commission chargée des ques-
tions de dreoir commercial er de droit fconomique de lo Chambre des
Keprésentants.

Cerre audicion concernait 'exnmen des articles 3 ec 4 du projer de Ioi
1201001 du 23 aveil 2001 concernunt en particulier Uindépendance du

(b Coesesl Ceneral de 'Eoonosmae, Avdr comermamt by rolan’ comprieess de mffornar L dvar?
copiaadily of o il O rdfdveatie sy o Mleterearbondd Acsamring Slamaandt Baend,
17 juiller 2001, p. 51; disponible sur le sire ingerner & adrecse s poecrb feovbe
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cosmminssnire. Etaie pl:linrc notamment la prnpmiflnn de T 1039000 du
& janvier 2001, L'avis de VNRE concernane le projer 1211001 st ézale-
ment villable pour i proposition de lod 10399001, Apes avoer cappelé e
rotteErte iniEmarional, eu:mrrt'r.n Bt ammdricain &0 mariérs ei'l'r:-d:']'mndun-::
du conerdleur gal des compres, les PoSsident er Vice-Pos&sidenr de ['TRE
ot expoad gux Dépueés 'avis du Conseil de 'IRE celacifs aux arvicles 3 et
A du proper de loi, décrits cl-apres.

L'EC, représentd par son Pedsident en présence de son Secrétaire géné-
ral, n exprimé un poine de v quo allare dans le méme sens que 'opimeon
cxprimee par |'TRE.

b)) Anulyse des articles 3 et 4 du projec de boe 121 1/0430

1% Kerpyver mom-aasdet: fiem nécerrarre emire fe Iﬁ'm_lrr.r e for & ol I|'i‘i|'u_|l¢tf o arriid
el Caer, 3 ol proger e fof )

Liarricle 3 du '|1miE|: de los ru'é“:lil: LjLses

I, d'une part, l& commissaire ne pourrmit @ffectuer pucune autre presttaon
que celles qui lul sont réservées par La loi; ceree interdiction s'érend aux
services prestés i toures les socidds du groupe auguel appartiens I
saciete audicde, mnt en Belgique qu'a I'écrnger, par le commussare o
les personnes avec lesquelles celui-ci o conclu un congrar de travail ou
qui S8 Prouvent aved |.|.|i.I SIS l'ungll: prqfnsiunnﬂr dans des Lens de

collabomrion:

2. dlautre part, par dérogation au priscepe d'ineerdiction totle c-dessus,
le Rod pewt fixer limigacivement les prescations incompatibles avec les
rigles dinddpendance du commissaire; d'aprés le commentare de 'ar-
cicle, en l'ahsence d'arrécé royal, Pinterdiceion resee toeale

Dans 'expost des morifs précédanc le projet de lod, le Gouvernement
pre'ﬂi.w fue I'"habilitaeicas on Ko = vt a= temir ongre alex .di'ﬁl'ﬁﬁb{m’ﬂr.l‘l
imteraationany en la matidve= (Doc, Pacl, Ch., 3™ sess., S0P legislacare,
TZLLA00L, 2000-2001, p, 14) Le Gouvernement cite ains les régles mises
en place aux Gracs-Unis par la Seweitier amd Excfamor Conmissiar, qui s'ap-
pliquent exclusivenene aux sociéeés ayant fuie ou fisane Puhliqul:rnent
appel & 'épargne, e su projes de recommandarion de la Commission euro-
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péenne du 15 décembre 2000 sur Vindépendance des conteilenss [éguax
des compaes,

L'inerdicrion d'elfectuer d'nutres prestations gue celles iServées par la
I s commussaire, prévoe dans le projer de Jod du 25 avreil 2060, est en
rotale concradicrion avec la situation internationale et eumpéenne. Le
maintien de cecte disposition aurpic des conséquences négatives importan-
res pour les encreprises audicfes, grandes ou petites, et pour les cabinets de
révision. L'arréed roval fixant limimovement les prestacions incompatibles
avee |'indépendance revéc donc une imporance particulidee ef son examen
doit fere 1i# ou projet de lo.

Il conviendrair que le projer de loi prévoic que e Boi S fau lice de
«peur fixers) en rour frac de cause limitativement les prestations incompati-
bles aver l'indépendance, pour garancir ln possibilicd de wenir compee des
pégles européennes ef internationales. L'arcicle 3 devinir tre rééonit pour
assurer o cobérence du sexee e pour gamnor que habilicanon ao RBoi ne
consticue pad seulement une ficulté, mars ben une obligacon d'sdopeer un
arréeé roval. Le projer d'orréeé royal deveair ineégrer en droic belge Lo recom-
mundacion n.lmpéer:ne BT P:I'I:Iit.'l: EF1 FRiikee d'inrk'p:rﬂ.u.n:'r cles nuclieesrs.

Diurre les principes géndraux applicables en mariére d' indépendance do
commissaire, le proper de recommandarion europdenne privoic des disposi-
cions specifigques relacives & 'incompaoibslicg de 'indépendance du com-
missaire, dans les condirions qu'il déteemine, aver les prescacions concer-

nane les élfments suivanes:
I. prise de décision;

2. émablisserment des compees annuels et tenue de bln comprabalies;

4, Elaborarion et mise en muvee de maniere dérerminante des systémes
rechisolagigues dindermation Onanciére dans la sociétd conedlfe;

4. réalization des évaluations d'acafs de lo socded conemilée au cas on les
actifs évaluds constituent un Elément important des compees annuels et
oia 'Evalusarion contient en ourte un deged imporane de subjectiviee;

5. bancoion d'audit interne en relation aver les systemes de coneride comp-
tahle interne de lo sociénd conceflée;
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6. représeneacion de |3 sociéed coneodlée dans le réglement de liciges, fis-
coux ou ducres, au cas ol issue de ces bieiges pewt avoir un impace
important sur bes comptes annuels;

7. réalisation du recrurement de personnes chargées de fonction de direc-
tion géndrale, fnancitre ou adminiserotive de lu sociéeé contedlée, en ce
comprs celles exergant ors fonctions a titre temporaire,

Concernant le champ d'opplicacion, il conviendraic que ces incompari-
bileeés pe s'appliquent qu'aux services prestés en fveur de e sooidéed andi-
tée, er le cas échéant en foveur de socigedés flinles de la sociénd audicée &n
EE’].I.[i.lL‘lI.I.' (i loew de toures Les sociéeds du Rroupe dang Le mun.l:lu.l.

Concernone les prescations relacives @ des conseils fiscoux, la SEC auro-
rise — er méme recommande — gue celles-ci soient effecrudes par le conerd-
leur lgal des compres pux Erats-Unis. Le projer de recommandacion eurm-
péenne l'auntorise également, & condition que ceci n'implique pas d'autres
prestastons déja inrerdices, vel que o prise de décision oo In représentanon
£ JUSCice.

Il convient E'Ha.'le:murl.t de :rupr.ru]rr le contexes de P'arewle 37 de lo lor du
22 avril 1999 relacive aux professions comprables et fiscales. Lors des dis-
cussions parlementaires, le mile du reviseur d'encreprises en mariere comp-
rable er fiscale a éf précisé en ce sens gu'un reviseur d'encreprises peut
donner des conseils fscaux nox entreprises, Par conere, il ne peur pas por-
rer mi faire usage du cicre de conseil fiscal. Pour les sociétds done il exerce
le mandat de commissasre, le reviseur dodr s'assurer que cete activiteé de
conseil ne mer pas en cause son indépendance.

2% Conling-ofl periodd (art. 3 dy profer o loi)

L'artacle 3 du proget de boe préwoir également Vinrerdicrion pour le com-
missaire d'scceprer puprés d'une sociéed audicde fer toure socifed Lide) un
mandat d'administrateur, de gérne ou toure auere fonction, dans les deox
ans qui suivent la cessarion de son mandar de commissaire au sein de cette
Snc IS Ed tml.urfn.r-qll'}'litrn'd' [ETF) Fé-nudr de vacdues ]

Cerre réple s plus sévire que les projets de recommandarions euro-
péel‘u'lu et internationale. Celles-ci permetient en effet la Fu:rhil:!i]il!é.,
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moyennant des mesures de sauvegarde, d'uccepter des mandacs d'admanis-
traceur ou de gémne dans une sociéed anciennement aud itée,

37 Memtdon dei preitations (avl, 4 du progr de for)

L'wrocle 4 du propee de oo modifie arcicle 144, ol 1%, du code des socié-

tés. 1 privoic gue le sapperr oy commizesive doit mencionner la naoure des
]:l.‘e,'i'ta.ti:uns fouarnaes  lo sociéé audivée, aacres g les pn.-.:ml:i-:m QL sane
confifes par la loi au commissaire,

Accuellement, une obligetion de cransparence existe déf@ au niveau du
mpport de gestion frabli par 'organe de gestion darr, 134 du code des
sociftés): Vorgane de gestion deit mentionner dans son rapport les honosas-
res relarifs aux services non audic prestés en faveur de I sociéé aoditée
R UEBERL.

L'article 4 du projer de loi prévoic gque cecre obligarion de cransparence
':'Eh.-nd i .-n:n-iruﬂ I'III'EEIZE a toutes les wocidids du Rrolpe :IJr.llJEJ u.].1|:|d.rh
tient lo sociétd auditée, want en Belgique qu'a Pécronger, par le commis-
saire ou les personnes avec lesquelles celui-ci a conclu un contme de wravail
ou qui s crouvent avec fui, sous 'angle professionnel, dons des liens de
ool laborariomn.

D V'avis du Conseil, il est impossible pour un reviseur en Belgique de
vénifier toutes les preseations effectudes par ses correspondants 3 I'éoranger
s nivesy de chacune des seoiéeds lifes & un groupe

Il comviendrair que cerre obligarion de cransparence ne s'appligue
qu'aux services preseés en fmvear de la sociéed medisde, er le cas échéane en
faveur de seciéeds filinles de la sociéed audicde en Belgigue.

Pour des misons d'efficacicd er afin d'éviter que les ssciéeés belges ne
sorent défavorisfes sur les march& de capitaux par |a présentation de rap-
ports du commessaire qun scareent de maniere significacive des mpports
d'audic incernationaoy, il seraic sounhaimble gque cetre ohligacion de
rransparence reléve de 'organe de gescion dans son capport de gescion.
Celin-or mentionierart ands mon sealement les h:umm.irl’.-ﬂ.. raiiE sl la
narure des prescacions non awdic, Ceeee obligacion porterit non sculement
sur les prestations effectudes en fuveur de la société auditde (comme o'ese le

IRE — KarpneTr arsnieL 2l 45



cas actwellement), mais aussi sur les rﬂ'l:ﬂﬂl‘ilml effecipées en favewr des
filiales en Belgique fce gui constitue un renforcement par rppore i la
legislation actuelle). Le commissamre doit par ailleurs, dans le cadee de =
mission légale, vérifier si P'organe de gestion a pespecté cente obligagion de
[TANSParence,

4" Consrils dy reipeet der disporitiun ew satidre o rnaihendae

Linreicle % du propee de lni pru"n:lil: e lex modalités de coneriile dua respect
des dispositions précivées en matiére d'indépendance serone détermindes
par arcées royal,

Le Conseil de 'lnsticur rappelle qu'il st orfs artaché & des mesures de
conerdle efficaces. Acruellement, la procédure disciplindire permet non
seulemene au Consel de VIRE mos aussr on Procurear _El.ﬂm:"ru.l #E au
Conseil Supéricur des Professions écenomiques d'ineroduire une procédore
devane les instances disciplinames. Celles-ci sone peésidées par un mugis-
erat désignd par le Roi sur proposition du Miniseee de la Juscice er sont
indépendantes du Conseil de V'RE. Le Consedl de 'IRE publie, mats sur
base anonyme, chague décision disciplinaire définitive dans son rapport
annuel d'weriviodis,

Le Consell est d'avis e les modalités de conerdle du respect dles réﬂiﬂ
dindépendance pourrment s'scoompagner de communications systéma-
ciques en faveur du Conseil Supérieur des Professions économiques, afin de
renforces son rdle dans la procédure existante.

Le Conseil de 'IRE a égalemente pris des mesures ofin de renforcer [a
structure inferne de |'Inscitat en ce qui concerne le concrdle de qualicé e
la surweillance de 'exercice de la pn:fe:l.iiun, Bl aﬁilirumn de |la recom-
mindation européenne du 15 novembre 2000 sur le concrdle de qualicg.

3% Pérrade traaisofre

Chuelle Lk KOIE la solution reeenue, il v sorae liea de prEvoir une p:"rjn-di:'
transitoire pour permetcre efficocement ls mise en applicacion des nouvel-
les dispusiations,

Concernont interdiction de prester certains services non aodic, qui
seraient déclards incomparibles aver le mandar de commissaire, il seraic
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oppartun de prévoir que cere disposition s'appliquee, dés son entréde en
\'IIH'L'IE\.I.r. ELX PI'E'!I:I“I:IIL'I isn I:I.I.Hilr I'Il;,lll.l"«ll,'lli,'.l'l'lﬂll IL'I,Jl'll.'JI.“'.E. th};fculiﬁn L‘Iﬁ
CONYENTIONS SNTEMCUrTs POUrtaic ainsi s poursuivee pendant une pétiode
limitée, sans fenouvellement, tout en prévoyant une entrée g@n vigoeor
immied jare,

Concernane 'obligation de déclaroon, il conviendreait que celle-ca
s'applique an mpport relanf sy exercices comprables qui prennenr cours
apris l'encrée en vigueor de cerre disposition. 5i par exermnple coete diipisi-
cieey entre en vigueor le 19 guiller 20012, le rappor ne devm contenir les
nouvelles mencions prévues qu's parcir de 'exercice comprable relacil 4 la
periode du 177 janvier au 31 décembee 2003 {a Pexercice compable prend
cours le 17 nvier de chanque année).

¢} Conclusion: vers une harmonisacian européenne

L Consel de 'IRE mppe]]r oue ln rrrn'FE:slun it emdamentalement attn-
chife au principe de 'indépendance du commissaire tane pour les mandars
exercés aupres des socidtds cotdes gue non cotées. Ce pnncipe fut Pobjet de
nombreux coneriles par les instances de 'RE er par les organes discipli-
niires mis en place par la loi du 22 judllet 1953 crfane un Institur des
Reviseurs d'Encreprises, Les décisions disciplinaires sonc par aillewrs
publides (sous réserve d'anonymat) dans les rapports d'aceivicds p-|.||.1-|i.-|§i
annuellement par I'TRE ec disponibies acruellement sur le site interner de
I'IRE.

IZans un souci de nigueur, le Conseil de PIRE eso favorable @ une preci-
sion des régles en matigre dindépendance du commissare, dans la mesure
ol ces rigles sont harmonisées aver les rigles sumpéennes, sur kn base du
projet de recommandation europdenne en la macitre. Ce souct d'harmioni-
sation est poursuivi par la Commission européenne, noa sealement sur e
plan comptable {normies. comprables incernarionales 1AS) mais également
sur le plan du contrdle, en paroculier en maciéee de normes d'audic ee d'é-
thigue, en compris le contefile de qualicd er indépendance du commis-
saire. Cerre harmonisation parcicipe § la stracégic de la Commission ewro-
plenne visane & mecere en ceuvee un Marchd Fnancier au sein de 'Union

CUrGREENNE,
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Le Conseil de 'IRE continue & suivee activement les développpements
en matitre d'indépendance, ant au niveasu belge qu'europden et interna-
cipmal

4. ACCES A LA PROFESSION

4.1. Reconnaissance mutuelle pour un ressortissant belge
ayant une gualification équivalente & I'éoranger

Le Consetl de 'Institut conseare qu'ancune disposition Iégale ni réglemen-
taire ne wise le cas de la reconnaissance mutuelle pour un ressortissant
belge ayane une gualification dquivalente 3 |'érranger.

Le Conseil rappelle que déja précédemment (cf. IRE, Rapport annuel,
L 91}, ba guestion s'éooin posée de savoir quelles condinons supplémencai-
res dtuient reguises pous pouvoir B inscrit ao blen en Belgigue.

D¢ toute évidence, cerre hypothése n'a pas éoé directement envisagée
par le lgishateur dand la rfforme du 21 Bvrier 19835, Larricle 4, 57 de la
li prévoic que les personnes de nationalicé fcramgére ayant acquis 3 1'écran-
ger une qualicd reconnue éguivalence a celle de reviseur sone, dans les
comditions prévaes par e Roi, exonéréss en toar ou parcie de 'obligation
du SEage. Aucune |:|i.1.p-|m:i:m sarmilarre n'ese ndupﬂ':'e pEHLr lex PETSEHINES L
ot scouis les mémes qualificarions mais qui seraient de nacionalitd belge,
Par contre, il ne fait aucun doue gue les ressoreissants belges peuvent obee-
mir des reconnaissances d'équivalence en oo qui concerne un dipléme
obirenu & 'drrnger {arc. 4, 47) sinsi gqu'en ce qui concerne les examens d'ad-
MISKION BF EXLTEns |:|||1]1ri1.'l..||:[l: fart, 40 AR, du 13 ociobre 195875

Ceroe singarion peat paraicre discriminacoire & 'enconere des citoyens
J.'rulﬁﬁ- En r.ul'u::'r.p.u:nr.r, e Conseil a conideénd |:|u'|| it nécessaire d exaimi-
ner dans quelle mesure les conditions d'acces ln profession dans le pays
erranger comporteriit exdécution d'un stage effectivement éguivalent i
celul qui puroic #6é requis si cette personne avait poursuivi so formarion pra-
tigiee e Belgigque. Dans lo mesure o c'ese le cas, le Consedl a cru pouvoir
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recluire o durde du stage impase au candidat. Etant dooné que le libellé de
I'arricle 4, 5% parait incobérent par rapporr aux aurres dispositions |égales
concermant I'aceis & lo profession, le conseil estime fere autofsd b eximiner
individuellement chague dossier préseneé par des ressorissanes belges ayane
effecrud leur formarson dans un autre Erar de la Communautd européenne,
aver la souplesse requise par I'éae de 'ineégration européenne.

Drans un souci d'équivalence, le Conseil escime judicieus que les candi-
diats visés par cetee situarion ssient invirés a s'entrecenic avec deux memb-
res du Conseil pour que les connaissances spécifiques de deoir belge soene
virifides,

4.2, Accords de Bologne

L'Inscivur suir les discussions relatives aux accords de Bologne, Celles-ci
ont ete poursuivies 0 Progoe en mar 2000 La nouvelle orgenisanon des
Erudes universiraires esr importante ou nivead de 'sociés i 1o profession,

Comme pux Poys-Bas er en France, le Conseil de UInseitot s'est pro-
moncd dans le cadre des Accords de Bolopne en faveur d'un dipléme de
mivear Moszer psur Vacres 4 la Fl'-nEu.siuh.

4.3. Exercice d'acrivités de stage par un staginire via
LINE SOCiehe

B Cowlexie

La Commission du stage a soumis a la Commission juridigue la gquestion
concernant la possibilité pour un stagiaire ayant conclu un contrar de soage
en 1:_||.|.u.|.i|:E' de persnnne Fh:p.'lique de transmetcre o son maicre de atnge des
honoraires pour les prestations qu'il o foumies, non pas en s qualicd de
persanne physigue mais par le brais dJ'une sociéed {par exemple wne SPRL &
ASSOCEE DU,

En outre, In Commission du scage se demande quel poureaic Eore Pobjec
socil d'une telle socafee.
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W Stage Infuite Perseuqde

La Commussion juridigue mppelle le texee de Varvicle 19 de |'&rrécd roval
du 13 ocoobre 1987 relacif au stage des candidars reviseurs d'encreprises;
cette disposition prévint expressément gue le oontrt de stage doit conge-

mer les dlEments suivanes:

L] I_'Ensu.‘gn_‘.rmnt s LT 12 e se conformer an rEHleml.-nl: du ELLE et de
se conformer aux instructions ef directives qui lear sonc données par
I'IRE;

*  L'engagement du maivre de stapge d'assurer la formarcion du staginie;

* L'engagement du stageaire de se consacrer an stage avec loyaued e de
ne pas e areeinte auy incérees professionnels de son maicre de stage
e ciurs de seage.

Er!nn J|1 l'."_.n|'|'|l'|'||i.l:-a:||:||'|.I il Favit oo oo lure que le comibras de ul:ulgz dlans l#
chef du stcagiaire st toujours un CONCAC = ufeity perromacs of Que, par
conségquient, les obligacions de stage ne peavent Etre remplies par le bios
dune sociéné, La Commission juridigue confirme ainsi le poine de voe el
qu'l] a éed défendu pn.‘r.édt'mment Pm' la Commisiion du Stage I:'uluir
Rapport annuel TRE, 1993%; voir également TRE, Amwir d & prafersion, 2001,
- 37, point 6.2.2.b),

Eeant docié e le SfgE e peut étre mend a baen i U persanne
moeale, il est d'auranc moins possible pour une personne morale d'oboenie
le titee de stugrmare,

Par constguent, il ese inacceprable qu'one personne morale facoure au
mafrre de stage des prestanons fourmes par le seaginire en mne que per-
sonne physique dans e cadee du stage.

b Deseription de Polifet social

Conformément b lareicle 28, premier alinda du réglement de sage précicé,
le stage comprend an moins mille heores par an. Cene régle impligue
guiun stagiaire st autorisd 3 exercer d'sutres activieds professionnelles en
plus d'activieés exercées dans le cadre de son stage,

Il conviene de vérifier dans quelle mesure ces acivieds complémentaires
peuvent ftre exercées via une sociecé et, dans Uaffirmacive, de vérifier
quelle &se la raison d'&cre d'une celle sociéed,
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La Comenission jursdigue fut remarguer qu'en principe, le stgomre eso
renu de respecter les régles de déonmlogie des reviseurs dentreprises (nrmi-
cle 31, premier alinda du réglemene de staged. Ceci smpligue qu'il existe
des restricerons en ce qui concerne les activitds complémenraires qu'un sta-
gimire peut exercer. Aansi, il semir par exemple exclu gu'un stagare exerce
des activiees commerciales. De relles scoviees ne peovene d'ailleurs pas
non plus e exercées par un reviseur d'encreprises.

Il esr évident gue le stagraire, qui soubaite crder une sociétd, dodt cenir
compre de ces reserictions déontologigques.

En ce g concerne les acovices dites companibles (notamment les ser-
vices sur le plan du coneele, les services comptables et les conseils en la
matiere], il convient d'accorder une artencion particulifre au monopoele
dont bénéficient les groupes de professionnels agréés, 11 ese exclu que |e
stagiaire exerce de telles activicds vl une socifté qui n'esc pas agréde
avpres d'un des insticues professionnels recomnis par b ot En d'oocres er-
mics, il est clair qu'une description reop vaste de Pobjer social de la sociéod
peut entrainer certmns problémes en mpport aver le monopoele des profes-
F1005 PN WES,

-3 Camclnsian

Sur ln base des arguments précicds, la Commission juridique esc d'avis
qu'itl convient de répondre par la négative & In guesoen de savoir se on -
Figire peur exercer ses activites par le biais d'une sociécé pendant son
Afage.

Lo facruration d'honoraires pour les prestations de stage fournies vip
une soCifod esr donc tour sussi insccepralde,

4.4, Lhinitarve SLIM

La Commission européenne & souhaind powrsuivee son objeceil de dévelop-
pement d'une sctégie veillant a supprimer toutes les entraves a ln hibre
preseacion de services dans le marché intérieur,

L'initiative SLIM prévoir Mexamen des direcrives sur la reconnaisiance
des qualifications professionnelles.
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Une révision des direcrives acouelles esc prévae par la Commission
curoplenne,

L'un des aspects concerne |a reconnansance mutuelle des qualifcacions
professionnelles er In mise en ploce d'un sysréme de reconnoissance plus
uniforme, plis cransparent er plus souple.

L'Inscitut & fué consuleé & ce sujet par le Minisvére des Affaires doono-

HELIC LS.

L'nscitut et o avis fque cetee IRt tIvE, |:|ui: concerne de oombreodes
professions, n'a pas d'impact majeur sur les disposicions en vigueur relari-
ves au contrile légal des compees, En effer, une harmontsation minimale
des formations er une reconnaissance (automariquel des ricres profession-
nels dquivalent @ celui de reviseur d'encreprizes en Belgigue sont acruelle-
ment déji prévies par ln Huoitiéme directive da 10 aveil 1984

La suire des cravaux de la Commission curopéenne i of sujer et provie
an primeemps 200,

5. SOCIETES DE REVISION

5.1, Omission de la liste des membres & défaur d'un associé
reviseur d'entreprises

[Pans le courane de cecre année, le Conseil s'ess prononcd sur 'omission de
la Liste des membres de quelgues sociéeés de révision, Il o éoé Egalement
dévidé que Ies sociénés concerndes ne powrront plus disposer d'associés
ayant la qualicf de reviseur d'entreprises,

Le Canseal rappelle a cer égard Varricle 14,2° de I'Arréeé Royal du
13 mai 1983, lequel stipule que tous les associés sont tenus de disposer de
la qualicé de reviseur d'entreprises.

Drans tous ces cus, le Consell vérifie que les mesures nécessaires one £oé
priscs afin d'exclure les sociéods, non inscrites sur la liste des membres de
I'RE, qui exercent de mamere dlégnme Vexercice de la profession, Ces
mesures consistent en la modificacion de 'objer social de la socsétd ou dans
o e rest Cas, la didsolugeen et lo ]:iquid:l:il:rn de |z 5n4;'ir'fr'.
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5.2. Dussier incompler — Refus d'inscription

Le Conseil o refusé inscripeion de certnines soceds de eévision en raison
du fait gue le dessier selacif & lu demande d'inscriprion sur la lisce des
membres ne répondiit pas aux exigences de Varticle 16 de areété royal du
15 mni 19835,

1l convient de rappeler que cerre disposition prevoit expressément gue

le dossier doie contenie les élEments suivancs:

Les searers de ln sociéed, V'identicg de ses associés ex le nombre de parts
déenues par chacun d'encre eux, 'idencité des gérmnes su adminisoea-
LeUrs ainss quE se% COMmptes annuels [pemEr les LEEIg) dleriers exenciceEs oo

depiis sa constitucion si celle-ci remonte i moins de cing ans;

Lo descriprion précise de ses activités et o preuve de Lo décision, que
Ces acrivinds sonr, ou seront en cis d'admission, limitées & 'exercice de
missioms de révision visées i Partecle 3 de la lod do 22 guillee 1953 pr-l':'
citfe et b Vexercice d'activiods compatibles avec la qualicd de reviseur
d'entreprise;

. La justificarion du respecr des conditions exigées dans s chef de la

wociord, e gey H:énhn ol admriseratenrs e sl iy fdr Tarvicle 14 de
l'arrfeé royal précicé;

. LUne drs-l:ri[lri.ﬂn prEc_'i.:r de ]'urﬁnn::ﬂ!iqm et du fonctionnement de la

secifnd, des colluborarions qu'elle s'esr acquises, de ses méthodes de tra-
vall et des syseemes internes de conerdle de qualied qu'elle a mis en
place;

. Tous les éléments permetzant de vérifer le respect des dispositions des

wrricles 7 bis et 8 de lo loi du 22 juiller 1953 précitée;

Sk o sociéed compee parmu ses associés, gérants oo adminiscriceurs des
personnes qui ne sont pas membres de Plnsoicar des Reviseurs d'Encre-
prises, mais qui onc & 'éranger une qualicé reconnue cquivalence,
conformément & Particle 14, alinda 2, de Parséed roval précieg, la jusn-
fication du droic des reviseurs d'entreprises belges d'Eore membres de
sociétés habilicdes & exercer dans ce pays frranger les missions de
contrile des compees de societés.
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En application de Varticle 2, § 3, du réglement d'ordre ingérieur, les
intéresscs disposent de 30 jours 3 compeer de la nocificacion de la décision
mitivée Emanant du Consel, dans lguelle ce dermier constate que les
conditions d'inscriprion sur la lisre des membres n'ont pas éié respecrées,
afin dinrreduire un recours aupeds de la Commission d'Appel contse une
telle décision.

5.4. Limiration de la durde d'une sociéré

Le Conseil de Unsticur o requ de lo part d"un confrére une requice afin gue
B e IErE ROIC !:l:.ré-u de la hate des membres de UIRE, étant donng que la

durée de sa sociéod frair venue & expiration,

Apeis analyse du dossiee, il a @i déeidé gue le conltbre concernd avait
procédé i une medification de scatuts en vue de éduire o durée de la
SOCHETE.

Ce procédé visane o réduire la durde de la sociéed, et de lo conduire de
facro en frar de dissolution, o pour comséquence la suppression de lo procé-
dure prévoe & Varticle 181 du Code des Sociftés. 11 o'y o done aucan éat
de V'actif er du passif er encode moins un mppore de concrdle relacif & la
dissalution de ln socided,

Le Conseil a décidé quun cel procédé® constitue un contournement de La
Ioa et plus précisément bes régles relatvees 3 la dissolution de la sociéee et
par consfquent, ceci ose difficilement accepble. De plus, une telle pra-
erue st indigne d'un revisear dencreprises.

Le confrire concemé a regu un sévire rapped i ordre.

5.4. Dénomination des sociérés de révision

Dans le courant de cecte annee, e Consell a &6 interrogé au sujer de la
dénominarion des wcifnds de révision. Plus particulitrement, L guestion
pm:l:'l.- est la survante: iu'|.-::||.|.'|;||'1 prut-on noceprer q|,|‘|,11'| nevm e lign soic
pjoure i la dénomination de la sociéeé de révision afin de faire b discinc-
tion avee une déncmination semblable d'one aoore soctété de révesion
inscrice sur la liste des membires?
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Le Conseil esr d'avis que Unjour pur et simple do nom du lieo ese insuf-
fisant pour faire la distincrion eneee les différentes sociénés de reviseurs, De
plus, le Conseil est d'avis qu'un el ajour n'est pas conforme aux disposi-
tions de Parcicle 33, § 2 de la loi do 22 juilles 1953 ceéant 'TRE (avant
Fintroduction du Code des Secifeés: arcicle 33, 8 3 de Lo loi de 195330 11
e50 cEpressément stpulé que «por dirgarion axx ariicler 117, prowber alink
e 143, Iﬁrm'l.-r alridy, dev fod cornbmses e fen eaatd e, e ecRs
prerler vinder e § 17, conntizader voes fa faree ot socidnd privde d reiponsadifind S
o i ale Tocity coopérarave, dlorvens ftve gualifides far ane rrdion soctele. La ration
anctarde aler societéy visde ag § 17w pewt cmparter gue Je wom de wn ow plaricwrs
Bivants, adeinistratinrs, asocd on e wom e ww o pliieie aeciens i
aryatnl ew b gaaleid ofe revneer o enbrgeiier -

5.5. Souscriprion d'une police d'assurance par
les sociéués unipersonnelles

Conformément & Particle 9bis de la lod du 22 juiller 1953 créane 'lnsticue
des Reviseours d'Encreprise, les reviseurs d'entreprises sont respossahles de
Paccomplissement de leurs missions, conformément au deoit commun. 11
beur esc inerdic de se souscraire, par une convencign parciculiére, & cetee
responsabiliod méme particllement. 1 est couc & faic licive pour les revi-
seirs d'entreprises de oouveir lewr responsabilitg civile par un contrat d'as-
surance wpprouve par e Conseil de 'Inscicur,

Dans In cirvwlasre DOO9MG du & !EFI:EI'I']'.‘!I'E 10945 relative & 'assurance
portane sur beur responsabilicd civile (IRE, Bapporr 19961, le Conseil esc
davis que les confréres doivent disposer des garncies suiviantes:

* yne couverture de 2% millions de BEF par sinistre est considérde

COMUTEE LML 770 ML

* o police d'assurance doit couvrir toutes les misssons légales du reviseur
dlentreprises;

* conformément & la lod, In police doir fore soumise préalablement au
Consell, La police doit dussi prévorr que sa résihanon impligque une
information préalable de 1'Insvicor,
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En 2001, le Comseil a dicland & plusicurs reprises o a soulignd que,
dans le codre d'une société umpesonnelle, les obhigations déontologigues
applicables lors de la conclusion d'une assumnce pormant sor la responsabd-
livé civale, le soar Egalement pour les socubeds de révision.

Par conséquent, les sociénés umipersonnelles sone renues d'odresser 3
["Inscitur une aotestation de la conclusion d'one relle assurnce.

6. SURVEILLANCE

B 1. Commission de Surveillance
a) [nrroduction

Selon ['usage, la Commission de Surveillance a fait rapport Iannée dermiére
supres du Consedl sur ses acuvieds relatives 4 la surveillance. Un apergu
succinet de ses oravany de la Commission nommee ci=dessus est repris dans
la deuxidme partie du présent Rapport annoel.

Concernant les activieds de surveillance accomplies, le Conseil tienc &
souligner gqu'un cermin nambre de thiémes ont rereno une QCEEncion paEeL-
ligre, notamment les enquéres annuelles, les mandaes d'administratear, les
sociéeds de moyens et la communication & I'TRE des procédures judiciaires.

bl Enguidees annselles

L'orcicle 18, § 2, alinda 2 de la lo du 22 juillec 1933 stipule explicite-
ment que chague reviseur d'entreprises est enu de faire pare de chague
LA 1T H‘L‘EFI:L‘: amsa fjLag la rémundrtinn qu:i ¥ ::_u'rufn:.nd. Cew informa-
tions doivent Eore cransmises au plus tard le 30 juin de chaque année pour
les personnes physigues et au plus cacd le demier jour du sixieme mas gu
suit la clirore de Pexercice social lorsqu'il s'agit d une sociéeé (arcicle 32
i riglement d'oidee dmiEreur de 'TRE).

Line nouvelle version du formulnire d'enguére annoelle esz obligarore
depus le | aovier X001 (Voir o ce supee: TRE-Rapport annuel 20007 voar
egalement e formulaire sur le site web de 'IRE),
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Une procédure d'avertissement est appliquée i |'Eg|1!rj des confrépes
gyanc asmis de rransmertre leur enguétes annuelles, 11 o pu &ore constaté
gue de nombreases sociéid unipersonnelles, aisant partie d'one aorre
sociéed de reviscurs, n'avair apparemment pas tenw compre de Pobligation
de trunamettre Venguéte annuelle, quelles sent également renues de
respecter. Comme mennionné dans e commenraire explicanf du nouvean
formulaire des communicarions annuelles, elles sone renues de renvoyer le
El.ll'mulnjre, e 5 s nexencent pus d'nctiviiis |:|r|:|-|:|ui- Lo mention

=nihil= sera alors adapeée b la situation.

Les enguétes annuelles permettront de mettre en place un éxamen sys-
rémarigque de la situacion des reviseors d'encreprises qui répondent & an
{ou plusicurs} des cros crigkres suivants:

o Moins de %0095 des acrivieds sone comsacrees gux messions révisorales;

# L honoraires (eémunéracion glebale) s'éltvent & moins de 40,000 euros
par reviseur d'enreprise’ persanne physigue;

o Confréres de plus de 65 ans.

) Mandar d'sdminiscrareur er sociéeé de mayen

Il a &€ constaré que certuns reviseurs d'entreprises partcipaient & la ges-
rion de socifrtés commercinles qui posent des =actes de commergancss
ahjectifs,

Le Conseil rappelle que interdicrion visée a article 7ér, 2° de la loi
du 12 Il.l.i”t't 10%3 3 un caraeeére absolo. Lo di!i!-cml:l‘ilxl‘l I.Eh"u.l.e AT -
née énonce explicitement gu'un reviseur d'encreprise n'ese pus autorise" 3
exercer une activitd commerncrale ou une fonceion d'asdminisoratenr oo de
gerant de socierds commercitles (oo de socifds i forme commercinle),

La seule exceprion & cette incerdiccion concerne les sociénds profession-
nelles eo interpmfessionnelles. Par sooifeds professionnelles on entend, les
socierés {oiviles) de reviseurs reprises sur lo liste de membres de VIRE.
Llarmicke 14, 2% juncoo 4% de AR do 15 man 1985 poreant sor admassion
de sociétes en qualité de membre de 'IRE fxe dailleurs que tons les

(1} Sl borsquee ces foocruons Dos sond conlafed par on oobonal
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géranes et admimsirateurs de sociénd de pévision doivent disposer de la
qualiceg de reviseur d'entreprises (ou une qualicd dquivalence),

Le termie sociéeés interprofessionnelles vise les socideds de moyens, crées
& uere professionnel enere, d'une part les ceviseurs d'encreprises et d'auere
part les non-reviseurs o ‘entreprises gui one poar bue de metore en commun
les movens dans le cadre de exercice de la profession. En applicarion e
Parcicle 8, B 4 de la lod du 22 juiller 1953 ceci requiert 'accord préalable
i Comseil de 1'Tnscitu,

Le Conseil examiners si les conditions fixdes par Farticle 30 de AR du
1] ian\rii.-r 1904 relacif oux |:|:Jignti!|n: ded iy ae e rJ.'EnI'.'l't'FIjEH SO
respectées. Dans de celles socidoés, qui auront toujours un carsceére civil,
un reviseur dentreprises poucnit exercer wn manct dadminiscraseur.

Toute dérogation & cecre interdicrion, constarée dans le courant de 'an-
née, donne toujours bea o une injonction décidée par le Conseil de
I'Inaricur, en applicacion de article 18geater de o loi du 22 qllec 1953,
afin de metere wn termme a L Situation conifoverste, 1 tour sous peine de
pnu[:u_i'[l:s diai:jpl_inu.irl::, en d-E-pil: ce ln doréde du mandas. Dans on certain
nombre de cas, il sagissain d'ume démission du poste d'sdminisorareur. La
cessacion implique sussi Pappore de la preuve juseibant la rdgulirisarion de
la sirwaricn,

IJ,' t-.IJI'I'II'I'III!II\'.JI:II!:lﬂ d II:HI:. I'.II.' |'!:I'I:!C"'|.:|JI.'II'|!"I- |lell Lres

Le Consedl a dii constater que certains confréres ne slennent pas suffisam-
ment compre de Vamicle | 8geingaier, alinéa 2 de lo loi du 22 juiller 1953
et amettent de trunamettre les anformations ndcessares o 'lnscicar,
L'article susmentionné fixe clairement que chaque reviseur d'encrepriscs
faisant Nobjer d'une procédure judiciaire, disciplineire ou administrative,
relative 3 sa mission de reviseur, est tenw d'en informer 'Inscitur immédia-
tement. Concrétement cect signifie gue le reviseur d'entreprises en informe
Ie Conseil dans le mois qui suit Pincrmodeccion de la prscédure, 1 nocifie e
résulear de la procédure ao Conseil dans le mois gui suit la décision areicle
34 du reglement d'ordre incénieur),

Le Conseil indiste auprés des confritres afin qu'ils respectent ces dispaosi-

!'iﬂl'l".
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6.2, Compérences de la Commission de Surveillance

Le législatenr a chargd 'Inscioue de veiller au bon accomplissement par
les reviseurs des missions qui leur sone confides farricle 2 de la loi du
22 juiller cefant I'Inscioue des Reviseurs d'Encreprises). Le Conseil de
Inscitue attache une grande importance @ cette mision ee considere que
la surveillance consticue un élément cssentiel pour le ban fonctionnement
du revisorar dans son ensemble.

Le Conseil o arerithuf cerre foncoion de surveillonce 3 deox Com-
missions, la Commission de surveillance d'une part e ln Commission de
caditiole de quu]:'tt" o' re |::|.rt. Ci rnmmluinns RCIT cnnsl:itl.ﬁes par Ir
Conseil en application de Particle 25 du réglement d'ordee infneur de
IIRE (AR du 24 avral 199849),

Jusgqu'en 2001 ces deux Commissions fonctionnaiene comme des spus-
commissions d'une Commission de Surveallance les chapenstang. Vo les
changements concermant le concrile gualité déconkant de [n recommanda-
trian EI.II.‘ll]'H.:EI'th" en o mu.t:ii‘:r:"'. L Cisenl o u‘pté Fnl.ll' uie dubdivisin de
la Commission de surveillance en deus Commissions swmonomes, qui cha-
cune dans beur champ de compéence ont été mandarées par le Consel o
veiller & 'accomplissement des acrivieds de surveillance,

La dicision du Consedl néessite la révision de «la délégacion du Conseil
i lu Commission de Surveillonces el gu'elle émane de lo décision du
Consetl du 3 seprembre 19937 Le Conseil a demandé aux commissions de
surveillanee d'incmoduire une proposicion i ce sujet,

7. CONTROLE DE QUALITE

7.1. Proposition de nouvelle norme relanve au contrile de

qualicé

Comime cela a éé mentionnd dans le Rapport annwel 2000 de FIRE {p. 73},
depuis 19949, le Consetl de lnstitue a entamé une écude spprofondie

(13 Weur cr-clessous poant 7.1
121 Yademecum adu revisear d'enrreprise, Bdithon 1999, @ 144
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CofFIsEant 4 reved! la nofme relanive au conenile conluernel, essentielle-
miedik en s fondant sur Vexpérience accumulée po cours des derniéres
années par lo Commission chargée de son exéourion pracigue.

La recommandation de la Commission Européenne du LS novembre
.E'I.Itﬂ.'l -I'EI.II'.i\'E dALlx E"HJ.HEI'I.I'_'ET I'I'IJI'III.TIﬂ.In [ =h] m.pl'|El.'ﬂ df EnﬂTr&]t df I-ﬂ quﬂ-
lieé du conerdle 1#gal des compees dans PUnien Buropéennes"' & amené le
Consseil & apporrer des pricisions sur ceftaing poinis de la noeme actuelle,
afin de la rendre pleinement conforme @ la recommandarion européenne,

[} esc impormant de souligner que, déja dans le systeme actuel, concri-
rement & d'autres pays, le reviseur coneedlé ne peut pas chodsie librement
son conerdleur,

Les principales modificanions faisane 'objet du projet de nouvelle
NOme 5008 les survantes:

*  La rerminologe scontebdle confraremnels se woir remplacée par sconcrdle
det qqualirés,

D modalicés parcicalitres, en rerme de choix du reviseur désigné
etfou des dossiers @ contediler, sont prévees pour les reviseurs & conerdler
done fes activieés comprennent 'exercice de missions aupres d'organis-
mes d'intérée géndral. Par orgunisme d'ineéede général, on entend les
sociéeés donr des ritres sont inscris & une bourse de valeors, les &rablis-
sements de crbdie, les encreprises d'asurnces, les orgumsmes de pluce-
ment collectif oo les fonds de pensions,

» Lomsgue des problémes importants sont révélés lors d'un conteile, le
Consenl pourrs cransmercere le dossier sux instances disciplinaires de
I'Inscitur, aprés gue le confriee concernd ait &0 entendu.

¢ En cas de réorganisarion de deux ou plusicurs cabiners, le Conseil
pourrs aménager be colendries relarif o conredle de Pentitd séorganisde.

#  Aupres des sociétés ou associations de reveseurs comipormant au mioins dix
reviseurs ayant le pouveir de ceprésencer le cabinet, un examen du
conerile de qualicgé mterne an cabinet deve éore réalisg, Le cas échéant,
les résultues de 'analyse du contrdle interne de gqualicd pourront &e pris
eh compete pour limiter le nombie des contriles individuels a nru:"rrr

i JAO.CE., 31 mers 206, L 91491
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e Le Conscil de 'Inscicur fera annuellement rapport sur ses activites en
mariére de contriile de qualité auprés du Conseil Supérieur des Profes-
sions Economiques, intervemant en tant qulinscitucion de supervision
extecne i ki prolession.

#  Les reviseurs inscrics au tahleau depuis plus de 3 ans (7 ans auparavane)
peuvent désormais s porrer candidars comme reviseur dé&signé.

#  Les modalités en manére de désrnation des présedents de colléges des
reviseurs disigniés sont adaprées,

La propasibion de la norme adaptée, telle que proposée par le Consel,
er disponible sar le site de I'IRE {www.accountancv.be), a éé proposée
poie avis au Conseil Supéeieur de Profesaons Bconomigues. Le Congeil
Supéricur devruit rendre son avis au printemps 2002,

7.2, Compétences de la Commission de Controle de Qualité

BNows renvoyons le lectewr an poine &,2, cl=dessus,

5. OMISSION TEMPORAIRE DU TABLEAU DES
MEMBRES ET/OU DEMISSION

Le Comitd exécueil er le Conseil sone au regret de constater que de plus en
plus de peunes confréres travaillant pour le compee d'un cabines de revi-
seurs d'entreprises ne remettent pas leur démission en temps opporoun
lorsgu'ils souhaitent quicter la profession ou acrendent trop longtemps
avant d'adresser au Conseil lear requéte d'omassion tempormee du rableaw
des membres. La qualité de reviseur d'entreprises o'est toutefms pas Lide o
la collaboration avec un cabiner de reviseurs d'enrreprises; elle est person-
nelle, Par conméquent, tant qu'un reviseur d'entreprises n'a pas pecsonnel-
lemene nocifié son intention de démissionner en ane que membre (armi-
cle %, 8 4, du séglement d'osdee intmeur) oo qu'il n'a pas sollcied aupets
du Conseil 'omission semporune du mblean des membres (oreicle 5, & 3,
du rglement d'ordre incéeieur), il reste tenu au respece de toutes les régles
décmtologigues (oomme, par exemple, sabseenur de camuler des foncoons
incompatibles) et aux oblipacions de cotisarions imposfes i tous les revi-
seurs d'entreprises,
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Lu procédure d'omission temporaire du cableau des membres o deé
instaurée par 'areété royal du 12 mars 2000 modifiane fe reglement d'or-
dre intérieur de Vlnscinur des reviseurs d'encreprises (MB 28 mars 208000,
Une coordination oficiense du réglement d'ordre ingéreur o £e8 reprise
dans le Rappore annuel 2008 ipp. 323-341), que 'en pror fgalement
recrouves sur le site web de FTRE & 'ad resse suivance: hoops/ sy, accoun-
mancy.befned/ibe/indes hitml.

8.1. Omission temporaire du tableau des membres

Contormément a arricle 5 § 5 du réglement d'ordre ineérieur, le Consel
Jewt oceroyer omission remporiire du ablenu des membres au membre
qui en incrodeic ln demande. Toutefois, le Consetl ne doie pas nécessaine-
ment accéder b cetce requite, 11 s'agic d'un chglement faverable que le
Consell pear accorder @ un membre qui, oo moment de sa demande, ne
peut inconteseablement pas Eore en infraction avec les disposivions Egales
er Tﬁglrmmmirﬂ D.I'lrl\lil:llj'llﬁ A oous les reviseurs d'rnl:rq:uri:l:j INSCEILS aul
nibleau des membres.

Le Conseil o donc cenu & préciser les condimions dans lesguelles il
accorde cette omission cemporaire. Ces précisions one £0¢ poblides dans le
Bulleon d‘indorrmation & 2000 (p. 9 et, plus wrd, dans le Rappare annoel
2000 de I'IKE ipp, 31-35). Les deux publicarions peuvent Etre consulnées
sur le siee web de I'IRE.

Pour gue e Conseil accéde 8 une demande d'omission temporaire du
niblesy des membres, e demandeur dedt clairement mentionners dans sa
demancde que:

* il .a mené Qi bien toutes les missions qui lui ont & confides en sa g
litd de reviseur d'entreprises;

# il nconfié les missions en cours B un surre reviseur d'encreprises;

* il acarisfait & voutes les obligations de cotiations jusgu'a la dare de s
demande;

* il ne se crouve pas dans une sicuaton poavane donner iew & des probe-
mes disciplineins;

* s dace de s demande (e, le cas éch@ant, depuis son dépare de ks
socifed de reviseurs done i1 faisnic partie), il n's pas exercé d'activies
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considérées comme incompacibles par 'arcicle Thes de la lor du
22 juiller 1953, notamment celles qui découlent J"un concrar demplo
(a l'exception de celun conclu avec un auere revisear d'entreprises) oo
celles qui découlent de exercice des scrivicds commerciales et il conri-
fsera i :l.dnl:d::r cetee ttitude iu:ﬂ:]r.l:'.!l. Ce rjuse le Consedl 'informe de
I'sccepration de sa demande d"omission

En ourre, le Conseil demande que le demandesr informe de | relacion
|.'|u'|| entretient - ¢, le cas fchéant, de la relaoon U ln wwiicd de revi-
seurs qu'il quitte entrecient o4 4 encretenue — ovec son furur emplovear,

8.2, Dvmission tardive

Lomgue le reviseur n'a pas sanshue aux conditions susmentionndes poar
obtenir emission temporaire du tableau des membres er que, par comse-
guent, il n'e pas fowrni les confirmarions demandées, la démission 8 impose
pour le membre qui, venruellement, ne souhaite temporairement plus
exercer la prodession, Certe demande de démission tardive doic fre incno-
duite conformément i Varcicle 5, & 4, du reglement dordre inéricur, qui
prévont: L wenbr s ferd b qualiné de wasTelive @ fariv di jonw ol
Je Comeid WFifTe o svmibTe e T adfmdirien ent avinfide.

Powr fire vadable. fo offminion dofs éree préventde an Carredd far fesore recave-
manalie vk romtersir G affclarartren guve e aerire dewl wiaire o wdnd a iew feate
fer wetisions dowt o avait &f chargd comeme revieny entrepriser o qu'il fer o
rml;fr..ij o WW awhre reRIIeRT .:.l"m‘rrlpnm Le Conied! Iﬁnrm’. i l,l.".l'.n'.l' fard e S
alewx woeds v Pesmved e b Tevtve, wme dlicision relative & Paroepration sw an rofao oe
L cldmrxiorom s

Le Consell demande égulement au reviseur dentreprises démissionnaire
che lup faire savoir quelle selacion il entrecient — e, le cos &chéne, la rela-
ron gque o sociéré de reviseurs gulil gquitte entrecent ou a entretenue —
aves son furur employeur.

11 convient de rappeler que tour membre démissionnaire eso autorisé i
demander une réinscoprion an wableau des memboes, comme saipulé par
arricle & du réglement d'ordee incéricur. Lorsque cetoe iéinscriprion a lieo
dans les 5 ans qui suivent ln date de la démisseon, le membee est d nouvean
purorisé & exercer sa foncrion sams exigences supplémentaines,

IRE — RAFMINT ANSUEL 2001 m



9. BASE DE CALCUL DE LA COTISATION VARIABLE

Drans son Rapporr annuel 2000 (voee pp. 34-35), le Conseal a i pare de
ALHY P:Iiﬂt d‘E YUE COHOCETTInnT Iﬂ l'm df I'.'.HII_'III I.'I-E I.I:I 1,'|'_|ri5|:|.|'||:||'| 'I'.H['iﬂbltl ET ©OE
& I lumitre de V'article 7 modifié par "Acréré roval du 12 mars 2006
modifiane U'Areére royal du 20 aveil 1989 fxant le riglement d'ondee inté-
rieur de 'Institar des Reviseurs d'entreprises, qui régle notamment le
miode de caloul er i perceprion des cotisaions variables de |'Tnstitur,

Fin 2004, tous les membees se sone déjh vu remetere le foemulaire de
déclarution inticulé edéclaracion sur honneor du caloul de la cosisacion
variable 2000 =, qui daoir e remis au plus ed le 31 mars de chague
wnnds, conformidémant au :|Lu|.tri.-|":me glinén de "article 7 du r"Elemt'hl. d'air-
dre incéricur. Ce document a été rransmis sccompagné d'une lecore du
Président expliquant qu'd pareie de 2001, conformément a lo souvelle for-
mulation de Parricle 7, dlinéa premier, du réglement d'ordre incéricar, s
cotisation varidble serane caleulée pour tous les membres sur le chatfre ol"af-
faires soumis & la TVA el quiil & &of déclard au cours de Pannde civile qui
prevéde celle au cours de laiguelle la corsation est due den d'iatres tecmes,
sur le chiffre d'affaires soumis & la TVWA pour 'ensemble de 'année 20040

Afin d'apporter une réponse aux résctions de plusicurs membres et s
L'EIJHI:iI:IIH- plméﬁ lors die I'assemblée Hvl.:nt"mJt' du 2T avell M0, le Consetl o
donc décidé — sur proposition du Seceéraire tofSorier de 'Tnstitur — d'es-
clure dee luo base de caleul de ln cotisation vanable o fsccoracion des presos-
rions foumies par une sociéeé de reviseurs 3 sa sociénd de movens belge
dans le cadee de la ge&:im det | socided de MAWETS (aucune facturarion a la
socifed de moyens gui est par & suice directement ou indirecrement refac-
curte i un tiers ne peuat fore déduite)s.

Le Comseil a done élabord un nouvean foemolaire de déclamoion (décla-
racion sur Vhonneur qui ciene compre de la décision peécivée.

La décision du Conseil a éof communigquée avec le nouveay formulaire
de déclarstion a touges les sociéeés de reviseors dentreprises, pecmectane 4
celles-o denvoyer une nouvelle déclaracion sur 'honoeur oo cas on |a déci-
iom |:||.'| {_mueil. prﬁcltr‘f |r|.|:r t'l.1||: p.|'.||'||||.—.1.|'.||r.
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10. RETARD DE PAIEMENT DES COTISATIONS
EXIGIBLES

A plusicurs reprises, le Comiré exéourif o constaté que plusicurs membres
ne payaient pas leuns cotrmoons dans les deéls eéglementaires. Certuing
ne procedent pas au paicment immédiar, méme apris avoir requ ln mise
en demeure du secréraere erfsorier. En ouere, le comportement de ces
membres encruine des formalicés adminiscratives dont les codits sont finale-
fhent fépercwbds sur tous les awtres membires.

Clest la mison powr Lagquelle be Comité exéounl se voie obligé dappli-
quer la disposicion de Parcicle 7, 3™ alinéa, du ebglement d'ordre incé-
FIEUE, QUi pREVOLE C8 oqua sk o f A difane de faveweres daver fe weair e Dafind
wrafresss’ praw Je Frdsorien, e rowemer ol qows feselentives aw profic o Plaxiiiae pawe
fiar alerde alwe velardd, ol intdedt find & 1 9 par moods chridl »

Le Conseil considire 'application de 'ingéeée de retard, conformément
ila dixFr.mll:i:m prt't"itt't' du riﬂlrmmt o vared re Ln:-t‘rit'u.r.l CEMTUTIE LI Sand -
cion sdministracive qui n'enfeve rien au faic gue les personnes concemeées
ne respectent pas Varoicle & de lo lo er Parocle 7 du réglemene d'ordre
intéricis, s'exposant ainsi 3 une procédure disciplinaire, La méme régle esc
bieEn entendu |:|.|:r|:||i|.'u.]:|h l-l:lr:.-qut' |la déclormtion sur "honneur du calewl de
la cotisarion variable n'est pas introduite dans les délais réglementaires,
meme upois une mise en demewars, oo gui encrave le caleu] de cente cotisa-

CICA €T, [ CONSECUEENT, 51 PEreprien,

11. CONTRAT D'EMPLOI ENTRE UN ANCIEN
AUDITEUR ET LA S0OCIETE AUDITEE

Lartacle 12 § 1 de Vareéeé royal du 10 janvier 1994 relaeil aux obligacions
des reviseurs d'encreprises prévoit que

el Bevirewr dentreprire me pavt accepiler ahowne wmirsion vevinrale oo woe
ERrraprLiE of i EErre on o exered fermaland fei brufi rimider Jrévedlenien sorf aer
Somctivny ol adwinistvatenr, phrant, o8 3 Lo pection jowraalidve ox sl

alee comitd ofe dereetiow, Uln wmenchre o lf.n-_n'urlrn:f T :.'..q'fum iy reciseer
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demtrepriver gui w0 trowverait daur wwe telle sitmation e pegreail prevadre
e hne Pt dans axdcurion o celte mEITioN reviierale s

En outre, le Consenl approuve également les mesures de sauvegarde,
reprisss dins le projec de recommandorion du Comirtee ar Asditing de In Com-
miissind europdenne afin dassurer Vindépendance (a) de lancien audiseur, g
SITe UR CONCIE d.':mp]nl .:upn":l de lo seciété anditée ec (b de Maodisenr jua
lui succkde dvoir @ oo sujer Ie Rappore anmeel 2000, pp. 40 e suiv,),

Le Conserl exige, ofin de contedler le respect des principes d'indépen-
dunce susmentcionnés, que le membre désimne quitter la profession, en voe
de donner une autre erenoon i sa carriére, Uinfoome sur la sebition, qu'il
emtrecient ou a entretenoe, o le cas échéant, Pinforme de la relation que [a
socifré de reviseurs qu'il guitee, entrecient ou o entrecense aves son furur
employeur Cecd sera communigued en meéme temps que Lo démission ou la
demande d'omission remporaire de la liste des membees dveir o ce sujer le
point 8 précédent: omission temporaice de la hate des membres ou la
démission},

12. SECRET PROFESSIONNEL

12.1. Requéte du Procureur du R

Il arrave que des reviseurs d'enrreprises soiene sollicicés par des agenrs de la
police judiciaire sur la base d'une requite érablie par le Procurewr du Roi
Par mméquum., le dossier en ese au seade de la récolee d'informarions, une
operation dirigée par le parquer,

LE I.'EH'iEEl.II.' d'untmprim ESE TETNL OLl SeCTeEr Fl‘l‘d"ﬂd!iﬂl‘ll‘lEl.

Le Conseil s'en tient d ko position prise précédemment, communigude
pir la Commisaien iuridiquu |:RH.PT.|I.'II'I. annuel ]RE, L9, Selon e
Conseil, il esr cluir que be secrer professionnel deic &cre invogqueé en cas
dlinterrogatoire par 1 Procureur du Roi. Brane donné qu'il ne s'agic pas
d'une dépasition devanr la justice, le reviseur dencreprises esc tenu au
sectet profesionnel.
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12.2. Curatelle

[ et sowvent fae appel au services des reviseurs d'encreprises, war parti-
culigrement dans le cadre de ln curmeelle d'une fasllice. Dans ce cas précs,
la question est également de savoir si le revisour d'entreprises est renu au
secret professionnel.

Dans le cas préencé, ohper de la mission consistaie principalemene i
metere i jour les manguements des adminstraceures dans le cadre de la ges-
tion de sociérés faisane partie d'un groupe,

Les curiteurs one MEnsmis au panguet une copic du mpport du reviseur
|:||i,“I'II.'|'E]'II.'i!H.. por T iR e que oe mp]'rnrt rl:"rEL-l_-' les infmr.tlnns :nmmim
sur le plan pénal.

L= F.l.rquel: a I'Iéii!{l.‘lé LTy E'r:r.rt'rt |:_'|:|:|mé' d':lnulyur In u:mptuhi.li.h:'" de In
socifrd. A ceore fin, Pexpert a cequ le rappors du reviscur d'encreprises dési-
gné par la curmielle, Le revisewr d'entreprises refuse de crnsmectre ses
documents de travail 3 Pexpert, considérne qu'il esc cenu au secret profes-
sionnel.

Le Parquer s'interroge sur la porée du secrer professionnel auguel esc
renu le revisewr d'mtnpn'iﬂ. gL n'est pas INBErVEer &0 tant LfLie COMTIETIaS-
saire mais qui o foé chargé d'une mission en tant gqu'expert, Selon le par-
guet, les experts gui exercent une profession soumise au secret profession-
nel (les reviscurs d'enrreprises, par exemplel e goi sone chargss d'une mis-
sion dans le cadre J"un mandar juridique oe sonr pas tenus au secoe pro-
fessionnel vis-a-vis des instances judiciares requérances,

Aptis avoir obrenu Pavis de la Commission juridique, le Conseil est
d'aris que la ruraielle n'n [ras le drode ed'accéder ooy documeniol de ernvaal
du reviseur d'encreprises. Par conséguent, le reviseur d'entreprises n'est pas
non [Hlus obligé de transmettre ses documents de travail & Pexpert, La
Commission juridique accire 'accencion sur le faic que le reviseur n'est pas
intervenu en gualitd d'expert pour le compre du eribunal mais & fa
demande de la cumrelle,
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II. DROIT COMPTABLE

I. Harmooisation compiable: Aspects intermationees, européens
o Nt
1.1, Asproos icrmationae
111, Chmgerent de terminologie des normes TAS
L1 Publication de la oo LAS 41
i.1.% Publicarion de pouvelles inrerpeéearions du 514
114, Comsuluiesin pubibigue d'un prajen de prifice s pormes [FRS
1.1.%  Renwontre entre VIASH et les cormal isabeurs comprables nacionain
ayaind i comrespndant e de PASE
116, Projes de '"IASH
14, Aspecos eumpécns
1.2.1. Proposition de reglement do Parlemene eurpéen et do Conseil
elu 13 Fsrier 2500 sur Vspplicarion de normis comprabls

I e s

1220 Awia da Cormicd fraonomigue o social
L5 [hrective cumipteine sar b Cadr palv
1.24. Ewsluotions récentes nu mivesl surmpien

1.3, Asperrs narisnae
1.3.1. Mouvelle Commession de FIRE
152 Actiwitds de la CNC
AN Awisdo Conseil ceneml de 'dounomie sur les LAS
L34 Actes b Foatum 200 du sdvasemi — L'snoemational sation e la

professaun; les narmes compeables ingemationales

2, Comprabilité provinciale
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. HARMONISATION COMPTABLE: ASPECTS INTER-
NATIONAUX, EUROPEENS ET NATIONAUX

1.1, Aspects internationaux

Le Comaeil o swvi atzentivement bes prises de position de FIASB {ex-TASC,
vy, ln seconde partie du présent rappsere annuel, poine V. Relarions exeé-
rretres) et bes activieds qu'il o miénées an cowrant de Pannds 2001 doans le
cadre du processus d'harmonisacion comprable au niveao internarional,

Outre imporante eélorme consoutionelle de 'TASBE, décree dans la
seconde partie du présent mpport annuel, les prises de décisions e les acri-
vires de MLASE onr notamment poreé sur bes flemens suivants:

.11, Changement die terminologie des normes IAS

Lewrs diae a0 mefén réurn, gui &'est eeree 8 Londres do 18 ao 20 awril
200, I'LASH o approuvé une résolution visant & reprendre 'ensemible des
IAS er des interprétations émblies sous son ancienne constitution par le
Conseil de I'lwtermationa) Accownting Stagdards Committee et Ie Standing nire-
Jretatinn Comerifee, Llobjectif de cette résolucion visawt @ mamneenic la vali-
dité de ces normes et de ces inrerprécations jusqu'a ce que 'IASE décide
fvenreellement de les amender ou de les annuler.

L'IASE a égulement annoncé gque les normes compeables internationa-
les qu'il émeccrain i avenie ne porteront plus le nom de normes JAS miis
celun de normes IFRS (Pwtermationad Fivancral Reparting Standardt), Aussi,
les normes numérordes de 1 od 41, existantes au premier aveil 2000, date
d'entrée en fonction de '"TASE, conservent leur nomenclature [AS. La pro-
chaine norme fmise porters incioul# IFRS | er non pas snorme TAS 42.,

Ce changement de cerminologie émoigne de lo wolonte de 'TASE d'-
rendre son accien & Vinformacion financiére en général et pas seulement au
processus de pormalisacion comprable.

Dans le prolongement de ces modibications de terminologie, il ese éga-
lement prévu de cransformer Vacouel Stamderds Dterpretation Commnitie par
I'tuternational Finaucial Reporting Interpretation: Comorrtiee (IFRIC), lequel
sera chargé des problémes d'incerprémacion de l'information financigee. Ce
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projet de eéforme fair 'objer d'une conseltation publique sur le sice de
I'IASH, jusgulan 13 fEvmer 2002,

1.1.2, Publication de la noeme TAS 41

En févricr 2001, I'IASC (scruellement TASB) a émis la norme [AS 41 qui
dilcrie e couitement I.'I.1I1'II'.||.'I:Il'I|E-.. la pr&unl:u.l:jnn des #rars fAinonciers e ey
obligations de publicité relacifs sux acrivieds agricoles.

Cette noeme meroduse sotwmment lo méchode de s juste valewr por
I'dvaluation des actifs biologiques. Elle permer e recours & un nouves
made d'évaluation des seecks et la reconnaissance immédiate des produies
et perres lids @ leor rédvaluation

Cerre norme &'applique aus exercices ouverts & comgprer du oo apebs le
premier janvier 2003, Une applicinon anricipée reste mutefois vivement
ETCoLRagSe.

1.1,3,  Publication de neuvelles interprémcions du S1C

Lors de sen encrée en foncrion ke premicr aveil 2001, 'TASB a exprimé Le
sounhint de s'wmpligue davanoage dans le développement des imcerprémonns
des normes IFRS par pappare au mode de participation gu peévalair sous

illlﬂl:jE:I'II'IE n:mnn,:ri-em.

A cetee fin, I'IASBE a érabli de nouvelles relations de eravail avee e S1C,
lesquelles one permus de publier, le 24 décembre 20000, les différences
interprémations suivantes afin de clarifier cermuns aspects comprables cou-
verts par les noemes comptubles imtemacionales;

= BIC-27: Ewaluaring the Swhstance of Transoctivn iv the Legal Formy o o Lease

— SIC-Z8: Beamwenr Comdenationi — «Diate of Exchanges and Fayr Viale of
Equaty [mrsrameniy

-_ 5“:—1!}: .DI-JI.'JII:I.'i.H.I"t' — Nerrde Cares i ."Irrdnsrmm.r:

= SIC-3: Reporting Correney — Trawsdation form Measwrement Carvency to
Prrosentation Carreny

- SIC-31: Revenme — Barter Transaction Imvedoing Advertinmg Serpicer

— SIC-33: Comralidation awd Equity Mathod — Parertial Viating Rights axd
A eatoon u,l" I"}u-ﬂa'.r.ﬁ-,l}l Feerarerts
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1.4, Consultnon publique d*un projet de préface aux normes IFRS

Le & movembre 2000, 'TASE a sourmis & consultation publigue un projer
de= pq'.-:ﬁ:cc mpx normes JFRS. La cliicare de cetee consulmtion 'pl.l.hliql.l: ESE
prévue pour le 15 Fvrier 2002,

Certe consultation permertra de mereee 3 jour Lo dernidre version de la
préface qui remonte @ 1982, en reprenane notamment les développements
intervenus depuis lors en matitre de préparation et de présentacion des

frats financiers.

Ce projer de préface” est disponible sur le siee ineernee de FIASH:
herp:iwwwinsb.ore. uk

1.1.5. HKenconire entre 'TASB et les normalsameurs compables
matiomnx’ avant un correspondant aupeés de 'TASB

Cerre rencontre o eu lien le 24 mai 2001 et s'est principalement focalisée
sur le programme de travail de I'TASB, ln serarégie de parcenarinn encre
I'TASB er les normalisateurs comprables nanonaux ainsi que sur ba réparti-
pion des ressources e hngues,

[.1..  Projeis de FIASB

Le programme de cravail et les projers de UIASB ainsi que la priosicd des
chémes rerenus sont également disponibles sur le sice de I'LASH.

1.2, Aspects €uropeens

.21 Proposicion de ceglement du Parlement europdéen et du
Conseld du 13 veder 2001 sur ]'uppl'u.ﬂ!.i.m des normies
compables internarionnles

2] Introduction

Dans ses conclusions, le Conseil cusopéen de Lishonne des 23 e0 24 mars
2000 avait anscrie au ranyg de ses priorités bn nécessitd de poursuvee laccd-

{1} Expeawrr Divafy of Prapossd’ Profoe dv [IFRS.
(2% A savoir: 'Avseralie, ln Mouvelle Zélande, e Canmda, les Eraes-Unis, la Fromce, le
Japon, PAlkemagre et b Royaume-Lini,
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ltration de V'achévement du morehd medrewr des services financiers, &
cette fin, le Consell curopgen avait souhaicd que le Plan d'action pour les
services financiers™ proposé par la Commission suropéenne entre en
vigieur en 200% ee gue celle-ci prenne les mesures nécessnires pour ame-
liorer kn comparabilicé des érats financiers des socifoés coées en bourse™,

Clest, sous Vimpulsion du Sommer européen de Lisbonne, que I Com-
mission a publié, le 13 juin 2000, @ stracégie @n matiére d'information
Finpnciere', dans lagquelle elle propose d'ascreindre rouces les sociéeés
corées de 'Union europdenne 3 élabuorer dis 2005 leurs compes consolidés
conformément aux normes comprables internationales (normes [TAS).
Comme abordé dans le précédent rapporr de FIREY, cerre sorarégic s'ins-
vrie dans In pullthu.! de la Commission EUrOpEEnnE en mariére d' harminni-
sacion comptable, définie en novembre 1995 e visanc & promouvoir ['u-
sage du rélérentiel comptable de Mlarervavional Acowwiing Seerdarah
Cowrifiee sur rontes s places boursiéres et d repoindre lss initiatives prises
ETI CE SEMS par I'IASE (ex-1ASC) e par |'ﬂr&pninut|nn intermarionale des
cemmiassions de valeurs (O1CV).

Le 17 juller 20, e Consed Ecobin de "Union Eun:lpéulu:u A riserve
un sccueil fverble b ls Communication de ln Commission curopéenne,
precisant que Vobjecodl recherche par cecte dernidre, en occurrence une
meillenre compambiliod des Erars financiers des sociénés condes, des Erablis-
sements [nanciers et des socedtés d'assurance, constitue un fRoteur

incontournable pour intégraton des marchés financiers.

Clest également a la suire de cer accueil fvormble que le Conseil Ecofin
a invité In Commission européenne § Elaborer une proposicion visant &
ditfinir un cadre de séfdrence qui Fixe les régles relacives 3 Padopeion e i
I'spplication des normes 1A% aw sein de 1'Union curopéenne,

LIF Lommunecation de la Commission en ine, «Servier Finsmcerr: M sn oarr aly
ey aeitor per e ko frmawoers Plan dantiors, 11 mai 1999, disponible aur e
site inrernet de ln Cammisssan: hitp:!) ewmopaoainecommiinernal _markeesfend firan-
ces’perwraliacriondrpdf

128 Lexprossion « sl mifine disigne ionies | s Faisaiwt appel publse & Pépangone.

130 Comnmnoniation ewmopivnne au Consal o an Padlemend curepden, COM Q200 358,
aSrmardgee de |'Union coropéenne en matiére d'infoemation fnanciiee |l marche &
swivres, 12 p., JOVCH, 24 oo 20801

143 Voir ILE, Rappure 200E, pp. TH-T9 et . B4,
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Tians cette PETSpECTIvE, la Casmmussion EurGpeenng o up-té: jomer s
proposition de réglemens afin de garantir ba séourité juridique des normes
TAS an sein de I'Union europdenne ains: que lear application unilarme par
les socifrds cordes dans les délais impartis, L'approche du réglement par
rapport & une recommandation a également étf retenue pour éviter de
retards injustifies en maniere de ransposition des noermes TAS dans le sys-
eeerne juridigue maticaal.

Cette proposicion de réglement du Parlement curepéen e du Consel
concermant agplication des noemes TAS a fof publide par i Comimission
ﬂurnpéenn: le 13 béwrier 2001". Cetee '|:|m|:|n|:ﬁ:i|:i.-r.u'.| devrair Etes EpprUVEE
par le Parlement et le Conseil européen oo couranc de 'année 2002, Glle
fait encore & 'heure acruelle U'objer d'amendements sur certaing points,
suite notamment aux observarions émises par le Service juridigue du
Comseil de |'Union curspbenne oo par les délégations des Erats membres.

by Lignes de force die ln propasition de réglement
19 Chawmp dlapilivation des woeneey TAS

La proposition de séglement peéveir l'obligarion pour toures les socidods
corées dans I'Llnion rmﬂpﬁrnnz’" out e woie de 'éire d'deallic, o ]:Iu: tared
i partir de 2005, leurs compres consalidés conformément aux normes 1AS
adopedes par 'Union européenne. Elle prévore en outre la fculeé poar les
Erars membres d'auroriser ou d'obliper les sociéoés cordes ou en voie de 18-
ere & appliquer lés TAS pour I'"érablisement de leurs compres statatalres,
ainsi que celle d'auroriser ou d'obliger les sociétés non corées i appliquer
ce mime jeu de normies pour 'flaboracion de lears compees consolidées
eEfo leurs commpoes socingy.

(13 COR (20010, Proposicen de neglement du Pardemens européen o du Corvseil sar Vap-
plicetion des nocmes comprables meernatiorales, 13022001, disponible sr be site
meernit de la Commmisiem ewnepienne: bipe!feamapaam, nstosmmdiniernal _markse!
frfempany b countoewsdivel o, om

(23 Y eompes les petried ot moeyenoes enstepemso, s bangies o les enercprses d'assg-
Fanie.
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Les différenes cas de figure sont repris dans le ableau ci-aprés:

Lleilisation du séférentiel compealble TAS

Criteres de Compaes Cimmnptes

référence consoliddés statutaires
Somcidhpdy Cilsligarion dis 2005 Faculod accordde aux
COrées Erars membres

d'augeriser ou d'obliger
PMusage des 1AS

Socifnds Famalté aecordée aux Foculté wecordie aux
00 COEEs Frars membres Hrars membres
davroriser ou d'obliger  d'aurariser ou d'obliger
'usage des IAS 'usape dis 1AS

2% Calendrier ef date M eniede o8 vighenr

Dhins les considéfants p:'éi.'lflljr'lt La E:II'I'.ILJII.I'S.i.[il'.I'ﬂ i t-i’:ﬁ]i'l‘l‘.u:l‘l.[. il o frd prl‘."'lr'l.l.
de fixer ln dace butoer de 20605 fpear I'J.pplu'.nru:-n -e:-]'.|||E:|.'rr||re des normes
IAS. D'ici L, les Erats membres pourtone également exiger ou autsriser
une applicanion ancicipée des LTAS poor tour ou parcie des sociéns visdes
dans la proposition de régliment.

Cependant, les amendements en préparmeion de la propesicnon de rigle-
ment porment notamment sur b difficuleé de respeover cecte dace butoir en
prrarigue,

3% Eralut aes divectiver congplaldes

Dans sa commumcation de 13 Evmer 2000, I Commsaion europenne d
annence que les directives comprables exiscanees en matigre d'informarion
financitee, nocumment la quacrime directive relacive aus compres annwsels
des socieeds (TRGMICEE) et la seprigme directive concernane les compres
consolidés (33349 CEE), comserveront leur starur 1égal de référence en
mingiére o informacion financiére pour 'ensemble des sociéeds de capiraus

cn Ewrnpe,
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Afin d'atceindre cer objectif, ln Commission curspéenne @ encamé au
courant de annde 2001 une phase de moderniacion de ses directives
comprables de manidre i assurer lo concordance de ces directives aves les
normes compeables inceenavionales; e pareant, i permetere application
intégrale des normes comprables scruelles e furires de 'LASH au sein de
"Union europdenne, Lo clicure de certe phase de modermisation ¢st en
princips prévoe poar 2002,

Le Comieé de conescr, organe consultarif de I Commission européenne
mis sur pied & cer effer nommment”, a examinéd en premubre instance la
problémanigue de Papplicanion de la méchode de comprabilisacion a la
o fH0ETE VrlEnT s |

Cet examen o abouti sur une proposition de ditective proposde par la
Commission européenne oy Parlement curopéen o0 au Conseil des
Minstres le 16 mars 2001 Celle-ci modifie la quactéme directive concer-
mant les compees annuels des sociénds, la seprieme direcrive concernant les
C{Tipes rnnm:li.dl‘.'-.s et Ll dicecoive sur o 1,:1:II'I'IF|:E'!£ p.n|1r.|.eL'|. des |:|n|1.r.||:|'|.|£air de
manitre & permetcre 'évaluacion de cormains passifs oo actifs financiers &
leur =pmrte perdvwrs,

La directive relacive @ la sjusce valeurs a éof adoprée le 31 mai 2001
par l¢ Conseil et le Parlement de 'Union eusopéenne. Ce poine faic l'objer
d'une analyse séparde,

49 Mécaminwe o adoprion der mormes TAS aw sein o U wiow enreddenns

La prn-pnsirn:_m de réglgrru:nt msgriue lo ke sur Furd o 'Lidh porveEL eca-
nisme communautaire chargé d'évaluer er d'adoprer juridiquement les
normes comptables internationales Sablies par L' weervat tomay Avroweting
Seanaara Board (LASB) en voe de leur application o sein de 'Union euns-
plenne. Ce mécanssme d'évaluation et d'adoption sera dgalement chargé

{11 Ce Comiré de conescr, composé de reprssermns des B membmes e de la Caomnals-
sinn européenne, enregistre fealement & Paceid de ses compliesces, be onntndle [égal
.-I-_-.1|-|1|-||41'. Le Comné ce compsr g #&F érabl conformément a 'emicle 52 de la gou-
tritme disecnive THGGICEER concernont compes anouels de cermaines formes de
sowcitrds e Comiré de conmact poursisr bes objecafs suivane
= pmmiyear une applicerion harmonisée des derecrives tomprables par nne concena-
rinn régulidgre sar, notamment, b= problimess concrers induims par leur mise en
CEUYTE;

o cunssilker |n Commismion curopfenne sur les évenrosls complémenes o amendes
menz 4 apparter ous directives compables.
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d'examiner si les moemes compables inrernationales ériblies par I'TASB
repoignent les préoccuparions policiques de 'Union ewropdenne,

La création d'un mécanisme d'@valuacion e d'adoprion des normes
comptables intermacionale est indispensable dans la mesure oi "Union
FUMPEenne 0'estime a5 opporun, want ao nivesu policigque que juridigque,
de déléguer, de maniere inconditionnelle ec irréversible, s compéence en
mutigre de mormalvarion :tmpﬂlﬂe i I'IASH, my;.uninm: ]'lrqu BLIT |HI:|I.IL‘I
I'Union curopéenne n'exerce 3 heure acruelle aucune infleence. 11 est par
willewrs crucial de garantir lo séeuried juridigue des normes comprables
internationales en évoluant ec en approuvant celles parmi elles qui devrone
Etre appliquées par les sociérés cotdes dans ['Union europdenne.

Ce mécanisme communanmaire d'ospprobacion des normes comprables
inrernarisnales sera dood d'une double scructure, composée d'une parr,
d'uis mivea I'EHI.IEI'I-'IEI'II‘.I.II.‘E. e wteiveise” il n'j,;n!rmu'.l'a'!fnrr J'D.I:II'":I.I'ﬂ'Hl'-.. | = o aii-
eee prart, d'un niveaw cechnique, le = Comind frbadgee rompradles

tiv Comité de réglementanion comprable

Le Comucé de réglemenmnion compeable opérera on mivenu poditiguee selon
les disposicions commumadaires orgamsant lo prise de décisions par les
comités dits «de réglementation=. Ces disposicions communputiines sont
prévues dans la décision du 18 juiller 1987 du Conseil ewropdéen, connue
sous le nom de edicision de comiroloagies"

«Combtalogie: wux termes iy Teaitd CE, la Cowmiinion enrapdense eif, en
rigle xérﬁl‘.ﬂu!fr caftenie fower Pendcaiine der dfcimmes arnitde far e Cornedd o
P wemn earmpdemne (avhicle T43 de Traitd C©E). Le Conseid conrrdle Mwsarge give
fait Lo Commissing de ses powvotrs exdntili paw le brati de comostds conrfenéy
dexperty wationane, I vagit de comand conseltarifs, o romeinde oy pesrion ow o
ooty e réplemsentation, sefor Jo aleged de senribilied v rectenr e gurertion. Les
oty comindrarifT pewvent wwiguemens farre der rEonmandAionT KN cRRri-
prarter 4 Comeminiior, L romiddi o pestion, fav colive. feideid resioer o8

i Uae défination précise de s comisolagie eic disponible ser e sice imeernet de s Com-
mision furepisnig, § Vaclresse puivante! hetpelwws, sitfiegio o el el wboyve !
aveeldC_FR binm
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{ . murverd, m'n'.gﬁﬁ'.r m'r_lbtmr‘f'. fev mieiwrer o exevalen o Lo Comrmidnison, 54 e
Conies! me provd pas e viviown daws fr 80 fmpartl, Ta Commission pewt
arriter der menaes o exdcantvon foee, Lei coweetd ae réplemsentiiton peroenl e
st ipemany ey wesserer priver pav o Cownrinren of fo reweyer gw Couar,
I'__:Ilfu'rr.n'::.rm'. aleraiy de sy sk e oviierd wie mﬁn‘k Pm' Jé ﬂu.rﬁ.‘ur. Jar Cowiaieecsiifems
we pest aveiter der wersves gae st e Comerd v 'y et par oppord @ fa waperiid
singple. Aat granad dams de la Commission, fe Conseil tend & privilégier ba procé-
awry da comeid de niglementaston — & laquelle i peut reowrir & loisic e penty
il divivion v 18 pwitler TO87 [cownie fows de mom o salinfon comitale-
pee= ), Lz termw -emrrm’r.gje- remiene dame o [a rectricrren Jar M Comeel dey
Inieirs exdeatifT e e Comwmission, »

Auzai, le comitd de réglemenmtion compeable foncthionnern selon les
différentes frapes suivantes:

*  Premiére ctape; Présentation par la Commussion européenne de sa pro-
position d'sdoeprion ou de reper d'une norme comprable inrermartionale

Le comueé de réglementanion comprable expmineg la proposcton de la
Commission cuoplenne concernant 'adoption ou le rejer d'une norme
comptable intermationale. Certe proposition ese assartie d'un mpport de la
Commission européenne qui identific la norme compeable internationale
en guestion, sa compacibilicg aver les dicecoves compeables existunces et s
valiclivé en rant que base appropriée pour 'informacion financiére au sein
I'Union curspéenne. Pour élaborer oo mapport, la Commission europdenne
pourra consulver le Comicé rechnigue compeable,

*  Dewxieme ffafe: Avis rendu par le Comieé de réglemenacion compn-
I:FJ:' SLT Iﬂ prﬂpns'irmn d:‘ ll:l. r_.nmmiuiim EIJI'-I:II'IE’FT.".'IE

Le Comité de réglementation comprable, composé des représentants
des Erars membres et présadé par ln Commission européenne, dispose d'un
mois pour rendre un avis sur la 'adoprion ou le rejet de normes compea-
bles internacionales par 'Union européenne et sur Lo diee d'entede en
vigueur d'une norme comprable intemacionale adopeée au sein de 'Union
Eufopéenie,

Les modalices de vore qui prévalent au sein Comiee de réglementacion
comptable sonr Gguivalentes 3 celles gui prévalent ao sein du Conseil eero-
péen. [ s'agit en Poccurrence d'un voee & la majoricd qualifide.
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En cas d'ndoprion de In norme par le Comicé de rfelemenracion comp-
rable, la Commission européenne est invitde & prendee les mesufes méces-
2iiTES POUr QuE CELEE nObmE wnlr ndnpte'e &0 vue de son urilisation done
I'environnnement juridigue curopéen.

= Trofsidme étape: Transmizssion de la proposition de ln Commission
ELrnpeenne st an Lomite :thniqu.r :nm;’uu.hle, sone au Consell ewrn-

pien

i le Comité de réglemenurh:n -Eumptul’lle n'a s d'avis ou 81l rend un
avis négaril sur la proposition de la Commission eurepéenne, cetre der-
mibre peut erunsmettre s proposition ad Comieé technique comptable ou
wu Conseil curopéen pour examen,

Conformément aux procédures relatives aux prises de décision par les
Comites de réglemenmiion, le Parlemenc européen est eou informé des
cravaus du Comité de réglementarion comprable et peur incervenir s'il
estime que ln Commission européenne o dépassé le cadre de ses compéten-
CES.

() Comucd rechinigue compoable

Le Comicé rechnigque comptable sera chargé de fournir Vassistance ec Ve
pertise pequises pour 'dvaluanon des noemes LTAS dans la perspective de
lewur utilisption dans Penvironnement juridique curopéen, 1 sera Egale-
miene chargé de suivee activement le processus de noemalisacion complable
et de coordonner les différencs aves européens en manere d'harmonisation
et de normalisation comprable.

Le Comuté technigue comptable ¢ oréé e 26 juim 2000 dans le cadre
d'une imiciacive du secteur privé, sous le nom de I'=EFRAG - oo |' = Esm-
Ipaaw Fragnoa Rr_lhwl'mg .rl.n'i'fml:r l:;n.u.llﬂ-- [-ﬂn:upt: consulingef peasr |'erfewr-
meacion financiére en Europe=), par les principaus actewrs intfressés par le
repaorting fnancier'.

{11 Aa numbee de 100, les difffrenns parries prenanges su processus de crésrion du Comicd
techmigue comiprable regroupent o profesion compeable (FEE), ks perites er moyen-
niw entreproes [LIEAPME er EPAA), les urilisareurs dis compees (FESE er EFFAS) er
I préparaceuns des compres (NICE, EBE, ESBG, GERC, er CEA):
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L'EFRAG constitue ainsi le niveau rechnigque du mécanisme curopéen
d'adoption des normes [AS, L'EFRAG et encre en fonction ou mos de
seprembsre 2001,

Le Commissaire européen charge du Marché intérieur, M. Frits Booke-
STEIN, s'esr félicicd de cerre initiarive privée, en précisant qu'elle permercea
. IILrI.'IJIII-I'I. ELI:I'DF’IEF.".'IE, ]'.lllr llllnlﬂmél'“ﬂ.lrﬂ' l.'h_'!’l I'I'il'll:ii'l.ﬂLL'H I TELITS iﬂﬁr‘mﬁ‘
par V'informarion financitre, de jouer un réle proscof ec influent dis les
premeers stades du processus de normalisacion comptable de FIASB.

5% Stemctwre of objectift e PEFRAGY

A Mimage du mécamsme communautate d'adoption des normes TAS,
FEFRAG est composé de deux ennieds; un Consell de surveillance (Super-
virory Board of Envapean Ovganisations) et un Comiré rechnigque comptable:

tir Conseil de surveillance
Le Conseil de susveillance péunit en son sein des repefsentants des orpanis-
mes curopfens fondareurs de I'EFRAG afin de protéger les invéréts eam-

péens en matitre d'harmonisation er de normalisation compeable dans e
débar de I'LASE.

Le Comiré de surveillance, présidé acruellement par M, Gisran Tin-
sTros, acruel PriEident de fa FEE, devran notamment:

* nommer les membres et le président du Comité eechnique comprable;

Foi
FEE: Pecdéranion des Fapeees-compeahles Burnjeiens;
FESE: Peulesutios ol E||m|,-|r-|1 Seruritis Faclanges;
EFFAS: Bampean Federetion of Financiad Analyss Soceerss,
LIMIBECE: Ll s Canffdfraninems de Ulndusi e o des Eﬂlrlhlj'rurl I.‘lIEIInF,
ERE: European Banking Pederarion,
ESIG: Ewropean Savings Bankos Groop.
GEBC: European Assnciarion af Cooperarive Banks;
CEA: Comicd BEuropéen dis Assurances;
VEAPME: Eurnpean Asseciation of Crafr, Small and Medium.-sized Encreprises:
- EFAMA: Eurmpean Fedemiion of Accountinms and Audicors for SMEs.
(2} Les informations comcernant la strucoure de 'EFGRAG reprises ci-dessous some
raillfes dans Pactecle = Mie o e oe PEFRAG -, paro dons ke Balletin Campeable
i Fanancier, avnl 20001, - 13a 165, aux Edicions Framce LEFERVAE,
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* guider le programme de rravail er superviser les rravaux du Comité
technique compable;
* approuver be budger er assurer le financement de 'EFRAG,

Cheacre membres belges fone partie du Conseil de surveillance: MM Tan
Yirvorve, Prédédric CHanpenie, Hervd Guiner et Paul Ariaan,

(ii) Comité cechnique comprable

Le Comit# cechnigue comprable rfunic en son sein wun effecoil rescreine
d'experts techmigues européens, soit 11 membrees au tool, done un Belge,
M, Freddy MEaw", Des représentancs de o Commission européenne e du
Cormite ELI.1'|.'||:|E'|E"I'!| ek I'éHI.IJ.I.I:t'IJ.t‘I. de rmarches u:-FEEr.ﬂ'-‘], ¥ siiﬁrht Eﬁa-
lement en mnc qu'observoreurs,

Le Comird technigue comptable ese chared de la séalisacion des activi-
te5 cechmgques areribudes a 'EFRAG, Ainsi, sur base d'une analyse tech-
nigue et d'une consultation auprés notamment de normalisateas compea-
hles nationaux er de o profession compeable (FEE), il deven émercre des
avis sur |'fvencuelle application en Enrope des normes comptables inperna-
ticwles prnpmﬂﬁ s I'lASH.

Ce cominéd deves norammene;

* upporcer une contfibution pro-acrive aux activitss techngues de
I'TASB, notamment en intervenant dés les premiers stades d'élaboracion
ies normes ex des interpréacions de 'TASB et en participant aux appels
i commentares lancés pac I'EASB sur les macieres technigues er
concepruelles, en vue d'assurer que 'intérés européen soit pris én
comnpee dang le processus de normalisacion compeable;

= identifier les fventuelles incompatibilivds du référentiel compruble de
IIASE uvec directives comprables curopéennes e1, 51 nédcessaire, pmpo-
ser des modifications de ces directives;

= assurer |'homopéndind au nivean européen des guides d'applications des

narmes compeables internationales érablis par les normalisareors comp-
tables narionsnx.

i1 M. Predey Muias esc dgulement membre de lo Commission des Mormes comprables,
(21 Yoy la parrie [I du présene Tappore anpael, Y Relanons exeénesres, poine 1k
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Les liens entre le mvedu politigque et le niveau technijse mécanisme
communauraire d'approbanion du référenriel comprable de I'IASE sonr

schiémarisds dans Morganigramme ci-dessous,

Mivean
technpgue
EFRAG

Mivedau politkgue

Mécanismes d'adoption des normes compiables
internationales au scin de 1'Union curopéenne

Comint de
réglementagion
comptable

7

Camimissidn
europenne

5

-

Comité européen des
régu lateurs de marches
{ex-FESCO)

D

1

Comiee technigue
comptable (Technical
Expert Group)

Consail de surveillance

(Bupervisery Board )

Forum consul rarif
des normalisaceurs
comptibles

Cordinacion eurmpéenne
of amelhoracion des
mécanismes nacionaus
d'application

=== = iNErvention en e qu'observatenr

= lien engre le comicé n.-:hnir_plr fnmprnhh er les normal i sateors
comptables notionaux s'opdee au cravers du Porum consuloecif des poemali-
sateurs comptihles.
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Le mécanisme d'ndoprion o poar principale mission de veiller & ce que
I'inefrér europden soir pris en compte par PTASB dés les premiers stades du
processus décisionnel en manére d'harmonesation et de normalisation
comprable. 5i un problEme devait apparaicre, celui-ci devrair faire Fohjer
d'um examen au niveau techmgue du mdcansme d'adopriod,

6 Pudlicitd

Les décisions de lo Commission eurmpdenne concernant 'adoprion des nor-
mes comprables internationales feront Fobjer d'une publication an Joumal
officiel des Communmaurés européennes.,

¢l Traduction des LAS vers le néerlandns

Dans sa brochure «IAS — Lignes de force d'une politique belges de mars
2011, la Commussion des normes compribles précise & la page 13:

wA oo jowr, fer empreprines beloe of fer profercienmady de o oot fotd it et
o perme familiariids aver Pappilication des normes TAS. Le profet snraien
vt @ rewadre cer smormser obfigatorrer w'a de chawee de réur gae 1 fer mornged
em gueition ol afiiiqudes de saniire adégnate of aniforme of gu'olles somr biew
eompises fav Pesers wiidovatenry, La afiffucton rapece o wwe travivetim frable oei
mermeer TAS i fes ofiffeeercter Languer e I'Usiion enrihéenie eif. & o fard,
didmemiaire. I wr de far wesporradilind de PUwion ewropdionme e dfovlopper aw
pifies weie wwe polttegae fartifie en la watiéve o e presdre daws o cadve dei
iRifiatives eomorites, Lo goersiow ales rardactions we et olens ive daride comnm
sl of orare divenr. Lexiitence de iradiciions &8 e effel inepartarte poir fap-

Pication, iwterhrétabtion ot \wde des wormas TAY par fex pntrepriier, les pro-
Jessionels, fe farvertitienes, B antoritd e cortriile, fe conrt ef fribmmaes. efc

er, partant, pogr G rinrrte de Mharsonination egropdvee fendde s fer mevmmer
{AS =

L'IRE et I'lEC ont éé contactés par M. Jean-Fierre Mags, président de
la Commission des normes comprables (CMNC), afin d'érudiee, en coopéea-
ton aver le NIVEA, les ]_'H,u.sll:ri“tix de rraduire #n nferlandas les foter
aatinnad Accewnting Staadoraly (LAS) qui, jusqu'd présent, n'cxistaient pas
dans cetee lingue. Une version frangae a dép éoé réalisde en France par la
profession, Le Conseil de 'lnscinie o done décidé d'accéder & la demande
du FlrEsi.dE:rll: de la CRIC.
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Aprés concertation, la Commission des normes comprables eo le Rasd
voor de Jasrverslaggeving (Conseil des rapporrs annisels) aux Pays-Bas ont
décidé de metere en wuvre — aver le sourien des insticurs professionnels
('RE ex 'NEC en Belgigue ee le MIVEA aux Pays-Bas) — un propee com-
mun afin de préparer la rraducrion des 1AS en néerlandnis. Ce projer
englobe lu réalisacion de la resduccion néerlandaise &'wne liste de mots e
d'u:pTEui:m-:lEx r.iu:i rEviIEnnent ﬁ'ﬁqurmmmr dong les TAS. Pour la Bel-
gique, la coordinacion est assurde par M., Jean-Picrre Mags, Président de la
Coammission des niabmes compables,.

Les confréres Bddy Duass et Karel Van OosTVELDT ont accédé i la
demande du Conseil de 'Institur de représencer 'RE au sein du groupe
chargé du projer.

D'un point de voe jundique, les normes intemarionales relacives aux
compres annucls approuvess par la Commission europdenne ne peuvent
Erre inrroduites dans Vordre jundigue européen qu'aprés avoir & publides
dluns le Journal officiel des Communaueés européennes. L'idée que les rex-
s approuves devaient également Erre disponibles dans les différences lan-
gues oommurntutaires i @ soulignée au cours de la présidence belge de
I'Unicn europdenne et reprise dans Parcicle 3 maodifié de o proposition de
reglement du Parlement européen et du Consell sur Vapplication des por-
mes compeables intemationales, et ce sur avis du Comicé dconomique et
social de I'"LTE™,

1.2.2,  Awis du Comité dconomigue et social

Le Comiré écomomugue et social europden (ci-aprés ©E.5) a dmas, le
17 seprembre 2060, um avis sur la proposicion de reglement du Parlemen:
européen ef du Conseil sur Papplication des normes compables inernatio-
niles'™, donr les principales ohservations sont résumées ci-apres,

Le C.E5, soutient 'objectif poursuivi par la proposicion de réglement
susvisée, consistant & érablir un référentiel compeable commun & toutes les
entreprises cotées au sen de ['Union eumopéenne, auere gue le référenciel

Ly Cf. _Iln.lrﬂ.l.ll wifaciel des Comimanaieiés b eI, Caa0 i 17 5-'|'|'ﬂl"l'11l-'ll'l" 2,
. ﬂ'ﬁ'\-?ﬁ"
{24 Josrnel officed ded Commnnaiads swmpdennss © 36008, 17 sepiembie 20001
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pméricnin et indispensable 3 In promocion de 'intégmrion des marches
européens de capitam et de services financiers.

Nénmons, o poursiite de cet objectl dose, selon le CES., prendre
N Compre

*  |'meérés communaurure dans e processus de défimition des normes
comprables incernarionales, vie notammene la parcicipation d'on expers
de I'Union européenne aux cravaux de 'LASE,

®  les ineéréts des pueres parties concerndes, des investisseuss oux Cra-
vailleurs, en passanc par les besoins particuliers des PME er Nimpace
potentiel sur la fiscalind.

Par ailleurs, afin d'éviter oute confusion '|'u:|2:j|:||.-|: quant EUy e
comptables internacionales, le C.ES. soutient particuli#rement la voloncé
de In Commussion d'adoprer oo de reperer ces dermiéres dans leur intégra-
liré. Le C_E.5 ne soutient donc pas ['idée denvisager une adoprion partiells
on une version modifice des nocmes Emﬂpltal'.‘:lhu anterrui ol es.

Le C.ES inviee ¢n outre ls Commussion ewropdenne &

*  garancir gue eoutes les normes comprables intecnationales er leurs
anterprétanions respectives soient disponibles dans roures les langues de
la Communauré;

® prouver une solution satisfoisante pour les problémes renconoeés par le
sECTeELr |.'I|I.I'|I.'I1i|'E' et des asrrances en o madiere de Lmnpl:h.i]imi.un ala
juste valewr des inscruments finonciers;

¢ spécifier que le recours & possibilicd d'utiliser =coute outre norme
comptable équivalentes n'est valable qu titre temporaire, jusqu ce
quune norme incernationale soit disponible

* examiner U'applicerion do méconisme d'adoprion des normes compra-
bles intermaeiomales en vue d'en assurer le bon fonctainement.

Le CES, soutient également ln volonté de I'LLAS.B, (anciennement
[ASC) de concevoir des normes comprables inceenarionales peopees aux
PME et leur permettant de facilicer bewr évenmuelle cransition en Bourse.

Enfin, au point 3.17 de son avis, le CES propose explicicement que les
reviseurs d'entreprises certifient dans leur rappore la conformué des compres
financiers des encreprises contrilées aux normes comprables internacionales,
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1.2.3.  Diirective européenne sur la Fair value

Drans le cadre de la mise en aeoavre du Plan d'accion pour les services finan-
chers"!, le Conseil des Mindseres et le Parlement curopéen ont adopeé le
31 mai 2(M1 wne Directive amendane lo I'V" directive concernane les
COMmpLes annuels des socideds (TRAGGOMCEER), la VI direcoive concermant
les compaes consalidés (83/349/CE) er la directive concernane les compies
annuels et consolidds des bangues et autres érablissements financiers
(EOGISCEEY", a n lumigre de I'évolution de I'harmonisarion comprable
internationale.

Cente directive vise @ modermiser lo réglemenmtion compeable surm-
péenne en vue de permercre aux encreprises faisane appel A Pépargne
publique sur les marchés de capitoux ineernationaux de mienx répondre
AU CXIEERCEs requises sur ces marchés en mariere d'informarion finonciére
Et, partine, damélisrer leur '|:|u.1.i!:||.1h concurrentielle rmeernaguannale.

Cerre direcrive permer pricisément dux entreprises curapéennes d'ap-
pliquer les normes compeables incernacionales dans lear incegralicg,
notamment [ porme LAS 39 relative 3 'évaluation des instruments fiman-
ciers, en permettant Pévaluacion & la «fer safees (oquste valeurs} de cor-
pains passifs er accifs financiers,

Ellg habilite amns: les Brass membres a autoriser o, o choix, o ohliger
roures les socifoés oo toutes corégorics d'enrre elles & appliquer un systéme
de comprubilisarion & b sjuste valeurs des instrumenes financiers (en ce
compris les instrumens financiers dérives) qu'ils sonc invités @ mettre en
ceuvre pour 'Eablissement des compees annuels er des compres consolidés.

L'nurormsation ou Poblignoon de se offérer @ la méchode compable de
la jusce waleur peur tourefois e limiter aux compres consolidés unigue-
m#nt.

Les principaux poines de la direcrive peovent se résumer comme suir

(1) Cammunivacsin de o Commisiion européenne, «Sevie Frvenrern Mir e swre ol
ety P pian e v Simawciers: Plae ofactions, 11 mad 1999, disponilde sur le
e (At cle b Commissanne bt mmopa.ewinsioommd interml_market'endinm-
L'rp.l']l‘llrl‘ﬂl'-.'l:lunrf.rllf

(2] Dipvcove 20010WCE, OO E cu 3T soediee 2061

IRE - RAMFORT ANNUEL 2001} ﬂ



{1} Mo d:'__f.w.r: wardear

L'orricle 42 ver de lo direcrive se réfere & deux valewrss pour déterminer 1o
wjusce valeurs d'un instrumene Gnancier;

(a) une valeur de marché lorsque celle-ci peur évre pisément idennifinble
sur un marché de référénce, par opposition & la nocien du oolic hisoo-
rigyae;

thl une valeur basée sur des modeles d'évaluanion genéralement accepres,
dont les principales byporhises sous-jacentes sonr reprises duns 'un-
nexe des COMpes an r||,.||:|::.I & défaue de Vexistence d'un morchd Fac le-
mient sdeneifialble.

(11 Elfwenty aortans o champ ol afplaation de o wict bl Eupraive e fa
«fate tialenrs

La directove prévait, en son préambule (12), gue seuls les actifs el |_:|1H!.i.ﬂ!.
financiers issus d'un consensus incernacional quant o Feppormunieg de les
dvaluer & I puste valeur deveaient "fore. Le consensus intemarional exclue

sctuellement ls majorité des Elements du portefewlle bancaire (Bawkrag
Do),

La direcrive ne vise donc pas 3 supprimer Papproche de base du cofic
hisl:nnqut' mais 4 la rnm]'l[t'u'r par wne putre méthode, &0 ramon de ab-
sence d'un consensas intermacional sur Fapplication universelle de ['évali-
ciom & o wqusee valenrs. Continuerone ginst @ érre égulement évnlods & la
valeur d'acquisition certins élémenes du bilan comme par exemple les
immohilisations corporelles et les préts & long terme.

L'article premier de In directive précise que P'évaluation & la =jusce
valeurs ne peut s'appliguer aux:

(n} instrumenes financiers non démves dérenus jusqu'a dchéance;
(b} crfances émises par la sociéed e pon détenues & des fins de négociarion;

() ety dévenus dans dex fliales, dex Enrr:prisrs FEACIEs e dex coenere-
prises;

id) instrumenes de capimux propres émis par la sociéed;
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(B} Cewmerabs pr-u'lrl:l:,unl: g dveneualle u:hl.l'-uFul.'tie en cas de mpptr:u:h&
Ment ENIre sOCIENes;

(f) instruments Dnanciers spécifiques devane foee comprabilisés différem-
ment des autres instrumenes financiers, moyennant un accord général
s | quesciom,

{iit)  Paldivied

La directive prévait des exigences en matigre de publicieé, doent notem-
mene lin reprise dans Vannnese des compres annoels de cermaines informa-
tioms concernant les élédments du bilan compealyilisés & la juste valeur.

Les directives eumpéennes avaients laise aux Erars membres plusiears
options en maritre de réglementacion comprable. De ce fair, les divergences
enire les normes inremarionales et be cadre 1Egal belge sonr nombreases,

La CINC & loncé un vaste proper d'analyse des divesgences entre les TAS
et le cadre J.t'HI:IJ bt'EHE.

Le Conseil de I'IRE se réjouit du fair que ln CNC poursuie son riile en
matatre d inerprération ot d'iniciaceur du cadre [Egislacif et réglementaire,

1.24. Evolutions récentes au nivean curopden

Aux fins d'améliorer le foncrionnement du marche inrérieur er de gumantr
un fonceionnernent harmomewx et efficace du marché europden des capi-
raux, ln Commission européenne s'est également artachée & renforcer les
mécanismes dapplication des normes comptables, au crovers noram-
ment des initiatives prises en mariéne contefle [égal des compres, & savoir:

(i) ln recommuindation eurspdenie du 21 sovembre 2000 fixanr cerraines
exigences minimales pour le conrrile de qualied du coneriile légal des
comptes" (voy. premidre parcie du présent muppen anneel, poine 7.
Coaertile de qualied ef rapport annuel 2000, pp. TO-T1)

iy Co document ot entiérement wepen @ lonnexe F du mpport snsuel 2000 de 7TRE,
pp. 362 4 369 Ce document peot Egalement éere consultd sur le site de la Com-
mission curapdenie hitp: Swwes eumopacnintcommdincernal _markes fricompany!
s newsvides. hitm
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iy le projer de recommandation curopéenne du 18 décembre 2000 sur
'indipendance des personnes churgées du conerdle 1égnl des compres
fvoy, premiére partie du présent rapport annuel, poine 3. Questions
érhiques — Indépendance)

Le Conseil de 'IRE se eéjouir de ces tmtanives europénnes. Le Conserl
considire en effec que 'harmonisacion comprable n'ese qu'une émpe parmi
d'oucres & franchir en vue d'oheenir une informacien financiére de qualicé
élevée. L'arteinte de cet objectif posse inéluceablement ausss par la mise en
cewvre et o promotion d'un conerble gal des compres et d'un conerible de
qualité de laut miveas & 'échelle europenne.

Drans la méme opeique, le Comnseil salue également les imitintives prises
par ln Commission eurmpdenne oo cowrnt du mois de juin 2000, visanr &
metere en ceuvie une premidre série de recommandations émises par le
Bappors Lasrarvssy” reloof @ lo mise en place d'un marchd coropéen
intégre de valeurs mobilée, noamment:

* o proposition de directive du parlement européen et du conseil du
A0 mad M0 relative oo prospectus & Publ:ie:r en cas d'offre puhl:iq_uz da
valeurs: mobilieres ou en vue de 'ndmission de valears mobileres 3 la
NEgOCIaEon

* la proposition de direcoive du parlement suropéen et du conseil du
30 mai 2001 relative sur les opérations d'inicids les manipularions de
marché (abus de marche)*;

# la creanion, be 6 juin 2001, de deux comités consuloacifs sumopéens pour
la myise en ceuvee du Plan d'action pour les services Ananciers™ dans le
cadre de lo réglemencaion e de la pégulstion curopénnes des marchés
boursiers, i savoir le Comité européen des valeurs mobiléres et le
Comiré eurnpéen des régulareurs de marches {(ex-FEMCO).

(13 Le sRappant final du Comed dis sajes s la égulation des manchés eunpéens des
valeuss mobilitness, rencha pubilic be 13 Byrier 2000 et conpa sous b nom <Rappoe:
Lamranissy=, est disponilile sus le sioe bt de la Commassion eumogenme b
O, 1L E |rl1'.'|.l:lrrrrrh'|:||lLml_rnl‘lrkl:r."vn-'ﬁhunl.m'j.;l:n.un'.'hrnf:luurl:r.pdf

(2 Conte propesacion ce direceree eut dpenible sar be siee oieerner de le Conmissson
eurogeenne heegodemjm, eo.dngieu -lew! e oo el B 2000 4K PEO2R gl

(31 Cevee proposation & derective e dbsponible sur be sicede I Commsssion cumpdenne
hropefeisrepa . inieus-les edonemd pdd 20001 Fe_ 8001 PODRAT el

40 Cammimicatan de b Commissdon sam ne, o Floawhry Sl o aovee oy
e irctinn v foi wreie lf;d.gn:kn! I p-l'.l...'rulrl-. L] enal 1UEHE i]hplmil'.'lll: sur Ie
e e la Crmmassuon | heepe eompaesw ot cammdenieenel _macker/endfinan-
v g ral inpdsn iy gl
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1.3. Aspects nationaux

1.3.1. Mouvelle Commission de 'lRE

Le Comseld o mis sur Fund e pouvelle Commastion «Cwwils de comlat o
L Commritrion der Normer comptabler s

Cerre Commission poursuic objeceif d'alimencer o réflexion du
Consenl dans le cadee des avis gu'tl émet en maciére de droit comprable.

Cetre Comirission esl composds Coamime s0i

¢ M. H. Van Passil, Président:

= MM. P, Fivez, H. Oezopen, J-P Vincee, M. De Woor, ] CHRISTIAENS
er L. BoXus, reviscurs d'entreprises;

»  Mile C. CricHAH, Secrétamar scientifigue.

Les actvieds mendes au coutant de Vexeecice 2001 par cecre Com-
mission ferome Pobyer d'une descriprion dans la seconde parmie du présent
tapport annuel (chap. ¥, § ch

1.3:.2.  Activités de la CNC
il Rappore de la Commission des Normies Comprables sur ls 1AS

L-l: l:-uq'lwll & 1|.|:i1.li mirEntEveEment |r.a. travavx de lo Comerndson des Nodmes
comptables {ci-aprés CNC) concernant notamment 'évolution du droit
belge des compres annuesls an regerd de lo pohitigue d'harmaonisation euns-
péenne basée sur les normes compeables invernarionales (1AS),

Le Conseil & pris connpissance du rappore de ln CNCY concernanc les
lignes de force d'une politique belgpe en matitre des nofmes compeables
inrernacionales,

Dans son rapport peblié en mars 2001, la CHNC émet 3 'areencion do
Gouvernement des recommandations visant & opérer des choix concrers
importunes domi la perspeccive de Papplicacion obligaeoire, en 20059, des
normes LAS par les sociéeés eumpsennes corfes en vee de 'érablissement
de lewrs compres annuels consalidés,

{1y Cismmassion des Bormes comgeahies, «LAS Lignes de force d'une politique belge.
mars Mok, dasponible nommment sur le s inceener de Dnszioue: heepohaeeww
accoanrmncy. be

12y Léchfunce de 2005 fair aomiellement encore Vabier de discissions o niveun eteropdéen
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Ces cholx stratépiqoss Concernent NOEmImEnL:

1]

{11

£ h

(v}

v}

(vi}

La déterminarion du champ d'application des normes TAS qui sera
retenu oy niveau mational: la proposicion de réglemene peévoit la
possibiling pour les Ernrs membres dauroriser ou d'imposer 'appli-
cation des noemes 1AS aux socifols non oobdes wns gu'dus oompes
SEELE res, Sur |r.u:|ue].-: 3 hase le caleol de |'im]1F.||: En Eriﬂ;ique;

La nécessieg d'inimier un débar sur ko scission entre le droir compea-
ble e le deoir fescal dans 'hypothise ol les normes TAS deviennent,

..ﬂ' TErme, III :I'I.'FE'J'EF.".'\E F:IIJF |'r.5|:=|.1-||sumu:r||: I'JEI. I.'I:HI'I'I.PI:EI .ﬂ.‘l'll.'ll.'lEL'ﬁ.

consolidis on non;

Le maincien ou non, d'ici '"échéance de 2005, de la politigue de
dérmgation i 'égard de cemaines encreprises {qualififes de =Crlabad
Playersa™, leur permertant d'adoprer d'avcres référentiels compra-
bles que le référenciel belge;

Li policigue i mener 3 Egard des perites o moyennes encfeprises,
lex normes 1AS érant prinl:ipalr:ment COTI LSS POLT le= rnrrepri:f.n
cotées en bourse o consolidontes;

Le réile de Lo CNC dans e [ LS |:|'|'||;,|.|1.1n||;_|-a;rim Imiks En |1]|.|.r.'¢' @l
nivesu curopéen of le processus d'sccompagnement des entreprises
belges, dont ln majened est encore pen familinrisée aux normes 1AS;

Les initiacives en martitre de rraduction des noemses TAS et de foe-
rmurteon des utilsarenrs de ces normes.

En ce qui concerne le champ d'application des normes [AS, la CHC
masgue s preférence, parmi toutes les alternatives considérées dans son

(1) Cluntre cricenes oot éod pevenus pour permecere adoprion d'un eéférenriel comprable
miere e belge

l'adeits anx warchis des capitaus pour be financement d'entreprises comprises dans
s commalicdgtinn ou o mireprises gui leor s meee idie;

Feaerrice dfone paress importonde des scenvied @ 'erranger;

Pappmrtrance & un groupe comsalicd? qui appligue un eéféeaticl difféon do ndfé-
et belgr;

appamenance & un secboob fonemepr poos bxquel, see ke plan insermatioesl, e
wiléremtic] diffdernt du fidrenticl belpe e péndrabomens on lisd,
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rapport, pour Uapplication obligamine des normes 1AS aux compres conso-
liclé& des socidéeés cordes et des socifids peéparant lewur enteée en bourse oo
pour Papplication focsftatae des normes [AS pour les compees consnlidds
des entreprises non cotées.

En outre, In CNC propese de me pas fcendre immédutement Papplica-
cion, meme faoultve, des normes TAS aux compees sttutiires, En effer,
selon la CNC, 'exercice immédiat de cette option nécessitesait, en
Belgigue, '#laboracion de nouveaws liens entre le droic des compres
annuels, le droie des sociérés et le droae fiscal. A Pheare actuelle, il parait
prématurd de promoovedr pareille réforme qui sera, par ailleuars, largement
déterminide par les versions adaprdes des ditectives suropdennes relarives
aux obligntions en matiéne d'informacion financiére, La CNC mer néan-
moins en garde concre 'écure important susceprible de se creuser encre les
I'EPI:II'I:i:IIH consolidis (Erablis sar bose des TAS) e srotuenires (Froblis sar
base du droir fiscal et du deait des sociénés).

Aussi, ln CHC propose-c-elle de mener une onalyie approfondie des def-
Férences encre le droit belge des compees annocls e les nocmes TAS afin de
hien cerner les discorsions o 1.'|.1r.mt"|:|_1.lull.-'_'1:|. qu'i.llrlmml! |'.|]|:lF|EiLuti|’.|r| e
normies LAS sur les relacions entre le drode compaable, le drmic fiscal oo le
drone des sooéés et, partant, d'y remédier en apportant les adaprarions
MECEesn i fes,

En ce qui concerne le maintien ou non de la policigue de dérogarion, lu
CWNC suggire d'adaprer ceoe politigue dans Phypochise oo application
ohligataire des normes TAS s'accompagne d'une applicarion faculrarcive de
ces normes par toute encreprise tenue d'Emblie des compres consolidées,
L'adapracion de la définicion des «global pafyors= devrait Eore limicée & 'ap-
plication des normes 1AS,

Concernant les perites ef movennes entreprises, ln CHC révile que
I'TASC (awjeaerd b 'IASEY envisagernit de moduler ses normes de sepos-
cing financicr en foncrion de la waille des encreprises,

Concernant la mission de ln CNC, celle-ci annonce gu'elle prendra,
dons le cadre de sa mission légale, les inicianves nécessaires pour donner
des avis nu Gouvernement ot au Parlement, Elle participera de maniére
[ro-active au déi'flnprernenr des normes 1AS, notammient Ly le bauix de
sa représentacion dons le comicé technigue comprable du smécanisme
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d'adoptions européen, de ses commentaires sur les peojers de 'LASH ex de
£1_1 quul::iuns DuUvVeTtes nél.':ﬂitml: wne m||.1|:i1,:|r.| |.'ﬂ.'|.'1:r:|.r|l|.|r. En Ve d'u;uu-r
cette participacion pro-gorive, il est également urtile de rappeler gue lo
CMWC avaie dép prs imicsative de crfer en som semn un Comgd technigue
pour la normalisacion compoable suropéenne et intermationale ayant pour
miission de préparer er d'examiner d'un cermin nombee de questions comp-
tubales internationales,

Concernant les besoins de rraduccion des normes [AS, In CNC mppelle
gue certe guestion ne se limite pas & des sspeces rechniques. L craducrion
des normes TAS ese en effer un facreor essenciel @ la Bonne compréhension
ef & une incerprérion uniforme des normes TAS par lewrs urilisareurs au
sein de |'"Union eurepfenne, 6 partant, s succés du propee eurspéen visant
rendre ces normes obligatoires en Burepe. Il est dés lors importans que
I"'Union européenne prenne, comme elle le fair, des initatives concrées en
In mariére, La CNC ajoure qu'elle prendra également des iniriasives afin
d'informer an mieu les enereprises belges sur les normes TAS approuvies
au sein de "Union curopéenne e & appliguer en marigre de compres
annusls,

by Comicd rechnigue de la Commission des Noemies Com prables

Comme évoqué ci-dessus, lo CHNC g copstitué un Comiré technigue afin
d'examiner les évolutions de la normalisation comptable européenne et

intErnarinnale,

Le Comicé technigue de la CMC a pour principale mission de mener
wne analyse technigue de certunes questions comprables 3 'ordre du jour
nu sein des grovpes de cravail comprables europfens et inrernarionaus
(LASE}.

Dans le cadre du mécanisme communautaire d"approbacion des normes
cemptables internacionales, le Comieé technigue de la CNC jowe 4 cet
egrard un ridle d'interface enore le Comird technigue comprable du groupe
consiltanf pour 'infsrmation Gmanciére (EFRAG) e la CNC,

De plus amples informacions sur le Comicé cechnique de la CNC,
CONCEFNANT NOUMMENT 5 cemposition er ses méthodes de rravail, peuvent
frre obtenues en consulone le Bolletin n® 46 de lo CNC (s 20005,
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i Progees d'ovis de Lo Cosnmussion des Mormes Comptables 126515
poreant sur i valeur d'scguisicion en cos d'apport en narure

Sur base des recommandations du Comité de contact avec la Commission
des Normes Compeables, le Conseil s'est réuni le 7 seprembre 2001 poar
exwminer le projes d'ovis que lur avair soumis b Commassion des Mormes
compables concernant In valeur d'acquisition en cas d'apport en narure,

Dlans som avis, le Conseil rejoine la Commission des Noemes Compra-
bles sur la névessite d'émetere un avis sur la déterminanion de la valewr
d'acquisicion. Le Conseil considéne en effer arile de publier, sous une ver-
BN atlnpm'e. l'wwin 126114 de la CAC « Trastemers ml:ulf:.r.:r&.l'f aamr nln!'nﬂ'm
o dchangr of ' wve opdration en Tonscripiion par appert en satwre=", b la lumidee
notamment des normes de reporting étrangeres e intemationales.

Dans cetre perspective, le Consedl o enu & remercier ls Commission des
Mormes comprables pour opportunied gui lur g éoé offerte de se pronon-
cer sur le sujer

Drans son avis, le Consedl se époaie des bases d'évaluation proposées par
la Commission des Mormes Comprables pour déerminer o valeur d'sogui-
m:ri{m [ e 19 d'uppq:lrt 20 NaTure. l'."_.es o d'évaliation visent & fore coe-
respondre d'une parr, 'évaluacion de lo valewr d'acquisition des fémenes
parnimoninex apportés dans le chef de I sociéed Bénéhciare et d'autre
part, 'évaluarion de la valear d'acquisicion des actions reques en rémunéra-
tron de ]'lppl:l]'l dans le chefl de |a sociéeé upr.u.lrth.:ir.

Le Conseil formule également quelques observacions en vue de coneri-
buer & une meilleure compréhension du craitement de la valeur d"scquisi-
tHIN EN Cus dl.ﬂFP.'ll.'t 01 FELERLrE.

Ces oheervations visent principalement 3 garanrir que les bases d'éva-
lwarion proposées soient conformes oo disposicions de lareicle 3% de 1'ar-
rece roval du 30 anvier 2001 porcant exécunion du Code des socifeés ec @
pjouter quelques exemples illuscracifs et les Sventoelles exceprions & la
rigle d'équivalence susvisde,

(11 Weer Bulleren 0™ 43 oe b Commission dis Barmes |'-I||'t'||'lu|ﬂ-|‘|.\, Ui [LFR
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Lo Commission des Mormes comprabls o approwvd 'avis relanif a la
valeur d'acquisition en cas d'apport en natufe au courant du mois de
novembire A(MI1T, |1!'I|.1|.1 examen de toutes les chervanions émises Lt les
piLmies inréressdées

di Awtees avis die Ll Comrmissios des Mommaes compealbiles

Le Conseil o également pris connaissance et examoné les autres avis

approevés par la CNC su courant de Pexercice 2000, en 'ocourrence:

= favis 126017 relanf & o détermination de la valeor d'acquisicion dfac-
rifs obeenus i ticre onerens ou i fere i

= l'avis 1781 relacil aux aspects compeables de la cerrification des tirres
emis par des socienss commerciles,

el Divers contpces pves o CHEC

Dans le cadre de sa politigque de collaboration aver la CHC, |e Consel dif-
fuse sur Lo site internet commun des dews Inscicwees les projers d'avis, |es
avis de o CNC e les eéflexions que ces documents ont suscicées aupres
des parties intéressdes, dans Factente de Lo mise en place du site interner de

ln TN,

Le Conseil o décidd de diseribuer 3 ses membees une édicion 2002 du
Coile des sociéeés, Le Conssil cient 8 cer &gard & remercier o CNC pour s
conteiburion sciencifique au projer de publication du Code des sociéods
annote bance conjointement en 2000 par 'LEE,, 'LE.C et I'LPEC,

I.3.3,  Avis du Consedl ceneeal de V'éoomomie sur les 1AS

Le Comseil o pris connassance de avis'™ émas par e Consedl central de
I'Economie (ci-aprés CCEY le 17 juilles 2001 concemant la valonté eurno-

A0 Cer avm er les efacemns v afférmbes sont disponabdan s be site imicenet de st
||11]1:-'-"-'-'-.Jl.1|.l.|l.|nrnnl.';.-.|.n

120 Avis oncermant ls wodoned eurmpéenne de cefismer le doois compeable o d'uilises be
riferentiel comprable de |Ymtermetoond Awveiong Stasdandt Hoard, dosposilile s be
wire incerner du Conzeil censmal de 'écomamie: brep wwwooecrh, feov e,
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peenne de reformer le droir comprable ee d'uriliser I référenciel comprable
de Mesernational Accoseiing Stamalaras Board, Cer avis a &€ rédigé & la suiee
d'une séne d'auditions d'expers, dont les interventions one é0é inégrale-
ment reprises en anneses dudic avis™,

i, Recommandatons pénémles

[Mune manitre générale, e CCE accueille faverablement les objecnifs pour-
suvis par la proposition de ceglement du Parlement européen et du
Conseil concernant 'application des normes comprables inceenationales, i
savorr |e renforcement de la cransparence ee de la comparabilité de 'infor.
mation financiére en Europe er, parant, ln protection des investisseurs ec
la créacion d rerme d'un marché efficient e intégeé des services financiers.

L'avia du CCE recense néxnmoins un certun noembre de recommanda-
rions visanr i inicier un débar politigue sur cering poines dans le codre
particulier de la présidence helge de |'Union européenne. Cerrnines d'entre
elles sone résumées ci-apris.

Les parrenaires socinux belges, réunis au sein du CEE, s'incerrogent
tout d'abord sur be eble arcribeé 3 'Union curopéenne dans le processos de
décision et d'¢laboracion des noemes comptables incernanionales dans lo
miesuee ol 'Union curopdenne n'est pas reprisentés au sein de 1"efer-
matoral Auw.ufhg Starmderd Bord [ri-n.Fn'.a [ASH). Les FnJ'I:El‘L:I.iJ'H-: %030 1AL
plaident di& lors pour que ['Unien curopéenne joue un ble acoif dés les
premiers stades du processus d'élaboration des normes compeables intema-
rinniles et qu'eux-mémes soient impliqués dans le processus d'approbacion
de cen pormes, el que préva dana la proposicion de réglement du Parle-
meEnt fumpr'en et o Coaei |,

(1] Le= membres do Conseil cenomal de 1'écomamie ane oirgl enrendu suncEsivemens M.
TrunsresT, reprédsencans de la Commassien saropéenne, M. L Durear, Par-
Prégidenr de la Commisskon beincaire er financiiére, M. [P Mags, Prizident de L
Commission des normes er.'lpll:ll:ﬂhi. M. LE Cars, Past-Président de 1'lestinar des
Beviseurs J'Entreprises, M. |. I3 LEENHEEN, Prisident cle U'Instimur des Experts
compsnlshes ot des conseils fstaux, M. Je Professeur |7 SERvAIE, Prisident du Conseil
sspeirenar dis predesioe Gosomicues ot Chel de Cabiner-sdjoine du Minisere des
finances, Mme O Dieme, feprésencange du Cabinee du Ministee de Pécopomie, M
Dpemenr, repatserant du M des dfaies doonomigques ec ML K ¥an Hows,
Claed d'umire — Dépargerment [nfistmation Goancedee of Dese des socidsfs — DG
Marche inefnsar, Crsmmestion curopdenine,
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Concernant les oprions prévuess par s proposicion de réglement quane
au champ dapplication des normes TAS, les incerlecutewrs sociaux sont
d'evis que e socictes non cotées. deveasent avoir le chore d'opeer pour les
normes TAS pour les compres consolidé dés In mise en application de |a
réforme compeable. Conceenant 'extension de application des normes
IAS aux compres statutaires, les partenaires socisux notent que certe
exrension nécessite d'abord wne émade approfondie sur les relacions encre e
drmt compeable, be droe fiscal et le deoit des sociéees dans le mesure ob les
nermes [AS pourront aveir des répercussions imporrantes sur cercains
aspects relevant du dreit des sociérés (dérermination du bénéfice § discri-
buer, valewr de actif net ou définmen des crteres de talle powr e
contle nvisorl ou I'Eablissement d'un mpport de gestionl, du drmir fis-
cnl er du drmie ::unrlmbl:' (déeermination dia bénélice impmuh!:}.

Dans leur avis, les [PEUMTE AL e S LILLY indiquem #Hulemmr. e la pro-
motion et Lo compréhension du référentiel compeable de I'TASH nécessi-
tent des efforss wrgenes en maciére de tradection des normes TAS et des
efforts de formation importants cant dans le chef des profesionnels du
I'qb«'-lT.;ﬁ_g f.r.l.l.pma?'.rr ue dans le chef des dl,‘-]r'gur"s- i ]'IEEI:II‘I.I'IE'I au semn du
conserl d'entreprise.

Les partenaires socmus 4 interrogent par ailleuss sur la possibilied de
respecter "Schéance (2000) prévue par In propesicion de eglement du Par-
lemient ewropéen et du Consel concernant application des normes TAS. Les
partenaires socigws soulignent qu'il ess indispensable de renir compee du
délai d'adapration reguis par les entreprises pour s'aligner sur les noemes
IAS, lequel est évaluf & deux ou croms ans par lo Fédémnon des entreprises
belges. Les membres du CCE rappellene également gu'en Belgigue, cerre
réforme comprable conceme 140 sooiétés cotées er 430 sooifiés non cotdes
{page L1 de Pavis du CCEY L'agends de la réforme comprable devrain £zale-
ment tenir compte de 'étar davancemene, au semn du Parlement europden,
de I procédure d'adoprion de la proposicion de reglement et de abourisse-
ment du projer de modernisation des direcoves comprables europlennes,

b. Recommandations spécifiques & 'égand de la profession de revissur
d'entreprises

Comeernant la prnﬁ-s'ginn de reviseur d'ehrreprl:u:t, lest membres du CCE
nocent que les modifications imporronees sux régles d'@valuation, induites
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par 'application acruelle de certaines normes TAS dans les compres
anouels, mns gue linfluence de ces modifications sur le parnmeone, In
sicuation financi#re er le résulrar de b sociéeé, devione, conformément aus
disprsitions belpes en vigueur, étre meneonndes et justiiées dans osnexe
relotive pux compres annuels de Pesercice au cours duguel ces modifica-
rions ont éé introduites pour la premigre (ois. Les membres ajoutent gue
Ie mpport de gestion de la sociécé ex le rapport du reviseur d'encreprise
devrdient également faire fear de ces mochications et justifcatons.

Les parcenains sociaux relévent par ailleurss que lo foeme de Vinfsrma-
tion Economique et financiére destinée aux conseils d'encreprise fer égale-
ment Ioshjer de modificarions 3 la swiee de Mincroducoion des nosmes TAS
et i o modernisation des direcrives compribles. Les parrenaires sociaux
soulignent I cer égard que le eble pédagopique du reviseur d'entreprises
sern déterminant en matiére de consuleation er d'informacion des o-
vaillewrs dans le cadre des conseils d'entreprise. En effer, les reviseurs d'en-
creprises devront non seulement expliquer les modificacions apporcées lors
de '"élaboration des compres mais aussi Podugine des doares g ne mancgue-
rent pas de se produire selon les parcenaires socio,

Les inretdocurenrs sociaus soulignene enfin que les organisations profes-
siamnelles auwrnr un role majewr @ jouer dons o sensibilisaton, la formaoe-
cien et informacion de leurs membres en mariere de normes comprabiles

intermitinmles,

134, Actes do Forum 2000 du révesoent — L'internatonalisation
de la profession: les normes compeables internstionles

Le Conseil o décidé de publier nommmmen: les actes de la Commission do
Forum 2000 chargée des questions relarives aux normes compaables incer-
nwtionles (1AS) do Forum du révisorar des 5 e O decembre 208010,

Cette Commission a rédige, aver le Service d'erodes de U'lnscitot, cetoe
frude parie dans b brochure « Réfexions o Opifons s de I'IRE en novembee
2071

{1F Vi THE, Bdllexican e Oj=nmmi, «Acies da Boruen 200 do eévisonr — L' moematin-
nalarson ade s profisice: s oafmes compiables inermtmmaless, mmén VIR,
qui peil free sommmandde sier le g imeroet de Toesciooe Oieeps s occoumancy.
beb Les aurrs ouviages publsfs par CTRE sane repris 8 W osection VL Erudes er publs-
catiing du présent mppar annuel.
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2. COMPTABILITE PROVINCIALE

Le Ministre de 'Ineérieur a adopré, en applicacion de la loi provinciale du
30 aveil 1B36, un arrdeé royal du 2 juin 1999 portant le réglement génieal
de s comprabilité provinciale (Monseeur belge, 18 puin 19949),

Au cours de 'année 2000, le Ministre de I'Incérieur a mis en place une
Commission chargée de eéformer o comptabilit? des Provinoes, composée
des receveurs des différennes provinees belges et de quutre représencanes du
monde académique, les Professeurs Johan CHRISTIAENS (Universioé de
Cand}, reviseur d'enireprises, Catherine DENDATW (Lniversité cacholwgue
de Louvain}, Faska KHROUZ {Université Libre de Brucelles) ex Jan Uslans

I:]'_i.mburgl. Urnversitar Cenerumb.

Depuis la promulgarion de 'arréeé royal du 2 juin 1999 les arrétds
d'application de son arvicle 41 fraiene arcendus. Au Moniteur belge du
2H fevrier 2000 est para Varcéee munisténiel du 15 févner 2000 portant
extounion de Uarcicke 41 de Parrfed roval du 2 juin 1999 gui en son areicke
unigue promulgue ls classification fenceionnelle et dconomigue, ains gue
le plan comptable minimal de la comprabilicé provinciale. 1l est par
aillleurs précisé que les compees particuliers er les documents & renir
deveont $tre arnéeds par chagque province.

Le Conseil de Ulnsticur se réjounit de constater gue approche générale
sous-jacente A 'élaboracion des régles d'évaluation, du plan comprable
minimum normalisé er des schémas de compres annuels relanifs & la comp-
tabilicé générale sont largement inspins du droit compeable des entrepri-
ses wlors que V'approche générale sous-jacente i |'élaboracion des codes
foncrionnels er des codes Economiques sont largement inspinds de Lo régle-
mentation applicable aux communes.
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I[I1. CONSEIL D'ENTREPRISE

I. Arrded royal du 31 janvier 20601

2 Engudte de la C5C relonve & la profession de reviseur
d'entreprises

1. ARRETE ROYAL DU 31 JANVIER 2001

L'arreed royal dlexécution diu 30 janveer 2001 postant exécution du Code
des sociénds est compose de six Livres,

Cee arefed antdgre notamment les disposivions de 'aecéed royal du
17 miars 1986 relacif & bn présenmmnion par les conseils d'entreprases de can-
dickars & la mussion de commissaire-revisewr! ou de reviseur d'encreprises,
En ce qui concerne les encreprises qui ne sone pas des soviéees, la base
égale de la mission de ces ceviseurs & I'égard du conseil d'encreprise conri-
nuera i reposer sur Varcicle 1580 de la bol du 20 septembne 1948 poertane
organisacion de Péconomie, qui renvede 3 présenc aux articles 151 4 164 dua
code des socidois.

2. ENQUETE DE LA CSC RELATIVE A LA PROFESSION
DE REVISEUR IYENTREPRISES

La Confédération des Syndicats chréciens (CS0) a entamd une enguite rela-
cive au révisorot. Les résulears de cetre enquioe ont éof publiés au prin-
teinps 2001, Le document pewt €ralement dore consuled sur le site Internee
de ln CHC,

(0F Le Coxde ales socifds & rrl'|'|p|h'l_= IF FEFiTee sCUETAnRGiE-Fev I E s rat TR L L et [ R
12 herpediwwsarv-cer belmewscwtnl pd 2001 frevisoe 2001 puld
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Le {précédent) Président de I'lnscitar, Jean-Frangois Cans, e la collabo-
ratrice de I'IRE, Veerle Van pe WaLLE, ane €té invieés i assisoer a lo présens
twtion des résultars loms d'one joumée de formnrion organis@e par ln OS50,

Tous deux oo fourni des explications utiles et ont répondu 3 diverses
guestions en rapport avec le fonctionsement du révissme, motumment en
ce gqut concerme le systeme de contrile eo de discipline pour les reviseurs
d'encreprises

Prisence du revdionr anx renniong

L'enguite, soumise aux militants syndico, s penche notammene sur |a
prisence du reviseur d'entreprises dux réumons du consed d'encreprise
Une distimceion est éablie en foncrion des informarions débartues lors de

CEE TEUnInnG.

Les réponses des délégués syndicnx semblent indigquer que, dans 57 %
des cas, le reviseir d'entreprises oS0 pO&sent aUx PEUNIGNS Ui POTTENT SUT
|.-.:5 |r|ﬁ.1|'rr_||:|.|:p|:|nx de hur.' L'Enquﬁt\r .'il:lll.lli.Hl'E e cetie FHES.EHL'E fi'est 5L
légalement obligatoire mais qu'il pourrait s'avérer unile d'inviger le revi-
seur d'entreprides i assister & ces rfundons. Les donndes de lannée price-
denre ont éoé analysées en démil. En ourtre, roupours d'spris I'enguée, ces
péunions relatives & information de base rassemblent de nombreus now-
vegux membres du conseil d'encreprise, qui peovent bénéficier des explica-
tinons fowrmies par le revisens

L'encufiee précise que o réfunion, so cours de laguelle les informarions
de lannée précidente one éef débatrues, constitue indéniablernent 'une
des réunions les plus importances du consell d'entrepnise, Méme s la lo
relative & la présence du reviseur d'entreprise & cette péumion mangUe
manifestement de clarté, 'enguece estime que le reviseur d'entreprises
deveair de peéférence v assister. A ce propos, il est fair félifeence aux recom-

mandarions de |'IRE.

Selon 'emquéne, le reviscur d 'entreprises serait Present i cecre révision
o B 5 s cas

En ce qui concerne les rdunions préparatoires, enguéte abounit & la
constatation que e nombre de réunions peéparnmires ese de plos en plus
éleve mais que le reviseur d'encreprises v assiste de moms @0 miains so-
vent. Ce phénomine proviendrait du foit que le revissur n'ese générale-
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ment pas invied & ces rfunions. D'aprés enguére, 1l ssmble tougefnis que
les delégads souhnitent vivement pouvorr organser des réunions distincres
aved le reviseur,

Canpmentaires ovaws dw vevisenr foer ae b rdnion ol
camsed! dentrefrrize

Un aotre élément de 'enguéte porte sur &5 commeninires oraus fourms
par le reviseur d'encreprises lors du conseil d'enereprise,

[ apparaic que, en régle générale, le reviseur d'entreprises eso censé
répondre aux questions des reprisentants des travailleurs (87 % des cash
Dans 70 % des encreprises, s repr&entancs sont d'svis que le reviseur
slexprime de fagon claire er comprfhensible. s estiment que le reviseur
devrait poger un e plus scof ec qu'il ne se coneenee pas de simplement
réponddre aux questions.

FH’IH&

Le Conseil de I'lnscivut se voit forcé de constaer que, d'apris Pengquée, wn
nombre particulierement éleve de délégués (98 %) estime gue ke revisear
d'entreprises est obligé de dérecter er de signoler toure forme de «fraude=
s sein de Penereprise,

Hovaraives

Il ressort également de cecte enguéte que le probleme du paiemens des
honorarres du revieor par Vemployeur resee un posnt délicar. Dans 87 %
des cas, les déléguds estiment que le reviseur devrase #ore payé par incer-
miédmre d'un fonds.

Coareclirron do Consedd de PMNIRE

Au vu des eésuleacs de Penguite, e Conseil pense que Uintervention du
reviseur d'encreprises dans le conseil d'encreprise est généralement pergue
de fugon assex posicive, Tl est clnir que nous devons pourswivre les effors
déplovés afin que la profession de reviseur d'entseprise soil perque Cldroc-
rement par les membres du conseil d'encreprise, nommment en ce qui
concerne les acrivieds du revisewr en mariére de détection de fraude.
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IV. REVISION ET DROIT DES SOCIETES

Travaux de la Commission Juridigque

L1, Técharge muy commissines

L.X  Préence do commibsaire lon de Vassemble génerale — seprsenarion par
(R R

1.4, Criseres relambs a la disgnsiim da coimmaseaie

LA Communicarion er urilisarion de messayges Slecommigues. par be commissare

1.9, Dévheirge deid commimissadre dens e cscdre de la liguiclacicn

1.6, Exercice don amivdai o idiviisiiabmie e i fevessir o' i epinees

Mouvelles normes en monere de conerdile de l'u‘p-:Fmrl. 11 maiure
er du quasi-apport

Conditions en matiére de capital 8 Lo suite du passage a euro
Projer de I ASBL

Lani du 22 moai 20000 pelarive & ln panticipation des crovaillewrs
5.1 Caonrene 1Egiskarir

5.0, Ligres de fiece de s loi di 22 mai 2000

2L Rile du prolesssoisiel] dar be cadie de T Jon da 22 ea 2001

Circulaire de la Commussion bancaire et finanoere do
19 décembee 20000 eelicive & la snocon d'expert indépendant
dans le cudre ' une offre de I'EFI'j!.l,! W

&H}]ii.':lhilité dle lu lé'Fi.'nltlt'it!l'l sur les marches puHic_:u HN |
mandar de commisspire

La société européenne
H1. Cwdre légnl
41 Frablismement Jde rnimpirss animniels

K3 Paariion du Comseil
Apports d'universalicés de biens ou de branches d'aceivivés

FéEviscarsm illég:i!:imr: o 'un commissaire
101, Faew ex dnonce du probléme

12, Décmion de ls Ceiiir

105 Pomitaon idu Consel
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L, Mosdificacions des lois sur le concordar pudicinire e
la faillive
Il Concordar jodiciuire: prupsicion de i do 22 décembre S0
I I:'r1||;'r e boi alu 7 omars MO0 mmeslafiand ol sir s Gl letes

1.3, Pomitiomn o Cariieseil

12, MNormes d'asdic internacionalcs

l. TRAVALX DE LA COMMISSION JURIDIQUE

1.1. Décharge aux commissaires

L'lnsticut a éeé amené & sépondree 3 une question en rapport aves lo
décharge décidée par lassemblée pénémle — conformément a P'amicle 334
du Code des sociéefs — apris Iapprobarion des compres annoels. La validing
de la décharge esrc foncrion — encre aueres — de ln menoon dans la convoca-
rion des acres faics en dehors des staours, comme c'éair le cas dans le passé
L, |:|t'Frr.|.i: I'enerée en vj.gu:ur du El:dl:'.. dex swactes fares en coniraveniion do
présent codes,

La quescion est de savoir dans quelle meswre ajour do passage =actes
farcs én contravention du présent codes restreint la portée de la décharge
aux gdminisrrarenrs et aux commissaires. Fowe-il partic du principe que,
lorsgu'ascune mention particuliére n'ese fute dans fa convocanon en rap-
port aves les actes Fits en contravention du Code des sociénés ou en dehors
des starurs, o décharge des commissaires ou des sdministrarcurs n'est vala-
ble gue pour les acees qui ne dépassent pas les statuts ou gui ne vont pas
l'enconere du Code des sociérés?

Le Conseil & sollicicé 'avis de In Commissien juridique.
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Coalormément & Parvicle 554, alinda 2 du Code des sociérés, pour gue
Ii d&ha[sf EINE Iplphl:, |. (=48 indlspmlﬂhlt‘ I.'IL'IE I.E$ ELCTES i:llmmii (411
contravention du Code soienr «ipdiafement fnafigads daws la iomporation s,
Selon la Commission juridique, ¢ passige sibéddafomend ordigees daii fa
cencation = ne sipnifie pas nécessairement que les actes conrraires au code
doivene Sere fnuméns eextuellement dans la convocation. En mison d'un
renved @ux annexes {nomamment ao apport de gestion), la convocation est
comsidirde contenir également les donnéss mencionnées dans les annexes.

Il convient de préciser que certe interprétarion est un peu moins évi-
dente pour les socién® qui fone ou qui ont faic publiquernent appel 3 1'¢-
pargne, par cxemple, En application de Varvicle 333, dernier alind, du
Code des socideds, 'ordre du jour de ces socifoés doit contenir non seule-
ment Mindicarion des sujers 3 eraiter mais Sgnlement les proposicions de
I:H’L':i!l.l:ln.

Un autre exemple conceme In convocation relative & ln modification
des staruts, En application de larcicle 288, 20 alinfa du Code des socié-
ees, 'assemblés générale ne peur valablement délibérer er staruer sur les
meedifications spportées gux starts que lorsque les modificacions projao-
sées ant eté spécialement indigudes dans la convacarion,

S-ur ||.|. |.'||:|.'l:r dc CE g prﬁ:‘éde, o Cormmsine iuridiqut' e coiclae |.'|u|‘.-.
pour gué bn décharge soit valable, Pindication spéciale dans ls convocation
des acres fasrs en debors des smaracs e des actes fares en conmmavencoon du
Code des sociénd constitue suns aucun douce la solucion la plus stre. S
cila a dpd la cis, lo Cismurrids o ju:r.idir_]ur ELTITIE L'&pend.:nt pue lés prudcig=
mearions repriscs dans les annexes 3 o convocation doivent fgalement fore
cangsidénées commme feant mentioindes dans la convecacion, o condision
que la convocation fasse référence i ces anmexes, Cetre décision pourrair
signifier que les personnes qui, lors de Vassemblée générale, ont voré en
connaissance de couse avane la décharge, ne peuvent plus incroduire de
recours uleérieur afin d'annoler la décision de assemblée géndémle.

1.2, Présence du commissaire lors de 'assemblée générale
— FEPRESENTALION PAr PrOCUration

Il a fé demandé <"l feadr possible gu'un commissaire se fsee epnSene
par procuration i 'assemblée générale.
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Dans e cas soumis 3 la Commission juridigue, il stagissaic 'une
socifed i soubacme modifier ses smarues ms gui n'ovaie pas imvitg e
commissaire 3 assemblée pénérle sur le sujer. Plus coneiérement, il s'a-
Hj.-:xu.il: d'une modification de stotucs [pemaar Eu.-'_]m:]lf la lod ne J'ln,"'l.rr,:q,ralr
aucune intervencion do commissaire, La question est de savoir dans quelle
mesure le comemissamre peut se e représenter par un mandatire désigne
X PEGCURATIEH,

En application de Pasticle 533 du Code des sociieds, le commssaire
doit fore inviee @ toutes les assemblées penémles, peu imporee qu'il aic dib
o gu'il w'air pas Jb préparer de rappere pour asemblée en guestion.

Sur avis de la Commussion jundique, le Conseil estime qu'il est exclu
qu'un commissaire donne procuration & un mandaire pour se fee repré-
senter 4 une asemblée géndrale. En effer, le mandar do commissire estun
contrat concly futwits pevorae, Bien entendu, il convient de nuancer cette
régle lorsgu'il shagic d'une s de reviseurs, augquel cas 1l ese parfaice-
ment possible qu'un auere représencane de s sociénd soir disignd.

Par pilleurs, conformément @ lo jurisprudence de o Cour de Cossarion
belge, une procuration ne peut frre accordée que dans le cadre d'acres
considéres comme des acees juridigques, La Commission juridiguee est d'avis
que, dans le cas peésencé, l¢ commissaine n'est pas cenu de poser un acre
iuridlqlﬂ.. Far conere, 1l en semit effectivement amse dans & cos visé par
l'arcicle 538 du Code des socifeds, lomgue b o exige qu'un sappor du

COMMIMISSILre SOIE Presente.

L'article 533 du Code des sociénés ese strict en ce gui concerne |'invica-
tion du commissare: il ne peut Stre dérowd i cette obligacion, Par contee,
en e gui concerne lo présence réelle du commissaire 8 'assemblée géné-
rale, il est impmsible den disuire qu'il v air abligation d'#ce présent ou
reprisente, HBien entendu, cetoe régle ne s'applique pas aux crconstances
visfes par 'arricle 5338 du Code des socideds, ol la présence du commissaire
est hel ec been TEC s,

Pour &rre compler, le Conseil souhaite ajouter que le commissaire est
mlibriee & 4 f;lil'l:' agiiiter lord ded aseemblées H\Enémle:. par dux personmes
qui dépendent de lui. Ao cas ol le commissaire eso renu d'ézablic un rap-
port, Ie principe veur qu'il saste 8 Vasemblée générale appelée i délibé-
rer sur la base de o mpport, sauf en cas de force majeure.

IRE — Kapronr AnsoEL 206H w



.3, Critéres relatifs a la désignation du commissaire

1.3.1. Problémarique

La r,d,:-mmissil,m "uri.diriue 0 oregu une qu.r:.-tl'l:ln d'un confrere qui '|'||:|rt.|.|.'il: #aar
les divergences enre arricle 64, § 2, des lois coordonndes sur les sociéods
comrmerciales et 'aroicle 141, 2% du Code des secidéods,

Le texee de 'article &4, § 2, des lois cooedonndes sur les socadeds 'com-
merciabes prévoyaic une dérogotion & Pebligation de nommer un commis-
saire pour les socifeés gui, o S dbvaier exere o, rfpondent aux critd-
res de mille des perices enrreprises.

Le nouvel arcicle 141, ¥ do Code des sociées se coprente de rendre e
I:I'I.IF-itl.‘n:' relarif au comseriile des CENTIPEES prmnuels fon :||:|-|:||.i.-|"_|:||:'||.n'.' ALK pEOies
spcifods au sens de 'amicle 15 du Code des sociéeds, L'article 15, § 2 main-
cient ko cotdgone de petie (oo de grande) socided au couwrs de Pexercice qui
suir celui du franchissement des cricéres. Done st pour 'année 200 ane
CIETE B perite et gl elle fanchie les seudls en 20001, elle et poujouwrs
considérde fin 2001 comme petite er, en touce bogique, 3 'assemblée géné-
rale tenue en 20002 elle ne doir roujours pas sommer de commissaire slors
aque sous 'uncienne IEgeslation elle devaie le faire,

La Commission juridique o examiné cetie question en rppelant d'a-
bord les cricéres relacifs & o désignation du commissaire avanr ec apres e
f flveier 2001, daee de Uenerde en vigewr du Code des socideds,

1.53.2. Evaluation
wh  Aovant le O flvoer M0

Avane le & féveier 2001, dare d'enteée en vigueur du Code des sociéeds ge
de son aredeé dexécution, les conditions dégerminane si une sociéeé devair
procéder i 1o désignation d'un commissaire-reviseur eésiduent dans les lods
coofdonndes sur bes socién® commercunles (are, S48 a Varicle 12,8 2 de |a
ot du 17 juiller 1973 relative i la comprabilicd er aux compres annuels
e E'I'Itl.'ll.'Fl.'i!lll:'! FRaCT] que dans les a.rtjr.'ll:s ]l. et |...:.' de |'|1rrE|::' rn:pu] du.
|2 septembre 1983 portane exdcution de la Joi du 17 juiller 19735,
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[l résuleair de ces dispositions que les sociéeés qui, poar le dernier cxer-
cioe clorerd” (are, &4, § 21, dépasswent deux des crons limaces. énoncées a
Iarticle 12, § 2 de la loi comprable ou pcoupaient en moyenne annuelle
plus de cene eeavailleurs, deawnt tenues de nommes un ou plusieurs com-
misspires, les limives en question (chiffre d'affaires, roral du bilan e per-
sonnel moyen employé) érane caloulées pour chague sociéed individuelle-
ment sauf dans le cas des sociéeés faisant partie d'un groupe teno d'éeablir
er de publier des compres consolidés, des sociérés de portefeuille er des
soCrbes cordes o il :|"i.rr.|p-r|u.it de pran-:L-r aw cnloul sur wne base consoli-
dée eo mondiale (ar, &4, § 397,

Exermpie |

Cliture de Vexercice 2000 (et des années précédentes): socifef ne dépasse
pas deux des coods critéres = pas de commissaire i dsigner au couss de
l'sssemblée générale qui sura leu en 2001, Pas de mpport de gestion ee
schérma abrfgé pour 'exercice 20040,

Clorure de 'exercice 2000 sociéré dépasse deux des cros critéres —
commissaire i désigner oo cours de assemblés génfrale qui aura lieu en
02 farr, &, -ﬁ- 2 dex logs coordonmdes sur les sl et commercrales). Le
commissaire est nommé poar un reeme de trois ans renouvelabie, Cela
signifie gue le commussaire esc appelé & fure mppart sur Cos compoes

(11 10 érain ainsd clifrope impliciemomt mes cEmainemeis — ef ol OF il COnCErne wii-
cjueitenl b ddignariog Ju comememiepe-revivedr o non b2 schdma i, 12§ 1% de la
i cnmiprtablel er le mappare de gesesan (err. 20, al. 3 des lois coordoanées sur bes socid-
wds commerciales] - auy modalids préviss B lamicle 11, § 2 & 'arrété roval da
12 seprembre 1983 en verta duguel noramment =g paer Mevermar proidinewr, Cmine-
i w'e p dhaand de orredeer preven o Particle 12, § 2 ol i, el ed awderine @ profanger
Pappdicativn e vigime prive par Farticle 12, posfond Prcervie o isany oofuy of, powr dof eyer-
iie, ol ne repond per awx criie raed -

(21 Sir lo gindse et les conséquences cle ceree disposition, v, notmmment: les avis émiy par le
Coreeil Supeneur do Revisorar d'Entreprises et de Uexpemise Compable be 14 quallet
P90 (CHRE, mpport 199319594, p 330 e le 11 avril 1996 (CARE, mppore 15996, p. 19
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annuels successifs, sur trois exercices sociaus’, Ie faic pour b sociéré de
répandre uleérieurement & nouvead dux ceitkres de Parncle 12, § 2 de la lod

comprable ne constituant pas un juste motif justifiant ln rdvocanon do
COHTLITISAIL FE-revISenr™.

Pas de rappore de gestion et sthéma uhréﬁé pour 'exercrce 2000
fare, 11, & 2, al, 17 de Varréed moyal du 12 seprembre 1983)

Cliture de V'exercice 2002 socideé dépasse deux des crois critéres — le
cemmissaire resterd en place en 2003 (of. supral. Rappore de gestion et
schémn compler pour Mexercice 2002,

Cliture de 'exercice 2003 socidéeéd ne dépasse pas deux des teois cricéres
—# le commissaire restern néanmoins en place en 2004 {cf. supra). Rapport
de gestion et schéma complet pour 'exercice 2003 darr. 11, § 2, al. 2 de
Parréeé royal du 12 seprembre 1U83).

Clivture de V'exercice 2004: sociéeé ne dépasse pas deux des trois oritéres
=+ le mandar du commissaire ne doit pas fere renouvelé au cours de l'as-
semblée générale qui aur liew en 2005, Pas de rapport de gestion et
schéma abréed poor exercice 2004,

Exermple 2

Clature de 'exercice 2004 {0 des annfes précédentesk société ne dépasse
pas cleux des trois critéres — pas de commissaire & désigner an cours de
l'assemblée générale qui wurm licu en 2000, Pas de rapport de gestion et
schéma abrfeé pour 'exercice 2000,

Cliture de 'exercice 2000 : sociéré dépasse deux des crois cricéres —
commissaire i désigner ou cours de 'assemblée pénérale qui aum lieu en
MIDZ fare. 64, ﬁ- Y dies lons cocwdonides sur les soceoés commercrales). Le
commissaire esr nommé pour un cerme de crois ans renouvelable, Cela
signifie que le commissaire est appelé 3 faire pport sur trods compres

i1 Durs ce sene, B, THCEsA%, Le smror du commisaire-reymseur nommsrion, cesarian
er eEmunération; in Boudes TRE, Dwir 397, p, 58 gui s'appuye oommment sur 'avis
du Corseil de 'inszicur, les mavaux de la commission uridigque o ls-dooments par-
fernencaires relasifs i b réborme du revisomr,

(23 Cf Conseil Superieur du Hévisorar d'Encreprises et de VExpertise Compabde. CSRE,

rappart 19%4G, p, 2k
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annuels successifs, sur trois exercices socianx'”, le fuit pour o socéé de
eépondre uleéricurement & nouvest aux critéres de Particle 12, § 2 de o loi
compeable ne consticvant pas un juste moef jusofiane by edvocation do

COMMiSsaire-reviseur”,

Pus de rapport de gestion et schéma abrdgé pour Pexercice 2001
dart. 11, § 2, al, 1™ de 'arrété roval du 12 septembre 1983)

Cléture de Pexercice 2002 sociéeé ne dépasse pas deux des eroas critéres
—# le commissaire restera pfanmeoeins en place en 2003 (cf, supra), Rappoert
de gestion er schéma compler pour Pexeecice 2002 dare. 11, 8 2, al. 2 de
l'arréte royal du 12 septembre 19830,

Clarure de Vexercice 2003; socidnd ne dépasse pas deux des crods critires
— le commussare reseera nfanmoms en place en 20004 (of, supra). Pas de
mpport de gestion et schéma abrégé pour Pexercice 2003,

Cléure de Pexercice 2004 sociéed dépasse dews des trois criceres — e
mandat du commissaire doir #ore renouveld au cours de "assemblée gind-
rale qui aurs liew en 2003, Pas de mppore de pestion ec schéma. abrégé
pour Vexercice 2004 fart. 11, § 2, al. 2 de Varrfed du 12 sepeembre 1983).

b} Depuis le 6 février M)

Depuis 'enerée en vigueur du Code des sociétés, par applicacion de arti-
cle 141, 27, les perites sacifeds au sens de Pamicle 15 du Code sonr exclues
du champ d'application du chapieee relatif an contrdle des compres
annuels, 'arvicle 141, 27 précisanc en oucre que chaque sociéod sera consi-
dérfe individuellement, sauf les sociftés faisant parcie J'un groupe ceno
d'érablir er de publier des compres consolidés, les sociérds 8 porrefeuille e
les socifods cordes.

b [Drans oo sens, B, Tioesan, Le sgarud o cosmanisid ie-reviseirn simindisnn, cossalion
& rEmanératian, o Erudes [RE, Dienor 397, o 38 il adppuive nisammenl gaf Ve
du Conseil de "lnscioar, |es ormvaus de la commissaan juridique er ks dicumenss -
lemenicaires relarif & la réfoemne di revisnra

2y O Conserl Supniewr du Bévmarnar oJ' Borreprises e de |'Bxpervse Compable, mppurt
19845, p. 20
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Dans la mesure ol 'arcicle 15 consticue la ceprise de 'arcicle 12, § 2 de
T Jod e 17 juiller 1975 er des arcicles 11 ec 12 de Paeefeé roval du 12 sep-
rermbre 1983 portant exéoncion de la lon du 17 julles 1975, cela a pour
conséguence que les modalitgs de caloul des cricgéres prévues 3 Parmicle 11
de larrété du 12 seprembre 1983 et reprises désormais & 'arricle 13, § 2
du Code qui ne s'appliquaient auparavant que pour |2 détermination des
obligations en maritre de rappore de gescion™ et de schéma™ trouvens
mussh désormais i s'appliquer pour la désignation du commissaine.

Exemple 3

Clbrure de exercice 20000 (et des années précédentes); sociéed ne dépasse
pas deux des eros eritbres — pas de commissaire i désigner au cours de
I'assemblée génémle qui pura liew en 2001, Pas de ruppore de geseion ec
schéma abrége pour 'exercice 20060,

Cliture de P'exercice 20611: sociénd r]épu.su denx des trois critéres —
pas de commissaire & désigner au cours de Vassemblée générale qui oura
liew en 2002 car désormans, en ce domaneg ausst, losgu’une société o'n pas
dépassd les crickres prévus, elle est considérée comme une pecite sociétd
[Jr:'rl:]u.nr Pexercice en cowurs, memse 5, pour cet execcice, elle ne répﬁnd F-ll.u.
aux crickres imposés (are, 15, § 2, al. 2 du Code). Eranc ainsi une petice
sciétd pu terme de Vexercice 2000, dernier exercice clfound, un commis-
gaire ne doir pas obligarsirement &cre nomméE en 2002,

Fas de mapport de gestion et schéma abrégé pour Pexercice 2001
fare. 15, & 2, al. 2 du Codel,

Clure de Vexercice 2002: socieé dépasse deux des trois critéres —
commissaire & désigner au cours de 'assemblée générale qui oura licu en
2003, Le commissaire st oommdé pour un teeme de orois ans rencuvelable.
Cela signifie que le commisaine est appels i faire rapper sur cmis comp-
res annuels successifs, sur trois exercices sociaux™, le fair pour Lo sociéeé de

(1} En ceme matiine, les régles sone inchangées furr, 94, 17 do Code)

(2} En ceste matiine ausss, ke migles sone inchengges dare, 93 du Coded

(31 Dhans oo semy, B THAEMAN, Le stvmut du commisegine-revisoar nominaion, orsaason
et pEmunération, in Eoodes TRE, Dimie 3497, p. 58 qui @appuye noamment sus Pavis
s Canseil de 'lmstioet, e vz de ls commission jerdsgqor o les divamimi pas-
lemenmites relarifs i ls riforme du revesomt
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réporsdre ultdriewrement i nowvean sux critéres de la pesiee société (e, 13
du Code des socifrés) ne constiruant pas un juste maocif juscifiant la révoca-
rion du commissare.

Rapport de gestien et schéma compler pour Pexercice 2002,

Clirure de I'exercice 2003 sociéré ne dépasse pas deux des trois cricéres
—# le commussaire restern néanmuoins en place en 2004 {of. supra). Rapport
de gestion et schéma compler pour Pexercice 2003 farc 15, 8 2, al, 3 du
Code des sociénss).

Cliture de 'exercice 2004: sociéeé ne dépasse pas dews des teois critkres
—+ le commissaire restera nfanmaoins en place jusgqu'a lassemblée générale
de 20066, Pas de rappore de gestion er schéma abrége pour 'exercice 2004,

Exeiple 4

Cliture de Pexercice 2000 (et des années précedentes): soced ne dépasse
pas deux des crois critbres =4 pas de commissaire 3 désigner au cours. di
|'azsemblén R_Enr'ru]r qui mara lisg =n 20001, Pos de FLpport e EEstion ex
schifma abrépd pour 'exercice 20060,

Cliture de Pexercice 2001 sociéed dépasse deux des crom eritéres —
pas de commissaire & désigner au cours de assemblée générale qui aura
liew en 2002 car désoermais, en ce domaine auss, lorsgu'une socifd, pous
Vexercice precedene, n'a pas dépasse les cniveres prévas, elle est considénse
comime Lne petite socictd pendant P'exercice en cours, méme s, pour cet
wxprcice, elle ne .rér.llm-d plux AUy crigéres irr:pl:mé: {art. 1%, 8 2, al, 2 du
Code). Brant ainsi une perite sociéod au terme de 'exercice 2000, dernier
exercice cliturd, un commuissaire ne doit pas obligaroirement Etre nommeé

en 2002,

Pas de rupport de gestion et schéma abrégé pour Pexercice 204
fart. 13, § 2,al. 2 du Code}.

Clarure de Vegercice 2002 sociéed ne dépaswe pas deux des erods critéres
— pfanmoins déignation d'un commissaire au cours de asemblée génd-
rale de 2003 fare, 13, § 2, al. 3 du Coded pour un terme de crods ans renou-
velable. Cela signifie que le commissaire est appelé & fare mpport sur tros
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compees annuels successifs, sur rrois exercices socisux, le fair pour la
socieré de répondre ultéricurement i nouvead aux ceitéees de la petire
sociétd (are. 19 du Code dex socséiés] ne conseiimant [ils L iu:te rrml::if'iu.ﬁ-
tifiant ln révocarion du commissaire,

Rapporr de pestion et schéma compler pour Pexercice 2002 (arre. 15,
B 2al 3 delarrieé royal du Code),

Clacure de Pexercice 2003; sociéeé ne dépasse pas deus des trois critéres
=¥ le commuissaire restera nfanmoins en place it supral.

Pax de et de g:xri:m et s hiEmea :hrE!pé pour |'exerrice MI0E.

Cleure de Vexercice 20004: socifod dépasse dewus des orois crickres = e
mandat du comrmissaire doit counr jusgu'a 'assemblée générale de 2006,

Pas de rapport de gestion et schéma abrégé pour Vexercice 20404
(act. 15, & 2, al. 2 du Cixde).

L35 Conclusion

Sur la base de 'avis de la Commission juridique, le Conseil constate gque si
powr Fannde 2000 une sociéeé ese petite ee franchir les sewils en 2000, elle
est neanmoins considérée fin 2000 comme pecite ef & Vassemblie générale
teniue en 2002, elle me dose toujours pas nommer de commissire, alos que
souis I'ancienne [Egislacion elle devair le fire,

Conerairement i ka situation qui étaie de rose avant le oouvean Code
des Sociétds, dans certains cos la nomination du commissaire n'ourn lieu
qu'un an plus tard. Le Conseil regrette cetee situation.

113 Durs ce sens, B, THLEAMAN, Le stosi du commissalme-reviseur; nomination, cessaion
et rémunrarion, in Ensles TRE, Droic 397, p. 58 gui s'appoye nommmens sur |"avis
du Coeses] de I'Inszirue, les ravauy de b commission juridsque e les doooments par-
Eemencaires relagils i la réforme du revisorar.
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l.4. Communication et utilisation de messages
électronigques par le commissaire

Un confrére demande & ls Commission juridigue de prendre position sur e
communicition et 'utilisacion par le commissaire de messages électro-
npgues, qui consoruent des documenes intermes de lnsociéog,

Plus parciculitrement, il peut 8cre fait eéférence & 'arcicle 137, & 1™,
alinga 1%, du Code des sociénés: «Ler commiiaives pesent, & fowd mosiess,
Promdre aungisiance, s diplacement, de livven, de e corresponaline, s procis-
yerbaux of pwdralemens e fons fo docknments of o fowder fex dvitirer o fa seerdrd
Ils pewvent requdrir d Norganr de pertion, der agents o der prdbarss de la socréd -
Fer des explicalions o Informations o prookder & fowler lis odeifications gud e
faratisent mieriare. -

La question et de savoir si les messages élecrronigues, qui constitnent
mpﬂ:l‘ivrment des discuimenes intermes, st considénds comme des doribue-
res de Lo sociénd,

Enfin, le confrére concerné e pose la question de savoir 'l ne serair
pas possible de répler 'un ou 'aucre poing dons 1 semgarpemens fetters,

Lelon kb Commission juridigue, les messapes &lectronigques doivent Bore
considérés comme des documenes e denitures de la sooided, an sens de 'ar-
ticle 137, § 1 du Code des sociéeés,

En ce gui concerne les messapes Elecoronigues personnels, In Commis-
sion juridique artire l'artention sur le fie qu'en France, la Cour de cas-
sation a eécemment décidé que les employeurs n'éaient pas sutorisés @
lire les messages éleceronigues de leurs eravaillewrs et encore moins de
consulter les hichiers informangques personnels de lears cravailleurs (Nikon
France r. Omas, Cass, Soc., Areét n® 41-64 1072701,

Le drait de concriibe done bénéficie un employeur sur ses cravaillewrs ne
contrebalunce pas le drose de progection de la vie privée dont jouic le tra-
vailleor. En Belgique, par concre, U'on considére depuis quelgue temps
qu'un teavaillewr, qui a éoé informé, renonce & son droit de prosection de la
vig privie et acceple que ses messiges dlectronigues soient conenilés.

Pour conclure, lo Commission juridique estime done que les messages
élecrroniques doivene éore assimilés aux documents ec aux fcrioures de s
soCietE or que, par consdguent, le cemmissaire peur exiger d'en prendre
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connaissance, conformément & article 137, § 1 du Code des socidods. Le
Conseil est d'avis que ceci n'implique pas que le commiisasee soec teau Jd'a-
malyser syseematiquement tous les e-mails de s sociéed

1.5. Décharge aux commissaires dans le cadre de ln
liquidartion

Un confrére demuonde s le commussaice peut béndéficier d'une dicharge
durane la liquidarion d'une sociéeg, [ fair référence au faic qu'un rappor
est érabli chagque annde par le lguidateur et gue les compres annuels sone
prisentés lors de Uassemblée générale mais il fare remanguer que les comp-
pes annuels ne wnt pas approuvis en tant gue tels. Par conséquent, qu'en
est-il de ln décharge arrribuée pu commissaire gui, dans le cas present, fie
rappore durant la liguidation?

La Commission juridique soulnite d'ubord rappeller Varticle 194 du
Code des socidefs: «Aprl Lo fguidation of aw mains sn owols avant Dasseobide
penerale aw fa réwweon o assoctdr, e Siguiaafen diosens mn rapport see Deepfor
aer valemyy aocialer aw Titge d o cherd er romwattins fex comier of piécer o lappe.
Cer raporss ion contrdddl par fe commsiiame. A offaut dam fal coweniiiiaire, e
arndis dispeent o ww dvodt fndfivideel Jinvetipation, powr lequed 1 pesvent 1
Jerire asvivter o o experi-ronrable ecterne o o mn revderr J ewtrepriver,
L'asomdle enrema fe cas &béanr e rappors o commiinaine of itatoe tur la dithargpe
dex [iguidatenrs, »

La Commission juridique artire 'atrention sur lo position qu'elle a
prise précédemmene, selon lagquelle une lecoure liccérule de 'arcicle de loi
précité peutr ponter & crodre que e commissaire w'interrdendeadl go'a Do de
fat liguidlatson (voir Rapport annuel 2000 [RE, po 120),

Suivane ce misonnement, les liguidateurs peésentenc ¢n effer chague
anndée les compres annuels lors de lassemblée générale mais le commassaine
ne procede moa 'approbanion snneelle ni oo coneréle annoel de ces comp-
[es.

Neaunmoans, le it guisucune approhanon des compies o sor prévoe
ne permet pas de conclufe que le commissaire ne peot pas ingervenie
durant la liquedation. En effet, lorque les compees annuels sont consoli-
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dés, il m'ese pus privi d' sapprotacion= par 'assemblée pénémle e le com-
missaire exerce cependane un conedle,

Clese la mison pour laguelle la Commission juridigue a souhaird exami-
ner comment le contenu i proprement ]'.|.u.r|.-rr de 'intervention du commis-
saire pendant bn liquidation powrraic ore analysé.

Lorsque la durfe du mandar a expiré et gue lo liguidarion nest pas
eficore terminde & o moment-li, 'wsemblée générale des actionnasres
rencuvellern e mandar du commissaire, désignem un noovesu commis-
E3ire Ou, Ce il acnve Irdguemment, ne désignera pas de commissare s la
poctétdé me repond plus oux crickres requis en maciére de désignacion d'un
COMMmissaire.

Plusieurs membees de la Commission affirment gue pendant la liguida-
cicn, e commissaire continue § SXEFCer S0 MIssion, qui CONSESTE ot mment
i contedler les compees annuels seatutuaires ou consolidés, e ce copdusme-
ment aux direcrives cumpéennes, qui ne prévoient pas d'exceprion ao
contrile des comptes annueefs en oo de Dguedation. A ce supe, le comemis-
gaire doic frablir chogue année un rappore relarif sux compees annuels, Ces
Lompres astiels dodvent cha-quu ninkide dire ELlI'Ii.H‘!uL‘quIJB i l'assemblée
geénérale, ourefois suns approbation

En outre, ces membres de la Commission afficment que, en dépat de La
liguidation, le commissaire continue & jouit des mimes possibilicds que
dans le cas d'une société qui n'est pas en liguidarion, par exemple en ce
qui concemne le drode de convocation de assemblée pénérale,

En ce qui concerne b décharge, l'on constate que le liquidareur est
cenu d'Erablir chague année un mppore mais quhil ne egoit néanmoins s
décharge qu'a 'issue de la liguidanon.

Toujours en ce qui concerne le commissaire, 'amicle 194 ne fair érar
d'une .-.Fﬁ.'b..llg: gu'd fa ﬁrr o Lr .I':q-u.ldr.rﬁv.u.

En rason de cecte situation quelgue peu inconbareable, la Commission
juridique recommuonde de rémuale ooty iwertifds statstarewent et de prévair
expressément dans les staroes que, durant la liguidacion, il soic procSdé &
ln présentation et & 'approbation des compres anpuels, o qui inclut la
décharge des commissaires e, be cas échéant, aussi du liguidareur,
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1.6, Exercice d'un mandar d'administeateur par
un reviseur d'entreprises

Un reviseur d'entreprises a ¢t désigné adminisemteur provisoire d'une
entreprise donmée (A) par le cribunal, L'encreprise en question posséde une
parricipation de 500% dang une auine socided anonyme (B Dans cetee der-
niere sociére (B, le Fr&iden: du consel] dladminisemrion o remis so démiis-
sion. Les aucres membres du conseil d'adminiscracion one demandé an
reviselt d'exercer cette foncinn.

Lrintéreszd deminde dans ql.l-u“.-u mesuie 1l |'.|E|.1t .al:i.'r"t]er i ceifE
demande, compte tenu du faic qu'il incerviendeaic non pas en son nom
propre mais en cant gue représentant de entreprise (A}, au sein de
laquelle il exerce la foncrion d'sdministrareur provissire, En ourre, il pré-
cise gu'il pe participert pas d la gestion guotidienne mas gu'ill n'exercenut
son mandar que pour pefserver les ineéréos de 'enoreprise (A

La Commission juridigue faic eéffrence i 'incerdiction absolue quoi
Emp&_'he le reveseor d'rnl:rerlrlnﬂ: d'exercer une fencoion d'sdminiscrarear
dans des encreprises commerciales {arcicle Thés de s loi du 22 juiller 1953
créune un Insticut des reviseurs d'encreprisest. Avcung exception & cetee
inrerdicrion absolue n'est possible,

Par contre, la Commission juridique arcire Parrencion sur le faic gue,
dans la présenre situarion, i n'y aurnic aucune obpeceron d ce que oe ne soit
pas forcément le reviseur d'entreprises mais plucde la société (A) gui soit
deésipnée comme qu'sdminiscrateur de b sociéeé (B), L'administrateur pros-
visaire inperviendra alors en tant que représentant de la sociéed (A) dans
ke cudre de son mandar d'administrareur auprés de lo sociéed (B,

2. NOUVELLES NORMES EN MATIERE DE CONTROLE
DE L'APPORT EN NATURE ET DU QUASI-APPORT

En décembre 2001, le Conseil de FIRE 4 approuve les nouvelles normes en
rappore avec le concedle de Vapport en nature et duo quasi-apport. Ces nou-
welles mormes, reprises en annexe du présent mpport annuel, deveone Eoee
:H:[qu.uﬂu: @il |:||.|J.': tired le 15wyl 20002, date a |=||:||nel|.f elles n-mplarzmnt
les normes existances, en vigueur depais le 1 seprembre 1995,

m IRE — RAPPOST ANNUEL 200]



Les nouvelles normes tennent lasgement compre de 'avis du Conseil
supérieur des professions fcanomigues du 31 oceobre 2001

Prowr guelle vafcon intreduive de wonvelles wornres?

MéEme 51 les normes existances ne sone d'appliconion que depus le 15 @ovier
1955, elles devaient s sucun doute Gife 'objer d'une sévision. En effer,
Pentnfe en viguewr le 6 Fvrier 20001 du novveay Code des secidods a rendu
indispensable Padapracion des normes accoelles sor le plan de s forme.

Mais il fullair avant woue revorr plusieurs sspeces du conteny des noe-
mes existunces. En effer, ces demifres années, plusicurs institutions régle-
mieninires nacignales o incernariomales — celles que la SEC aux Ecars-Unes
o le Committer on Awafitinp de o CB = one notamment mis Paccent sur
deuy aspects:

l. Dans le contexre d'une mission définie par la loi, Paoditeor ne peot
prendre Viniciative de procéder 3 'évalustion d'un bien;

2. Un ouditeur ne peur se prononcer sur le caractére egitime et fondé
d'une opérutinn {«un farrmen gvmines) car cela signifierit qu'il se pro-
nonce sur 'opporcunicé dune décision de gestion, o6 qui 5T CONCRine
an Fﬂ'll.'ll’.iFE' d'En.iEpendnnl:E.

En Belgigee, In situation semble encore plus difficile éeane donné que
le Code des sociéeds {arricles 444 er 602 Code soc.) ne mentionne pas ¢lai-
rement que 'évaluacion des appores est b compérence exclusive de ['or-
pane de gestion, méme si la docerine estime de fagon unanime gu'il oe
prut ¥ wyedr zucun degite i ce sujet,

Priwcipraler moofification ver fe plan o eonlenn

Les principales modificarions sur le plan du coneenu des nouvelles normes
portent sur les points Suivancs:

= A plusicurs reprizes, led noemes mppellent gue Pévaluation de chague
apport en nacure et de chagque quasi-apport reléve de la compérence
exclusive de I'organe de gestion.

®  Sur proposition cxpresse du Conseil supérieur des prodessions écono-
migues, le reviseur d'entreprises devea dorénovant mencionner explici-
rement gu'il ne se prononce pas suf le camciére 1Egieime et fondé de
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l'upé-ruiu.m_ A CEiEs ﬁ.h, Le pu'im:jp: = g ‘Il‘d'JI'.FH.H.l ulﬂ..;nfm- ETH :Ipnﬂé"-
mient mencionné, soit dans le corpas, seit dans o conclusion du rapport
révisorl. Par ailleuss, les normes contiennent ane définicion de cecee
notign (telle que décrite par ln SECY",

Dorénavant, #n cas de conerdle d'un appore en nature, le reviseur d'en-
treprises devea mentionner expressément dans quelle mesure il esc
question d'une geeliowgee surdvaluation de lappore en pacuwre,
L'ancienne notien de ssurévaluation maegfees a &0f abandonnée en rai-
son des éventuels problimes d'incecprétation du peine de voe du droic
des socifrés.

Upe atpenoion parriculifre o éré pocordée au lien entre ces normes de
conrrdle er d'aucres normies et recommandations de conerdle existantes,
notamment en oo qui concerne In recommandation de conerile en
mnaritre de fraude oo d'acees illégaunx,

Le contrdile de lo rfmunération de |'u.'|:|pm1' et lo diclamtion relanive o
caractire Megitime er dquitable de V'appor ont &oé sbandonnds, En effer,
cetee condrtion n'est pas requese par les dispossoions égales, pas plus
sur le plan de 'apport en narure (amicles 444 ex 602 Code woc, b que sor
celur du qmmi-np[u:u't |:I.IJ1:i.'L'I.E H4T Coade :fu.'.]. La loi ne '|'.||'-t""|r-|:-i|: ek la
mention de ln rémunération,

En ourre, une modification a éé apportée au texte relanf @ lo situation
dans laquelle le commissaire mvogqoe un mocif lEgicime pour renoncer &
la mission. La loi stipule expressément gue le commussare est chargd de
plein droie de Jo mission de conerle sur 'appon. Conformément aux
ancienncs normes, le commissaire frait en deoic de renonces 3 la mission
et, duns ce cas, lorgane de gesowon poasvane désigner specmlement un
wucre reviseur pour Iexécurion de o mission. Sur avis de s Commission
juridigue {cfr. 2 partie, chap. 11 § 17 ci-gprés), le Conaeil en et arrivé
i |z conclusion que o proposicion de nomimation par 'organe de gestion
contenue dans les anciennes normes ftae discutable du poine de voe du

e Farrme) afteisnr e spinoe M g arowsdany frem lﬂrulf-':n wie B iy o e o
dimation oo o, Secunties and Bxchanges Comnisabon (SEC), «Faal Raile;
Revision of che Commission's Auditor Independence Reguirementss, Muméno 13-
T du 21 nosembee 2060 (LR A Appraisal of Valuassm Serooes asd Faie-
ness Chpimines ) (hetnp: farwewsec podruleidanal ' 33-7919 him)
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droit des société. 1o done £eé dicidé que les nouvelles normes ne pres-
crimient plus aocune solocion A la sirvacion décrite plus haur,

Pour terminer, le Conseil de 'Insticur souhaire arieer acrention i ce
pregus sur deux avis pécents de ln Commussion des narmes u:lmpl:nbll:t, i
savoir I'avis n® 126017 =Déverminacion de la valeor d'acquisition d'actifs
pbitenus i eibre ondreux ou gratoits o Pavis 0% 126018 «Valeur d'acguis-
tion en cas d'apport en natures (oos deux dorés du 31 ocrobre 2000), Le
Consedl estime que ces avis pourriient avorr unoampact sur les acovaeds de
concrole & exercer duns le cadre d'une mission en rappEst aves un apporr
en macure ou un quasi-apport. 1o &of demandé & la Commission Missions
particulieres d'exominer cette maciene,

3. CONDITIONS EN MATIERE DE CAPITAL A LA
SUITE DU PASSAGE A L'EURO

L'arréeéd roval du 200 juiller 20060 portane exéoucion de la loi du 26 juin
200 relacive 3 'inteoduction de 'ewne dans la Egislanon concermant les
marieres visées 3 'article 78 de ls Constivution, M. B,, 30 anie 2008 {o-
apres dénommé AR, europ contient plusieurs disposicions eelarives & la
comversion de montants en francs bel ges en euros.

Ainsi, le capital socin] minimal des 5 A, des S PR.L, ec des 5.CR.L, a
et modifid et $élive 3 62000 EUR pour I 8.A. er 18600 EUR pour la
SPHE.L e lo S.C L, ce qui représente une angmentation de 1074 frunes
dans le cos e la S A et de 322 francs en oe qui concerne la S.PR.L e la
S.CH.L

L'arcicle 47 de la loi du 30 oceobee 1998 relative @ Vears, MCE., 10 oo
vernbre 1998 (ci-aprés dénommée Loi euro} permet d'adaprer les starurs des
socifeés de capicaux (5.4, S ERL er SCR.L) A Vintmdeceion de Ve
distant la période transitoire fentre le 17 janvier 1999 er le 31 décembre
Iy, e e par le bimm d'une 'Frnu.r'du.re iimpliﬁée- Cer artecle peEmeE une
sugmentation de capital par incerporation de réserves, de primes J'émis-
apon, die plus-values de séévaluation ou de bénéfice reportd mais pas par de
noUvEANx Appores en mison des demiers problémes susciess dans le cadre du
respect di s denxieme directive europdenne sur le droir des socifns,
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Toutefois, érans donné que de nombreuses sociénés ne disposent pas de
réserves, de primes d¥mission, de plus-values de réévaluacion ou de béné-
Fies r:rmrrin., re% wacldtes wont conrraintes de pl.'l:rr.'f.-"de:r A une augmentition
de copital par apport de nouvesux movens, Par conséquent, elles ne peu-
vent pas avorr recours o la Lod euro maas doivent opdeer une augmentarion
de capital classique er assumer tous les colits qu'entmaine une celle opéra-
rion.

Compre tenu du principe de bose selon lequel 'inereducrion de Peuro
e5t une opération newtre qul ne peut avodr gu'un impece sul voire minimal
sur les intéressés en oo qui concerne les coies lifs & 'opérnion, I Com-
mussion Justece de Lo Chambre des Représentancs a tenu compre dans son
Compre rendu analyrigue n® 388 du 13 février 2000 d'une diminurion des
raontants en ewros feps dons AR, Euro,

En ce gui concerne le Code des sociéeds, 'arréeé royal du 13 juiller
2001 portane exécurion de la ol du 26 o 2000 relative & Pincrodueccion
de Peuwrn dang In légiskacion concernant les maridres visées & l'arricle 78 de

ls Constiturion, conficme la diminuecion des montanes minimaox do capi-
til soceal (ALS., L1 aote 20005,

A partir du 17 junvier 2002, les monans minimaonx du capical social
s'Eleveront done respectivement &

= Gl 5080 EUR (2. 480,003 BEE) au liew de 62 000 EUR
(2,501,073 BEF) pour la 5.4

* 18550 EUR {748.305 BEF) au lieu de 18.600 EUR
(730.332 BEF) pour ln 5, PR L ec la 5.CRL

Chutre les publications dans le Bulletin dinformarions, ['Inscimar a par-
cicipé & 1o campagne de sensibilisacion mise en place par le Minisore de
wurelle, M, Charles Progus, Miniscre de |'Economie.

L'Inscitut, en qualitd de partenaire officiel de o campagne J'informa-
tion «Burg 2002« de o Banque Centrale Européenne, a égulement conts-
nué i parciciper ag Progmmme de Parrenariar Euro 2002« Unissons nos
forees pour 'Eurtie mis en place par la Bangue Natsonale de Belgique et
en parciculier le Commissariar général & ['Exm.
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4. PROJET DE LOI ASBL

4.1. énéralités

Diang les Rappores annuels 1997, 1998, 1999 o 2000 de I'IRE, le Coneil
o commenté un projer de Joi visane & modifier la Ioi du 27 juin 1921
accordant a personnalité civile aux assocations sans but lucraeif e aux
Etnhlissements d'utilicd publique,

Le 14 juin 20001, le projec de loi, dépesé an SEnar par le Gouvernement
I 12 qamvier 200K er portant modihoacion de la los du 27 juin 1921 préci-
tée, 0 ErE approuve au cours de la séonce pléniere du Sémac”, el qu'il avaic
fré amendé par b Commusion Justice du Séaat, et renvoyé i Lo Chambre
des Représentants ",

La nouvelle législacion concernant "ASBL garancit une meilleure
rransparence & un meilleor contedle, Une des adapeacions les ples mar-
quantes conoerie les ﬂbli.ﬁﬂ.l!iuh:. Cl.'lmFtﬂl.'ll.lE'i.

Il comvient de souligner qe'as moment de lo rédacoon du présent rp-
por, le projet de ol m'est pos encore définicivement approuse,

4.2, Obligations comprables

Larcichke 17 & modifier impose aux associnnons belges sans but luceanf les
obligations comprables suivanres

4.2.1. Comprabilité et compees annuels de toutes les assooianons
sienes bt locranf

Conformément o larticle 17 & 1, le conseal d'adminiatrmnon de souee asso-
ciacion sans bur luceacif est ceow, chogque année et an plus trd six mods
wprbs b clfeure de Vexercice, de soumeetre les compes annuels de 'exer-
cioe fooulé winst que le budgee de annde @ venir & Vapprobation de 'as-

semhblée générale,

(11 Woppaort sneoel TRE, 20001, pol 3K er eniv
(2) Farl S Bénar J0081-2000, n" 2-ZH34,
(30 Parl Se Chambee JHX-20000, 0™ | 34k0THH
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En ourre, chaque association sans bur lecrsod dose tenir au moins une
comptibilied simplifidée qui poree an moins sur les mutations en espéces ou
en compees, conformément & un modle fisd par le Roi {artcle 17, & 2).

4.2 3 ‘:!JL'I:IF:I!.HI'Ji]J-iL" (L COrmiaes .'.lI1I1IIEt_"i -I_I-L"l. uF[‘.‘l.l'“Iﬁ- ST @E S
suns bt lucrncif

Les pssociatsons sans bue lucranf dowvene tenir leor comprabilicd et éeablic
leurs compres annuels conformémen In loi du 17 juiller 1975 relacive 4 la
commptabilité et aux compees annuels des enereprases’’ et de ses arrfeds d'exé-
cution, losqu'elles dépassenc deux des crois seuils suivanes faricle 17 § 3k

17 P"éguivalent — moyenne de 'année — de 5 cravailleuss 3 cemps plein
TP ES [ TEMISTrE du 'Flenmnnul tenu conformément a arcéed royal
n® % du 2% ocrobire 1978 relarif i I cenue des documents socin;

2% un eotal de 2500000 EUR de recectes aueres que les recetoes exception-
nelles;

3% un toeal du Bilan de 1000000 ELTR.

Les dispositions en matigee de comprabilicé simplifide et de cenus
d'une comprabilite ne s'appliquent pas aux associations qui, de par la
natire de leur activied principale, sone soumises 3 des régles particulitres
ou i des regles décoolant d'une réglementation publique concernant la
tenue d'une comprabilicg er des compres annuels, pour auane que ces
reples soient ou moins équivalentes i celles définies en veroa de la [égisla-
tion telative aux ashl

4,23 Conoedle de cercaines associatnoms sans bt loceanf

Un autre élément nowveau ose 'obligarion pour les associstions sans bue
lucrarif de ul'urger i oL Plu:ii.eu.ﬁ cormmissarres du conerdle de ke simea-
tion finenciere, des compres annoels e de la efgularied — 4 lo lumidre des
starues — des opérations devant ftre consignées dons les compres annoels
loesgque le nombre de cravailleurs inscrics au regiscre du personnel dépasse
— movenne de I'année — I'"équivalent de cent travailleurs i temps plein ou

(11 Ticre modifié dans | lod do 17 juslles 1975 eelerive § o comprabilicé £..] des sncne-
prises par P'are. 5 de | lod du 7 msi 1909, ALB & golle 10515,
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lorsgue, loes de Lo clfoure de Pexercice, Vassociacion dépasse an meins deux
des criteres suivanes fnrcicle 17, § 5, alinéa 179 ;

1= I'équivalent — movenne de l'année — de 50 crovailleuss @ temps plein
CRACEIES au I:t'HthrE du P-Er.\.:'mm-_'l tenu conformément a arrfed n:lg,l:!
n® 5 du 23 actobre 1978 précics;

2% un rotal de 6250000 EUR de recettes autres que les recettes excep-
ciemnelles, & 'exchsion de |2 maxe sur la valeur apoacée;

3% un rotal du bilan de 3. 125.000 EUR

Les commissaires sont nommés par 'assemblée générale parmi les
memhbres = personnes physiques ou morales — de 'Institur des Reviseurs
d'encreprises @ericle 17 § 5 alinéa 25,

Les critéres susmentionnd peuvent &ore adaptds en fonction Jde Pévaslu-
tion de Findice des prix a lo consommanion,

4.24. Publication des compres anmuels

Dans les crente jours gui swivene approbation des compees annuels par
Massemblée génfrale, les compres annuels des asseciations done 'actif ese
supériewr @ 25000 EUR lors de la cliture de Pexercice Eump:‘:lb.ll! LTl
déposés par les administraceurs puprés de ln Banque narionale de Belgique,
dans la version du peojer de loi disponible aw moment de b rédaction du
PIESENE FapporT,

En méme temps, les adminiscrreors déposent un dossier conrenant les
nomi et prénoms des sdminsiratenrs ainsi que, le cas Gchéane, des com-

missaires en foncrion e, le cas échéant, le mpport des commissadres,

Les régles er condicions relatives au dépde des compres, sy montant et
au mnde de paiement dis cofits de publication sont ficdes par arréed royal.

lhnﬁ |.-H. quinze il:u.ln. ouvrables un wlirwEnE |.'u.|.'r.r|'.||:|.|.|:|u|!| diw n:|-|‘:'|:r|'.'|l! des
COMIes, cofte accepration est notifide par la Bangue pationple de Belgique,

Toure personne qui en incroduic [ demande, méme par écrit, peur
obtenir suprés de o Bangue nationale de Belgigue une copie des préces
precivées moyennant palement d'un montant fixe par aredee royal, Les gref-
fes des tribunaus peuvent obrenis une copee die ces pidoes gratuitement et
sans délnd (arcicle 17 £ 8,
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4.2.5.  Fondations et associenions inrernationales sans bt lucranf

Les obligarions comprables énuméedes aux Fu:ill.l:: 218524 ;-'jp]'ll.hqwn':
dgilement aux fondations et associations intemacionales sans bur lucranf
farcicles 37 et 53). Dans le cas des associatiens internationales sans but
lucrasil, aucune foemalieé de pu|.'|-.|ir.“=|:jr.r|1. n'ese cependanc prévae.

4.3. Position du Conseil

Le Conseil se réjouit de 'incroduction d'obligarions compeables dans e
projer de loi ASBL er, plus précisément, du fait que le 1gislaseur me prévu
une foncoion de contefile des compees anpnueels des sores prandess associ-
vions sans but lucraeif 4 des commussaires membres de U'lnscitae des Revi-
senrs d entreprises

5. LOI DU 22 MAIT 2001 RELATIVE A LA
PARTICIPATION DES TRAVAILLEURS

5.1. Conexte législacf

La I du 22 nnas 2000 (Memeienr belge, 9 juin 20010 instaure er séglemente,
en drnt belge, des régimes de participation des srvailleurs oo capiol oo
aux benéfices des socidtds qui les emploient.

Trons areétés d'exécution ont éré publiés dans le Mowstour belge du
2 décembre 20801, Le premier acréed royal du 19 décembee 2000 concerne
Pentede en vigueur différenciée des disposicions de la loi du 22 mai 20060,
plors que le deuxitme er troisitme arréeé roval du 19 décembre 2001 mer &
eReCLtinn rE‘:Pt\:'tiuemmt Narticle ﬁ-, * 2 Idll]mnitluns relarives au caleul
sur ln base consolidée de Lo masse salariale vorale e le bénéfice apris
imipdie) et Particle 8 § 4 (la défimbon du concepe «groupes}.

Cerre loi compléce In loi du 26 mars 1995, Mewpeer belge, 17 avnl 19599,
relative au plan daceion belge pour emploi 1998, gui instaure les plans
d'oprions sur actions. Elle poursuic en effer objecoif de renforcer I'implicn-
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rion du personnel dans ln vie de Pencreprise, oo parmant lewr producrivics e
la compéritivitd des enrreprises belges, en rendanc plus arcrmyanes les avan-
tares pémnip.iwr. Ioés a Vévalution de la plu‘l-'d:lll,.l! Hﬁr& ey l'r.-l'l.trepri&u.

Il exisce trois formules de participarion:

L. puement immedia (en especes];

2. participation par voie d'ocreei d'actions;

3. participation par voie de crédie acoordé par e eeavaillenr (le plan d%-
pargne d'investssement réserve aux PMUED,

5.2. Lignes de force de la loi du 22 mai 2001
Les lignes de forces de ba loi peuvene s¢ césumier comme suwic:

. Lélabenoon d'un plun de parocipation au s de Penereprise releve
d'une initlative prise par 'employeur e non d'une obligarion;

2. Le plan de partecipation Bue Febpee d'une conveneion collective de tra-
vail spécifique, ou, en absence de délégotion syndicale dans 'entre-
prise, dune eomventeon collecerve de croval oo d'un plul'l o' el b iy

dans le respect de Lo procédure prévue & Varticle 3 de la lod du 22 mai
2001,

3. Le plan de parcicipation doie frre accessible & Fensemble du personnel
de ln socided;

4. le [‘illl'l de |'Ii.||'|.'ii:i'|'l|:l.|'|l'l|'| peut SITE ik e F:lu.-;,:t' tamnt au fuvean de 'en-
ereprize gu'au niveau du groupe dont elle faic parcie;

. ],.r mM4INTine el dﬂi pu.rtin::lr.url.un: wecordeed aii qunnel ne p&-ut
dépasser, & lo clotire de 'excercice comptable concerné, 'ene des limi-
LES SLLIVILIEES:

pd 1% de la masse salanale brute moeale (mbrigue 102 = Fra de per-
gesreds du bilan social érabli conformément b 'arefeé royal du
A mawiae 199G relarif au hilan social)

B 200 % du bénéfice de Vexercice apris impis el que visé par Parréeé
o 30 janvier 2001 porrant exécution du Code des sociénés
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6, Les avantoges {para) Oscaux envisagés pour promeovedrs les ségimes des
participation different selon la forme de |ls pamiciparion instaurée au
sein e |'Entreprise:

w) dans le ¢adre de ln participacion bénéficiaire, le personnel regoie des
AVANEAEES £ CSPEces qui sont soumis & une cotisation de solidaned
ONES de 13,07 5 e & une wmxe assimilée aux impéos sor les reve-
nus de 25 )

bi dans le cadre de lo participacion au capital, le personnel regoic des
avanrages sous forme d'scrions qui sone seumis & un gaux de taxa-
tron de 15 5.

7. ].c |1-1n.r.| |:|c rru.rr|1'|[uh|;|n ne rrrnplu.l:l.- ot h'nuHTnent: le=s :'qul'l.él.'d.til.'u:'l&.
primes, avantages en nare ou queloongues, prévos dons des conven-
vioms individuelles ou collecoives assujeteis ou non aux cobisatons de la
sérurnd socile;

a) Dans le cadre des participatons au capital de Peneeeprise, be plan de
participation peut prévoir lo erfacion d'une saciéte coopérative de
parmiciparion avant pour pour objer exclusif Lo déencion et la ges-
ciom des poroicipations des ceavanllewrs;

b

l,:s RCTIONNS v |'||1rh; di:tn]:uéﬂ. X I:|1.'-'|:|i|||:|.|r: doivent El:rE
indisponibles pendant une période de deux § cing ans, déverminde
par la convencion collective de travial spécificquee ou le plan d'adhé-
iy, Une mse addivionnelle de 23,29 % eur pedvue en cas de -
respect de bn périnde d'indisponibilitd des acrions ou parrs;

) Dans be cadre des perites er moyennes entreprises, e plan de parcici-
pation peut prendre la forme d'un plan d'épargne d'imvestissement,
selon lequel les bénéfices preribués aux cravailleurs sone direcrement
eéinvestis dans Penereprise, dans le cadre d'un prét non subordonné
couvrant une période comprise enere deus er cing ans, Durante ceroe
période, les cravailleurs pergoivent annuellement un meéeét [ixé
dans le plan de participarion en conrrepartie des sommes prévées,
Les parcicipations bénéficiaires sont fgalement soumises 3 un faus
de raxacion de 19 5.

Lo len Au 22 mm 2011 eontient éﬂnlt‘mfnt dag d::Fumlri.uns, noeaem -
ment pénales, concernant le contrble de son exécution.

m ITHE — HAPPOKET ANMLEL 2001



Euj-

Rrile du prui'::ﬁ:iiunntl dans le cadre de la lof do
22 man 20401

Selon la loi du 22 man 2001, il existe dans e cas de la participation an
capital une caxation fosfaicaire et libfratoire fixée 3 'aide d'un pourcen-
tage, appliqué an montane & affecter & b participation au capacal, aceebuoée
conformément au plan de participacion annuel de la sociécé, Dans le cadre
de la fixation de ce mongant, la loi prévoit également gue:

e Lewrgu'sl 'agee o e pavticipation an sepitad, le mowtant 4 affecrer d oelfe-ci

fa

v pest, powr Ly dévermination de da bade deepaiable,

orrgw'si aget davirons oféer v weghcises e bawrre, B wfErTerr aw we-
LR corrspnedand, o ohoix de Lo e gl attribae Jar artions, ok conrs
RRATEIT ae Partmn Iﬂrﬂdﬂn’]‘ Jey Frewde oy Pr&'&.ﬁ'ﬂrl de _I.w.nr.nﬁ' Sarfraburtron
it avtions wu travaillesrs, o fe dernier cower e clsane gud priciile fe o
ol ot vihaerfon;

dars Fei aatver cas, Erve inférienr & i valesr nielle de Paction, aw ey
de Pattribarion, déterminde par la sockéed qua Pativibue, e avis confureme
o revivesr Seniveprites on Mun expert-compiably ecierne dliond par
elie-ct. Cette vaslemr ne pewt, cependant, &re suifériesre & la colenr complable
s avtions rar da bare des deraives compies amawels de Lo pocténd dmetivice old-
tierds ef apfrosned par Movgane competent avans o date de Partribcion. «

Le Conseil constate que |e législateur a oceropé un riile importane aux
revisewrs d'entreprises e aux experis-compables.

Le contenu de la tiche du reviseur d'encreprises et de U'expert-compta-
ble est examind au sein de la Commission mixie IRE-IEC missions parti-

culiéres; une propasicion de NOCMEs @it en préparation.,
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. CIRCULAIRE DE LA COMMISSION BANCAIRE
ET FINANCIERE DU 19 DECEMBRE 2000
RELATIVE A LA «<NOTION D'EXPERT
INDEPENDANT DANS LE CADRE
D'UNE QFFRE DE REPRISE -

Au cours de Vexercice, le Conseil a prs connmssance de b crrcalure de |a
CBF du 19 décembre 2000 en mpport avec la notion «d'expert indépen-
dunes dans le codre d'une offre de reprise darticle 47 de FAcied roval du
A novembre 1989 relacif aux offres publiques d'acquisicion et aux maxdifi-
catmns du contedile des spcpdnis).

Le passage le plus importane pour ln profession esc le peine 3.4, de la
circulaire sconditions dans lesgquelles un aouditeur exeerne peut inrervenir i
rirre d'experr indépendane s,

Dang | point 3.4, de sa circalaire, la CBF fair saveir gu'elle donnera
dorénavane Vinrerprérarion suivante a arcicle 47 précieg: «le commissasre-
reviseur de loffrant ou de la sociénd viste (oo d'enceeprises qui lear sonc
liges) ne peur Etre désigné comme expert indépendant dans le cadre d'off-
res de reprise. Certe incomparibilicd vise également les aurres membees du
perssnnel de la firme dons lagquelle ce commussnire-reviseur esc ocoif, =

A oo propos, clle s'appuie sur le ralsonnement suivane: «La mission
d'expert indépendant au sens de 'arcicle 47 e situane en debors du champ
des travaux pour lesquels [ lod o conbéed un statut J'indépendance au com-
massaire-revisenr, b Commssion ese d'avis que Nimplication de 'aodireur
extermne dans la dérermination ou la publicacion J'un rapporc gquane  la
pertinence du pnx d'un aeof ou d'une ssciéed o des termes d'échange
entre deus socidefs, peur créer 'apparence de exiscence J'une mucualicd
dlineérfts enere Pauditewr exeerne gt son client. On poserraie logiguement
conclure sur base de ceree apparence quiil est question d'une relacion d'af-
faires se sicoant en debwors du champ noemal des relacions encre wn audi-
teur exrerne ef son client,»

Le Conseil muppelle Lo position qu'il avair développée & propos de ce
]'lmjrt che Firrulaire (cf. Ru.ppnn Aonmasel M0 - 133), Le Conseil esc d'a-
vis que le commissaire est un =expert indépendant de Voffrancs aa sens de
article 47 de Varrété royal du 8 novermnbiee 1989 précied.

m IRE — RAPRULE ANNUEL 2001



Le Conseil est également d'avis que le commissaire peat s prononcer
sur ln perrinence, au regard des crivkres dévaluarion usuellement recens,
de la ou des méchodes d'évaluation sutilisées par Foffrnes pour @valuer [a
sociérd er justifier le prix. 11 s'agic done d"=&valuations faires par d ‘autress
{ruelsiarsan work '.Dtr_ll'n'rm'd .ﬁ:r ﬂ&ml SLIF JP.'.I-I'.'IJE'“H., selon le |'.|n::|ie|: di recom=
mandation européenne relotive & Pindépendance, un conrrdlewr dgal peur
S PRONGICET §ans mertre en cosse son indépendance,

La [ belge permer d'ailleurs expressément au commissaire de réaliser
CF [ype mMusson puisgue, dans bes sociét@ qu one dé&ignd un commssaire,
celui-ci doer éeablir un mpport dans le cudre d'une augmentarion de capi-
tal comportane des apports ne conscituant pos en numéraine’',

Le Conseil de I'RE constase que son avis n's pas é6é suvi dans la circus=
lsire de la CBF du 19 décembee 2000,

7. APPLICABILITE DE LA LEGISLATION
SUR LES MARCHES PUBLICS AL MANDAT
DU COMMISSAIRE

Il a ée demandé sy Conseil s |a législation relative aux marchés publics
pouvair Hre appliquée i Vadjudicarion ateribode par un pouvoir adjodica-
teur pour lo foncoon de commissamme visée oux articles 130 et savangs du
Code des socifoés,

Selon le confrére ayant posé |la guescion, Varticle 5 de la loi du
24 diccembre 1993 définic le eamarché publics comme un =conteac @ ticre
nn:'n.-u:l:-. Selon ci n'l:i?mt' unnfrh'e, il e un bt e li= Ji:uk'!iiad'l.'l. de -
mussaire e de peviseur (conseil d'encreprises, hdpicaus, ...) sont des man-
dars plute que des conerats de services. Ce mandar est atenibod par une
putaricé qui est parfiis "assemblée générale, parfois le conseil d'encreprise
ot le miniscre de rurelle. Toujours selon ce confrére, les mandars soar le
régulear d'une élecemon Mm:mmtiqw; o'Ese tout p.l.rt:il:uli.émmr.nr le cus des

113 Arvicle G2 du cocle des wciénés
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intercommuonales. Enfin, le confriee se demande, dans le cas ob la Iégisla-

tion devrur fore appliguée aux mandars des commussaires, s'dl ne devoue
pas en Eore de méme en ce qui concerne les mandars des administraceurs,
La nature du mandut de Vadminiseniesr ese en effer i méme, ce sont les

objecrifs qui différent.

Le Conseil 4 obrenu Vavis de o Commission juridique sur le sujer, de
méme que celui d'un bureau d'avocats spécialisé dans le domaine des mar-
chés publics. Tows deux en arrivene & I conclusion que les mandats des
commissaires tombent dons e champ dapplication de b WEgislaion preci-
pée. Les motivations sont Les suivantes:

La législation relative aux marchés publics n'est donc pas applicable &
roiis les acees des pouvoirs adjudicatenrs, [ doie s'ar

= o'um concr
— qqui porte sur 'exécucion de travauy, de fournitures ou de services:
— et gui ese conclu b e onéreax,

al Buse contraceuelle o [égale

La doctrine part du principe que [a foncrion de commissaire est de narure
conrracruel e

11 esr v gue certains ééments qui liene les parcies sont repris dans s
foi; obligation de nommer un commissaiee, objer du conerile, durée de |a
foncrion, indépendance, compéences en macibéoe denguée, e, En revan-
|.'|'E. | ]'.Lmies r,‘:qm.:r:rn.éﬂ. l:'l.'nmmi:ﬂ.lrt' P mi:‘-tﬂ dnn‘ent ne"gru.'jrr LEr=
ains fléments déverminancs de la relation e prendre des décisions quanc &
ces éléments: homoraires, tiches complémentmres. [ n'esc question du
mandar du commissaire que lorsgue les deux parties concernées se song
rrises d'accoed sur eous les éléments essentiels de la foncton et gu'elles one
officialisé ces éléments dans une «lectre de mandars,

Mo Plruvons en déduire que |'.|:|.|'.l|:|||L‘1.|.'|:|'|||'I!|§ de la lé'Hj:lﬂ.l.i.ﬂn relagive
auy marchés publics ne peur &tre exclee lors de ateribusion d'an mandac

10 H.Ovveen i W Waw e Wais, s Aseakel Bde dans X, Antibalipassiioe mismsmtadr ser
s raa rq.ﬁ.l-pmui o il Anrserpen, Bluwer, s, 2.
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de commissaire parce que of mandar ne werait pas de notore concocoeelle,
1l &5 vrai que b loi définic plusizurs medalicés de L foncrion ainsi que 'o-
Bligation de Gure appel & un commissaire, La relation & proprement parler
ne naic pas sor lo base de disposicions 1Egales mais bien vio un concrat.

En outee, l'applicabilicé de I 1gislation selative aux marchés puhblics
n'implique en ducun cas que Passemblée génémle de la socifeé adjudica-
Crice renonce 4 51 compérence consiscant 4 nommer le commissaire. [Nun
potnt de vue officel mus auss sor le plan du conrenu, assemblée géné-
rile pourra décerminer quel sera le commissaire nommdé, tout d'aboed en
Fiscerie les crivtees d'adjudicarion ee ensuite en sélectionnant le commissaire
a l'nacle de ces criteees,

La seule sitvation dans laguelle la Fgislation relative aux marchés
publics pourrait ecre considérde comme non applicable esc celle dans
laguelle 'assemblée géndrale n'a nommé aucun commissaise, celui-ci
devanr alars Erre nommé par le président du tribunal de commerce, 1
convient ici de défendre 'idée que la fonction de commissaire est exercée
sautrement qu'en verme d'un conrmes,

h¥ Conrmr [artamnt ad judicarion de ravam de fosrmicures oo de services

[l comvient de préciser clairement que b foncrion de commissaine ne porte
en aucun cas sur Padjudicanon d'un quelcongue travail oo sur Vexéoution
d'une quelcongue foumitire,

L'annexe 2, catégorie A, poant 9 de Lo loa du 24 dévembre [993 consi-
dire par concre comme wn mandat portane pdjudicarion de services tons les
services en matiére sde contrdle et de comprabilités. Pour une définition
plus précise, il ese fair référence au numém d'amcle 862 de la lsee CPC
des Nutions unies'”. Cee arricle peérise qu'il s'agic nocamment de services
=0 mariere dandic 'Finil[ll_’l.ﬂ. de contriile de la :l:n:mrrt.abi“té, die "drablizie.
ment de déclaracions financigres er d'awrres services comprables,

Les viches du commassaire font cluirement partie des mandars de servi-
ces tels que décries & PAnnexs 2, cardgorie A, poine 9 de |a e précices,

(13 0l s'ugir d'une lise de services drablie dams e giron des Barsons unies grice 4 [ ool-
lerte de données sramiscic)ues.
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La relation confidenrielle encretenue aver la socideé, que 'on pear
codwaidérer comme un flément essente] de la foncoon de commissaite,
n'entraine pas forcément une aurre conclusion étanc donné que le misonne-
ment selon leguel le caraotére confidentiel de ces prestaions rendrmic touce
CONCUTrence imrmm.if:hh.- et l.‘l:w:,ré par aucun des DEXEeS, fue o wHE e
de Ja Joi du 24 décembre 1993 oo coux des directives curopéennes,

cl Conemt 8 ritre onéreux

Enfin, I'on peur difficilement contester be it que le commissaire se vot
atcrbuer une compensation pour exercice de sa foncoion. En effec, 'ami-
cle 134 du Code des socifrés fir expressément référence 3 la fixation de la
eérnenération.

d) Conclution

Suuf dans les cas on le commissaire est nommé par le président du cribunal
de commerce, la législarion relarive aux marchés publics sera applicable
i V'adjudication d'une fonction de commissaire par un pouveir adjudica-
reur,

Comme déja précisé dans les Rapports annuels 1997 {pp. 33-50) et
1998 (pp. 146-147) de 'TRE, l'application de la [égistation relative aux
marché publics ne signifie pas nécessairement que le mandas est adpugé
au rmeans offrene

8. LA SOCIETE EUROPEENNE

B.1. Cadre légal

Le 10 novembre 2001 o vu o parution dons le Jouwmal officiel des Come-
munoutés europiennes du Reglemene 21572001 du 8 octobre 2000 rela-
Eif au statut de la Sociéeé européenne (SE). En ce gui conceene 'implica-
cipn des ravailleurs, le Réglemens 2137/ 2001 est compléed par lo Dhirec-
cive 20 LBWEG de I méme dare. Le Réglemnent 2157/2000 entrers en
vigueur le B ocrobre 2004, Les disposicions de ln Direcrive subssdiaire
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HIO A EG deveone #cre recranserites en droit national pour certe date au
plus tard.

La Sociéed curopdenne est égulement connue sous son appellation
Intane, a sovoir Societas Buropasa (SE). Les iniviles SE domvent précéder oo
suivee |a dénominatoon de Porganisacion,

La 5E est une socided anonyme i respodabalied mivd qui o obeenu la
personnakicg jundigque depuis e jour de son enregistrement ef qui 8 sous-
cric un capii] minimal de §200000 euros Goreicles |, 4 er 16),

Le sibge statutaire de la SE et situd & inténeuar de la Communauie,
dans le méme Erac membre que son administeation cenorale. Un Erat
membre peur en ouree impeser auk SE immarriculées sur son eernivoire o
bligution d'avoir leur adminiscration centrale et leur sigge stacutaire au
méme endroic (arcicle 7).

La SE et traitée dong 4.'|'I.ir|l|.|: Brat membre comme une iocidrd ann-
nyme constitwde selon le droic de I'Erar membre dons lequel la 3B a son
sibge socil (arvicle [0

Les sociécés qui parcicipent & lo constitution d'une SE doivent Ere
constrbudes sous le droie d'un Enie membie et poséder leas sibge statumare
et lewr sitge principal au sein de la Communaute suropeenne. Les Erats
membres peuvent outefods prévoir qu'une sociérd, n'ayant pas son admi-
nisrracion centrale an sein de la Communaued, peut parmciper & la conseis
rution d'une 5E, si elle & son siége staruraire dans un Erar membre et
gquielle a un lien effeceif et contine aver Pécomomie d'un Erat membre
fareicle 2 alinda 53}

Les différentes fagons de conscituer une SE sone les suivantes {arricle 2);

= par voue de fusion eransfrontaliéne

— SEMhalding

— SE/filiale

— rransformacion d'une seciéed anonyme exismante en une SE

— oomsricucion d'une SE par une 3B

La 5E comporte une sssemblée pénérale des actionnaires et soit un
organe de surveillance er un ofgane de direction (ystbme dunliste), soit un
organe d'sdministracion (systéme moniste} selon 'opion retenue dans les
stiututs article 38).
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8.2. Erablissement des compees annuels

La SE esc assujectie, en oo qui concerne I'émablissement de ses compres
annuels e, le cos echiune, de ses comptes consalidés, y compns e mpport
de gestion les accompagnane, leur conerile e leur pablicicg, & la [égisla-
tion applicable sux socifeds anonymes relevane du droir de "Erar membaee
oin la SE a son sigge statutasee, souf poar les SE quo sone des Etablissements
de crédit, des érablissemenes financiers oo des encreprises d' sssumnces, Ces
dermiers dtablissements ou enCReprises SON0 S0UMIS, &0 C8 QUi CONCEME
leurs comptes annuels ou comptes annuels consolidés, & des direcnives spi-
cifigues (arricles 61 ex 623,

8.3, Posioon du Conseil

Le Conseil examinerm | conséquences de cerre [Egistinion ponr les mevis
RELETS d'enrrrprisn.

9. APPORTS D'UNIVERSALITES DE BIENS OU
DE BRANCHES IYACTIVITES

La loi du 7 mai 1998 instiruant le Code des sociéiés a éé publiée au
Wlcwiun reur be],ge dlii 6wl IEF'!;Q Li & févdeer 2001 ekt entrd en viﬁueu.r |i:!
Code des sociérds imais déji corrigé par une loi de réparacion publide le
jour méme de l'enteée en vigoeur). Son wrefté d'exécution, gqui remplace
motamment les arrerds comprables des 8 ocoobre 19760 o0 & mars 19940, a
Eré quant i lui promulgoed le 30 janvier 200 et publié le 6 févner 20001,

Die arrdré roval du 30 panvier 2001 on retiendrn entre auires les meods-
fications apportées auy apports d'universalic? ou de branche d'activicg,

En effer "ancien arcicle 3tgeagare (AR B ocmobee 1970) oi la rélémence
était faite au code des impdts sur les revenus (are 46 § 1, 2° CIR 92) sous
Ie bénéfice duguel les opfrations devaienc fore réalisfes er 'exigence de
réaliser ces différentes opéranons =en conformités avec les dispositions du
droic des sociérés aboutissait 4 un régime de newcralicé fiscale «optionnel =
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en ce sens qu'il suffisaic de ne pas se conformer o exigences du droie des
socieres ou du droar fiscal pour dchapper & immunesacion, oe qui pouvaic
parfois £ore avanrageux nommment en cas de pertes,

Difsprmais oo sonr les opéranions stelles gque défimess aux articles 678
ee 679 (conformes ou nan) qui sonc visdes,

Il m'ese plus requis que Fappor d'oniversalicd ou de branche soit faic
sous e béndfice de article 46 CIR 92, aucune autre mentoon du CIR n'é-
tane fasee par aillewrs (ce qui ne nécessiee plus non plus que 'opération
reponde i des besoins Iégitimes Sconomigues ou financiess).

s lors la continuité comprable n'est plus subordonnée au respect
d'une sigle lacale et s'applique @ toutes les opémtions visces par le code
des socitods,

L'incégracion des anciens srticles 3684 & gaingere dans Parsled dexdcu-
eron du code des socideds abourie i une modificarion du champ d'applica-
rion du dreir comprable.

[0 mest diswe P\]IH I:I.'d.'i.i.hlb cles iu:l‘iﬁer :l:nnpl:]:ﬂenunt e I".l|u.'|. 1."|1|1.'|.|:
dans le chef de la sociéeé apporteuse, L' appor visé 3 l'arcicle 81 de Parréeé
fopal du 30 janwier 2001 ne pewt &re elfectod & la valewr de marcle méme
si |'eventuelle plus valoe qui en résoleerae n'avair pas & immuonisée, Le
non eespect des condiions pour obgenir 'immunisacion fiscale, prévae i
lartacle 46 du Code des impies sur les revenus (CIR) o'est plus un obstacle
i lapplicacion du droic compoabile,

10, REVOCATION ILLEGITIME D'UN COMMISSAIRE

Lannée 2001 a vu la publication d’une décssion judiciaiee contenant plu-
steurs aspects intéressants en mpport aver la révocarion d'vn commissaine
er aver les dommages-intérés qui en découlene, 11 s'agic de Varrée de la
Comer d'Appel de Bruxelles du 16 ma 20007,

1) AW, BN H01, 0™ 5%, p, 1240-1244.
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10.1. Faits et énoncé du probléme

Le 31 mas 1996, un reviseur d'entreprises, ki SPRL B, a &¢ renommeé
commissaire-reviseur {commissaire depuis 'enerée en vigueor du Code des
sociénds) par 'assemblée géndrale de la SA 1 pour une péricde de crois ans.
Le 20 aoht 1997 s'est tenue une assemblée générle excraordinaice, au
cours de laguelle la tomlite du copital émit représencée, oo done 'unigues
poine 3 l'ordre du jour Emic entenee aver le commissaire-feviseirs. Le
Fnrési.dml: di Vassemblée H'E-nu'nh a Fmp-uﬁ-é de mettre immédintement fin
au mandar du commissaire et Passemblée génémle o approuve cere déci-
ciod 3 1" umnimicd,

L données sur ll:ﬂr.[uu“tt e pl'é::'deﬂt de 'assemblée gél'lémle A ERE
bosé en ce qui conceme ce poine de 'ordre du jour éaient e suivanres;
l'entente avec e commussare-reviseur n'étaie pas satosfasanee, le délai
d'incervencion pour 'apport d'une activicé indoscrielle éair crop long, les
honoraires du commsare-revisear poner cetie mEssic ipr'l::iu]t' n'érarent
pas en propomion sver le charge de cravail supplémentaire, les différences
pEfsonnes concerndes par cette mission importante n'ont pas obtenu duo
commissaire-reviseur une aide suffisamment efficace er Pattitude générale
de ce dermes ne lear permertadt pas d'envisager e collaborarion wlré-
niewre aver lu, d'autane plus gque s sociéed ne sarisfaisae plus aux cricéres
repuas paf la nomanacion d'un commissare-revisear

1.2, Décision de la Cour

La Cour ' Appel fait référence & aricle Sdgwimgarer, 177 alinds des Lods
coordonmdes sur les socifeés commerciales (Uncosel arcicle 136, 17 alinga
du Code des sociérds), qui stipule que lomsgue Vassemblde générile edt
appelfe & délibérer sur lo révocation d'un commissaire, Finscriprion de
cette quescion i 'ordee du jour doic immédiarement éore nocifide & 'ingé-
ressd, que le commisagice peut faire connaiore par écrit @ ln sociéné ses
abservations éventuelles er que ces ohservarions sont annoncées dans |'oe-
dre du jour er mases préalablement 3 la disposition des associés,

L'assemblée géndrale prévitée o eu Lien sans qu'il aic &cé poreé & e
connaissance du commissaire-reviseur que assemblée générale allair déli-
hE.I'E'I' AL & FVoCateng et 4o |.|u'l|.|:|:| ardie du 'puur offaciel p.it o Em.]:ll-
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Far conséquent, la Cour d'Appel est d'avis que In décision de 'asemblée
gendrale de révoguer le commissaite-revisenr constitue une infraction & lo
disposivion [Egale précicée et que cemre décision n'n donc pas walahlement &8
prise. Méme &'il exisrait des motife [Egius dans le chel’ de la sociéef précitde,
ces moeifs sont contenus dans une décision proe sllégitimement e, en mi-
son de lewr mangue de validieé officielle, ils ne pewvent Bore maineenuos,

La révacation i.lléHjt:im-r doane done au comrmissarre-revisenr le doomt
de béndficier de dommages-ineérés {en verru de Pancien arcicle S
des Lons coocdonndes sur les sociftés commercinles, 'actuel arncle 135, 17
alinga du Code des socifeésh, Selon b Cour d'Appel, ces dommages-intérérs
comprennent non seulemenc les honoraices qui pouvaient Bree sollicités
pendane la paroe du mandar non encore expirde mass également les hone-
raires dus pour des presoariens qui ne fuisaient pas parcie du mandar mais
qud, en vered de lo lon, sorsient dit Sore confides ou oommissane - revissur
En ce qui concerne c& dernier poine, il et our particulifremene fit réfé-
MENCE AU CEppare etabli dans le codre d'ume fusion décidés nprh la révoci-
cies et & lo mission particalidee que le commissaire-reviseur surmic di rem-
plir en wvertu de son mancdar,

Ici, In Cour d'Appel de Bruxelles va plus loin que In Cour d'Appel de
Ligge qui, dans son arefe du 23 povembre 1989, a artribed au comomis-
saire-reviseur révoqué illéginmement un dédommagement égal au mon-
tant dont Beniicieniir le commissame-reviseur 8'il avair exercé son mandar
jusqu'd la fin™,

[{L3. Posioion du Conseil

Le Conseil se réjouir de cerre décision parce que la Cour d'Appel de
Bruxelles confirme non seulement Iy décision de ln Cour J'Appel de Lidge
concernant le dédommagement du commassaire-reviseur pour révocation
illégicime jusqu'd concurrence des prescations dues pour & parcie non
FTE e e:plm'r. du maondar mais sureoar parce gu, done lo dérermunation
du mencant des dommages-incérés, elle poree également en compre les
preseations dues en dehors du mandae de congedle du commissaire-revisear,

(1) Baifsite o inforvninor de PTRE, 199005, Rapperr aoewed 1907 & PIRE, po 165, RS,
1990, n® 6345, p 17TR.LLMW.B. 15540, p, BOZ
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11. MODIFICATIONS DES LOIS SUR LE CONCORDAT

JUDICTAIRE ET LA FAILLITE

11.1. Concordar judiciaire: proposition de loi da
22 décembre 2000

Les Jois du 17 juiller 1997 sur le concordar judiciaire oo du 8 aodic 1997 sur
In liquidation judiciaire ont fair 'objer d'analyses approfondies reprises
dans les rapparts annuels de PIRE de 1997, po 92 et 1998, po 104,

Le 22 décembre 20000, les pardementaitres Messicurs G. BOURGEDS,

K. Van Hoopepese er A, BORGINON ong déposé une proposition de loi en
vue de modifier la lon du 17 pailles 1997 sor le comcordat judeciaine. ™
L'whjectit de cerre proposition de lod est d'apporcer une gide aux entrepri-
sex confrontées pox difficuleds de pobane berm e afin d"évieed wne
failline.

Les propositions de modilication soat de toois rypes:

- Erendre la lisee des donndes qui dovent obligatoirernent fere notilides
ay rribunal de commerce comprenant coures les assignacions de com-
mergans incroduies par I'Office parional de séounieé sociale et men-
cionnant les commerganes ayant omis de cransmettre leur compres
anniels.

Lis chambres d'enguéte commerciale sont tenues dans ces cas=la d'nnn-
Iyser si ces commergants peuvent faire 'objer d'une concordar judi-
ciiife.

Lorsque le débiceur ne collabore pas lors de cerre enquére officielle de
In chambre d'enquéte commerciale, le mribunal de commerce peut
d'emblée diclarer la faillite.

- Accompagner la requéte en concordat judicinire d'un rapport d'un revi-
seur d'entreprises afin de permerntee fa suppression de o déclaration de
Créance,

Par analogie avec la rdglementation applicable en cas de dissolurion de
sociénds, In requéte de concordar doic #ore accompagnée dun rapport

(1§ LaCharmbre 20002001, nr ORI,
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d'un reviseur d'encreprise menciennant en particulier s la simarion de
l'entreprise a éé décrice de manitee compiere, [7alle of ey,

L'éat comptahle ne peut pas dater de plus de ereis mos

Le rappore du reviseur d'enereprises renforee bn conbance des eréanciers,
ooffre au cribunal de commerce un supporr et simplifie la procédure

Le concrole peéalable, par un reviseur d'encreprise, rendraic, selon |'au-
tewr de ln propositan, o procedure de déclaration ec de vénfication do
recouvrement superflue. Le mpporr permetcrait de donner & la liste des
recouvrements un carctére nctuel ot Guble. Duns le cadre d'une requéte
en concordar judiciaire le débiteur doit intreduire = demande auprés
du teibunal de commerce er, entre aucres, ajouter le nom du reviseur
d'entreprises de son chon,

3. Premdre d'oucres mesures relooives & ln diminuoon des colics engendrés
par la désignarion d'un commissaire au sussis, 'évaluation de la pénode
d'observacion de mois en mois, le consentement de la majorité des
créanciers non seubement en cas de eranstert de 'ensemble mais égale-
mient du transfere d'une partie de Pencreprise.

L'aricle 4 de la proposicion de loi insére encre le troasieme et e quea-
tritme plinds du paragruphe wn de Paeeicle 1D geosel de B loi relacve ag
concordar judiciaire le rexee suivane

«[lm vendsens oMemrrepvise, diniopng pav le ddhitowr gui dowmamde Je concoraas,
drrbfet mw rah!ﬂ'n' e Mitar de !".:rrh}'-d o ,ﬂ.u::::,l".:r awr P Fondidred l|!'|l'1"'|--.|'.|.|:£-.I'|: o
o sivwation compeatie, Lo vapport ndigae 5 't veflire fffidemnt ot corvete-
meewt fa setwateon oy déifiveer ef 18 Pévolation prévaible de ba itation compta-
M par vappert @ o riimation actavile du dibiiver pent Bre connidérde o
rariiaraile. Co revirenr o swiveprier frdiise en owire 5f la fiste sy ondameiers virde
an & 1, 3%, et om mow rompidie et frafele comppie tees din decwments congpraller
Teray far e dbivenr -

Les paclementaires MM, BOURGDOE ef Van HOOGRERIKE, ont décidé
dana un amendement’ du 2% mars 2001 @ lewr propegition de lon dajouter

E1F Doc, Parl, Clsambane H00-2000, o, 103400012
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au permie sreviseur d'entreprisess son un expert-comprable inscrit sur la
liste de membres de ['Inscicuc des Expecrs-Comprables ec des Conseillers
[T,

11.2. Projet de lon du 7 mars 2001 modifianc la Lol sar
les faillives

Le 7 mars 2001, le Gouvernement a incroduit le projer de loi précicé afin
de revolr, ou de cornger, une série de dispositions de mandére i ce gu'elles
poursuivent avec encore plus d'efficacicg les objectifs de la réforme & savoir
le sauversge des enteeprises commerciales viables mais en proe 3 des Jdiffi-
|:|.|.|I.'£::.I ]: ]iqu:in:lp.l:u:m mplde et E‘ﬂ'-lﬂl:f |:|E| rnl.'rrprins SAN% E:pnir dc
redeessement, 'guilibre entee les ineéréts de chacun des intéressés i la
precédure et |'humanisacion des conséquences personnelles de la faillice.™

Le projer de loi amendé a &é approuve® le 19 juillec 2000 & la Chambre
des reprsentuntd e cramis go Snar, ol il Bie mountenane Polxer d'un
débar & la Commuission de la Justice,

Les modificacions ont pour objer de remplacer la référence d la Conven-
o relove nIx FIII'I:IlI,:EftIJIEl d'in:ﬂ}hu.hilitr‘ [rar In ﬁrrr::e & |:|1,:-|:_:|:|rr|:_'.r||:
qui I'n remplace, c'sc-d-dire au réglemene (CE) N° 1346722000 du 29 man
2000 applicable aux procédures d'insolvabilicé, Désormais le liquidareor
est également ohligé de se démertre de ses foncrions &'l parait gu'il
iEl:r'rl't'l.Fll i prestations au béndfice d'un créancier :|'.|ri1.r.i|E5|¢'~.

Une des modificorions concernane le bilan, est farmicle 34 de |s loi sur
les fillites, gqui seraic modifié comme suir

oL cavvattenrs prfleront imwddiatement & Lo oériffeation et @ la vechification
el Brlave. S wla par 608 dipord, W f dresrevont conformdent amx vigles of prin-
ctper ol alrogt comprable, @ Padde der fivver er &vitwres dw fotllr er der reviesye-
mignts sl posrrons o fevceeres, ef iy de dépmpront aw dester de da failine

(1h P, Parl, Chambiee J00-3H1, ne 11320600, A Porigine, ke g do projer de loi
comnibernind Fpalensent b lon du 17 pollee 19697 relatier au concondai judiciaire. Le powi-
vermmEncn 4 on faie sussig, par voie d'smendement, bes smicles 9 8 13 du pgen de
lisd, ayane eeai & et lie s ferong aletrioorement Pobyer une inicacme parlemen-
taare paertiisilitne distoncee, (D, Parl, Chambiee 2000-2001, ar 1132013, p, 31

13 Dee, Parl, Chambee 2000-2000, e, 11324883 Dex, Pacl, Sénae ME-2001, 6r 2-
BTl
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Paur autans gue Pactyf st wuffisant par en comyrir ler frais, ler covatenrs pes-
vens adioindre le concomrs o expert-tonipralle on vne o L confectivg o
Seder, =

1 1.3, Position du Conseil

Le Conseil constate gue le projer de loi du 22 décembee 2000 accorde une
mission cednplémentaice oo reviseur ou i lexperc-comprable, 11 insiste sur
le Faie que In rédaction du rexre doic rescer cobiérente par eapport s aut-
res dispositions |égales e qu'en particulier les conségquences de cette mis-
sion dedvent Erre décrites au niveaw de lo responsabilicg, 11 faudra accorder
une arcencion parciculiére au fait que — dans la fosmulation accuelle du
texte — |& F'mfl.-.ll.i.nnrhel devra mentionner dans son TAppOrT, 5 I'éar de
Factif et du passif est «la craduccion fid#e er coerecre de la sivuacion da
débitenrs. En outre, on attend du professionne] qu'il se prononce sur = lo
situation comprable escompeée=. Enfin, il devea fgalement fournir une
e:l:p]jr.:ll:jl:m sut le coractéee l\.l‘."'I:II'I.'I]1IEt et fdeles de la lste des cofanciers. Le
Conseil a décidé de oréer en son sein un groupe de cravail spécifique qui
assurern le suivi de ce projee de Lo,

12, NORMES IYAUIDIT INTERNATIONALES

Les rruvaux de la Commission des normes de révision sont décnss dans In
deuxidme partie du présent rapport annuel

Sur le plan international, I'TAPC {uctuellement TAASE depuis novem-
bre 200011 a émis deus normes en décembre 2001

a) I5A 1004 — T relationrlip betuver Bawbing Supervirers and the Hanb's
Exierna Asdiiory
bl 18A 1006 — Awdits of the Financial Staseoments of Bawnks

Deux projets ont en outre é0¢ soumis i consulttion {agaenmmes dnfis);
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ul A.i'.nrfrfn:g' Farr Vol Mearurervennti avd D iforsre
b Elecrrowic Conemrce Using the Putrenes or Other Pabiic Networks

Les réponses érnient areendues pour le 15 janvier 2002,

Les additions, suppressions et amendements suivants ont &of réalisds
g | clepnibre vemion du 200 TFAC Hardbwk of Awditing awd Erbicr
Proresmeeneesmis:

I, Mouvelles normes o inrerprétanions;

a) 154 240

by ISA 700

) LAPS 100k
d} LAPS 1002
e) TAFS 1003
i LAPS 1009
g} TAPS 1012

2. Suppression:
al parmie Bde la porme ISA 301
b} ISA 570 A
cl 1APS 10GT

A, Mowvelle numérotntion:
o} la noeme ISA existante sur Frovd and Freor st senumidfronée en [8A
240 A;
b lo noeme 158 The Asalfinr's Hepurt anid Froamcal Fiafementi est renu-
merotee en [SA TOD0 A,
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V. MISSIONS DE REVISION DANS
CERTAINS SECTEURS

1. Conteole des institutions fnoncieres

. Gifndealitiy

T Propmirion de modifecarson du reglement d'agrémenr de lo CRF

1. Cemsilaare I 200000 3 shi 16 décemibie 2001 de ls CHF rebasive b b

veniflilowe er adressée aux drablissemenes de crédin

1.4 Kelarimn encre les aucnrices e conemile des hll‘lFIﬁ e s snditesirs

ERLCTTRS

2, Mouvelles instroctions de la Commssion bancaire & financiére

concernant la mission des reviseurs agrécs aupreis des sociénds
de bourse

3, Agrément OCA
4, Petires et Moyennes enteeprises
5, Organisarions non-gouvernementales

fs. 1‘E'I."II'II'IIIH!'IIE! de I'informasion o de la commumicacion (1CTY
i1, WebTrus
.l XBRL
.3, Commcne dlectiaigue
fih.  Signamre élecrmnicee
fid,  IT Cosminee de 'TPAC

7o Prax 2000 pour e meillenr rapport environnemental
B, Hecupel

'_J- I:l.'r:rpé:r'n.tifm imbErcommunale en R:‘Hiun ﬂn.rnn.rir]l:
A, Caldee véghomamitaine
0.2 BMoovelles formes o coopération inremommienale

0.4, Mouvells tlches pour le fenseir denrieptioe of egpea-ommpiahle
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1. CONTROLE DES INSTITUTIONS FINANCIERES

1.1. Geénéralités

Le capport annuel 2000 (el pp. 147 et suivantes} annooce |a mise au poine
— sonts bes avspices de la Commission des normes de révision de IRE = par
plusieurs groupes de travail de reviseurs agréS par ln CBF, de nores tech-
nigques concernant s fonceion de somplianes, les apports sur les drats
périodiques ex sur ko fonceion de =pgrads daps le cadre de |a parmcipanion
du reviseur au conerdle prodentiel.

Ces groupes de cravanl one entamé ou poursuivi lears ervau dans le
courant de 'onnée 2000, Le groupe de travail qui s'ssc va confier €rude
de ln fonction de scompliones est animé par potre confrére Robest PIERCE]
celui qui s'est vu confier I'étede des «rappores périodiquess, par notre
confrére Boudewijn CALLENS, oo celui qui s'est vu confier 'érude de la
sfoncrion de signal=, par nocre confrire Viggil WNijs

Dans le courant de 'année écoulée, la Commission bancaire er finan-
ciére o présentd un projet portunt modification du séglement d'agrfinon
de o Commission ainsi qu'une circalsire adressée g Emblisements de
Crédie concernane la fonction de seomlrames,

L'ucceptation par la CBF du principe de |' wagreed shon froederers esc
imporcant pour les reviseurs agréés. Les reviseurs agrids estiment gu'un
pareil conerile de la bonne obhservation des principes de somglainas par
Ies éablissements de crédit ne peur jams aboutic & la fermulacion d'une
opinion, méme de forme négative. En outre, il incombe au mandanr de
fixer, en fcartanc toute ambiguieé, les procédures de conrdles i appligquer.
Le rewiseur est tenu de prisenter un mpport sur ses constatations, Une telle
approche du conorble est recommandée pour Paodic des érars semescricls,
winsi que pour ln visibcation de la fonction de soomraeces.

1.2. Proposition de modification du réglement d'agrément

de la CBF

Lors de sa réunion du 7 aoie 2000, la Commission bancaire o Anenciere o
approuvd un projer de modificacion de son edglement d'agrément, projet
guelle & communigué & 'Instirur des Reviseurs d'Encreprises, en deman-
dant & celui-ci de lui faiee part de ses commeneaires.
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L principales modificacions prises dans ce projet de modificotion du
rlplement d'ageément de la CBF sont les suivantes!

* e caracebre abligatoire de Pagrément pour ce qui concerne le conteible
des Erablissements de Crdic et des entreprises de placement ese étendu
nii conrrdle des frablissements de placement collectif ainsi qo'am hol-
dmg:. fimaneiers;

*  |'examen &Crit est supprimé;

* |l prsenmtion par une sociéeé agréée de reviseurs se voir formaliser ao
moyen o ‘ume artescacion déliveée par celle-ci;

#  la sociénd de reviseurs est tenue de diposer d'une ceganisation adé-
quare, conformément boce que le réglement précise & ce sujer;

*  |"suronomic du revisewr sgpedd au sen de la sociéed de revisewrs est mise
au premier plan,

L'Inscitwr des Reviscurs d' Encreprises o comimiiniqué ses commentaines
sur ce propee & le Commission bancaire et finonesére &6 eu un encretien, i ce
sujer, aved des représentants de la CBE Au cours de cet encretien, 'TRE a
encre aucres souligné gulil ne mee pas en guestion Pagrémene pour les éea-
blissements de crédir, mais qu'il est partisan d'une agréation partielle pour
les avtres entreprises (holdings financiers, entreprises d'investissement,
organismes de placements collecrifs), repris dons e projer. 11 3 en ourre
souligné qu'on peut difficilement exiger une expérience dans des éeablisse-
ments de crédit pour étre agréé pour le coneile, par exemple, d'un SICAY
au d'use SICAFL

Le Mimisere des Fimances o Elg::.imbrnt arlllicitd I'avis du Consel Supé-
ricur des Professions économiques sur le projer susdir, Cer avis a éof com-
munigque le 3 décembre 2001 pour mformacion & 'Instieue,

1.3, Circulaire 121 2000/13 du 18 décembre 2001 de la CBF
relacive a la :mpffdmc et adressée aux Etablissements

de Crédin

Le 18 décembre 2001, la Commission bancaire er financitre sdressair aux
Erablissemenes de Ceédit b circularre T 2001013 relatove & Lo foncoon de

'll-'ﬂl'ﬂ'ﬂ-l{l'n'-l'l'l'l'!-

Dans s circulpire 1 97140 du 30 décembre 1997 relative & In poli-
tigue de prévention, la Commission bancore et Gnenciére soulignaic déps
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l'importance, pour les Erablissements de Crédig, de In matrmse de leur
risque de réputation. L'intégried dans |'exercice du mécier de banguier
conseiree en effer un Eément essenciel d'une politigue bancaire saine ex
prudente. Tane la loi du 11 junvier 1993 relative a o prévencion de 'urili-
sation du systéme financier aux fins du Blanchiment de copitaux que la cir-
culaire précicée comportent une fonction dite de sompliomes . Différents
Etablissements de Crédits ee revisenrs agrdés par ln CBF one demundé a I
Commission des éclaircissements quane @ 'organisacion de ceree foncrion
e = onrfdrames

La fonciion de qanuu'":'.l'fd'm- wadmre di rEs st d'un ensemble de l‘-EE|E:$
qui garantissent Vineégrité de 'exercice du métier de banguier. Ces régles
sone tane celles gui découlent de b lod bancasee et ses reglements diexdou-
rion que celles que 'émblissement s'est fui-méme données. De telles régles
gone afférentes, pur exemple, au blanchiment d'argent, aux délies d'imeiss,
i In manipulption des cours, & la policique de prévention, & la Egislarion
relative o la protection de bn vie povée, au code de déontologie e a d'ar-
res domaines,

A lissue de ceraines inspections auprés d'émblissements de coddin, et
apres examen de évolucion de la siomcion dans les pays voisins, la Com-
mission & décidé de mettre en avant certwing principes auxguels elle se réfé-
rerd pour Evaluer, dang le cadee de son coneelle de Posganisation sdminis-
crptive et commpeable e des procédures de contode interne el que pedvu par
ka fon bancarre du 22 mars 1993, le carsceere adéquar du foncoionnement et
de Vorganisation de |a fonccion de scowplfiases, Ces principes Ggurent dans
I'annexe & i eveculoee D1 2000071 3 du 1B décembre 2000 de ln CBE relo-
tive i ba foncrion de oo et adressée aux frablissements de crddic

Ces principes sont bes suivancs:

* e comiet de direcrion élabore une politique d'mtégrieé duns une note
de politique;

* e comicé de direction prend les mesures nécessaires pour gue |'dablis-
sement dispose en permanence d'une foncrion de sompfamers adéquare;

* e comité de direction prend les mesures de conerile inteme nécessaires
pour gque tous les départements ec toutes les implantations de 'éeablis:
semient disposent de descriprions de foncrions claires e sans équivegue
et ait des nesponsahilicés dans le domaine de 'meégricé du méner de
hanquier;
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e o cellule de soompdiomrs o, dans ce domaine, un mile de cosrdinagion ec
de prise d'iniciacives;

# e comicé de direction informe le conseil d'adminiscration, ay moins
une fois paran, de Péarc de la siouacion;

= dans le cadre de sa massion de sumveillance, fe consetl d'ndminiscrasion
verifie régulitrement si I'établissement dispose d'une foncrion de sow-
pligrves adéguate;

¢ la cellule soompdigoves o un stacur adapeé, garanti par charte, A cer
dgard, la place de cetee cellule au sein de I'ofgonisinion est importanee;

* la cellule «amplaences reléve directement d'un membre du comicé de
direceion de |'érablissement de crédic, o un droic d'iniciacive e la
gurantie de pouvorr expomer er faire connaicre Libremene ses consrars-
rions e appreciations,

La Commission demande que les frablissements de ceédin évaluent 'or-
ganisasion de leur fonction de =comliamees & la lumibne des prncipes pré-
citds, et prockdent aux évenruelles rectificarions nécessaires. Les érablisse-
ments qui, en raison de leur situation spécifiue, désirent conserver une
foncrion de scompliames qui dfrogemit aux principes précités, doivenr le
poreer i In connmssance de la Commassion au plus tard le 30 jum 2002,

Cerre circulaire relarive i la foncrion de samplianes est publiée sur le
website de la Commission bancaire et financidre (www.chf be)

l.4. Relation entre les autorieés de contrdle des bangues

et les auditeurs externes
LTAPC de I'Twrernational Federatenr of Acwitants (IFAC) a publié en févner
2001, ensemble avec le Comicé de Bile The mlationthip between barking
snpervisurs ol bonks external awfiters (hrepsfwarw bis.org!publ/bcha T8, pdf),
dont la périnde de consultacion se cerminaic be 12 juin 2001,

Ainsi, un documene de 1989 ese actualisé, £n renant compee en parcicu-
Lier du Core Priwcipder for Effeetive Banking Swperadion’ du Comicé de Bile.

Ce document aborde les supers smivants!

# Lo respossabilind do consell d'sdminsoanoen et du cormatdé de direction
de In banguoe;

{1y Vo CRE, Ragiposr Annae] T9M-1997, 5 T
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* e ritle de 'auditeur externe de la bangue;

* | pile de 'autoricd de concrole;

*  |a relation encre Uapsoritd de controle e auditeur exeecne,

* |les missions complémentaires de 'audiceur exteme dans e cadre du
concile;

*  |a necessied d'un dl:lngu: siivi entre les autorités de contrle et les
auditeurs externes,

Le document fur approuvé en décembre 2000 sous [n forme d e
matiomal ancliting pravtae itateweny (LAPS), soae une éxplication des normes
d'audit inrernationales de FIFAC, conjointement aver un second TAPS
«Andits of the Fimamctad Statewenss of Banbss.

2, NOUVELLES INSTRUCTIONS DE LA COMMISSION
BANCAIRE ET FINANCIERE CONCERNANT
LA MISSION DES REVISEURS AGREES AUPRES
DES SOCIETES DE BOURSE

La Commission hancaire et financiére (CRBF) o adressé une letere circulnire
le 30 nevembee 2000 aux reviseurs agedés des socifids de bourse, avec
en annexe sos nouvelles inscruccions concernone la mussion des reviseurs
agréds aupris des sociftits de bourse.

Cetre circulore fuie swice o Ie letere cimculaire du 20 février 1999 aux
commissaines-reviseurs des sociénds de bourse, les informane des modifica-
Bons apportées par bes disposicions de la foi du 6 avrll 15995 ao régime de
conrrile révisoral des sociéds de boures,

Ainsi que ln CBF le précisaic dans ceere lerre circulaire précitde, les
disprmizions de Varticle 101 de I lod do & aveil 1995 définissent 'Erendue
de In collaboration du reviseur apréé au conordle des socién® de bourse.
Conformément a cs qu.i st |:|I1="'l.'u i l"alenda 1% de 'arccle 101 Frt't'i.l:ﬁr |
ppparcient b la Commission bancaire et financiére de préciser, poar des
imdtrucoons i destimation des revisewrs agréds, les modalins de la mission
de collaboracion de ceux-ci au concrile prudentiel des sociérs de bourse,
l'shpectif etane d'oocradtee 'efficacied de ce contrdle,
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Ces instructions se basenr sur celles énoncées dans la circulaire D0 9971
du 12 mars 1999 destinde aux reviseurs agréds des établissements de cré-
dit. Lo Commission veur cependant arcirer atcention sur quelgues diffé-
rences par ropport & la circulaire précicée eo sur les matidres que ne sont
PrOVISCHTEMEnt pas traitdes,

La Commission bancaire er financiére artire Vactention sur guelguoes
différences qui erouvent lear origine dans la spécificied du cadre [égislarif
et des activités des socifeés de bourse:

* e oce i concerns les bases l_léHn|u:l de la mission des reviseurs aprées
(pennt B des inscructions), e circalaire D 991 se référe noramment
aus nowmes relacives s coneedle des frablissements de crédic, relles
gu'établies par Plnseitur des Reviseurs d'enrreprises, sinsi qu'an Guide
de rivision des érablissements de crédit. Cetee nfférence a &é remplacée
par une reference & des normes de contrdle spécifiques pour s soofeds
e bourse. & ce jour, routefnms, ces normes ne sone pas Elaborées. la
Commission propose de prendre contact avec 'Inscitut des Reviseurs
d'entreprses pour voir dans quel délal de telles normes pournuent fere
trablies;

® un pent important concerne le concrile des éats périodiques (pomne ©
des inscructions), Tane qu'il n'existe pas, pour les encreprises d'investis-
sement, de deoit comptable seceoriel adapeé A leurs acovinds, les éats
comptables de ces entreprises différeront nécessairement de leurs
comptes annuels, notamment en o qui concerne e mode de présenra-
i et les méthodes dévaluntion. Dlaprés o Commission on ne peat
dis lors pas demander aux reviseurs de vérifier, i la fin de exercice, la
conformité des compres annuels avec 1'"étar comprable périodique y
afférent (cf. poame © fe fwe de In corculaire 01 99715 11 lewr esc en
revanche demandé de comparer les deus situarions et de fowmir une
explication déraillée concernant les différences qu'elles présentent;

* e conerfile des érars périodigques des succursales d'encreprises d'inves-
pissermnent de dro éernger sem opénd, en attencdant gue soir pose une
réglementation concernane les informacions & publier par ces succuresa-
les farticles 13 e 23 de 'arefeé roval du 20 décembee 1995 relacifl aux
entreprises d'investissement écrangeres), en procedant & une comparai-
son avee |es compres annuels — pon publids — concermanr leurs acrivieds,
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Dans Pactenee de ladite céglemencation, la cemification des informa-
tions comprahles est, selon la Comission, sans obper;

*  gn e qui concerne le contrile du carsctére adéquat de "orgamisation et
du concrdle interne ainsi que du respece du stacue Egal (poine I des
istructions), V'énumération des lms et reglemenes applicables a éié

adapeée en foncrion du secrenrn

» concermant les mpports & faire & la Commission bancaire et financiéee
{point E desinszrucoions), 1] comvient de selever bes toms différences su-
vanoes: adapoition du contenu des schémas de rappors & cransmerore
au programme dlactivicds des wocidndy de bowre: l':ppiénu.l'iun du
coractére adéquar de Perganisacion de chaque activieé de "organisacion
de bourse; adaptution des rapports révistriux ConCErnant ces sucour-
sitles,

* duns lu parvie relavve & Uéchange d'informanions entee les reviseurs
agréds er o Commission bancaire et financifre {point F des inscrec-
ticma ), les exemples de cas donmant heu 3 une commumcaton du revi-
seur dans le cadre de la foncrion de signal ont é¢ adapeés a la spécifi-
citd des aceivieds et do fonctionnement des sociftés de bourse. En ce
qui concerne les reviseurs désignés auprés de succursales d'encreprises
dinvestissement européennes, les instructions trartens brigvement de la
question de lear immuonité en maciére d'échonge d'informarions;

= gl esr imPDrtnllI! de savorr g la Commission o n:prinw' le souhame de
permettre un échange d'informations encre les reviseurs agréds des
socifrds de bourse et ceux des éeablissements de crédit fusant partie du
groups augquel appartiennent les sociéeés de bourse en guestion. Li
Commission concertera 'Inseivue des Reviseurs d'Encreprisés concer-
nant |'élabomtion du cadre jundique requis i cer effer

*  les annexes jointes dux iNSEructions, gui énumeérent, d'ume pare, les
dispositions Iégales done le respect est concrfilé direcremenc par Lo
Commission er, d'aucre part, celles done le respece est dgalement vénfié
par les reviseurs, one £o¢ adaprées en foncoion du statut [Egal des socié-
tés de bourse. Les rewiseurs se vaient ainsi confier le conorble du respect
de certaines |:|i.l.]'.|1:||.i|:l|:|n$ fe refsnntnnt ]:ui.t de 'imformaiion fronmsciere
gque les entreprises doivent cransmercre & la Commission, mission i
lugquelle ils sont de toue fagon confrontés dans le cudee de leur manduae.
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La Commission bancaire e financiére précise que les inseneceions ne
craivent proviscirement pas de la mission des reviscurs agréés aupris des
compagnies fnancibres qui ssne entreproes méres de socideés de bourss,
Les compagnies financiéres ne sont en effer jusqu'd ce pour pas tenues de
désigner un reviseur agréd. D'aurre pare, les exigences en matiére de repar-
ting sur base consalidée ne sone pas encore établies sur le plan réglemen-
raire. Dans ces circonstances, il & fd décidé de raiver ceete problématigiie
dans le cudre de Pélaboranion des disposicions réglementaires relacives an
concride des entreprises d'investissement sur base consaladée,

Le cexte de la présente cicculaire est publié sur le sice internet
{www.chi.be) dans les dispositions Iégnles e fglemenmmires de la Commis-
sion bancaire et financitte

3. AGREMENT OCA

L'OCA organise les examens destings 3 'agrément des reviseurs d'entrepri-
ses pouvant ore désignds en qualied de commissaire d'enceeprises d'asse-
rances, Le demier examen remoncae @ 1997, Le prochain examen étaic
inacalement préyu en 2002,

A la demande de |'IRE, POCA o accepté d'avancer oo examen, gui @ g
litu en 2001

Li date Limige pour introduction des candidarures expirnic le 30 avril
2001, A cer égard, le Présidens de 'IRE a adressé en 2000 une circulaire
infocmant les confréres de cer examen.,

4. PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES

Le Conseil a décidé de confier de nowvelles missions 4 la Commission
PME. Les rravaux sont déceits dans la deuxiéme partie du présent mpport

annuel.
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3. QRGANISATIONS NON-GOUVERNEMENTALES

Dans le Rapport annuel 2000 de I'IRE {pp, 141-142}, il a éeé question des
contacts impemants étublis e encretenus aver I responsables des aurern-
tifs suhsidianees o motamment avee le conseiller générl de la DGCE {ex-
AGCT) e aver ses collaborarewrs, Ces contacrs fcrics o omuyx one €€ une
excellente oocasion pour menre en place un édchange entee les poines d'in-
téree mu wern di Broupe die travall Conerle des OMG de 'lnstitat ee les
précocuparions des auroninds,

Par lo suire, le groupe de teavail Concrdle des OMNG a formulé b inren-
tuan des aueorcds leieuu [m:lpl:rl.it:il:lm dane 1ls oot dihacto ofin de fae
évoluer lo réglementation & V'issue des premiers programmes guinguen-
maus gui se pecminene fin 2002,

Duns le courant de 'année 2001, le Gouvernement a dépasé un propec
de modificarion de 'arrécé royal du L8 juiller 1997 relaf & Pageément eo
i la subwvention d'urﬁu.nintil:m m:n-ﬂ:luurfnumlﬂitu]u de r]'.-éwlup-pemrﬂl‘.
et de leurs fédérations

Une adapearion du cadee [égal Erair nécessnire, noramment en raison du
fuit que I coopérntion pu développement avaic &€ restructurée et e |'an-
cienne Administeaton générale pour la coopération an développement
(AGCIN avaic & intégrde dans be Ministére des Affaires comngeres. du
commerce extéricur et de lo coopération au développement depuis la
publication de arrécé royal précied au Moniveor belge du 27 aclic 1997
Les abjecrifs de I'Aréeé roval restemient apparemment inchangés. Certai-
nes modifications propoides porternient sur | simplificacion des procédu-
res ef sur le renforcement de Papproche du progeamnse, gun constinuient
les objectifs primordisux de 'Arcété royal du 18 juiller 1997 relacif & 'a-
grément et i lu subvenrion d'organisaciens non-gouvernementales de déve-
loppement er de lears [Edéranions. Clese dans ce méme esprit qu'a &té éla-
horée la propesition de modificotion de "Arrécé miniscériel du 25 sep-
tembre 1908 partant sir les mesures dexécution de 'Arcéeé royal duo
I8 juiller 1997 relanf & agrément e i lo subvention d'organisacions non-
Hl:lutll‘.-:l'ﬂemmtu]ei. e -:l-éi'l:lup]:run‘lenl et de leurs Fdérmbions.

Lo nouvelle réglemensacion insiste sur le fair que ln compabilicd des
OMNG doic frre organisée de elle manitre que les dépenses de 'ONG
sodenit clairement différenciées dans la comprabalicé de 1'ONG.
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En ouree, une concordance claiee encee o comprabilicé de PONG belge
er la comprabilite des organisarions Iocales csr mise en place, afin de pou-
visls idencifier clairement les eransferrs de fonds.

Lo nouvelle réglementation rendra posible, & Vavenir, le cransferr puro-
mariss de données 3 'sdminiscration,

6. TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET
DE LA COMMUNICATION (ICT)

6.1, WebTruse

Le sceau WebTruste a éof développsd par "AICPA et le CICA. Ces deux
maticuts ont accords des licences d'explotanion o d'oweres Instazugs dans le
monde, done les Pays-Bas eo o Prance poramment, A la saite de cela, e
Conserl de 'IRE a spubaité conclure un contrat de loence Web Tt pour
ses membres en Belgique, en proposant 4 la CNCC ec & 'OEC (Framsce)
itk qu'.:.u. MIVEA I:'Pajrs--ﬂuj e penter d'nr!.pn:n:'r #n cimmun la forma-
vion specifique & WebTruse, L'AICPA ed le CICA ont propose en 2041 de
conclure un concrut de hioence global duns le cadre d'on nowvenu résay
imternational, I'fefermations {monetior Nerivard oo onr demandé & 'TRE de
e Fa.u coicluee ui Conirat WEIJTm:.I:, ching 'attenie de ce contrae I|:;|.-|'.||:|-|:.|
3] ]‘lFI!_'"J'IFI.I'I.IIi.II:II'I.

L' srermationad Drnovetion Nevwerk (1IN} a &€ oréé 4 |'inimanive des insci-
cues américain e canadien, 'AICPA et 'ICCA. Les questions traitées vont
des nouvesux services en matiére «d 'sssurances, cels que WebTrust et
sys Truse, & d'sucres services & meteee sur pied (la Troor Famify)

Less |:|-:I'i|:|.|.'i.|.'|;l.|.|'.x thtmes abssrdds loms des réumions de TN en 2000 ont
fait I'nhjet des décisinns suivantes,
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IIN: "IN {(letermatrona Tonorainm Netword) serm un organisme sans buar
lucratif, qui revérira s forme d'une entreprise en participarion const-
rufe par ses membres en tant gu'entité juridique distineee. [1 aum pour
objectif de partager, sur une base exclusive, de nouveaux services entre
les membres (par exemple: WebTrusr, SysTrust e d'aucres services gu
seront Elaborés par les mernbres).

Charte: les regles fondamentales régissane I'[IM seront signees par
chague adhérene i 1o Chame,

{-Imtrﬂtl-r.ﬂim I:k Jil'_'EI'II'.'E: ‘L'I'I.ﬂ:'l.l.l!' m.embn.-' Hﬂ.ﬂ-nﬂ El L Eﬂl’llmt tﬂ.l:!l'E
de licence, Les produits ou services spécifiques mis au peint par un
membre seront déterminés en annexe. Chague membre gui mer au
point un service pourra transférer les Droits de propriéeé inellecouelle
& I'IN conformément aux conditions générales du Coneeae-cadre de
licence. Ce Membre (le Bailleur de licence) déterminera les modalicgs
spécifiques et conditions applicables & un service spécifique duns une
Annexe au Contear-cadre de licence, L'Annexe menrionnera notam-
ment bes redevances, droics, etc. que deveont paver les autres membrees
qui décident, volontairement, de souscrire aux services spécifiques,
LI jouir d'un desir exclusit pour oo qui conceme les licences inrer-
rnationoles de services aux membres de TTN,

Adhésion: il n'y aura qu'une seule carégoric de membres (la proposicion
mnitinle wisane des Membres adhérents & part enciére e des Membres
adhérenes de la premitre heure a éof abandonnée). Seuls les Institues
professionnels de Comprables/Auditeurs peuvent prétendre b |a qualicé
de membres. Les fondareurs/membres @ clarifier) de 1IN ont un droit
de vero pour accepter ou refuser de nouveaux venus (demandé par
FICCA su Canoda, ICAEY an Rovaume-Uni et en Austealie).

Adhizion individuelle: des praciciens’encreprises individuel(lels ne
pruvene signer direcoement un concrac de licence avec le Bailleur de
licence. Ils devront signer un contfag deé sous-licence avec chacun des
Inscriuts locmox.

Condirions; la proposition initiale visant i requirie la mise au pomt
d'un nouveasn produit par un membre accif tous les deax ans a &f aban-
donnée, les plus pecits Instiours ne disposant pas des pessources lewr
permettant d'élaborer régulitrement ces produits,
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= Réunions: les efumions ne scront pas publiques. 11y adra au moins une
reunpin de "IN par an (et non deox réumons comme proposé imcales
mencl, Une majoricd de 50 % + | voix sera requise. Une majoricd spé-
cifique de 273 sera requise pour: des moedifications fondamentales (&
clarifiery, ln svrucoure joridigue de 'TIN er des amendements & la
Churte, Chague paya disposera d'une voex midme &1 plusieurs Tnsoituts
id'un méme pays participent,

& Droirs: e montant annuel des deoies d'adh&Sion pooae participer i
I'IMM deveanr wvarier encre LSE 5,000 =t 100000 (0 clonfier: roml des
droits payés par pays ou par les Insticues), Ces droics e couveent s le
motane des redevances & payer au(s) Builleurs) de licence pour des
produirs ou services specifigues,

Le EIM {RBéseau européen d'innovacion) est une réunion des Instiruts
européens qui parcicipent i "IN Le EIN oe consticue pas une enticd juri-
dique distincre, Le EIN o pour objectf de coordonner les travaus et les
sceivités des Instieues européens e de s'efforcer de convente d'un poine de
vue commun & développer aw sein de 1'1IN,

Les prochaines Smpes s¢ présentent comme s

¢ LAICPATCCA discribuerd un nouveau projer de Chare ef Contrac-
cadre de heenee en décembre 2001

# Les Conseils d'asdministration de chague Insticur pourmont examiner les
propositions de 'TMMN en décembre 2001

# Les prochaines réunions de "IN auront pour objecof de finaliser ln
Charte et le Conerat-cadre de licence et — en cas d'accord — de permet-
rre aux représentants des membres de signer ces documents.

Le Consetl de I'IRE 2 adopté les résolutions suivantes.

. Le Conseil pccepre de participer 8 'UN et an EIN conformeément aux
peincipaux points deécris ce-dessus,

2. Le Consenl accepte d'examiner, de négocier e de signer ln Charte et le
Contrac-cadre de licence que AICPAICCA déliveera sur base des
PrnCipes susmentionnds,
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i, L'IRE er V'EC peusent envisager de signer conjmngement le Conerat
e beence WebTrist avee 'AICPAJICCA 2 ciire IEH'I:l'.iﬂI'I:I.iI'E E]'u:.r EXEIT =
ple pour une durée d'un an) si sucune décision n'esc rendue en ce qui
concerne |a Charre er le Concrat-cadre de licence défiminds en 2002, Le
cai echiéant, ¢ Contrt de licence WebTruse sera remplacé par le nou-
vesu Conerat-cadre de licence {tour comme pour les 13 aicees Inseicues
aui ong dégi signé).

4. Les documents susmentionnés peuvent £re signis conjointement it
I'RE er I'[EC, par exemple i I'aide d'une srructure commune telle
gu'une &s.bl (cesr notamment le cas de 'Owdre frangais des Experes
I'.",.nmptn[':qu et de la rqmpaﬁm.r Blarionple des Commissaires qux
Compresh

6.2, XBRL

Tour porre o crooee que s HTMLs cédera ln place, en oane que lsngoage
srandard pour 'Tnternet, 1 des versions plus perfecoonnées telles gue
XML, Le I.I:I.I'IEI:I‘H:\E XBEL (Extended Husimes REI'.!I'.\.I'I:iI'IH LIHFIJ.I:I.*[E] Est R
corolloire de XML ex est principalement urilisé dans le cadre de Ja commu-
mecatian de domnées financiéres ef comprabiles.

A 'échelle internacionale, un consorcium a &€ créé qui o notamment
pour objeceif de favoriser le développement de XBEL Plusienrs organisa-

tions d'experes comptables nationales ec internationales mais également
des encreprises privées se sont affilifes i ce consorium.

Le Conseil 4 pris conndissince des progres réulisés rdcemment en la
mintiére ot suic de prés Pévolucion de la situstion par le biais d'une com-
missien créde & cer effer et composée des confréres D0 SMETS e B
TESMIERE.

En 2004, plusicurs encreciens ont eu lisu avec — notamment — des
responsables de la Bangue Carrefour et de ln Centrale des Bilans de la

Bangue nationale afin d'examiner e réle que la Belgigue en génfral e
I'TRE en parviculier peuvent jouer dans ce domaine.

A ce stade, le Consel a décudé de ne LS asswmer le rile de cooedinacenr
ou de pilote du projer XBRL local, L'IRE se dir cependane préc & accepter
unee coopération eventuelle uver d'autres institutions etiou orgamsmes afin
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de metere au poine une approche belge coordonnée en ce qui concerne e
projer XBRL.

6.3, Commerce électronique

Le Comseil a pris connaissance de 'avant-projer de loi belge du 30 novem-
bre 20811 =gur certains aspects juridiques des services de |a sociécé de 'in-
fofrmatn s,

Ce propee de loi vise & cransposer la direceive 200003 1CE du Parclement
curopéen ef du Conseil du & juin 2000 relacive & certains aspects juri-
digues de la sociéré de infoemation, ef notamment du commerce électro-
nggue, duns le marcheé inigrreur {sdirective sor le commerce élect-

niggues}.

Le projet de loi belge peévoir noramment une série d'informarions 4
fournir par le preseacnire de services d'une profession eéglementée (nom de
lorganisme awquel le pmfeminnne] appartient, titee, Erar, référence aux
rigles professionnelles, mention du numérm de TV A er eéférence aux
cocles de conduiee ee Lo fagon done les tiers peuvent se le procurer par voie
Elecrromigue),

Le projet de loi préveir également que les ordres professionnels assu-
rent le respect des régles en macigre de publicité, pour ce qui concerne les
professions réglemenrdes.

Le projet habilite les autorites disciplinaires ainsi que les groupemenes
prodessionnels & introduire wne sction en cesation devane le Président du
Tribunal de Premiére instance en cas d'infraction a la kol en propec,

G.4. Signature électronigque

Le Conseil o pris connaissance de la loi du 9 juiller 2000 fixane ceraines
feeles relatives an cadre juridigue pour les signatares flectromigues et les
services de cerrificacion {Monntenr h.l'ge, ) $E:|1I:EI'I'I['.|I'E IO

Cette lon transpose en droie belge ln direceive 1999/93/CE du Parle-
ment ewropéen et du Conseill du 13 décembre 199% sur la signacure

Elecrrmomigue,
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Le Coneeil examinera 'incidence de la 1égislation belge, lomsgue les
arréeds d'exdeution aurone é0é adopids, sur les missions révisorales e sur la
délivrance du rappor de révision.

6.5, IT Committee de I'IFAC

Llassembslée géndrale de |'"TFAC {le Coswcdld, pfunie les 14 e 15 novemnbre
M, a décidé de supprmer son I'T Commitoee. Dorénavant, les guestions
pebarives ux nouvelles rechaologies de information er de b communics-
tion continueront i écre examinées par les autres inscances de 'IFAC,
notamment [Terersationad Awdinieg and Aswrance Srandands Board (1AASH,
ex-1APCL

Ourre la norme [SA 100 relacive aux Avwrere Engapesenty, le Conseal o
pris connaissance du projer de I'TAPC & présent TAASE} d'ocrobre 20600
inticulé Efectront Coamreree Using the Drteraer or Oiber Pabdic Networds — Effat
air e At of Fimasciod Sravewsmts (soumis i consultation jusguau 13 pan-
wier MID2 sur le wite de 'IFAC: www.ifu.-r.ﬂdgb.

LIT Committes de 'IFAL o E'Rnltmem: ST un T.H.'I:I'iE't date de dcem-
bee 2001 inciculé Sermerciog — Propored’ Interyationad Gaidelive on [eform-
Far Tpr.ﬁwuf.m isonmis a consulacion jusguian 15 janvier 2002 sur 12 siee
de 'FAC; www.ifac.org),

7. PRIX 2001 POUR LE MEILLEUR RAPPORT
ENVIRONNEMENTAL

Ce poane ese décric dans s dessiéme partie du présene rappore annuel.

8. RECUPEL

A partir de 'année 2002, une nouvelle mission sern confide dus revisears
dlentreprises et oux experts-comptables,
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Recupel, organisme chargé de lo récolte des appareils éleceriques et
elecermnigques, & souhaité faire appel aux services des reviseurs d'enereprises
et des experts-comprables pour la confocmité des déclarations de ses mern-
beres.

Le groupe de rravail Audic er Environnement prépare une note ech-
nigue Recupel. Celle-oi comprendra quacre documenes:

" UE 00 tl:fhnique;

= un programme de conerde;
e unexemnple de rappose;

s une lecore de représenagion,

Eecupel, sur base volonaire, o souhaité confier une mission soir ai
commssaire, soit & un revisewr dentreprises ou i un expert-comprable
pour les contriles des arrestarions devant Ecre remplics par-ses membres.

Des informarions complémentaires sur 'organisme Recupel peuvent
gtre obeenues sur le sice internes www, recupel be,

9, COOPERATION INTERCOMMUNALE EN
REGION FLAMANDE

0.1, Cadre réglementaire

Le décree du 6 jusller 2001 concerne la coopérution intercommunale au
sein de la Région flamande"

Depuis la modification de la Constitution du 5 mai 1993, les régions
ST |r||.'.,:g|:|]rm.rn|: mmpe'tml:ul en matiere d' BE0cnions Lnie oo una-
les. Par conséquent, les régions sont non seulement autorisées i coneridler
les accords de coopération intercommunaux mass elles peuvent égulement
en dérerminer les dispositions réglemencaires,

11} Mimiseere de la Commnaard lamande, Décrer du 6 juiller 2001 porcene réglemenna-
pion de b conpérarion mrercommunade, MB, 31 ocoobee 20005 Pert S5, Parlement
flamarsd, sdance H00-2001, 565, n® 1-13.

[E — RAMCNT ANNUEL 2001 m



Contrairement & la Région wallonne”, la Région flamande ne disposait
pas d'un décrer propre et o done concinué & appliquer o Joi fedérale du
22 dicembre 1986 relative aux intercommunoles jusqu's 'entrde en
vigueur de ce dicrer e 10 novemnbre 2000, Ce décrer st applicable i tou-
tes les former de coopérution en Région (lamande gur ont &¢ ordder entee fi
powermar et non soamises A des dispositions légales ou décrétales spéci-
figgues {vidr arricle 790

9.2, Nouvelles formes de coopération intercommunale

Lignes de force

Les lignes de force de ce décrer sont, d'une pary, lo diversificasion et 'as-
souplissement des fomei de coopération e, d'aurre part, | démocrarisacion
de la coopération intercommumnale

En ce qui conceme les former de coopération, il sxiste des accords de
copérition avec of sans permonnalicd woraly.

Foarme de conpdration saus periawalied morale

Dans le cas des farmes de coopération sans personnalicé moraedy, dénommeées
nssociations inverlocales, deux o plusieurs communes peavent ilirdiwer un
acrord de coopération afin de eéaliser un projer d'incérér communal bien
défing (arcicle &)

| sfructure :l: |.'|;,||:|-|:|E'r.|.|::inn (215 ﬁ:lnl:lée SLUT WNE coiweninan i |1|:|rtﬂ-|.- LS =i
rutaire gui comprend les disposicions relotives notammenc & "frablisse-
ment des comptes, i alfectation du eésulear et au conerile Hnancier (arti-
cle 73 lei, nucune intervention d'un reviseur d'encreprise ou d'un expert-
comprable n'est privae.

Farwes de conffration aeer fevsonnalitd merale

La forme de coopération dotée de o personnalitd smorele cso une personne
morale de drmit public dogée d'une forme oridigque done les camceénstigues
ont Eré fisdes en vertu des disposicions du présene décrer. Elle ne présenee
aucen curneeire commercial g, pour gout ce gui n'est pas expressément

1) Décrer du 5 déembre 1¥6 melorif sux inrercommuonale walloones, ALH., 7 bvrier
1997,

m IRE — Bapmmr ammin 2]
T



réglé par le présene décrer, la seructune de coopéranon docée de la persenna-
lié werade et régie par les dispositions de ka législarion sur les sociéods
applicables aux smciérés coopérrives i responsabilicg limitée (areicle 11),

Les communes décident du cransfert de la gestion conformément aux
statuts de ba seracoure de coopératon. On entend par cransfere de gestion,
Pateriburion par les communes participanees @ une strucrure de coopér-
vicdy dle la mose en ey e des dicisions gu'elles onr prises dans le cadre des
ohjets de cecre seructure, foant entendu que les communes parcicipances
sinterdisent le droie d'accomplir la méme mission seules ou avec le
concours de tlers darcicle 12§ 15,

Il exisee trois types de former de coopéracion docées de ln personnalice
morarde) l'association de projers, Tassociation prestataire de services oo 'asso-
ciarion chargée de missions,

*  Llagirsciation & prufefs estune structure de coopéracion, privée du trans-
fert de gescion, et visane 3 assorer Lo planificavion, la mise en ceuvee ec
le contedle d'un projer clairement défini, Elle est conscituge pour une
durée maximale de 6 ans.

*  Llassaiation prectataine de servicer est une sersccure de coopération privie
du cransferr de geston. Elle est constiruée pour une durée maximale de
18 ans et son objectif consiste & forrir gex communes pacticipantes un
service auxiliaire clairement défini ec relevane, Ie cas échéont, de plu-
sreurs domaines d'action.

*  Llgssochetion charpde o mindews eae une scrugoure de coopérution béné-
ficiune d'un eransfere de gestion, d'une durde d'existence maximale de
18 ans er & lnquelle les communes participanees confient Lo mise en
ievvee d'une ou de plusieirs de leurs arcribueions relevane d'un ou de

plu;.ieun domaines d'activité comnexes.
9.3, Nouvelles tiches pour le revisenr d'entreprises
et I'::xpfrt—::umptublt'

.31, Comrile de la sitoncion financiere de 'association de projets

Le concrdle de la situation financiéne o Dacseciation o progen est confié 3 an
expert-comptable nommé par le consed] d'adminstracion. Le consedl d'ad-
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ministration établit les compees annuels ec les soumer, accompagnés d'un
rapport d 'activieds er du rappor d'expernt-comprable 3 lapprobacion des
participanes coforsdnens 4 lo procédure d'approbation fpréeee e Jer itaran
(articles 146, alindas 7 et B}

Pour certe personne morale de droic public, il a'y a ascune obligation
uant a la consoitution d o r_apa:ii:L'l sicial {article 22 alinda 1L

Si routefois les starurs prévoient l'appore d'un capatal, expert-compra-
ble est renu J'Erablic un sappore sur I'sppréciacion des apports €n nature et
s APPOTTS immiaceriels & titre de rq:ré-l:nmtil:m des biens Jil'l'l: mr fesven!
fire dvalindt selon des critéres économigques (arricle 22 alinéa 5),

0.34.2  Contedde de la situation linanciére de 'assocuition prestatiice
de services et de 'association chargée de missions

Le comtrile de 'étae financier, des comptes annuels et de la régulanicé, du
point de vue du prisenr décrec et des staours, des opéracions & inscrire dans
les comptes annuels de Vassociatron prestataire de seevices et de l'associa-
tion chargée de missions, est exercé par un oo plusieurs commssares,
nommé(s) par l'usemblée générale parmi les membres de I'Institur des
reviseurs d'encreprise (article 613,

La partie fixe du capiral social de Passociarion prestaraire de services et
de 'associntion chargée de missions ne peur Etre inféreuns oo monmnt
imposd aux socideds coopdratives 4 pesponsabilicd limicde. Les apports
immarériels & titre de repréentacion des biens qui ne peavent Eore Svaluds
selon des critbpes doonomiques et les apports en naruse sont appeécids sur
la base du mpport du reviseor eF reprEsentes espectivement par des cou-
pons de dividende er des actions done la valeur er les droies sont définis
statutaIrement,

44 Tenue de la comprabilicé ex publicanon des compoes annuels

La comptabilicd de Passocintion de propees, de 'association prestatare de
services et de l'association chargée de missions est tenue conformément i la
lEgislation relative @ ln comprabilied des enereprises et dans le cespect des
directives édicrées par les pouvoirs publics en marigre d'opérarions comp-
rables (areicles 23 et ),
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[ans les asseciarions prescaczines de services er chargfes de missions, les
comptes annuels sone frablis par 'assemblée géndrale dans le courant du
premier semestre de 'exercice compeable survant aw moyen du rappon du
conseil d'sdminisoracion er du rapport du revisewr (arcicle 655,

Les comptes annuels des ussociacions prescataines de services ef des asso-
crations chargées de missions sonc déposés par les admonistrcens o la
Bangue narionale de Belgique dans les crence jours calendaires qui suivent
lewr Etabilissemene [ |'useembliée EEnE‘mle. rrrici.mnr |:|_|.1'i|x- fone encore
I'ohjet de In surveillance adminiscrative farticle 57).

Les compres annuels serone déposés apres approbarion, conformément 4
la provedure définie statutairement, & ln Bangue nacionale de Belgigue, par
les sovins du conseil d'sdminiscration Jarcicle 23
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A. ASSEMBLEES GENERALES

A Y A

. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DES MEMBRES

Assemblée générale du 27 avril 2001

L'assemblés générale ordinaire des membres s'est renue, conformément i
Parcicle % du réglement d'ordee inténear, le vendredi 27 avel 2001 a
Brugelles, 156 membres personnes physiques er 52 membres sociérés onc
assisté & la rfunion. Par aitleurs, 66 membres avaient donné procuraion.

L'aswemblée ohierve une minuee de silence @ lo mémoire des confréres
et reviseurs honormires décédés an cours de 'annde 2000 Messienrs Hecror
Bamnry et Juoques Rosseunen, reviseurs d'encreprises et messicurs Peorus
RyckEN, Clément YANDENVEN er Florimont Vas DIR VEKEN, reviscurs
homwaanres, wnsa gu'i ln mémore de Modame Chaneal Boono, Responsable
du service de stage, qui est décédée |e 5 seprembre 2000,

En applicarion du rglement d'ordre intériear, 5 confréres oot £ auto-

rises a porrer le oere hononfique de lear profession: Hubere BERTELS,
Henri Kowaiskl, Claude PoURBAY, André SMET er Maria VEANCKEN.

I pend fgalement homaage & des membres gui sonr inscrits depuis
2% apns ay cableaw; messicurs André Coyvpouw, Michel DAERDEN, Jan
Frank D LampsHeer, Pierre Devwanpe, Michel Evearn, Marcel NEckE-
BROEE, [ean-Maurice PIRLOT, Chriscian PoETTE, Johan PriEM, Robero
ROKSNOER, Alfons VAW APEREN, Hugo Van PassiL, Josephus VLAMINCEX
et Francis WEI.HI.T. Il 5= ré'puu:'t B ouire de Codstater gL les eondrépes
Raymond Buytaisr, Marc J, Oraory, Eduard RiSKD et Karel Van Oost-
VELDOT somi inscrits an tablean depuis 30 ans, ee le confrére Leo PEETERS
depuis 40 ans,

Le Président rend également hommage & M, Michel HucuoiEs, qui a
exercé pendant vinge ans la foncrion d'expert-comprable & I'Insooue er gui
a décudé de prendre sa pension,
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En application de Particle 17 du glemene d'ordre intérieur, onr éoé
Elus;
s romme Présidenc: le confrére Ludo Swionrs:
= comme Vice-Président: le confrére Andné Kiessg,

L'assemblée générale a élu également:

= comme membres néerlandophores du Consenl: les confrires Pierre
P. BERGER, Luc DE PUysselivR, Dirk SMETS, Pierre STEENACKERS ec
Hugo VAN Passel {pour un terme de 3 ansl;

* comme membre francophones du Conseil: les confrires Piere AN,
Bernard pe Giasn By, Michel DE WoLF et Roynald VERMOESEN (pour
un terme de 3 ansl;

= comme membre suppléane de ln Chombre francophone de o Com-
musaon d'appel: le confréee Michel Vax Dogin;

*  comme commissaires; les confrires Josione Yan INGELGOM er Jan D
Bows Van DimsscHE (pour un tefme de | and,

Apris annonce des résulrs de ces flections, le Présidene demande au
Secrépwire géndral, M. David Searpan, de fournic un apergu du Rappon
annuel 20000 M. S2AFHAN commente nommment L= acoivieds des services
de I'Inscinir, les activieds des commissions et growpes de cravail de 'IRE,
|i.-5'. J.l;ri'ti;l:lf_'.. i:'||.| l:nniril N FLppOrT aved les |'I;.']'Il.'£'|l!|'l|‘.ﬂtl:r.|l'|! rimicaales &
ingermationales, les activieds du Comicd inter-Instituts (IRE, TEC o IPCF),
la conpéracion interprofessionnelle avec les avocaes de 1'Ordre franguis des
avocars du barreau de Bruxelles, ainsi que les principales modificacions
.lp]m:ln'ies Al rl?g|rmmr d'rirdre intr‘nnlr de I'"IRE.

Le Secrétaire général annonce fgalement lo création d'un Selpadesk oo
centre d'infoemarion, dont 'objectil consiste 3 apporter une assistance dans
be cadre des services aux membres, Le Secrémire général souligne égnle-
miene bes effores déployés par le Conseil en ce gui concerne indépendance
du commiisare dans |e codee de évolotion des tE—gm]p.t:nns ['::lEr Bt ELrn-
plenne, 'harmonisacon curopfenne de la comprabilicd. ke passage i 'euro

et le commerce éleceromigue,

Le rexte de Vexpose du Secrftnire génénl est repris dans son integralitd
dins le Bullerin §'informarcion 200075,

L'assemblée approuve o 'unanimicé les compres an 51 dérembee 20060,
commentés par le Secréraire erfsorier Pierre P BErcEn. Elle approuve o
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'unanimicé la décharge aux membees du Consedl er oux commissaires,
Mme Josiane Van INGELGOM ot Mme Marleen Hosve. Le projer de budger
pour 2000 est égnlement approusve & 'omanimicd, sous féserve d'une vaix
CEMERE.

Partie académique

Aprés une brive incerruprion, le Présidens sormane Jean-Frangois Cars sou-
haire la bienvenue aux invités 3 la partie académigue de P'asemblée,

Par la suge, 1 Fog notamoment st i Mussemblée de ses conzidérarions
en rapport ave b profession de reviseur d'encreprises ec 'indépendance du
reviseur d'encreprises, 11 précise gue de nombreux effores en matiére de
communicacion one é6é déployés, Des conraces intenzifs one £of enrereniis
avec le monde peliongue, les molieus syndicans, les aueorieés de sor-
weillance, les orpanisations représentarives des employeurs, les actionmaires,
In presse, |as; 1:||'H:|.11i_u.|.ti|.1r'|: mternatandes et ln Commission :url:lFrEEﬂnE. 1]
souligne que ln profession considére le respect des principes d'indépendance
comme ung priocité et énumeéne les nouvelles tiches confides par le lEgisla-
ceur aux reviscurs d'encreprises, notamment dans le domaine des oprions
sur actons el de la paricipation des eravailleurs au capaeal,

11 ensisee égulement sur Pimportance du prncpe d'indépendance et
commente ici les débars qui one eu liea an sein des pouvoirs publics belges
mnsi que les acriviets anegquelles 'Tnsticut o pascicipé dans le giron de la
FEE, de 'lPAL ¢t de la Commission européenne. A ce propos, | souligne
la nfcessind d'une Mgislaton o d'une céglementation belges dans e deoit
fil du projer de recommandarion européenne sur le plan de Vindépendance.

Le rewre du discours du PrSsident Jean-Frangois CATS est repris dans
st incégraliod dans le Bullean d'idormation 200005,

L& Pri=ident sortant pn:’:mtr ensuite . Alom Zevner, Commiszare
du Gouvernement chargé de o simplificacion de la procédure fiscale er de
la lutee contre la fraude fscale & grande échelle. Le texee du discours de
M. Alain ZeNnER et également repns dans son intégralicd dans le Bulle-
tin d'informacion 200175,

Pour conclure, le nouvean Président, M. Ludo SwoLes, prend la parole.
11 soulagne potamment importance de 'harmonsacion de la compnbilics
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i 'échelle europdenne eo insiste sur la nécessicd de traduire les normes
internarionales compeables. 1 souligne également importance des consi-
dérarions relatives i I'sccls & la profession, au stage e 3 la formarion pef-
manence, 1l pré:i:.e qu'i:l existe d'ixcellents contaces avec le Conseil
Supéricur des Professions Boonomigques ainsi qu'aver ['[EC ec 'IPCE De
meme, le aouveau Président souligne importance des débars en cours au
nivenu belge, européen er mondial en o2 qui concerne Uindépendance du
peviseur d'encreprises, Dans son allocurion, il insiste sur "'importance
du conerdle de la qualied et du conerble de PMexercice de la pmﬁ-_i..-.iﬂu.
M. Sworrs annonce fgalement le renforcement des strsctures de |'Tnstioue
et remercie i 'avance les membres du personne] pour lewr collaborarion.

Le texes intégral de Pallocurion du Président est repras dus le Bulleen
d'informarion 200175,

2. ASSEMBLEE GENERALE DES STAGIAIRES

Clest également le 27 avril 2001 que s'est cenue Passemblée gendrale
de association des stagiaires. Le Peésident de la Commission du stape,
Monsieur A, KILESSE, a assisté i b réunion ot présente une allocution,

e Erf Flus comme membres du Comind exéouri

® Pour le rble Fr.lrll.'n'pl'lnnc.' Madame Céctle Kos, Messiears Didier
GORTEMAN er Stéphane ROSIER

* Pour [ rile nderlandophone: Modame Wendy SaMan et Monsicur Luc
R. YaN DEN ABHEELE,
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B. LE CONSEIL ET LE COMITE EXECUTIF

I. TRAVAUX DU CONSEIL ET DU COMITE EXECUTIF

Au coors de Vexercice 2000, le Conseil s'est réuni doaee fois en réunion
ordinaire of une fois en rfunion extrmordinaine.

Le Comité exécurif o tenu quatorze réunions au cours de 'exercice
ool é,

Les vravaus du Consedl et du Comied exdcusif sone décrits dans o pre-
migre partic du présent Rapport annoel.

2. ACCES A LA PROFESSION DES PERSONNES
PHY SIQUES

Les informarions chiffrfes communiguies ci-aprks peuvent concerner des
dossiers introduits lors d'une année civile mais donr les candidacs ont pré-
sente les examiens lors d'une aucre année civile,

La différence entre 'une ou 'autre donnde chiffrée peutr également
Crouver son origine entre des examens présentés lors d'une année civile
mais dont les décisions d'admission au serment o'oat doé poses gue Fannds
civile survanie,

2.1, Admission au serment des stagiaires

En 20000, 26 candidars ont cerminé leur stage e onr particips avec succis 3
PFexamen d'aptitude, Le Consesl, sur propasition de ln Comemission do
stage a admis ces candidars & préer serment.,
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2.2, Passcrelles

En verms e acoord du 30 mane 1998 snrre PIRE e I'IEC &0 moanéne de
passerelles, plusicurs candidacs one présenté leur dessier afin de BEnéficier
de cecte procédure entre les deus inseitues,

A. Passerelles de 'IBC vers I'ITRE

En 2001, 'Institur a requ un dossier d'experc-comprable aprés avis
conforme dio Comsed] de 'TEC.

L'accord passerelle prévoir gue les candidars sonr invinds § présenrer un
PXLITEEN :Bl_"r;nt L Ly 1:|:|rr.|r.~::q:é chit perv LgErd d'enttl:pd'iu&i. et d'un membe
de I'[EC.

Le jury francophene est compose de Messicurs Hl. FRONVILLE, Président
(M. De Worr, Président suppléancy, Ph. GigoT, B pe Grano By, B, Van
Curses (M. DELRROUCE, membre suppléant), reviseurs d'encreprises oo G,
DErvars imembre extérieurh.

Le jury néerlandophone est comprsé de Monsieor B, Caviens, Prisident
(P SteEMAcKERS, Président suppléanc), Madame M, HoOSTE, Messicurs
K. AoriArNsseNs (membres suppléants: K. VasperanorTe et B, Vas As-
BRCECK S, reviscurs dentreprises, eo A, BERT {membre excéricur),

Awcun candidar n'a préseneé |'examen dans le courant de Vannée 20401,

B. Passerelles de 'IRE vers FIEC

a} En 2001, le Conseil de 'nscitu s analys? le dossier de deux reviseurs
d'entreprises souhartant poser lewr candidarure aupres de I'IEC.
Les dossiers approuvds par le Conseil de 'IRE one éed eransmas i 'TEC
por Insuee de la procedure.

En 20611, aprés avoir présenté 'examen a I'TEC, un reviseur d'entrepri-
ses 4 E0f admis au rableau de I'EC.

Le Comseil rappelle gque ne peovent fore analysés que les dossiers des
personnes ayant bnoqualicd de reviseur d'entreproes an moment de 'a-

nalyse du dossier,

b} Awcun sragiaire-reviscur oo exercice n'a souhaitd bBEnéficier, conforme-
ment & larricle 2.1, de l'accord passerelle, de la procédure de passenelle
entee I'IRE ee I'TEC.
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2.3. Reconnaissance mutuelle des professionnels érrangers

Laors de l'année &uuir'e, un cundicdar erbwlaeee d'on ek -Er.[ul'ﬁ:ll:l‘:t & celin
de reviscur d'encreprises & I"oronger o présenté ef réussi |'épreuve prévoe i
Farticle 40 de Varréeé foyal du 13 octobre 1987 relatve au stage des can-
didats-reviseurs d’entreprises,

Sagissant d'un ressorssant d'un Brar membre de 1'Union européenne,
sa condidarure est conforme aux régles prévees & 'arrété roval de 14 févrer
19289 dérerminant les conditions d'oceeor de la qualicd de membree de
Fhnsticue des Revioeors d'Entreprises pux personnes physiques et momles
visfes & larricle drer de la lol du 22 juiller 1953 crfanr un Institur des
Reviseurs d'Entreprises.

En 2081, un candidar riculaire d'un ricre équivalene a I'écranger o prété
le seement de reviseur d'enereprises en Belgigque.

3. TABLEAU DES MEMBRES

Deéces

Le Conseil a appris en cours d'exercice le décés de notre confriee Raymand
CARDOEN. Au nom de li profession, il 4 cransmis aux membres de la

famille ses plus vives condeléances,

Demissions

En 2001, les confréres Alfons BeLLERENS, Martin CLayTon, René DE
Bockir, Robere Dupois, Felin HiNDRICKEY, Ferry-Harry KESTELOOT,
Marcel Lamoiin, Chrsoane SENECHAL-BROUCKAERT, Frans THEEUWES,
Adrianus THssEN, Marcel Van Acoreves, Michel Vannper Linned,
Gubdo Yax HEMELEYCK er Alfons Van BOEY onr présencé leur démission
apris une longue carnire de reviseur. Le Conseal a accepté leur démssion
en leur souhaitant un repos bien méricé,
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Le Conseil & également accept® la démission des confrires Jan ADasl,
Michel Borre, Philippe Busronsoy, Rof Goos, Willy Grorrns, Jean-
Pascal Lasiis, Scéphane LECLIPTEUR, Bart MANTELEERS, Philippe
Memeve, Lies VANDEEMARLIERE, Lambert VANTHIENEN et [lse WELLENS
qui ont quitté ln profession pour se comsacrer @ d'autres activites dans une
entrepeise. Le Conseil leus sdresse ses meillewrs voeux de succks.

Ommission remporaire de la lisoe

Le Conseil o approusé la demande d'omission remporure de ln liste pour
une durde d'au moind un an et de cing ans au plus des confrires Marc
CosaerT, Gabriclle Duricum, Martine Hanny-Dreweg, Veerle Hoe-
srecHTs, Henrl LimsenGer, Robert ROKSNoER oo Ivo VIEESCHOUWERS,
conformément i 'aricle 3, § 3, du réglement d'ordre intérieur {incmoduie
par 'asrétd royal din 12 mass 2000),

Crmission du tableau

En exécution des décisions de b Commission de discipline, le Conseil a
aceé la rmediation de la lisee d'un membee: il s'agic de Mr. Johan PEYTERS.

Inscripuons an ableau des membres

A. PERSONMES PHYSIQUES

Au cours de Vewercice écoulé, 32 nowveaux membres ont £0é enregistrés su
rableau.

[ Mlom Daie |.||_' [perESE, sErmEnT
AOT920  Parrick BEEKENS 1R1272001
AD1914  Warhalic BOGAERTS 250920601
AMYTL Sophie BEABANTS 240752001
AGLDNY Frangois CATTOLR L1 220801
AONG Thibaue CHARLES DE LA BROUSSE 2801 1720601
AOTEREE  Emmanue] COLLIM 220172001
AMN90Y  Rika COPPENS 10620011
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M Mo Drace de prese. serment
AD1913  Filip DE BOCE 0271 172001
AUIBST  Eric de MEESTER de BETZENBROEC 070372001
A01908 Michael DE RIDDER el ]
AN1893 Chrs DERYMNCE FEMD27 ]
A9 Didier DE SMET 1500/ 200
AQ1901  Karina DUCHALT 1 G 200
A1905  Vincent DLUMONT 2OHOR 200
ADTEDS  Gafran GOHY-BOOM G370
AI910  Griet HELSEN OB T MR
ADNI912 Koen HENS Qo080
ADI90Z  Scarler JAMBSEMS L a0k
ADT91S  Koony JOOS 230000
ADS0E Georges KOSLOWEK] {3300 Mk
ADD0T  Peeer LOUWAGLE 240000
ADIR Toen MEULEMAN 1 &2 00
A9 Dominigue MILLS DG 200
ARG Anton NUTTENS G LA LT ]
ADLEDL Wim PEETERS 2510
A9l Mathale SCATILOUITN O 1 25201
ADTEEY  Karleen SEGERS 230152001
AMBEE  Dominigue VAES 1 5005000
AD1906  Parrick VAN BOURGOGNIE 2200652001
AR Henk VANDORPE L5037 2001
ADE1T  Steven YYVEY 0471 251001
ACTEN  Parrik WIRIX 23025 1
Tahleaw des membres au 31 décembre 20611

Mombire de reviseurs ait AL 12 M w3112 20010
TOTAL R ]
dont au elle néerlandophone G439 43
dont au eble francophons 349 340
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B. SOCIETES CIVILES

Condormément b l'article 33 de la boo du 22 juiller 1953, modifiée par la
lesi ol 21 Fewrier 108% er 'article 14 de 'arpéné m].'u.l du 1% mu 1985, [«
Conseil 4 ocorové la qualicé de membee de Unstinut owx 34 socidnds civiles
prodessionne|les suivines:

B 00440 — 2001 Burg, B.YV.BA, VAN KERKHOVE & C*
Muatschappelijhe zetel:  Drigsmeers 20, 2830 ST-MARTENS-LATEM.
T 02727210 Fux (RI272.72.300

B 09441 — 2001 Burg, B.Y.B.A. ESTELLA YERSCHUEREN & €° Be-
drijfsrevisoren

Maarschappelijke tetel:  Smalle Heerweg 221, 9080 LOCHRISTI
T O2355.92.49

B 00442 — 2001: Burg, BV.BA. BAUWENS & C* — BEDRIJFSREVI-
SOREM

Muarschappelijke setel;  Bischoppenhaflaan 384 B 2, 21080 DELURNE.
T 03/326.7%.79 Fax 03/326.79.77.

BO043 — 2001: Burg, BV.B.A. VAN BRUSSEL & Partners
Muatschappelijke zetel:  Wijngeardlaan 35, 2000 SCHOTEM.
T 03/658,39.76 Fox 03/658,39.76

B 00444 — 2001: Burg. BV B.A. Dirk Seragier
Maatschappelijke zetel:  Kasteelstrans 408, 1730 ASSE.

B 00445 — 2001: Burg. BV.B.A. B. de Grand Ry & C° S.C.PRL
Muatschuppelijke zetel: Activitesstrmar 5, 1200 BRUSSEL.
Sitpe social; rue de I'Activicd 5, 1200 BRUXELLES.

B 00446 — 2001 5. CPRL VIEIRA, MARCHANMIDMSESE et Associts
Sikge social: rue d'Ttalie 57a, 4500 HILY,
TOAS23.468.19 — 085/ 23.08.00
Fax ORS/25.08.37,
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B 00447 = 2001: Burg. BV.B A DE BUYSER N. & C*
Maacschappelijke zecel: Buisscraar 44, 2800 SINT-AMANDS
T 052/33.19.32 Fux 052/33.19.32.

B 00448 — 2001: SC_PE.L ALEXIS PALM & Cie, Reviseurs d'Entre-
prises

Sikpe social: rue de Villers 18, 4342 HOGNOLL.
T 257 40013,

B 044 - 2001: SCERL Jean-Lows PRIGNON, revisewr d'entre-
prises

Sabpge social: avenue des Pommuers 44, 4210 AMBRESIN-
WASSEIGES,
T O8174.74.00 Fax 081747300,

B o450 — 2001: S.CPRL Jean-Frangos HUBIN & C*
Sitpe social; Paradis 22, 4920 AYWAILLE.

B 00451 — 2001: Burg. BV.R.A, Frank PETRE & C=, Bedrijfsrevi-
soren 5. C_PE.L

Maaeschappelijke zecel:  Herberr Hooverdoan 32, 1200 BRUSSEL
T GX732.92.72 Fux 027 36.17.67.

Sitge social; Herherr Hooverloan 32, 12000 BRUXELLES.
T 02/732.92.72 Fax 027 36.17.67

B 00452 — 2001 Burg. BV.B.A, DDC, Reviseurs d'entreprises — Be-
defsrevisoren S.CPEL

Maarschappelijke zecel: Louwis Schmidipan 57, 1040 BRLUSSEL.

Sitpe social: B Louss Schenide 57, 1040 BRUXELLES.

B O0%3 - H1: Busg. BV.BA. MARC MARIS — BEDRIJFSREVI-
S0R

Mastichappelijke zetel: Prins Bisschogssingel 3, 3500 HASSELT,
T 01 17256963 Fax 01 17236963,

B 00454 — 2001: Burg. BV.B A, LUC MARTENS, Bedrijfsrevisor

Muarschappelijke zecel; Achreres 43, 2460 LICHTAART
T 01475520078,
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BOO45%5 — 2000; 50 PE.L Henrt GARNY, Réviscur  'Entreprises
Sikge social: rue des Chardonnerers 3, 3004 BOUGE.
T OE1/30,22 42,

B 00436 — 2001: Borg, B.V.BA. Yerschelden Peer & Partners, Be-
drijfsrovisoren

Maaric happe]ji]u: zetal: Muolenkourerst raar Tl'ﬁ. Qiuﬂ AALST.
T 0%3/73.92.90 Fax 033/77.40.75,

B 00457 — 2001; Burg. BV.B.A. TOM VAN CLEEF, Bedrijfsrevisor
Mantschappelijke zetel: Markgruvelei 105, 20018 ANTWERPEN 1.
Fox 03/ 248.30.60,

B o458 - 2000 Burg. BV.BEA. GINO DESMET
Mantschappelijke zetel:  Fazantsernnr 40, 9870 ZULTE,
T OWW3RE.50.45.

BO043% — 2000 : Burg. BV.B.A. DENAYER & PARTMNERS
Maatschappelijke getel:  Wijngaard 29, 1502 LEMBEEK

B 00460 — 2001: Burg. B.V.B.A. Vincent ETIENNE 5.C.PR.L.
Maarschappelijke zetel:  Slegerslaan 35105, 1200 BRUSSEL
Siege socinl; svenie Slegers 351753, 1200 BRUXELLES,

B 00461 — 2001: 5.0 PR L. Thierry LEJUSTE
ﬂ:i'EH;r wocial: chi=ee de Bramnes S..:.'I Tisalk SOIGMIES.
T 067336264

B 00462 — 2001 : Burg. BV.EA. DE POORTERE & C° BEDRIJFSRE-
VISOREN

Maarschappelijke zetel:  Genestraar 337, 941 OOSTAKKER.
T 0R255.30.96 Fax (W/253.50.97,

B 00463 — 200]: Burg, BY.B.A, BAF VANDER STICHELE
Hﬂmchappﬂijh zecel: Frans Degmﬁirru.nt H., iI6%2 ALSEMBERG.
T 2305, 30,82,
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B 00464 — 2000 Burg, BV.B.A. DE COOMAN J. & C°
Mantschappelijke zecel:  Bocrenlegersorant 87, 2650 EDBEGEM.
T 458.28.37.

B 00465 — 2000 Burg. B.VB.A. PIETERS & C° BEDRIJFSREVISO-
REN

Maarschappelijke zecel:  Kleemseraar B0, 9041 COSTAKKER.
T 0255 5086 Fax 09 255.50.87.

B 00466 — 2001 Burg. C.V. Foederer DFK Bedajfsrevisoren S.C.C
Maacschappelijke zetel; Clovislean 82, 1000 BRLUSSEL,
T 027 34.02.65 Fax 02/734.61 80,
Saige sacial: Bowlevard Clovis 82, 1000 BRUXELLES.
T 2T34.02.65 Fur 02/734.61 .80,

B 00467 — 2001 Burg. BV.B.A. KAREL DE BAERE
Hmchpppﬁ]iﬂ:f zerwl: Steenmak kerserans 6, 90T DESTELRBERGEMN.
T /23 01.08.51 Fax 09/231.08.51.

B 0468 — 2001 5.C.FR.L. de MONTPELLIER
Siégl.- wncal: avenoe de la 1l|"1:|.'r.|u|‘.:E' |.4, S0 WM AMUHR.

T OB1/74.22.45 Fax 081/74.44.93,

B (04549 — 2001: Burg. BV.EA, DUMONT-BOSSAERT & C" 5.CPRL
Mantschappelijke zevel:  Ringlaan 128, 1180 BRUSSEL.

T 026722435 Fax 02/679.10.0%.
Sikpe social: avenue Circulaire 128, 1180 BRUXELLES.

T 0216T2.24.35 Fax 02/675.10.04.

B 00470 = H000: Burg. BV.BA. DE MOL, MEULDERMANS & PART-
MERS — BEDEI]FSREVISOREN
Maarschappelijke zetel:  Herentalsebaan 271, 2150 BORSBEEE.
T 03/322,33.35 Fax 03/322,33.43,

B 04Tl — 2001 Burg. BV.BEA HUBERT & C°

Mantschappelijke zetel:  Eedverbondkaai 196, DRk GENT.
T O0221.33.05 Pax O%221.33.05.
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B 00473 — 2000 : Burg. BV.BA. R SCHOOLS & C° 5.C.ERL
Mantschappelipke zetel:  Limaloan 4, 10200 BELUSSEL.
T 02/478.22. 86 Fax 02/478,93.65.
Sidge social: avesie de Lima 4, 1020 BRUTXELLES.
T 02/478.22.86 Pax 02/478,93.55,

B 00474 = 2001: 5.C.PR.L Evelyne ANDRE et Cie
Sigge socinl; rue Hamoir 180, 7100 LA LOUVIERE
T 071540742 Pax 07 1/54.07 48,

Meembees de socids ALl i
e révision inscrites: 0.1 2000 W1, 1200
TOTAL & Vemceprion des soceérés en liquidarion) 4] 3800
Forme: S.B8LC.: 0 1]
aPR.L: 317 342
So. Conp.! 44 44

Radiarions du cableaw
Les socifeds suivantes ont €oé omises du tablean en 2001 :

Bodnila BRAHIER, VAN POYER, LACROIE, VAN HOYE, VAl CLIT-
AEM & 7

BOO0iE HAUSTRAETE, PIETERS & °

BTy CARDOEMN K. & C®

Brdil4? MARCEL BELLEM & &7

BOOISE VAN SANDE & C=

Bi)227T HENRI! LEMBERGER

Ba25y VAN BRABANT & " Bedrijfsrevisoren

B029%  LIES YANDERMARLIERE

BWi133% AL BELLEKENS

B335 Marc COSAERT
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4. LISTE DES REVISEURS D'ENTREPRISES
HONORAIRES

Le Consell a appris en cours d'execcice le déces des revisewrs hononiines
Fernand DoumonT, Albert Fosmu, Perros RYCKEN en Jacoues Vas MEER-
prpck. Au nom de la profession, il o cransous aox membees des familles
respectives ses lus vives condoléances,

En exécurion de Vamicle 8 de Parréeé roval da 20 aveil 1989 fixanc Ie
reglement d'ordre intéreur de 'lndoeut des Reviseurs d'Enereprises, le
Conseil 0 accordé, en 2001, le ticre de reviseur honorsire 3 14 membres
avant prisenté leur démission.

Brvriesess Alfons, Peltheids 13, 3150 HAACHT

CravTon Marcin, avenue de la Mome-Picquer 29, F-75007 PARIS
De Becken René, rue des Arsébares 11, 1040 BRUXELLES
Georrils Willy, Vinnescranr 27, 1982 ELEWIJT

Hexmrickx Felix, Kastanpedreef 77, 2050 KAPELLEN

LamoiLe Marcel, avenve des Eperviers 115/14, 1150 BRUXELLES
SENECHAL-BROUCKAERT Christinne, Grand Kue 117, 7743 PECO-OBIGIES
THEeUwES Frans, Tremelobaan 9, 3140 KEERBERGEM
TH!_:IH&.EM Ad r.iu.nu:, Qtl.ﬂlll.nxrmp.t :I:I-, ME ANTWERPER 1

Varn AcOiEYEN Marcel, Kloosterlaan |, 3001 HEVERLEE
Vamnen Linmen Michel, Hof ter Bollen 46, 2870 PULTRS

Var HiMELRYCE Guido, Zelehaan 93, 9160 LOKEREN

Vam Roey Alfons, Kleine Heidelaan H, 2820 BONHEIDEX
VarTHIENEN Lamberr, Herrogenveld 7, 3052 BLANDEN
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C. COMMISSION DE SURVEILLANCE

AY A

Compasition
Privident: Monsieur Hugues Frowviie

Membres e o Covenpission; Modame M. HosTE (depuis be 7 septembre 20017 3
Messigurs L De Puvssireyn, G, Desaer, M. De Wore, X. Dovin,
B, Gasrifrs ddepais be U novembre 20000, ML GHYOOT (usgu'an 5 octo-
bre 20013, E Samyn, D SMims (depais e 4 mai 20015, P STEENACKERS,
R Van Corses, L. Tostes (depuis le 30 mars 2001) ex H. Van Iare
(epuis e 30 mars 2001 ),

Le Conseil de L'Inscirur des Reviseurs J'Entreprises arrache une grande
impi:.rl:nm.': f la Commizion de survedllance. 1 considéos £l la wiir-
veillance constitue un Elément essenciel pour le bon fonctionnement du
comtrile de qualicd,

A cec égard, il impore de mppeler Particle 180er, §§ 1 ec 2 de la lo du
22 juiller 1953 «Conformadisnt & ion obgel, MTastioat veille an bow avossplisse-
wared Par ses el aer mpssions gwe fewr sund comfrdes, En prsicadsen, if veelle d oo
GINE (BRI

1% posrusirrenes de manmiérs permanente Jenv formaition;

2% dirperent, avant Favceper ane misiion, dei capaciti, dis oollaberarions g dw
Ferafii st powr don bt acoomilivieent;

3% rasgminent wvec fa diligenee vegwine of ew sowir inddpendance der simions de
PER LN s FENT TORE covf ies;

4% w'acoepent farn e wissions dawy de comditens susoptibler de mwboe on canse
Podjecrivind e feny exeviive;

3% wloarcent pay actrentf ivcompatibler aver Pindpenslance o leser fonctio.

&2 A ot effer, Plustitnr pens:

17 eiper de s menbne bz prodliceion d¢ fowte fnforsaation, de fewle jRetification o
st towrt doceranrnt, ef motammrnt de lesr plaw de travan! ot e ey woter de wéey-
Ao
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27 faire procdder aeprér de sevomenie & der engwter sae fers mdthaden e frarvail,
Fenr organitation, b Jd5ligencer avcomplies of ba maniiee dowt AT exercewt feny

EIIIJ:ITH. L]

Foncosnnement gendral

Lo Commission puise ln manére i Vexercice de ses travaux de conerile dans
les sources suivantes!

*  d'une part, Pexamen cechnigque des dossiers done est sasie la Commis-
E10,

#  lautre parr, Pesamen, suf i bese d'une méehode d'enguée ciblée, du
suivi acdminiseracif réalisé par I'Inseioue,

Les examens cechniques sont réalisds i parrir de dossiers cranemis par le
Conseil qui lui-m#me est préalablement saise fvencoellemene par e
Procureur géndral, par le Procureur du Kol par un teibunal, par le Conse:l
Supgricur des Professions Economigues on sur micioive do Conseal, soeit
d'autres dessiers, pour lesguels le Conseil recommande 4 la Commission de
surveillance d'engager une procédure d’examen.

L'origine des examens techniques développes ci-avans peor résulter
également d'informations que les entreprises, les reviseurs ou les organcs
de surveillance cransmertent & Plnsciou, [ peos s'agir, par exemple, d'one
plainee déposée aupris de 'Institue. Enfin, parmi les examens cechniques,
on crouve également des examens systémarigques réalisés, soit 2 la demande
du Consedl, soar & lo demande des organes de surveillance,

En ce qui concerne le suvi admimstract évooqué c-avane, o Comoms-
sion de surveillance crouve également marigre & surveillance en centmne
cellewci sur ¢ mle du reviseur d'enereprises & 'gard des tiers. Clesr ainsi
que depuis 1993, elle procéde § un examen d'encreprises déclarées en
Faillite, sur 1o base des donmées provemant d'une base de données regrou-
pant tous les comptes annuels déposés, Différentes sources d'informarions
conseirsent le poine de déparr, L'lnstitur o en premier liew consuleé diver-
ses sources d'informarion: les Annexes du Monitewr belge, ln presse, les
enguéces annuelles, publications de pacure différentes (CD-Rom de
Belfirse), Les rappores sur Vexercice précédant la faillite fone Pebjer d'une
analyse, Dans certans cus, il peut Stre demandé @ un confrére, soit de mee-
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tre son dossier & la disposivion de 'Insticur, soir d"apporer des &claircisse-
rracies au sujer de son rapport. Dans J'aurres cas, les confrdéres recevront

des recommandations ciblées par écrit

Oin erouvers, ci-apris, un apergu de Mongine des dossiers ouverts que |a
Commiassion o trio®s en 2001

ODRIGINE DES DHSSTERS OUVERTS A
LA COMMISSION DE SURVEILLANCE
ANALYSES TECHMNIQUES
L Cisnseil

Procurewr Gineral - | -
Conseil Bupérieur - -

Tribimaux - |

Conteide de qualig 7 I3 L]

Anres b | |
Tional 12 13 k]

L1, Information

Plainres 4 5 Lk

Demandes/coammunscarsons

—  ghenis 2B 23 [E|

- reEviseurs (K3 [LH i

Chrganes de surveillance!

imsrarisr peodessien ks 2 = =

Autres - g
Tueal 47 iH 17

IIL Analyses sysrémarigues - = £

Saursfuaf

SV ADMIMNISTRATIF

{Cd-rom, anneses Moniceor belge, 7d H 74
presse, commukicasions annuell=s

[} |E'-|_'|:-m||mnh. -||; rl'|.||.1'||.‘|.l.I$|. uigire=s

Lofnmessians, ciorrespndince ave

I"In=ticur. divers)
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Dossiers vraices en 20001

En 20811, ln Commission de surveillance a ouverr un soral de 1200 dossiers,
Dans le wableau repris ci-dessus, les dossicrs sont classés suivant lear ori-

Eine.

L'an dermier, la Commuission de surveillance s'est penchée sur les activi-
ey des commussaires dans les sociéeés qui dans le courant de l'annde 2000
et 2001 one fof déclandes en faillive. Aw total, les rapports de commissare
de 73 confréres ont éof analysés e compares avec le rapport de gestion ec
aver les compres annuels dipesds.

L'examen des fillices & pu, pour un nombre considérable de dossiers,
frre clinurd apris une premiére lecoure car la Comrmassion a @€ d'avis gue
le lecteur des compees annuels a &é clairemen snformé aussi bien par les
comptes annuels que par le mpport du consel] dadminsoraton er par le
rupport du commissaire. LUne arcencion parciculitne i &f acoordée mux rp-
ports de commuiteaires finse nESErve ni r.|u.r|:|1u:l'u.'|'.|l'|:' e:tpl:ir.ul::if, dansg les wocid.
15 gui, peu apres une déclamtion =positives d'un commissaire, one 6é
déclardes en bl lice.

Il est utile de mppeler, dans le cadre de ses examens des encreprises en
faillire ou des encreprises en difficuleds, ln procédure ad'alormes, prévoe
par Varticle 138 du Code dis sociéng (ancien article 64 sexies, 4 2 1&zis-
lacion des sociénés),

I':h.m. -:'1.'rt|1im :inm:i.-:r.m. o demonde aw pﬂ.ﬂ:t-!.&itll'lni'l Rl paty rJ":I.'Irl:rl'-
mer la Commission sur les rigles et/on actions qui one éof preses afin de
répondre aux exigences légales.

L'exumen des dossiers débouche frdquemment sur une demande de
communication du dessier de erovail do reviseur concerné. Ln Commasson
aprid les reviseurs, de cransmetcre lewr dossier de conerdle a 1'lnsticur anssi
bien pour des mandacs de commissaire que posr des missions pooctuelles,
Apris un examen démillé de ce dossier e, évenroellement, Faodivion do
revisenr, la Commission délibiéee sue Penvoi d’une lecere J'observations oo
sur une demande d'informations mm|'|-|e'm:ntuirn. ].e revaseLr d':nl.'n:prir
ses doir ainsi, enddans un délai raisonnable, donner une réponse écrite aux
cpuessticats qur lul one Sé soumises par la Commussion en vue d'une séac-
cion sccélérde ou d'une cldcure plus rapide des dossiers.
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Durant 'année 2001, la Commission a invie€ 37 confréees i un encre-
tien & 'Tnseitue; elle a égalemene transamas O dossers an Conseil de
I'Institut, qui a décidé de les crmnsmescre @ ln Commission de discipline

Le sableau ci-dessous reproduic un résumé du traicement des dossiers

[mslers aimveris 141 2 120

Confrres invine 15 17 ¥

Viseres sux cubiners i | 1

Transemie an Coevedl K 2 fi
[
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1. COMMISSION DE CONTROLE DE QUALITE
(auparavant, sconcrile confraternels)

Composition
Prdiraent: Monzieur Raynald VERMOESEN

Mewidrrer o Lo Conriieiiion: h'l:l.dp.rrw B ﬁFrnnr, Messrenrs H EI'F -[':J.r;ltm,
B, pE Granp By, | De Luyek, P Desenstir, M. LuyTen, B MaTHAy,
L. War Courer, I Van VEAENDEREN

Historigue

La premiére norme relative au conteile confraternel o é0é adoptée le
21 décembre 1984, Les premiers conreiles w2 sonc déroulés en 1985 et
19865, Apr&l. wne périurlu de T anndes, le Consesl a estoma O cler 4=
meccre @ révision la norme relacive an conrle confraternel, L'actuelle
norme st en vigueur depuns 1991 {ofr. Vademecum, 1999, p. 1460,

Pour "hessre, une proposition de modificatmon de o norme de 1991 est
i 'oedre du jour. Le Conseil de I"Insticur a oransmis la proposicion — celle
l;|1.|'r.-'|||_- n ére elaboree par la Commiessnn — jowir dvis pu Consesl Sl.lr.nf-h:l.r.r
des Professions Economiques. Pour plus d'information concernant cerme
propasicion, il conviene de se référer a Lo partie | do présent capport
annuel.,

Anticipant Macceprarion de la nouvelle noeme, le Conseil a décdé de
medifier le nom de o Commission de Conerdle Confrarermel en Commis-
sion de Conerile de Qualicé, Par ailleurs, ln Commission fenctionners i
Pavene de maniéce autonome er non plus en moe gue sous-commsion de
ln Commission de survell lance,

Sur In base de s norme de 1991, chogue reviseur doit faire Pobjer d'un
contrile de qualicd au moins une fois cous les cing ans.

Pour annde 2000, une lisee de 217 reviseurs a fid dissée,
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Lo Commission de contrile de qualité peur faire appel, pour ses congrd-
les, 4 plus de 90 confréres néerlandophones ec plus de 60 confrires franco-

phones,

Afin dassurer un déroulement wdéal do conteile d-l.*qu:hné, la Commis-
sion o estime qu'il érair utile d'invicer cous les reviseurs désignes charpds
d'une mussion en 20001 A assister & une session de formation organisée &
IFInsricuar, Certe sesxion de fermacion fue urgani.s& le 20 juim 20600, A cette
occasion, plusicurs confréres, membres de ln Commission, ont expose le
dérmlement pratique du contrfle de qualité. Certaines constatations faioes
ou difficuleés renconerées au cours des coneriles ancérieurs ont également
été évoquies. Les membres de la Commission ont développé, b |'intention
des reviseurs désignés, des recommandations pratiques nécessaires pour
pssurer un maximum d'homogéndicd aux contrdles. Cerre jownée de for-
marion & aussi €0é I'occasion de procéder & un échange d'informations enere
les divers reviseurs désignds avant déjd effecred des concriles de qualing,
d'ane parr, avec ceux qui allaient &re chargés d'une premiére mission de
contrile de qualied, d'auere pare.

Fonctionnement

La Commission de conerile de qualitd examine les mappors que Lo trans-
mertent les reviseurs disignds, En cas de besoin, des complémenrs d 'infor-
marion sont demandés pux reviseurs désignes, géndralement & cravers un
encretien avec un membee de ls Commission, Dans certains cas, le reviseur
contriilé est invité & un encretien & Vinsciooe, afin de permercre & o Com-
mission d'apprécier 4 leur juste valewr les observarions formuolées par le
reviseur désigne,

Apres analyse et discussion du dossier au s=in de I Commission, celle-
ci propose ses conclusions o Conseil qui prend une décision débimitive
quant a la suite a réserver aw controle. Dans tous les cas, le reviseur
concrolé regoir un courrier. En foncrion des constararions, les situations
ELIVANIES DEUVENT SE Presenter:

s e plus généralement, le contrble de qualité se cldrure par une letore du
Président reprenant un certam nombre d'observations et de recomman-

darions déjd mencionnées par le reviseur désigné, et que le Conseil
cedtfipmse;
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lorsque le Conseil estime que o porcée des observacions le justifie, il
pesr etre demandé pu confrére conerdlé de commuomiguer oo Conseil les
miesures quil prendm pour pallier mex lacunes constanées;

lorsque des infractions aux normes onr éoé constacfes, la Commission
peut proposer au Consedl d'organiser un scontrile rapprochés. Cette
procédure consisce i avancer le colendrier du prochain contrile (sans
artendre |od |:i:|'||:| arg hobeeoels) afin de 'asgurer gue lie cofrisre o mis en
place les procédures visant & remédier aux lacunes conscarées;

lorsqque les manguemenss ou disfonctionnements Eraves sont conseans,
la Cormmusinon peut égulement — et o apres avoirr entendu les confréres
— préparer un dossier, en vue d'un renvol par le Conseil devane les
instances disciplinaiees. Contrairement & ce qui s passaic quparavane,
o, dans de tels cas, le dossier éraic cransmis 4 la Commission de sur-
velllance, la Commussion de conteile de gualieg diligente désormais
elle-méme le dossier.

dans certains cas (plus poncruels), le Conseil demande au Président
d'imviter le revisenr conerilé afin de s'encretenic de ses activieés revisos
ritles Futures.

En 2001 la Commussion o pouriuivi ses effores afin de continuer b amé-

liorer le suivi administrarif des dossiers dans un souci d'agir au mieux, et
d'effecruer les conteiles de qualitd dans un délai misonnable,

Consrraiions

Les constatatsons faices par ln Cormmission & la fin des contrbles concernent
péndralement les points suivants:

'amélioration des procédurss au sein des cabinees en e qui concerne
les midthodes de cravail, lo gestion des dossiers et le suivi des collabora-
[Ewrs;

l'amélioration de 'analyse du conreile interne (descriptions, teses ec
liens aver les tests de cormoborarion er les aurres activitds de conorile),
de analyse des msques, duo programme de oravail, et des dossiers de
cravail. Cermaines observations sonc fgalement formulées & propos de o
leetre de mision, du nipport du commusiaire er du suivi du dépda des
compres annuels;
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*  enfin, cernines observacions peovent &ore formulées concemant orga-
nisation générle ee ladminiscration dua cabinet, la steucture de celui-ci
et les communicacions i faire a 'NRE, Lo Commission reste en effer rrgs
srrentive su conexte entourant dirccrement 'exercice de |a profession,
motwmment & Porganisation appropriée du cabinet de revisewrs en fone-
rion des mandars acceprds, 0 'exercice d'aurres missions. [égales er aur-
fes activites, de mdme qu'd indépendance et 3 la compéoence des fevi-
seurs en place.
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E. DISCIPLINE

AY A

1. COMPOSITION DE LA COMMISSION DE IMSCIPLINE
ET DE LA COMMISSION D'APPEL

La compimation de la Commission de discipline est détaillée en pages 4 es.
du présent mpport. Les membees magisomes onn &6 nommés, par aricté
rrl:,l:! du 1l iuilirt 1947 [Murrfunr.ﬁ:{g.r, 1¥ prenhee 19497,

En ce qui concerne les membres reviseurs d'enoreprises, 'assemblée
penérale 4 procédé en aveil 2001 3 'élection du confrire M, VaNDOOREN
en tant gue membre suppiéant de la Commission d'appel francophone.

2. DOSSIERS DISCIPLINAIRES

014371998/

Dans wn dosier disciplinaire, tel que commenté dans le Rapporr Annuel
2000 de 'TRE (pp. 178 ec sv.), un reviseur d'encreprises (dans Pexerie soi-
vant indiqué comme (X1 a interjeteé appel contre la décision de la Com-
mission de discipline qui lui a infligé ln sanction disciplinaire d'incerdic-
tion de continuer &1 mission comme Lgusdareur de 1a 54 {Y) et d'acceprer
toute mission &n applicaton des arcicles 17000 188 du Code des sociéeés,

L Commission d'appel s'est prononcés comme st

eArrena apae M. (X Finrwrge conive b décizion de b Commirirom de disoi-
lime gois Ly sufTage Lo peine de Pisberdierion de posrsscore 1o miision de igui-
datesr oy fa $.A. (Y] of dacoeptor towte seivrion & Leguelle v appliquent Jer
articler 17 4 188 o La lod swr b socidrdi comemerciales;

(e, v som recoars, M, (X vwtied il v
s Arbrtraive dawr Lo aldeirion
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Befes ol o rexfoct ales wbidipet i fpuades
Kecowrs i aler frEomprions of miiwe carvans e priamgrions
Dhunsalele evplur e wne procéoloee giaficfaiee (fn ) aryarnd dlomsis’ tis foae tiom =,

Avtendn gl dagir alldations qui we pavaissens correbordes far awonn dé-

FEEM

Abiende que M. (X for venvopd devant Ju Commiision de doviplioe wer base
dwwe vapfors e Consedld de Plustetiet dalord e 30 woodre 19985

Ot il Eue et weprocded, en v quatditd sle Drpedlatesie de da 8 A, (Y} ot algfruees 1a
wessimation d certe fonvhion e 6 mars 1990, Fawiiv enfrei} Naviicle 187 o
L Bor e T pociéréds commvervialp fnd foipeiant d'Gallie of de dépoier chague
annde don romepres anniels (ofrltarr de Dgeidation) e dsner momged 4 e
phfigatinms froferimeiler an e e Saviile D90 de fa Joid il 22 jﬁi:".ul'r{
JR53;

Attenidn gae fa Commisarton de ssrveiifanve de £ Exercice de fa Profeiion asprés
e Flusiitat await &F sairte encwite a'wwe plaiwte adfrerde & o devmier fe 17
atwil JONG par Lo (), evdancivre de Lo snsalive socdded (Y), or guod fadiait greef
A Marsiesy (X) de o prar domer it d sex demgrnides o exgilynation quant anx
afwrations o figaikation o & il comcermfe priflinr ga'laprd sdvifiation
awpriv de la Bangwe Natiomale, il apparainait qu'd la date do 1" mary
1006, Laulive soerérd en Higguidation iw'aiais Pt adpord de comprer anmieds;

Qe de 300 manrs O, apréc e réwrion dw 26 marr précidont de da Com-
miinon e revmilfane afe M'Exercive o la Proferion 8 lagualle ariica M-
rewr (X ), Lo Prédent de Mleicrind &vrdt & o dermrer qw'r:"p:;.' Al s ru.u-,l'}.r-
mtion e e conpter et famls &8 dépend of ool dehais eaedron U s,
cecr et pfraviion o Paviicle 187 de LGS C =

Atendy que i devarat Ly Conrmiasion oy diwiplime, wi deeant Ja Gy
bl e cdans fos de sa conparstion fe 20 aerd] 2000, Monsleawr (X] #'a
dléagd Fimfractiog, ng contenté ba wmasérialied der fanty;

Chae Moriifesr (X)) 8'en Hent g = wnfmoive ndduis de fantificavions = gqu'i @abii
e H rq:l.l'm&m T QLHG |'_|lfl.|;.'.'r.:' 1o afe afdieer) f.uiu.u-: mtaeremenl walarr gt fa
wwherd (Y dtadt anme Iy petite socrétd gui mlavadt que trin pen forciionds;
gu'if dait s fwponielle, afvds Sgoidation, o regraaper D6 ddmenis ricésaive i
Léaldivrement Puw il comsbler e fustifiable dany sev fwentre; qw'sl fal
« fi-noéme crdgnvier de fo Sopudclataun foser e fone pon adpligeaiiles;
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(e, sinpwlivement & prapar g Pavtitede de (), Marivar (X} roalfigmat gue
o'il avant obtens ba coffaboration de différents e afin de powioir faire e
appreche extivative de L sitwation et ainei dfliorer ler atteiiations «pre fivos &
Pépardd de quelgues crdanciers, oL'wttitnde de (Z), oomblde, o &7 totafoment
diffevonie o o w'ar pu sbtenir ancwne collabaralion e e gur conerIe fer s
trons aridrisnves & b liguidation s, afutani « P'af vefaid de difivver Patieia-
teom airvecowerabulicd & (F)e;

Abtewnsdy que Ve chroonstances fnvogader pav Mansicar (X, faremi-olis consti-
tactiven de diffcaltes fans powr antant relever de L force owagenre, me fe dispen-
Jerters e o ot igation o ewrreine e i e o des Siwensr donr i
diiporast of nofawmwens fe dornier exivait de compere proviit par (Z), o dwinii
rafirfarey o row ol igakion;

Dhr'a ver dparid, i soead ol pelvoer que Monsiewr {X) me comtesiait fox fo poceibi-
Ftd dachever 1o mession poirgu'sl ofiturait son «méineires dn B sefbensbre
1995 comrre sadds = Snbaidiairemens, fe demande e refovr Pane diision gui we
smald migadive & ww délar de vix gy de manséve d powvoir ditarer de maniere
ddfemirive cette fiqueidation, apris Minfervention o comonitraive-vdrificatonr ot
relian i A s,

Attenol gu'tl et oomitant gue Moasiewr (X)) w'a rdiersd aucwne swite o certe
frewpesiition ebridiaire gy B seiembre U9,

e foasit dvecone relever!

T, qwe 1r wue aisewhide pewdrale orcinasee de fa §.AL (Y) ow liguidation ot s
temir de 31 dédcembry [992 s vu oo Pawwency pubiide fe 16 dévembre 1992
(pede [_i) wiew sem wvdlve d powr porianl molawsment aw poiut 3; = iftmation e
liguidaiion an 31,1291« ef au poiws 4; «Emoeed des radvirs qud onl empiuhé
da clrare de fa fgaidatione, ancun procis-verbal de. oerse anomblie et -
alwit;

X gwe 55 (2D cira Masilewr (X) dy 28 aveil 19594 powr ofwenir dw fritwrssd
ungpdrent L consdammatoon oy pricind d vendve compie de o Siguidation aver v
talawee der vecerter o8 dipenrer effection, par application der articde 1158 «
swivants dy Code jedliviaire, Monsienr (X)), gwi envisagesit sue action o
rerpeensetilite 4 Digard de (2} (oarr dottee o don consedl d 18 miad TOSS ar pri-
césbmriant @ P'TRE ow aate o O spremley 190G Soefiens w i «mémmsys
que o Z1 o &8 frualeoens defonirdes: gu'if ae prooiift fontefois ascane diiiion
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fwiciaire ef e convrior e son conserd an 4 wad TODE (or mom TOO99) awgued i
Jait afimiion, révéle lenlement guv (Z) «serair of avvord ofew veiter fae;

3. t‘ln'amrflﬂrfmm.mer fe 12 Jr_P.I'n.-:bl'h JTOoHS |'_|!lr.!|r Joap Iﬂur Tenr cowererd e
Fiépeques « D votve cftd, o e frer-pnns gaearnt d fa fegeidiatinn de Ja roviftd7 »,
Morriear § X | we pavall par avoir ooy fwmdifafemnl TTmG N o reee-
nir;lhrr:.;r Ietre ol JB mar TUGR & rowm vowsedd, 4 98 révrmrmatinnr o N';..m:l'
de (21, & savolr gov oolle-cd me Jud fornisit par be informations gwd, & o
wtime, fus «pereettraient o diablir dffinitivemens fe comprer ammels of e off-
twrer & bréve dohdamoes fowl o apetants « v ae v ferdmnnend e rosrreeTer
(Z) Derr mel demariiles, Bi TNFTowl SFFITer o W reviversent A2 Parifions|

Artenaln gu'il V\enisist que Ceit par de fudicienx woiifi, gu'sl y o Fen o adsfeer,
iaee dg Crmemririon o dirciplive a covidend gove Jer spawageements rproches d
Mausiiesr [ X) dratent fablis;

Qe < alprmrer 1'eit vedowtairenent atitens Fexduter fei obipations prfeojon-
wales quei Ind incombaiont s lors qw'sl avait avoepsf b miiciow e Ngwidaiear
e fa anerdts cowcerave, fant vappeld gu'al w'a effecisd ancan deenir Eﬁﬂr:ﬂ:‘ﬂrj
I Jowrr | memeive e 8 seprodee TOUSH ook & sedficitant sabsialiatronmy v -
stace posar clitarer fe apérationi o Sguidataon;

(Que, garelier que yosent fer aleffocndsés qu'sl powvast remvomtrer dany Lexercice de
g wisiien, W appaviesail & Mawsionr { X} de powriiivre ceble-ci an P'dar: qu'en
Loccarrence on devwrr et faet Santant plur rmpiriens goe Polstacle
ecreatiel gu'sd invoguait — e difaut o information A (Z) - me Pempéchair pa
' érabier dev compfrier ammaeds e b alw derwier exivant o compie harcaing

Attendy que si Iz dicivion de fg Commiion de dircipline doit Sve confirmde
dans som freincipe, Lo sanction, en e gu'elle inverdis & Munriewr (X)) o aceeprer
fewte mirsion & laqueetie s'appligeest o articler 179 G 188 e da foi swre Jer
secadrer omwerciales, doit frve lnviode damy fe dewmper comme prréasd au alfiporssef
cr-atfris, o peine de divpropertionna it

PAR CES MOTIFS,

L Commeirrionn ' saprpel, spwiv ey aveir SIS, tatiant momirgdictairemend;
Ropodt e weroses;

Confirmant b diciiion de Ja Commiision o afcipling inflige & Monsianr (X))
dar perme de I roterdiction de pesrrmivre s noon de guidatesr de la S A (Y}
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ef. dwencdant, darceprer pendant soe durde de dix-bagt iy Fawle wission 4
farquelle rappliquent lo articles 1759 g 1888 o La fof e B macidtdy coweomer-
riafer, »

0155/ 1959 F

Dans le dossser disciplinaire qun est commente dans le Rapport annuel
20060 de I'TRE (p. 185-186), la Commission d'appel s'est encretemps pro-
aodcde. Elle s'ést pronoacde comme sure:

s ttendy gue, confornedment & La dirpeition de Paetecle 200 § 3 dle e v dw
22 gwiller 1933, madifide par fa foi e 27 féwioe 1985, fa Commimion e
elricifelrae Rl Lainie Jarr fe Comrerd ofe Muricint des Reveresry of Entrepirires;

Ulwe cz derwier, rar bare o e vapfort Sabond e 13 fovier 20N (avticly prdcisd,
altméa 3, pressadt S Coemreiiifon ofe d'f.ru:'th"fn'c u"i'.h'ﬁ:;g:r dwne part,
Mowsiany (X)), powr fe faite qui i Satens rafwachds, «une feine aprahvides o
datrr park, d la 85,0, PR.L. «( K] & Cres la peine de la radiation;

Asrendy gue, par fa diision geeralle, le Commission o disiipling o infligé
wne peiwe aw sl (X}, eelle de Lo radiation;

Dae AL (X o swerge combee cette aféctrfon dowt of ertre Ja saaciion of#s e
FIORRE NN RN

Owe de Consedd de Mustitnr des Revisewrs o Entveprises interieste apped e fa
decriion esnfguement .. en ot qu'elle w'infipe avciwe savction @ o §,C.
PR.L. «(X] & Ciesfu. vequéte aappell;

Adrewdn gae 35 fe vappert saioit ds Comiedd oe PInitinss expossit lef farty singu-
Lidneewent reprecdil @ Monsiper (X, wotamment de w'avoie pay soems & Das-
Juiﬁf&'fin&ﬂﬁ' e conipie anrsels aw 30 paen 1998 e a 5.C. PRL «X}
& e, modthd = gravemend endatties of o w'avarr diposd g fr 8 pidler 1908
der comipitas sewireli oy faclite aocddtd powr e exercioe ofirend Je 30 fuiu TDO5,
300 i TOGG ar 30 puedwe FOST, A At demcgndé d o Corverpoimn o dlfne-
paae de sanctionmer taws Morsienr (X ) qav fa socidtd de vévision «(X) & Ciee;

Adtewdn qar, cowmree awnoned ci-teriar, i disparissl de Lo dfcirion de o Cowm-
mdrion e disciplive we romcerne gae Mogsienr [ X1, o Conrariinion ayas
rtgrasiverd reled gue L socidtd w'dtasl déngade dawy de rappert gav par wfévemy
d Pavtivied de rivizenr antveprives, (XD e gue lo vappert we pricisait pa.
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Barnrd Bey Sty expon, ooled ow cemx qwer Je Comseil vepwachai spécifiguement &
L Jerionnr merale guend fa wadle de revaivon enadete; e e Conmwerrier o
disciplime evhima o consigaenee qu's W'y avait par few o avwir dgard @ Ve
cottclurion ds vapport oy Consedl sawi o mwwre o codaii-of deoandnit gue it
mffipde la Iﬁwn de fa radfainm & Lﬁﬂgr ae fadie ol (n dfmor emfrgfariar
p 8 in fiuel;

. Naw a voceralrlisd e Pagsed d Conredd ae Plmstitns

Adtewdy gu't w'eit wi cowtestd, wi contertally gue Mowsicer (X e Ja 5.0,
PRL (K} & Cles st dordy fwme perionmalitd furidique distencte; que e
[frenTier e Wwe perienne fvisigue averpans o prafenion o weiewr dorreprie,
pnrrt am fableas der menbres de it s fe mawdra (.0 gl ede
ot NN Perione nrorale o8 wWEision FRiorite @l dit leblasy ieas I maive B
£

Cho'ent ramr peciderr swr cette drstenction fa crronitavce gwe Morssewer (X))
axurce da plvance o Lo rocided ofe vévision; gue Particle 20 de lavedid voyal oy
1l Jamyvrer o9 .I'r.lrﬂ'.l'ur e u'&.lrxga]'m: aE rerrLesT ﬁ"mh':lf:lr;rn ﬂ'ulﬂlu.r.r
expresrdment, of besofn o est, e forsge'wn vfuisesy @ eatvepriver et anioctd dan
aeme Socifd civile inscrite aw fabliaw des mvembes o Plnstitun, if ecerce la profer-
SR Exctnsreemeny en el T o e

Abrendly qw'd Nocospiion e vapport initial pr&citd, aucam acte de prociiure,
ernite dadet vapport, w'a &F drend @ Nigard de Ja 8.0, BRL «(X) & Cres;

Dee, commer Felle, cette sociftd w'a par & irvitd @ 58 prifenter avdand Ja Com-
FOTTTa ﬂrfu'::lbﬁn, rnlfmwfbmu aﬂx_ltlmmlfrtfurr.; de Mariecde 200 ﬁ: 1. alp-
wias 1 oot 2, e L od e 27 jwiller 1933, par woe lestre devar, Tows perne de
mallied, wwlater lei faits reproci;

Ow'il s'estwit goe fa 5.C. BRAL, «(X) & Cies n'\ftart par partie & la cawie
devant la Comoriirion dv diicipling o que certe dernitre we posvast (avtide 20
5 3, alindy H'il':l"umwrr FET ,ﬂnm .ﬁjnﬂiﬂ“ﬂ’n& rﬁer@! de faalite rmadé

Asserndu qu'sl o'est pas wany irsérit de relever gue la décivion qwerellie, 1 elle a
i metifiie & Monsioer (X}, porronws physiges, we Pa par &8 3 s 5.C, PE.L
af X & Cies L:q'.i'ﬂrk w'ert awidfeurs Illuu rq!lr.r.l'.r & Pretetwdd oe Lo oo
COWRIEY [PPSO MGl (ORI,

Owe, pai plier gue devant fe Comminiion o discipline, lfadite socrétd w'a &
fmvitdr A comparaitne devant L Comweisvion Sappel de céany, rewd Mowvesr
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(X0, réviseny fenivepriier, & &F imformnd der aatey e foxvaiion oe o cawse o @
EMPITE e Ll T.l'l.ﬂ#l'rﬂl.'
Attendn qu'd Pandience du 11 seprenbre 2001, fe Comserf de Muititur 2 &

eriterian afrds apeiv &f interpelld o fa o peévenves a la cawe e o 5.C, PR
«( X) & Crew {1 procs-verbul o andience);

At q'r.l'i.l' r alddlard oy e qmlﬂliﬁk liI'HI'L.I S PRI &(Xi& Cies, I.L"er\-
s movaly ot e e Martinet, v'a pas 87 valablennr invitie § coma-
radtve devan! e Comniisior o dficrline:

Q'.u";.l' 1t emrry q:ﬂ'ft Corererf afe P lasdatnd sie feard palei ey da_n',g.rr:m PECGNTI
voutve wwd fariie gui w'\Balt pay @ la e depant fa Commisciog e dicipline
ef e Papped divlis Conres! et irreevable;

11, Sar Papped forme par Monsienr (X)

A bt e Fuﬁdﬁrﬂe’rﬂr Maorrresr § X} coomtre Lo déciime oe fa Conrma
ston e disvipdine i fnid inflipe la pefue de la vadfavion, & regpecd les forme o
delar ganx;

Artendn gu'il et veprochd & Monsiear [ X} ler faits iufvastr:

1 ew videdation oe Parricle 200, 3% qeater de fa o 1wr ler iocdénds commeerciales,
fey covepiten aomwels ale fa 500, PR.L. crwdle X} & Crés aw F0 guin 1998,
w'oRs foarosrs par, d Ja date dn 26 mai 1900, @ sowwir par le péranr (X0 d
P srmdlée pindrale;

22 Ladlive sowiérd, imsceite aw taldeaw oy DInseitms, ert provesms ewdelice, o qws
prorse atteinse & Fhbonoradilid un wesbre e PTnceiens o awe gavantier o imdd-
Jensdance gu'il doit offriv en verin dey grticler B, [Biter, § 17, of 1900 de fa o
il 22 guiller 1953 ot de Marvicle 0 ile Pavrdsd vovad da 1O faneier 1994;

37 fer comepres aiwels e fa socrdsd poarr S eercicer alftends far 30 jwin 1995,
TOUG e TUST, gup w'ont 8¢ dépords emvemble gue fe B puallet 1998 — 2 gau
corsiifae wee mosraliy infraction 3 Particle 200 de la Joi rer ler mciitds commer-
crales rrdse ~ viffétens cer éat de twvendestenunt avec dei fords proprer adpaiifs;

Arremdn e Monviewr (X)) we comseste pan o maidrialiod dis faits eid awx
poinsr 1ot 2 oci-derims, tels que vepris an papport dy Comseid de PMnsitwt dy
15 fawler 2000, & admel aveir miangid 8 e sblipations professionnelle o
tamt gae wévsremr dewtreprires, pévant of swoul asocrd de fa 5.C0 BRAL. «(X) &
Cigs, Wayant ped acoonifld s devedvs gai fwi pavoebafeny;
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'l somligne toatefois gue depais lors der compies annals e L sociid ol
fe 30 purw T9O8 wat G afifromads Je d arordd 200M) ef sy de O el 200R)
fo. attertation dilfiond fe 17 aveil 20080 pur lo Bawgue Notiomalel;

'l vaprpelle que st le romeprer aomnwels e Laalive socifd clisends der 30 jarw
1905, JO06G o 1907, wlant &6 samis gi'sd Pavewblde géofrale du 1 pn
VS0E ot adpords fe B fuillet T9U8, et en vain fan prodléne gui o affetd
pravement o lowgwewens it de sond e Lo persowse charpde olr fa fenve e fa
mﬁﬂﬁﬁfﬁd "i"“ deteartt fer ﬁ:ﬂrﬂ il

O, sy ftve ertiged, Morsderr (X)) @ déiland § Pawdremie e 11 swptenebee
2007 fun prock-verbal andienced que ler compres anmaedn offwrd fe 30 jwin
2N drareant depwindy & gwe fenx o avveler g 30 gern 20000 davent w0 oo dle
Jiralivation;

Adtends qu'e ce gad ooerne Pendottement de la siénd s wévision (fair 2°
3% pariim ), 1f ceste dermicre w'a fun d e offendre @n shade acteed s fa ot
alure (et anprar), o we pavalt pai gu'il pacirie povier arieinte & Dhomerabilied de
Monriowr (X)) ew fawd o wemvhee e Plastitnt, v awx gavamiver o sedper-
alairvy e celwi-cl alols offvie e veets e dispeivions Nealer et wdlplesmentaive,
dawr Lo meswre o ladzie medte, s ol o e oy diffrendtén frmencréren, w
Paafind, aw oW s omctirions o Momifer (X)) e der explicarions fowrwier d
Pavadience du 11 .Lllﬂl.m.ﬁr: 2iKA1, s readverienarnt _Il';ru:l'n'rr q.n'.fﬁil.!f nrlﬁ;lhalril’f.fﬂ
we sifmation gwi w'est plwr avteellemens d8Tcitaire;

e Mureriowr [ X ) somfigne motanmsent que fa sociénd pricitde o roonititng des fond
fraperes et drgaens aw 30 fuim 20000 pavitsft & comcwrrene e 105,023 BEF o
au'd otte dabe, fe véwliat Pexpdoiration ot ded 3 1.198.793 BEE fer detres
plubales ayand dimined enviran 6,000,000 BEF;

Adtendn gpe ar fo compearteneent de Monriene (X0, powr la pévinaly foorimind,
ORSHITRY B gaeent § er eldigaiieons profersiomirelles @ odladt érve iame-
Finwtind, La Iﬂrmr.nﬂ' L Fadaeitor erf a’u‘,w-upmmu& ef fergriid romife, pivfre e e
i fedciale, ey warteddonts e Fintdnesd, i apparalt oo fa peine de da siipen-
sran o e derde o ww ods enf adigaie;

PAR CES MIFTIFS,
o Comenpirion Papped, apwis av gowiv dillnd, sratwant catvadivisivesent;
Camtaie qive fa 500 PR.L. «(X) & Cles w'a par & valablomens appelic 2 fa

N
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Die e conségueiice frrecevatle apped s Coniesd de Mlustirat dey Revarears
" Enerepriver en ov e’ tendd 3 voir infliger 3 ladite socilt o peine dicipli-

Regoat Paprbed farme paar Mowcresr [ X);
Confirme Lo dicivion prowoncie v 29 andlt 2000 par Lo Commiisies de diici-
4Elu".-ml sy §dmveainletion tareante: an e o redffatnon e rﬂwvﬁmﬁ'lﬂﬁr;ﬂk
av b sespaeverion of wwe darde o s war, »

1 5472000/
01 54his/2000/MN

Duns le dossier disciplingice, el que commenté dans e Rapport annuel
2000 (p. 186}, la Commission de djgciplimu'ru i ey LS ERCOTE PRHn-
cde,

D155 2000/
(15 5hasS 30000

Drans le desster disciplinaire, tel que commenté dans le Rappore annuel
2000 ip, 187), ln Commission de disciplinaire ne s'est pas encore pronon-
cfe.

Mouveaux dossiers

BISO2001

Dans le cadre d'une affaire retentissante, un reviseur d'entreprises a €0é
condimnd en premier ressare & une pemng de prison avec Swrsis mols, en
appel, Iz cribunal a pronencé la prescriprion de |'acrion pénale. Méan-
maoins, le reviseur d'entreprises a éré jugé avilement responsable des dom-
mages cousts aux parties civiles,

Un pourved en cassation n'a abowo qu'il une cassacion trés partielle,

Le confrére a principslement enfreine le principe d'indépendance Erane
donné que, pendane plusiewrs années successives, il a &0 reconnu responsa-
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ble de I falsificacion des compres annoels er coupable d'avoir fabli des
déclaramions devane confirmer Pexactitude des comples annuels, sous |a
responsabilitd du conseil d'administracion, alors qulil Emir censé Sere e
mipeux placd en lo maciére. En outre, ke revisewr fraic également accusé de
ne pas avoir exige la tenue de compeabilicd séparée par branche d'activied
er d'avoir modifié les regles d'Gvalwarion sans monif valable,

Malgrd la prescriprion de la procédure pénale, le confrire o écé renvoyé
l;,l:“'n“r Lﬂ (_,I:H'ﬂn'lls‘ﬂl.'lﬂ I,'lf dl.“,”'llll'lt' I'H:IL'IF WYLHE r.H:II'I:é ﬂ!tEi“tE El I.:I. dl”nirﬂs
de |4 profession et donné de la publicicg & cecre affaire dans les médias, oo
qui a gravement nui i la réputation et i 'image de la profession de revi-
seur d'encreprises.

157,401

Lin revisear d'entreprisei i siHnE ufi Echange de LlJl'r-EEpul:‘ld:u'll:: d'un
bureau de comprabilicé — dans lequel 1l o admis n'écre qu'actionnaire,
burean de compeabilitd qui éoair par aillewes €abli § 'adresse profession-
nelle du reviseur — er s'est exprimé dans cecte correspondance de manére
tr critigue i propos des preseations d'une fiduciaire {affiliée a I'IEC).
Pour des ratsons d'ordre fscal, In Bdwcmire svare compeabalisd une remise
de dettes, mais celle-ci devair, au cas ob la pitce justificacive sous-jacente
ne serair pas écablie er présentée an fisc, Eoe annulée. Ceci ayant pour
conséouence wie mvation comsidérablement plus importance,

L'avocar destinataire de la correspondance en fait usage dans une proce-
dure judiciaire, introduire sur demande reconventionnelle contee la fidu-
ciaire, i inicacive d'un client mécontent qui, entre-temps aviil coabid ses
dossiers au bureau de comprabilité (les documents er dossiers de travail
ont é0é remis ao reviseur d'encreprises b Ce burean de comprabilied (3
lorgine} ne semblaie pas affilié m i PIEC o a P'IPC {accoellemene TPCF)
et étair conscient Ju livige pendans, Les deux lecores incriminées furene de
surcrnit Etablies sous Pen-téte onginal du burean de comprabalicg candis
que le nom avaic Ef modifié quelques mais auparavant suice aux modifica-
trons devant notamre des searurs.

I n'a pus éeé question d'une prise de conrace enere les mendataires se
succédane d'aurant plus qu'un montans considérable d'honorares resrair en
sonffrance dans bn Bcducinre loms de b reprise du dossier,
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Le renwoi devant In Commission de discipline se fonde sur e comporme-
ment ade-conlfaterne] du feviseur d'e:‘ltmprixn |.'Eu:i i'a s ruspﬂ.'l:e' |r;:
recommandations er accords en marigre de relations encre les membres de
'IRE et ceux de IEC (dewxiime principe de lo Recommundasion du
Conseil de VIRE du 5 seprembee 19973, De plus, une prise de concace avec
le client commun auraic pu éviter des problimes (diclaré plus tard en
Earllsted, un el comportement esc en outre indigne d"un reviseur d'enteepri-
ses et constitue b preuve manifeste d'une presation de services insuffisanee,

01 58:2001/F

Un reviseur d'encreprises o reconnu gvoir commis un foux en écriture e a
obrenu une suspension de prononcé devane b Chambre de conseal.

Méanmoins, ce revisewr o éed renvoyeé devane ln Commision discipli-
nire pour ne pos avoir rempli son obligation égale d'informer |'Tnsticus
de la prmcédure pudicire en cours, Bn outre, b procédore o égalemens
démoneré que le reviseur avait mangeé b son obligation de respecrer les
prncipes dintggricé e de digmitg, En réalicd, Plnsoicur avait regu les
informarions de ka pare du parquet général compérent,

015 2001/F

|_,|1'.| rr.'l.ri:::ur :[':ntr:pnm |:_||..|i vt omis de Ji:'u:idt'r r]iFFErr_'ntea. deties en
souffrance a éof condamné 3 payer plusicurs de ses orfanciers. Le reviseur
n'informe pas |'Inscitue de ces condammnations, gui sont porcées i la
conraissance de U'lnscituc par les crfanciers (recard dans le paiement du
loyer des bureanx, semard dans le Fuiernuhl: died sdrmunérations o 'une secrd-
taire ef facrures d'une agence de voyages en suspens).

Le reviseur d'encreprises s'engage & cransmetere les preuves de paiement
& I'Instirur mais il ne le fair pas.

Par gilleurs, 'on constaoe fue le reviseur n'a pll.u. transen in d':nqu.t"te
annuelle & Plnseicur depais 1993, qu'il @ omis de déposer les compres
annuels de sa sociéeé de révision i Lo Bangue nationale et que, entre-temps,
il o été expulse de ses bursaux par exploic d'hoissier de justice,
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En oucre, il s'ovére que 'ineéresd n's pas payé ses cotisations i
I'Imsticur depuis un cermain remps.

Le confrére a fof renvoyé devant la Commission de discipline en rison
du carmctere inacoeptuble de la sicontion dans laguelle o s'ese fosed entrais
ner of qgui porte atceinte i la dignicé de la profession. Au cours de 'en-
quéte, lintéressd a proms de fournir des preuves de pulement avanc une
dare donnde, ce qu'il n's pas fit.

Le mangue de fespect constinee une arteinte aux peincipes de dignieé e
de délicaresse, sur lesquels est basé l'exercice de ln protession de ceviseur
d'Encreprises,

D160

I st reproche au reviseur d'entreprise concernd de manguer Sysoématigue-
ment de pépondre & la demande répéide de la pare de I'TRE de se mestre en
regle en matitre d'obligarion de cotisarion er de communications J'engué-
res annuel e,

Le Comsetl esome que ce comportement ampligue les violanons sio-
VANTes:

= une vaolatvon de Pasticle 2 de amréed roval du 1O anvier 19994 concer-
nant les obligations des reviseurs d'encreprises qui déclare que: =Le
reviienr entrepriier dwir reipecter fer dliipositroms fgale ef réglementaine
f-..d=, plus précisément;

Particle &, alinéa 1 de la loi do 22 juiller 1953 qui déclare que les
rrhEmi:l.‘El- Pn.irnr Liae ciatakaE 1 I:I.TII.'II.H:“E dont le= moninmt esi d&:ra
miné par 'sssemblée générule des membres mencionnée & 'aricle
12 dans les [imites ee selon les modalitds détermindes dans le régle-
ment d'ordre incérieur de Plnstcoe;

= lasticle 7 de Uarefed rojal du 20 aveil 1989 gun déterming le man-
tont des corisations qui doivent &tre payées dans e mois suivang la
demance envoyde par le ciésorier;

— 'arcicle 32 de 'arrécé roval du 200 aveil 1989 en maciére d'enquéce
anniielle,
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* une violacion de Varcicle 3 de Vaseété royal du 10 janvier 1999 concer-
nant les abligarions des reviseurs d'encreprises gui stipule: =L revisor
dewnirepriied doif fter sl avle v fowle alliide gwi sevatl conivarre, soif & Le
drprird, & la proditd ow & la dflicaterre, sl anx furtes dpards qu'il doit @ rer
cfreres fo e

Lo Commission de discipline & statué comme suit e o imposé wne
réprimande comme sanceron disciplinasee:;

w A pariir de cor decaments-cf @ dorrier, W apparalr goe Dintend red e
s BRaiNEE eI

Vo Le 22 wiad 20080, Mustitat prie Pintérenid de prdsevter la délaration s
Phomuenr powr e calval de Ja cotisation variable de 2000, Uy vappel e e
Jurr lertre en ke dw 22 reprensbre HOMKL. Lo awive vafypel et encere ewoopd far
Feteve on dute e 9 movenidee 2000 ¢ par lattve recommandde en date oy
U fFerrer 200,

2. Le 5 mad 2000, 'intdrend e prid de payer sa cotisation fooe du [ semesive
2060 azmrd quee s eotwsation CTIE Le 17 gaaliet 20000, o ext frvssd d payer Lo
coriiation fTxe dw 2p sewwerive 2000, Dlw rapybel @ oo dpard et awvopd an alaie ol
22 Jr‘[l.l'mhr HUKL L' r.:.lﬁm"_pdr Jervwe recomencandie eny emu:}'l" fe I™ olwwbire
200N winsi que dx 9 ffvier 2001, Le paivment et finalerent offecind e
27 wars 2000 somewe £ vetrors e lexrrair de compre n°§OMNMT foint ax aos-
Ifer,

3. Par la chvewlaive aw 200 dévesabee 2000, Mirtdrene et pedd e trascomettve ler
ERGHTE] armaelle, Cer docamenty rewt trawsepr gt FIRE fe 26 déembre 2001,

L revirear alentreprive (X aelorer qwe for forirs, wels qw' il soms mewt o aanr
fe rappurt oy Comsetl, st clarrement provieds. 1 déeclare expreidaens e par
cortester Jey wélalions gui Mai sond reprochler {indr pomeple-rends de adawer ol
21 évevedre 2 L 1 recommait dgalement avoir pris oy verard dans Je peie-
mpnd alr codiuetions 3 JTRTEEaE an conrs s e derniiver awwier.

S ORTAE CERTORTRCT attianate, o poat alifgavr g e palement de oobbsatians
ent souffrarce s'eit finalenment effectid fe 27 wears 2000 ¢ -d-dl averns récepiion
de liwpitation g av préwwtee dovant Ja Commirsion dy discipiioe, Le rerisenr
dlemtrepriser fait edfdvenve d an derfaun nombre o oontretewps swee e plan addw-
winfratif. « {truchuction)
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016172001 7F

Les infrocrtions qui onr &oé reprochées au reviseur d'encreprises par le
Conweil sont wentigues i celles du dossses 01602001,

La Commssion de discipline ne s'est pas encore promoncde,

01 G2001/M

Les infruceions qui ont €6é reprochées au reviseur d'entreprises par le
Conseil sonr idenciques @ celles du dossier Q1602000 /M,

La Commussion de discipling a prononcé en rermes companibles dans
wn dl:lﬁjﬂ J'Il'tl'l_'t-dﬂ'lt.l une E.I:I.I'H_'I.'im'l ﬂmlphnnn- l.'k I.'EI'IIII'I'II:I.I'H.']E

O163200LF

Le Conseil o renvové un reviseur d'encreprises devant la Commission de
discipline pour non-paiement des cotisations de 'IRE, En outre, 'intéressd
avait déja faic dans le passé 'objer d'infracrions semblables.

La Commission de discipline ne s'sst pas encore prononcée,

1 Ek 2000 TF

Les infracrions qui ont &€ reprochées au reviseur d'enrreprises sont iden-
tagues & celles du dossier OLGO/2001M.

La Commission de discipline ne s'est pas encore prononcée.

OGBS 2001F
0105 bas 2001/F

Une sooéeé de révision, pinsi que ses crois associes-ad miniscrotewrs, sont
invicés & comparafoee devane la Commission de discipline pour non-respect
des obligations en matiére de cotisanions de 'NRE eo d'inroduction des
déclararions annuelles,

Avcun prononcé de la Commission de discipline n'ess interven.
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CH (il 20001 /N
O] Gabis/ 20001/

Un reviseur d'encreprises, sinsi que sa société de révision donc il esc ['u-
nigue associé-gérant one di comparaiore pour Pinfraction aux obligations
de 'RE &n mateere de cormanion et de déclamarion annoelle,

la Commission de discipline a, cour & Venconcee de la socidod de eévi-
gicd que du reviseur d'EntrEjprilﬂ personne p]'l:,rlil:iu.e-, PRMHINCE e sanc-
cion disciplinaire de réprimande. Les rermes du prononcé sont dans le
méme sens gue ceux du dessier O1E0200 1M cied ci-desius.

Q16T E

0167bas 2001 F

Uin reviseur d'encreprises, aimsi que sa sociéed de révision dont il esc 'u-
nigue associé-pérant ont diy comparafiee pour Uinfraction aus obligasions
de I'lILE en macire de cocisatian e de déclammon annwelle.

Aucun pronencd de la Commission de discipling n'est intervenu.

IGRZ2001/N
01 GRbas 2001

Un reviseur d'entreprises, ains que sa sociéed de révision done il est 'a-
nique associé-gérane ont di comparaitee pour infraction aux obligacions
de 'IRE en matiére de cotsation e de déclamtion annuells,

La Commission de discipline a, tout & 'enconcre de lo sociéé de révi-
sion gue du revideur d'entréprises personne physique, pronoacé une sanc.
tion disciplinaire de réprimande, Les rermes du prononcé vone dans le
mime sens que cous du dossier 0160200 1M citd ci-dessus.

(G 2001/

Le Conseil o renwvoyé un reviseur d'encreprises devanre la Commission de
discipling pous non-paement des cotisations de |'TRE.
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Apris avoir €of invité i comparaivre devane la Commission de diaci-
pline, lintéressé ne s'est pas présenté. [l ne s'ese pas non plus excusé,

La Commusion de discipline a infligé, par défanr, wne sancrion disci-
plinnire de radiation @ enconcre de ce reviseur d' encreprises.

o7 200 A F

Lin revisear d'r‘r:rrﬂ':rixﬁ tient ln :_'vl,impt.ubi“tl,'- d'une ASHBE dont |'|:|h|q'|: 56
d'urilicd publigque et qui est dissoure avane d'dtre mise en liguidarion. Le
higuidareur se plaint de la leneeur avec lagquelle I comprabiliee Dol ese
envoyée, de sorce qu'il lui s impossible d'incroduire — entee aurres — la
déclerarion fiscole de 'ASHL

Au débur, le reviseur d'encreprises ne donne aucune suine oux lertres
envoyées par ln Commission de surveillance. Par aillewrs, la Commission
constate que le confrére estime qu'il n'est pas non plus jugé nécessaire de
déposer les compres annuels de sa sociéed de reviseurs d'encreprises.

Les explications hinalement fournies par le reviseur d'entreprises ne
SONT BN rien perrinentes e temoignent d'un mangque manifeste de sens des
responsabilits. En ce gqui concerne le retard dans 1'écablissement de la
comptabilicg, e reviseur ne peut apporter de réponse.

Le mamnque de cospéracion mux acoivicds de l'enquéee er 'absence oex-
plications percinentes constituent une infraction pux principes de dignicé
er de délicaresse, qui sont i ka base d'un exercice responsable des activieds

prdessionnel les,

017 172000

Un revisewr d'entreprises s'est laissé nommer administratenr et admings-
rrareur délégué dans une socifeé commerciale qui posaie 'des acees objectifs
de commerce' hors du domaine de preseacions de services comprables et
fiscnles

Apebs potification d'une injonceion du Président de 'TRE de mertre fin
i ba sienation illégale, le reviseur d'entreprises concerné a immédiatement
dinné suite & cette demande. 1] reconnait egalement avear effectivement
particips sux décisions de lencreprise,
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Le renved devant la Commission de discipline s fonde sur la violacien
d'une disposition gale qui interdit foemellement de pariciper 8 'admi-
nistracion de relles soodcds ot qu:i mu]ignr la différence entre la E‘Hriﬂl‘l BT
le contrble des activicés des entreprises. La violation d'une incerdiction
IEgale est indigne du reviseur d'encreprises,

01722001/

Une organisation professionnelle s'esc plainte auprés de 'lnstioor du Gic
yue fa représentation des ravailleuss aw sein du conseil d'entreprise n'avaie
pas foé suffisamment informée par le commissaire de la mise en ocwvee
o 'un plan de rescrucruracion.

Le commussaire a erunsmis wn eexte et fourni des explicasions concer-
nant ce gricd i la Commission de surveillance, En ourre, le reviscur s'esc
engagé & cransmertre aux membres de la Commission des informarions
torives complémentaires 4 ce sujer.

[# ceemmpznire n'a s teny ppmle. meme u.|'|r||'!','|. de nombrenses lecores
de rappel et une nouvelle promesse de communiquer ces informartions i la
date qu'il gvait lui=-méme fooée.

Le confrére o fté renvoyd devanr ks Commission de discipline pour ne
pas avonr Coopénd @ ce gui, au premier dbord, aursir pu cessembler & une
engquére de routine, L'orcicude do confrére sse d'augant plus inacoepeable
gu'il avait promis de fournie des explications 4 wne date donnge, Le
mangue de déférence et de respect des organes de 'lnsticos consticue une
atteinte aux principes de dignité ec de délicatesse, sur lesguels et bagé
lexercice de la profession,

D73 2001/F

Un confrére, auguel succkde un fouvead commissaire dans ume ENEFEPLISe,
constace que ce commissaire noavellement nomme demande des honran-
res forfaitires necrement inférisurs (presgque 23 en moins) sux hononires
appligud habiruellement. Le premier ese d'avis que, dans de celles circons-
rances, les acoivieds d'andit pourraiens difficilement #cre exercées dans un
souci de respect des normes de qualicd normalement reguises.
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La Commission de surveillance demande au nouvean commissaire de
lui fournar un justificacil écnr (budger temps prévu). Le commissaire ne
répond pas aux deux premiéres demandes de In Commission et prétend
ENSWICE ME jamais avoir requ cecre correspondance. Apsis plus de neuf
mu:lis., la Commrmassion regoie une répmul:-; elle demonde aloes ormiellement
i ohrenir b communication de Penguére annoelle er inviee e confréne &
s'entretenir avec elle. Le confrére invogue un prftexoe pour e pas se pré-
senter & ls Commission,

Le renvad devane la Commission de discipline est basé sur actitude
récalcivrante du reviseur, qui refuse de coopérer aux devodrs d'inscruction,
Une eelle ateitude ese en contradiction avec le principe de dignicé sur
lequel est basé 'exercice de la profession,

i T4 2001/F

Ut reviseur d'entreprises désigné comme bguidareur d'une sociérd anda-
nyme considére sa mission comme terminde lorsgue toutes les decees de la
wociété sont supposdes paydes. Néanmoins, six mois plus aed, le reviseur
facture encore deux notes d'honorires @ la sociéré er effecrue plusiears
pecraits d'argent sur un compre bancaire ouvert au nom de Ia socifnd,

Peu de temps apris, une aoatee sociéeé mnaallée i V'adresse profession-
nelle du reviseur effectue un paiement (remboursement) unique 3 la sociéé
ligquidée sans pour autane ¥ fere obligée.

Aucune de cos rransactions n'est justifiée de manitre raisonnable par le
reviseur et, mnt que ce n'est pas le cas, il est impossible de clarurer [
liquidation.

Le confrére a éé renvové devanr In Commission de discipline pour
avoir porté atteinte au priscipe d'inedgred sur lequel ese basé Pexercice de
la profession de reviseor d'encreprises et pour ne pas avbir cooperé @ |'en-
quére réalisée par 'TRE de maniére & informer le plaggmant des suites don-
nées i s plninte,

(L7520 1IN

Dhans le cadre de Vexamen des circonstances ayane encraing une faillice, o
est demandé i un reviseur de fournir quelgues explicanions écrees concer-

I W / L | SAA
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tane Vestimation du risgue de continuité et les causes ayane entraing la
faillive. Une conerad icrion apparaic encre la réponse du reviseur et son rap-
porr e, lemgue b Commission de surveillance lui demande de se justfier
A ce e, le reviseur ne donne qucune réponse, pas méme apres les leteres
de rappel er lo mise en demeure envoyée par recommandi.

Le confrire o éoé renvoyé devant la Commission de discipline pour e
pus avoirr aidé spontanément I'Insticue & exercer sa foncrion de contrile.
Une telle articode st contrire au principe de digaté sor legquel ese base
I'sxercice de la profession.
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3. STATISTIQUES

Les chiffres relatifs au nombee de dossiers disciplinaires inceeduics par e

Congeil de I'TRE auprés de lo Commission de discipling pendant les anndes

pricédentes (1995-20011 figurent ci-dessous,

A e Mombirg
1904 Il
1 Sy ]
By G
| ) 1
| Lk L
L] 3
2011 )

Le tableau ci-dessous reprend I'érar d'avancement ec |2 cos échéanc le
résultar des dossiers disciplinaires, qui one fof transmis par le Conseil puy

commissions de discipline entre 1993 er 2001

MERE |‘||_"-| ||||'|- FErs |||'-| ||'-|u1,||r|--. It

®  Sauciiows diierane

= NVETEISSEMEnt 110

= peprmande T
interdiction d'acoepier oo de poursuivre

CETEAINES TIEEIENE |

~ sispension d'un an oo plus” 2

= radintion 5

® Dhariiers senmees ]
*  Rervat pome cown iy SEmisnion, radiition dan

dawired fuiifer 3

* Py ol ottt ddfinitioe d o staale ke

(1} Door 1 suspensions poar une péripde de 2 mois & | ap er 16 sspensions d"an maoi
il Imicins
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F. COMMISSION DU STAGE

COMPOSITION

La Commission du seage est composée:

du Prsident de I'Tnstitut des Reviseurs d'Entreprites, Monsieor Jean-
Framgois CaTs, reviseur d'enereprises (jusqu'en aveil 2000);

du Vice-Préadent de 'Tnseivar des Reviseurs d'Enereprizes, Monsiear
André KILESSE, reviseur d'encreprises (3 parcic de mai 2001, auparavant
en qualite de Préssdent suppléanc);

de teois membres du Conseil, Messieurs Boudewijn CALLENS, Georges
HernEn, Pierre STEEMACKERS, reviseurs d'entreprises;

de trois membres excérieurs, Madame Vinciane Magicg, Messieurs
Daniel Wan Curses er Rend Van ASBROECE, reviseurs d'entreprises;
d'un membre suppléant, Monsieur Pacrick Van IMPD, reviseur d'encre-
prises;

de deus experts technigues Monsiewr Jacques TEoN e Tom WILLEMSE,
reviseurs d'entreprases,

Elle o tera 13 séances en 2001,

TEXTE DE SYNTHESE RELATIF A L'ACCES A
LA PROFESSI0ON

Durane 'annde 20801, la Commission du smage, on collaboracion aver les
services de ['lInscitut, o rédigé un documene relacif i U'accés & la profession
de reviseur d'enrreprises.

Ce document o fair 'objer d'une publication séparée dans les deux lan-

LLIES,
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L'ouvrage o éré nocamment adresse & mous les reviseurs d'entreprises er b
roars les stagiaires en exercice 3 la dace 1 décembre 2001,

Le document est repris intégealement dans 'édicion 2000 du Vademe-
CLT,

Le document est égulement disponible sur le site interner de |'Inscirur,

Ce document brosse les différentes modalivds d'acces i la profession
por les candidats belges ou éerangers,

Les thémes suivants ont 666 développés:

*  dispositions curopéenne (Huititme direcrivel, Egale {lol do 22 juille
1953), et églementure (AR, du 13 octobee 1987 et AR, du 20 avnl
1985);

= |ln Commigsion du stage {are. 18 de o lob do 22 jullec 071953 et
are. 30 11 de 'AR. du 13 ocesbre 1987

= pondicions d'accds au seage;

= pxpmen d'enceée;

*  admission du stage;

*  démulement du stage;

*  séminaires de stage;

*  examens de stage;

= journal de stage;

*  examen d'aptitude;

*  prespation de senment,

#  discipline;

s déonmologie;

= pamerelles;

e procédure simplifide pour les professionnels forangers;

* procédure simplifiée d'accés a la profession pour un candidar belge
disposane d'une qualification équivalence a I'écranger;

§ gegncEaeion des ua.![ini:rn_

Cer ouvrage reprend aussi bien des quescions de principe er notammenc
log décisaome de la iLLI'.i!FI'IJdEI:'I-:.‘E die la Commisgion du SEAME CuE duk
aspecrs o 'organisarion pracigue,

1l conviene de pocer gque le pexte eeband au stage publié dans 'édinon
19949 du Yademecom st abroge er remplaceé par oo nouvean docament,
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5. CONTACTS AVEC L'1EC

La Commission du stage a poursaivi ses divers contaces aver |'Insticor des
Experts-Comptables et des Conseillers Piscanx sur lo possibulied d'osgani-
ser par un exemple un examen d'encrée et une partie du stage en comumn,

4. TRAVAUX DE LA -50US-COMMISSION EXAMENS-

La Sous-commission Examens ¢ poursiivi ses travaus ag cowrs de Panndge
feoulée, Elle s'est réunie une fois en 2001, Celle-ci a o pour objer d'analy-
ser le contenu des questions d'examen d'entrée et de stage. En outre, des
missions penctuclles peuvent lui &ore confides par la Commission du stage.
La Sous-comimission Examens serd permanente ef conCiniend s travaus i
l'avenir.

3. APPROBATION DES CONVENTIONS DE STAGE

La Commissien du stage a approusé 144 convencions en 2000 (109 néer-
landophones et 35 francophones).

Au 31 décembre 2001, 'Institut compriir 389 stagiaees.

6. REFUS IYAGREMENT D'UN MAITRE DE STAGE

Dans le courane de 'année 2000, un dessier d'admission au stage a éoé
refusé car trop peu de missions revisorales posvaient Etre offertes au sta-
giaire, Conformément oux principes argement diffusés ou sein de la pro-
fession, I Commission du stage o estimé qu'un cabinet disposane de moms
de 1500 heures de missions revisorales ne fépondaic pas aux crivkres fixes,
{Rapporr Annuel 2000 p, 190-191)

Le maicre de stage concernd o &uf invied & s'encretense aved Lo Com-
missign diu stage sur o possibilisg d'encadrer waloblement un stagiaire.
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Lo déclararion annuelle £Jue r['ln.qu: cordfriere |'-:.|hligu.t|nn d'incroduire
auprés de 'Insciour éclaire ls Commission du stage dans Vanalyse du profil
du mafere de stage sur base des critbres fisnds ci-dessus, Certains confrives
en défaur d'avoir rencré leur déclararion annuelle, one &€ invités @ incro-
duire lewr déclaracion anmuelle afin de permetcre i la Commission du stage
de prendre position sur admession au seage de certwing candidaes.

7. REDUCTION ET PROLONGATION DU STAGE

7.1, Réduction du stage

Une persoane a bénéficid d'un stage réduic en 2001,
7.2. Prolongaton du stage

19 sragiaires ont ¢of sancoionnés par une prolongation de 6 moss de leor
stage pour remise tardive du journil de sgage,

8. MODIFICATIONS EN COLURS DE STAGE

H.1. Radiation
L'wreiche 2%, alinga 4 de Farrété royal du 13 oceobre 1987 dispose que:

ala raiperifon ow lo siperions recerrives gy stape we pesvent @i ofog
annds an toral, §i oe delai et diassd, fe Conieid, s proposicion de fa Com-
winnn dn flage. déade la radiatron de ITQgaTE, -

Conformément i cer arcicle, 74 stagiaires ayane suspendu leur stage
depuis plus de cing ans one € radids apris avoir ééd prévenus au meins un
mois & 'avance de cerre mdinrion.

8.2, Changement de mairre de stage

En 20001, 22 demandes de changement de maicre de stage ont été approu-
vis,
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8.3. Suspension de stage et démission

Au cours de l'année éooulée, 93 stugures ot souhatd nternxmpre leur
stape ou préseneer leur démission en qualicd de stagiaire,

B.4. Stage a l'écranger

Au couri de 'annde écoulée, un stagairte o éoé auronsé i effectser une par-

tie de son srage & 'écrunger en applicacion de Vamicle 4 de 'arrfcé royal du
L3 octobre L9B7.

Line ].'la.rl:jt' due stugy peur Brre effectude o |'E|:n.|.|131;:r et uﬂ,:q'm:' e In
Commission du stage et pour awtant;

»  gue deux tiers du soage soient effectuds en Belgigue;

#  qu'un profesionnel dérenant une qualing équivalense a celle de reviseur
dientrepriss supervise ses sceivitis,

® que le maitre de stage belge resce responsable de son srage.

La Commission du stage doir &ore informée du souhait d'effecouer une
parcie du srage @ I'écranger st semuaines avane le débur du smage a 'écran-
ger ang par ke confrére & I'écmnger, que par le maiore de stge en Belgique
ainsi e s e IﬂE:iI.I.iI'E. Le confrire hel._g: donnera Les !.P.m.l'l!i.-!h vt luses
sur les compérences du collégue Ecranger. Le confrére écranger adressera
également une <ot letfers dans le délal mentionné ci-dessus.

8.5, Reprise du stage

L4 scagiaires ont &of rSadmis au stage apels une suspension de leur soage
de mains de cing années.
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9, DELIVRANCE DES CERTIFICATS DE FIN DE STAGE

Une cérémonie de déliveance des cernificars de fin de seage o &€ organisée,

Elle a eu lbeu le 7 septembee 2060 1.
Le Président, en prsence des memboes du Conseil e de la Commission
du srage ainsi gue des anciens maicres de smge, 4 remis @ ceribon de fin

che Sfage aux nouvelux confreres.

23 cemihicnes ont écé délivrés,

10, EXAMEN DYADMISSION AU STAGE

47 noavesuy candidacs ont incroduic wn dossier d'inscnption § 'examen
et rie,

L'examen d'admission au stage o é1€ organisé au cours du second
semestre 2001 suivane i procédure fisde par Particle 15 de Paresté royal
du 13 actobre 1987 relotif au stage des condidacs: reviseurs d'encreprises

Les épreuves se sont déroulées 3 Bruxelles les samedi 13 ecrobee, lundi
| 5 oceobre et samedi 20 octobre 2001,

208 candpduts Ermient en 2001 inscrits 4 'examen dentrée

Participants

M 155 TH(a1 %)
F 54 22011 %)
Toual 209 11 (48 %)

Duere les 10 personnes ayant réwssl Pexamen dentede, 81 candidats
ont obeenu une dispense rogale & Iexamen d'encrée sur base des cours sui-
vis lors de lewr cursus umiversitaire oo éguivalent.
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1. EXAMENS DE 5TAGE

Les examens de stage se sont dérouwlds les sumedi 6 (macigres de base
approfoadaes), jeudi 4 (contrdle) ee mardi 2 (la profession) oceoabee 2001

Les résulouts des examens de stge 2000 sonr repres o -dessous:

Parncipants

T iMatitres de base)y F 3H 21 (55 %)
N 131 67 (31 %)
Tl 169 88 (52 %)
T2 (Conerble) ] 27 71 (78 %)
N i G (65 5
Tiotal 116 82 (71 %)
T3 (Profession) ¥ Ty 10 (83 %)
N 27 15 {36 %)
Towl 30 25 (6 96

12, EXAMEN DXAPTITLUDE 2001

Lexamen d'spritede comprend une épreave écmnce et une épreuve omle
ainsi que ls rédaction d'une fode pratigue.

Diepuis 'annde 2000, les staginires ont #of invitds & rédiger une frude
pracgue (vinr Rappont Annuel 1999 pp, 205 e 206) i remettre lors de '8
preuve Gcrite de Pexamen d'apricude,

Il doir s'agir d'un teavail cricigue. Pour réussin, be staginire doic oboenir
10020 & Vétude [pritaue. En cas d'&cher & 'exwmen i:|'|.|.|'|t|.|:'|.||:||:, le candidat
ayant obtenu une note inférieure & HF2D pour écude pracigque devea obli-
garoicement recommmencer celle-ci. Celui qui g obtenu une note fgale ou
supErieure i 100200 w In Fmsll'l:l.u:é. wiit de conserver b noe ohrenoe, wir
de recommencer une fude pracigue,

Différenes sujets d'éoude pracigue sont proposds loes de chagque sesspon de
Vexamen d'apricude. Le staginire choimie de développer de maniére cricigoe

IRE « RAPFPART ANMLUEL 2001 _E!;1I



un des sujets proposés. De nouveaus sujets sont prévus pour chague session
de 'examen d'upritude, Les propositions de supers d'érude prarigue seront
disponibles & 'avance sur le Website de I'Inscitur dans la rubrique srage.

En 2001, les sujets propoesés fraient:

# lanalyse critigue de la nocioa de s fair delfies au regard du eéférentiel
::m]:nbde l!l:tEE et :nt-:rnu.hnnu];

# e rile er la responsabilicd du reviseur en cas de fraude — le = foremiic
s g =

®  aspeces révisoraux liés aux « Plans o'options sur actionss;

& lu revue limite;

»  [le e-business;

#  les Internacional Accounring Srandards.

12.1. Résuleats

[12.1.1. Premiire session

L'épreave éonte a eu liew le samedi 5 mai 2001 & Bruxelles.
Li session orale sest déronlée du 11 au 15 jun 2001,
23 candidats fraient inscrics; O condadars one réussi 'epreuve,

[2.1.2, Secomde session

L'épreave éorite s'est démulée le samedi 10 novembee 2001
La session orale s'est déronlée du 10 ay 14 décembree 2001,
Al candidats ¥ one parvicipg; 13 condidars one réussi |'épreuave,

Les résultacs de Vexamen d'aptitude de Vannée 2001 sonc repris ci-des-
SOHIs:
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Mombire LAl Riuasi

Ll fusn F I T 2
M 13 11 4
Teagal 23 18 i
Coctidéc. | F TH | 4 FE
M 30 9 Ll
Tasral 40 13 I3
Total des i 0 I B
deux sessions N 43 0 5
Towal [R) il 19

Les oésultnts de V'examen d'aptitede sonc difficiles & interpréter, En
effer, étant donné que des candidats présencent 'examen & diflérentes
reprises, parfois au cours d'années civiles différences, le pourcentage de
réussite dort s ingerpréter sonc par ropport oo sombee de candidats présen-
mnr & une au plmieur: rEpErises I'examen et oF =nit au coprs de |l meme
annfe civile soic au cours de plusicurs années civiles. Une relle staiscagoe

est exeremement difficile i éwablin,

12.2, Composition des jurys de 'examen d'apumde

La composivion des jurys de Vexamen d'apricude 2 é26 revae par le Conseil
sur progesition de la Commission du sage en 2000, Celle-ci n'a pas fair
I'objer de nouvells modificacions lors de annéde éooulée

Conformément a "arricle 37 de AR, du 13 octobre 1957

=il fury et congeds oe cing b, b ww proferenr de Denreiprensen
wRrrEviSTaree ot de MeAeipaeenl dnfrianr o Real saReRiiaire. gl préicade
{e JEry, hrery rErsEr) |.'"c.l.|.'l?||!lr:|ﬂ o NRE rianme W' exergad fetl la l|'.-.l'n:!,l'u|rr.-.l.u
e revivwr dentvepriiel o chedide o forction e sa rormaiane parviivelitre de

Lo e dvoviomniopivg ef doeialies .
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Les jurys se composent commie suic;

A, Les jurys d'expression néerlandaise;

) I

NL 2

NL 3:

ML 4:

Messieurs KM, Van OcstvinnT, Prssidens, B ADRIAERNSSENS,
5 RABAEY, [, VAN CUTSEM, reviseurs d'encreprises.
Madame B, Van Den Bosrue, membre exréreur.

Mesiieurs |. Branson, Prsedene, A, Comoow, L Vax STEENBERGE

ec P Vs STaAL, reviseurs o 'entreprises.
Monsieus |. GeEvsen, membee exedeicus

Mesienrs B, Cartens, Président, M. Boosne, P ROELANTS et
L. HELLEBAUT, reviseurs d'encreprises,
Momsieur E Van THiL, membre extérienr.

Monsieur B, Tiest, Président, G, HEnrewnn, B, NECEEBROECK £
L. WaN GULCE, reviseurs d 'entreprises.
Monsiear B De Leeuw, membee exeérienr.

. 5 i Y g i .
B- I.E! FIJ!'!- 5 d I'.'Ifiﬂ:'h"ill Wl il._nll'l'|lﬂl.'ﬂ.'-

FR I:

FR3:

Messieurs D Lepion, Pradene, J. LEnom, E, MaTHAY et
M. DEMAYER, reviseurs d'enrreprises.

Messieurs ].-M. VannensercH oy M.A, VERBEURE, membres
EXTETICLTS,

Messieurs M. Massant, Pedsident, G, Hepwer, [, LEBOUTTE et
A, DESCHAMPS, reviseurs d'entreprises.
Monsicur J.-M, VANDENBERGH, membre extérieur,

Messienss M. De Wour, Préadent, M. GRIGHNARD, G DEVALY ec
M. Van DoreM, reviseurs d'encreprises.
Monsieur MoA, VIERURE, membire extérieur

Certains membres effectifs érane empéchés de sidger & [a premiére etioo
i la seconde session, il a écf fair rfgulifrement appel oux membres sup-
pléants nommés par le Conseil:

P. BegGer, L. Duscry, M. SmeT, P De WEERDT, B, MEYNENDONCKX,
L. DEmorn, J. CHRISTIAENS, H. Van [P, J. DE LANDSHEDR, D, ViR-
MusCHE, ], BepbecenoooT, ] De Bom Yaw Driesscus, L De Keuee-
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saER, . Bats, Ph, Desoseene, W, GroFas, G Hoe, G, SPAENHOVEN,
E Dogiest, Vo SPILUAERT, B, Prmce, K. Vax Corses, H. FROMVILLE,
P Tyrcar, Ph. Pire, H. Larossz, J. Vanpearoor, J. Teos, Ch. BOLLEN,

13. EVOLUTION DU NOMBRE DES STAGIAIRES EN 2001

Nombre de smginires en début d'exercice A1
Batede [+) 146
Repelse de seage (4) i
Arrit et suspension () 93
Réussive aptitucle {-) 19
Mombre de staginires en fin d'exercice 389

|4, REMERCIEMENTS

Le Conseil adresse ses femerciements (X personnes qii ont acoepte de col-
lnharer & In pa!é;:n.rp.tinn e examens ains: qu’i leur coerection ef & la peé-
sentation des séminaices de scage.

Adnsi gue le peévoir Pare 15, § 3 de VAR, du 13 ocobre 1957, Ia pré-
paration et lo correction des épreaves sont conlides 4 des professeurs o
chargés de cours de l'enscignement universitaire ou de 'enseignement
5up¢'[iﬂ.|:|' de nivean umversitaLre,

4.1, Examen d'accds au stage:

o Comprabilité géndviale:
Messieurs les Professeurs |, ANTOING e Ch, LEFERVRE
w  Amalyre de Wfan
Messpeurs les Prolessewrs M. REnourrez et Ch. LEFERVRE
®  Conrplabilind anaelytigue:
Madame H. THiumizE er Monsiewr D, Hilsois, Professeurs
w [y de pocrérdr:
Messieurs les Professears H. OUVIER e B HILLEMANS
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o [ frical
Monsieur e Professeur P Minse
»  Dhewir civil:
Messiears les Professeurs H, Ouvier ec B HELLEMANS
s [vif romeasrcial
Mesieun les Prodesseurs H. Ouwvier o0 FE HELLEMANS
»  Drei soctal:
Mudame V. PoTRY Prolesscur
® [ foromatigee
Messieurs les Professeurs L. GOVIERS e B, PAEMILEIRE
*  Eronewie dentreprise;
Messieurs les Professewrs Ch. Van Wysinnsc e L. KEULIMEER
®  Shareriaga:
Messicurs les Professeurs I, JUSTENS et K. PAIMELEILE
& Creition finaemcrine
Messicurs bes Professeurs Ch, Was WyMIERSCH er L, KEULENEER
o Comirile externe:
Madame C. DENDAU® e Monsieur | DE BEELDE, Professears
o Camialralabion
Madame M.-L JAcques er Monsieur KM, Var O0osTvELDT, Prodesseurs
o Contnile frferne
Madame M.-L. Jacoures er Monsieur 1, DE BEELDE, Professeurs
»  Dhvdr comifiiadle:
Messieurs les Professeoars H. Ouviek ee K, Van Hinas
o Dol
Madame I3 HerMans ec Monsiear 8. DE 3aMBLANE, Professeurs

[4.2. Session d'introduction aw stage

La marinée dlintroducrion s stage o pour objer de familacser les candi-
dars qui ont réussi V'examen d'admission avec les stoructures e les aspects
insticucionnels er déonrslogigues du revisorar. Clese avsa Voocasion d'un
premies contact entre les noyvesux stagisires ev les responsables de 'TRE,

Les personnes suivantes ont accordé lear collaboration & ceme séance
d'ume demi-journée qui s'est déroulée le 7 ma 2001
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o Mopseewr L Swoles, Prsidene de 'TRE

=  Monsieur A, Kiesg, Vice-Présidene de 'MRE e Président de s Com-
mission du seage

s Monswur P Van Ivpe, reviseur d'encreprises, membre de la Commis-
sion du smape

o Monsweur [, Szarian, Secrdmme H\EHEITI.I de 'lRE

o Madame ¥, Van m8 Walls, direcreur juridigue de I'TRE

»  Monsweur O, Costa, comsetller IRE
Monsieur 5, RosiEn, membre de " Association des Stagiaires
Monsieur Luc B, Vax Dex Assente, membre de ' Association des Sea-
Elnires

14.3. Sémuinares « Matieres de bases ip-]:lr::lﬁmdit'su-

Les sérminaire d'approfondissement en droit compeable, technigues comp-
tahles, consolidation, droir des sociéeés et analyse financibre one é propo-
sés duns le courne du mos de man 20010, Ceux-c1 one pour bur d'offric aos
intéresscs de compléter lewrs cravaux personnels et de discurer, dans ces
domuines d'une importance particuliére, avec des spécralistes ainst gue de
procéder b une analyse encadrée de cas pratigques.

s Dvadt campriadle!
Messieurs |.-L. SERvAIS et Jon VERHOEYE
o Takuigue compiailes;
Mesdomes M.-L. JACQues ec 8, PoDevn
o Conedfalation:
Messieurs B, Durourny er P VAN DEN EYNDE
w  hvart aler socndrd:
Mesieurs H. Ouvies et |.-Ph, Boste
®  Analyse fivanciive
Muonsieur D, SMETS

144, Séminaire «Conordiles

Le séminaire relacif aux technigues de coneedle a &f rforganisé 4 parnir de
I'année 20000, I se décline comme "an dernier aocoer de teois thémes su-
Vanis:

IRE — BT AxmiinL 20001 m



L]

le conerile exrerme;
= e coneedle interne;

* e conrriile externe des comptes consolides,
Ces séminaires se sont déroulés au mois de mai 2001,

¢  Lontrily externe; Messieurs .-L. SERvais ee HL HERDGERS, H. WiLMoTs

= Conrrily fererne: Madame 5 GOITHALS et Monsicor ]-P Garirro

#  Comtride pxfernr e ronger crmsotrader; Messieurs P=-H. Bosseros-Cunraz
er L. MARTENS

14.5. Séminaire «La profession»

Le séminpire =La professions poree essentiellement sur une analyse plis
approfondie des missions particulidres du reviseur, de la mission 4 1'égard
du conseil d'entreprise er de ln rédaction du mppore de révision, 1] aborde
aussi une série de problimes devant permertre aux stagiaires de mercre
leurs connmissances o jour dans des domaines interessant direceement le
reviseur d'entreprises.

Ce sfminaire organisd au mods de mai 2001 s'est décling aurour des
[T01S SUJELE SUIVITIS:
* e rapport de révision,
#  les missions specimles;
»  les conseils d'entreprises.

L rupport de révision; Messieurs B, Wers et H. Sapass

o Mispions spwiefaler; Messieurs M, TEFNIN, G, BATS ot Ph. DESOMBERE

o Lav porredls dlewtreprier: Messienrs H. Pusoue, W, Lerour, P DeMEEsTER
et L. Yan HovweGHEN

14.6. Séminaire «special topics=
Dreux journides d¥eudes supplémentaines ont éé proposées aux stagraires:

#  [une sur ln déosntologie (onganisée le B juin 2000). Ce séminpire a &ré
animé par Modame D, HERMANS cr Monsicur M_]. DE SAMIBLANY.

* [auree sur les normes Intersaciona] Accounting Smndards {organisée
fe 15 juin 20015, Ceree journée d'Erude & f1é animée par Messieurs
E. Gougnvaux e P Mosenens.
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15. ASSOCIATION DES STAGIAIRES

L' Assaciation des Stagiaires est composee depuis 'Assemblée Generale
d'avril 2001 des membres swivanes:

= Madame C Kos; Messieoss D Gonmeman et 5. Bosier, membres frun-
cophones.

* Madame W, Saman, Président; Monsieur L Van Den ABBELLE, mem-
bres néerlandophones.

An cours de 'année 2000, I'associarion $'est réunie quarre fois,

Les informations de |' Asseciation des stagiaires sont commummguies par
le Diars de leur propre site internet. Un len vers e sice est preva sur le sie
intermet de 1'lnstcur,

Une soirfe d'informarion relorive 3 esamen dapticade a &é organisée
le mardi @ oceobre 2000, Les membres de 'Association des smginires ont
rencontrd Messicurs A, KILESsE, Président de lo Commission du stage et P
Var Iupn, membre de la Commission du stage @ cecre méme daces bn dis-
cussinn concermut @ fonctonnement de 'Associarion des stagizices, ['oe-
ganisarion £r les résulrars des exomens, Porganisarion des séminaires, le
journal de stage, ..

16, REUNION AVEC LES PROFESSEURS
REDIGEANT ET CORRIGEANT LES EXAMENS
D'ENTREE AU STAGE

Les emembres de lo Comeission du stage ont prévu de d'entretenir & nou-
veau au débue de 'année 2002 avec les professeurs d'université ou de 'en-
seigiiement supériens gqui rédigent les guescions de Vexaemen d'entrée et
Ul COTTIEENE C85 EXmE 5.

La réumon précédence avair eu liew en avel 20600
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17. REUNION AVEC LES PRESIDENTS DES JURYS
D'EXAMEN D'APTITUDE

]_l.-.; m:mhn,-.s -dl: ]|:|. ﬂ:-l:lmmissi.un l:]l.l. !I:IEE e sot enirefenes pved le= Preé-
sidenes des jurys de Pexamen d'apticude Je 7 décembre 2000, Ls réunion
privédente avait eu lieu en octobre 1990,

Ont été notarmment sbordés les résultats de Vexamen d'opeinde, les
procédures d'examen ainsi que o communication des résul s,

La discussion concernair également les résulrars, b présence du maicee
de stage a lo partie orale, le degré d'exigence requis do candichar, les régles
d'organisation et de foncrionnemenc des jurys, Pévaluation des érudes pra-
tigques et les réflexions des candidars ayant échowé & 'examen d'apritude.

18, DECISIONS DE JURISPRUDENCE DE LA
COMMISSION DU STAGE

18.1. Qualité du maitre de stage — 5 ans d'inscription au
tableau des membres

Conformément & article 17, 3 de lo Joi do 22 juilles 1953 ec de 'arricle 2
de 'AR. du 13 oceobee 1987, le smge s'effecrse auprts d'un maitre de
stage comprant au moins cing années d'inscripion au ableaw de |'Instirue,

Pour répondre au cricére des 5 années d'inscription au ableau des
miembees, les anndes d'exercice de la profession anténeures i la démisseon/
I'omission temporaire du tableay peuvent Fore prises en considérmnion.

|8.2, Starur social du maitre de stape

Un revisewr ql'l:n[n.-pnp“ peut encadrer la Formation d'un :|I'.u.z.|;in.||‘-e Sand
quee be starur social {indépendane ou employE) seul ne puisse e an critere
de sélection déterminant pour Vacceptacion de la gqualicd de maitre de
stapge.
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18.3. Conclusion de contrar d'emplo

Les contruts demploi doivent 8cre signés avec les cabinets de reviswon et
mon aver d'autres sociéedés avec lesguelles le cabinee de reviston entrecient

des liens de collabamtion profesionnelle

8.4, Qualité de stagiaire pour présenter les examens

Four présencer un examen de stage, incéressé doir avoir lo gualicé de soa-
g'mn‘: aun momient dodi examen. Un =l.n|1_.|:i.n.i.|.1=' dane le SEILE st IIJ.'IJ'I'EI'H:II.,I.
n's pas la possibilitg de présencer les examens de stpge, Ceci vaur fgale-
ment pour examen d'apritade,

L'examen d'apricude (épreuve écrite, érude prarique et parrie orale)
formie un tour, il fEur o gualicd de sragiaee lors de la présentation de cla-
cune des parties de 'examen,

8.5, Contenu du journal de stage — nature des mille heures
prestées

Emn IIF]'JIII:I:I.I::II’JI'I. de larticle 28 de 'AR., les heures de baaremat e jperma-
nence (gue ce soit au sein des cabiners, @ I'NRE oo dautres formations et
gu'elles concernent des semaruires ecfou des dtudis complémentnres) n'en-
rrent pas &n considéracion pour le caloul des 1000 heurss de stape. Les
rubirigues spréparations et scompeabilités ensemble ne peuvent pas entrer
en ligne de compee pour plus de 200 heares, Lo nubrigue saucress n'excé-
dera pas non plus 200 heures par an.

18.6. Maitre de stage principal et maitre de stage adjoinc

Diana cerrainsg cas parciculiers, la Commission du stage accepre que le scage
it réparts entre deux muitres de stage de cabiness différenes.

Lu-r!qu.e la Coammission do StUge dorepte un amaitre de stire princi-
pals er sun maicre de sage adjoincs, chagque maltee de scage signe la
convention de stage, une coogford fetter adapede et revoit le joumnal de stage
pour les prestations qui le concernent
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La Commission du stage a décidé que:

1. maximum 2% % des travaux pourrons Scre effectuds awupres du maicre
de stage adjoint;

2. les heures prestées sous o responsabilité du maiere de seage adjoint

seront mentionnées duns une section séparde du journal de stage.

18.7. Journaux de stage — remise rardive

Lorsgu'une sanction administrative de profongarion du stage pour intro-
duction tardive du journal de stage a été inflige 3 un stagiaire, celui-c
reste soumis aux obligations de remise de journal de stage ainsi que les
nucres regles régissant be stage,

Lorsgu'un stagiaire est invité & s présencer & une pudience disciplinaire
et gu'il lui est demandé d'introduire son journal de stage au plus card &
cerre date, il est judiciens qu'il n'arcende pas le jour de la cfunion pour
introchuire les documents mas de les introduire le plus mpidement possible.

18.8. Sanctions lifes au format du journal de stage

La Commission rappelle qu'en cas de non-respect des instructions relacives
au journal de stage et notamment pour ce gqu concerne le formae, celui-ci
sefa refise,

18.9,. Nombre de possibilitds pour présenter 'examen
d'apritude

Un stagiaire échouant i cing reprises 3 'examen d'apritude sera mdié d'of.
fice (conformément & l'are. 27 A.R. du 13, 10,87 qui prévoir [a fagon donr
I arage prend find,

Il n'aura dis bors plos la posibilité de recommencer son stage ulrérien-
rement.

IR 10. Perte d'une session de l'examen d'aprimude

Le scagnire dispose de cing possibilités maximum pour présencer 'examen
d'apticude,
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A défaur pour le staginire de respecter Lo séquence prévue par Pargi-
cle 39, alinda 2 de 'AR.; celuici pesd une possibilicd de présenmacion de
l'examen d'apticude,

La rermise d'un cercificar médical er, sous réserve d'appréciation par |z
Commission du stage, des circonsmunces personnelles exceprionnelles n'en-
trainent en principe pas la perte d'une sesion de 'examen dapticude,

[l est cependant |oisible g seagiaire gqui ne serit pas 3 méme de pré-
senter cette Epreuve de solliciver, préalablement, auprés de la Commission
du stage une suspension de son stage. Si la demande morivée de suspen-
ston de srage est acceprée par la Commission du stage, le stagiaire ne per-
dra pas de session dezamen. Les demandes de suspension de stage sont
uralysées par la Commission du stage lors de ses cfunions des mois de jan-
viet, aveil, juiller et ocoobre. Ls Commusion du stage n'ocerore des suspen-
stong que pour des blocs de & mois chacun,

18.11. Suspension de stage — demande i la Commission
du srage
Conformément i 'arvicle 10 de FAR, du 13.10,1987, la Commission du
stage peut exiger des confrbres tour document weile su bon déroulement
du stage.
La Commussion du stage insiste sur le devoir du maitre de stage de pre-
venir |'Inscicut lossgu'un staginire guitee le cabinetr. La Commission du

stage souhpite que des procédures d'organisacion inteme en ce sens sojent
mises en place au sein de chague cabinet.

Certe régle est dgalement valable pour les reviseurs d'entrepeises indi-
vichaels.

La Commission du stage appelle que dans e cas du départ d'un stapiaire
du cabinet et si le stagiaire ne donne pas suite aux courriers de 1'[nstieut, le
mairre de stage doic informer 'lnstiour dans les plus brefs délais,

18.12. Port du ricre de stagiaire reviseur d'entreprises

L'article 7 de 1o Jod du 22 juiller 1953 awtorise un stagiaire i porter le tie
de reviseur d'encreprises scagiaice,
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La Commission du stage a dévidé qu'un stagiaire suspendu ne prat pas
paarter le cicre de aSogaire-Beviseor d'Encreprisess

18.13. Passerelle pour les stagiaires [EC

Pour bénéficier de V'accord passerelle du 30 mars 1998 enere VIRE et
FIEC, ln Commission du stuge a mppelé gue le candidat devair #ore s
laire d'un dipldme universitaire ou supéricur fconomigue de type long
fconlormément & Varmricle 12 de 'AR du 13 acrobee 1987,

Llaricle 2.1 de l'acoord passerelle du 30 mars 1998 qu vise b situs-
rion des stagiaines en cours de fommacion ne crouve i s'appliquer que pour
putane gue les dispositions réglementaires sorent respectées,

19. IMSCIPLINE

Durane Vannde 2001, 22 spagiaires ono é0é convoguis par la Commission
du stage sidgeant en tane gu'instance diseiplinure,

Conformément & arvicle 32 & 17 de 'ALR. du 13 octobre 1987, les mai-
eres de stage ont eu | fucoled d'Eere entendus par la Commission due stage.

La Commission du stage a meenté des actions disciplinaires @ |'enconre
des sraginires gui éoaient oujours en défour d'avorr inceeduie leor jouraal
de stage en temps wtiles et n'ayant pas estimé urile de réagir de fagon adé-
quate & I décision de sancrion adminiscrative de prolongation de o dunde
dil stagge.

Les infractions suivantes ont &0é constorées:

l. Lo non-incroduction du journal de stage dans les dflais constitue une
infraceion sux dispositions de Vasticle 29 e de lamicle 30 de 'ALR. du
I3 ocrobre 1987 relacives i 'obligarion de renie un journal de stage et
& la remuse de documents & la Commusion du stage.

2. Le mon respECt de l'aroicle 3 de ln convention de SUILTE Ul PrEvOIE la
tenve d'un journal de stage. La non-intreduction de celui-ci dans les
délus empéche ln Commission du stage d'effectuer le contrile de celui-
Ci.
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3. Le non respece des directives de 'nscivur relacives ao délai poor I'incro-
ducticn du journal de stage done:
— lerore circulaire du 15 oorobre 1995
= infoemations communiguies sur le siee intermet de 'lnstieae;

— poing 10,7 relonif & lo renerée mardive d'un journal de stage du rapporc
annuel 1999, p. 207 et poinc 18.6 du rpport anouel 2000, p. X5,

Dhes sanceions disciplinaires de suspension du seage ane éeé prononcées
dans les cas les plus graves de négligence (171 et 1 peine d'avertissement.
Chuacre dossiers n'ont pas encraing de sanceion disciplinaies,

La peine disciplinaire de suspension du stage commence & courir i 1'é-
chéance du délui préva pour faire appel ou opposition.
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1L COMMISSION DES NORMES
DE REVISION

. Commission des normes de eévison

2. Comimission mixte missions particuliéres

. COMMISSION DES NORMES DE REVISION

L.1. Composition de la Commuission

Pricadens: M, H. VAN Passer

Membrer: MM, B Danis, P Fiviez, P, Lirussy, P PALNWELS,
J. Varperroor, M. Van Doriw e H. Winsors

Mesutre pxterne: M. H. Ouivien

Serrétarat; M, 1), SZAFRAN

1.2. Actovités de la Commission
En 2001, la Commussion des normes de réunion s'est réunie & six reprises,

la Commission des Momes de révision est chargée de coordonner les
rravaux relarifs & 'élabosarion des normes et recommandations profession.
nelles concernant les massions de révesion,

La Commission o orienteé scs rravaus par priofic vers les normes inoer-
nationales d'andic de UIFAC qui n'étuene pas encore mransposées dans e
contexrs helpe, La Commission des normes de révision a suivi ln réforme
de I'"LAPC, ruqua.li.ﬁé en IAASE par Passemblée pénérale de I'IFAC de
newvembre 2N {cf, la secoion du présent mapport consacrée 3 'IFAC).
Plusseurs projets de normes one par allewrs @é soums 3 consultaton par
I'IFAC en 2001,
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Lo Commission a également swivi les évolutions européennes en
maritre d'harmonisation comprable et d'harmonisacion des normes d'ou-
dit. La Commission eurnpéenne a publié en fveier 2001 sa proposition de
riglement curepéen visant b appliquer les normes comprables internatio-
nales (A5} aux compres consolidés des sociénds cordes dans 1'Union ewro-
péenne d'ici 20009, Le Comwittar on Anditing de la Commission européenne
examine fgalement o question de 'harmonisarion des noemes d'avdic au
sean de |"Unioa Eumpé'i:ﬂne o travers des [5A.

[Tans or contexeer, la Commission des normes de révision propose d'éra-
Blir les prochaines normes de révision selom le schéma de cravaal suivane:

= e premite seceion contiendrat une trsducnion liérale en néeran-
dais et en frangais de la porme d'andic intemationale en anglais (SA},

*  une seconde section reprendraic les références aux dispositions |égislari-
ves o reglementuires specifigues oo droit netional belge,

= une croisime secion contiendeair les lignes de conduice eo d'incerpreé-
ration de la norme belge, qui permectrae de facilicer Papplicacion de lo
porme en tenant compe des spécificitds notionales.

Plusieurs recornmandations en matiere de sévision ont fmic Febjec d*un
examen par la Commission dans le courmne de 'annde 2001,

.3, MNorme I1SA 260 — Communications de constatations
relatives au gouvernement d'entreprises

L'IFAC avair adopté en 1999 |a norme [SA traitant des anformations &
communiguers par le commissaire au comicé d'audic de o sociéeé duns
lacpuelle il est chargé du contrdile [égal des compres.

Cerre norme inrernanionsle d'audic n'a pas pour obyjer d'étendre les -
vaux du commissaire mas plutde de définir guelle informarion, collectée
dans be cadre des travaux normasx de révision, peue ptilement dcre trans-
mise au comicd d'avdic en selon quelles modalinés (fresquence, oralemenr o
piur éerit, erc, ) cetre information dedt ore cransmise,

L'élaboration de Pavane-propee de recommandation de pévision, entamde
en 2000, o foé pourswivie en 2001, La Commission des Mormes de révision
a dfgalement swivi les dyolutions Mgislatives belges, en pamiculicr dans le
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cadre du projet de Joi scorporate governances 1211 du 23 avril 2001, done
il est prévu que la discussion au Pardement se poursuive en 2002

[.4. MNorme ISA 550 — Parties lides

La Commisaion a exiaming la trmnsposition de o norme 154 550 < Paries
higes dans les normes de révision belges.

Pour ce fuire, la Commission o arilisf le schéma de travnil décrie an
poine 1.2, ci-desgus,

1.5, Norme ISA 620 - Urilisation des rravaux d'un expert

De s méme maniére que pour la norme [SA 5530, la Commission des nor-
mes de rivision o exdrming la transposition de la noeme [SA G20 (g the
Wark o an Experty dans les normes de révision belpes relatives 3 'urilisa-
ron des pravaus d'un expert,

L6, Agenda 2002

La Commission des normes de révision poursuives ses cravaux en 2002
sur la base du schéma de travail décre ci-dessus. Ln Commision conti-
nuern également a suivee les développements intemarionaus, au niveao de
I"LASH, et E'I..Lh.lpéul:l.l notarmment oo mveny do Commettee or Auﬂ’;ﬁn:_q de |a
Commission européenne
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2. COMMISSION MIXTE MISSIONS PARTICULIERES

Podilens: M. A, KILESSE

Membwes veprdonianr MIRE; MM. G. Bars, D. De Kevsen, J.-L. LIENART,
H. Vax Inre et LM, Vincent

Membres reprdsrnrans PIEC: Mme M, CrLags, MM, G, Davaux, P JaLor,
o Jamssims, |0 Vas WEsMMEL er M. VIERSCHELDEN

Kavdrariai;
TRE: Mme Vo Wan pE Walls er M. E, VANDERSTAPREN
IEC: MM. Ph. Wi BEcEHOUTE et B Van Boves

L'objectif de certe Commission mixte de |'Institue des revisears d'enerepri-
sex et de I'Inaeirue des experss-comprables er des conseils fiscaux consisee
proposer des normes relatives aux missions confides simultanément aux
membires des dewx insticurs par le Code des sociéeds oo par d'aucres [Egisla-
LS.

Courant 2002, la Commission mixte & entamé o rédaction d'un projet
de mormies en mppoft avec la mission du revisewr d'encreprises on de "ex-
pert-comprable dans le cas de 'exécution d'un plan de participation au
capigal en verro de la o do 22 mai 2000 relacive aux ofgimes de parcici-
paricn des travailleurs au capital et aux bénefices des socidnss,

La bon du 22 mas 2000 pelacive aux régimes de participasion des tra-
vailleurs au capital er sux bénéfices des socifn offre aux cravaillewrs la
possihilicd de participer aux bénéfices ou au capital de b socided au sein de
laguelle ils reavaillent ou d'une sociéed collective. En outre, ceote lod régle-
mente l& vtnrut Fizeal de cps p.a.rtj:i'pu.l:lnn: pux héndfices ou ai r.1.|.'|'.|||:n|..

Conformémens i certe réglementacion, il existe, dans le cas dlune parii-
cipacion au capital, une raxacion forfaicaire o libéramire fixde par le biais
d'un pourcentage appliqué sur le montne & affeceer & o parcicipation au
capital, accribué conformément au plan de parvicipacion annuel de la société

En outre, afin de fixer le montane en quescien, Vamicle 113, £ 2 de la
los susmentionnde stipule que

w Lawsge'el 3agrr ofome parrtefation aw capitad, e mowtans & affeder @ celfe-o
Wi v, o b dérerminarion de ba bare ool
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»  fuwrigw'sl sapit o avhion oader ew megocisr o8 Gawrse, B ufiviene aw wes
raws rovvespandant, an choix o la e gar alteibee fe artions, &k e
mayes de Paction pendant fa dvente josrs précddents Jo jur de Pattvibuio
aer aviraws awx fravaiilenn, o & dermeer covrr o Sivere qﬂf‘br&'id'e frr.u.lr
e Partribaiion;

¥ dlaant fex wiver cas, e il o B valewr sielle o Pacriom, ai wewent
o P'arivibution, deteemiide par lo soctitd gui Pattrife, 1 avis covfurme
& ww réfvisewr Sentrgprarer on ey experi-omplably exieray diged far
celle-vd, Certe valesr we Peat, capenddant, Sive mfdrtenry & o valewr implabis
der achiors e B bare dis dernderr comies gmaels ofe far socrérd dmmtivice ofii-
Fwerds e apprenids par Movgang compdient avans b dare de Parteibmeion, »

Une sous-commission o entrepris des recherches sor la significacion de
la nocion de svaleur réelle d'une actions et, plus partculigrement, en ce
qui conceme les méthodes d'évaluation pertinentes poar "évaluarion des
acrisne,

Ce projer de normes o pour objecoif de fournir davanrage d'explicanions
aur les modaliés d'ecéourion de ces mussions et de fizer les conditions sus-
quelles le mpport en question doit saosfire sur le plan du concenu.

La Commission poursuivim ses acoivieds en 2002 dans Vespoir de voir
les pormes définitives adoptées dans le courant de Vannée 2002,
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1. COMMISSION JURIDIQUE

. COMPOSITION

Pr&idens: b Pierre BERGER (reviseur d'entreprises)

Mesbres: Mmes Ann DiRex (Commission Bancaire ee Finwncitre) et Gil-
berre Raveg (nocairel, MM, Jean-Philippe BoNTe (jurisce d'entre-
prise), Herman BRABCKMANS {avocat, professeur), Lisven ACKE (revi-
seur d'entreprises), Michel DB Wour (reviseur d'entreprises), Paul-
Alan Foriens {avocar, chargé de cours), Hugoes PRONVILLE {reviseur
d'encreprises), Jean-Paul KogvoeTs (reviseur d'encreprises), Henri
CIviEr {mr\éuin-&:ﬁnﬁ-ﬁ] FEE}, Francis WalscHor (junste d'enere-
prise}, Y. STEMPNIERWSKY (Commussion Bancaiee et Financire),

Seorérarzat erewtifngae: Mme Veerle Vax pE Wanie, M, Duvid Szarman,
M. Erwin VANDERSTAPFEN

2. AVIS

2.1. Possibilité pour un commissaire de renoncer
i l'érablissement d'un rapport relant a
0N ApPOrt en nature

Dans le cadre de la modification des normes relacives ou controle des
appores en noture, le Conseil de 'IRE s'intesrogeast sur inteepréracion du
poine 1.4, des snciennes normes relacives au conerble des apports et qunsi-
appors, 11 a sollicicd Vavis de la Commission juridigue concernant la pos-
sibilité pour un commissaire de renoncer, pour un juste mooif, & Pémblis-
sement d'un rappor relanf @ un apport en nature ou quasi-epport réalisés
conformément au Code des socifoés,

Le poinc 1.3, des anciennes normes (avant la modification) seipulae ce
TP
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=L pomaninsaivg ext chavgd de plein dvoit effoctmer fa mission o contedle daeme
apiort e satare on oww giasi-afpert, conformdment aw Cooe aler taciedr.
Voaesefort, forvge' sl existe wen guste vootdf, fe commeeirrarne pewt décliver G peioon,
anieel car Porgane de gertion o b sockird powrva ddvigmer [pdcialennt i anive
rieLienr c.l"ﬂh'.&n_\.u Iﬂ'um‘ J"ma.v.w;llu'fr-.

La Commussion juridique discerne denx aspeces dans la question du
Conseil:
i) Le commissaire peut-il ou non décliner la missien en rapport avec 'ap-
port en nature ou le quasi-apport?

b La solution relle guelle est proposée dans la norme, & savoir ane dési-
grontion speciale d'un outre séviseur d'encreprises par l'organe de ges-
tion, est-elle acceprable?

i) Lecommussnire pouc-il décliner s mission?

Lo Commssion juJ.'il:liqu.E nppulle ojise le cormmissaire ese uhl.t‘Hé die |:||E'il'l
droir d'effecruer la mission de concrdle d'an apport en nature ou d'un
quasi-apport, conformément au Code des sociétds. La Commission jur-
dique ese d'avis que, 'l exisre des jusres morifs, le commissaire doic décli-
ner lo mission, 1 fane cependane ajouter qu'ancun juste mooif n'est & pro=
prement parler inscric dans In loi. A défaur de définition [égale, il faur
naturellement partic du principe gu'tl ne peur s'agie que de motifs graves
et pas simplement de expression d'opne volonté personnel le,

1) mhlll.'l:l.l.l foin 'l sLitre fEVIsELE |J'r||trL|1ri'.|.-. [t IIIIIH.:ITI:' ol Besbiasn

&1 le commissaire décline ln mission, les normes prévopenc qu'en aorre
réviseur d'entreprises sem specinlement désigné par 'organe de gestion de
In socwed pour effectuer la mission. Certans membres remettent ce pris
cidé en question, frant donné que ls désigmarion par 'organe de gestion ne
pourrnit Etre utilisée qu'en labsence de tour commissare. Selon eux, la
désignation par l'osgane de gestion se serain par possible s'il ¥ & un com-
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missaire, mais qu'il ne soubaite pas effeccuer o mission, Ils renvodent &
Parteicle 131 du Code des sociéefs ainsi congu) =A oflawd o commiirarre,
oo dorrgae faws der comonirravre se oot dams L toiperbelind o ecercer dewrr fome-
riows, of et imediatemen? Pourrw & e mewsinalion on @ Jer remplacement,
A aéferns, fe preévroent sl trobanad o oweerse, riépeand o e PERRE, e regwEte
de fomt ntiressd, womme gn rfvinesr dentvepreirer dont I fTxe Dimoliment & qui et
charge dhexercer les fametions ole comenirsaive jusqu's e qu'il air énd poarva rigelié-
remnt & L wemiation on e rensplacement, {0 e Selon eux, be cexee de cer
article est claie s le cornmusaaire me peut exercer ses fonctions pour un
puste miorif, il doit frre remplaceé, 1] 5o censé ne plus &cre en foncrion. Dis
lors, il faur pourvoir & son remplacement, ce gui impligue qu'on aotre
commissaire est de nouvean désigné pour une périnde de rrois ans,

[¥Maurres membaes de la Commission se posent en revanche la question
e svear 81 'arcicle 131 susmentionng doie fere appliqué dans le cas wisé
au point 1.3, des normes de révision de I'IRE. 1ls sonr d'avis que cere
technigue n'est pas conrraire su Code des secideds, Selon eux, le commis-
saire n'est pas dans la possibilicg d'agir parce qu'il a un juste mocif, Eane
donné que, dans de telles circomsrances, 1| faur parore du poncipe qu'il n'y
a plus sucun commissaire, il est parfaitement possible de disigner, par le
biais de 'organe de gestion, un autre réviseur d'encreprises qui nlexercer
cependant pas la foncoion de commissaire.

c) Solucions &venruelles

La Commission juridique constace gu'au fond, il esc impossible d'adoprer
un pexine de viee unanime concernane les deux poines précdédents.

A défaur d'une disposition légale claire, la Commussion jundique ne
peut que proposer des solutions pratiques. Avcune des possibilicés ci-aprés
ne donne cependant de réponse parfaite @ la problématique. Les éventuelles
solutions sont:

= Lo désignacion par 'assemblée pénérale d'un deuxidme commissaine
pour gqu'un fl]l.l.lEEE soie forme, 'auere réviseur ;ignm: sioqel Lo LT
de conredle, S pose ici o problématigue de consultation du conseil
d'entreprise.

*  L'assemblée génémle peat aussi procéder a la désignation d'un commis-
saire suppléant
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#  Le commussnire pourrnit démussionner pour rabsons peronnelles graves,
Dane cecte sicunrion, wn nouvesn commissaire deveaic alors fore dési-
Eoé, avec toutes led conséquences que cels entraine en ce qui concerne
la durée du mandat e, =n |.'|nn.r|:i-|.'u“erI Emoor 4.'||,|i conceme la consulbia-
tion du conseil d'entreprise,

# Lo disposition repeise au pont 1.3, des anciennes noemes relatives au
comrrofe des AEPOFTS o |:||.|.|:|.'l:|-r=|.1|:u1.|'t|"' [priurrat Etre :r.rpli.qu.ée.

» Le président do Tribunal de commerce pourrait nommer un csmmis-
SILITE,

2.2. Rapport de révision en cas de fusion

La quescion o fof posfe i la Commission jundigque de savoir si, dans Ie cas
d'une opéracon de fusion entre deux socdeés qui ont e méme Commis-
saire, ce demier doir érablic deux rappors dissiners,

L'article 695, alinds | du Code des sociéeds prévoit que; =Dam ibage
e, wE Aot drt e Je froper e faviom ext @bl it o fe cownriiaive, i,
lorsqe'if &'y o fian oe omrmissaive, far W réviseny o ENIREPTITr 0F BT NN Experi-
mmlﬂrmﬁ.!'r Exterur .ﬁr'gu' Ilur Vv crafnarmsitralens oy fen ;Emﬂ.l': .

En verru de cer arricle, il dodt #ore rédigé aueant de rappores de coneriile
qu'il ¥ o de secifeds parties i la fusion,

Il arrive, comme c'est le cas en 'espéoe, que le commissaire en foncoon
duns Pune des sociérés soit égulement le commissaire d'une (oo desh aue-
resls) sociénis) parvie(s) & Nopérarion,

Apparemiment, certwing notures refusent de passer Pacee 1 le rappore de
contrile des deux sociérés est dressd par le méme réviseur, Les notaires
défendant certe thése se basent sur lu troisime directive europenne. [ls ne

partagent pas la position adopeée dons le Bépemoire notarial qui parair

(1} Lanien point 1.3. des noomes précitées stipulaii la suivanbe: « Le powmiuiine of chargd
i plrw arm @efferiver o arim de i e i matary oy oan gTii-ian,
et awn et ser o mcadtde. Towdsfan, fange'of st s ety matlf, Jy oot
revisear pewt oidiliver fo amimivw, angeed ar Cergam dadopinininetian oy evingirte poscrra
aiérigwer seicialemend ww awire reeiew o enireprine faar ol -
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cluire, 11 est précisd que le méme réviseur, 3'il esc commissaire peue (doit)
dresser le mpport, mais ces rapports doivent &tre distincrs {cft, B HAINAUT-
'H.|'|.I\.!|Ih-.l'l:|E.I FLéF. Mm:.I [P 5...";.., deuxstme pu.rtin: |"_';|';|"5| - _'rFH-'FHi].

Selon la Commission juridique, il doir en effer Bore rédigé sutnt de
rappores de concedle qu'il v a de sociéeds pareies 3 la fusion.

Auvcune disposicion n'interdic au réviseur d'exercer sa mission dans cha-
cune des socifeés, [l exerce en effer 30 mission en oute indépendance. 11 ne
se prse des lors aveun conflic d'ineérées.

1l devra cependanc veiller & rédiger des rapports discinces,

La Commission jursdigue pareage en cela o position adoptée dans le
Reépereoire notacial (cf, P, Hasavr-HaMeNDE, Bdr Not, les 50A.,
deuxidme partie, 1995, 584-385).

2.3, Conflie d'ineérérs: notion de conséquences parrimoniales

L'lnsticur & requ une gquestion relative & Uinterprétation des termes aconsé-
quences 'pairimoniales’s contenus dans Particle 523, § 1, al. 3 du Code
des sociérds gui stipule que: «f¢ rappert der commiiraire, vind 4 Narticle 143,
s cafurter oy a'hlmlﬂrhuu n!"!h.rri.- e rurr.réiram.l:n I#aﬁmmﬁfﬁ q’d‘f réuw et
proaer ot sacidnd oles addisions ol comedl WFadministration, §ui cowmportainng n i
opprord aw renr e Nafinds [

La loi prescrivant clairement que le commissaire consacre, dans son
rapport, un parageaphe sfpard i ces consdquences patrimoniales er, en
outre, compte teny de cecte terminologie (sconséquences patrimonizless ),
il s, selon lo personne qui pose la question, difficilement acceprable que
le commissaire émetre un mapport sur un confle dincéré sans, & oue le
moins, mentionner les implicarions chiffrées, En effer, comment évaluer
I'impact sur le patrimoine sans connoieee les chiffees?

la Crommissinn |ur|.-|:|:i|:||.1e et o lavie qu'll ¥ lien de fire une ||.'|I:Er|1n§-
ration logique du reome 'pacrimoniales’ er gqulen consfquence be réviseur
d'entreprises dot menoonner dans son mpport les implications cheffrées
relacives au conflic d'inrérécs.
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2.4, Délai de prescription de 'action en paiement des
honoraires du reviseur d't'ntn::prial:!.

Un confrite a soumis & la Commission juridique la gueseion de connaicee
le délai par lequel se preserit oction en puiement des honoraires du révi-
BELT,

La Commission juridigue est d'avis que 'sction en paiement des hono-
rasres du révisewr s prescric au cerme de 10 ans.

L'arcicle 2262 du Code civil stypule en et gue toutes les actions per-
sonnelles (cf. action en paiement) sont prescrites & terme de dix ans.

Cependant, en veroa de Varcicle 2276cer, § 2 du © civ,, laction des
experts en palement de leurs frais et honoraires se prescric & terme de cing
ans. Or, un Tribunal peut désigner un réviseur en qualité dexpert, 3 la
demande, par exemple, d'une minorité d'scoionnaires, Lorsgue rel est fe
cas, ln Commission juridique est d'avis qu'il ¥ & lien d'appliquer Lo pres-
criprion a terme de cimg

S0 une cifation e fetice, UN cemaRdesRt OU UNE safie @ Eod signifid i
celu quisn veut empécher de prescrare (le dibiteur du eéviseur d'entreprises,
pir exemple) la prescriprion est inerrompue (are. 2244 C civ), La simple
déclaracion par une partie (e péviseus d'ErlI‘.'rEpnlﬂ] |:|u'|:|||:- régerve son dmae
d'incenter uleéricurement une Sction en JUSTIce ne CONSTICBE a5 UNE CRLISE
d'interruption de lo prescription de cecte actwn (Carr., 5 aveil 19573

L'interruption, par une citarion en justice, de la prescriprion d'une
action ¢ prolonge jusqu'l la cliture de 'instance (Caw., 11 janwvier 19575,

Iy a Liew, égulement, de liee article 198, § 17 Code. Soc. qui prévoit:
=hamt prevwites far ong ans {8

—  FARTeE ations conive Jei {., ) conrmisiaiver, (.., ) pekw i de fewis fonctions,
] Iﬂun'fraﬁmfajn e, 1'eli ol 0F celén ﬁu‘r.n':ﬂ'. .&Furhrd- Lo dfsonerle o o
Sty =,
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2.3. Procédure d'incorporation des bénéfices en cours
d'exercice dans le capital

Le mapport annuel 19990 (pp. 157-158) concient un avis de ln Commission
juridigue concernant Maffectacion de bénéfices en cours d'exercice. Dans
cet avis, |la Commssion estime quE, & une anclEtE gouhare i:m:nrpnrrr l=
résultar d'un exercice en cours dans le capial, il faur d'abord convoguer
une amemblée géndrale pour modifier les stututs et raccourcir Vexercice
avane |z rénlisacion de la cransformacion, Ensuice, il fur arrérer des comp-
tes annuels portine suf cer exercice aheépé et convoguer wne deuxibme
assemblée générule qui réserverair les bénéfices sur base de ces compres
nmnwels pour incorporer ensuite ces nServes dang le capital.

Selon certmns auteurs, 'incorpomnon des bEnefices dans le capial ne
requiert pas nécessairement un racoourcissement de 'exercice comprable,
La question est done de svoir dans quelle mesure lo peition adopeée pré-
cédemment par ln Commission juridique st roujpours d'acrualicé

La Commission jucidique conlieme la posicion celle qu'elle a &of adop-
rée précédemment. Lo valeur pracigque de 'avis semble d'auranc plus
importante gue de nombreuses sociftés sont amendes i adapeer leurs sra-
turs aux nouvelles prescriprions du Coxde des sociéeés pour |8 & Féveier
2004 an plus tard.

2.6, Indexation de la rémundéranion du commissaire

La question a été sourmise i la Commission Juridigue de savoir si la eémig-

néracion du commissaire esc aucemaciquement prevoe lors de 'assemblée
générale gui décide du mandar er de |s rémundration.

L'nreicle 134, & 17, du Code des sociérés dispose que les émoluments
des commissaires sont établis an débuor de leur mandas par assemblée
géndrale, 5i le commissaire est nommé par le président du cribunal de
commerce, c'est celui-ci qui fixe les émoluments (areicles 131 et 137
LTI

Duns tous les cas, Pindesavion des dmolumens du commissaire n'est
pas ancomacique mals doe #cre préviee explicitement dans Lo décision de
T'assemblie pénérle ou du président du oribunal de commerce,
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5i le procés-verbal de assemblée générale relarive i la nominacion ex i
la remunération du commussane ne mentionne pas indesarion, 'indexs-
cion n'ese pas applicable, Clest & la prochaine assemblée géndrale de déci-
der de 'indexarion. 11 est dans 'incéeft du commissaire de weiller 3 certe
uEstica,

Yailleurs, le commissaire peut dint wa lenre de mision demoander de
bien vouloir libeller, le cas échéane lors de la délibémtinn de ['assemblée
génénle, cetee clowse comme suit: oLa sémunératson des foncrions est fuofe

I-] [uu]' EUR indf:fﬁ.!l

L'indexacion sera par ailleurs également prévoe dans la lemore de mission
dont 'usage est recomunandé par le Conseil au réviseur d'encreprises. Dans
cette letore de mission il est expressement prévy que «Le smanant sentomend
checderins feva {abfer dume indexarion sanselle e fenction de Pawgmeniaiion
anngelle de Mindlice dex prixc ds mois gt privicde Narremibiée péndrale, Par aillenrr,
it et mdrfrcatrons rporfater mtervenmaient dant Lo itvactare de la sociftd, i ent
PORTERS B NOET Rrsseriens o comwan aoeed L rdeirion de smmiant procii -
et que =L mowtant o bosoraive offénms an oontride de compres conslids sevait
dgantomens sowmiis o Maxserebide piwdrale. 1 r'dlivenals am wotawe de (X7 EUR. Le
mogle e factmration ained gue ivdecerion martionmer of-slarar ront o ap netiog
icfr. Vademecum du reviseur d'encreprises, 1999, p. 5861

2.7. Prise de connmissance des documents de cravail do
commissaire par le commissaine au sursis

Un confrere souhaite savoir si un commissaire est cenw, et si owi, dans
quelles conditions, de donner accés i ses documents de cravail & wun com-
miassaire pu sursis désigné par le Tribunal.

La note rechnique relarive aux missions en relacon avec le concordar
judictuee eelle gu'approuvée par le Conserl de I'IRE le 30 octobre 1998
{Annexe 4 du Rapporr Annuel 1998, p. 293 et snivants) peécise dans le
paragraphe 3.4, ce qui sua

o[ comeorrTiaiee aw ANErIT ﬁa,gur'lhlr le Troheemad 2 fo deveer oo mattre wn
confart di i adrignation atw e comemriadre on Pexperi-comptable o complable
e forction doay ba s gui o oltenw fe sl proviseire, anod gu'avec fe
corfrire agai sevast inievvens fv car doblawt daws Pexdowtion o wne orinisen prd-
aladls (rechiom 2 edemin), dlarwr fe bul;
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e Uinfurnier de cerfe diagaation;
— e swlfivitor ren airitance fosr g boywr exiwtion de la i,

Sows peine ofe vivder som seoret peofeisionned, fe peafeironned on fomcrion daws Mea-
treprive wr et acepter de oollaborer aver fe CwIILAIY 4% INTES RRNT avOiT
prdadaldemnt adtawe Pawforisation dvire der argames o fa rociid I et reomn-
manld an profeciomnel de mettve towt ew ewery en one obiewr cette awtorita-
tion, Lersgoe Pasbovisation o & obtenge, i % a livw de prifiumer gu'elle reire
dapplication penlans tonte la dwerée de fa mrvci,

Eir ra gualitd de memtre e 'astitwt der Revevewry o Enteapetrer om e Flwsti-
il den Eagrowrs-Congalifer, fe commissiive an SNeiin eif ol awsid fn @ an see
e Jt'j'dll".d.ﬂn.u'.h'nll Tiwfeforri, Lot fof relatrie ax cmirordat _im.q"m.ﬂ'*rr fprérest aler
rapporss wégudierr o cowenpiniaive aw soesis aw Teibwnad ainsi gue chague ol
o fei cironitanos Pexigent, Le seret profeiiionnel e porte e ancene fapom
prépmdice apx oottt aver e Tribonal o avee fe difiiitens: «

Il apparai de ce qui précide que le commissaire de la socifed dode obee-
nir préslablement autorisation des organes de L sociéed avant de coopérer
avee be commissaire au sursis, Sinon il poreeraic, e cas échéant, acteinoe au
secret professionnel.

Il ressore du pousoir de décision du commissaire de donner sccés 3 ses
dicuments de pravall au commissaire au sursis. 5 e commissare décide de
donner accés & ses dossiers, 1] doir, comme mentionné ci-avant, oboenir
préalablement 'sutorisarion écrite des organes de la sociéed. Mais il ne
peut cependant pas Ecre contraing # v donner acces

IRE — BArPoEr axNmLUEL 20011 245



IV. COMMISSIONS SECTORIELLES

1. Conorile des muraalices

el

Coneile des entreprises d'assurances

3. Partis politiques

4. Ecoles supéncures de la Communaueé flamande
3, Commission PME

. Coneerde dies ONG

i

Commission mixte Motariat

1. CONTROLE DES MUTUALITES

Prividens: M. B, CALLENS

Membrer: MM P. ANCIAUK, P. DIMEESTER, V. DE WULF et
J. VERHABGEN

Mewidrer nppléaitn: Mime B Vas MAELE; MM, B, THEUNESEN et
W War Awne

Seredtariaty M. DL S2ATRAN

La Commission de conorble des Murmalivés a poursuivi ses traviux concer-
nant beg :uil:'l:: SLLIVIERES:

¢ Avanr-projer d'arréee royal relanf & la comprabilicé er sux compres
annuels des entieds murualisces

#  Incroduction des mpports révisoris

o Avane-projet d'arréeé roval relanf aux régles d'évaluation (notamment
les fonds de réserve)
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*  Bilan social; données en mariére d'emploi pour le secteor muroadises

*  Fonds spécial de eéserve assurance obligaroire

* Examen d'un models oype d'accord de collaborrion tel que préva a
V'arvicle 43, § 2, alinéa 1™, de la loi du 6 sofic 1990

* Rappore i présenrer par le conseil d'adminiseration a l'ussemblée géné-
rile en maritre d'eécucion des accords de collaboration, el gue préva
i I'nrticle 43, B 4, de In loi du 6 nodit 1990

En outre, au cours de 'année, deux réunions particuliéres onc &6
renues conjointement avec 'Ofice de Coneefile des Mutuskieés,

Le 15 ocoobre 2000, 'Office de Concrdle des Muoualicds o céléhed son
dikigme anmveraire, A cette occasion, le Président de ln Commission de
controle des Mutualiogs, le confrive M. B, CALLENS, o prononcé wuse allocu-
tion consacrde au conerile du seceeur des mucualicés par les reviseurs d'en-
sreprises lors de b demiére décennie,

Les cravaux de o Commission se poursuiveont ag cours de exercice
D2,

2. CONTROLE DES ENTREPRISES IV ASSURANCES

Prizidems: M. R. VANDER STICHELE

Vive-Prérdend: Mme 1. Boers

Mewtrer: MM, R, ADR1asNssENG, L Canis, |, Fossios, G HOF et
M. LanGr

Kavdrarmat; M. D SFArRAN

L'Othce de Conrile des Assurances ((ORCA) organise des examens destings
i l'agrément des reviseurs d'encreprises pouvant érre disignés en qualicd de
commissaires d'entreprises d'sdsuninces. Le dermier examen organisé par
1R A remonit & 1997,

Pewer n:ppel, o cours de 'anndes 201k, ln réformie duo r{-ghrnmr q]'a.gnf-
ment des commissaires agréés pour le concrile des entreprises d'ossurances
aviit fod mnse en ceuvee,

Les rigles mases en place requierent gu’un cabaner de reviseurs d'encre-
prises agree par '"OCA soit composé d'ia moins deux reviseurs d'encrepri-
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55, Le Conseil est davis que cecee nouvelle egle implique quo'un cabiner
de revisewrs d'enteeprises pouresic perdre son agréation par '"OCA du seul
faie du dépare d'un des dessx réviseurs de ce cabinet qui auraie &€ agns par
'"OCA,

A la demande de M'BE, 1'OCA a avance § 2001 l'examen en vue de ['a-
gréation, gui devait avorr lien imtialement en 20002,

La E:lmmlhl:ln ISSLITANOES @ examind en 20411 'Fiu_'uEunl corculhires e
profets de circulaires de '"OCA, notomment la communicarion 13 208 sur
la surveillance complémentaire des entreprises d'assurances [aisant parrie
dun groupe dassummces,

3. PARTIS POLITIQUES

Crordinatiog dor fracawz: M. J.-FE Cars

Memdrer de la Conpmesvion: ous les confréres exergant un mandat dans les
partis politigues sont invicds i pamiciper aux travoux de certe
COMITISSION

Serdrariat: M. O, CosTa

Pour rappel, les partis politiques font chague année rapport sur lears
compres consolidés, conformément @ la oo du 23 pom 19599 (Monmireur
Belge, 10 aodc 1999}, 1] appartient au conseil d"sdminiscranon de 'osb, L
tarticle 22 de la loi) d'établic le mppost financier sar les compees annuels
du pari policique er de ses compozances, dans le respece de la lod du
L7 juiller 1975 relacive a la comptabalseé {...) des entreprises et de ses armé-
tés d'exécurion. L'assemblée pénémale de cette méme asb.l. nomme un
TEVILELT d'ﬂl‘ltl‘EFri.l.E.. |:|u.i feru EApEEE Sur le FAppart finonerer du congiedl
d'administracion mentionné ci-avant,

Le groupe de travail o activemene collabor® avec ln Commission de
conerile parlemenmire concernane 'incroduceion d'un schéma nocmulisg
pouf les compres consolid&, n définition précise des composantes i inrég-
rer dans le périméere de consolidation et a dépesé aupris de la Commission
de coneedle un medile de rappore reladf 3 Vsoestation sur les compees
consalidés du parn politigue et de ses composantes,
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Le groupe de cravail s'est penché sur les articles 15 ec 16 de b loi do
13 ||.|.i|]ur 2H) portant sur lé eranstert de diveries r.*nm'l:uéhunl:e: wx

CEQIONS £0 COMIMIUMINLIES.

De 'avis des membres de ln Commission «Parcis policiquess, I redis-
crbucion des compétences en maciére de dépenses élecoomles er de Anance-
ment complémencaire des parvis politiques ne modifiers pas le contenu de
Lo mission de conerdle du reviseur d'entreprises,

La Commission «Partis palitiquess a demandé 5 Monsieur A, KILESSE,
Vice-Président de 'Institur, de représenter 'Enstitue lors du Collogue
organisd, le 22 fvner 2002, e le Contre de dome :|'.|uh|ir de I'ULE relanf
aux réformes institucionnel les de 2001

4. ECOLES SUPERIEURES DE LA COMMUNAUTE
FLAMANDE

Crorclinarion &1 ravans: Monsieur H. VAN Ispe

Mmedepr ol Eres de fravarl oas lex comfrines n'_]ui exiercent un mandar dans
les dooles supéricures de la Commumnaueé flamande sont invitds
& participer aux travaux du groupe de eravail;, sone également
invio&s les commissaires gouvernemenrals pour les €ooles supd-
TIELEreEs.

Crordinarion dy mus-grospe o feevald « Apis vossprabler poar ler doder opevies-

reied Monsweur G, Vas DE VELDE

Le sous-groupe de cravail «avis compbles 3 'intention des écoles supé-
ricuress est dirigé par le confrére G, Wan DE VELDE et se compose de plus
sieiirs reveseurs d'encreprises chargés d'audicer les fcoles supéricures, de
conmmissaires du Bouvernemant |11.'||'!-|"E des deodes su]'lérl'nln-_'l. et de plu.r
sicurs responsables financiers supris des éooles supéricures, ainsi que d'une
reprisentation du Ministére de la Cornmunauré amande, département
Enseignement — dépamement Booles supérieures et du Consel] flamand des
Ecoles supdrieures.

Ce sous-groupe de cravail s'est déji rfund & six reprises en 2001 afin
d'abaorder — entre autres — les sujers suivants,
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La discussion de plusicurs proposicions visant & modifier Parréee du
Gouvernement flamand du 15 novembre 1995 relarif 3 la comprabilicé des
instirues l.ui'lﬂ-:rieurﬂ gent achevés et o débouchd sur un pmie: d'orrerd
adressd aux responsables de lo politique dans les éooles supéricurs. En ce
gui concemne la comprabilicd analyrique, les membres du groupe de travail
se sont mis d'accord pour imposer aux écoles supéricures |'obligation de
rendre compre d'un minimum d'informacions analytiques pertinentes,
tomri en leur lassane rrEu:iml:lirLi sulhiamment de Qexabiled dans I COnOeps-
cion de ba dimension analyrigue.

En outre, plusicurs avis ont été finalisés et adressds aux Scoles supérieu-
res via les canaux de commuonication du commissagiar gouvernemental:
frais de rmnsport e indemnités pour les perssonnes qui se rendent au enes
vail & vilo, remboursement des droics d'inscription et d'examen, nouvesu
PEE M CONCErTant les subwenewns & Uinvestassement ]}.ig-u, rEHuL;uiJ.u.t:ir.'ﬂ'ls
saluriales er récupération des salairs ainsi gue strur des scacuraires en
mutiEre de droar socil.

Le sous-groupe de travail a également apporté une réponse & la guestion
du VLHOEA, demandant un avis sur la proposivion de commusnigquer anx
pouvoirs publics les indicareurs financiers et les informarions analytiques, er
ce en conceracion aver e YIIR (Conseil interuniversitaire flamand).

Far mlleurs, ke sous-groupe de travail a analysé plusiears supets pertis
nents abordés dans le mpport de ln Cour des Compres concernanc 1'éoude
Fraarey ILL]'.".'EI- da Fﬂmieun Eeislemy uupérieur-:l. A la demande de la Cour des
Comptes, une réponse o éé apportée i la plupare des questions et considé-
FILIOTS,

A la demande du commussariar gouvernemental, le bilan social spplica-
ble aux entreprises o été débactu; les donnees contenues dans le mpport
annuel er les comptes annuels ont fgalement servi de base pour examiner
clans que]]r. ITIESLLTE e éu:‘;¢|::. $u]:|néri.-:urﬁ nrisfuisn{ml‘ a Cefie nl:l:gnl:il:rn
d'informacion.

Enfin, au cours de 'année dooulfe, le sous-groupe de cravail s'est pen-
ché i plusieurs reprises sur le probléme de la créance i long terme histo-
riggue, en remontant jusgu’s bilan inicial, g &€ cons=ill# i tous les revi-
seurs intervenant aupebd des fcoles supéneures d'ajouter de maniére uni-

forme un paragraphe au rapport du reviseur d'entreprises copcernant les
compies anniels,
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Au semn disous-groape de travail, plosieurs themes incéressants ont e0é
q]_'-nnjés. _ nspn.-h; rl:_ln.tif: L E] dret soctal de la loe suf les marchis publiﬁ.
Ces ehitmes ferone objer d'une joamée d'émade qui ser organisée dans le
comernnt de |'onnée 2002,

Le programme de ['année de travail 20602 comprend également plu-
SLeLrs avis A craiter {pas moins de six réunions de cravail sonc déji prévuesl
définitnm de la valeur d'achar dans Le cas d'scqusitons . (pancipalement
dans le codre de fusions), acrualisarion des coefficients d'explotucion,
Etude comparative des pourcentages damortissement appliqués, régles
d'appréciation relatives pu posee sfquipements pour gros cvaax de répa-
racion et d'encretiens, problEme du bilan social, codance & long rerme his-
rarique ains gue d'averes sojets, dont certuins ont dija fae obger d'un

projer d'avis,

5. COMMISSION PME

Prdigdens: M. B. pE Graxn Ry

Memsbre: Mme | Safvs; MM, E Cacrrerasrrs, T. DorosT, D, LesocrTTE,
LH. Jors, G. Bats, | P. VAKDAELE, 1. SMETS

Kerretarrad 1r¢nurfﬁ|:|l.u: Mlle . CHHEHAH

Le Consedl a confié de nouvelles msions & la Commussion PME.

Chere les membres iéviseurs, ls Commission PME pourrnie évenouelle-
ment inviter occasionnellement des personnalicss gqui pourront, sur le plon
local, jouser efficacement le rile d'observareur er de relais pour Finforma-
tion et le dislogue encre bes responsables de PME ec les réviseurs d'encre-
prises, en ce gui concerne sotamment les difficlueés économugues rescon-
trées sur le perniin,

A la suire de ln demande de o FEE, le Conseil a également décidé de
nemmmer Monsieur Bernard 08 Grasy BY en mant que représentant e
I'Inseciewr pin sein do S8F 'ﬂ:"'ur.Emlg qullﬁ de In FEE.
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Les membres de ln Commission one tour d'abord exominé les crvaox
cifectuds dans le passé par 'ancienne Commission PME winsi que les
bespiny actuels des PME, en se basant notamment sof les grtivieés mendes
par le «SME Stvering Grogps de ln FEE,

Dans le cadre de cerre réflexion, les membres se sonr nosamment inter-
rogés sur Voppomunicd de metere & jour les brochures publides dans le
passf!! portant sur des matigres pour lesquelles le réviseur d'encreprises
pouvaic efficacement assisrer les dirigeants des PME,

Drans 'optigque nocamment de la mise 3 jour de la brochure =La mision
daws fer pebster of mopenwes etreprrier s, les membres oot soumes o Pexamen
de i Commission juridigque de I'Inscitur une demande visanr i incégrer
clans le rapepiart din conmrmisidire ui Fur.ng'l:ph: !p&il:_lque aux PME. Cetes
demande a & approuvée par In Commissien juridigue.

Concernant examen de besping wcruels des PME, les membres one
nommment idenc fidé |'l:|-|.'|p|:|r|:|.|:r.||t§ ddlaborer une Brochure oo un r]ﬁp]ilt‘ll:
informacif sur les normes LAS afin de sensibiliser les PME sor I'incroduc-
tion et 'application des normes comprables intermationales. Certe bro-
chure se limiternic & expliquer les principes de base des normes comptables
internationales et leurs potencielles implications sur les PME, en les illus-
trant par des frudes de cos concrers. A terme, la Commission pourrait
noternment tirer profic du programme de formation de 'Insticut en
mariere de normes compables internationales pour poussuivee ses acrions
dang e domaine. A tiere d't'.H.empl.c, il & &rd envis:# s ulmpli.ﬁ:-ur it d'n-
dapter aux besoins des PME les brochures spécialisées sur les TAS qui
eésulteront du programme de formanion de ['Institat.

Les membres ont également identifié une seconde piste d'acoion @
mener tant 4 I'égard des PME que des réviseurs 'encreprises. Celle-ci
consiaterait & identifier les besoins !lpir."iﬂquus des PME lowrs de L|1.II:|I.1E
etape du cycle de vie de Ventrepriss, & savoir =le démarmge, o croissance,

1171 Ces Birnchueres por nomamiment porte sur les poine spivanes:
- Mesarer la peroomance die 'encreprise;
Planning firancier un guide pour Penereprise:
L'&valuatian of'une entreprise;
Immeestin et comsuinoe.
L= baromstres de Pentreprise;
La révision dans les perires of mopenns entreprises,
21 E BN R <L vy denr fn petiten o opmaresn setrgfirae=, 190,
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lo macurité e le déclin de entreprise=, Les membres one particuliérement
jugé niile danalyser le mile spécibique gue peur jouer le séviseur d'encre-
prises dans chagque émpe du cycle de vie de 'encreprise.

Les membres ooe enfin proposé d'aucres chimes supplémencaires en vie
de leur examen au sein de la Commission dans la peespeceive d'une publi-
cation specifique, & savoir

*  Le Busivers Plan,

*  Le hmancement de la crodssance des PME;

*  Les encreprises en difficalo®

* la parcicipaton des eravadleors oo capiiml et oux bénéhices des entre-
[erEsES;

*  La succession de Pentreprise et management buy out.

6. CONTROLE DES ONG

Préident: M. AL Covsouw

Memdrer;  Mme C Joos, MM, 5, Bancass, M. De Wour, | Mas,
AL CHAERELS ex L. OSTYN

Secrdtarras: M. E. Wan MEENSEL

En décembre 2000, comme pricisé dans le Rappire annoel 2000 de I'IRE,
le groupe de travail o présenté & o Direction pénérale i la coopération
internagionale (DGCT) plusieurns proposicions visane & faire évoluer la 1dgis-
lation pour e prochain plan quinguennal, Le gooupe de rravail e la DG
ont ensuite débateu de ces propositions, qui portaient sur un meilleur -
tachemene de |a comprabilicg, des comptes annuels et d'aueres mppores
J'ONG aux prioncipes généralement accepeots, Le groupe de travail avaic eu
I'impression que ses propositions avment €te accueillies fvomblement e
espldrair poursuivie ces contacts en 2001, Méanmaoins, le Gouvernement
n'a as entretenn die contacts uledrieurs avec le Fruupe e eruvail.

Le groupe de eravail o cependant appris que, dans le courne de 'année
20001, le Goarvernement avait déposé un projer de modificanion de arréré
roval du 18 juiller 1997 relatf & agrément et i la subwvention d'organia.
tins non gouvernementales de développement er de leurs fédérarions.
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Duns le prolongement de cetee initiative, le Gouvernement a laboré une
proposicion de modificotion de Paréé mingsténiel du 25 seprembee 1998
PUFEANE MESUres d'exécunion de 'Arcété royal du 18 jutllee 1997 relanf a
l'igrément et & la subvention d'organisacions non gouvernementales de
diveloppement et de leurs faddracions. Vous rrouveres davantoge J'infore-
maticna & ce supet dans o parte | du prisent Rappore anneel (chag. W, § 53,

7. COMMISSION MIXTE NOTARIAT

Prdiident: M. P Vau ooy EvMoo (Président Chambee Narionale des
Moraires),

Vice-Prdiiafent: M. M. D WoLD

Menrfres TRE; MM, H. Frosvnwe ec L, OsTYN

Mewbwg 1EC: MM. V. DIVAUX ec |, VERHODYE

Membre metairer les représmlznu [pErmanenes denvent fere :E:':h.;m,-"s

Sevwsiriat) ML BALESTILA

Ly mission de cerre Commission est de mecere au poine un canevas de
contriile des éeudes notariales, éventuellement sous forme de note technigue.

Clese swre i la lod du A mot 1999 modibant o o du 2% vencise an X1
contenant efganisation du notariac (voir Rappor annuel 2000, p. 67 e s,
entrée en vigueur le 19 janvier M), que le conseil & décidé de prendne
l'initiative de meteee sur pied une commission mixee chargée d'¢rudier la
missiod de conerdide des Studes norarmales.

En 2000 les eravaux de cette commission ont é0é suspendus en raison
de 'acrence d'un arréeé roval dapprobacion des plans comprables définis
par Lo Chambre Nationale des Notaires,

Ces plans comprables (non encore approwwss & ce jour por arréeé royal),
one £rf rronsmis & la commission; ils concernent 1S mouiifes Exesfant e
persanne Fh].':.iqur ainsl que les notmires EXETCANT ALl TrEvers d'une sncided.

DDes la publicanon de Parréeé roval d'approbacion, les crovaux de la
COMMMISSI00 Seredil enmcs,
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V. RELATIONS EXTERIEURES

A. RELATIONS AVEC LE CONSEIL SUPERIEUR DES
PROFESSIONS ECONOMIQUES

B. COMITE INTER-INSTITUTS

C. COMITE DE CONTACT AVEC LA COMMISSIO0N DES
MORMES COMPTABLES

Do RELATIONS INTERNATIONALES

i
3
|
5
¥

-

H

Cnrnmissiom ntiste dis relocmis ntermaimales

IFAL

1LASE., ancenmement AN

Fecldratioi s Eaper-compriblies Furmpiem (FEE)

Cruwitneg o Asatinag de la Commisson européenne

Fedérmtion Intermationale des Bxgrerts-campraldes Pranoophones (FIDHER)
Carowi e e llakson belgo-nderlandais

T farnry [aife s

A. RELATIONS AVEC LE CONSEIL SUPERIEUR

DES PROFESSIONS ECONOMIQUES

Les relations aver le Consedl Supéneus des Professions Economigues sont
décrives dans la premifre partie du présent mapport annoel, noczmment
concernant lo constituion de groupes de travail mixtes et les avis en
mariere o' indépendance du commissaire, de normes refatives aux apports
£ NATUIE 6T QUAsi-appors,
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B. COMITE INTER-INSTITUTS

Représemanty de PIRE: MM. L. Swours, Peésident, A. Kiesse, Vice-Prési-
dent et D8 S#AFRAN, Secrfniire général.

Reprdrensanes ofe STEC: MM |. Do Leenseer, Podsident, G, STEVENS, Vice-
Prisident et P. Van EFCKHORITE, Seorétaire géndral,

Reprdrestants de MPCE: M. P LEpeNT, Peésident, Mme P Priuere, Vice-
Président et M. G. LENAERTS, [Hrecteur genéral.

Le Cormeé inter-institiits, créé par la Lo du 22 avel 1999, shest pfuni les
9 weril er 10 décembre 2001, Courane 2IM11, le Président de I'EC,
M. Johan DE LEEMHEER, a, selon lo procédure mise en place, cédé I prési-
dence du Comiré inter-instious au Président de 'IPCE, M, Paul LEDINT.

1. LIGNES DE CONDUITE EN MATIERE DE PUBLICITE

Le Comiré inter-instituts avine approuveé en 2000 un projer de lignes
de conduite communes aux crois Institucs en maciére de publicicé (cf.
Rapport 2000, p. 230

En 200601, les Conseils des toois Institucs one confirmé leur accord sur ce
projer de lignes de conduice.

Le Précident du Comitd inter-institues & ensgice communigue, au mm
des trois Inscituts, ce projet au Conseil Supéricur des Pedssions écona-
IUGUES [OLT avis.

Le Président du Conseil Supéricur des Professions économigquies a pris
conamassance du projes de lignes de conduie en matiére de publicieé, 11 a
informé le Comiré inter-instituts que e Conseil Supéricur examinera ce
projer de lignes de conduite au regard d'un projer de loi sur le poine d'étee
dépos i lo Chambre des Représenrants concernane In publicic® faire par les
ritulsires d'une profession libérale. Ce projer de loi concerne nommment
les reviseurs d'encreprises,
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2. DEONTOLOGIE DES MAITRES DE STAGE

Le Comité inter-instituts o abordé des questions relacives & lo déonmologic
des maieres de stage qui ineéressent les trois Insticues.

Les discussions seront poursuivies en 20002,

C. COMITE DE CONTACT AVEC
LA COMMISSION DES
NORMES COMPTABLES

l. OBJECTIFS DU NOUVEALU COMITE

Comme snnoncé dans Lo premigre parcie du présenc rappore annuel, le
Conseil a mis sur pied upe nouvelle commission dénommée «Coamitd de
Cantar! aver la Comeisiton dey Nornes comjesabiers,

Cerre Commussion a pour objectif d'alimenrer la réflexion do Conseil
dans le cadre des avig qu'il dmet en matitee de droe comprable, 3 b suite
noramment de I"appel aux commencaires lancé par la Commission des
Mormes comprables sur ses projets d'avis. Les projees d'avis de la CNC ec
les commentanres alérents peuvent étre consuliés sur le site intermet de
I'Insticur, dans Mactente de ba mise sur pied du propre sice de la CNC,

Certe nouvelle Commission de 'TRE jowse ains: un le d'interface encre
la Commission des noemes comptables et |'TRE.
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2. COMPOSITION DU COMITE

La composition du Comicé de contact avec la Commission des normes
conmprabless esr décriee dans la premiére pastie du présent rapport annel
ichap, I, & 1.3.1}

3, ACTIVITES DU COMITE EN 2001

Le Comiré de contacr avec ln Commission des normes comprables s'esc
renur treds fois oo oourane de Pexerncice 20011, Cor réwnions oo motamment
porté sur ses modalicd de foncrionnement o sur 'examen de deux projess
d'avis de ln Commission des normes compeables.

Les membres ont examing les deux projecs d’avis suivanes de I Come-
mistion des normes compeables:

= projet d'avis 126008 portant sur la valewr d'acquisicion en cis d'apport
€0 narure;

* projer d'avis 1781 relarif aux aspects comprables de lo cercificarion des
titres fmis par des societes commerciales,

Le 7 septembre 2001, le Conseil @ émis un avis sur le projec d'avis
126718 de ln CNC. Les pnncipoux poimes de cer avis sone repris dans la
premiére parcie du présent rappore annuel (chap, ¥V, § 1.3.2, d}
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D. RELATIONS INTERNATIONALES

1. COMMISSION MIXTE DES RELATIONS
INTERNATIONALES

1.1. Objectifls de la Commission

Lo Commmiission mixte internotionale o puaur ]'lri:m'lrnle rmissice e

* faire rapport sur les discussions des groupes rravail sidgeant dans les
LNETAnCE curopeenises of internationiles;

= rEpartir ef pssurer le suivi des quescions internationies spécifiques aux
COMTUSSIONS et auy groupes de travarl concermnds de 'Instieue.

1.2. Composition de la Commission

La Commussion nuxee internationale, telle qulapprouvde par les Consels
respectifs des deus Inscinees an dernier, est composde comme suic

e [F Cars, Président;

o MM, L Swours, B Fivie, B Van OoETvELDT, F VERHABGEN, . Van-
pER STcwiies, L Hetrenaor, Mo De Wors, membres révisears d'en-
TIEPOses;

= Mme [, Lermiiaux e MM, P Vax EecknouTte, K. De Wiooe,
E Musax, membres de I'TEC.

= M. D, Szariax er Mile C. CHICHAH, Secréariar sciencifique,

I.3. Acoviees de la Commission

Lors de s rfonion du 21 seprembre 2001, les membres se sont principale-
ment actaches & examiner Ies modalicds de foncrionnement de la Com-
migsnn ef les travaux swuvis par certwns d'entre eux au sen dinsmances
internationides. A cec égard, le Président de Minsticur, Monsieur L. SwoLes,
o rappelé lo nécessitd de coordonner les travaux intemacionaux e d'Gablic
des «fetbacks réguliens sur les évolutions intermationales aux Conseils
respectits des deux Insciturs,
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1.3.1.  Modlalivés de foncoionnement

Il s éé convenu & Vunomimicé de fixer ls fréquence des réunions de la
Commission internationale 3 deus réunions par an, les premiers mercredi
dﬂ J'.|'I|.'I|."i d.l! iars £t 1I't|:*'!.I'E.

Lors de ces furures réunions, chaque membre de o Commission sera
inwicd & présenter le cravail effecoud supris d'instances intemacionales dans
lescquelles ol sigge ainsi que inventuire des actavieds mendes par ces dernidé-
res e les problemes amwquelles elles sonc exposées.

Le Président de la Commussion, M, J.rl:'_. AT, & coucebons :mu]]ﬂ;m!- que
lagends proposé pourrait faire 'objer de modification en foncrien de Vac-
tualité comptable et fimanciére. 1 a également nippeld que chague membne
de ln Commission disposnit du droic de convoquer cetee demigre en vue
dexaminer un théme spécilique.

Il a également éé décidé de cenrmliser les documenss internationm,
potamment ceus distribuds en séance, auprés du secrétariar scienrifique de
["Instirur,

Enfin, les membres one émis le souhaic d'érendre o composicion de |a
Commission internacionale Inter-Inseituts aux personnalivés suivantes:

» M. Henri OLVIDE, Seceéraire général de la FEE;

* MM B. oE Granp Ry er R VERMOESEM, réviseurs d'entreprises et
représentants de 'IRE respectivement au sein du «FEE SME Werking
Crranpe et du « FEE Enbicr Waorking Corgps .

LA2, Présentation des travaux suivis par certains meéembres pré-

sents aupres d' instances internatonales

Les cravaux préientds conceenent prncipalement les sceivitds des proupes
de travail incernacionau suivants:

*» o FEE Banki Worksng Parrys , reprfsenté dans b Commission iNgermino-
nale par M, Frank VERHARGEN;

»  «FEE Agowating Working Partys, repriscncd par M, Karel Vax Oost-
VELDT;

m IRE — RArpoRT ANNLEL 2007]



* < FEE lniwvame Werking Partys, représenté par M. Jacques Tisos,
* o Ethir Comontter of TFAC =, représencd par M. Jean-Frangois CaTs.

A la suire de ces différents exposés, les membres se sont notamment
interrogds sur lo possibilicd d'analyser au sein de la Commission interns-
tanale toute thémangue soulevée dans les groupes de travail inrernatio-
naux niEcessicant une posicion officielle. A issue d'un échange de voes, il o
i Corveni e woiily leg Coneeils rnperrl.ﬁ:. dez denx Instituts restaient
compétents pour émetcre leur avis officiel respecrif.

2. IFAC

L'Asemblée géndrale de 'IFAC a éeé informée que le Consell de '[FAC
piuni Jes 12 er 13 novembre 20600, 3 approuve les amendemenes an Code
éthique de I'IFAC en matitre d'indépendance. Ces rigles onr éré publices
fin 20001 par |'IFAC ex sont reprises en annexe du présent rpport annoel.

L'Assemblée générale de I'IFAC a décidé de modifier la compasition de
I'TAPC (Internacional Auwditing Practice Commiceee) er de le requalifier en
TAASDE (Inrernational Audicing and Assurpnce Standard Beard), LAASH
sera composé de 18 membres, dont 3 membres en dehors de ln profession
de "accountancy,

L'IFAC a également mis en place, pour les cabiners syann des acriviess
ercnsnasionnles, le Transnatronal Auditors Commiteee de 'TEAC (TAC). Le

rile du Public Oversight Board (POB) de I'lFAC a également été précisé.

Pour renforcer ces acuivieds, |'Assemblée géndrale de I'IFAC o décidé
dlavgmenter les cotpsanions de ses membres de 40 % sur 2 ans, & savoir wne
mugmenration de 2005 en 20602 o0 une seconde augmentnon de X % en
2003,

A linwitation de I'TRE, le Comité échique de I'TFAC se réunira les 21

et 22 mars 2002 & Bruxelles et entamern les oravaux sur la mulodisciplina-
rird (MIIP)
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3. IASB, ANCIENNEMENT 1ASC

L Insermativnal Acomuting Standards Commettter (IASC), otganisme prive créé
en 1973 afin d'harmoniser au niveao mondial les principes comprables uri-
ligéy dans Leg pmr.t"dm'H de rEFurting Hnoneier, a udupt-é & umanimed ga
el le soructure en mae 204000,

Cerre nouvelle structure esebasée sur I mise sur pied d'une nowvelle
seructure sdaptée aux enjeux de la noomalsation comprable inrermacionale.
L'élémene cenrml de certe réforme vise en effer & ateribuer & 'LASC un
viricable starur de normalisaveur international alors qu'il remplissaic
essenriellement un rile d'larmonisaneur.

A cetee fin, la scrocture de PIASC s désormans composée des organes
SUIvants:

#un conmite exdeutif (The Board) désigné sous le sigle TASE, Davernariona!
Accownring Standardt Baard, er principalement chargé d'apporter son
EXprtiSe :Ec'hniql.l.e psur ttubslir les nocmes L’ump-mh-ltt

o un Consel de sucvetl lancs |.'|.1m'|'.|n|.1.l.r.-'" s drnifees ot Liurlu:é de dfignes
notamment les membres du Comird exécorif, de lever les fonds er de
proceder pux amendements consticucionnels;

* un Comité d'interprétacion (SIC, Stendards Interpretation Comemictter)
charge d'apporeer I'assistance nécessaire en ce gui concerne Papplicacion
et 'interprésacion des normes comprables internationales; eo

o un Comicé consultarf (SAC, Standlerds Adpisory Conneil) chargé de Faire
Fu.r'tll.'ipur. QU e s de mse en eavee des normes m:mptul:ﬂu ITNLE =
nationales, les paries intéressées par le sgporyinp financier inremarional
et de conseiller ke Comivd exdeuril e éventuellement 1o Conseil de sur-
weillnmee.

Dans les fairs, I'élément central de ceme nouvelle structure se craduie
par le transfert & 'NASE des compérences technigques en manére de nor-
malisation comptable, lesquelles éraient arrribuées & Pancien Board de
I'LASC,

LYASE devient ains le seul responsable en matére dimplémentation

des nowmes comprables internationales si bien qu'il ese dorénnvanr ques-
tiom e 'TASE e mon F-lLI.I. de I'TANC, Aussa, le sigle de 'TASC a0 rem-
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placé par celun de 1TASE et 'adresse du siee ingernet par adresse suvanie:
heep:!ferww, iash,org.uk

Laars e sa prematee pfunioan, qui s'est tenee & Londies duo 18 au 200 aval
2001, IYASE a annoncé gue les normes comptables internationales qu'il
émectrair & I'avenir ne porteront plus le nom de normes FAS mais celui de
noermes RS (Tnternariowal Frisawsied Reperting Sfandards). Aussi, les normes
numérntess de 1 0 41 exismant au premier aveil 2001, dare d'encrée en
Ennl.'!!h‘:ll'.l de ]'lﬂﬁE. costitervedt lewur nomenc lature [.ﬂ.ﬁ. I.p. prl:hp.inl_- MM
émise porters U'inticulé IFRS 1 e non pas <norme [AS 42=, Ce change-
ment de erminclogic témoigne de la volontd de 'TASE d'érendre son
aveion i l'informarion financiére en geénéral et pas seulement au processus
de normalisarion comprable

Les normes compoables incecmationales exiseantes one contribug i 1'a-
mélioration et 4 'harmonisation de l'information financi#re au niveau
incernaticnal. La Commission européenne s'est elle-méme prononcde en
favenr de ln promocion de Pucilisation du référenciel comprable de 'TASE
au gein de 'Union européenne. Dans g4 communicaeion du 13 juin 2000
sur la scrarégie en matitre d'infermacion finoncitre ", la Commission euro-
péenne recommande en effet dadoprer les normes comprables internatio-
males pour les comptes consolidSs des sociéeds cotées d'sci 20005, De méme,
elle o émis, au courant de lannde 2000, une propesition de réglement swr
I'application des normes comprables incemarionales™,

Le siege de I'LASB est sitwé @ Londres: 30 Cannon Screet, London
ECAM 6XH, United Kingdom: tél. «44 (0) 20 7246 6410, fax.

<44 00 2007246 64115 e-maal: 1ashi®iash,org ok

Les activieds de ITASB sonc reprises an chapitre 11 Réglemencacion
comptable de la premidre partie du présene mpport.

(1) Commimcaison de & Comminsson ao Consel o8 an Parlemeni sumopéen, «Xisnigo o
FUE o miiriies d‘J'lﬁri.l.l'.lM _ﬁq-.nl-r-: e marede & jarerde, COM (20605 53%% Neal,
13 jixin JCHHD,

(2} Comuvmnicatsan de la Commzasion o Conseil e s Paslemens curopsten, «Prgaitim
iy riplesred dy Faris -mpinui-:hmﬂnrf#uﬂmdn m:mlpnﬂi.:nr.rru
ot s OO (20000 5 B0 sl 13 idvrier 20001,
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4. FEDERATION DES EXPERTS-COMPTABLES
ELUROPEENS (FEE)

Ceree année dgalement, ['Inscitur o &of s aceif au sein de la FEE er de
B2 groupes de erovml dans ll::.qur]x il ese rv:fu'l,:.n'nh.;. 1l e impnmnr de 5o
ligner également qu'un membre de 'IRE Je représente au conseil de la FEE,

Le rapport annuel de la FEE sera disponible sur le site de la FEE & 's-
dlreige warw fee be dons lo sectson smrwslocters and PEPETES =,

]._EI d.lm‘:'l'fl'lt‘- E’l’l:ll:liﬂ dE I.-I'ﬂ.\'lij ILIJ:I'.IIJE'JE |'|:|1.I.1‘I'r|.1r F:I-I'IITirE ﬂinli qIJF'
Ie novm des confréres qui v si#gent sone repris ci-aprés,

GROUPES DE TRAVAIL REPRESENTANTS LR.E.

FEE Council
FEE Echics

FEE Accounting
FEE Banks

FEE Insurance
FEE Liberalisation
FEE Public Sector Cammittes
FEE Auchting
FEE Enwironment
FEE SME

FEE Educarion
FEE Managemednt
FEE Tax

Fivez .

VigsioEes B effecelfl
Cats |LE, suppléant

Van OoeTvELDT K.
Vinuaesin E

WVanDER STICHELEN R,

Frvez P, Szarman [,
CHRESTIATNG |

FIves P, Szarnax 1.
HELLERALT F., Cosra O,

0 GRan By B, CHIcHAH C,
War Inipee P

Var Inee P

DE Worr M.
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5. COMMITTEE ON AUDITING DE LA
COMMISSION ELUROPEENNE

Le Comité chargé de la question du coneriile [gal des comptes (Commirtee
o Awaditingh de ln Commission curopéenne s'est réuni & deux reprises en
2001, Sikgent au sein de ce comité notamment les repedenants des Gon-
vernements des Erats membres et de représenmanes de la profession. Le
Conseil Supéricur des Professions économigues ec U'TRE fone parcie de la
délégation helge, dirigée par le représentant du Ministre de I'Economie.

Lowrs de ses réunions, le Committer on Asdiring o consaceé ses Cravauy
NOCAMMENT GUX Malibfes suivintes:

- ':ndépa—ndu.nu: ded conishleurs lE'H;.I.I.L'I: de=s 1.'r.|n'||'|l:rli

#  responsehilicd civile des conerdleurs IEgaux des compees dans ['Union
eutopdenne

* normes d'aodic

¢  mupparts de révision et modemnisation des directives compiables

®  APPOCS e Barue

A L suite de ces travaus, la Commission europdenne 4 prévu dladopeer
en 2002 le projet recommandation curopfenne sur indépendance du
concrdfeur égal des compies. Fin 2001, la Commission européenne pour-
swvant la traduction du propet de recommandanion. Une description
dérnillée des disposicions du projec de recommandacion européenne est
reprise dans 'avis du Conseil du 7 décembee 2001 en matitre d'indépen-
dance repris £n annexe au présent rpport annoel,

Le Commvitty ow Asditing poursuivra en 2002 ses cravaux consacrés i
I'harmonisation des normes de révision au sein de 'Union europdenne,
Dans ce contexte, le Committe on Asditing suin avec interén les Svolucions
intecnationales. L'assemblée générile de I'IFAC de novembre 2000 o en
effes ppprouve une réforme de ex-IAPC (fternationad Awiditing Practioe
Coammedivery, actuellement 'LAASB (Tafermaiivs Awditeng and Aiisrance
Ftandards Board), qui prépare les normes d'asdie incermacionales (154}
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6. FEDERATION INTERNATIONALE DES EXPERTS-
COMPTABLES FRANCOPHONES (FIDEF)

La Fédération Incernationale des Experrs Comprables Froncophones
(FIDEF), créde en 1981, ese une structure d'échanges et de coopéritions
encre les organisacions professionnelles des différencs pays suivants: Bel-
gigue, Bénin, Canada, Cameroun, Core d'Ivoire, France, (Gabon, Guinée,
Liban, Madagascar, Maroc, Mali, Mauritanie, Rébublique Démacranigue du
Congo, Sénégal, Syre, Tunisie er, nouvellement, I'Albanie er la Bournanie,

La FIDEF compte actuellernent 24 membres répares dans les 21 pays
précités. L'TRE est représenté par M. M. DE WL au sein de o FIDEE

La FIDEF poursuic 'objectfl de développer eo d"harmoniser efficace-
ment Péthique oo Nacovieg des profesionnels des ogrnisations membres
afin d'assurer ba prestarion de services de haoee qualité. Communaucé lin-
gustigque, ko FIDEF réalise également sex actoivirés dans le but d"affiemer et
de promouvoir la culvure comprable et financiére francophone,

La FIDEF remplic ces objectifs dans le cadre de nouvesux scatucs
détallés sur le site de ln FIDEF: htepa/fwww hdef.org

La FIDEF participe également aux cravoux de [erernariong! Federation
af Acsrianis (IFAC) en tant gqu'affilide er sux sceivitds de 'Osganisarion
des Mariops Unies en tane qu'sbservareur du groupe de travail de cravail
intergouvernemental dexperes des noemes ineernationales de compealylicé.

Les principales décisions prises par la FIDEF au courane de 'année
20601 onr poreé sur les fléments swivanrs:

= |es nouvelles adhésions, notamment celle de ' Albanic er de ln Roumanie;

*  |'approbation par I'Assemblée générale des nouveans seamies e du nou-
wein reglement antérieur de la FIDEF;

* [ politigue de commuomcation de la FIDEE, visant la muse en place du
site internet de la FIDEF (hoopeffwewrw. fideforg) et la publicacion d'un
bulletin d'infoemation fusane le poine, deus fois par an, sor Pacrivicd
de la FIDEF er sur celle de ses membres;

* |p politique de formacion de la FIDEE, visane & organiser des séminires
portant nommment sur les normes internationales de compeabilicd er
les normes incernacionales d'sudic
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* la création de growpes techniques portane nommment sur Péthigue et
la déonrologie de la profession et sur la francophonie économigue;

*  lu révision du sysebme de cotisation afin de fixer de mouvesus aux et de
définir de nowvelles modalivés de recouveement;

# e progmmme d'scrion pour 2000 -2002, qui prévoit nommment de
sowmettte 4 Vexamen du Congerl d'sdminseragion de fa FIDEF du

28 février au 3 mars 2002 le chéme de 1o responsabilicd du commissaire
LK COMpLes,

7. GROUPE DE LIAISON BELGO-NEERLANDAILS

D.r'l"ﬁ'dﬂ'ul de PIRE: MM. I, SMETS {pri-:i:]enr de |a r.lél.égn.til:m dq'lujﬁ e
L' juin 2001}, H. VAN IMPE (président de la délégartion jusgu'au
FEE guin 20013, B, Apriaenssens, LH. Joos, | VANDERHOEGHT et
E. Wan MEEMSEL,

Le groupe de linison belgo-néerlandais comprend des déléganions du
MIVEA ([nstitur néeclandars des t':l:pel‘u-L‘ul'nFt:H-E:], du NOwvAA, de
I'IEC ec de I'[RE.

Les principales activieés des rfunions du groupe de lisison belgo-néer-
landais porcent tout particuliérement sur 'échange informel de donndes en
rapport aver o profession dans les deus pays.

L'année dernitre, le groupe de liaison s'est rfuni — comme de coutume
— & deux peprises. Lors de la premadre rfunion, qui s'eso wenoe e 27 mars
20011, M. A, BeeT {(IEC) a assumé ln présidence du groupe de laison. La
dewsibme séunion s'est cenwe le 9 ocoobre 20001,

Le groupe de lson s'ese nommment penche sur les diplfimes reguas
pour accéder i la profession dans les différentes organisacions profession-
nelles des deux paya, sur la nouvelle Wgislation adetlandaise relative &
l'impflr wur le= FEVENE, EUr IPéwaluniion de ln iE—Hiﬂulun concermant s pree-
fession comptable aux Pays-Bas ains: que sur le projer de loi corporare prer-
rarnve em Belgique,

TLE - RAPPOET AMRUEL 20001 m



Lors de la modificacien de la lEgislation concemant la profession comp-
rohle en 1993, une disposicion d 'Evaluarion & é0¢ incorporée dans la lo
néerlandiise. Cerre disposition oblige le Miniscre des affaires foonomiques
i -E'l.'uluer. toos les dax N, la Lt sur Bes n.-gl'ﬁh:ru.r.ﬂ:uuntmtl. InSCTIts o
registre du MIVEA ainsi gque la Loi sur scoountants-administratieconsul-
tenten, et 4 rendre compte de cerre dvaluarion aupris de la Chambre des
départés. L'étude externe sur le fonctionnement de la 1égislation concernane
la profession comprable, réalisée par be burean Berenschor, o &€ cransmise
i la Chambre des dépurés en ocrobre 20060,

Apres la publication de la position du cabines du ministére des affares
foonomigues en rapport avec 'évaluation de la [égislation concernant la
profession comptable, les deux organisations professionnelles nderlandases
ont dit se meteee d'socord sur bes propositions communes de réglementa-
riom de In profession,

Le NIVRA est d'avis qu'il faur garantir au maximom lo qualicé de
l'exercice de la profession par le binis, d'one parr, d'une réglementation
scrupulese de la profission dans les domaines de la formartion et de Vindé-
pendance et, d'autee pare, de ln mise en eovee d'un systéme de concrdle
exrerne assecié i certe réglemeneacion. A cer Egard, le groupe de liaison
espere que les directives europfennes en matigre d'indépendance pourront
rapidement encrer en vigueeur.

H. TRANSPARENCY INTERNATIONAL

Transpareny futernationa est upe ONG de droit allemand créée en 1993
pour luster contre la corruption dans les transcrions intemacionales. Son
bur n'esr pas de poursuivee ou dénoncer mais de dfgager les legons du
Pu:;ﬁ piour fviter le renouvellemene des erreurs e proposer cle=s dispmlriﬁ
appropriés, Elle dispose do soutien fimancier des grandes organisscions
ngermatonales, des agences publiquees de développement, de diverses fon-
dacions civiques, d'associstions professionnelles er d'entreprises, ainsi
qu'une reconnaissance par |'TEAC,

Les cravoos sont conduits ou relayés par 75 «chapitres nationauss.
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L'adresie de la représentanion en Belgigue est: Transparency Inver-
nacional Brussels, 39 53, Vergore, 1030 Bruxelles, TEl 02/735.65.58, Fax
B2r732 .26,

Le Prssadent de 'IRE est membre du consel d'sdmimsemoon nataonal.
Les moyens d'action reposent principalement sur;

e des démarches approprifes auprés des grandes organisacions ingernasio-
males et des gouvernements; la Bangue Mondiale appuse fortement ces

imrtiatives,

e une mission de formagon er d'informacion des purnalisees et associa-
tions civigues, appuyé par une leteee mensuelle, un rapporr annuel
déraillé, un manuel d'analyse er d'intervention («The T1 Source Books}
cr une hangue de données de 1000 pages (The Companion Book). Une
rraduction espagnole du «Source Books existe déja et on prévoit une
teaduction frangaise.

Le rappore 2001 comtiens une enguéte porsant sur 91 pays classés selon
la perception du degré de cotruption cxistane

L'adresse du site de Treriparvary Inrernationa’ esc: Riepoaorw. (ranspa-
FENCY.00L
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VI. FORMATION PERMANENTE

A, COMMISSION FORMATION PERMANENTE

Compasition
Prfiichent: M. P Vay et

Membrer; Mme V. Mariog
MM B Van DEN BRaNDiN, B Van Asproick, D SMETS

Serdiasre: M. Cl BaLisTRA

Missions
Les missions de ba Commission consiscene b

®  exefcer un conteile sur la qualitd des formatons {conférenciers, sujers,
marériel éoric, ..), ant pour le stage que pour la formarion permanente;

#  frablir un programme annoel adaped qui réponde aux besains eéels!

*  garantir un nivean d'innovation er de spécialisacion suffisane dons le
cadre du programme annuel;

* rechercher les sujets suscepribles d'Eore améliorés,

Compee rendu des activieds

Les articles 2, 14 et 185 de la kot du 22 juiller 1953 er armicle 25 du
réglement d'ordre intérieur stipulent que le Conseil de 'Instioue st chargd
du contriile de la profession, de I'organisation du smge er de la formarion
des membres,
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Les deus premidres tiches sonr exercées par des Commissions spéci-
fiques. Le Conseil a jugé opportun de réactiver ln Commussion Pormacion,
gui o coujours pris en charge le crsisieme volet.

La Commussion Formation s'est réunie i guatfe feprises, nOamimednt
afin d'élaborer le programme de Formation permanence 200G,

Se référane aux direcrives du Conseil, s Commission s'esr principale-

mient efforcéde d'axer l= @minarres pumour de eroas idédes maitresses,

Ces devw dernifres années, 'introduction des normes TAS & suscité un
vif intérfr. Les efforrs dans ce domuaine seront intensifiés par 'organisation
de sminaires spécialisés fralés sur dewx ans,

Compee tenu des préoccupations du Conseil en la maridee, la Commis-
sion Pormation a apucd plusicurs nouvesux sujess au programme de for-
mation. Le conseil insiste nommment sur les apritndes particulidres qui
peuvent Eore uriles au réviseur d'entreprises

En sutomne, quelgues séances de formation seront organisdes sur la
communication, les compétences en maciére de gestion et les techniques
de lecture rapide.

Pour CETTTUIET, la Commission Formation a décidé d'.a.d.apt:r le schema
horaire des séminaires. Plusieurs séminaires serone, par exemple, regroopés
en deux séances, la premiére ayant leu le matin, la seconde aprés-mud
[Muurres seront organisés en soirée, Le cycle relanif pux chémes fscuox sera
déplace de mumiire 3 pouvorr mieux anticiper les évenruelles modifications
de la égislarion,

Dans la meswre du possible, lo Commassion s'efforcern dgulement de
réagir mpidement b 'acoalicd par 'organisarion de sfminaires sad hocs,

La Commussion Formution est également chargde de contedler la qua-
livé des séminaires, ¥ comps — depois cette année — des sfminaires de
stage (décision du Conseil du 7 seprembie) e en pamiculier des conféren-
ciers et des syllabi. Par conséquent, b coopérution avec la Commission du
STREE @ encore foé renforode,

Le formulaire d'évaluation a éoé redéfing. Les pésultars des enguiees
servmt érudiés par ln Commission de fagon penadique e oricigue,

IRE — Bapeoar axmtiee 200 m



Eelon I'usage, le programme comprend éralement deus journdes d'é-
tde. En automne 2003, une collabortion sera encreprise aver la Fédém-
tion et i Chambre des Motaires ofin d'érudier les domaines dans lesquels
ced deux profesions poursaient coopérer.

Des projets de formation collectifs mis sur pied avee d'sneres fidéra-
ninns professionnelles er organisations sont fgalement envisages,

B. FORMATION PERMANENTE POUR LES
REVISEURS D'ENTREPRISES ET
LEURS COLLABORATEURS PROFESSIONNELS

L'Insticur o flabord en 2001 un programme complet de formation perma-
nente desting aux réviseurs d'entreprises ef i leurs collaborassurs profes-
sionnels. Le progeammse est soructuréd de la fagon suivante:

¢ lorganisation de cveles qui offrent aux participancs un expos® modu-
lnire de cermains sujers et dés lors une amalyse approfondie de la matiire
Cricée;

¢ organsation de séminaires gui visent une mise 1 jour et une analyse
spprofondie de sujers spécifiques appartenant aux domaines du
contrile et de o profession, du drodt et de ln Hacalicg, de 'expernse
comprable et du domaine de |'informacique;

* ['organisation de séminaires pratigues gqui offrent des foudes de cas.
Ces entrainements intensifs sont en prncipe destinés aux stagisires de
dernidre annde, ainsi quiaux jeanes révisears, L'expérience a démonteé
auee meme dis réviseurs plus expénmentss sont également IntEresses
par e genre de formarion,

En 2001, le programme o éoé crés favorablement accueilli par les mem-
bres. Tane le miveau qualiranf que le nombre d'inscriprions sonr plus que
sarisfaisancs, En 2000, il & é0f orpanisé 72 séminaires (81 en 20000 er deux
iu:luhﬂe.i d‘EtudE':, repréientmt envican 2 608 pnl'ril:i]'ln.nts [nsmpn.ré &
environ 3,225 en 20000, Comme 'snnée dernire, la participation a éof
encouragée par un surplus de 6 chigues de formanon done les jeones revis
seurs pouvaient profiter.
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En outre, 4 la suice de la décision de 'assemblie générale qui s'est
cermee le 27 awvnil 2000, tous les reviseurs ane pu benéficier de 3 chbques de
formation pour une valeur d'une demi-journée par chirque. Ceux-ci pots
vaient Erre ubilisés jusqu'a ln fin de Fannée 20001,

MNombire de séminaines 118 104 10% R Rl
Mombre de participants 3400 3500 2,750 3,225 2.608
Participation moyenme 2 14 265 41 7

On peur, & la lecoare du cableay, conscarer qu'en 2001 L participation
MOVEDDNE BSL fEstEe relativement :1:|mFu|.r.|.|'||t' a |'année M,

Le programme de formacion 20801 s'est inspire de I'internarionalisacion
accrue de la profession. L'Tnseitat et heureox d'organiser, dans le cadre de
ce développement, parmi les premiers des formacions qui répendent aux

I'Irl'ﬂflll'l!li dLI. :I'-I":I'ILEIJI' et df SN l:'l:l”ll'ﬂlﬂl:t'l]l":'l.

A Davenir, 'accent sur 'intermationalisacion s= manifestern d'aillears

encore plus dans les programmes de formaion.

MNous enong & rernercier les divers orarewrs dont 'engagement & permas

de sitver & un niveaw ores élevé la qualicd de ces differents séminaires,

Le tableau ci-aprés reprend les divers sujers cmicés au cours de ces jour-
o et les oracenrs invitds,

SEMINAIRES

1. CONTROLE - LA PROFESSION

Le reviseur d'encreprises e le comicé I, CaPRASSE
daudit Corpomite governance . DrEnmarw

[ bedmjfsrevisor en het sudiccomire! MJ DE SAMBLANY
Corporace governance H. VAN PassEL

Le reviseur dans le sectewr public Ch. VanDEN BoscH
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DDe revisor in de publicke secror

Le reviseur e le conseil d'encreprise
Die bedri flsrevesar en de nl'u:'lern.ermngimud

Entrepnises en difficuleés
Ondernemingen in maeilipkheden

Actualieg des noemes d'audie missions
speciales

Updaning auditnormen: specificks
qu:]r.l.l:hl:l:n
Actualieés du drowe compeable

Updating boekhoud reche
Liquidation et dissolution des sociénés

VYereffening en onchinding van venmaoso-
schappen

Actualités des normes d'audit; missinns
PELMENENLEs

Updaring andicnocmen: permanesnie
updrchoen

2, DROIT - FISCALITE
Updaring frecaliteir: personenbelasnng
Updating fiscaliceie: vennootschapsbelaseing

Le reviseur et e droie des socwéeds: aspects
particuliers

Actualivds en impdes sur les revenos

J. CHEISTIAENS

P CoMuaiRn
M. FLAGOTHIEER
M_-A, VERREURE

J. Gevsen
P Wiy GEYT
L. Wan Hovw' e HES

D LEporTTE
LB VINCEE

L. AckR
H. BREAECEMANL
1-M. Viscowr

. BATS

J.-L. Serwvas
1. VERHORYE
J-M. ¥WrncesT
(. Bars

1 VANDERNOOT

H. Wirsors

J- HatisTeAETE
J. ¥YeERHOEYE

M. De Wiy

M. Da Wowr
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3. EXPERTISE COMPTABLE
Cashflowsratements

Instrumients financiers: LAS 32 e 39/
Finnnciiéle imstrumencen: TAS 32 en 39

Leasing: boekhoudkundige verwerking

Entreprises belges: préparacion &
l'veilisation des normes 1AS

Belgische ondernemingen: voorbereiding
op gebruik [AS

Incroduccion aux normes LIS GAAPS
Inleding tor de US GAAP-normen

4. INFOEMATIQUE
Sysebmes ERP
ER P-systemen

l:rll:l.-rru:l:: L T ] d'infarmation pur le=
reviscurs d'encreprises

Intermer: Informaciebron voor de
bedrifsrevisor

E-Commerce Webrrse

E-Commerce Webrruse

IT er audic financiec/I'T &n fnancinl audie

IRE — KarPonT aranisn Mk

Ph. LOgGIRSTADY

O, CaTTook

J.E VANDEN DRIESSCHE

E. GOLENWVALY
Th. MEDEREANDT
[y, VamM CUTSEM

W. ALRTS

P. HEMsCHOOTE

L. Swonrs

ELML Yo OostveLom

Ph. LOMGERSTARY

Ch, VANDEMADIELD
Ch. VanNDENAREELE

AL CHAERPLS

A, CHAERELS

(3. ATAYA
[. BOET:
[} S7arEAN

I. BoETs
H. Crosigs
[, SxArRAN

1. TR s AN



CYCLES DE FORMATION

. INTERNATIONAL STANDARDS ON AUDITING

Introduction pux «Intermational Stondards
i Auditings

Inleiding tor de «Inernational Standards
on Auditing

La norme 134 700 et une comparison
entre les nocmes [3A eo les normes ec

recommandarions belges

Die 154 700 en een vergelijking van de
I5A met de Belgische nocmen en

wnbevelingen

2. CONSOLIDATION

Programme approfondi cocncemant tous les
aspocts rechnigues de la conselidacion

Grondig programma mob. e alle rechnische
pspecten van consolidacie

L'encadrement de la premidre consolidacion

Het begeleiden van de eerste consolidatie

Consalidarion: peines pamiculiers, Concrile
des capiraux propres comsolidés,
madificanion des structures de groups
et frudes de cas.

Special topacs. De analyse van de eigen
middelen binnen de consolidarie,
veranderingen van groepasiruciuren
en casestudy

L'analyse financiére des compres consofidés:
ratiows e eablezu de fimancement comiodicdié

P Fiver

P, PAUWELS

P Frvex

P ParrwrLs

AL WHITE

W DEKEYSER

L. DE MEULIMEESTIR

AL WHITE

T, Var CLEFF
AL WHITE

W, DEKEYSER

Ch. Wax WYyMIERSCH
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Financigle pnalyse van geconsolideerde
jasrrekeningen; mrio's en peconsoli-
deerde v:rmn-ﬁ,rnmrnmzntuhrl

Llawdic des comptes consolidés

Ch. Van WynEERSCH

L. D MELNEMEESTER

D andie van de geconsolideerde juarrekening L. MarRTENS

T. Vam CLEDP

3. INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS

La profession face aux normes compeables
inrernariomales

Intredocoe g de internationale boekbsaad -
HarmeEn

Evaluarion des avoirs et des detres
Waardering van activa en pastiva
Compeabilisation au compee de résulars

De resulmtenrekening en een aancal specinle
TOpics

Conselidation e présentation des fras
fimanciers

Conselidarie en presentatie van de financiéle
SCALEDn

Réconciliation des normes TAS avec les
directives suropéennes

Verzoening van de [AS-normen mer de
Euwropese richilijnen
4. LE REVISEUR ET LA FRAUDE

E:I:Ft'l.'ti.l! Jr.‘gu]e! détection et :nquhc de
fraude

Forensic Awditing; fraudedetectie en
fraudeonderzoek
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1. VERMOESEM

E Dawms

P SCHUMESCH
E. Dams
Cr. VANDEWEERD

H. CirsoMER

V. BTIEMNE

P Vawn DEx BEyMpe

C. DeEnpaiw

KoM, Wan DCsTvELDT

Y, MEELIM

E.J. LAMMERS
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Aspeces juridigques de la frande dispositions
pénales er provecoion de o wie privée eo
aspects juridiques du blanchiment

J-E GonesnLe
Y. MERLIN
Ch-A. YVax OineNeEEL

Juridische aspecten axngaande [rsde: P Coox
strafrecheelijke sandachespunten en 2. MErCEY
WITWRESET

IT er fraude F. BRUYNINCKX

IT en fraude P BEUYHINCKY

Praude par mpport aux comptes annuels Y. MERLIN

Yerslaggevingsfraude E.]. LassiERs

SEMINAIRES PRATIQUES

Approche de conordle analyrigue: foude de W, GROFFILS
cas dans une entreprise commerciale V. LEnRLN

Arnalyusche conteoleannpak: casestudy W, GROFFILS
handelsondernemingen M. NKOLAS

Fusions et scissions

Fiisies en |.'|:|||'r_'::ir|.||_.|;m

A, CHAERELS
J-M. CouGran
J.P. Vinvcks

A CHATRELS
1B Wimcks
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JOURNEES DYETUDE

B Le 12 ewtolare 2000
LE NOUVEAL DROIT DES SOCIETES

Le Code des Socideds, o reniie, s sensctianeg
et son destin

Commentaire sélecol des nouvelles
disposicions qui ineéressent
le reviseur d'entreprises

Analyse comparative dies anciennes oo
nowivel les disposicions

Présentation de |a struceure de I'AK du
31 janvier 2041 et présentarion
rechnique des dispositions prévues
par ke Code et som arrété d'éxécution
sur les compres anniels

Table ronde sous la présidence de

Fanel

B Le 23 novembee 20411

A, Benoir-Moumy
K. LIEnMS

PP BeErGER
M., 1D Wiorr

M. KILESSE

J.B. Mags
Y, STEMPMNIERSWESEY

H. Owivien

J.-F. Cars
L ACKl
(. Bats
1P VINCKE

LE REVISEUR DVENTREPRISE: ET L'INDEPENDANCE

Expos sur les conditions de 'indépendance
necessaire pour le coneriile prisdenciel et
la procecrion des actionnaires par le
Peéiadent de la E-ur.rlm i Bancmre e
Financi#re

Approche de la FEE par le Président du
'Ethics Working Party'
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E. WYyMEERSCH
M, Progtrmnm

H. RinG
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Approche de 'TFAC 'Edhics Commitoes'

Approche de |8 Commession europsenne
et Vapproche anglo-sasonne par le Chef
d'Tnité Information Financiére et
Dirair des Socifeés 136G Marché intérieur
Commission eurapdenns

Exposé du Président du Conseil Supérieur
des Professions Economigues

Annlyse comparative SEC - CEE
Prézidence du panel

Allscugion du Ministee des Affaiees
Economicgues

J.-F. CaTs
K. Vam Hue

J.P. Senvats

A KILESSE
L. S%0LFs

Ch. Prcou
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VII. ETUDES ET PUBLICATIONS

1. Commnssiins d'eiodes terhnir.'u:-_':
1.3 Al i piivifaiineinchs

1.2 Compmbilitg e conoriile dens le seopear nisn-marc hamd
2. Activités du Service d'érudes

3. Publications
3.1, Bullexin J'informaciemn
3.0, Code des saciéns
4. Acres du Forem 2061
5.4, Aspeos pratigues de Vonmnisarion sdministrarive ec du conredile ineme
15, Llacvis b la prodession
A0 Le Yademecum di reviseur d'encreprisss 2001

57, Aueres prisiets de puibilicasion

. COMMISSIONS D'ETUDES TECHNIQLIES

[.1. Auodit et envircnnement

Prévedens: M. L. HELLERAUT

Mesebrer: Mme B, VAN Maie, MM, T. Buriniees, B, DE KLEECK,
& De W, I, Keoes

Seovitaviar: M, O, COSTA

Le |:|ri:nr.'i'|:|.uJ but du Froupe de rravail esr de fire jouer un rile aconf ag
reviseur d'entreprises sur le plan des problémarigques lids & 'environne-
ment telle que les questions relacives & la docerine compeable, la cerifica-
tiom et 'nitestation envimnmnemenoale.
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Le groupe de travil «Aodic et Environnemencs s'esc réum @ guatre
reprises lors de exercice 20001,

De larges travaux one écé consacres i la mise & jour des notes tech-
nigques pour o¢ gui concerne les déclortions aux efganismes FOST-Plus,
VAL-I-PAC g2 BEBAT. Le madile de noee :E«:.'hniqur. COMPCHTE GUATTE pelr-
tics: une note technigque stricto sensu, un programme de concrdle, un
exemple de mpport et une « management leciers,

La Commission «Auwdic er Environnements a élaboré ces documenes en
ftrcee collabomeinn aver leg r:'prﬁ:nl.'u.nrs de rey nl;g::n_ismﬁ.

A Fﬂ.rtir de 2002, une nouvelle mission sem confide au reviseur d'enire-
prises, Celle—ci concerne la foncrion d'atcestation pour RECUPEL, BECUPEL
est l'instance responsable pour le recyclage des appareils éleceriques et
flectronigques en Belgigue. Une nore technigue concernane cerre nouvelle
attestation sera Elaborée par le groupe de travail.

L'awtee mission imporinte du groupe de eravail «Audit et Environne-
menes a é6¢ o promocion du Prix 2001 pour le meilleur rapport environ-
nemental 2000, Ce pox eécompense le meillenr mpporst environnemental
tlaboré par une entreprise belge et a &6 organise pour b guasrieme fois
consécutive par I'Insticoe des Reviseurs d'Encreprises.

Le prix environnemental 2001 sers decerné dans le courant du
1% semestre 20032,

Le jury feait preside par Monsicur Luc HELLEBAUT, Président du
groupe de cravail « Audic et Enviconnement -,

Les membees reviscurs d'entreprises éeaient Madame Rositn Van MagLE,
Messieurs Theo Buresmegs, Doniel Kroes er Vincenr DE WLy,

Le jury étmie composé de cing membres exeéricurs spécialistes des marié-
res environnemenrales:

»  Mpdame Marie-Paule KESTEMONT (Professeur UCL):

o  Moddieur Aviel VERBRUGGEN, professeur "Environnement et Economie!
a 'LIPSIA, Président du S71EM (Scichring Techoologic En Milieu);

#  Mossieur Luc Laviipses (professeur RUGent);

»  Monsicur Jacques WIKTGEN — Direcreur de ['Insticur royval pour la Ges-
o durable des Ressouress parurelles ef la Promotion des Techng-
logies propres (LE.G.T )

» Monsieur Eorel BUTTiENS (SIDMAR);
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Chogue rapport a été évalug selon les @ critéres mentionnés ci-dessous.
Lappréciarion porte sur un score ozl de 100 poines done la veorilacion
est reprise ci-desious entre parenthises.

L. Corpurate Profile (10)

2. Report Scape (10)

3. Ewrvreainenial d‘lﬂm&:‘n‘m‘f Hﬂ:l
4. Stakebolders Relasions {15)

5. Communicating and deign (10)

. Ewnviregmental twpact Drformation (240)
T. Fiwasce (10)

H. .Tr:!ﬁ;mﬁa!:ﬂ'.amf frdqﬁ"-i.l.mj LR
0. Verifivation (5)

Le jury a décdé de proposer le mpport environnemental du gagnane
2001 pour parciciper ou niveau curopéen au Ewrofean Exvironmenrad
Reperting Anaral

Deux membres du groupe de cravail assistene aux rfunions de In FEE
relatives 3 |'environmemene.

L= groupe de rrvail « Aodir er Environnements o '|:|ri!| tomniigsance de
la nouvelle recommandation curopfenne du 30 mai 20801 concernant |2
prise en considértion des sspeces environnementaus dans les comptes e
rapports annucls des sociéeés ec suivea le développement de cette régle-
mentation su nivesy belge. Lintention du growpe de cravail est de consac-
rer e frude i ce sujer

1.2. Comprabilité et conerble dans le secteur non-marchand

Poéudent: M. ] CHEISTIAENS

Menrbrer;  Mmes MLC, DeEproUs-LEnoeT, Ch, Vannen Boscr, M, Pmer,
MM. E. Crixck, L Deva, M. JeGERS, F MalLLaRD,
P. Vamn Caumen

Seerdternat: MM, O VaAnHEE (collobomrenr RUG)H er [3, S2arman

[kins un Fr-El'nier stacle, la commuistion s'est artachée, en 19949, au cadre

compiable général cel qu'il esc mis en euvee dans les enreprises. Ce cadre
i e appliged aux institutions du secoeur non-marchand en généml en
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s'arrftant aux diverses rubriques des compees annuels ec i la maniére de les
sdaprer dans un contexte non-marchand,

En 2006, la Comimission & pollrsinivi ceioe missicn, en mertant "accent
sur les Aspeccy 1:|:||'|1|_'.|-t|.|.|:|]|"_\. us conseruEnt un vasee domame d'wetion.
Comme point de déparr, elle o recenn une Sude comparscive limicde des
principales réformes comprables des secteurs nof-marchand et public en
Belgigue au cours de La dernigre décennie. Clese sur certe base, ef en pre-
nant en compre également des évolurions 3 I'éranger comme des réformes
en cours pour les ASBL, que la Cormmission o élaboré des propositions
genérales qui powrraient servie de fil conducreur pour I réforme de la
comptabilité des secteurs non-marchands et public. Ces propositions
concement les objecrifs de la compmbilicg, des aspeces de technique comp=
table, L& lien avee lu comprabilité budgéraire craditionnelle, le schéma
comproble, les régles d'évaluanion et la présenracion du rapport financiern
Pare:l fil conduceeur s'adresse sux normalisiceurs conceeml's, mnis Egale-
ment aux reviseurs d‘entreprises de plss en plus confronés aux réformes
dans ce secreur.

Une recommandation importanee porre sur ln proposicion d'une appro-
che particulitre pour le bilan inicial pour les inscications existances dans
les sectenrs non-murchand et public, confroncdes pour la premitre fois &
une comprabilitd patnmoniale. L'expérience pratique démontre en effet,
gque be bilan inital et surtout ses composantes non monéaires ese sousce
d'un probléme spécifique mais ne se présenant qu'une scule fois

Drans le comcepr pénéral proposé par la Commission, les innovarions

guIvamnies ane &rE Etuces:

*  wune reforme dans le sens d'ape comprabilicg patnmoniale dépend d'un
cadre concepruel, e qui veur dire qu'elle dépendra des objectifs poue-
suivis par la comptabilicg

* la discinction «pragwigary-apmiys, alors que approche «profristarys esc
thique:m:nt la deule i ftre di miﬁe;

= problémacigue des réserves, des fonds de péserves;

#  sdaptation de 'affectation des résuleses;

» une extension de In régle d'évaluacion «Prise en charge lors du remon-
vellements — remelial acedrifeg)

# bilan inicial & base #fro, plutée qu'un bilan inivial sous le signe de la
COREAWLLE;
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*  lg miéga grand-livee, ou, en d'aocres termes, incégracion de la comipra-
bilizé générale, de la comptabilied bodgéeaine ot de la compeabilité des
coilrs de revienr,

Le deuxiemie chime principal sur lequel In commission s'est penchée en
2001 concerms les aspEcts d'ouchie dans les secteurs Puhﬁu el [Iin-mar-
chand. Sur la base notamment des constars faics & ['éoranger, on pear affir-
mier que Vusdie externe se crouve manifestement 1o invest d'une mission
plus vaste que dans les encreprises oi son file se confine pluckt & e cermifi-
carion de «limage fdéles faudic imanciers.

2, ACTIVITES DU SERVICE D'ETUDES

Les principales scrivitds du Service d"¢rudes consistent & mertire 3 disposi-
tion des réviseurs d'encreprises des informations utiles dans le cadre de
'exercice de leur mission.

Ceci recouvee potumment la eédaction de brochures ec darticles diffu-
sts anpres des membres;

*  Bullerin d'Information de |'Insticur des Reviseurs d'Enereprises,
*  Béflexions er Opintons,

*  Erudes [RE,

ELL.

Les activieds du Service d'Eudes recouveent également la gestion d'une
bibliochéque, accessible par prionce aux membres et stuguures, La bibluo-
théque rmssemble pour 'essentiel des ouveages et périodiques en mariére
d'awdit, de compeabilicd et de drow des soceégeés,

Une gestion informarisée de ln hibliothéque minsi que le doublement
de la surface des locaux desciné & cerre fin, permettent des meilleures
conditions de recherche et de eravail, Un service de veille documentaire est
en vran d'Bore mis en place ainsi qu'un systeme de pestion cenerlisé des
différents dessiers importants. Un documentaliste o éof engagd 4 remps
plein,

Les publicarions, décrines ci-aprés, consticoent également une des scri-
vieds principales du Service d'études,
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3. PUBLICATIONS

3.1. Bullenn d'informacion

En 20001, sepr numéros du Bullecin d' Tnformarion des sévisears d'encrepo-
sed Gk fed adressés aux mE:I'nl:rrrs,_ ansy |:||.'|'1.:|.1 numern hors sére: une s¥n-
thise du Happom snnuel 2000 de 'TRE,

Le Conseil souhaire remercier les membres du Comicé de rédacrion
pour li gualicd des arvicles publiés dans le Bullenn d'Infoemation. Le
Comicé de rédaccion est composé de M. P. Anciavx, Présidens, Mme
T Var IncGeEncom er M. Hoste, reviseurs d'encreprises, de Mme V. WeeTs
et de MM, E. Van Mernse, D, Szarman ot © BALESTRA.

3.2, Code des socidiés

Le Conseil a jugé indispensable de merree d disposition de ses membres un
IJIJ".'tIHE l'EFI't‘I:'II.IJ‘JI: lé Cindi dox .mr:jr.‘tﬂﬂ. il e déiﬁ I'I.'Iih:iiFI.lE I& inur de s0n
entree en vigueur, ainst gue son arreté roval d'exdcucion en un seul ome; il
s'agic du Code des socifés — C. Sac., La Charee, &d, 2002,

Cet ouvrage consiste en une YersHain annodee aver sYSEEMariquement sous
chague arcicle une réffrence b la docerine e la jurisprudence. Une table de
comenrdince détaillée e un index sone également repris. Cer inscrument de
eraviil o fair objec de o collaborarion de ln Commission dies Normes
Compeables et de plusieurs autres spécinlistes du droit des sociéeds,

Cetee publicanion s éoé réalisée sous la direction sciencifique du Profes-
seur Anne Besolr-MoUry er du Professeur Bermard Triocesmas, Le Conseil
PRI L Elir.l]:umi:'hl: le Professewr Henm OILIVIER, Secrémie *I:'E'I'It"l'ﬂ-| de In
FEE, er M. Jean-Pierre MAGS, Président de la Commission des Mormes
Comptables.

3.3, Actes du Forum 2000

Le Service d'érudes o en outre rédigeé, aver be Président ex le Vice-Présidenc
des commassiong concerndes do Forum des 5 et 6 décembre 20060 ¢ en
érrmite collabomion avec Mme Catherine DENDAUw, un fscicule repre-
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st wne synehise des travaux consacn®s aux normes indernationales dandic
(15A) et aux normes comprables intermarionales (LASR),

La publicacion de ces cravaux o éoé nfalisée sous s forme de deus numé-
ro de la sére Réflexions er Ohpinions:

= Rifexony of Ofnmorr 9= 200

Arter dn forge 20000 e revisorat
L'internationaliraiion de by profesion fs mornne internationaler o awdi

*  Reéflexcions e Opinenns w1 172001

Acte .i"n'_.":l.rum 2INM) dy repesprad
L imteraativnalinaetion de L profession; ler mormer rosgpralder internationls

3.4. Aspects pratigues de 'organisarion administrative
et du contrile interne

Clest en cofdition avec Stndaard Uirgeverdj que Mnscituc i décidé de dis-
tribuer @ cous ses membres cet ouveage, rédigé par un confrére gui 1'n
structurd en deus parties: la premitre est académique er décric tous les
aspeces théoriques relatifs au conerfile interne en tenant compee des évalu-
tinns récentes; o deuxiéme s un recueil diarticles publics dans la presse
dronommigue,

|| st |'|:r|§'|r|.| fque EES. mcmhrrl r-:li\ui:vent [al=y o nu'ld'u.E: de qu:-lque
3(M) pages débur 2002,

3.5, L'acces & la pmﬁ:s!i-un

Durane Pannde 2000, la Commission du stage, en collaboration avec les
services de Plnsticuc, o rédigé un documenr relonif @ 'accés @ la profession
de réviseur d'encreprises.

Ce decument 4 fair 'objet d'une publication dans les dews langues en
urt seil volume.

Il est préva que le document soit intégralement repris dans 'édicion
2001 du Vademecum,
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Cer ouveage reprend aussi bien des questions de principe er normmene
la leJi.'i.FleIJI:hEE de la Commuminn duo SEARE QUE dex ASPECTS d'nmnﬂmrlm

pratigue,

Il convient de noter que le cexee relatf au stage publié dans 'édicion
1999 du Vademecum est abrogé et remplacé par ce nouveau document.

3.6. Le Vademecum du reviseur d'entreprises 2001

En 2000, une parie crés importanie des acovies doa Service d*¢ode a ded
consacree & lo refonee du Vademecum -|:|-t‘nnt-|:||n||_|;|: & marmes de revisians.,

Cees travaux ont abourt & une publication doublée d'un supporre éecom-
nigue bilimgue qui sera diseribod aux membees débue 20032,

Lin pmni.-l:r travail de L'L'u,:lrl:'i.nu.tim‘l au r:'l'rr.pu Jr"gwhl:if i &E mrnE :l.:
sorce que la premidee partie du Vademecum, dans sa nouvelle mouruee,
contient désormais les extes [Egslatifs et réglemenmaires coordonnés pou-
vant &cre considérd comme le fondement de nocre profession.

Certe coordination [égislarive a conduit 3 retravaller (en plos de 'ingé-
gration des rappores annuels 1998, 1999 er 20000 I structare du Vademe-
cum er de modifier toures les références égislatives, afin que le texte
putsse reflécer I'érar actuel de la Egislarion,

De plus cerre édicion est doublée d'un Cd-rom bilingue contenant
en plus des vexees repris dans be folio, des hyperliens Egislacifs, un logi-
ciel de recherche performant et des extraits choisi des rapports annuels
CrR TR 2000,

Toutefois, o décision a &é prise de ne pas publier dans '&dicion de
2004 la parrie concernant les avis du Conseil en mariére de dric des socié-
tés qui représente environ 130 pages. Cerre partie demande une refonte
|.'|:r|'|'|.|:||.E't~: qui T pOLrTa pas atre aclwvee 3 co sincke.

3.7. Aurres projers de publication

L'IKE, en collaboration avec I'Inscivur Canadien des Comprables Agréds et
I'Orrdre des Experts Comprables (France) avait publié en 1994 le Diction-
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naire de la compeabalicg et de la gestion financiére, sous la direction du
Professeur Louis MENARD.

L'IRE, aver lu colluboration du Professeur Henr OUviER, Secrétaire

généml de lp FEE, er du Professeur Corherine DExpair, Conseiller scien-
tifigue au Conseil Supérieur des Professions économigques, pripare ln mise
i jour de In nowvelle édinion peévae en 2004,

[Dans le courane de V'année 2002 sonc arrendues notamment les publi-

CALIDNS S VANTES;

wne frude sur 'évaluation des entrepreses et la cesion forcée d'actions
un recueil reprenant diverses questions accoelles de dooic comiprable
une deude sur Pawdit er la compeabilied dans le seceeur non marehand
les ateentes des onlisateurs de 'information fnanciére concernanc la
mission des révisewrs d'encreprises

une erude concernant les regles déonmolngigues er I jurnsprsdence dis-
ciplinaire de 'Insticue,
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AVIS DT CONSEIL DU T DECEMBERE 20001 SUR
LCAVANT-PROJET D'ARRETE ROYAL PRIS EN EXBECUTIOMN
DE ARTICLE 133 DU CODRE DES SOCTETES

AVLS DU CONSEIL DE L'INSTITUT DES REVISEURS
D'EMTREPRISES DU T DECEMBRE 30|
SUR LAVANT-PROJET D'ARRETE ROYAL PRIS EN EXECLITION
DE L'ARTICLE 133 D CODE DES SOCIETES,
COMMUNIQUE LE 10 (CTOBRE 2001

Vi 'erncle 135 diu Coade des socideig,

Yo larticle 3 du progee de loi 121 L0 duo 25 avnd 2000,

Wi la lerere du 14 ooiobre 3001 adressée au Président de U'TRE par MM. les Chels de
Caliner, H. DINEUR er L DECLERCC), respecriverment, Chef de Cabiner da Minisore de
I"Econcamar et Chel de Cabener du Minisere de la Jusese,

Yu I'mant-projger d'arréc oval pris en exécution de 'article 133 do Code des socienés
e i peojer de Bopport au Bok, communiqués en ancexe au coarrier du 10 ooobre 2000
pEteind,

Le Conseil de FIRE & émis 'avis saivane, daré du 7 décembre 20611
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TABLE DES MATIIRES

Sventhise

L. Imeroducrion

L Confexre mlernabionale
TEE

IPAL

SEC

Commisséan europienne

B TF

3. Cameeaie belge
m Légishaman et réglermentation belge
b, A 133 du code des soceei; el que mul!iﬁipl.r le projet de bai 1211
du 2% wweal 20801

4. Comuiddrations sur Favant-projer d' AR e de Rappors s B
0. Conuidéraioms péndmley
b, Happorr s Ko
c. Al

SYNTHESLY

Le Canseil de 'IRE mappelle que s profession est londamentalement armuches au priccepe
de lindépendance du commissaire ranr pour les mandars exercis soprés de socifes condes
rjue man coetes. o prncips faie Pobger de nombreay conieiles pas | onseances 3 V'IRE e
par bes organis disciplmains mis en place as la e du 22 jailler 1933 codant un nstioar
de= Bevimeurs 4 Encreprises.

Le Conseil de 'IRE sir favorable & une pricison des céghes en manite d'indépendance
i cromeneisanee, dans Lo mesune o ces mtgles sont basmonistes aver ke regles cumpdennes,
sir la e du projet de pocommandation cumopleiine oo b imatstn, Ce souct J'hammonis-
tinn e poursuivi par ls Commission earopéenne, mn s=wlement sur le plan comprable
(pormes comprables inrernarsonales LAS) mais égalemens sur b= plan du conmmile, en pami-
culier en manite de gmes d'audic er d'échigue, en ce compes le conerdle de qualicg er
I'miépendence du commissaire, Cerre barmondsstion participe b la serardgle de b Com-
missinn saropfenne visant i mecere en ceuvee un Marchd financier au sein de I'Unien
ELRG PN,
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Le proger de recommandacion warmpenne sur Uindépendance sdu conerdleur gl dis
cumpies duns Plnion ewropéenne concient des primope facawenrer. Llavane-projer d'ar-
réré poval commiuniqué ke 10 oowbre 2000 n'ssr pas en conersdicessn oves e peoger de
recamranidarn mus ol v plus len gue le ceste sampéen. Do par, 'svant-peojer
d'prrifet rayal comtient wne Hue de pressanons incomparihles aver inaldperalance; ces
presarsony sank done anterdives. Le projee de sectmmandation curopfense contient par
civire une énumeration de presmoions qui suscient un risque d'scemnce & indépendance,
malss qui OE =Nt pas awomaniguement inerdices. D'aurre part, Vavant-projer d'amécé
rapul ne concient pus de distincrion seloo gue la sociéd sudicés soir oo mon une enzied peé-
servant un ingérfe puble tnocemment s socidds coide en boieee, e Sablissemens de
criddit, les enereprises o assamnioes, les enereposes dimesssiement o les OPCVMI, Le
proder de recommandarion ewropfenne conrient des nuances selon gue les services .non
uisclir simur preseis we mon e Avedr d'iene encid prisenmne un inrdegr poblic. Sur ce plan,
'svand=proper ol areéed mogal s done plus cosrrsgrans que e peojer de ecommanclagsn,
e o cnetpedine, pussquiil doend & coutes s sociteds auchides les sbighes qui, cdans e pro-
irt de recommuandation muropéenie, ne sappliguent qu's certaines sociénés audicdes

[rans ce conrexte, |e Conseil se eéjowic de "imiciarive prise par le Gouvernement et
émet un aves favoarable sur Pavane-projer J'arréeé poval prs so exdounion de Parcicle 153
dlis Cexle des socidn® deel que meeloled par Varvicle 3 cu poojes de ko 1200080 3 23 weril
20 Y, gl o ¢ commuenmigd e 10 oombee 20010 au som do Mimistre de 'Ecomomie
er du Ministre de la Justice.

Apris une analyse des diveloppemenss os nrveau inieenateondl, eurnpien of en
Belgigue, le Corseil de 'IRE subaite dgalement farmber dis sugigestioen de frme g die
COnTEn gL, i son escome, sont soscepon bles ' amilicrer I'svane-projer o'mrofee myal, tour
en conservunt espric de 'ovanr-progec qui esr en conlormind avec 'svane-prjer de recoms
yrarklanien e pSenne,

1 INTHODUCTION

Le Conseil de UInstriur dis Revmsoans o Enteeprises tem §siluer Vindriacise Egislative gid
poarsuir I'objeceif d'une meilleure ooganisation er gestion des emtreprises en Belgigque, Le
Consedl o priv connaissance des différenees. dispositsons du projer de lod 1211000 do 23
avill W01, noremiment concernant b srerue ded sdminisrrareurs, lo compogitean 2o e
fmnctmnoement dis consel o' sdmemscracon er do comiré de direcrion ans: gue Uindépen-
dunce du commassaan

Le présemr avis concemne Uavant-projer darréné mopal en matiére d'idependance du
rosmumissaire qui a vocarion & fme sdopeé en exfowrion de arcicle |33 du Code des socifnés
el gue mndafsd par arricle 3 du proger de lim 12000000 da 23 avel 2001

Le Conueil sushsice rappeler que la profesion de réviseur d'emirepeiin o exeréme-
ment sttmchie @ principe de imdépendince, oomn imterationadimend, e g consti-
e un des pilien de la foncrion de révisear dentreprises. Les ofganes de 'lesticoi des
Reviseurs d'Entreprises (TRE} sone parriculiéremens stentifs so respect des eigles d'imdé-

peoadance par w5 memhbres.

A Y A
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Afin d'odoprer le présent avis en marigre d'indépendance, le Conseil de I'Instirue a exa-
meng ks Evalurions rfcentes non sealement en Belgigue, mais susss § 'manger e au
Pt el instances n|r||1-.|é|-m||.-| of enfermnatioeles, Les ElEmeis qua sigeist constiruens
i dlesorapstinn el posd tioens cxamimdes s le plen mgernarioeal

Do approches ane & dévoloppées en oo que concemne Pemblissement des egls en
maritre d'indépendance do ronceileur kgal dis compees: ooe approche conceproelle (fee
meuwrd) £t une approche consistune i dnumérer bes situarions spéoifigues oo bk,
L'apprche cimscepiuiclle avair drd dveloppde par 1 Fdérarion des Experrs-camprable
Burpicms {FEE) dans son érle =Commaon Care of pancipless de 1998 La plugan des
frxtes cents au mivean intomanional e eopden combioem oo dous spproches, d'ene
part_ en ruppelant les principes relatits & Uindépendance e, d'ausre pare, o énumdeant des
saruarings spécifiques gl illusmens Papplicarson de ces principes, Cerre double appmche
¢ regroave noramment dans le projer de rcommandation sarapéenne n prépancion en
matiere d'indépendance da consrdeur 12gal des rompres

I comviene Sewmminer o promier hew ks priscopes dégaigs pis ke FEE o P'IPAC au
niveay des organisations professionnelles uropéenne et meermstionale, et dyzomine I
rigles sdoprées par le régulateur des marchés de valeurs mahalieres aux Brars-Unis, ls
SEC, er par la Commesion curppeenne dans son pooger de cecommandacion sur 'indépens
dasice,

1, CONTEXTE INTERNATIOMAL

2.0, Cadre concepiuel de ln FEE (Cammon Core of Proocrples)

ls Fredfranion des Expers-Comprbles Eurnpéens (FEE) o fmis en puiller 1558 un Corpe
de principes communs appliabds en masstee Fincdipendance! (of, [RE, Bappon 15588,
PP 248 281

Dhans ce Corps de pancipes, la PEE constate que sbo preifmbon oot e aifind
ol it slnoar feocmie i puaniege S e (e v fosor B atidieteeer i il Tuesskon,
ST i e e e e v possteiter e s Say peroneites o mree s st o i
e yom et ot r nmpmpriblen o aoedlivrer it iy,

Durs e document, b FEE peévnit une série de mesures de sauvegards destinées 4
parantie 'mEpemnlence du commissaise.

2.2, Comiré éthigue de FIFALC

LIRE = membine de 1'iraianived Padvanian of Acewain ([FAC), Le Comard &higue de
FIFAC 3 émas un prosivcs projet de masdificanon de son Code Shigue sue Vindipeodance
en juin 2000 et wn secancd en sl 2001 oy projes ent def soumis 3 une i large
comsuloanon inermaronale.

113 Falémraon des Expers-Comprables Bumpsene, = Indépendance e Cihperrivied du Crserdloor Ligal
dis Compaes = Congs de Prnoges Bsenciels Powr 'Orentamion de b Profesmion Buropdennes
amller N5

123 FEE, lbadem, p. 42
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Le Coaseidl e MIFAC, réuni bes 12 er 1h novembre X1 0 approoned les adapracions i
s Crele dhigue en mardtee Glclépendunce. Il e préve que |a souvelle vemion do Code
Cthijiae et palslide weane fis 2001,

Le Conseil de PIRE monstate que e Comicé échique de V'IFAL, s'inspimnt e pame
des réphs de la SEC. a adoped une approche dgalemenr reprse par be Commiine au Awadinig
il |a Commissson surnpéenne: e projer de modificarion s Code dchague de MPAC ulen-
vifie une perin dle sspues darieinde & Pisdépendince er provait les mesines de saovegarde

spfreprides

LA Nevwritien aadd Exchompe Comerrdonion (Erars-Llnis)

Ls rfgulaceir amfricain des marelss de valeos mobiliFres, s Sewriiia aod Exclaupe
Coopinaton (Erars-Unash (oi-apris la «3EC- ) a adoped le 21 novembre 20000 des nouvelles
régles relarives i 'indépendance des conrrfilenrs léganx des compres fandieeurs) aux Errs-
Unia'. Cey righes, disponibles sur le sire inemer de lo 8EC, soor en viguesar depus e
§ féwrier 20001, sous réserve de dispesicicns raesiomne, Les diggeicmms ci-dessins -
et |e sdsumd de ls posarion de ls SEC o sappliquent smipoemens aox sociéés cobdes,
qui redevene de = compérence,

La SEC a adopré ces régles apeés avair arganisd une cris large conselrenion e apeés
mvair procédé i des andatioen,

La SEC mppelle gue la mise b disposition d'une informetion fimenciée fable e pré-
e anipry s invesnissem esr essenrielde & Lo pevemonsan er b o préservaesan Je |ineégrind
des marchés américaing e de la confiance poblsgue®. Blle soppelle éalemen 'imposeance
du it de la profesion, nocemment sous Pangle de son indépendonce. dans o poamsuie
ide ces mbpertifa

Cas communicaisns contennent prévisement des propesitions de modemisagion des
ripbes Wit l'l-rrd;’r:nrhm; ok la rrrn';:l'n,-mhm alaidie. Lesparin de cos mwvelles régles o
arriculd muroor de quatre principes géndriun permettant appréciacson e indigenalance
de I'snificeur:

La SEC idemnifie des rsgues d'oreeanee b Uindépendance dans 'hypochése ol oudi-

Erur

#  presemie des inerins réciprogques ma en conflie aved ls seceted aabiede;

=  exerce le rravai]l daudin sur son propee cravail;

®  gxpior e fononons de direceeur oo d'emplopd dams |a sociénd audisée: ou
= agit e s Gemnd awcan de B osecided adide,

(01 Sevemiey and Exchange Commamson, s Revisisn of the G i Audizor '|r|.|].r|:l:|u]-rnL|:
Recpuiresiersia =, 17 CFR Pams 210 sl 190, Erats-Lism, 11 iweembie 3000

4] ? L -

(4 S «Chalrmii's Satement Comimssnsi Open Mectiig i Mailer Seiscsde lninsine s
the Ctpreons and Equicies Markees, and Hules Governing Asdinr Independence=. =Faco sheer
The Commission's Prageaal oo Midemaee the Rubes Governing the Indepenidence of the
Aecominting Professhmes, 15 noeembre 2000, dispoosdde wir e sie de b SEC
e terww s pow/ neerg e harshor hom 24l

-t
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Les mouvelles réghes onncement les &1&memm swivanes

les relarinns Rnanc ke

lew pelativns ' epaplal

les relatioes o affares

le priccipe généml de Pindépendance de noditeur
les services mon aocin

La SEC idenrifie ks condivions dans lscuells neuf services non dulsr sont incompars-
bles aver Pexercice d'une mission d'audic. Ces services restent enjowrs possibles s
pestraciain aupris de secidids non aidiedes. Sur ces meul servics, shordds c-apat, st
st défa interdies par P Admerica Doty of Gt Pabdie Acomeatests (AICEAL, |n
Neamrriey ansd E:lu'.!!ular Commiraan Prictace Sectvon (SECPS) e la SEC. D cecce manigre,
lu piluparr dis rigles Emise par lo SPC visenr b oodifeer = resmmcricns exismanees:

B1 Weman e Lo pompialilind o aatre wreiiel roadffli ca compen ol on ey fati fuen-
raney e e ey amalned

b Cewortinm o mree on awevy dar aystiveen ot informanian i

A1 Prenedon reladive & o Gl

4 Rersvowi avtaaridi

1 Servdons o amdd) jures

faf  Fenrivons dr avretion

Ti  Bausamo b

Fi Semvvcer o hurerwdadiation fimammie

B Bertond pelathfl o s fradiiilens farialiaieneli

Dhispesationy relatives siax [l

La SEC encend par =filizle d'une sociéeé suificdes moare enmied qui peur signibioacives
ment influencer ou e significarivement influencée par ls socifof aml inée, pour
stitant sput |y fivestissements e sctions solent importants pour Uentité oe b sociéd
auclitée. La SEC ajpure que «1'influence significarives em généralement nbservde
lorsque 'invesrissenr posstde so moins 20 % des dimdes de vore de b socided dany
Baiguielle il ioveani.

Cantimprnt For o rrrmprsents

la SEC réickee inrerdicrion de preseer poar be coempie d'iene socuis audinée des sena-
ces impliguane des bonoraiees qul me pefsenient s efcessairement de liens avec les
WEFVICES prostes loemdimnpot fr)

Esceprins

La SEC dléclare qure, par excoptian, e pon mepect dey piples relasives 3 'indépendance

i uise persqne appastenant au cbinet dYaodir ne remes pas en cause 'indépendance
de ce cabaner, i comdition gue:

* Pambiveur pgrore b corconstanoes gui ol génded s violasion de I'mdépendane:
¢ infracton saie rapadeitent oomigée dis gqu'elle deviens apparente,
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il Mention des onoesins

la SEC pricise que les socifeds auditdes soor cenues de révéler dams beurs compres
anmiels les honoraines d'sfic, de comsilmnce en noavells edhnokiges de 'informa-
il e les bnoemiees eelanils @ e bes dvibres servaces prestds e e avelstcur duicsne
l'amnie dooulée

Lot sonciditds aueditdes sant en omtre invicdes & mentionier ke point de woe du comind
d'awlit quant i lo compatibilied enrre o réalisarion de serveces on-audic &1 | préser-
vatinn de indépendance de 'sudiceur.

Il s ifin Sgalement feguis de divlarer e poireiige ' heures pressées sur le erasmil
daulit par wmie personae autee gqoe mudicenr empleyée i remps plein s ce powrcen-
tage dépasse B0 % du ol des hewres prescées.

Ld. Comeimiffer s Auditng du la Commission surapsisnne

Le Cominé chamnge de |a question du coneriile [Egal des compies (Cawmriie s Asdiiimg ) de
lo Commission europdenne prépare depais 15998 un projer de revommancation sar inde-
pendance des coneefilewsm Wgaux de comptes shinorcls, Ssigent mtamment an sein de e
Comnite les représnints des Gouvernemnes des Emrs membires er des représencanes. de la
prodession. Le Comseil Supdriewr des Professions éooncmigaes e 'IRE foor parcie de la
deflégarion belpe, dingée pur le représenrent du Minisore de 1'Boonnmie.

Le Président de e Cominé a demande Vavis ans Gouvemements dies Enes membres, ec
en pumsuler on Guevernemient belge représened par son Miniscre de |'Eoonome.

La Cormmmiagion mimpdonne 4 souimis 3 laige consaldation un peges Jde eecimmenda-
von relarive aox principes fondamemess sur Pmddépendance des conedleuss g s
sein de |'Union earopfenne (ci aprés le =Projer de recommandation= )", Ce Projer de
recommandation est disponible sur le sive inrerner de b Commision surap@enne”, dans =
wersinn du 1% dicembine XHX), Les versions ubidnewres, dioor i demibe commumnigueds en
septemshre 2000, sone ares semibares G cotte weesion du 15 décembie HL Lo deemitne
versinn devmir constitver la version pratigquement définitive qui sof stumise e Coem-
Mmissdines eumpEens

L4 Commmosinn cumpdenne @ priva i|'ﬁ:||,¢r|t|' la recrenmenidarom avent le On de an-
me MI01, desi-i-dire smin b Présdence belge sle 'Ualon rurspdenns, oo oo plis s
débus 20HK2, Lé recommandarsan prévoir une s de dispssitions, done il conveent de
MENCHINGET CEnins exemples

L projer de recommandarion concient des gl d'irdépendance applicables & 'oodi
EEUF B B ATIA :|ui st = enessaree al influsncer les efsuliac du conemdle 1égal des compres.

11 Commisson curpeenne, RO Mache Iménieur = Marchds financiors, «Comwfanee Qapee oy Siane.
vy Ay Joedendensr (o e L0 & S5 4 Pawdearaial Prlaiier — Dved o jomset B 2 Mand
el e, | % cBosmbie OO0

N e enmpeinn commdinuemal. meckesencomgsnyaudicnessindependence_enpdi
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24,0, Camipeidtion de Paciiorsardal e sackdids de wésdsesie

L'arricle B, § 2, de lo loi du 22 piller 1933 orfamt un Inssitur des Heviseors d'Boreprises
pricise quae Factinonarior des socideés de révisenrs doir &ore composd exclusivement de
révizewns; sauf aumorisanion di Coeseil de 'IRE. Ceere aurorisarion dodr fare préalable et
el mévorable

Le projer de recommandacmn imbigue gue la magried des daoin de vore dans une
anciéed de mevisars (50 % s | dmoic de voie) daie B eetre les main de edviseurs o2 gque
I smrucs de o sociécd devenient garsncir qu'un pen-rfvsoar ne poat prendee e condnale
de la sociéné de réyiseurs.

24,2 Riugues Satbelute 4 Piuddpeudauce {unaceeptablelacceptable level of rick)"

Le Projet de recommandasion fait la desticctmn eintre bes dlspoes o'ateenee & |'anddpen-
dance de I'audiceur, selon leur mrcrime scoepmble et imaccepeable (poing B3, du proges de
revomsmeinel srinmk,

Lir deeumen identifie cing eypes e tiegoes al'sneente & indépencance de Nadivear:

= Les risgues Lids b 'exiseence de conflits d'ioeérés oo d'ineénée finenciers encre Vaodi-
vewir o lo siciénd audicds.

#  Les risqques Isis & la eldficulid de maintenar Vshjecnvic, por eiemple, lorsgue Paods-
veur partacipe i la prise de décision dans la socséd sidivee,

= Les risques lids & des simuarions dams lesgquelles Pasndiveur se it awcan de loospoaed
suidicte pu remplic une velle mission en débaveur de fa socided msdide.

* Les rosques lids & existence d'ene familiaricd ou d'une confiance excesive enrre L'andi-
teur ot la sociéid mudiede

*  Les risgues lids & des mensces dincmadacion de la sociéed aedsefe & Pégand de wm
audireur:

Le pruget cle eecuenmendation difinig e champ d'appluation de personees sonmses i
Papslyse de risgues, nostmment;

af  le= associfs de la sociérd d'awdir,

by les emplovis de la sociérd d'asdar,

ch s membies de Pigquipe dlasdia,

i temiie personne interverant dans le processis de conerile (experes), et

eh  les emocids er les employes des soceéeds se ooavant dans des relarions professionine lbes
aver la socided d'sndic.

Afin e posvodr appedcees Vesisaencr o non J'use mensce, sidiesur dost mereee en
place une série de procddures de collieee d'inbarmarions, Cen procédwnes doment lui per-
mettre d'spprécier 'existence de risgues d'areinee 3 son indépendance.

Le rowque il areeinee sers conssdénd comme significenl borsgue, apeiss analyse quanrioa.
Ve & qun]ir.triut dles ciroanscences & Porigine de cerre menace, Paadicear conssline que e

rivague put son indépendaice ese parid & i nivea Eevd qui wlest pas scceprable,

(1) Dans le pemme 4, le mop ssainrurs déupne, en Deipique, Ir sommmidare= et le mis saicie
mafriies dévigne la sciced dine les compees anmacks sonl v S par led
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Le Pmjer de recommuardatipn énonce cermines lignes direcrrices e solutions permes.
mne d'epprécier £i ane greinee s sgnificanve

245 Comtral alawmgflel sulvr oo gacier saddftear vl by socidtd apedifde

paxs de combisg-off povind)
Un suditewr (oo an membre de son persunned) ne pewr pas éore emplioye pur la sociée
andirée durane 'exercice de s massion d'audicenr (ponr ©3. du Proger de coommanida-
Chii ),

o auditenr fow un membire de san personnel) et aocorisé i concure un conrrar Cem-
ploi mupris d'une sociftd anpérieurement auditde par ses serwices, moyenraar cemines
comidiricins,

Dany ce cas, des gagancies ant ff préwoes daos e Projer de recommendation du
Comirter o Awadigeng die lo Commessien purapéenne abin d'assurer [Mindépendance (a) de
Fancien auditewr, qui acoepre un conerar d'emplod soprés de 1o socefed saditée e (b de
I'sudizeur qui Fui succide,

Cie garanties soal medamment les suivani:

al  Pamudiceur doit immédisremene infcomer le mbiner d'aodic dans legoel il ravaille des
négocinrioms qu'il mene wvec la soceftd audivde concernant le possabaland de coechiee
s contrat o'emplai;
b1 Vaudizeur en queseion doie immifdistoment cesser sa foncon 'sadicg
¢} un autre audivewr daic immédiarement revair le mmvail d'sodic déjd rédalizd par Pavsdi-
veur nisceprible daccepeer un oonera ' emplod suprés de ls socied sudicde;
di o Pancen sudigeus ayans soeped |e conssar o' empdal & Pawdirewr gua los succde
apparticmnent au mime cabrie dalet, be cabwiict ding r-l'e'rldl‘r binpied lis i
poar qu'sl ne nere nucun lien signzbicacf entre le cabinet & 'ancien audaveur; ceci
impleue nommens Qe
= oigey b= orelarans finsncigres enore b cabener daudic e 'ancien asdersisr som
riglées, wiid 81 cellesn ne sont que Pesfoution d'scorch moscdus aneériciremers
o gl me prusent plus B cemis eh caose, o

= l'ancien suditeur ne parricipe plis aux scrivices professionnelles du cabicec das-
dar.

Le Consetl de FTRE o déji eu 'socesion d'sppliguer @ plusicuss represes les principes
e ci-deass

244, Preilatiens de serpives Moo s

ml  Prngpn

Ui om 1906, [e Livre Were de b Commession curnpeemne relanf an mile, smour o pespon-
sabalivg du comerdlenr Bgal des compees dans 'Unicn enmpfenne™ aatorisain les preso-
vians de services non-gadic aupeés de |n socidftf auditde, moyennane une série de mesares
e srveparde (5§ 412 & 414 dbu Livee Verrh

13 JEREE, C321, I8 acmbie 19565
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Le Prajer de recommarnsdstiin sutorse également |es prestations e servicrs mon-midie
e cerapnes domlitiom fpoine £.7. do Froee de revemmancissn),

1l esic mimsi sprifié que Paslivewr peur conseiller la sociéed aulitde mais ne peur pas
ineervenir dans le processus de décmion. L'asdicear doir 3és loes donner aus gestonnaines
le chaix entre plusietirs solutions reisonnables oo, si wne seale salurion simipose, spécidfier
cladrement |rs sinfces eXLeErnes s 1H'.|.|I.LE|1|!'I. il whesr Basé paowr arviver & cetne aolugion

Le Projer de ervommarcstion prisolt explicicemenst gque ey prostations J'soeees servi-
cen e Jes services d'audit soat autermsds, mapmiant le fespect de condieioms et de meai-
re= de sauvegarde destinées i gamanor Uicdépendance

L. lassacid, le colldboearenr oo Vorgansanion 4 laguelle apparciens Pamdirewr d'ane
snciitd £ i prestend des seevees Gl andie oe ean) pour ceete s iE0E B pravens pas
particrper au proecess devinmneel de cocee socefed;

L Vorganisation i laguelle sppartiens Vasditewr doir prendre s mesures de snvegande
peoir méduiire le pmque évenruel relarif & Mindépendance, lorsgque pareil risgue exisee.

L Proper ele iecommuaselation connend des indacations précises, scoomgagnés o' roem-
phes e musaires dv sauvegande, nocammsent

I mertre en place des procéd wres pour rédaire be risgue gu'un aodiceur comendle son pro=
e wravadl, apris avois réparc les neponsbilicss o les compéoences;

2 et e om fchdane um sronie] cinepdle par o adibsur s g n's pus e de
prescations e senvices aurres gae sl seresces &laudi

b Kereni pow-madr ipafhgar

Chuere les principes gerdmaux applicables en matigre d'indépendance du commissaire, ke
projer de recomimandarion eunpdenne peévoir des disposiceans. spicifiques eloves 4 'in-
camiparibilicg de Vigdépendance du commissaice, cang bes covelitions qu'i] dérermine, dvec
bes pressutloen ioniereing s Elfmenss s, gui semnt ssamings ci-desous:

I. prise de dévisan;

2. érablissement dis compiees annuels ee encse de ls comgrakiling;

1, dlabomrion er mise en epovie & mansdee ddierminante 3o epssitives mchialgepes
o' infisrmation Nnancitee dang la soatided omtrilie

4. rtalisition des évaluatioes d'acifs de la socifed comeriilée aun oos ol les acrifs Gmluds
constituent un Eément importene des compees anmuels er ob 'évalusrion conenr en
witre un degré imiporcant de subjecrivics;

% funcrion dasls meeene e eelatlio avec s ayaiimes de conendle compiabile ineeene de
le stcated comirilée;

6. représencarion de Lo sociéed cononidée dans le rkglement de liviges, fscaus ou auatres, an
cas 01 V'issue de ces lioiges pewt avoir un impacr impeetanc sar l2s compees annuels;

T, réalmarsan di recnmement de persinnes chargdes ade e de direoninn pénérle,
fenanciens e sEmsimiairative de bseciénd coneeilée, on oo comprin el exogant oo
fusscrina i titre tempomine.

Comcernant b chump d'applicasson, il conviendrain g ces mcomparibilicds ne sap-
p{iqut-:nl: qu'n.un EETVICER peEsids £u Baveur e la sociénd aimlinde, e le cas dohdumn en fivear
i sucidedy Filiabes de la aocléed sudisde en Belgique den liva de mates les socifnds du
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groupe dany le mosleh, comme b pedved Vardele 10 de 'avane-poger Sarréod myel gui
introcuic un § 5 8 Farvicle 184 de Veended royal dia 30 govicr 2001 porsane codoation di
Cnde des socidrds

Concernail |ed prestarenng relanives & des conseib fiscsux, o SEC suronse — er méme
mevommande — gue el seient dffeciudes par le coneribour Ifgal des compees o
Erars-Unis, Lo projer de recomimandation européenne Vatotise dgalement, & condition
que ceci n'implique pas d'aurres pressations 6 inrerdices, el que la prise de décemion na
le représEnrarion en jusoce.

I conveent dmbrenent daver dgand § Pasescle 37 de L Joi du 22 avell PR relarive
. prodessions comprables et fiscales. Lors des discussions parlemeniaires, le mile du névi-
seur d'entreprises en mariérs compeable er fiscle a éof précesd en ce sens quiun réviseur
d'encreprises peur donner des conseils fistous oux eocreprises. Par coocre, il ne peur pas
peerrer i fuire usage do vieee de conseil fecal. Poar les secideds doar @l exerce le mandar de
cimmpalte, e ieviear dale assierer que ceter snaded e coneeil ne met pas en canise e
insdépemfance

[l et wride Eexaminer | preaocicns mendeonies dans le props de roommandaciog
tl.:m|-!:n11¢. A e e cemaines. prestanions, le peojer de recomumenedsrion connen des
mznces sehin que s prestations sont réalisées en fvewt o 'one entied prisensane an inbieét
pubdic. Le prajer de recommandacicn définin ces enricés comme celles présencanc un incé-
rit public nuiable en emigon de lewr domasne d'acrised, de leoe wille, de lens effecniis o
dont le seatur juridipoe faic qu'elles pessident an lange éventail o scrmmmaines. Sone ciiés &
riere d'exemiple les drablissements de cridin, les compagness d'assumnce, les entreprises
alinvestissement, les OPCYM, les foeds de pensson e b snciéeds cocdes en boarss. Dans
les pepr preseations mentisnées ci-lmsons, e e saudiseass Saigne, aw sens du proger
de mosmmandasion sumpémne, le conemiear bigal des conepics, Ie cabinet d'sudic on un
meemnbre de san nésen

5L, prise de décision

Le projer de recommanclarion surnpéenne précise qu'une persanne susceprible dindfloencer
les réslrars do coneefile légal ne peur pas Brre membre d'un organe de gescion ou de sor-
weillance (par cxempls un comitg d'aadich de lo sgiéd sudicde,

8 1 éublmesment des comprees anouels er weoue de b compeabalicd - incomparibilicé
tiale spplicibile s et prendans s inefe bl

Le projer de peeommandarson européenne prévoit quiil exisee une menoce potentizile
daumo-névision larsque 'audiveus partcipe i I'éablssement des livees comgprables ou des
rars financiers de la soceftd audicés. Limpomance de b menace dépend de I'érendue de la
participarinn de ces personees oo peocessus d'@ablissement des comgpees ec de 1o meswre
dans laejuelle Mineéeie pudilic s en jeu.

L'imporance de ls memmce dasm-revision doi soupours Bere considénée comme top
Elevée potir aurmriser une parccipation an pocessis o' Yoablissement des compres, § moins
g |assiszance soic uniguement de narwre echniquee oo méranigque ou le conseil doané de
CUrsCrEme purement infermarit.
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Touecfoes, pour les conerifles legaus des enticés présencant un inefric pulblic, la fomi-
ture de mure assiszance de ce rppe guoi ne relévemit pas du mandac de conrnble Egal sppa-
raicrair comime augmencant de maniéne iacceprable le risques pesane gur Uindépendance,
it e ingerdice

5 3, flabommson o mise enoomovre de mamiéee efrermaminie dies spdmes echinalo-
gigues d'information finenciire dars Lo sociéed coneribée;

Le projer de moommandation europdenne précise gqoe les prestations par un awdivear e
serviies 4 une setd aelide comprenans ki conceprion e la mise en euvre de systemes
technologicues J'information Bnanciéee aeilisds pour peoduabre des lnformatinns gui 2'ing-
grent dans les fan financiers de la sociené mudivde provent prenaspeer Vappanitsan sl'en
risgjue duso-ndvision.

L futque dlaido-ndvision eal nemidded comme trap Slevd poar duroriser la presmeean
de e rppe de services puran auditews, sxeepid b

e o direcrsan de la sociénd sudivde déclere par forit qu'elle nssume In responsabalind de
Vemnitrerd dia syreme de cnnamble imems,

Iy, Papdipeur @ o a'assuane o] b direction de la sooifté pudicds ne s fonde pas avane
roat wur les données produiees par ces svapires eechoologigues J3information finan-
cigre pour évaluer la qualivd des syscemes de conerfile inerme e d'imbormakicn fnan-
citre de 'enirepnse,

0. olarm en preoger porrant oef o mese o poeane d'ien el sysréme rechnologicue, 1o conceps
wroir o syseimee & loeu dovaid Jee sge ifivatsons exipfes par e duecrian de lasocided
audinée, ex

d, les =eovices ne correspondent pas @ un projer «cbé en mainss et -a-dioe gui s ls
comcepticn de logeciels, la coafigumion d'équipemenss et lear mise en @uvrel, @
Al g la socafed mindivie ou se direcrion pe confinmend stpressément dons 1o décls-
mation Ecrite requaise wu paint & gu'tls ssument borespomasthi lie:

i, du processus de conceprion, de mise en cewre et d'évaluation, y compris de mounes
les dérisions y afférentes, e

i, sle la marche shi spadee, § comps poier oe gl eet dies denndes utilisies au pro-
duires par be sysrime.

Ces digposiceons ne limirenr pas les services qu'un audiceur foarmie en lasson avec 1'és
villuarian, la cooceprion er o mise en wuvee des concrdles compoables iemes ec des
comtiles de la gestsnn du emgue, B conditon gue o fErREnnes g isse i s e Last
s ermpleyd i mesercent des fonctishs de direcesm

MEme dans ks cns ob 'incerdiction ne s'applique pas, le conemlear [Egel doir évaluer
e weivegande complémentaires sant néresslines i arrdnier rowt nagies d saro-rev-
s sbsistenain. 1) ding cxarsunes o particalicr s des Sernces compsreiant la cocep-
tivn et la mise en ouvme de st oechnolegigues dinformetion Bnancibee ne devesient
pas Ere exclismivement fournis par une Squipe d'experts composée d'un persoone| didférent
Iy compris au nivesu de 'esociéd respocmble de @ mission ec gux domeines d'inrervencion
aasringees de ceun de I'équipe chargeés de la missson
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5 b réalisarion des fvaluarioes d'ecrids de o socided conandlfe au o ol les acrifs Eva-
lids comsripusnt un elément mporan b compies enmiels & on "dealivising
comerst s e un degr® impariuns de subjegovie)

Le projee de recommandation surnpéenne. précese gu'il exise une menace dauro-révision
chaeue fois quinn andicear fourmic 8 L soecedtd sudinée des services ddvalunrion qui suppo-
sent |'élaborarion dévaluerioos pour des démens qui semne inoorpoees dens e i
financiers de k& wocided alinde.

La meruve awio-névisaun st considérfe comme trop impartanie poor que b preso-
tion de services o 'Evaluation soir aurorisde dans les ces i elle suppose U'évaluarion de
MEINCANCE Gi ane une imporacce significarive aw regand des dem Enancies, ou Kirsguoe
l'dvaluarion campore un degré suhssanticl ce sabjectivied du B dis cirsotdrnticgees
imhiremtes ail posle oo erni

Chans les can o 'isterdiction. mentionnde ci-desies ne s'applique pas, ke conerbleur
légal doir dérerminer s des suvegandes supplémenmires sonr nfcessaires pour arcénuer
oar risgque d'surierevision g sabsstrermic, e en parmiciclier 2l v & D g be servce -
waluation sair exclusivement e e soe dquipe $experes composés o'un pemonnel dif-
Ferent dy compris s mivean de associd responsable de ln missionl et sus domaines 'inter-
ventinn distinces de coux de Péquipe chargée de lo mession.

=5, fonerion d'audit incerne en relacion avec les systemes de conmrdle compralile
inrerne de la soced coninblée;

L projer de recommandarion ewmpéenne peévoc gu'une merdce d'auno-révision peur
apparaitee, deng coriaines crconssnces, loessque Paodosar fosrmee des serviors ausli
interne & ure secidod auditée

Poiar arcénuer ce risgue dasmo-révision boeguil pamcpe aus oomvaus d'aasdin inteme
d'une secided asliide, le coneriewsr 1égal doic

a, aeiller boee gue les <artgeanes eai Pargane de sipeslbisg e de la socsfed audicds reseent b
memar mumene respocsabihes
* de ln foncrion glebal daodin incerme {cese-i-dite de ln mist en mouvre e do main-
rien des coneriles inrernes, ¥ compris des concrifles er procfdures quotdiens. rela-
s & Vavronisstion, Vexdcnon o 'aaregisrrement des oprariins compmble);
# o la deétermiation di la porde, du dsgue o e b fegquence des procadures d'as-
diz interne i réaliser; ex
* e 'oppréciation des résulrars er des recommandarions ssues de 'sudic interne oo
formiibfes an cours du conendle 18gal, aingi que des dicisions pries sur lewrs hases
8a e concrilerr Bgal n'es o comamo gus oe soi le cas, Pavdiosar ne doir
parrsiper i 'sidic anterne de fawocided audinée
b, Hefuser diacceprer les nisubmes des procédures d'sdic inrere § des fns de coneriile
byl mins une révision addguoe, v compris seas foeme d'un cfexemen poserear des
rravany de conrrfle légal concernis par un assocld d'sodic n'ayanr parricip ni aw
rontrile Mgal, mi b la mosios dandie ineene.

IE - RAPPCIET ANKUEL 200 m



B 6, mwprésencstion de o socieé coneriilée dans le réglement de liciges, fiscaux oo aus
res, au cas ol 'issoe de ces liviges peur ovoir un tmpacr impomane sur les comgiees
annisels;

Le prujer de recommaiibition suropdenne prévont qu'one menace lsfe § b reprédsentation
appasiit chague fois quion aodismar meervient pour le compee de lo sooéed audicée dans la
risalution d'un condlit wo dun liige. Une mensce life & 'oucnerévision peor €galemens
apparmirre 50 les services renclos incloent une estimation des chances de lo socided audivde
camg la rémlution du Lirige, affectene de la zoree les monranes & anscnre dans les fras
tirmcers.

Les menaces hifes d L reprdsenmnng o 4 'sue-efvissan sond considfrées comme traps
smparrAnees guaer auecsmser un o eshivear & meervemir poar e compee o une seidef audisée
dares |n résolucion d'un lirige poramt sur des éléments qui, pris dans leur ensemble, om
une chance miscmnable d'avodr un impao sabsroneed sur les #ars financiers de la socided
audieee, et impliguans um deprd segificanid de subsgecrivie® indisens o cos concerms,

TDiarn le ms o Pineerdicrion wisfe ci-desson ne applique pas, Ie coneriileur Kgal daig
tvaluer 1 des ssuvegerdes supplémenmires sont nécessaires poar arcénuer 1o menace lige 4
Li reprisenmarion gqui subssremie. 11 peut pommment envisager de recouer 4 un membiee
du persoanel [y compris aa naven de Pagsoc® seiponiahle de la missan) gui e g pas
Lié & I'équipe chargée de la mission et dong les diches soiens différences

8 7. esbsacon du recnacement de personees chargies de foncoion de dieecrsan gend-
rale, fnancitre vo sdemansstrerve de b socie coneeiddée, en oe comprie celley e
gant oo fonctives b tice cempoice — regbe spécifue applicable ous ooiiés prt-
seomant un incérde publie

Le projet de reonenmanibicsan surapéenne [ardviit fgalement qus limgu'un disliewr s
iplicud das b pecruremest G dingeant oo d'an cedre de hasie niveao pour e comgpee
de b socifed audinde, plusiewrs rypes de meoaces. pour indépendance peavent apparaires,
juwi soor Lides par exemple § 'ineéréc peroonnel, & s confance ou 3 iaomedarion,

Awang el'sccepier uneg telle mssion, be cononddeor [gal doat Evaluer e menaces présen-
tes et futures pour son indépendance qui pourralent résulver de sa parriciparsan au recrure.
ment de dirigennis ou de codres de b miveaw, pois effléchin aus meswres de siveguarede
qel permercrsens ducrénuer de tells menaces.

Lisejue | fecnutermient concerne cdis csdns Brancies e adminizzmarifs de haor nivea,
la ermie pesane sur |'indépendance du concrileur légel s encore arcrue, de soere qu'il
dnét prencre en considérasian le fair qu'el pear y avoir des circnestances i la smphe our-
nicure d'uce lere de candicdars porenniels it Iielikire i LT ima_upmblr s Bon
il ndire,

En s ce coneriile 1égal d'encirds présenmant un innéeée public {par exemple des socid-
rés ropiex en boursel, oo risjue e jugd rroge deve poud sutiser |a foumae d'uee elle
lisre.

Drans vonis bes s, la dicosinn quaint o chaix de la persomine @ recnater doit tomjooars
irme prise par la socidnd audinie.
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245, Mewmradres S it ieriaees s il

Le Proger de recommandacson prévaic que les presmaticns de services d'sudic e de services
ni-aidit ne peuvens pus fnire 'objer d'¥émolumenes gui enmminene o doneenr 'impres-
s < enerdiner une dépendence de Vasdiveur & 'égand de le socefd adinge.

Ces dmaluimens b gaed al'one gociéof audsnte pe peovent dipeesser une pass anorme-
lement Elevée du toml des #moluments pergus par ooditenr dans le cadre de ses activinés
en penéral (poine B2

Il s'agic dane d'un crirdre d'isdfpenfance domamigue de Pasdivewr & Pégard de cha-
e el sovafees i par hin,

Le Prsjer de ecommuandstion prévoit en ouere une obligarion de déclarer «pubilicgue-
ment ex de fagon approprstes' bes hoooraires relarifs aus services non-aadic preseés par
laadirsar ou par an membee dis résea suguel il apparcienr, saprés d'ene sociéed midice
ol s sonidrds lides 4 e sociéed sudicd (poane 8.4, du Proiet de rcomrandacion). 1 s
o' ohligation destinde & renloner |s tansparence,

25, Pubdic Qwersighs P

Le Pabfin Chpwruphy B (ROHY) c32 un o dmenant du seciear prisd aus Brass-Unis, 1]
survealle = progrimmes d'sure-réglemeniarson de s $5C Provie Sarom of iy Awermo
Toardrae of Coriifies Paddfic Asmentasts (SECPR),

En 1998, & la demasue de o SEC, e FOB o mis o pied on grospe de crsvael chargd
d'examiner les mdehodem d'andit, nommment sous 'enjgle des digled d'mdépendence, afin
d'érablir des recommuesdarions visunt & eméficrer la credibilité des érams financiers, In
cunfiunce des invesisaeurs dan s profession, 'eficacied des manchés de mpimux e, par-
aand, V'efficacied des subiee,

Le POE & evalud Psmpace poeenniel des services sop aslsn s indipessdance de la
profession, mne an nivean de o réalicd qu'an mivean de Vapparence o indépendance

Lo POEB & dudennifid & parvir 'un échenrillon de base une quaranmine de services nuones
que des services il ol Bk, Dhim MRS SRS :qu-lt'-mmuilrr. ont dré diirribuds
aupris des cabiners d'oudic concemis. Dans cemains s, le cpiienn one siectagd e
persemnel du cabiner d'audic ayanr preseé les seovices non sdic

A |'swsue de cetre engoie, |e enqudcenrs n'ont pos paadensiber de cas assorrs d'effers
eigarels s Veffecncné de Paudic suite & la preszarion de services nom aodir, Poor prés d'un
quart des missioen snalysies, lis ofsalears one g contralre moneed que lo prescacion de ser-
wices nom audic o eu un effet F'.'.Eil:l‘l: mr Veffcmrié de 'andic. Pour Peaseaibile des o
analysies. les enquireurs adopemiens outehods une pogation neatre guant 3 impacs de o
services sir Deffececind de 'midic ou concluazor gue ey derniers. ne preduiszient aucun
el

(11 Truducrion ldr du Pomet e recomsmerbstinn, gt 5.4

(31 PON, Pawl s it Effetisnven Redrain Fivel Rgpwr, & septembee 2008 e nappart [nal e le
recommsrrminkatiom e v pune] sonn disponibles sur inremer § Vs ssivanne swow, oot
itelorg
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b DDNTEXTE BELGE

A1 Léggislation et réglementaenn belges

Li= régles démnmnlegigques, en parriculier relarives 8 Vindépendance, sonr bedes par la kol
I'A B da 10 movier 1994, les noemes professionnells er ks avis du Conssil. Cinons
nocamment les articles 133 er suivanrs du Cnde des soodds, gui prévaient que bz commis-
R B Pl BOCEPIET GUCUNE disbre meskinn inoompateble aver Dindépendance.

Eramt donmd ga foncion pulbdicue, e oommassdane dost cowjimes foe empartial e indd-
jpeenidan:

A ce principe géndénl, por &8 gjondes entre oumes les disposicions Kgales et régle
Mendaifies §liyanres

s lieiia fensilisis: b idviseid ne pedr effecrier des misssans lagales ol exisre des liens
fumilinrx toop femai;

e liens financiers: ke rdvizewr ne peur gvoir des lems Ananciers avec Cenoreprise conemilie
{acricas, pré, etc.b;

= paricipion b b pestion of 4o management; ke idveeur ne pear d'aanone fagon g par-
ticiper oo prendoe dies déeisiom poar ensoeposs consriliv;

« incompatibilivés: le méviseur ne peat exercer des acrivivés commercmbes ou la fonceion
dUidminisermnsar de queliongue socifnd commerciale, ni ravailler saus concrre de s
wni | {saud suprs o'un sucee sk

e qui esc valabde pour le néviseur, wour en principe également pour ses assncii, oolla-
baraceurs er sucres personres mveec lesguelles il collabare.

Si e révisear fournir, eoomng gue commissaire, d'sacees services 3 'enoreprse conerdl-
e ane ai cl'asieres perssnnes aver lesgucdles o o un lien de collsborsrion le feone, lesdives
prestwtions et ke homaraeres ¢ félémnt doivent fere mensmneds dans le spport die gestion
du conseil dFadminiscrasion, conformément i 'armicle 134 du Code des sociéri

Le Conseil de 'lnseicar, ke Conseil Supérieur des Proftssions fronomigques er le
Prcorear géndral pravent inereelsine une procddare disciplmsire conee an méviseur poor

pai-resprct dis pormes oo do prancipe d'inddpendare, La procédure ese entigrement
indépendanre de "Insrinat.

Les chambres disciplineires sone prédiddes par un magistrar. En degreé d'appel, o
majontd des membges compoient b chambee soe dis magissnar,

L'IRE publee intégmlement, sir une base ancnyme, chaque décision disciplinaire
lorsque celle-ci deviene définirive (aprés les recoars évenruels ou Pexpirstion des délais de
recuiers). Ces décissons sone publides dang les mpports snmiels de VIRE, qua sonn sransemas
i Coonse] Buipdrieus des Peofesssans deonnmicques er usnt bisgemene ddfusis o commmuni-
s & g personne qui en Foe Lo demsiede, Lis dermies mppors sonr égalemsent diffu-
ws sur de sice inpermce de 'TRE™,

il hoptwwe acomnmancbe
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32 Are 133 du Coade des socideés, rel que modifié par le projec de boa 12114001
dur 23 wvril 20000

320 Awamt-prager de lod dw Comrerl des Minivires dw 27 sefetertene 2000

S'ingpueent du Rapporr du 30 mars 20000 de |o Commisseon Cosponce Geovemmance, poesis
dév par bt Professcur Pail Degranwe”, ke Cosetl des Manmsces du 22 sepeembee 20K
swvuit adoptd un sait-projet de o gqui prévagast Pmtendiceion poar e comimisain o s
reprer on o 'everrer teare [oocsan, mission au mandar aupris d'ane anclence socsfté sudi-
tie avant expirerion d'un délai de deux ans i darer de la cessarion de soo mandar de come
missaire.

D 5a vomiaon iniesbe c 22 septemibee ML soumese 3 s du Coesenl o' Erat, 'a-
wani-projet prfvopait que le comomissaire ne pear s diéclarer indépendant lorgoe la
siciftE done il wirsfee les compres o une socieed lide o bénéticié de presearions rélisées par
une persance oves lguells le commissine o concle un conersr de crevail oo sver luguedle il
e rrouve sous Vangle professionne] daes des lisns de collabomon, Daes leocoldee de cer
waunt-priser, les preseatioens de comerdile, de wdrificaeman o de corretion sinsd gpoe les mis-
wieme vl par la koi su comnumessadiee, en or compris celles fourmies & des socifiés |ides,
sunt sns incidence sur I'indépendance du commissaire,

L Cansell des Minisrms du 22 seprembae K080 a décide;

L de demander 'avis du Conseil d'Erar dans b maois, ainsi que celui de la CBF et du
Consell Sugsrisar des Professsnns doosnimigues, et

2y de spmecere be prajet de e sotaoment & UIRE pous infarmasion. Le Conseil de
I'KE a communiqué son avis au Gouvernemens, représenté par le Mimseee de tueelle
e I'IRE, le Miniscre de I'Economie. Celui-ci, conscient du coprexee sanopéen et intre-
matagnal, 8'est déclan® sensible 4 Vaves ginsi formedé par b2 Canseil de 'IRE. Cer avis
eat développd dunn Ie Bappore ansuel 2000 de 'TRE dpp. 6004 621

1 rescnt o ene série d'¥Smenes que le Gouvermemens ne soubaire pas Etre plus res-
rescraf gue le projer de recommandarion sur Vindépendance qui sers adopeé par la Come
mzaion rumpdenne, Le Minisore de PBconomie er le Mindscee des Finonees se soor peo-
raicfs e of sene Le Ministee sdes Finanoss o noesmaient ppondu L ane gusstion gasde-
mENmire en cey termess = Lt de o e dp soorparsds paenancre @ i sawds & Pavn
i Cowsesl o Edar e aw Cannerl Superieer ol Projeisar doxomigens qwi et diey fridoomr
Hevdi ronipie ok dadiiiow sctasller A IRvaw arPain & amdroae, =

(1 ; i ]

(21 Mépomsr da Minisiee des Finanies @ wor guestion erle de M. Georges Lenisen sur =le poine de
wue de ls Comminkios betenine o (anzitre comemes |6 peviscun Sestreprisis (0" J837),
Cmmbie des Hepeéscnimn, 37 session de i 307 Egislarurs, 20002001, 12 décembee 2000,

CRABY ML 330, hp e ludambee. s
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2.2, Awds dw Cowredl o' Efad

Le Croseil I'Brar o rendi son ovis e 17 govees 20007 Cee avis poeee sur le version
inctiale el prajet de o slopnd par le Cooset] des Ministres be 27 scpiemlane 20000

Concermant Uarricle 3 du peoger de loi, le Conseil §'Ear a formulé des ohservations de
torme, qui oo f1d saivies par le Gouvernement dans e pooger de lol déposé = 23 avril
Hinj.

Convervemt urvicle 4, le Conseil EEaar o sngpded o frevelee 'obiligurios de dévlariesan
s peestatines dans be rapport du commessiee & oelles o bror aneombiar en gualiog
de commissaine qu'eux-mimes er b prmonnes viedes & Vareicle 133, al. 3 do Code des
socitnds oo fourmies 3 lu socefed conerfilée er aux socideds lides.

38 A de Comd Nufulrfvae den Profisior deonmos g

Le Coreseil Supérienr des Professions foompmisues (ci-apris le «Conseil Supériear-) o émis
ian impomune avis en Evrer 201 sor Vavanc-projet de loi précied do 22 sepeembes 20060,

Conoeonant la périnde de viduin® (rwding-afi pormod]l, be proser de los prévoir gquoe le come-
rudssalne mu pral sccepeet augun inendad au thike duree foncosn ag et de bosciéef
auprés de laquelly il @ étf noemmé commissaine, dans les deux ans qui suivert B cessatim
de son mandar. A ce propes, e Conseil Supéniear s d'evis gue la norion de sfoncrions=
drveaie fere Frrfur.ﬁ:- sl Cosiedd vt o (o Sgarel o osplilter o s = faute st fans-
drors |y v Perssand-frrvifed ol far) pear do v wadi satarr Apierlivtes 5

Concernant bes régles en matiire d'incompatibilicd, |n majoricd dis membres da
Conseil Supérieur sstiment qu' «av el e dbrelafpements o mer aw wiveay Dutermations of
o Piltroiiger, of cvnvanld om §ifer At o Jrper alai o el ..Ellhui.liu;l Lipadia i iniptaie iy
el o frowcriom, aere gee el omine par b I ae maminedee, Dam oeife preiper-
piwe, i aeaar rowckritabde de wertw v i an aigeing combinent oy alispeitivrm Koods o s
T I TRl R g g
eI e of et el e Cpage 3 de avisl,

Le Conseil Sapérieur imsiste également sur . nécessicd de vealber an respect des dispo-
wlrstins alu projer de loi o rrmvers diss anszanees de surveillanee er de coneeille, notamment
i|rﬂ_l|_'.l||i.‘l.||'t|.

A cer égord, la Commissson sumpérnne a fmis en novernbre 20 une recommanida-
tioa' ™ remcdane & harmoniser les systémes de conerdle de qualicgé au zein de I'Union same-
plenne. La Belgigoe et en avance sur plusiears pays eurnpéens, dens bs mesure s
Flnstisur 3 miw en place un sysebie de contrile confratemel depais 1984, Le Consetl de
FIKE a décidé certe annee d ndapter les squebques paines nécessaires dans son contrile de
qualivé, dans |'chjecril de parvenir i une hermonisarion conformémens & cerce cecomman-

daricn eurnpeene.

(13 dvers diy Crmmnl of Exar, Dase. Parl, Chamhne des Birpre i, ddime B0, DXL LAMKL, pp. M1t 6.
(2} Crraril Sopsfneus dm Profissions. deonnmispues, e rar Pavawd-prael ol portear -ﬂ!lll'u'ml'l:vr.ﬁ'
|nﬁ.ﬁl-ﬂtd-ﬁhl'u.|&}-:nJMHmﬁihPﬂuﬁ&Wlmm&ﬂfﬂ AP

o i g ey o eplemsenay Ao e iebligen o aogaomiti, iereer 20HTL p. 2
43 JEWCE., 31 mars 2IHF, L3S0
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324, Proges de foi 12010000 de 23 arrafl HHH)

Le Goovernsement o déposé le projer de los 1201801 {2 23 weril 2H0] aprés avoar opporné
cermninies modificucsons 4 le suwice nommmene de Paves du Corsesl d'Erar er do Coosel
Supérieur des Prafesives fooncemdguss. Les amicles 3 o 3 concernent en particulier lindé-
perdanie du commussine,

Dians son exposé devane be Conseil Ceneral de 'BEconamae, o Repeésencanse du

Minisrre des Affaires foonomigues a rappelé gue 'hammonisarion comprable inernariooades
allarr de pasr ever 'hasmonitarion des sormes d'sudic er érhgques. Ls Reprdenmnte du
Aimninere o clfclure «jue

<L neopelle fvfetivm e atelie 4 e dioiie, g i de Mt de Beevnen
W Ewircprives, an sein afw Cowmil Swpérionr de Proferrown Ecevomigeer marr dgaleomt aw
wivey parinige dmr & soafee oy poaper e Sl el & Coole dfs okl e fomerion or 3 da
fawckdrr ale Lo ot o o e Comedridon savepdoan relatioe o I ivdivmdanie.

Bl de Meritier dfo affairs Anoawigen aebane ge'ss s ieieroasionad i imiden
iervrs Je Cocde Peifiigue den vegler démralypigue pisasd — soms verser oy it dire e ovpora-
Haw = 4 dvier de alirarianr sauiisEner o ooy BE e wewlis o ld peelenae e
imurriear Sl ol copies o'

L'arvsche 3 du projer de boi 1270000 du 2% geril 2000 et foeonuld oomme siic;

e Pariicle 137 de adee Cale Jo st e ool acn R IR

17 o Palimdly 2, Sy worts sancddtd Sy o polle-cis some powplan® par fod sl o achte g -
annne fide d oolleot an o ol Particke 10«

2% Palings i eir sy eere Serafimba 2 e £

= ot dparer Jowmiions of gunifeo terooe oewe Privrode e ooy gaden Primasis coien @ L it
e cearatéon e fewes femiions g mameeinarre, O W PERURWE AT aw mavakar o sdmn i
fewe oy pfvaw e el awie femcni dapnd ol Lo dsaeld gei el wese o doer el ap
gt of o rocrdnd se pevsavane fide ow renr o Parndole 17

3 Partuds e conla e fa alindan swivanis;

=l gt we peviend w0 dicherer moddpenaanns farrgwe S sackdl st e périeme e
e oW W e an Perrow Side aw rend e Parrinde 11 @ Bediod o wr de iy
JrEin R s g B AR qowfTden e Do e Ly & scmeniel e Sl
oy o s persanine gve Segaalls e conedivarr o oot oo cmieat o Frovad! o ave degaalle
ol ar trowin, v Ceagile prafine, shewr ofer S d cellatonation,

L Bar jpeat, v awidd iy e Pimitiative iy mimivive o ' Erowomie of o erinrarn de Lo factice
o dililn o cowaerl ol muwieree. ol soerafianies ol Cemsan! Sapdrmer o Profiiian
Ervmopgun o ae Plairion de favise ffmingprim, déidmeier o smamiirs lwatelin fa pon-
gativm piwen @ dieds prcdent o qad oot e maraee o avetire o e Cimldendiine ale o

Lardin iy s

in

Covrral Cemvival de Fhoonnmie, S osssrrmast Ly oy’ cerapdrany oy affersme (vl comialyy or o
st fu eiireanvel snaghiaile e e Anceoiaey Doaslara Baara, 17 jller ME1, . 57,
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Lin wroulaliéd) dfe el e et ol et ardinlle roomt aléreraniudio cvfarsmdomd aws afypari-
dtones il o arndte oyt ek woe M itiacsve ol b o Erasawds of o sininive o Lo faviion
ar b em comedl e muminee, arln connndterien ol Caned! Sapirnwr e Proferiaar
Eusoawesguars o ol PTaatarwe v sdvinaers e, =

i empast dles mutehy précddsnt le proes de boi, e Gouseenerrent précise guie [Tha-
biflieatinn aw Rog =prrwmr o fenir compfite gl alreloiromun intmmarisnaes o e medieres {Doc
Parl. Th., 3¢ sen, 3eme legmlature, 12018001, 2000-2000, p. 14) Le Gouvernement
cire ainsi les régles mises en place aus Brars-Lnds par ln Sesitier s Exckorege Coseeninsren,
i &' eprplicpuenr s lugivemenn sox sociéods ayane fair o Misann publiguemenr appel & 1'é-
prsne, o1 au profe e soomrsilstien el Comasission complenie Jdu 15 divember
2000 mr Pinedépendance des coneriiless lgaus des compies,

L'inrerdicricn d'eHecreer d'aurres prestioms gue cells réservdes par Lo loi ou commis-
abre, prévae dans le projer de loi da 25 avnl 2001, et oen mogale cancmdsasan avec la
wiruation inEmuiongle er sompienne. Le maenrien de oetee depoannn aumin des coned-
quincis négatives imporoee pour les enteoprises swdicies, grsndes o peieies, of pour lis
cahinets de révision. Larded royal fxane limimtvement les presoziom mcompanbles
mvee l'indépendance revir donc wne importance parriculitre er son examen doir e 1€ as
projer e koi.

Lo Corrsedl el I'TRE, roprésensd pur son Presidern o1 son Vice-Padsident, a e Pocossion
d'émeiire san avis relacel aw pnget de led 121 14H3] Jors de 1'embioon du 8 sovemnbee 2001
devane b Commission charpée des questions de dmic commercial ec de dmic Gconomigue
de o Chambre des Représenmnm, A ceme commsion, 'IRE & pomment domis Vaves que le
projer arrted mopal devan inedgres oo diod belge o secommandagson eiempienne &0 pro-
ier en manitre findependance des smbivears,

i COMSIDERATIONS SUR DAVANT-PRUJET IYAR. BT
DIE RAPPORT ALl RiY

4.0 Considérammns générales

Le Canseil de UTRE se réfoule alu B gque Vavant-projes daméed moval ocommunigué le
10 extplsre 200 esk e barpement inspard dua projes de reommandarion eunopéenne sar
'mdépenadance du conerdlr Bgal des compres, mur en cenanr comgpee des dispesicions
qui exiszent déjs en droic belge en maritre d'indépendance da réviseur J'enrrepinees.

Le Caonseil consulére on effer que IManrdnstson peasunde par la Commisioi sar-
pecane clany b ke an marchd fimencior ansgoe concerme mon seulement Tharmonisas
tiah des normes comprables, mais aussi Pharmonisarion du coneriile 1Egal des compees
{narmes d'sudic, comerble de qualicd e régles frhicques, en e comipris k2 régle Dindfpen-
dance).

m [RE — RAFPORT ANNITEL 2]



En verru de 'habilitasion [Egale rsulan de amicke 3 do projet de o 121 10600, 1'a-
vant-projet d'armécé royal précise, & les renforgent, les fgles dindépendance du commis-
sabre. Les surres régles d'indépendance du révseur, déf prénes dans 1s lom du 22 jualles
1953 e dams Paerfrd eogral du 10 janvaee 195094 reseenn pas adllewrss d'apphestion.

L Cosrsal e I'THE constaie g 'svnng-projer d'oevieé myal est plus contraggmant quoe
le prajet de mecoenmandarian ormpeéenne, dans b mesire o0 il congenr ane Snuméraran
de presorions mwakment moompartibles avec Uindfpendance du commisseice, el oue
les mmes presmnions codes daes lrecomiranalanion compéenme ne minene e edfoeisal-
fermenl ddans oo lev cag & pne imoemparibling. Le prjee de ceenmmandarion privaic en
clfrs une sfric de meones de saovegardes qui permenent d'carer be risque d'weeeince A
limddpendance,

Le Conseil souhgire snuligner 'impartance de deus aeivees disposariong de 'avn-pe-
jer o'mrrfeé nopal.

L Ls premider dispesition peivale que 'THE émblic, apeis avis do Conseil Supdriewr des
Prsfrisinns éoannmigues, les directives néoessaires 3 Vapplication des dispositions rela-
tives aue services incompatibles avec Nindépendance du commisaire. L'ovanr-proget
dl'wrréed mupal prévoir gue ces direcnives s Toedene sur b peeomimaeslatioos irmgten-
mes relatives b Nindépendance du coneedlewr Byl des compios. Gooe promiine dispo-
sitien pEale de Vardele 19 de VPavane-projer darrisé myal, qui ieeroduic on arvicle
1 84rer cans H'arréied moyal duw 30 janvier 2000 pocmne exdcumion de Code dis socidis,

Le Cinmetl de VIRE e efjouin de oeree disposinion, Gk pErrne al'alayreer la g lemenaa-
tin belpe sir les teoommuascdations edmpéennes ei la matiene, dang be csdee prdcis
fizt dans le projer d'ariété royal er qui prévaic nommmment 'ineervencion du Conseil
Saptricur des Profissinng @oonmemigues.

2, la svaide cispoiition pifeais gqu'en o d'infrcn, i1 et possible de momdier s
risque dl'atvenee & Pisdépendance do commissaine, lrsgu'une sivie de condicions sont
remplies cumulativerseni. 1 fear done que 'ensemble des comtitions sment remplies:
sont nedamiment visées la condition selon laiquelle ie commissaire a mis en place des
politiques & des procddures poier pedvenir ke rsguess dlarreine § aindéperalance, et
gue Finfriceion a fif comnaise par isahertane (Ce-d=lare gans que e commssane
ne st e powrant e Uinfraccion, commise le s dchéant par une porsonne svec
laquelle il travaille dams des Liens de collaborarson], [ faue fgalemens goe indracrion
o lo prestavion n'wir pas dimpoce significanil ecgque le commissaine wie pris @ bréve
drhdance ks mesures visane § regularsser la siruarion, Ces mesirs sont insparies par
lew stgplen mibges o0 place par lo SEC concernans les socednis cotées aus Frare-1nis

Cerer peconde disposiceon résulee de Tamricle 17 de Vavans-projer d'améeé rogal, qud
ineroduit un wmicke 1Bbis duns Fardeé ropal du 30 janvier 2001 pormanr exéoarion
du Code des socidnd
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Le Comseil de VIRE @& rjouir fgalement du fair gue dvanse-projer d'areéed el
simmtlent des dispenitsing vising & précises o & renfarcer b e de consndle des il
en matigre ' indépendance, tour o maincenent les disposivions déji exiscantes en marigre
disciplinaire. L'avant-projer prévait en effet que '1RE remet semesmiellement an rappart
circorsra e au Corsea] Supedricur des Projessioes foonomoigues sur bes infracrions gqui somt
cormmunequdes & PIEE en mandee de services incempanibles avee 'indépencdance. L'ovanr-
jrregee Sabslii in beis dieser aves o procddure disciplinare, en fisane éfifence L la possi-
biligd promr be Conseil Supérivar chs Professbony doonomiques de S plamee supids <de
la Commisseon de discipline de FIRE, conformément & Particle 34, § 3, e b | i
22 avril 199 relarive o prodessions comprables e fsmles. Cec mésulee de Parniele 1= <de
l'wvanr-projer d'ereéed soyal, qui incroduic un ereicls 184quarer dans 'arréré royal duo
30 janwier 20601 poreene endvuring du Cede des sncideés. Oucre ces mesures, d'aurres
dispenitions qui permetteid de canerller le respect des iyl o andépenclance reaen dlap-
plication, vel gue I'orgamisarinn d'un conemide de qpaliod syssfmatigque o nigalics,

Concernant article § de 'wvane-projer darréeé ropal, ke Conseil de I'TRE se réjoair du
fart gpue Parriéed ropal deveaic encer en vigueer le jour de 'enceée en vigoear de arricle 3
du prajet de bai 12714101

Le Coneil se réjouit Egalement que, conformément au projet de rocomemandetion
eurnpdenne, |'sant-projer daréeé moyal concient non sealement e |se de presicions
inpomipatihles uvec l'inddpendance, mais prévoir dgalemens une approche concepruelle,
Covi impligue qui pour Boudes b sutkes preccations, | commissaiee doic iéenmoing s's-
surer que les mesurs nécessaires soni prises pouat que Do accimtes § indipeidance el
pousmaiens survenic soient édaites L un nivean accepenble. Ceci nésudee de Tamicke 17 de
lavanr-projer darefed royal, qui insére um § 2 & Vl'omscke 184 de 'arréeé rayal do M janvier
20011 purrant extoutum di Cinde dev sociduds

Eu £gurd & ces £léments, b Conseil de I'TRE #mer un avis faivomble sur Pemsemble de
V'avane-gmjer d'arrdeé royal et de Rappart au Hos. Le Comseil soobaire mrmaler quelquoes
snggestinns e fond of de foeme gun, & son ssnme, sod susceplables d'amélsores be gekne
ot en respectmng 'esprit de Savant-projes

4.2 Avant-peiger de Hlp-p-r-ﬂ ki Hen

*  FEn page 5. § 17, du Happor au Baoi o frangais e en page 2, § 3, du Bappore ou Ro
rn péerlandaiz, le Corsesl de VIRE propoese de remiplacer a dermitre phrase «Ce ek
fle praged ok rerssensbarion avrapdenns oy Mimaliieackoar ! et Sad-milar derpemead ianhind ds
ripla privdtan Saldinn for Ji nipelaneer paddis gees Frari-dlad, Lo SEC = enmime sule =Le
S e et o argpdeees e Mimaligostaney o Lo il prin aadlin e f nipe-
baiver pockilic warn Exavs-Linin, fe SEC, cwwrergent ew gramgd partin. «

*  [in page 5 do Bapporr oo Rok en niferlundais, concernane e commenimine de aricle
ER4, § 2, ke Conseil propose de remplacer saomlapon o de ot fTodolipbibeids par «asm-
batriéreg o e o Pesbalipbbtal
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En page % du Bapporn au Ris en néerdadai e en page & du Rapporr su Bai en fran-

ginin, le Comueil propes

— ile merere les paines eb, £ et g)oen cononndance aver |e sesee dle Vavans poosjec d'ar-
réeé roval, ec

= e comiplfer le dfbur du poine &) eelanf & Powdic imeerme par les cermes =ej o
Jﬁﬂﬁ;ﬂ'l.liﬁ' 8 e

En page 5 du Bappore au Hos en néeclandais ex en page & du Rappart su Boi en fran.
pais, le Comseil poopoe de supprimer e deasiime panmgmphe

En page & du Bappore au Ris en néecbisdais o en puge 8 cdis Bappon su Bal en fras-
gati, le Congell popaose, poiii i coldrenoe aver b wernes on drengas, de mmpllm I'a-
want=<letnier pargaphe e 18 e G en oferlandaes < No e smaaky b Sk be-
et waany |12 gerowerrd 1S, alar e alwmtndimiocbe vegel mow ol Brafrifanresarem Berdaad, alel st
dam de gewtraprepel) sriperaaraigt doar ber Jasitiont der Bedlrigforeriaren fe bet doulee peen ofir
Eyriwurs par | phrese suivamee: <Ny omal psl e deadalféd Seuleir vaw T pevweres U504,
aat e alerialopisle mpell asu ol Svaleigfirernonm bodaar, aeniiifiog far m{qﬂqﬂl} witge-
imraralvpal her Baf Taitataad aer Madmigfireersres o bei burder row J hu'mﬁl'r..ll! henllarina,

4.8 Avanr-proper d areéed roval

A l'article 1= de Pavane-projer d'arécé royal modiban Varcicle 184, § 2. de Parcdcd
raval dh 300 janvier 2000 porcent exivutsm el Cexle des simifigs, e Conaril g e
rernpliocer lis termey «bafrugim dor sauzior vaw o avglarmboliphivids par les ermes
= irtarting raw de omipihanbaliibheid-

A Parncle 17 de Pavanc-projer d'arfed moval modifianr Camicle 1H4, & 3, de Pareé
pald iba b jenvier 2001 porvian cxdoation du Cade den ocidit, e Codinel projpn

— aladapaer | pesee on néetarslais < fgmafmpms s texee on fengis qui metionne
*TPATARAN METAfTs e

= e supprimer les mare «Saef dipeidtion matede genll o Dol P54 e
{fore A4k e dlans la misare of Permocle 184biE e proger 3 socassan i @appli-
gt s §8 4 o1 3 o Particle 184 en prodee, refasily ous seeveces nom pudic incom-
patibles avec [indéperslance.

A larricle = de Vavanc-projer d'arcfed poyad modifiene Vamcle B4, § A, de Parried

payal du M jenvier 2001 poreaar evdourion du Code des pociéets, le Compel propose;

—  dd'aclaprer le tewte WL sdepadingen s an cexre PR qui mentionne =aliparition
AT,

= e remplacer = f84 fere par « P54 Sars,

— au g A} en pieelamlals, de remplacer b eeeitses < delampriti dhomeivn s par
simlangripk = ei

— s paint {) concernane la représenmatinn de la socitd coneridde, de remplacer lo
rerme en néedandais «gaohillons (gui signifie o8- ) par le rerme - graliapens,
posar B cohérence sver |e terme en franguis «fitpas,
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A Particle 19 de Pavane-proajer d'arefed rval musdifiant Pacticle 184, & 5, de Vareicé
pivall i 34 janvser BN, le Corsenl properse e remplacer les termes en frangis -ia
furapapdnn | & Yo pur les cormes = L paragrapbe | de

s A l'arricle 1 de l'avane-projer darrée myal insdrane un arvicle E84bes dans |'arrfed
rogal du 30 janvesr 2001, |e Coreedl propose de remplocer bes cermes slariule T84s
paf les eermess =larende L5, 55 4 @ 5,5, alang |s mesire ob o disposations concersen)
b ppgques alareeinge & Fandéperalance lids & la preseation de services non-andi

Le 7 décembee 200

Lisclo SWCILFS
Président de ['THE
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AMENDMENT TO SECTION B OF THIE [FAC
CODE OF ETHICS APPROVED FOR PUBLICATION
BY THE IFAC BOARD IN NOVEMBER 2001

[FAC CODE OF ETHICS
SECTION B: INDEPENDEMCE
T be remad in oo pesareen weiih ihe foll deae ol e [FAC Coale of Edba)

This amendmens to Section 8 of dhe [TEAC Code of Erlsles m:l.ppmcd for pubilication by
the IFAC Bioarl an Movembser JHI1,
The approved cext af this Code of Brhics is ther pubdished in the English language,

In order 1o schieve masimum saposure and foedhack, IFAC encowmped the reproduc-
tinn af this pabdicicsan in any eemat.

Mo respocsibilicy for loss occasioned o any persan acring or refraining frem acrion s
a reside of any marerial in rthas publicerion can be soceprad by the surkar or pablisher,

Copyrighe £ 20K by the Dngernatiosal Fede aton of Acoounsanis. All nghts prsened
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IFAC CODE OF ETHICS
SECTION & - APPROYVED NOVEMBER 201
iTi b remd 11 conpencesn wenh the full eeer of the ITFAC Cede of Erhipi

Extract from defininions seotivn of Code of Ethics:

Aavaliy clfewd
An enticy in redpect of which 4 firm condisces an sudic engogement. When the andie
client s a listed emriey, aveir cliens will alwoys inclucle ics relarsd encivie.

Awdil ergagrmmen

An ssurance engagement o provide a high level of smsurance dsar financal scoemenos are
free of materml mssmaremenr, such o en engagement in accondance wich Inrermarional
Seanchrds on Ausdoing. This includes 4 Sransary Avelic whaich s an auder eequired hy

massnal legishoon or ather eegulaton

Asswrawce oient
An entigy i respecr ol whish g fiem cendiers an ussiernce snijagemene

Asryrawee engapemens
An engagement condurmed m peovide:

{ad @ high l=vel of assuwrance thar the subsecr maser conforms in all maenal respecs with
wleneelisd suarabile crivenia, ar
ih) o muderase bevel of ssance e dhe sobjoor marter s plessble onoehe cooemstances

This woald include an engagement in accordance with rhe International Standard on
Assuenince Engapements issued by che Inrernuricna] Audicing Pracrices Commirres ar in
eCroflance wigh arm:ﬁ-; atadnbands far asimance engagreneiis s by e Dideriational
Auditing Practices Commieees such as an asobit o peview of Bnancial stcemeirs i@ oo
dance wich Inzernaricoal Scendards an Audiring.

Aiswraniy feem

lad Al profesicoals participating in che assumnee engagement;

(b} All others wichin o firm who can directly influence che ourcome of the ssumnce
engagement, inclading:

*  hose whe revommerel the compensation of, oe whi provicde siret supervisoey,
eanagensert ar ather oversaghe of the dsunoe engagement parter in conpec:
emit with the performance of the assumnce engagement. For the parpesss of an
audic engagement this includes those ar all successively senioe levels abinee the
lewd engagement permer throwgh the Grm's chiel saccurive;

®  rhaoe who provide consulation regarding eechnical or inclusery specific isses,
EEslRECEEns Gr v or the wsamnce engagement; anc

#  thees who provide qualicy contml for the @sumnee engagement;

aml
For rhe parposes of &n audie chienr, all thisse saitbis o sework B wlios dan
shipeeily willuence ehe sroeme of the sadic engagement,

Cllose family
A parenr, ron-dependenr child or wbling.

m [ILE = BAPMEET ASRMUEL 200]



DMrver fPamcial fulerent

& financisl ingenise:

o cwned direcely by and umsler the coneenl of sn ndivslial or eneley Gncluding dhose
managed on o discrericnary basin by nehers); or

*  heneficially owned through a colbecrive investment vehicle, esmee, et or ocher
imtermediary over which the andivslual or enciry his conceol

[¥recrars aud sffden
These charged with the governance of an enricy, regnrdless of chear title, which may vary
frum country v CounaTy.

Finarsvial fielereid
An ioterest o an eguity o ather seoaney, debenture, loan or cebier delst mstramest of an

entiry, inchufing mghis and abliganons o acquire such an inrerest end derivarives direcely
relared oo such incerest.

Pirsi

¢ & saile prictithonis, passnembip or corpeestion af professional sominmns,
*  An eneity that canernls such parries; and

# An enciry coneralled by such pammies

P ramaravate foredly
A spouse (or eqquivalent) or dependent.

Hudlrfarndlenr

Indepencenie zu:

&  Independence of mind — the sate of mind that permics the provissan of =n opigion
withour being affeceed by influences chat compromise peofessicmal pudgment, allow-
ing an indivedial roact wich imeegricy, end exercise objecrivicy and professional skep-
ticisen; il

= [ndeprodence inappeamnee — she avodance of Bt crmuamrszne thae s aoaig-
nificans a reasonable and informed thinl pary; having knoewledge of all relevant mifor-
maginn, including any safeguards applied, would reasonably conclude a firm's, ar a
imernbies of the assumnce 1eam's, imegry, ohjecnviry or professiinal seepricism had
beem compromised

Fuelirect fimancial frteresd
A finencial inrerest bensficiolly owned throogh o collective imvesrment wehicle, ssnre,
trust af ather incermedaasy over which the inelividual or engicy bas oo conceol.

Lead emgapemens frariner
In conneceson wich en audir, rhe parner responsable for signing the repore an cthe consoli-

daree] fimancial szaremenes af the sodic clienr, and, where relevane, the parceer responsible
fer ibgivig the reparr 1o resppect of any entiry whose fnancial soaemens form paer of the
cemadichsed fnancial sestements il on whiclh & ssparace stand-alone repee s issusd,
When po consslidsted Arancial smiements sre propaesd, the oo ongagsmens parener
wiiald be rhe parrner responsible for signing the report oo che firancal stasements,
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Léuted parriry

A empiey whiosr shors, siock of debi die quoted e e i d ecopaieed siock eschasjpe,
air are markeed undir the prgiilassns of & reaisgneesd svick exchenge o cibier squivalent
by,

Mk ffra

An enriry under common conrrol, ownership or managemene with the finm or any ennicy
thai a reasuisable aind iaioemed e pasy Baveng kiwowledjee of all relevaiin lonman o
woniled smsorably conclude @ by part of the femnacicnally o ingesrassnally,

ihffice
A disrince subegrowp, whether orgenized on geogrophical or procrice lines

Walatedd ewifiy

An eneiry that bas any of ihe fullowinge elemmsbip with e clsear

(b} An entity rhar has direcy or indirect conteed paer che et provided she clienn &
murerial o such enoy;

ik An encery wich a dieect finarecwal inrecest o the dliene prowvided thar such enrity has
significent mfluence over the cliene and the anrerese en ohe clienr o magenal to such
enticy:

Gl An eneary aer which the client has direce or indirect conreml;

(el A enniey o which che clienr, or an enciny relaed o che clisnr ander (o) above, has &
dimct Prancal miveess chat gives o sagnificent idlaence over sach enticy and the
imieret is maverial oo ohe client and s melaieed enmie @00 and

i An envicy which i under common coneral with che client (bersipafier a “sister
enrity”) provided che sister enciry and the dliene are borh mmeriol m che entiry that
cnistiols barh the chient and sisrer encary,
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REVISION TO SECTION 8
OF THE TFAC CODE OF ETHICS

Indepembence fior Asserance Engagensents
H.1 It is i the public nmenss and, therelore, eoguined Iy this Code of Bebics, dhar

members af asmgrance reams, firms and, when applinll:!lr. network birmes be ande-
pendens of asiranoe clients.

.2 Muiranve enpupements are meeielid fo enlasce e crmhilsiliog o inlsmariong
al==it 3 subgect macier by evalmring whether she ssbgeer marver conforms inoall
mareria] respects wich suinable cricerin, The Ineomcons] Sandonl oo Assurance
Enpugements ssucd by the Intemariomal Aodining Pracrices Commirree describes
the ibjecrives sl danienes of esurmnce sngagemsns o poside sidier s Bigh o
a mmoderate level of assirance. The [neernatiomal Audiong Pracvice Cimmares lai
als pwsued specific srndards for ceruin asorance ongagemenes, For example,
Internativnal Saandards on Audiving provide specific smndands for asdit Chigh
el pssumance) and review (miderste kevel assuromos) of financial eoremenm

Paragraphs B3 thenugh 3.6 are raken fom dhe Ineemmatinal Saonclas] on Asssirance
Engagements and desribe the mtume of an assuminee engagemens. These pamgraphs are
presenced bere andy oo desoribe che marore of an ssurence engagemenr. Tiv obrain o full
undersranding of the sbjecrives und elemens of an assisrance engagrment ir is oecessury t
ricfer i the Full desi comiatisd it lnbcrmaioial Seatidbinds an Assrsiioe Bagagciseisis,

H.5 Wherher o particular engagement is an assumnee engagemene will depend upem
wheahier it exhibars all the kdlosing elemenzs
Lil @ ebipee ity relatinishing siivskingg
i o profesioral scomimnng
il. n msponsible parcy; nnd
iii. un imrereded uver;
(181w siabgert maser;
(1 saidabile crvierag
(di an cngngement process; and
Lel o canelumion.

The eesprecible pary ard the inrendad oser will aften be from separire coganimnom
it e noe b, A peipiaahle oy gl s ineeveded aser nuy both be wiclin che same
wrganiztion, For exemple, a governmg baky oy sk assisinee absar infismatiio pe-
vidled by & compenene of thar seganization. The relaconship beewoen the resporsible
parcy end the intended e peeds oo be viewsd within the onren of & specific engoge-
mrii.

B4 T|||_-rr [y lm:.u.l g ol rnﬂml_‘n'rﬁl* s Tlnrwrulr- ] |!|ia;|l (313 mnderare ||.'w_-| of
assumance. Such engagemenes may inclsle
*  Engogements o repore om o brosd ange of sehjeor meren covering finencial
and ronsfnancial inbsrmation,
® Agiest mind darecr PeEpIrTIEgE S Rgeme e
Espzageirnid oo eopost ingeenally gnd exee nally, snd
®  Tngagemaents m the privaee avel pubils sectar,

"
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M5 Tlie sulbsject marmer of an asumnce enpagement may ke many oo, soch e the
following:

*  [Ta (i ceimple, historscul or peespective fnancial infuemarion, scaziscical
iurinagan, ri;'rﬁrrnuhl_t sinclidinEn ]

& Symenw and processes o psimple, invomml conerall; o

& Behavior (or example, comporate govermance, compliance with regoloeon,
human resource pracricesi,

Rl Mot all engagrments performed by professionad scoounmanrs ere asumne: engage-
rments, Ukber eogapenseans fregquently performed by professmnal aocountanes thar
e mob EsEnce engagements ol

* Agresd-upon procedures;

= Compilsvion al fimincial or ocher infurmars;

®  Pyepanatin of tas remarns when oo oonclision s eopressed, amd com consulrs
Mg
Marmagement consulting: sl
Cicher advisory services

BT Thig sectinit ol the Ciale of Ethacs (chds secrion) proviales o fremewanrk, baile on
principles, for idemtitying. cvalimemng and rpordiig e threes ooodapendene.
The framewnrk estahlshes privciples thar members of ssurance eams, firms amd
nerwark fizms shoald pse oo idenzify thnaes moindependence, evaluaze che signifi-
canve ol thase theears, asl, o the dhrears are odher than clesely insiynitican, wden-
tity and apply slepsiznls fo climaie the sheas o mbice them oan aeepeabde
level. Judgment is pevched 1o derermune which sfeguanls ane s b applid, Some
safepuurcs may eliminore the threar while others may educe the dhrse o oan
girgeprable level. This secrion regueres members of asiisinoe 1eamss, firms und mec-
wark frems b apply the priniciples v she particular cincimssances it domsider-
arion. The ssamples prescomed are inrended o illuserste the applicarion of che
pranciplies in chis section amd are noe inrendied o be, saor shouldd they be innee
preced as, an exchsasrive lar of sll cicumaeinces chur may creuee chircam o ande-
renderee. Comseguently, ir is non suificient e 4 member of an assueance oam, o
fariia o @ ieiwark e iverely oo comply weath dhe exansples pnm:lll::'d. ratler they
should apply the pranciples m this secrion o che parmicelar cirramstances they
lce.

A& Concepraal Approach o Independence

EH Inilependence mgueires:
(el Inifepeindenee of miml
T stare o mind tlat permies the provisson of an epinion withoor being
aHecreed by indluences that compromise prfesssnal jslgment, allvwing
insl iwidual wooacr wiirh ineegrity, amil evercise objectivicy amld professionad
skrginiciam.

(k1 Independence m appoammce:
The avaiclance of fac and circumsrances. thar are wo signibicans char o reasons
ubsle anid infrmed thind parry, hoviey koowledge of all elevent information,
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inciuding safrguards gpplied, woold remonahly conclude o Bom's; or o mem-
ber of the assurance ream's, inregriry, chpecriviry or professionad skepricism
lisse B cinimijarcaiariiad.

The v of the wond “independence™ on s swn may croore misumlerseandings,
Sqnading olome, the wond may lesd observers oo suppose that @ person exercesing
professannal jadgmene aughe oo be free from all sonmomic, financiol and arher
relutnships. This & impessible, o every member of seciery hos eelanonsbips
woabh dithiers. Thereloee, the gibvance of eomiiy, lmancial amd oilier melaion-
shiips shouehd alss be ealuminsd in che lighi of whar a ressanable and informed
third parry haviog Enowdedge af all relevans indnrmnanion wouald reasonabdy con-
chsde m be uniccepable.

Aupy eifferent dinuratances, or combinason of cicumEnoes, may be relevant
sl avcordinghy it i impossible 1o delime every situaton chat oeanes threars o
imdependence and specify the approprioe micgaring acrion o should be mken
In wcklsrion, che numire of assunines engagements may Jdiffer and coiseguenddy dii-
ferent threars may exist, reoqudrnng the spphcagion of differm silepoands, A con-
epryial Framewrark thar rpuines feoms asd members of pssuminee 1eams o iden-
tify, evaluace anc sddress chreaes o independence, cher thun merely comply
wirth u et of sperific rubes which may be ubiveey, s, therclise, e pobli
InLEes.

Thiz secrion & beed on such & conceprual spproach, eoe char rales ines wooune
rhresre o independence, aoceprad wieguands and the pueblic ioreres Useler thes
gpprcaih, fiems acel members of ssairenie adms ey an abdigation o idenniy
sl evaluae cimumseances. and rebatonships ther cooe thrmo o independerce
enil to rake approprimee scein o Eliminare these chreats or o reduece them moan
socepeabde level by ohe upplicarion of safeguande. In addirson o idencifving and
rvaluating relurmnships bwesn the formy, nerwork Goms, members of the assier-
ance tiarn ancl ehe asswrnce chienr, covsiderstion s hoold b Ervet o whetlicr mels-
tienships berween individunls oumside of the msumnce team and the sssumnce
dienr creare threas o independence.

This secthn prevcides a famsework of pringiples that moembsrs of sssomme ams,
farms anel neewark Firme shoald wse ooidenify chrvaes oo independence, evaluee
the signiticance af thise thrses, and. i the threams are other chan clearly insignifi-
cune, klencaby end apply sadeguards op eliminoee che cheears ae reduce chem o oan
arceprable level, seeh elar independence af miesl s indepesdence 15 appesnince
ar i | ll"ﬂpﬂlll'r'uml

The priccipes in chis secoon apply o el assumance engagemenes. The patwre ol
the chrears e indepenclence and the applicable safegpaands necesary o elimanare
the chreurs or reduce them e en wocepeable level differ depending on the dhame-
termbivn ol the wadivicol engepemein wheiher il asimnee csgaiemeid s oan
dimlai eiigdgrrnciie if aioibior = :Ifrrl,umr'rhrlﬂi aiiel i bl o ol @ asmemnee
ergagemene thar oo an pudin engagemenr, the pumguse, sabjecr maceer amil
inverded cvers of the repore. & firm should, chersfure, evaluare the relevane cir-
cumsirces, the mrwre of the ssurence engagement and the threas oo indepel-
et iy dechling wherbier o @5 apjanopruce (o BOSE BF CHPINLE GH CHELEernEL,
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ai well us rthe raiure of the safeguands reguaned and whether o pamicalor individ-
wal shonald b mernbser o e ssnieance feam.

Audir engagements provicle assarance w8 wide rnge of poeemopl wsens oo
queently, in adifition o independence of mired. independence in appearanee @ of
particular significance. Acoordingly, for aodic clienes, the members of the assur-
artie tmiim, thie eims and derwoark Geoms aee regucred i be andependenr of rhe auadic
client. Somilar consileratioms in the cose of assisrane engapements providal o
nor-avklit s=urmne clicns LTI E el siernlets of ibic assuriecr ceam and che
firm m be independent of the on-oudin ssomince Claoni, Diothe case ol thiss
engagements, corsideration should be given m any thrests char che firm has os-
s 1o helieye may be creaeed by recwork firm inreneses and relarionships.

In ehe vese o an assprance eepare ts & Bin-audic ssurance clienn expressly
restriceed for wve by wdeniifiod wen, the wee ol the report sie oonsiceied oo be
knowledgrable moro the purpuse, sabjece mareer and limdaticas of the pgun
thecaigh their pamiciparion in ssublishing the natuee and sope of che firm's
tist e e b deliver the services, including the oriceria by whech rhe subiject
matter are ke rvaluaded. Thie knowdadge sod enhanced abilicy of the firm
communicaze abour safegumrds witl all vsiers af the report e the effece-
nes ol afeguards oo independersce in appearance. These cimumsuscs may e
taken i s oot by che G en evaluacing rhe chreas o mde pendence and on-
sidering the applealle safeguindy areesary o chiminae the threars or eeduce
ehiemn 1t an accepesble lovel, Ar o minimuem, iowill e oecessiey o apply il o
wisivms o chis secemn in evaluaring e mdepersclence of members of the s
team il their immediare and cdose family. Further, it che fiom had 0 marerial
Hmagicaad eneerest, whether derece or idirecr, in che assurmnce diend, che self-imper-
it tlimmt crvmrin] waoikl e s p.lgninl_uﬂl Fill l.:ll-ﬂu.u.n| ciiihl Feelisce e rhisear i
an prepmble bevel. Limired conssleririom af any thrmts coeeed by nevwark frm
inzeresas anel relarionships may ke sufficien:.

|'|.|.-| |.'l1.||l|_|.ﬂ!¢':

*  Fur wapranee engagements providaod o pnopochs chiene, dhe remben of ghe
assirnce e, the firm and netwock firms are reguined oo be indepencent of
whie cliene;

¢l assurnnce engagements provided oo cliens cher are por sucdior clienis,
when the eeporr s not eepeessly esrricoed foe ase by wlensificd vsers, the
members of the ssoreoe cem aind e fiem o regquired o be andepseesdene of
ahie client: and

*  Tor assurnnce engagemenss provided oo clients char are nor sudir clienss,
whien the amisaice repon 6 exprealy restncted far ase by idencified uiers,
the memshers of dhe ssomnce i are mepikrml o b adependent of the
cliene. In aldivion, the firm shoubld ner leee 8 marerial danee ar sdirec
firancial incerest in the client.
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These incrpendence requirements for assurance engagements are lusomared as ol
Iws:

Ty off Assimnior Enpgagerment
Cliene Bdivv-aumlin — Pydrii-audie
Akt
e restrctrel vise resrricied use
Auclit eliene Aszirance e, birm snd nerwork firms
M-zl Assurance ream unad
As=surance ream M
RN firm s nn maenial
sl firem .
client financul imrere

BT The chimars and safegimnds idenrified in chis secrion sre genemally discussed in che
coneest ol inereses or relavisoships berwesn o finm, nerwark feems, & membier o
che asgerance am el the ssarence cleoat, Dot case of @ Isied acshe chenr, the
fiemn arsl any noewark Grs s neguoired mocomsider the inrerees amd  refacion-
ships chat mvodve thar chiend's relaved enrivies. Ideally those encivies and the iner-
ears il relarivmhis shadd b ddenndaed o slvaiice. Foe all aflier aaisrisice
lsinis, whn thee pasdmnee pom bes meson oo belese chat o relaied ooty of such
an assurance client is relevan oo che evaluation of the firm's indeperadence of the
client, the maumnce ream shoaled consider thar eelured enniry when evaluazing

andepreslence and applyeng appropriaie salemands,

HBIH  The evalwrion of threats oo independence and sshsequent aovion should be sup-
poreed by evidence vhrained before accepring the engagemenre ane whale i is
beinyg perdformed. The obligacion ox make sisch an evaluarson and ke acrion
wrlees when a Orm, & eerwoek femooe & sember of the ussierpce team knws, e
vl ressutiably be cxypected on kiow, of csfcnmsanies oF selationships thar
might enmpromise indepenilence. There may be accassons when the firm, @ pe-
work firm ar un individl inadverrently violares chis secrion, [ such an inaidfver-
tent veilagion pccurs, it would generally oor compromise independence with
resrt o an wearaiie clienl provided e firm hes epproproce gqualicy comenal
perdicion pd procedumes i place o promoie sdepeislence and, s disgoenad,
the wanlarion is correcredd prompely and any necessary sitegusrds are applicd

A Themgglann this secnon, rderence s mude mosignificane and clearly insignificene
thirests i the evalmtioh of indvpendence. Tn ooniadeting e significance of ey
parciculer macrer, qualimtive as well as gquantitaive oo shoukl b aken
sciount, A marcer shaukd be consicered cleady insignificane unly if o & deemed
m b hoch rrivial and incnnseguenrial

Ul tive sl Structure of this Section

B0 The ahipecrive af this sscrinon is m assiae ems and members of assumnee wams in
da} ilenidying threats to independence;
by evaluaring wischer these rhoeas ure cleurly insignificant; aned
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H,22

Hlh

ch i cmsy owhien the thevoo are oot clearly imsignihcane, wdentifyimg and apply-
ing sppopriace safrgunrls o eliminate or reduce the threae o an accepoable
lewel,

i sariiatinms whin o sfeguands wne availible o oredice e threst o oan accegin-
able lewel, the onily r-ui-hh— wiadnis re i elerviieiee thie scrivities i (Ee b Crmil-
iy ehe thircut, o o pcfuse oo sccepd o comtinne e mssirmnoe cigagoeneie

This secvwon ouilines she threais m imlependence (parapmphs B.28 chough 8 13)
It then analyzes safeguards capable of eliminating tiese chrests or reducing them
1o an accegrable bevel dpamgraphs 8.4 chmagh 5471 Ir concludes with snme
“"“‘Tlﬂ vl how ehie conce el appronach to andependence 15 oo be applied mw
spicific comamsanees and relationships, The exaniples dscms threas o i
pendence thas may be creaed by specific circumuanes and relarsonships dpara-
graphs B 10 anwards). Profestiona judpmene is used oo determine the appropei-
ate gafeguaeds w0 elimimite threars o independence ar o reduce them o an
acorptalle level, I ceptn eamples, thie theeas o scependence abe wslgnidi-
rani the unly Fl:mil:lh' actinim ere oo elimnnare the sttrvines oF i creaimg
the threst, or o relese o docepe or concinue the assemnce engagerment. In other
crimples, the threst can be eliminated or reduced w an meepable level by the
gpplicatinn of sfeguands. The reomples are noc intended o be ol indusive

When chreaes to indepemlence thet are mo cleaely snspnificant s eneificd, sl
the firm decides m ®moepr or conrinue the assornee emgagement, the decisan
themild Be discumenrsd. The documenranion shimald include a descripessn of che
thrvats icleanified gnd rhe safegoands spplicgd o elemimree oe reduce the dhrears o
am I:I.IFI'IIJI."IE It

The svalvarmn al the significance of amy chresm o mdependence amd the sare-
grianly pecessary toomducy any dloeiss o an ageepeshle level, takes inon agosing
the pehlic irerest. Certain entities may be of signibicans pablic imerst becnss,
1 i resule of cheir business, their siee ar their corporae scanas they have @ wide
range of srakehaldes. Examples of such enrinies mighe inclisle lisged congranies,
peealin pnareninons, |imursine compunacs, dod pension funds. Becouse of the serong
pualsdic fnteres b the fimencal smemenss of Lseed eorieses, certain parmgraphs in
this secriom denl with additinnal mureers that ere relevant mothe audic of biseed
enniries. Corsideraring shoald be given o the applicanion of the ponniples sezoue
im ehis secrion in relavion oo the audie of Hseed engities 4o il aislo oleeivts char
ey b ol sigmificani palahic sremest,

Marional Perspectives

H.24

Thy mecrin wszaldishes 3 concepoml fmmesodk for mdepencence reguinements
fur assmnce engngemenis char in the incemacional sramdand on which nurional
stunclerds should be beed. Accocdingly, oo member baady ar firm b albowed m
apuly | seringent stembunds than theee swsied b ths svons, When, liswever,
member hadics or firnss ane probubined fom complyaing wich cerrin parts af this
seczinn by law or regulacion they should comply with all ocher pars of this sec.
TN
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H.20

B.IT

Certn sampls inothis secoon midicaee bow the ponciples are m be appled wo
lmped enricy wuclie engagements. When o member body chooses oo oo differenci-
ate bevwern Baceel entley izl engagements arsl othier sindic engagemsean, the
examples char relate to lmted omtiey audie engagemenss shosld by considiees] o

upply m &l acdir engagemenrs.

When u firm condiem &n gssurnce engigement b accisnbasce warh the lonee-
natinmal Scemlanl on Assisanoe Engageenenis or weih spocihe stomdands dor assoe-
ance eogagements dssoed by the Inrermsional Auditing Procrices Commirres
sach as an audic or revies ol financial ssaeemencs in accordance with Intemasonal
Srandands un &wdiring, the members of rhe dssumnce =am amd che firm shookl
comply wich chis secrion undss they aee prahsbarad fom complyung wirh cersn
prarms ol chis seceim by biw or regidassn. D such cmes, the memsbers of the ssor-
aiiie te=im arsl the frm shoold comeply wich all other e of chis secrion,

Some coumaries and culltures may have ser ow, either by légslorion or comman
jprractive, differenr defimcans of relasonebips fnun chose used incleis sceiom, For
enarnple, ssme saswial legmlairs o regibacoes iy have prosceibis] lses ol -
wiluls who shoald be regarded as close family chae difler fom che definicicn con-
mined In this secvion. Firms, nerwoek firms and members of assumnce 1eams
shwiilal e sware of chose defferences aned comply wirle che more seringenr reguine-
miehes,

Threnss oo Independence

R.IH

M.2u

H_AN

Inelependence i poenoally affeceed by selt-interes, selb-review. sdvoocy, fmil-
wirry arel invimidacion thres.

“Heli=Inmwrest Threat ™ oceurs when @ firm or 8 member of the assisrance 1sam
rouild berefic from o finencial neerese i, ar ather seli-inmerse conflice wiily, an
gmirance clienr

Eiamples i cirumaiines tlein may creste this diran enclixle, bue are noe limaeed
i

i) & direrr financial inverest o macesial iifireer financal mrerese i an assapme
iligir

ikl & D of gridsiiter B oo from en assisanee cisie o iy ol s dirsoom ar
ificens

ie) umdue dependence an ol lees from an assumance clivn

i} comcern ubour the possibiling al ming the engogement!

el having o clese busines relarmnship with an ooomnce clien;

iy potensad ergpligmend wich @n esarsnce clamr and

dgh avmringens foes rolariog s assmsce cogEgemeniE.

“telf-Neview Threar™ cccurs when (L1 ooy prosloct oe judgmens of 3 previous
QSNURINCE SMEAREMENT Or nan-assurance engagement needs m be recevaluaed in
rescliiny conclesions on rhe ssirence engagement or £23 when 8 member of the
dhmisrie e feam wie peeviinedy g lirecoor o afficer of the sssirance dliene, or wis
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#3133

an vmpdoyer in a position o exen direct anid signihicane influence over the subjen
matter of the msirance engugement.

Examples of cipcumstances thar may oreare chis shrear include, bar are oo Hmiored
b

ia) & mumber of the ssurmnce vom buing, or heving oty been, o dicccr or
otficer it the assumnce dlienc

it} @ member of the ssumne wam being, or having recensdy bren, an employes
ol the assunance client in o position m exert direce end significant imfluence
uver the subjecs marver of the assurance enpagement;

{cd performng serveces for an assemnce cliens thar derecely affece the mibjecs
i ol e gsimnee cnggeenent; and

dh PreparztHn |H"n:|'r|,|.|:|ru|| dacn wsend o penerite francak saibemenss o [ -
tiem of arher recorids thar ane the subject matter of the ssumnce engagement,

“Advicacy. Theear" iwous when & fism, or o member of the ssursnce mam, po-
THIbEs., or may be [H.'I".'I:'I“t‘d Ini proimiee, ai aksusniioe i lmtnt's FrivsiEail o drpiii
tn the point thas shjecrivicy may, or may be perceived oo be, compromissd, Such
muy ke the cese if o firm or @ member of the asumnee cam were oo suhordinare
their julpgment wthar of the cliene

Examples of circamamarsce: char mey crsee his ehreat include, boi gre nor limised
i

la}) dealing ing ar being o peomocer of, shares or acher ssounties in an ssumnce
cliem and

by st as an dodvgcane on bebul§ of en assusance clienr o ligggarion o anoresnlv-
ing alaspaies with third parmes.

“Familignicy Threar™ oocurs when. by wirtue of a chose redassanship wath en assiar-
anice chent, i diemcones, officers or empligees, 8 fiem or o member of e agsiar-
e feam bivoms o sympatheric to che elamt's inteneses,

Exarmples of cicoumstances chur may creste chis dheear inclsde, bur are noe Limaed
Lk

a1 o enensher of the ssomnce team having an immediare amily memsber or close
famaly member who iz a dinsceor o afficer of the ssurance claen;

(hi a memher al the ssarence ream having an immecdare family mensher o close
Eumily member sk, as an employes of the wsusaooe cliont, is i a pusichm m
eeery ahimer e signthean islluence over the subject mareer of he ssomnce
CngagETnene;

e} o furmer parenir of the frm Being o directorn, afficer af the sssneanee dliene oF
i empligee in g posioon o exern dieece desl sipoificant mflsence aver the
subgery magger of the ssyrshoe pijgsgement:

(al) Bong aassciisii of & wensd member of the asumnee eum wich che ssumnce
client; and

(e} moeeprrce of g or hesplealicy, unbess the value is cbearly ansapnificant, frm
chee assuranee clienr, s dieseroes, offlicers o ﬂhr“l"l:lm'

“litimidation Threst™ orcars when n member of the assurence team may be
derermed fum acting chjecively enl eserciming prulessionad skepricism by thress,
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acrid] of perceived, from the direcooes, officers or empliyess of on ssswrance
chiehir,

Examples af circumstmnees thet may creare this chrear include, but ame not limjeed
i

{ah theedr of eplicement over 4 disagreemens with che applituoon of an aocsane-
i pivncapdi; dewl

it prewsure o reduce imppropristely the eseene of wark performed in ocder m
reduce fres.

Baleguards

W34

.35

H.3i

H.457

H,34

The firm und members of the assurance ream have o responsibility po remain mide-
pendent by raking inro accowene the conteer in whach chey pracesce, the thiresars o
indlegrendence amd the safeguanls available to clisipaee the threas o rluce them
o an aciepabde el

When dhreenrs are idennified, other rhan chose char are clearly imsigndicane, appro-
preate safeguands should be idenrified and applisd w eliminaie the vheedas ar
reduce them o an acceprable level, This decision should be documenied. The
nature of the steguards o be applied will vary depencling upan the ciroam-
waners. Considerarson shoald always be given oo whar o ressonabile and infoermed
thirel party baving kaowledge of all sbovane infremacion, inclading sieguands
applied, would resmonshly conclucle to be unaccepsable. The tonsideration will be
afecred by mamers such as che significence of the threar, rhe narure of the assuc-
ance engigement, the incended users of the assumnce repon and che scructure of
the Firire.

Saleguards fall inm three broad cocegories:

() safeguards creaped by the professaon, legislation or regulation;
(bl safeguards wachan the assurance clienc ard

ir} safeguands sachen the ferm's own systems and procefunes.

The birm and the members of the assumince ream shankd selece apprprace site-
puards 1o eliminae or redoce theeaes o independence, other than chose char ane
clearly imsignifican, to an occeprable level.

Saleymard i combed by the professcm, legeds o or segulaiion, incluade the foll -

ing:

{a} educarional, rmining amd experience requitements for entry inon the profes-
aliiy;

thi comtising aducaienn fegquinemens;

ti) peoleinonel seandands and mneiering and dasiipdinegy proosiee;

(i extermal review of a firn's qualicy conerol syseems; and

(] legislation gowerning the independence requirements of the firm,

Safeyuands within the aasuwmance clivnr, include the follawing:
Ll when the aiurance clisnt's maragement appents the Hem, perens ather
thin enagemend mily of approve e spponamend
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(it the assurance clienr has comperent employess to make managenial decisions

() policies and procedures char emphasiee the asiennce clent's commirmene i
fair financsal reporting,

Gl imieral parcaduses thar ensure chjectree clmioes @ commissioning mom-sssur-
AMET TR AN

il @ corporaie gresmance scruccure, ssch as an asdie commires, char provides
approprizee oversighe and communicacions reganding o finm's services

Audit commirrees can have an impomans corpome gpovernance mole when they are
independent of clienr management and can sssisc the Board of Darecrors in saris-
fying rhemselves char o Grm s indeperdene in carmying oar igs audic mle. There
shinald ke regilar commimications between the fiom emd the aodir commiteee (or
athcr goverrsincr bedy iF thore o oo audin comamdteee) of listed enticies fegarding
relacionships and ocher matters thar might, m the fimm's opinion, resomably be

thowght to bear an independence.

Firms shoukl ssmblish podicie and proceduns relaring oo isdependence comim-
necarinns with gudic oommiceess, of others charged with gowernance. In the cose
of the sudie of Hced empieies, the Grm should communicaze orally and 1 weting
at lensr anoally, all r|.'||l-1||uul1||11 and ocher mariees besween che Birm, nerwark
firmes amid the audic clienr char in ehe firm®s professaonal judgmen: may measomably
be chomghe ge bear on independence. Marvem o be communicared will wary in
cich circumstanie and should be decidid by the Tiom, buar should peoceslly
addre=s the relevant marrers sev oot in this section

Safeguards within the firm's pwn sysems and procedures may include firme-wide
safeguards such e the ollowing:

fad fiem lmderilop that sinsse the mmportence of mdepeeslence and the expeco-
ricn thar members of assurance eeams will act in the public ineresn

(h paolecies and procedures ;o implement ored monices qualicy canceol of asser-
ANCE ENELgemenns;

ey documenied independesce pdicies reganding the wdeatificanem of et o
ll'll-ﬁ-'[ll'l"ﬂl:'l'll.f. the evaligiion of the ssgmficance of these threoes and the iden-
sitiarmn and application of mfeguards o eliminace or reduce the threans,
oeher than theese ghar are clearly insignificant, to an acceprahle kevel;

ed ineernal policies and proceduires to msnicor comiplisnce s fom policies aind
prodeduncs us they eeloe o independence;

(el pailases aned presedunes thas will enable the slentification of inrerests or rela-
rinnships between the firm or members of the assumnce team and assurance
clienes;

i pobcses and precedures womanieor and, i necessary, manage the relianee o
seviinie reveveel fronm :$I|I-.|.:|Ir HEAUFENCT -.-I:—mr;

() wsimi different parmers and v with separste reporing lines foc the proi-
sinn ol son-assumnoes wrvices (o an asgrance clien

thi palicies and procedisres o prohsbar individuals who ere ror members of the
asiermnee ream o ifluencing the ourcome of the sssurance engagement;

(i) timely commumicatean of a frm's policies and procedares, sod aoy changees
theretn, wo all partners and professional sealf, ncluding appropriste training
and educariom rhereon;
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()1 dhesgpmeang & member OF senior managemenn s responsabde for overseeing the
adequare Fanctioming of the slepuending spsem;

ik} mears of advisang parrners and prefessional stafl of chose assumnee clienes and
elared entivies from which they mase be independens

i disciplinary mechanism o promisce compliasce wich polocees and  proce-
diers; amd

imd policies amd procedures o ernposeer sealf o communscare op smiar bevels
within the firm any i=sue of independence upd chjecziviey that concerns dhemg
this includes informing sesff of the procedures apen m them.

Sadeguands withen the Brm's own syscms and precedones may il engage-
muwnt sperific safrguards sich s the folloeing:

{a} myolving an additional professional scconisnr mo review the waork dooe or
utherwise advise & necessary. This individual could be semeane from eaisice
the frm ar pevwiaek fiem, af samsses saclian ebe O oe nwodk Dim whio
wins it ot bverwmse iscited wich the ssganoe am;

ibh comsulting a thard parry, such as o commines aof independent direcooes, @ pro-
fessicmal regulamory body or anucher profesional accouneane;

iy poragann of sensor persnne;

iy discussing independence e with the audin committes or cehime clmirged
with govermance,

led disclogsang o the sudic commirees, or sehes chargal wirh gosvernance, the
patude o servees prowidied anel exeeac al foes charged:

ify policies and procedutes o ersure members af the assofance gem die s
make, or gssume nesporsibilicy for, management deciions for che osswmne
L']ltI:H'.

1gh vivalwing anoeher furm o perform o fe-perfoem par of the ssumnce engage-
meh;

{hi inwnlwing anacher Arm m re-perform the tni-assamnee seevoe e e cxtend
necessery 1o enable it o rake respansibility for thas service; and

{ay remaoving an individaal from rhe pssorance ream, when that individosl's
Fimancial imtereas ar relagninshign create o chrear o independence.

When rhe saleguands available, such @ those descnbed shove, are esufces o
eliminare the threas o independence or o reduce them o oan sceprable level, or
when a figm cheoses ot oo eliminste the aonivities ar ineereses creacing the chrear,
rhe 1|r|]=,l cemese o scbwn avanlable wiall be che refusal m r-:-rl'nrru, ar wiche rwwal
from. rhe assorance engagement.

Engapement Persod

H.4h

The members of the ssarmnoe ceam and the Geen should be ralependent of rthe
assurarce client during the pencd of the assiarmrse engmpgement, The garasl of the
engagement sty when the assumnce team begins m pedorm asamnoe servies
and enifs when the assumnce repor is ssued, escepe when che ssurance engage-
ment s af a recurring parere. If che pssurance engagemens i ecpeceed o reour,
the persiel af the ssursnce engaginent ends with the notifcarien by eicher parry
that the professional relativeship has cerminared oo the seosnce of thie Ginal deser-
ance repart, whichever iy larer
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In rihe case of an suidic engugement, the engagement period irctudes the period
coveredl by the financial szaremenes reporred an by the firm. When an enticy
becnmies an sudic cliene duning or after che period coverad by ihe Onanoal szare-
ety that e frm will repor on, the fem should conexler shother any thacas
1o imdependence may be ofvased by

{ab Fnancial or business relationships wich che audie dient during or ateer che
period coversd by che financial staremens, bur prioe o che acceptance of the
auclit engagEmEnL; o

(bl previnus services provided o che sadir cliem

Similarhy, ity the case of s asssrnce mogagemsean thal i nod an awdin engagement,
the firm should consider whether sny fnancial or business selationships o previ-
oy sErvices may creste chirears o independence.

I mon-assarance servees were provided to the sudic clienr during o afrer the
perid covered by the fimancial smvemeis bue belore the sommescemsent of proo-
frssaonal services in comnectsan weich the sodic snd these services would be prohib-
ired during che period of the audic engagement, considerarion should be given
the thieae 1o ondeperdence, if any, ersng from theee services. IF the dhrear i
wher than cleasly significant, sleguands shoukl be comsideed sl applicl as
mecessary o reduce che chrear o an acceprable level. Such sateguards mighe
inelusde:

®  dliscussang independence ssoss relored moeke provissan of the pon-ssarance
services aith those charged sl governsnoe of the dliene, such @ the saulic
CammiETer

= phruning the amdir chiend's acknowledgement of responsibilisy bor che mesule
of che min-assurnnce services,

®  piecluling F-e-rmruu_-l whi prowvided the aon-assieanre services foen parnici-
gasing in the mdit engagiement; snd

*  engaging anoder firm o eeview ohie reseles of the non-assurance seraces or
havang arrher firm re-perfem the nom-ssuranoe sovces mohe cxent nec-
casiry toerabile i io ke pesponslbility foe those service

EAT  Moo-assumnce services provided o non-liseed sadic clisnn will cor impair the
firm's indeperadence when che clisnr beromes o liseed eneiey p-n,n-lnl.
= b previoon ion-asssmnoe services wene permissibe ureler chis secrion for
rean-fiseeel audin elients;
#  rhe mervices will be reemimered wichin @ ressansble pennd of rime of rhe cliene
becoming a lisced enciry, if rhey are impermassable wnder chis soomon for
Niacel aucdie clienes; anl
&l frm has implemented appripriste safeguands m eliminare amy threats o
mdeperdenie arsing fom the previows services or reduce them o an accepr-
bz level
Effective Datw
HA4E  This sectam is upplicable t assirance sagagemsenn when the asumnce repom &

abaped oy or efver Dhecemwber 31, 304 Eardier application s encousaged.
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ENTRODUCTION

M.

H M

The following examples describe specific circwmsances arl |-|-|-|i|,;-'|||||Fr| rhat
iy covate these e idepeidence, The examplen describe the porential chirears
crewted and the safepuends thet may be oppropriste o eliminare the threars or
reduce them ra an pcceprable level i each circumssance. The examgles are nor zll-
imclusive. In procrace, the firm, necwork frms and che members of the asswance
renm will be reguired o aseess the implicacsons of semdlar, bur differenr, cornem-
sranies anid relananships end o odevermane whecler wlegiaeds, wiclisleng the sale-
paandy oo pasagraphs B.57 thnoagh 542 @n be applicd w0 sstbuiomly addres
the threaes to independence. Pamgrphs B0 chooagh 848 of chis secrion provide
roncepaad poidence wooossisr i chis proces.

Same o the examples deal worh adin clienrs while artherss deal wirh assusance
i dhad are i b cheide. The cximplen Eliseaie how selegizind dhoald
b applisl to Futfill the espinement foc s members of the asumnce wam, the
firm and necwork firms to be independent of an asudir cleene, and for the membens
af the esurance reamn and the firm w be independens of an assurance client char is
nost wn oudie cliene. The examples do por enclude msurance repors oo o nosaidir
assranie clene expresily nesericend foe ase by ddeniifiod users, & saied i pan-
graph B.15 for such engagements, members of the assurance ream and cheir
imumedione and chese family are required o be independent of the assurance cliens
Frirther, the G alesild mis lwve o marenal Gonancal incesest, dbieecr ar andirece,
b el ssawmnior chient

FINAMNCIAL INTERESTS

B.1m2

L SRERE]

A fimancial interese in an assumnce clent may creare @ ssH-incerssc chrear, In eval-
imring rhe significence of the chrear, snd che appeoprise safeguseds oo be applaead
b elimetiate the ehifeat o fediice | o s aocepesble lisel, o o aionsary G feaim-
e the mature of the firancal interest. Thin includes an ealoation of the mile of
the persun holding che fimancial iperess, the marerialitg of the finencial inpenest
and the eype of financial inverest {direce or imdirect)

When evalming the sype of Gnencial sicerese, conssderaman should be given m
the face that Ffirancial meerests mnge foen those where che individual has no con-
rend ovwer che imvesemene vehicle or the financial inrensse bedd e 8 morial fund,
unar trust of samilar ineermediary vehicle) co those where che indivadisl bas con-
wred ower the financial imemsr (g as o rrusres) o s able o islluence imestment
digipeons, [n evalimting the sigathcinie af 2oy theet o sndependence, ot s
impaeTans ta consider the degree of contmal or influence that mn be evercised over
the intermediary, the financial inreresz held, or i imvesemene stracepy. When
chingis! exisrs, the francial incerest shaokd be consiclered darecr. Canversely, when
ehe lwlder of che financaal inresesr hes on alsibiey o exeiose ueh contral the
financial rremese should be comsidered mdirece,
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Ao B
#5105
Holiks
LAIin

If a meemnber of che assarance team, or their immediare family member. has o
elirect financial ioreeest, or a mateoial andivece Amancial ingersse, in ehe ssirene
clivni, the sell-sneenesi thavat crewted would be so significans che anlly sabeguands
avilable w eliminare the threar oe reduce i moan acceprable level woulid be m;

# dispose af the direcr fimancial inceress prior oo che individual becoming a
memb=r of the Esurence ceam;

*  diposs of the ndirecr finencial onreresr o el of dispose af & sl eni
s af {e s ther e prnaining mberest 4 o looger material prioe o che
individual becoming a member of the assumnce wam; or

®  rmemove the member of the assurinee team frum che pssurance engegemens.

If @ member of the assumnce eem, o chetr immecooe femaly member oo,
by way of, for exsnyple, an mhensanoe, gife on ay o nswle of @ merger, 3 direce
firgincml mrerese ar a maermal indirece linancial imeerese in the assurmnce dliene, &
selt-isrers chrear swald be crered, The Dllowing sfeguerds shoulid be applied
civ elimimare rhe chirear or recluce i o am acce prabls level:

= disposieg of el firancal inmceest s the carlicss praceical dace; or

& remewing the member of the ssursnce tem from the esornee engagement.

Dwireng che perimd prios m disposel of the finencad intersa o the remeval of the
mndividual froen the msumnce toim, connsdemdion shenlel e pven o sberher
sddirional safeguards are necessary o reduce the threar o an sccepmble level.
Sisch wafeguards mighr include:

o digcuseng the rmatter with these changed with governence, ssch as the audin
LT o

= myvolving an pddicsonal professicral acooaneant te wevlew the work dons, or
ncherwise advese 05 necessary.

When o member of the assurmnce esam kesows char his cr her close family member

bas o elerect Firaemal oneessit ar @ mavessl indieecs Bnoncial ineeess i che o

ance client, a sell=interess theear may be comeed, Tn evaloasing che significance of

any chrear, consideration should be given o the nature of the reluticnship

lerween the member af the assumnce ream ared the close family member and the

materiality of e frincial interess. Cince the sgaificance of rhe cheear has been

ovaluged, safeguands shoukd be considered aind applad o8 seoessary, Such e

puards mighe include:

®  rthe chse famuly member disposing of all or o sufficient porrien of che finan-
el wiierest af che carlicsr procraal dase;

= disoossing che matter wich thime cherged wich governance, such s the audic
CrEmmitoee;

= imvalving an addissonal prodessinnal acoounmne wha did nor ke pam in che
assumnce engEgement o eview the work done by the member of che ssar-
amce ream with the close family relatiunship or ocherwise afvise s necessary;
air

o emiweng the inidiviclual feeo the aasumnee engapemens

When a firm or 2 member of the assarance wam holds o divecte financial incerese
or & material imdirect fimamcial interesz in rhe assemnee client o o trusees, g seli-
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Bl

incerest threar may be created by the possibile anflissisce of the truse over ithe agiie-

ance clwnt. Accordingly, sisch an onterest sl ml, Bie lield whien

*  che member of the weairsice tem, an immedame imily member of the mem-
lbwr of the assurance seam, arel e lirm are por benehicmnes of che oo

#  rhe imtere=e held by che oot in the ssoramce cliene i@ mor moeral oo the
CTLESL;

# che rrose is nor abde oo exercise significons influence over the ssurmnce client;
and

*  che member off the asusrance cram of the Girm dos mor have sugnaficune inffu-
ehce aver sy ierseenene dec i igvalveng o nancial interes o the assur-
ance cleent.

Crarideration should be given 1o whether o self-inrezest chrear may be creared by
the freincial meeeests al individicils siesdde of the asaimnie raim and s
immedsace and close family members, Sech individuals sould oclde

= parrners, and chesr immediare family members, who are nor members af the
45501 GEE TEdm)

®  partiers and managerial emplogees who provide noo-assiemnce serviees 0 the
assarange iens amd

# individuals who have a close persanal relapsonship with o member of the
ASSLIMACE T,

Whether the meeresrs beld by such imdovidusls may crese s seli-ineerese dhrear
awill r_h_-prhl i Gartenms wiich as!

= the firm's orgamizaricnal, pperating and reporting stroom and
= the nsmre of the relationship berween the individual and the member of the

AspurafEc D,

The signifscance ot the threar should be evaluazed and, of the theer is ocher than
chearly insignificans, safeguands should be conssdered o applied s necessary oo
tediice alie thect te o accipeahle level, Sach safegeinds might ielode:

#  where appropriste, polsces m rescrice people from holding sich ineereses;

= disnussing rhe mamer with chese charged with govermance, such as the i
COEMITIATLES]

= Govalwing an addissonal profisssonal oot who dic nos ke pam i che
assumnde enpagement o revicew the wook done or orherwise advise oy necess

sary.

An anadveriser vioditmn of this st & a6 relates oo sl ioeemst 6o
assurance Cliens would not impair the ilependence of the firm, the necwork firm
or a member of the s=arence team when:

* the firm, and the oeowock firm, has ssmablished policies amd proceduses thar
revquere all professisnals o fepart promspily o ehe firm any braches ruling
from she purchase, imhericance vr other acquisition of a financial iorenst in
the wssamece client

= rhe firm, and the nerwork finm, prompely nocifies the professional thar the
fenencisl smreiesr thank be dsgrosed of) and

& the disposal occoms st the enrliest practscol doce afver identification of the
issiee, or the rl'nlfessh:nll is removed from she asswrance ream.
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W'hen an inadvercent wiolation of chis secrion relating o s financial interest in an

p=urance cliene hes occureed, the firm shoold consider wherher any safegisnds

shiould be applesd. Such safeguards mighe anclude:

= invilving an addevinnal professioeal sccouneent whie did nor @l pare 10 the
ssrenee engapemenl o fevew e work dane by che member of the assor-
&nLe team or

= ewcluding the individual from eny sabsmaneive decissan-making concemning
the Emurance engagement.

Prosissmis A il dlble b0 Awidin Cliends

&1110

LR

ELl3

LARE

B115

A1 10

If a firm, vr o nerwodk fiem, hos & direcr fimancial inceresr in an oudic clienr of dhe
form che self=incerese threar creaced would be so sagnificant oa safeguasd oould
retfuce the threir o an acceprable level. Consequenaly, -lnpuul el ahe Ginaneial
interest woniled be the only scomon sppropriabe oo peemat the Grm m perfoem che
LAl e U B T ]

If @ firmm. or & nerwork firm, hes o macerial iabieect fenenciel oeeest i an aadi
clicnt of the figm a seli-imoerest thaeat 18 also crmied, The only actives appropriaee
o perrnit the firm 1o perform che engagement woald be for dhe firm, or the ne
work firm, sither m dispoee of the indieecr interese o ool or e dispose of 6 walfi-
cieid aenpiane of i1 0 that the femaining moeiest @& o longer material

i a Firm, or o neveodk firm, has o material firancil inceresi i an emticy char has a
corrrolling ingeresr in an eodic clienc, the self-inrerest threar creared would be so
sigpmificant no afeguand could reduce che theea to an scceprable level, The oaly
actions appropriste to permit the fem oo pecform ehe enpigement would be fos
the firm, ar the neswoek firm, sicher o dispose of the firmancal meerest in ol o
1o dispase of & sutficients amount of ic 5o thar the remaining incerese is o onger
muairerial.

If eher retirement berefic plan of a firm, ar neewaork fiom, bay a ficaesal woeest o
an audit client a sedl-interese chrear may be creared, Accardingly, the signilscance
of any sch rhrear creared should be evalunrsd ard. if the chrear is orher than
clearly insignafeane, saleguands shinald be conssdered and spplied o8 necessary o
eliminate che chreat or reduce it an accepialbde level

If arher parrrers, inclisding pureners whio do potr perhorm assumnoe sngugements,
ot thelr immediate family, in the office in whith che lead engagement purcner
pracices i comnertnn with the aucie hilel a didecr hnancidl ontersin oF 4 matenal
inalirees Francial ineeeest o chas asadie clicar, the sell-inrerese ehis Oreatel
would be s significant oo safeguord could reduce the threst o on acceprable
level. Acrordingly, such parrners ar their immediate family should pot hold sny
suich Fimancial inrerests in such an aodie client.

The wifece an which el led engugement pastne peacesces o conmgton witls the
awdit oot necesanly ehe office o which il peiee 0 ssyped, Acordingly,
when the lend engagement porener is locared in s differeot offsce from dhar of the
coher members of the amunnce team, judgment shoald be used o decermine in
which office che pammer pracrices in conneceson wich rhar adir.
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M ather parcsers and masgenal employes who provide pon-ssarnce servios m
the ausdit client, cocept those whiose ivmalvemens i clestly insignificans, or chesr
immediase fimily, kald a dince Arancial imterest or 0 matenal indirecs fimancal
imeerest in the audic cliens, che sH-inperese threar creaced woald be so significant
no safegruard could reduce the threar o an accepable level. Accordingly, such per-
snnnel ar their immedinee Gmely should por hold eny auch Gnascw] ineeeess 10
fuich am delar chiend.

A fenenciael iepevest b on sadic ciene char is beld by en immedsre fumily mems-
ber of () & partner keated 0he offioe o which the lead eigagemens parnet
proctices in connection with che audic, or (h) a partner or menagerial employes
whir providies pon-msurance ssrvices co the andic client is nor consadered o creare
an unsiceproble theear provided ie 8 received o8 o resule of dheie employment
tghes (e peissn Hghis i ehisre cprioem) and, where aecessary, upspropriae wale-
gm.n‘h mre n]:1:||l-|:d in redoee any threst 1o in&:rlanr]trrit £ A I-I-I.l..I:']'ll‘-ll'l'Il' el

A self-incerest threar may be creared if the firm, or the nerwork fiem, or @ mem-
baei ol the asgudance eam bhds an oneerest o0 an entery &nd an oidie clienr, ar o
direcor, officer ar congrodling ewistr thereol also Fus an onvesinsent o dha eaney
Indeperulence is nor compromised with respece oo che pudis cliene if the mspective
ineereses of che firm, the nerwork firm, ar member of che assumnce rem, and the
aenkir client, of direcoor, officer or concrolling owmer thereof are borh immarerial
il phe aoedi Client canne caercne aggmificant influence over the enciey, I an
tnterest is matersl, moether the e, the nersark Brmooe the sl cliene, and
rhe audic client van sercise signafcane infloenoe sver the enery, o sategeirds am
wvinilabbs o reduce che threar o an ecceprable kevel arid the firm, the merwodk
firm, shaouled eirher dispeee of the anrersst or decline the audin engagement. Any
mpmidier af the asssrisce boam with iech o macerisl ieerese should atlien
*  dispose of the inserese
*  dispme af a sufficient smoone of the inperest so char the remaining incesest i
o longer material; o

*  wthdraw from the audie

Provisions Applicable to Mon- Audic Assurnce Clivnes

K12

H.121

2122

1F a fierm has o direce Bnancil meerese 10 an ssserece cliee thar s e an sudic
client the self-interess dhrenr cresred would be s significant no safepoend could
reduce che threar o an scoeprable level. Corssguentty, digposal of che fenancial
ineeresr wonald be the anly acrion appoopriare to perner the feems o perfioem e

ETEAEEmenE

1F a firm hes & material imdirect ficancial incerest in an esurance client thar is noc
an audar client & seli-iorerest chrear is also crearsd. The only scrion appmpraace o
prermir the firm 1o perfiemn the engagement waukd be for the fiem o either dis-
parke o el pehirecs inbereat in toild o v dipese af a suffoeenr amoans of 15 s
that the romaining imterest (s oo longer mareral,

18 o form bas a marerial Gnancial ineerese in en enticy cher bas o conmolling ines-

eut an at assarance Cliont that b nog an s clemt, the self-inerese thresn cevats
wold be soosignificent no sibeguand coubd reduce che threat oo an scorprable

IHE — Baprosr ammwiin, N3]



K. 123

leved, The anby scswm appropoate o peenae the fiem o peelore the engagomens
woukd be fur the firm eicher po dispose of the financial fnrerese in ool o b dis-
pose of o sufficiens amoune al v so thar the emaining inzeress is no longer mare-
rial

When a reseroceee] ase repurt for an assurance engageenens that i ot an aodis
enpagement is msued, exreptions m the provisions in pamgrphs 8104 thmogh
R 10 and B 130 chrough 8. 122 are serour in 8,13

LOANS AND GUARANTEES

L

H.12%

20

B.127

H.12H

M1

IRE -

A loain from. or @ guasranees chereod by, an ssumnce client cha is o bank oo g simi-
lar nsrumcion, oo the firm wowld no ceeace o theear oo independence peovocded ohe
lean = made under poroul leoding procedunes, sermm amd reguinemenns and the
Ivan fn emmscerial oo boch the firm and che sssurmnce client, 1§ the loan = material
im the amurance cliens or the firm ic may be possible, through che applicacion ol
aafguards, o reduce che seli-imreresr therar creared oo oan sccepsmble level. Such
ﬂ!l_'ﬂlluhii |!|'||.‘|,||'II |.|'||,'||::|f lI|'Il,ll'|lil'I‘ ddy |H||.'||1'i|u'u| pr:.l'-_—.gl.m..l aLyinEiEming rrl,:rn
ourssle the firm, or nerwark firm, o review the wark pedormed,

A lown T, of & guarsncee thereal by, an assuraece cliens ther s a bank or 4 simi-
lar ivmtitucion, os a mwmber of che asumnee ceam or theie immedione Dmly
would por creie a threar on independence providel the loan i made under nor-
mal lending procedures, werms and reguirements. Examples of such loans include
lirsmie ennrrgages, bank ovenbrafis; car boans ael credic cand balanees.

Simmilarly, deposits made by, or brokempe accoons of, a frm ar 8 member of the
assurance team with an ssorance dlienc char is o hank, beoker or similar insio-
rioe wodild mor crsiee o chrede o independence provided rhe depesic or acooant is
lielod isnder esarmul cosmmencul cerms.

It the firm, or & member of the assummee eom, makes a loan o un aEsumnce
client, thar is nur & bank ar simalar inscmtion, or guoranrees such an assumnce
tlient's besrswang, the seli-ieeress theear creaced sl be so sagnificann po efe-
pared ol it b thevas to an scorprable bevel, wnless the loan or gussaisies
i= immaterzl to boch dhe firm or che member of the ssarsnoe team and ehe dssere-
mnie cliemt.

Simualarly, if the firm or 4 member of e astimnce ream soosprs 4 an from, or
lmin horrwing gosranieed by, an astierance clesan char 18 nor o benk or samiler
inatitatwen, the seil-aneerest theeat creaeed would b se significent oo safegpemnd
coubd reduce the threas v an acceprable level, anless che loan or guaranter is
imsmaterial o boch che firm or the member af the asumnce ream and the assure
ance client.

The examples 16 paragraphs 8129 through 8120 selave oo bars arl goanames

betwren the fizm and an ssurenee chiene, In the cee of sn aodit engagement, the
proncisicms slwouled be opplied oo ehe firm, all network firms and the audiz client.
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LLOSE BUSINESS RELATIONSHIPS WITH ASSLURANCE CLIENTS

BAMY A clise busimess relstionsbup beeween o fiem or o memsher of the meaarnce am

LNED

B. 132

and the mmrsnce dlivne or it meregement, or berween che fiom, o onersork firm
and an audit client, will imwalve a commercial or commen fnancial inderess and
may creare sedf-ineerest and infimidarion rthress. The ollowing are examples of
such refacsnnships:

lad lwviag o maiesal Deaacial cafersi & pooad veaioie sath the aimarance
clert or o contmalling oemner, crecion, afficer or oeher ielnvidual whin per-
farme seoior managerial fenctions for thas clieni;

b} arrangemeits o combice one or mare services or products of the fim wich
ane of mare services of peoducts of the assunance client and oo marker the
rackapr with refetence 1o bech pairties; and

{ch disenburion or macketing armngements under which the fon e o 2 ds-
triburer or markecer of che assurance client's procucts or services, or thr
assarance client aces s the distribucoc or markerer of the producs or services
af the firm.

In che case of an nudie client, wnless the Grancial interess w cmmaienal amal e
relacionship is chearly insigmificant o the firm, che neroodk fiem and che oudis
cliene. mo wafeguards could reduce the theear to an acceptable level. In che case af
di migiernce cliemt ehar & mic an asdic olisoe, unless che knancad] imreresc is
irmmeteril and the eelativeshep i chiacly snigaificans o che G and che assus-
ance client, oo sfeguards could redoce the three to an stcepiable Lol
Corseguently, in boch chese circumamnces the only possable coures of sction are
I

terrnanate the bt intsn relatioeship,
reduce the magnitude of the relationship so thar the financial ineresc is
immarerml and the relagssanship is clearly insagnificnt or

®  pefuse oo peeform the ssarenoe engagement,

Upless any such bimancial interest s ommaceriol and che relacsanship is clearly
insignificent ro the member of the assumnce ream, the anly spproprace safeguard
winiild be o remove the andivaclizl e ofie assiefinee eam,

In the case of an mudit client, bosiness relatinnships imolving en inens beld by
the firm, o reework firm or 0 member of che ssarence ceam or cheir immediare
family in a chosedy held eoricy when the amdir clienr or 8 direcoor or officer of che
uclir clienr, o any jrsip therend, alsas has an isteeest o ther enngy, do sdr create
thievats e incbepenadence provichd:

& the relatiorship is cleady insigmiticant o che firmy, the cerwock firm and che
audir clienc;
whi e heldd s immarera] oo the sivvcsian, oF i ol ivesiong and
the inverest does nob give the investor, or grup of s, the alslie
ennitrel the closely held enticy.

The pierchase of giods end services from an sssamnce client by che firm Gor from
an i cliens by o nerwork ek or o membee of che sairance wam would o
genemlly crenre 8 dhrenr w0 indeperdence prosading the eransacemn oo the ooe-
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mal coarse of buziness and oo an amn's bkengeh basis, However, such smnsacesans
muy be of a parwre or magnitude soas oo creace o selfsinrerest cheean 1F the chrear
created isoarher tham cleady insignificane, wafeguards shisld be considersd ansd
applicd @ ey to educe el bt o oan sccepiabile level, Sucls sifeguands
might include:

= pliminaring or reducing che magniosde of the rransacrion;

= removwing the individual frven the assiemnce weam; or

= descussing the dmoe wieh chose clarged with povernance, such as the sudic
Ammrtiee,

FAMILY AND FERSONAL RELATIONSHIPS

H.15%

H. 154

H13%

Faitsily and presiral relativeships berseen a member of the assumnce venm and a
directar, an efficer or cermin empleyees, depending on cheir role, of the esurance
clienr, may creare seff-inceresr, fmilwriry oc inrimedation threaes. [ s impracri-
cuhle ro arrempr me describe in decail the ugnificance of the theeacs dher such rela-
Hisnabips may ceeate, The significance will depemd upen a number of factor
incbuding che indivadual's peponsibilivies on the assarance engagement, the close-
ness of the relationship and the role af the family member or arher individual
within the assumnce client. Consegiently, there is 4 wide speconam of ciroame-
stbicrs thue will peved o by evalimted dred safeguards oo be applived o reduce the
threat cooon acceprahle bevel.

When an immediace family member af o member of tie ssaicsnce team oo direc-
par, an olficer oo an ecmploger of the asiusmnee chemst oo posstion o exere dicoce
and significant influence over the subject mateer of che assarance engagement, oc
way im =uch a position during any period coversd by the engagement. che threacs
1o inifependence can ooly be reducad 10 an sccsprable level by removing che nidi-
vidual from the ssarence ream. The cliseness of the relanonshap s sach thar ne
athet safeguard cauled reduce the theot mo idepemdence 1o an accepeabie lewdl, IT
applicacion al this sifegusrd i3 oo used, che only course of action s o wichdaw
trnm rhe assararce engagement. For esamiple, in che case of an asdit of financial
wrarements, if the spoise of o member of the sstirance ream & an emiplages o4
pirrtion o exent climect and sigmilcans influence an the proprisation af the gidic
client’s accounting records or financial seavements, the threat o independence
counld unly be reduced m an acceprable kevel by removing the indivadual from ehe
ASSITANCE TERML.

Whien d close family wermber ol 8 member of the ssursnee e o g doreciae, an
afficer, ve an employee of the assamnce cliert 0 e posicion oo exert direce and s-
nificent influence over the subjecr maner of the ssumnce engagement, threars
indlependence may be created. The significance of the chrears will depend on lnc
rors such as:

= the position the close fmily mensher hedds scohothe dliene, ael
= the rale of the profsiomal on dhe assernee seam

The signefcance of the threar should be evalosred and, if the chrear is ooher than
clearly insignibicane, safeguarnds should be considered and applied as necessary m
redfuce che threar oo un srceprable kevel. Such safeguands migh ischide
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« removing rhe individual from che gssurance reams;

¢ where possabde, strucmring the mespormsibilioes of the assumnce teaom s chat
the profesional doss nen deal wish muaetees dhan sne wishin the respesililicy
o ehe close I:Jrn||:r rn:mh'ri i

=  policies and procedures o empewer staff m communicare w sensor levels
within the firm any imsue ol independence and objertiviey thar concerns them

In meldiewin. seli-interess, Gimloroy or imtimidston chrean may be crmed e
# prrwn witn i3 other chan an emediane or close Gmily member of 8 memiber of
the assumnee teem has o chose relarionship with the member of the assurnce tenm
gnd & o direcror, an officer of an empheee of the searance client in o posicean o
ruert direct and significenr influerce over the subjecr mareer of the sswmnce
ergEpE L, Therefoee, members of the assusunce peam are responabile for adengs-
Frir|||.: any such pErinne and fat tmllllhnF i aceondince with firm phnnhlrn-
The evaluation of the signifcance of any threar coeared and the saleguards appro-
prisze o eliminare che theear or rediace it w an accepeable level will inclade con-
siclestig mmariess auch s the chvenesn of the selativelizp dmd the sole ol the -
wiclual within the sssarance clicest

Corrideration slould be given o whether seli-ineerese, Gmiliariey o istiemdsion
threars may be created by o personal or family relarionship between o parmer ar
employes of the firm whao is por o member of the assumnce ceam and o direcoor,
an officer o an :'mrd.nyn: af the assurarce clienr in a pesiticn @ exen direcr and
stgmificant anflorner aver the wibject mateer of the assarasie cngagement.
Therelore pareners and employess of the frm e nesposibile for wentdfyimg any
such relutipmships and [or consulting in accordence with firm procedieres. The
evalureon af the significance of any chrear creaced and the sefeguards sppropniare
toi plemite the thiee o e i e arcepiable level will include considenng
matters such as the closenes of the elaionship, the inemcion of the fom pre-
fes=iomal wirh the sssurance team, the posizion held wichin che Brm, and the mle
of the individual within the assemnce cliene.

An enecdverent violation of this section as it relares o family and persooal reli-
rinnships would noc impair che independence of o firm or o member of the assur-
amce team when:

tal thi form has establehed policies and procedures thar reguire all profesionals
to report promptly to che firm any breaches resalring frum changes in the
emphiyment smrus of their immidioee or close Gmily membern or other pes-
somad relavsnships char oreice cheeans oe andepenelee;

(hi erther the responabilisnes of the assurnce wam are re-seructuned so chas dhe
professional dom ot deal with marren thae ore witlin the responsibiling of
the persan with whom be or she & related or has o personal relanonship, o, if
this is nor possible, the firm prompely removes the peofessional from the
ARRIERANCE engapement; and

o) addditional cane i given o eveeweng cthe wock of the probessional

When an insdwervent ssalanioe of thes secoion relaning o family and persnnal reda-

esanships las cogaresd, ehe feom shoald comuider whether sy safegunds shoaled be
appleed. Sich safegunrds might inclosle;
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¢ pvalving an sddinonal prefessional accoanmane who did noc ke pare in rhe
asiaior eigigement o review the work done by the member of che sssiar-
o ety o

= exrluding rhe individual from any substantive decisior-meiking corceming
the as5UMNCE ENEAREMEnT.

EMPLOYMENT WITH ASSLRANCE CLIENTS

H 146 A firm or & member of the essarance ream's independence may be dhrearered il &

H.141

tireconr, an offscer or an employee of the ssurance clienr in o pesicion m exsen
ilirecr anid significanr infuence over the subject marrer of the assemnce enjgege-
menr hai been a member of the ssamio bmm of partier of the Arn, Sisch cif-
cuimatanies may cregte selfinreress, Gmilany aed intimidorion threars parrice.
larly mdien |igniﬁnn|: peineectinns remain berween the indwidual end his or her
former firm. Similarly, & member of the sssunnce tam's independence nay be
thregrened when an indiwidiad parricipanes in the aisemnoe sngagement keawing.,
ur havieg reasnn e belive, thar e ee she de oo, or may, o the assuminoe clien
s tienee b e Furane,

If & member of the sssurance weam, perner of former parcees of the fim s

pibneed the ssoerance client, the wgnificancr o the seli-intersst, femilbnity o

imcimidation threwts creatied will depend apon the ollowing fcans:

®  the posinnn the indovidual bas mleen ar the assiennce clienr;

® gl wmmunt of aoy volvemenr che andivedizd will have wich the assunusce
e

= the lengeh of time that has passesd sinee the individual s a membeer of the
mssummnee ream or form; and

= gl dfrmer posivion af the individual wathin the assumnce eam ar firm.

The significaree of the threat should b evalimied apd, i the et 48 other el
cleadly insigmifican, safeguards shoukd be comsichered and applivd a3 prossary
reduce the theesr 1o an sccepmble level. Such safeguards might include:

o ponsslering the appropristenss of pecessry of modifying rhe sssumnce plan
foi e Emorance englEtmene;

& amsigning an assurinee team to thi sibseguen asissnoe engagemens that w
of sufficient experience in relaticn o che ndiviclml who bas joined she assar-
unce clienc;

* invoedving an sldicional profesions scooummanm who wes not 2 member of the
uRUEENCE [Eadn 1 e the wark diine or orberwiss sdvise oy necessary; or

& gualiy contrl e ol the ssiranee engagement.

Im all cazes all of the mllowing sibeguardy are necessary o reduce the chreai o oan
sccepmbile level:

*  ghe individual concerned s nos encicled o ooy benefics or paymenes from the
firm wnless these are made in sooordance withs fined pre-derermined arrange-
mente I aldivion, soy smenm pwed w che imclividugd dhoild noe be of such
ssificanct i chresien the frm's sndependence; aned

& the individunl dves not conginue w0 paricipare or appear to participare in the
firm's biminess or professioral scrivities.
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A sell-inrerest thrrot 18 crented when & meméber of the assurance team participares
in the assiEmnce engagement while Enowing, or having reson oo believe, thar he
o &he o8 e, or may, pin che assurance client some cone o che furure, This threac
can b peluces] 10 an scceprable level by s applicarion of sl of the fallesang
asdvinmrds:

* palicies and procedures o require the individual to norify the firm when
encerimg sericas emplayment negociacions with the assurance cligne; ard
*  remonal af the individual from che assumince engagement.

In sddimon, considerasin shauld be given oo perfoemang an independent review
ul ey shgnaficans fislpmends made by el idivsliaal widle s the sngigemee,

RECENT SERVICE WITH ASSURAMCE CLIENTS

K144

o144

H.14%

A

T hiive g foermner aificer, diseooor aor employer of the assurnce cleor serve o s
trernber af the assimanee e may coeste sell-enierese, sell-neview and Geanlany
threars. This would be particolardy croe when 8 member of the ssanoe ooam hes
ta repare o, for exsample, subject marer be or she had prepared o elementy off
the Financial sracemenes he or she had valsed while wich ebee assiemnce client.

It during the period covered by the ssumnce report, a member of the assemnce
ream hod served @ oan oificer or derecrar of the assurance cliene, or had bsen an
empliyee o g posivion m exerr direce angd significane influence wver the subjec
muiier of the amumnce engagenent, the theear creaced would be s sgnificans o
sleguard coald redhuce the thrst woan aocepeable level, Consequently, wuch indi-
viduals should nor be assigned 1o the ssurence ream.

If, prior 1o the perimd covered by the assurance report, 3 member af the assierance
peam Dl servid mdn offices of doeciar ol the assemice chiont, or fisd boen an
emplwpee i posicion o exerr direcs and signifiast inffuence oeer the subijecr
maccer of the esurance engagement, this may creace self-ineres, self-revew and
familiaricy rhrears. For esample, such chrears wiold be creaeed if a decizsson mmle
or work perioemed by dhe andivedil in e prioe prrn::l. wlile conplimped by the
apsarance Clemt, 1 60 b eslusted 0 the corrent perisd as part of the cumens
asszmnce engagement. The significance of the chrears will depend upen faomns
surh ms:

#  phe prsition the indivsdual beld sorh dhe assierance cBiene;

¢ il letigth of e tsie oy pesand sioce the amdvidel Jefe the assurance
clienr: and

* the role che individual plays on che assumince ream.,

The significence af the vhrear showlid be svalusged and, if che theedr @ oocher than
cleasly imignefany, saleguands shuald be consadernd aml sppled as pecesasy m
redduce the threat to an occeprable level, Such sabegsands mighe inchude;

¢ inwvalving an addinional prodesional aconenrane o review rhe work dome by
the andliveelil s purr of che ssurance eum or othereise sdvoe &5 nooessary;
or

#  discussing che s wirh those charged weich govermance, such as the sdic
cmimimes.
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SERVIMD AN AN CHFFICER OR DIRECTUR
N THE BOAKRD OF ASSURANCE CLIENTS

Kol dde

HoLAT

H 148

Ho 148

1t & parter or employee of the firm serves @ oan oificer or an o dicceear oo the beard
of un dssurance dient che self.review and selfiinterese chrears crested would be so
segieificant no safeguaind could reduce the chrears @ an acceprable level, In the Goe
ol g0 aundit engagemens, of @ partner or employee of @ neceork Gom wens o seove as
ai afficet of b & diccctor o il boand of ai midi clsead el thiraes created skl
be o sgnifsant mo safeguard could reduce the threses o an accepable level,
Conssquently, if such an irdividoal were po accept sach a posionn the only coarss
of dcrion s o refuse o perform, o co withd rew fonm che assurance engagemen.

The pesitiven of Company Sececmry bas different orplications m differone puciscdic-
rians. The duries may mnge from ndminestracive durees such m personnel man-
agerment and the mainerance of company records and regisrers, o duries as
diverse s ensuring thar the company compless with regulanions or provicling
mlvice v corpurate govirrande mariee. Geoerally this pesitlon @ ieen o mply a
close degrer of asssimiion with the ensity and may create self-revsew and adv-
mcy threars

Ifa pattieer o :mpl-u:r:f iof the firm ar @ setwork Fom secees a8 'r}.lmran
Secrerary for an awdit client the self-review and advocacy chrears creared would
peaerally be s significant, no safeguard could reduce che chrear to an accepeable
bevel, When the practice v gpecehcally permiceed ureeler bl law, professicns
rules ar practice, the duries and fumcoon underraken should be limeied oo these
of o rourine and formal adminiseravive marure such os the prepamtion of minues
and mainenance af sEarugeey reciems.

Totariow adminiserative Seroces t g & comguny serserarsl funcoon or advi-
sory wark m relation mocompany secretaral administration mases & generally

nat percerved o impair independence, provided client mamagement makes all rel-
evint decisions.

LURNE ASSOCTATIONN COF SENIOR PERSOENMNEL WETH ASSURAMNCE CLIENTS

General Provisisns

H. 1460

Using rhe same senior personnel on an assumnce cngigement sves o long perand
of time may creare o familisricy threar. The signifscance af the threat wall depersl
uip factors such as:

¢ ihie length al tme that ehe isdividial has been 8 mensher of the ssumnce
e,

#  ghe male ol the individual en the avumnee eem;

&  ghe seructure af the firm; snd

*  the nature of the assunnce engagement,

The significance of the threar showld be evaluaeed and, if the chreac is ocher than

clearty insigmilicans, ;-I':-ﬂu,unk, himald b considered and spplied m seduce e
thireat b an atceprable level, Such safegmnts mighe include

IRE — Baviamr ardpaiin, Ml 3



*  rorsting the senior pemonned niff ek nzsumunee ream;

#  involving an additiorul profesional accoancanc who was noc @ member of the
smmurane team m review the work done by che senior persunnel or aehersse
mdvize @ nEcesAny, or

*  independent incernal gualery revesws

Aupdic Cleents thar Are Lisved Encmses

E.15]

E.152

E.I33

H. 154

Usang the same lend engagement parmmer an an dusdinc over o proloaged period may
creare o familiarisy threar. This dhrear = parciculardy relevane o che conresr of the
avicdic af lasere entipis and safegugrds shoulsl be applice i sach sinsenm i
reduce such threae o an aoceptable level. Accondingly for che awdint of liseed enni-
ries:

{ay che Jead engagement panner should be maured after 4 pre-defined peried,
normmally o weee thas seven years; snd

b & pastner miating afrer a pre-defined period should noe resume the lesd
emgagement parcner mle wnod s Jarcher period of time, normally cwo years,

has elapssd.

When an audis client becames a lised encity the length of nme che lmd engage-
ment pariner bas served the audie client in thar mpacicy should be considered i
deresmining when the parener showuld be meared. Flowever, the pamner may oon-
rinee o serve @8 the lead enpogement parteer for owo oddicional years before

rowacang off the engagement.

While the |ead engagement parener should be romred atver such a pre-defined
period, snme degree of flexibilicy over riming of romcson may be necessary o cer-
tain grncumstances. Examples of such clrcumscances inelude;

= situsrions when the lesd engagement partner’s concimuary & especially impor-
rant 1o the audic client, for exsamiphe, when thers will be major chunges oo the
sudic clisne's serucrure thar waould achersise coing ice wigh i rotacmn of ibhe
leas] engagemieng pasiner, diud

= situstions when, due o the size of the firm, mooarion is not possible or does
Mt COOSCicEne an appropriste saleguand.

B all such chrumssances when the lead sagagensnt parmer iy oof faced el
sich a pre-defined permed equivalent safegmnds should be applied o reduce any
threass to an sccepmble level.

Wilwen & firen by only o few solie it with the nevesry keowledge and
Fxprrirnie b serve ga lmd engagemens parceer on en sudic cliens char s 8 lsped
entity, rotation af che lead partmer may not be an approprace safegaand, In chese
circumstances the firm should apply coher safeguands o redisce the theear 1w an
erepmble level, Such safeguands woald incleele involving an addinionad profes-
scnal accmenianr who wes nod orherwise ssocmaied wdth the ssarnce team 1o
review the waork done or otherwise advize &= necesary, This individual coald be
semeane from cutside cthe firm or someane within cke firm whe wn nor otherwise
saociire] wirh the assumnce ream.
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PROVISION CH NOMN-ASSURANCE SERVICES TO ASSURANCE CLIENTS

#1535

H. 1586

H.157

B.13H

Firms have rrdinonally provided mo dher assmmnce clenm a range of pon-essars
unce services thar are consiscenr with cheir skills and expermmse. Assumnce cliens
wilue the benefirs that derive fnom having these fieme, who hove 8 goosd asder-
staiichiiy of the Bainese, g thir kaowledge and alall s bear o ofber arem,
Fumthermnoer, the privision of such non-assumance services will afven mesaly i othe
assurance team oheaining informarion regarding the sssurance olient’s business
unel wperariens thar is helpfal in relacion o che sserance engagement. The
grearsr the knowledge of the ginumance client’s bisiness, the berrer the asumance
eeiem will niclerstand dhe assurance client's proondurs snd contmle, sl the bus-
s aul Fancial rigks thet it Gose The provisen of non-asumpce services may,
bwrwrwer, create dhreaes oo the independence of the firm, a necwork firm o the
members af che mourance ceam, pamacularly wich regrecr o perceived threars
independence. Comsegquently, o @ netessary o evalugie the sgnificsnce ol any
thirear ermured by the prosrion of such services, Insiene cases it may be pl.u:liH:
e elienenate or teduce the thrent created by applicanion af sfeguards. In arher
casizs no sfeguards ane pvailabde m redoce the threar oe an acceprable fevel

The fullvwing srivicies waiikl generally creste seli-aneersse or seli-review thieats
rhar arv so significan that unly avoidance of che acrivity oe refusal o perfoem the
wssurance engigement womld redwce the rhneass oo an eccepuble level:

*  aurharizing, SECCULIng F CONSAIRMEINE 4 (Rnssdtnn, of otherwise e
ing authorrry on behall of ihe amurance diene, or hovne el aothory o do
u;

*  deermining which recommend srion af the firm shoald be smiplemenced; and

®  QepodTing, in 4 management ole, oohnse charged wich governance.

The ewamples st it i paragrepbs B 163 theampgh 8 202 ane addressidd an tie
coptext of the provision of non-assumnce services o an assucance cliene. The
porenrial threars o independence will mest irequently arse when 8 non-s=arance
wervice i prewvided mooan gwdic client, The financial sotemencs of an entiny pro-
vile financial infornsirsan ahaut & beosul mage of trdsactions aned evens rthar
have affecred the entity, The subject matter of other assurnce seevices, however,
may be limited in marore. Theeats o independence, bowever. may also arise when
i firm prwades a ponsassumnce service relaced m rhe sabject maceer of 2 nons
audic assurance engagement. In such cases, considerarion should be given o the
sagnificarce of the Grm's snyoedvement sarh the subjecs marcer of the non-gedin
assumnce cngagement, whither any self-revsew thrme are cested sl whether
any threais g indepencence coald be reduced e sn seoeprable level by apgplica-
rian of sefeguards, oo whether the non-gssurance engagement shonld be declined.
When the non-assunnce servsce is oo relized 1o the sabjecr marcer of the non-
sudir assunince engagement, the chireas o ielependence will generlly be cleddy
ensagiifican:.

The I'ul"u-'lnp; activiries may also create self-review o seli-inoemesi el

= having ooseody of an assumnoe cliene's asers
= supervising assurance client employess an the peefuemance af thewr pormsl
FECUAITing artawvitees: and
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*  prepanng smne documents or ongimaning dam, 0 elecrronic o ocher foem,
evidencing rhe ocourrence of o tansacrion {for eample, purchase onlers, pay-
roll time records, and cuscomer andersh.

The significance of any chrear cresped shauld be evalumed end, of the thest s
ather chan clerly insignificane, wieguands should be copsadered and spplied as
neceskady o elamimee (e thist of edhice 0 0 an ecoeptable bevel Such safe-
punirrh mighe ine bude:

= mking arrengements = that persunnel providing such services do nor parmsc-
ipare in che assumnce engagements

= ovolving an addirional professional accounmant o advise an the porencial
impace of the acriviries on the independence of the fem arel the sssarence
IEain] Of

& ather pebevant silegoands st our an natioml regulacsms,

Mew developments in business, the evoluricn of fnancial medees, mpid changes
in imformarsan techoology, and the conseguences Ior management and conerol,
make it impossible o draw o an all-inclusiee Liee of al ssroenions when provid-
A FI-ABRARAR S SETvRCER B an asumnce Clent maght comre threa o ede-
prodence and of the differens smfeguards that might eliminate these theeass o
recdisce chem tnooan accepaabile level, [n generl, hwever, a firm may provide sere-
sces beyond rhe msurance engagement provided eny dheears o independence have
been gedisged 1o am socepable level

The Tedlivwing salegoands may be parcicularly relesvent on reducmg e an sccepeahle
lewrd thevars creasid by the provissm of non-asmmnce seovices o asurnce dhimis:

*  policees apd procedures o peohibic prodessional soaff from making manage-
ment decsings for the assurance client, or ssummg responsibalicy far such
chev umaiag

#  discussing independence issues relared o the provison of non-assumnce serv-
ecex with these charged with governance, such & the andic commicees;

o palecees within the ssumnee cliens regarcdong ehe nvemiphi mrm.l.l:u]m]. i
s of non-gsaniaos services by the firm;

= involving an addivional professional sccouncans o odvise on the porenial
imiptce of the pon-sssurance engagement an the independence af the member
of the swmiesnice team aned e fism;

= pnvchving an sdditions] professivnal accounmnt owside of the Bom oo poovide
gssurance on & discrete nspect of the nsswrance engagement;

*  pbmining the ssumnce clesnt's ackrnwled gensenr of sesponickalicy for dhie
ressulrs af the waork peaformed by the firm;

= disclosing 1o chose charged with govermance, pach s the sodit commiceee, the
raiinre and cwiend of fees ¢ T or

& making arrangements so thar peroonnel prweding non-assumnce servaces dn
Nt parcicipace in che sssurence engagement.

Befoee the frm scceprs an engagement o provids o oh-sssarsce service e an
assirance Client, oonssdermtsm should be green e whether che provisson of such a
service wild cresre a threar o imdependence. In sitaassons when a theear creaxedd
is ocher chan clearly insignificanc, the pon-essuance engagement should be
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declined unless dpprogpriabe sfeguards can be applied 1 eliminare the threar or
reduice it oo an acoeprable level.

The provision of certain mom-ssarsnce services ooosudin cliemes may coere threans
o indeperdence so significans thar oo sateguard could eliminare the chrear o
reduce it tooan occepable level. Hlowever, the provision of such services go 4
relared enriry, divisson ar discrete financsal sraremene irem of sach el may be
permuissible when any chieas o che fisen's independesoe bave been eecleosd w0 an
acveprble level by araagemanes far chae related entiry, division or discrece finan-
cial watement item o be aodived by onother firm or when another firm re-per-
farms the mron-ssurance service 1o the exenr necessary 1o enable o0 m ke respon-
sabiliry for cher sernice.

Preparing Accounting Beeords and Fineneial Somemens

AT

B 16

H 1%

Assesting an awsdit client in marers sisch as preparing acoounring recorels of Tinan-
cial szarements may creare o kelioreview theear whes the Gnancial wstements mre
subsequently audieed by ehe firm

I is rhe responsibiliry of cliene maragemenr o ersure thar aocounring reconds ane
kejrr end financial siatemenes are prepaied, althoegh they may eequest she from o
provide assistgnce, If firm, ar nerwork finm, personnel providing such assissance
make management decisinns, the self-review chresr creared coald nee be redaced
e an acoepiahle level by any safigosnds, Consequently, personnel shouald nos muke
nuch decisions. Emmples of such mamagerial decisions include the following:

= derermining or changing gurmal encries, or the classificasans for scoounts oo
mmunsactsin ar oeher accowncing records withour obaaining the approval of che
audiz clienc;

® gudhafiEing oF fpevveng s i) aid

*  prepanng smrce decammis of sngimeting des dnchelmg decisiems an valu-
ation msumptions), or making changes 1o such doouments ve daa,

The awdir proces involves eotensive diglogos berween the firm ond mensgement
of el auddie client. Dhasring this process, manageime requests end recesves signifi-
cant mpat regarding sath masters s accounring principbes and fnancial ssvemene
disclosure, the approprateness of concrols and she methods wed in derermining
the srared amowncs of assers and liokilivies. Technical sssisrence of this narare and
selvwe oo arcounting pranciple for sudic clienes e an sppropriace meins o -
rmuoee the B preserstation of the fimncial saeemenss. The provisson of sl sdvice
does mot generally threaren the firm's independence. Similarly, the aodii process
may invilve axsisting an sudic cfient in rescdving account reconcilistion problems,
analyzing ard acoumalaring infermarion for regularary repomeng, assisting inothe
prepararsin of oonsolsdered financial sparemseors inclading the cranslacion of keal
satsinry aoconnds o comply with group accounting poficies snd the tmnsation o
o differvivi reporting Framework such as [nternational ﬁtcm.lnr.iu,; Standards],
drifting disclosuare items, proposing adjosting jearmal enrries and providing assis-
rance and advice in the preparacson of lol srarucory accownes of subsidisry eori-
ries. Thiese services are considered o be a noemal parr of the sadic process and <o
mot, wnder noemal circumstences, thiresten inadepered enie.
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The amples im paragraphs B 16T cheough B 170 andicare elar sebl-peveew threars
may b creieeed i the fism s invedved an ehe preparmim of accounting revords of
fitancial staeements and those fnancial smtements are subsequently che sabgect
marrer of an auelit engagemene of the firm. This notion may be equally applicable
in situnrions when the subjeor marcer of the assumnce engagemenr is not fnenoial
saremenes. For example, a self-review chiress woald be creaced if che firm develoged
and pregared prospecrive francial informacian and subssguently providesd assors
ance on this prosgecrive financual infnrmaron. Conseguently, the firm shoold evalio-
ane thw signeficance of any peli=oeview tleean oreaned by e provision of s serv-
ices. I the self-review tloear is noser chan clesrdy imsignificant safeguends should ke
rrslidersd and applisd as necessary m reduce che choear e an aoepeable evel.

Avaddt C vty tharl aore anad Lt Evetetfen

RGBT

“The firm, v a petwnck firm, may provide on aodit diens that is noc o Llseed enrary
with scoounting and bookkeeping services. including payrod| ssrvices, of 0 ourine
ar mevhanacal nacare, provided any self-renew chiear coeared a8 reduced oo an
aoiepstulle level. Exansples of such servimes include

= recording rnscrioos for which che audic cliene has deermined or approved
the appropriate account classificariom;

*  pmring oded rransacrions o che sudic clent's generld ledger;

= prejunng financial suemenss besed an idocmanion im che enal bulances arel

*  persting sodit chiont approved ooenes o the el balance.

The significarce of any threar creaced should ke evaluared and, if the chrear i
acher than cleardy insignificane, safeguards should be ooosidered aml applial o
isicedary do eeduce the thiss o an acceprable level, Such saleguands might
el e

= making drrangements w0 sech ervices ae nog |1e+1'mmnl by & il Gl tlie
HARLEUIIE (ERT

* implementing pulices and procedures o prohibic the imdividual providing
such services from making any managerial decisions oo bebuli of the sadic
chient;

*  reguinng rhe warce dara for che aconuntimg enges do be ongieaced by che
andin clieni;

*  mequining the underlying ssumprions m be origimared and approved By che
auxliz clienr; or

= oheaining audic clisnr approval for eny propossd joarnal eneries ar arther
changes affecring che Anancial suremeins.

Awasis Cliewer that are Livted Entiries

d.fad

The provisnn of scomuaning wnd bookkeepng services, ancheleng paymldl services
aid ilie propEniticd al fired el simicmesiz of fnaaoa] inlemaion whcl forma
the basis of the Gnancial sesremenes on which the audic repore & provided, on
bebalf of an sudic cliene rhar is o liseed enticy, may impair che independence of
the firmn ar nerwork fiems, or ac leass give the appearance of impairing independ-
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ence, Acconlngly, o wivguand ocher than the proldacon of such servicoes, excepr
i emergency situstions and when the services fall wichin the satowory sudit
mandare, could reduce the threar creaced 1o an accepeabde level. Therelore, a firm
or o recwnck firm shoukd noe, wich che limired exceprions Bedow, provide soch
services oo disced envicies which are audin cliencs.

The prevasien of acceunemg and bookkmeping seraces of @ roucme or mechanil
narure bo divisions or swhsidiaries of Lissed audic clienms would por be seen as
impairing inclepembence wich respece 1o che audic client provided char the follow-
ing condirinns are mec:

®  the services do s ivalve the meeeose of judgmene;

e ihe dovimnans or subsidisnes far which the service is provided are collecrively
immuteriab o the andic cliene, or the services provided are mollecively imna-
terial oo che division or subsidiary: and

= the fes o the firme or nerwisek firm, G wich sefvices are collleceively
clearly ansdgnificant,

I sl servaces wme prowided, sll of che follewing safeguands should be applied-

& the firm, ar nerwark firm, shoukl nor assume any managenal mole mor make
any managerial decisioo;

¢ e bt auclis clieng shoald scorpi resporsibilicy fir the resales ol the wo;
anal

= pesonnel providing che services shoaldd mar parcicipase in che aucdic

¥ IR LY Nitwadiam

BTN

The provision of accounting and bookkerping services o andic clienn in emer-
pency ar other wnusoal siroarions, when ic o empracocal for che sodic clienr
enake veber arrangements, weld per be conselerad o pese an unaccepeabde theeae
w1 inlependence peovidid:

= the firm, or recwork firm, does ot assume any manageriol role or make any
managerial decisinns;

® e aisdie dlieng accepin maposabibioy for the peailis of the sark: disd

¢ perniel presncling the seroces s oot membern, of she assirance b,

Valaassn Scevices

171

M 173

EITH

A valuurion comprises the making of ssampions with regard o e develop-
enenis, the spplicigsnn of ceetain metbodibigees and eechnegiss, an ghe combini-
ewn al buth en arder tr comprite a certin value, or mnge of wilues, for an asser, a
liabaliry or for o business & o whole,

A seifareview chrear may be crearml when a fiemoor nerwork firms performs o val-
vaminn for &n ausdic clieng thar s o be -rq'u;urrmru:nl e phe chiene's sl
EEmIETIEfie,

1f the valumtion service invodves the valuation of maceers marerial co the financial
seatements and the valustion involves a significant degree of subjecmvicy, the self-
review threar creaeee] couled noe be peducad 1@ oon sccepable level by the |q11|:'1 W-
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tie of sy salogond, Accondingly, sach selimition seevices showld ne be provided
ar, alermacively, the only course of o would be mowishdraw from she audiz

EnEAREmEnL.

Pedfurming valuarion services thar are nesther seporately, nor in the aggregate,
marerisl o the fnancial staremems, or thar da mor invedve o signafscane degres of
silyjrc iy, drey Criibe a el e threi ehae coidd be fediced eis ain dodepralile
level by the application of ssfeguards. Such sdegaach mighn imclide

= invalving an addimonal peofessonal accoun tane who wus noe s member of the
MSEmACE team oo review the work dome or otherwise advise as NECEEErY

« confirming with rhe audit cliene their undentanding of che wnderlying
assiempricats of che valuaricn ard che methodedogy m be used and ohrzining
sprenva] fad thed use;

= ohtmning the mubie client's ackiesledgement of respensibnliey e che resulo
of the wuek performed by the e gnd

#*  making arrangements so thar personnel prowiding such services do ot partic-
ipmive im the sudic engagement.

In derermiming whether the above @afrguanks would be elfecove, coosiderarion
shiould be given to the following matven:

®  ghe cuteist of the audie cleem’s Enowleadpe, sxperence amd abiliry oo evaluare
ehie isses concerned, snd the exeent al theie imvalvemsear sn detesrmaneng and
approving significant matters of judgmint;

= the degree o which essablished methodologies and professional gandelines are
applied when pedorming a pamiular valuarion service;

®  far valuations mvalving smndard or esrablished methsdologies, the degree of
subgectiviry inhereat in else oo com ernid;

= ghe relishiliny and exeenr of the underlying daca;

= ghe degres of dependence oo fuouare evenes of a narure which could create sig-
mificamr vilariliny inherent in che ansumrs alved, and

= ghee exvenn and chissy of the disckosies in b financal sestements,

When o birm, or 2 nerwock fimm, pedorms o valusson service for an oudic clsene
for the pusposes of making a flig or fetum ooty aushangy, compuaiing en
it of fax due by the assunce cliest, oo for the parpese of oax planming, this
woulll pot creare a significant threst o independence becavee such valuarions are
generally subject m exrernal review, for exmmple by a oo aschonny,

When the firm gerforms & volussion dhas foems pare of the sbjee metser of an
agsnbnie enpapemeni that s oot an oodic crigagement, the ferm shwuld consider
amy =elf-review chrears. IF she theeas is oeher than clearly insignificane, safeguands
shoald be considersd and spplied & necessary e eliminare the threar o reduce i
o gn acceprable level

Provision of Taxavia Services o Auclic Clisiuas

B.ATT

[n many junsdicviens, the firm may be aabed i proviele meation servicoes o an
aslet cloent, Tasatwmn seoviss comprsse @ bl mnge of soroces, incfuding com-
plisnce, planning, provision of fermal metion opimions and ssisrance in the e
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lavican of cew dispares. Such sssagnmenrs are generally sor seen wo create cheears o

imslepaiidere,

Prevvision af Intermal Audit Services oo Audic Chients

BITE

BT

LR

H.1&]

LA

A seli-review cheear may be oreated when o Gem, o network Gem, provides inore-
nal audie services eo an gl client, Inrermil ausdit servsces may comprise an
excennion of the firm's sudic service bevond requiremens of generally accepoed
aueliring =mndards, assisunce in the pedormence of a cleemt's incernal oodic acriv-
inies o oursourcing of the scowvines. In evalusring any chiream o Lﬂul:p:fh-]ﬁh,;'.
the narire of the servie wll ecd o e considered, For ths purpose, mternal
auclin services cly i include operstioml imermal aodit secvices unrelared oo che
iterial sccvumerng contmals, fenenrial syseems or fnaneinl smeemenm.

Services involving an extension of the procedures reguired o cosdiscr an oz i
aconrdance with Ineernstional Scendieds oo Audining woick] st b consicdised o
impaie independence witl sripect v en pudic cleeot provided ther the Grm's or
etk fiom's persninel di noe act or appear m act 0 A capacity equivalent moa
member ot aadie cliens management,

When the firm, or o seewoek O, provides msigance 0 the pedhmance of
clene's inecrnal sudit activites ar undenmkes the outsourcing of some of the acmvi-
s, any seli-reveew chome oreaced may be reduced moan screpesble level by erouring
chuir there s 4 clear sipurarson Beoween the mamsgement and conerol of the isrernal
anhit b ainki abiene iasgement stel ehe enbreral ki act s it el el

Performing a significant portion of che avdit client’s internal audit activities may
creane o selfreview threar and g firm, or necwark firm, should congider ehe threars
und pracesd with ceurion befure aking on such artivicis. Appropriate safeguerds
shrubd be put in place and the from, or peewoek feon, ghineld, o partioalar, enge
that the awodit cliene I:lmnwlnd;ﬂ s :I'!IFI:I'I!i.JI-Iil:Il’!- for estahilishang, maitain-
ing sl manioring the sysrem of inremal conerols

Safeguards rther should be applied in all crcumsnncs © reduce any threars cre-
atgd b an acorpiable level snclisle snausing thar

# ghe audit client is responsible for inpermal amda actiwicies and ocknombed ges
its responsibility for esmblishing, mainmaining end monicoring the sysrem of
inrernal cnnerols;

® ghie audir cleenr desagnates o comperent emploves, preferably wichin sensor
munagensent, o be responsible fr meeread sadie sonivicess,

# gl musdic clent, the andic commintes or SLIpErVisney [ apprinees the scope,
risk and Freguency af internal audic warks

*  rhe oudic client is responsible for evaluarting and decermining which recome
mendacsans of the firm shuuld be implemenned,

o b audie clemr ssuliwees the adaguscy of the iaremal adir procadiues per-
farsd arel il finelings resuliong from the pedommance of thise precading
by, amwing ocher things, chizining and acting on repores from che firms amd

*  the findings and recommendarions resulting from che incemal audiz acriviries
wre repoited appropriacely to the sadic commirees of saperyisory bisdy,
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Consule rtion shoald alss be given m wlsther such oom-assumimee sirvces shaokl
b provided only by permnnel not menlved in the awdic engagement and with
differsnr reporring lines within che firm.

Frovessin of 1T Systems Sorvices o Audin Chients

CHET

R, 185

LA

LAk

HO1&H

The pravision of services by a firm or nerwork firm oo an asdic cliens thar involve
the design ared imiplemencation of financial informarson cechinology syseems chae
are wsed o genersee informaion feming pare of o clienc's fnaocal soarements
ay create o sellaeview st

The selbereview threat is fikely o be oo signifsaor m alkee te proviseon ol ssch
services oo an mudic cliene unles appeopriaee safeguards are pur im plece ensuring chae

{ai whe mudin chen ackeowledges oo responsetalery for esrablsheng and moniooe-
img a ayseom al intecnal conemly

(ki the awdic client designates o competent employee. preferably within senioe
management, with rhe responsshilivy o make all mamgement decisions wath
respect 10 the design and implemenaricn of the bardware ar safreare syseem;

) ahe auwliv chient makes gl mamagemene decisions wich respec o the design
and implementation procces,

i whe auciv client evalusres che adequacy anc resuls of the design and mmphe-
menmrion of the syscems; and

(#) whe auidic clenr s respomsible for che aperanion of dhe svaem (lardwire or
s ared b clata used or geoeraed by ohe syseem.

Caonsslerarson shoald alse be given o whether such non-assumnce services should
be pemvded only by personnel sor involved in the asdic engagement and wach
elifferea eepurtiag lanes within el fiem

The perovisinn of services By o firm o necwork firm ro an audie cliene which
imvelve eicher the despgn o the amplemencatien of Onanoal infimmasan o heal-
gy sysnems el are wsed po generse infirmasion foeming pare of w cliersts fnan-
cinl statememis may alur creace 2 sell-review threar. The significance of che threar.
it any, showld be evalused and. if che dheear = ocher than clearly iesigniefcane,
sifepuards should be considered und agplicd as necessary o climimase the i
ar reduce it o an acceprahle bevel.

The provisson of services in connervion wich the ossessmene, design and imple-
mendation of internal accounting concrs and nek meEnegement congmsls ane no
considersd 1o creare o theesr o independerce provided that Grm or seewerk fiem
premsonne] cli fo r:-rﬁ::.mn mardgeTnent funcrsns.

Temporary Scafl Assdgnmencs o Asdio Claems

. 1B

The lending of seaff by a firm, or meswerk Ffirm, oo an aodic client may create a
self-review threar when che individuad i in o posicion 1o iafluence the preparacsan
off & claenn's accounm of Dl spements, b praction, sach assasnoe may be
ghveii fpartienlarly m emsergency siustions) bore oaly on the anderstaniding char
che firm's ar necwnrk firm's personned will no be iovolved in-

TRE — Harrour arsiE 000



fa) enaking masgement decigsng
ih) spproving e sgning agrecmets of other siomilar docaments; oF
£} exercising decrerionary autharicy o commir the cliens

Each simuarion shoaldd be carefully analyzed wo wlenrefy whecher any chrears are
rreated amd whether appropriace safegiards should be implemented. Safegiards
that should be apphiced in all circumerances 1o feduee any theses wan sopiible
lzvel enclidi:

= the smff provsding the essistance should por be given audic responsibilicg for
any. funcrion or seriviey char chey pedommied or supervised during theie rem-
porary seafl assagamen; and

®  the audie clime shenlel ack nowledye s reapansibilivy foe directing and super-
wisiing el acrvioses of fiem, or netwark firm, personmed,

Prearvisgion asl Licigution ﬁu|'||'l|-|_'|: Swwvaces o Awmbic Cliens

H. '8l Lirigarson suppoer services may include soch octivinies &5 acrng s an expeds wig-
ness, calcubareng esrimared demages or seher amounes thar might becine moen-
abile oo payable s che maule of lisigation o ather legal dispuie, and assissance
with docisment marsgement and rerricval o relasson woa dispure or livigarion,

W A seli-review thread oy be creasd when e liiganon suppore seovices provided
e g andle chiens inclisle te estamasion of the possslsle aucnme snd therelsy
gferas che ampunes or disclosures o be refleceed in the fimncial ssaemenrs. The
significunce of any threar creared will depend upaon facrors such as:

il mareralicy of the amines mvalved;
* b degre of subjectevicy inbirene in the masser concermed; and
#  the nasuire of the engagement.

The firm, or pecwork finm, should evaluste the significance of any chrear creaed
end, if the rlresr @ other chan clearly imsignidicant, safeguands should be consid-
ered and applied o secessary o elimanare the threar o reduce ir oo an sceeprable
level, Sach salepiznds might i lsde;

*  policses o procedures o prohibit individoads sssissing che audst client from
making munagerial decisions oo behalf of the dien;

®*  ining professioneds who are not members of che aasimnce r=am o perform the
SFTVICE, OF

= ahe anvalvemnens of vebers, such of cndependent eapena,

B 192 If rhe rale undermken by che firm ar nerwork fiem mynlved making manageral
e inion s on Bebadl af the sudic clisne, the cheewrs creaced coald nor be reduoced o
an arceptshle bevel by ehe apphication of any salepguan], Therefore, the feem or net-
wenek Firim shemilel pot perfiem this tyvpe of seewice fie an aiadit cliens

Freasviminin asl Ll.1.g:l|. Servsces to Aulie Ol

H1%%  Legal services are cefined nsany services for which the penon pmviding the sery-
wces must either be ubmiresd m pracrice belore che Cour of the junsdiction in
which sach services are 1o be prowcided, or bave che reguirad kegal rraning om prc-
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wice law. Legal services encomipass o wide amd diversibed mnge of areas incloding
bach corpomre and commercial wervices o cliens, such as concesce suppar, liviga-
tenn, mergers end acquissrion advice and suppart and the provsion of asisance
clermts! inpernal leyml aepartmsenn, The psmsican of legal seevices by oa fieen, or
meewoek Firm, v am enerey thae s o osler elsest may crme ach sef-review and
sl vocacy threars.

Threars o inelependence nead o be considersd depending po the numare of the
service oo be provided, wherher the service provider is separage from che assurance
ety ard the matenalisy of any maner (6 oeelaicn @ the entinde’ lnincul smae-
menits, The safepmards set ot in parsgreph B 16 may be appropriate in eecucing
any chrears m independence 1o an accepeable level. In circumstances when the
threar 1o independence cannoc be reduced o an accepeable level the only available
actioe i o decline o provide such services of withdraw From the oudic engage-
e,

The pravision of |legal serwices tn an sudit client which invalee mareers that
woruld nor ke expeceed o have a maveral effece on the financizl sratemenes are noc
cnnaiderad to creare an uraccepesble chirear to independenie.

There is i distncrion berween acdvocncy and advice. Legal services va suppore an
pudir cleenr in the execumon of o ransicrion dey. contmo sappaort, =gl sdwice,
legal dise dilagence end pescructunng) may creare self-review threwrs; however,
saliguarnds msiy be avadlable i reduce these thieeing o an scceprabile kel Such a
service would mot generlly impair independence, provided that

members of the sssurence team are noc invedved in providing che service; and
i gelacice v the advice pravided, the awslsr cliene makes the ultimate deci-
sion ar, 16 reladion o the crenisccions, the service involves che execurion of
what has been decided by the andir clienc.

Acning fof an sudic dient i the sesclucon of a dispute ar lrigaton io such cir-
cumstanies when che amouncs involved are matenal in reletion o che financial
srarementz of the sudic cliens woubd creace acdvocacy and self-revarw rheeass so
significant po safegoard could reduce che threear o oan accepaable level, Therefore,
che firm showld nec perform s eype of service far o sudic ¢limi,

When a firm = asked cooace in an sdvococy mole for an asdie cliene in the resalis-
tion of @ dispute or livigarion in circumsmances when the amimenes ansolved dee po)
muaterial mw the finencial srremenrs of the gidie client, the em dhoald svalimee
the signalsance of any slvocacy and self-review theom creaced and,, il the chrear
ig uther than clearly imsignificent, safeguards shoald be considered and gpplied o
necessary oo elimimare che threar or reduce ic m en acceprable level Such safe-
paards might include:

= podicies and procedurs o prohibse odivicduals ssisting che audis clients from
making managerial decisions an behalf of the client; or

*  using profesionals whio ure noc members of che sssarence team o pedonm the
BETYRCE.
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H.192  The appointment of o parcner or an employee of the firm or nerwork firm o

General Counsel for legal affaies oo an asdic dliene would creare self-review and
advecacy rheears char ere sn significant no safeguank could edoce the thieas o
an socepiabde level The positicn of General Couneed i penerally o senior manage-
ment paitean with boad responsibiing for the legal affaire of 2 company and
cormsegquintly, no member of the firm or necwork firm shouald accepr such an
appainrment for an audit clisnc

Hecruneng Semior Managpe e

B.2000 The ecraitment of sensor management for an assurance cliens, sach as those in 8

pusition eo affecy che subjecy of the asummnce engagement, may creste carrsat ar
furare self-ineerest, famalancy and incimclenion theears. The sagnificasce of the
thirear will depend upan feiorm sis b

= ghe rale of dhe peran fo be ecrored; snd

= she neture of the assistnce sought,

The firm cowld generally provide such services s reviewing the pofesssanal ousil-
ifecarinns of & pomber of applecants aml provicde slvice on their susabiliey Toe the
ety I adddisson, the Gem could geoenlly praduce a sbori-list of @odidees for
meerview, provided ic ha been drawn up wsing criveria specified by che assumnce
et

The significanie of the threas creaned should be evalusted and, o the theeat (s
ocher than cleardy insignificane, safeguards should be considersd and applied 23
mevessary o Peduce the theear onoan scceprable level Inoall cases, che Grm showld
ot ke meEnggement decigions and the decision a8 o whom o lbee shoold be
left ta the cleemt

Corpuirare Finance and Similar Acrivigies

o201

H.202

[RE =

The [RUTR It of corpogare finence services, alvice or GeSiSTance m &N assufunce
clir may ofease alvecacy sind sellpeview ehiears. o ihe case ol eraen corpaface
Finance services, the mdependence theme created would be sa ugnificant ne safe-
guards could be applied m reduce the chreats oo an scceprable level, For esample,
promoring, dealimg in, o underwriring of an asssrance client®s shares is not come-
juirehie wich providing assurence serveces. Moreover, commirting the ssurance
clicmt o the tetms of a frensscton of comsumimating 8 trrsaction an behelf ol dhe
client woald create a threat to andependence s signaficant po safiggeied coubd
reduce the threar o an accepeable level In the case of an audis client ghe provision
af those corpormare firaoce services referrsd to above by a firm o a necwaork: firm
wattithl ¢reice a4 thesat en |n|!qtrr.ltn|:e o sipnificent o wleguand cowld reduce the
rhrear o an sccepanbie level

{her morpocue finance services may creste advocacy or sel-review chreas; how-
ever, sifeguands may be available ro medoce these rhreass o an acceprable level.
Examples of such services include assiszing & cliene in developang corporare sorare-
e, maigneng o wlenndving or iarmduciig g dhien oo possshle smisces of cipiral
that meer the cliend specibicriions or crerm, amd provsding sinsceuring advice
ard assisting a client in anabyzing che acoounting offeces of proposed cransactions,
Sabeguards thar shoold be considered inclade:

[LAPPHLT ARNUIEL 3{8}] ﬁ



¢ podicies arml procoslares te prohebet islodduals ssisomg the sssemnce client
from mmking managerizl decismms on behalf of the cliens

= using profesionals who are nor members of the assurance rem moprovide che
SErvICER; and

=  enuning the firm does por commin the sssarande cliens o the rerms of any
TEAEAAET IO G (oM e o mranssceen o8 behalf of the cliem

FEES ANIY PRICIMNG

Foes — Helarive Sdze

H_23

B

When the tomal fers gerersted by an assarnce cliont represient 8 lagge proportion
af a firm's ol fes, the dependence an shae cliome or cliens group snd concem
abour the pessibiliry of lesing che client may creare a selisinverest chirear. The sig-
naferance of the thirear will depend upon facoom such as:

s the s of the firmg and
& whecher che firm it well emablisked or rewly creaesd.

The significunce of the threar should be evalumed and, it che chrear is ocher than
chearly anssgmiiicant, sifegnands shoald be comsideran] and applied as necetsary
rechuce the theee go an aocepeatde level. Such alepuants mgha el

= disoassing rhe exvenr and rarure of fees charged wich che audic commities, or
uchers charged with govermance;
reking areps oo recduce dependency on the clienr;
external spabiey congmed P and
cansulring u third parry, such as o professsonal regulsmry body ar anoeher
prodesinnal docouncane.

A nelf-inberest threar may also be creared when the fres generared by the assumnce
clenr repreent o large proporcios of the evenue of an individiul parrer. The
wvignifacarse of the thirmar shiuald be evaluaosl aed, of the threas s ackee than
cleardy imsigenificant, seleguands shoukd be considered and applied o necessary m
reduce rhe threst oo g ocoeprable level, Such safeguards mighe include:

*  pulicies aced procedurss © monoor aod implements qualicy coneeod of asir-
Al E ERige ] el

= jmmlving an mldismnal professomal acciimant who wies not @ member af the
assurance tam oo review the work done oo coherwise advise a necessary,

Foiss — Overilise

H.2005

A self-inrenet thret may ke creaced if fees due from an assumnce cliems far pro-
fessinnal services remain unpaid for o looy rime, sspecially if o signidicanr parr i
it paid before the issue of the assurance report foe the follnwing year, Generally
the papmeid of sichi fees sbanild ke rn1-,|m-d heliie the sepest s wsied The fol-
lnwing sfeguans may be applscable:

= ddeninsing the Bevel of gurstanding fees with the awdse commirtee, ar ochers
clurpel with governance; ol
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@ imvolving an addisonal profisional scoonsiast who diel nos eake pas oo the
maumnceE Engapement to provide advece or review che work perhrmed,

Thie firm should also conssder whether the averdus fess might b= regarded as
keing eguivalens roa loan 1o the cles and whether, becase of the significance of
the overdue fees, 11 18 appropesaee for the fiem oo be secappoaneed.

Pricing

A0 When o frm obmons an sssumnor engegement ar g agidficanedy lower G level
than that chargesl by the peedecessor Giem, or quoted by otber e, the self-
inirrest thinse crmped will not be reduced o an sccepbile level unless:

® the firm is nble m demonstiace char appeoprioe cime and gualified saff e
assigned vo the oesk; and

= all applecshle ssurence seendink puidddines und qualiey conensl rl'm-r:hlrﬂ
arr being complied witl,

Cantingent Fees

§.207 Contingent fees are fees caloilaced on o predetsrmaned bass relacmg o the oat-
come of resul of o cranssccion or the resdr af che work pediormed, For the par-
i of whis sectiom, fees s o pogasdnd a heing contingent i o oot o acher
pishtic authnerry has emblished them,

E2OH A conmngent fee charged by a firmoin respect of an aSsarnce engagement creates
weli-rneerest and sdviwacy chrests that cannoe be reduced moan scceprable level by
the spplicasim af uny sfagiard. Acvardengly, 4 feem shisild rei ences im0 sny fee
arrangement for an asismnce engagement ander whicls the amoene of the fee
cuntingent oo the nsul ol the assurance work or on items that s che sulgece
marrer ff the MsSrnce sngngement.

B2 A caneengoerst fee chargpel by a Remoan eesgrct of @ noe-assimance service provicded
o an assurance clent may alse comee self-interest and advecscy dheeacs. IF the
amount of rhe lee for & non-assumnce engagemens was agreed o, oF cEnEem-
placed, during en assurance engagement ard was conringens on the nesale af char
dgguraie engagement, the theears coeld mar be reduced o an acceprable leved by
the application of eny sileguand, Acoomdingly, the saly dccepeable acving s not o
arceps such ammangements. Far ncher types of montingene fre artanggemiens, the
significance of che threars creared will depend oo fcoes soch

the renge of prssibde fre amonnmg

g Jr_u:h:r ul-'l'uflll-|ll._|.';

the basis cn o which the fee s oo be determinad;

whether the satcume or sesulde of the eransscoen o s be revicaed by an bde-
pendenit third panty: and

= the effece of che event or ransaction oo the @suEnce engagement.

The sigmificance of the theears should be evaluared und, if rhe theesss are acher
then cleily insignificant, salegiainks shoihd be ooemidered and applicd o neces-
sary e feduce the ehireats o s scoepralale level, Socls safeguards mighe sniluce:
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disclesing e the sudic commireee. ar schers charged with governance, the
enteind al fatuie abel cxiem oF feed chargil]

rrwiew ar devrermnation of the Gnal fre by an anee labed thard pasys 6

quuality and conerd policies and proceduns,

GIFTS AMID HOSPITALITY

HI Accepting gilfis ar lenpoulicy from an ceurance clisnr may creare selfcinmeness and
familiarity threes, When a fiim or 4 member of the ssirnce team accepoy i
or hoapicaliry, anless the value o clearly insignifcanc, the chrests o mdependence
cenoir be reduced o an scceproble bevel by che application of any sifeguard,
E-;.nmp,-;nrlj, a fiem of o member of the assurance ream shioeld noc sccepr sach
gifrs or hospatalicy

ACTUAL DR THREATENED LITIGATICN

211 When litigation takes ploce, no appesrs likely, beeween the form o @ member of
the gssurance team and the assumnce client, a self=interess or intimadation dtheeat
sy ke cranad, The relstionship beewesn client managemenr und the members of
the asrance wam mit be chamceenized by comples mnchor aesl Fall disclosure
regarcing all aspecrs of a client's business operstions. The Grm and the claene'y
menagement may be placed in sdversinal posivions by litgation, sffecring man-
agement’s willingress o make complere disclosares and che firm may fece a self-
wneerest threaz. The significance of the chresr creared will depend upan such fac-
Fur ail

L

che mareriality af the licigacion;
the nemire af the assumnce engayement; and
whiether the [enganmn felanes (o a prios aEsemnce Egagemsenr,

Oince the significance of the threar has been evaluated the following sbegoands
shavuled be applied, if necessary, to reduce the ctheears 1o an accepaabde level:

Ll

chigclesimg 1o the audo commieeee, or others chargesl with givemance, the
exvenit amd nsture of the livigaton;

il the litigarson imvalves 2 member of the asierance team, removing thar indi.
widdisal brosm the assurance ream; o

invedving an adddicieeal professionz] acooueneant in the lirm who was sl e
eneimber of the assuminee im0 revsew the work done or ethoreise advise s
MECELLATT,

IF such safeguards do nee reduce the threar o an appeopriste kevel, the anly apprs-
jrfiade sl intn 0 oo withdraw feom, of feluse o0 sooep, e ssarnce engagemint
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MNORMES RELATITVES Al CONTROLE
DES APPORTS EN MATURE ET (el TASI-APPORTS

(Texee approwve par le Corseil de 'NTRE be 7 décembre 2001

W dar dar e 23 pwaller 1933 poriamé criatiow de PIRE, relle gwe wodifiée par ba Jar oa
27 fevrier JURS, padrialeset fer arriclen 2, 3 er |8,
Canraalirae Lo atesnd di priciiee e serwer ralatiee b coinnile dr aionl] o faii-afiiert

aprowiden far B Caniend dy Mottt o 1o deee da Tee pisaber TS, molament ey or g
immerne Lo parive de (imterventien o eevinesr o peiveprien

Eaur sl quve devte sulupianian 1ingaie s e tocler ofe micester deaferianr ox afiees st foea
o rehrewerd okl *l‘.lllp-f.llpl o raard ﬂw'.ul amdrfrer rfiga i ioraieltne Iwﬂr
e e var o 1 el doemer sow T e i rerotier dpinive o Eguiiaile e aferation | e e
e apdndons |

W dpadimenr Lo wdimnitd SPadane S edfEemey Spaler oswoeruaur e avedr dle ool de sees
autarar ¥ walds ol SN,

Vi Pawir ol Commedd Sasdirienr der Profomiom dnwaigue sl 11 b 21T,

Li Craretl @ adand ew s siawee oy T offeodre 20T ane sowealle verrion o mermen reltiee
avr il ok ceEflarty o Malate & giri-a Tl

Ler presemies. somer gt sewplavessd do e da 17 ighieonbe 0 melntee aw aomtnily el
afporin e die quani-egpares s agpligisr par foooderewn ewivgring aw gl sard
1 il ML

PFRIMCIFES

Les ppfrations visdes par la présente norme sont celles prévoes par le Code
des socifeds aux articles 445, 4% 601 ex 657 en ce qui concerne bes socidrds
anonyivies ef en comdnandioe par aceeens, TIH, T30 et 312 en o ce gui
comgwrrw les socifols privies i responsabadisd Braiede, 304, 396 § 177 e 423
en ce qui concerne les socidnds conpératives i respomsabilid limavée, ainsi
gu'n N'ereicle B44 en ce gui concerne kes groupements d'inéré dconomigue.

o Les prfsendes nntmes comiernend eent |s consgatuemn of Pangmentassan de capioal

pat i apport a0 netuer, qsr Poptriticen viste pec bi o par laguelle B sociind se
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1.3

1.1.4.

propuse d'scquéric un bien apparcenont & un fondarear, i un sdminiserarenr-
ptmant v & un octionnaire-esonced, dars wn délel de deun sns § compoes de
CONSEATUCEnn, pour une conrre-valewr au maing Sgele & 10 du capieal s,
opratinens Ci-apres dfnmnmies soieih-ajris

Chissguil exvsde woe distineion puodigque entre Iappore en nasure er ane cession
s forme de guasi-apport, e qusi se nefléce dans o nocure du appaore § émeceee
par le réviseur d'encreprises, kes principaus crevis de canerille dovens fre canss-
deéres coomme rompurnbdes

Lew pefermines nomones ne slapplajuent s aux opdaassons de fudion, de scisssan ow
sppants sl unsversalods ot de hanches d'stvinds visdes par le livre X1 du Code dis
suciftés, i 'eserpoion du conerdle des appors en namre 0 s de scission, Ces
nperarinns sone craicées darm des normes séparées.

Lewsequ'vin dppisee en tuinere de biens formanr un esemble s efmainéed jAr s~
tie e sctians o parts de e seciérd bénélicaine de Pappors en macare o0 poar par-
tie. en muméraire, il ¥ o lien dappliguer |8 procddure relarive aox apposts en
narure; on comsidéren en effer gque poures les guranties de procectsan des. sorsan-
maifed ef des ders Gnfnrmations par vaie de Fappart afrimsn ele Vassemblée
géntrabe) sont rnbes & suffsance dens un sml mppare de P'onane de gesvion e
un seal rappore du wéviseor d'encreprises,

Par voncre, lorsgqutil apparalr que les opfrarions d'appom en nanire et de cetson
poerent sur dis biens distinees, que on pew idenodier er qualifier sépardment
Pappaart or st d'us bsee dfune pues et Lo cessson de 'suere, chacume de oes opé-
raceons devra swivee son régime lgal propre Gsnic sppore en nature = o 218,
94, 445, soir guesi-appor < ar, 220, 350 e 445 Cosoc).

Liwssque le méviseur o entroprises est v i fasre mpport sar ane opértion o vis
o'ume rEgulirmarion parce qu'un appor en nature a &6 effeomd s respecier wou-
tes les formes [dgules, il devrn faire une dissincrios enrre bes crs siouarians wi-
vanes:

ad wale aucun aces aushemtioue n'a &6 poassé lomgue cela ese requis par e Code
e sucidnés; dons ce cas, le révisear d'enceeprises effecruera la mission condor-
MEEMENt QiEE présEntes moenmes sans ametere de spdcifeer les cirronirances dang
0N FEPpOIT,

by solt 'operation cst annulable posr déifant de mpport de cévisear d'encreprises
ol ten aarere moeil menceonnd & Parvicle 64 du Code des eocideis |'smemblie
genérale ditide de b corsidérer comme noble oo de procéder & B condirmarion
de Vopérarion par ace awcheneiguoe lomsgque cela st mequis et be Cande ales
wcidris dart, 222, 3 e 447 O el dai i cas, I mévisenr d'mrrrpri:.u
et effcouer o missmn confoemé e oum présences normes sans nmEersre
de spécilier bes circonsnnces dans sen rappoe
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c) soir 'ssemblie penfmle o'esr pas invide L confirmer de fagon auchenrigue
I cela et reguin par ke Code des socidds Vacre annulable pour i de
rappore. Buns v cag, Lo obvisens o entreprises offectue wne mission conven-
rinnnelle; (| ne peut pas se rEférer aux présentes monmes. San mppore pear -
serster un certain inpérér dans be conzexee de la responsabilicg des fondarears
o membees de Porgane de gessiun (nsponsabilied des fondaceoes: are. 250 4
CAPRLE, 405, 59 (SCHL), er %0, 57 (54 et SCA) do O s eesposbiliod dis
membses de Pangaoe de gestion: are, 314, 4% (GPRLE 424, 355CRLE o 610,
4% {54 er SCA) du C. soc ), 8'i] constare "shsence de surévalustion des UpHIrTs
en naruge. Certe migsion ne peit pas fore effernide par le commssadge Gid, &0
it hypathése, deven mensonner Ninfrsccion deis son mpperr svmsonl b
Vassembide péné e apmuclle.

Em ce qpai concerne une opdration de quasssappore, le révisewr d'encreprises peur
meepter d'electuer un rappon de eégularisation 4 'ieenceon de Vassemblée géné-
rale:

af  Barsepes eclle-od n'a famsiis & anvibde & donner Vastorisation requise par la ki,
et qu'en conségquence Pacquinrtion par bn sociécd éric irréguligee; dans ce s,
ke riviseur denrreprises appliguers les présentes NoOmes Muis son fapporT
mencsaniers gu'il fagin de ifgularser une soostion de fair

bl lorsque elle-ci o décidé 'acquisicion mais que sa décsion ese snmaloble, par
exemple par défeir de reppart révisoral fare. 220 (SPRLY, M6 (5CILL) e 447,
dierriier alend (54 er BCA) elu . snc); dans oo cas, en voe de premedee wne
décision régulitre, assemblée pouwrm soubaicer obenic an mppore rvisor]
canfnrime Gus présentes mormes; o appert spécifien ls cronstance.

e i Ay e et pularisacion & & Himenr érabils, ke commssaiee peur v'sbsren
de rouse auree mention dans son mppore i Vassemblée géndrale annudle poeiagoe
les aczionnaires cne o€l éeé compléremene indnrmé 5i ancon mppore de égulari-
warion n'a &é demandé o Embli, une mencion speécifigue dars ke rappom de iéyie
sho s amposen en applicaricn des arnicles D40 er 144 by Coele des socifids.

12 Awame d'scocpier une mission de conteile d'an appore en netane oo duen
quasi-apport, le réviseur d'entreprises doir s'assurer gqu'il dispose des capa-
citds, dex collsharations er du temps redquis pour 2an bon saccemiplissement.
11 e peur scceper wne mission dans des comditens susceprihles de meccre
en cavise Fobjectivind de son jugedmend.

1.2.0, 0l e cecommandé de cidiger une leceee de massion damy lagquelle le évisewr f en-
reegirises mppelle des responsabilinds de cheque partie concernéde pour 'élsborarion
dey repjorts reguis par la Lol 11 seligne en pamsler que Pdvaluarion progive-
mani dire de Pappos en narure est effecoode par V'organe de gessem. 1| mppelle en
nure les exigences en matiene dlaccis @ V'inloemation sins gue les modalivés de
caleul des bonoeaires.
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Le réwisear d'emtreprises précem ane arrenrion particuliére aax paragraphes 1.2, et
1.3 de la recommenidarion de cévision do 4 dévrier 1985 relarive b 'scceprucion
d'ume missuon pur un rdnsenr d'encreprises.

Dhisin ceremiog can be féviseiid o entreproses poat sstiones indpeisable dre demande
a Vargene de gestion m sux foncleurs qu'ils se fasseni ssaseer par des experis
EXDETTIE.

Lid Les rbgles diindépendance sone celles qui walens pour route mission de révision
canfoemément au chapicee 111 do eglement de ddearologie. En pamiculier, le
rfviseur c'enereposss ne peud aocepeer Seffecroer ane mission de contrle los-
qu'tl m'ese pas ddperslant par mppor A partis concemtes & noesmment e
apporewrs v cédano Bt en ce gui concerme kosocieé, des acticnnaices significa-
rifs et les dingeanrs.

L3 S, svung mefmie s elionstion, i spprsin gue e sfviseor d'mmieeprises fohticndr
e Vindvemation indisprosable pour meror s trevans @ bien (délai, mangue
d'm'pl.niul:inn omprsble, lecalisarion du bien, deapes =ur la pEopricod du bien,
encl, il déclinern la mission.

Dans e conreate le rdvisewr d'emrreprises saives areentivement les opdrarions gui
tambent sius le champ d'applacation de la boi sir e Blanchament d'angent (o du
Ll janvier 1993 relarive & la prévencion de Porilisarion do spséme financisr aux
fins du blarchiment de capizanx), ainsi que P'évenmuelle obliganion de déclananon
desderes apfrarmns. A cer Bgard, i1 conveent de se référer aissl ais paragrephe 6.2,
alie b mevemanundatson de pevisman du 5 juin 1998 relative aux freudes e aux acies
illégme

Le réviseur denrreprises présera une oreennion partioulitre § Pobliganon de dée-
nir, dans ses docwmenss de rravail, une cogie des pitoes I densiBonnion de Vappor-

peunt foarte sl mlenend v passepart pout une persoane physique, soems et pieces
d'smmarriculation pour une personne mocalel.

1.4 Le comimissaire est chargé de Flltln dirlt d'elfMevtimrs ln mession de conirile
dhwny appaare en metare ou d'un guesi-appore, conformémens an Code des
sownibds, Toatefom, lorsgu'il existe un juste motif, le commissaire peor
déeliner ln mission,

|4, Llintervention du professionnel wise § commenter Pidennficamon et ba des-
crigaian clu bien qus s appoesit ou cddd, aimsi gue les modes d'évaluation
alopriis prar 'organe de gestion pour fixer la rémunératon. Le révisear
d'entreprises ne se prononcern cependant pas sur le caraceéee ldgitime e
dpuirahle de I'opfratiom (=no fairness opinbon =),

Le pivisenr d'entreprises stiachers ane imporiance pariculiine & oo aqoe
I'sppart en nature ou le bien & céder ne it pas surdvalug,

11§ =Fairmes opinkns ane opisscns thae an scoommng: firm geoviides i ghe sdegquacy of considerssion
im & iransacrons, Secsnises and Exchenps Commission (5EC), «Final Rule: Revision of ke
Commisen's Audicnr Inddepemilence Requiremeness, Relear 33-T919 du 21 movembee 20600
(IELEY A BN Apgeraieal of Valuacion Sereices sred Fairness Oponionsd Chimped Cwosow. sec. pod mles!
fimad 3215 LY b
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Losrsgpu'une ou plusieurs dispositins de le recommandacion de révision du
5 juan [998 pelative aux frasdes er sus actes diSgaus crowvent & s'appdiquer,
le péwisgnr d'entrepreses v accordera wse actention paricalibne

THAVALIX DE CONTHOLE

Le méwviseur d'entreprises, chargd du coniride d'un apport en natare oa d'an
quasi=epport demande si un oconfrire n'a pas &né charg® de la méme mis-
HHON T eXAmine si e commassaire n'est pas de diody hadsilicd i.r:mp]n- IR 111]
missinn. Dans oo cas, [l prend congace avee co conlrire,

Le méviseur d'ensrepreses demandera une confirmarion éorve de la massion qui L
esr confide dans laquelle il demanders au cleor de préciser e in augee eéviseur
d'encreprises st charpgd i 4 @of charpd mi vonir s climeer clerinens. moss, e
mrirgan mavimeade dar o mitme socidof

Confnrmément aiex rigles pindrales de omalogie, o un confréee & fof prﬁ:ﬁhh-
ment Coevsultd par les parties enrelarion avec ceeee mission, ke rfwmear Genrmepri-
ses devry prendre conroc ovec oe demier pommment daos le bue:

& ol'olwendr, dans le T s etples b seceer profesioanel, des informarions
sar bes circonsmances qui mumiene pu comcalee e clent @ consulter un awtre
réviseur d'encreprises;

& e s'asurer du paiement des honodaires qui bus sermienr dus; seuf dens e cas
il be client @ adeessd une betere de conteszavion § PLRE, oo augrts J'une
jutidiction rdineiee, il prélEres commenoer s v speis e paicment
dhesdlies honcsraires.

Loesgu'il effecnise le contedle d'une apdratinn d'apport en namre oo de
cpupsi-apport, ke riviseur d'entreprses procide & Vidensilcaen di Vigeira-
miun progerée, Dans identificanon de Popération, il s'efforce de compren-
dre les objecrifs dconemigues et financiers réels de 'opéracion an-dela de la
présentation foremelle. Bn vie de prépaser ses rravauy de concedle, il pro=
cide & Pévaluation dis rAsques bics & Fopeéragion.

5l sagic d'une ppfraricn dappor en naoare & Lo consmicwion de Lo socied, le
SRRl atll J'r-nlrrpriu—s alsrrelra tommunscarion du projer de sesmis.

Le rivismic denteprians msaminers s pertoalsbromet Mobier social, la seoc-
twrne di capatal, Pesastence de vieres bors apial, les doodes arrachés aux différenes
catégories d'actions ou parcs &6 notamment les dmits sux bénéfices er & la eparri-
tion de avoir social, Svenmellemenr confénds aus cicres non représencarifs do
capital.

SN0 gagie d'une opfmtion d'sugmensation de capiral par apports en nature, cacre
les paints mentioanés ci-dessus an paragraphe 2.7 1, le réviseur d'encreprizes exs-
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miners les midalinds prévems poor ls modification des soarues. 11 wérifiers gue
pemir Vapéremn projecfe, ke Code des sociéeés est appliqud correcrement; en o
daugmemiation de mpial dons wne scieE anoopme su une socEtd e CHmITED-
dire par actiees, en applicanion de la cechnigue du capital sareesf, e réviseur
ienereprises veérifiers spfcinlemens dong guelle mesare Vamicle 503 du Cade des
SOCHTER BT resperné.

SN wlagnt el'une apdration de quasi-appart, le réviseur dlentreprises examinera le
perajed el cogvermrion relanl 3 acguissrion des bien

Il examinera en marre les sparuns coondonnis de lo seciéed, san abjer socinl ainsi
auae o qualicd e |s persoane gui cide e bien 4 la socided. A oot dgand, e dassiar
d'engee jarsts ' ineeroge on s uler s b popect e condiesing prdvues aus
asviches 200, 3% o 445 Code des sacides

Dans bes rrois s précivés, be rfviseur d'enmeprses préoen une SO puri-
lidre au rapport que les ncdarenrs oo Pargane de gesesan de la sociéed diovene des-
bl £2 alang loguaed b luelateisns oo Vaigane de gestson aiie prooddd 3 |"éealustion
aed liens 3 spporier oo & trnshérer. Bane doned gque ce mppost doii, le cas
tchéane, exposer les mesans pour kesquelles dls séoreent des conclusions du rap-
poet du réviseur denrreprises, on dodr conclure qu'tl n'es pes coujours définiiid
wwanr ba remise du sepgearr de conondle. Ceci n'empdchen pas e dsear d'encee-
pretaes e demnander commminicaion des poagees de repport dens le e o
derniers comprendrant nfcessabrement des inadications sur | descripeann des
PO BN NACUEE 06 quani-appares mirmi goe de o Svaloetion

51 e proger de mappore fone des foodaceurs ou de ocgane de gesoaon 0'a pas po
e chibrnn par e rfeiseor d'eneee peoses avant qutil n'engame s msskon, (1 elfar-
cera néanmoins d'obtenir des indoemarions suffizantes er, encre awtres, le projer
des searucs oo de modificarson des sragurs, o le projer de oonvencaon de cessinn 1
it elienrera copoidadn pag o rapport revsocal iene gu'il n'sure pas e le projer
de rappart des fondateors o de Porgane de gesrion,

Lérude des moclalivds de 'opfmnon se poumoie juscu'd laocechiseon e B mos-
o e enplobe oares bes apératians gqis e mppeeeene i cel e Jusgu's In date de
sgisitw e son mppoert, le réviseur d'eneneprises dois s2 monerer srienif @ ouces
les medificarions que les pames soubaiermient apporcer sux modalisds de Pappare
EN mRILire ol dil quasi-appart.

Le mivaseur d'entepria dod s'enformer duo contexte giviral de 'opdretion er am
emmen doit prendne en conidération la manstre done les incérérs des paries e
ches tiers one £ré reaivés. Il ne se pronancern cependane pas sur be coraceéee légirime
er dquirahle de Popérarson (=n0 Rirness apnsmns b

Puar wirifser la descripaion des valvars actives o passives qui font Pobjer
des apporm en nature oo guasi-appors, le révisear d'enreprises demande
wux fondarewrs ou & Porgane de gestion de ui faire parvenic tows |25 docu-
meints o données coonomegues qu'il juge Indspensables & son contple.
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Le réviseur d'encreprises demande aox foadateurs ou b Peoggne de gescion de lu
faire parvenir, compte tenu de 1'importance relative de chagque bsen transdéed, ba
éldments nécesaines pour se former ane opinion et coneeile leie concordance aves
la descriprson des dpFOCTE £ NEDICE 40 QUISI =0T Swr

¢ |'pxistence, la liwalistion e le carsceine apportable de biens, doois e obdigs-
riors i céder;

* | propriéeé des biens par be cidant (par ex exmizs hypothéfcaires) er Uidenené
du pidene e réviseur dencreprises Cinguideem noremament do régime marri-

minsl du cédan

¢ 'érar physgque che bien e s foncrion dueilite pour la secifed (s d'entretien,
ASPREC TS POV MO NE MET LI, BPC )

*  |ex engagemenes dvenruels Isiirerd, mamdar op promesse ' bypothéquery qui
les prevent gins e le e Puihsanion Ja bien dis e chel e B osocided
beénéfcmirne, o oo g comcerne e conenie des sireids, e i d'enepri-
st devra éore nommment ateentid § ce que | cddant obsienne do crfancier
"aneormacion éorive d'alidner b= hieng

L o N |l'||.n1||'| i onalure an |‘h' |'||.||r_||-l|1-|_1.||"|' |.|'||.'|'||' nrlll'lll‘ﬂ.l’lm |I'H|.w||.|||t|lr
en sociéed oo d'une branche dacrivied qui ne sefecroermic pas confurmimens
wudt arricles T es do Code des socideds, 'exincence d'enpugements en
b e conrrar de rravall GOCT 0 52500, de convenininn d' scguisinion o
de cessiom d'immebilinstions, de mmgues d'enviresnement, e

= |'chrennom, dans lis délais ldgaus, du cemiticar focal visé & 'arricle 44260

IR
& e et saiibisn de TR T R alie e hapie Eleisenn 4 chder;

= iams la mesure on il s'agimic d'ure opdrrion dans laquedle |a soceted binidh-
ciure accepee de supporter des charges ou deres, la pomée de 'engagemenc de
la wis 11,

= powte murre infoemation otile & Lo mission

Il e wrile de precdre concece dans les meillewns délais avec le noceire snseoemen-
tant e vue de coordanner |es eeavaue de wirafscation s pommment & ls descrip-
tirmn dhes elrpies imemohiliers, o ENENEETITIES Erevant o Isicis e miin Ciwakraibe
suscrpribles de peser sur leur wrilisarion furore {principalement dens le domsine
e Paménsgement di cerrinine).

La rivaseur dlemgrupirses comimile les amdes d'dvaluatsmn de chague eppoet
er marmre ou de chaspee bien & cider et par bes parese, alnsi gise lesrs
motivations, Il juge In valeur du chois opérd par les porties, Le névisear
d'enereprises atcachera une impormnce particaligre @ ce gue appore en
nature o4 le bien & céder me soit pas surévalud. Le eéviseur d'entreprises ne
peur en ascun cas procéder lid-méme o Pévaluation de chague appart en
e o du bden edddé.
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Lobpeonil du coneeitbe ces fvaluaesons de chague sppor oo ratune oo du ben &
céder st de détermines dans quelle susore e mfthedes everues par s pertics
conduizent i des valears gqui e Vécenent pas de fagun manifeste des valeurs gui
résultersiene d'un conerer enere parries non lefes dans des circonsrances normales
de marché, Le révisear d'encreprises. amachem une smention pansculidce 3 o goe
Papspairr en ourure oo ke bien § ofder ne soic pus sarsvalud.

Compte teom de 'impossaner pelatoes s s & eranilfdeen, e cfvasour o 'eareepn-
sty demance aux foadabeuans on 3 Porgane die pean de sl B parvenie ey ks
justifications et preaves qu'il estime nécessaites et ol offectue & oee fgard len
conrrles néressaines:

*  |es inwenroees des Aldmenos § mmnsférer, winsi gue b documencacion de pamre
i en petmeeern e conerdile)

= rour merseignement utile sur b condeoons dCuniliscnn des biens scguis
noeamiment dans le codre d'une acrivied réglemencée, oo lorsguo'une auroees-
i exjahinignrion ST regiiees.

= |es donndes laseorigques, b oponicns dilment exprimies pae s respanaabiss
au sujer de |a consisance e des perpecrives dey biens incorpuneds (les cricines
forfairaires, flsCauE o BLILTES M CONSCIMOENT (a8 nécessiirement une michode
ol Pvaluation apjasparide);

*  les Eléments sous-faoens gqui sppaiend évaluation des immnbilsaesons finen-
cidres {oompees annuels, perspectives d'avenir, ek

el sprificarion de rowees les oréances et deces sur oers ainsi gue b documen-
et wynebefrigue ef amalyricque en permesmans le coneeide; il rdunim enore
autrrs |es Elémmes nécesarnes an caboual de Pesompte lorsgque b onbnoes on
les derces ne sont pas productives dCinécit ou portent un intéris amormale-
et faible;

= |a descrvprian den ElEmends qun faeenn & Vongise des erfances de Vapporteur
sur la sociéed dans le cas e Mincorpomtion de oo crfances an mpiad;

= |'impace que powmaic avear sur 'évaluarion, les desais e engagemenes Dés sux
vl SCTITEE BT PRIV, B gque ReRinnd cr-desies s 2300

* e can échéant, ume copie du mappore d'expem w2l que visd au pamgraphe 12,1,
mentiooné ci-dessus.

Paour agpefcier les modes d'@&uluation des appores on natuee o gussi-appar

adopees par ey parves, be rfesear o' eneee proses. procide;

= i l'exnmen des modes d'@mlaacsan adogiees par les parties;

s 'foule des mogevanions du choix de o mexles o' Sealusring

= i pugemetit du ciretie appropt des modes d'dvaloation st ol Rppart
avee I'économie dentreprise; c'ma-i-dire e foncricn de leor ucilind pour la
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socided qui e regoic er en reman compre des circoosmances de marchk; le fva-
limitvans s Feriier &0 principe dans une perpective de continuareé de Pexploim-
this

Le réwiseur demreprises examine =i bes événements gui se sone produles ou gquid
ont érd pores i = conmassance aprés |a clicure des compees ou aprés la dare d'ém-
blissemens de la valeur des appors sonc de nemre 3 influencer les modes 3 évalua-
tiy reterin Dars Vaffirmaesee, dl en dendra compee daes e conclusions de son

rappart [pakigriphe 5.6,

Duans les appores en oasuare ou guasi-appens de fonds de tcommerce (sauf applica-
wian de l'erricle 768 C, soc ), les parties urilsenr parfos des mérhodes J'évalua-
vinn forfabracres érables par secreur Cos mdthodes se basenr aor Pexpfnence lu
priz nfgecid dany be motewr de Partisnat ot du perie commirce

Elles ne provent pas Btre appliquées dars P'absrrai sins faire niférence & la sarua-
man concreee de 'encreprise. L'enregiverement o vune valeur incorporeile représen-
mtive de lo clenkle § Vecaf du bilin représente le plus souvens |o valisasaesan sle
l'esptzance de muingen des relarions o affaeres sver b chemts gua ane ersaed meee
Penireprise daes be pessd, A or props, Pesamen du plan fimancier comstinoem ane
informarin utile

En conséquence, le posdwill doir emir compee Pélémenrs propees & Penteepose
tels cpue des i de sbmiatdon, de Beléhed de la clienséle dans le type d'enome-
prise on couse, In poursuiee de ln odlsborarion du cédant avec ln sooée, Pévolu-
tion orodssane au décroessante du chiflre d'affnires er do résulear, erc. Dans le cal-
cul dui goodwill, 8l e ecommandd de cenir compe, B0 fonczeon &t cipconsran-
e, el carscrire noernal de la pdmuedraiion chi cresain] et sunes charges nonmales
dr Pexpliitation (loyer, ebc. ) dans bes anndes qui précielent 'apport on natume oo

le quusi-apporr.

L riwesewr ;I'nunrq-“-r.s. noeera clang s o wmengs ele eegvanl fous b Admenis
résuliane de son contrile qui sont susceptibles de jusiafier altériearement le
COmient de son ryppon.

i le cas ol'ein EpHEL En kb, lg rvisgise l]'-tl'll:r'd-l'ﬂ'i.-ltll. wirilie &b les
valeurs, sumguelles condhesent bes dvaluations, cormespronabent au mams m
nombre et @ la valeur pominake, ow o détaur de valeur pominale, su pair
comptable des acoens oo parts b fmemre en contreparte majore, le cas
echéant, de la prime d'dmissimn.

[hans be cas dun quesi-appart, 0 vénfie sf les valewrs, auxoguelies concdud-
seni bes dvaluaiions des biens a cécler, m:pimdlnl au muains i la rémuan-
ration anribuée en oontrepartie de 'acquisiion.

Le péviseur d'encreprises vérifie si les apporieurs ou les cédanes bénéficient
diavancagpss particuliess conteibuant b B sdmonération cffective de 1'appoer
e matisre o de Pesegisisiesn,
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Les avaneages particuliers somt 'ensemble des Sdmeno émunérant direcrermnene
i andireciement apporr en nanre o les hens b cdder, Vamriburem de pares
binificiomes, dan privilége dani L eegaomicion bénelcsice oo J'durmes svanmges
dung e bénéhosmi s Persarmbile dis ssecifs, 18 pravent dgalomens mésich= dans
Parzribution de foncrioos déermings au sein de f socitnd oo d'an e meéei
privilégsd Le réviseur d'emtreprises pourna juger utile d'en demander confirmaran
derice i la sociéne ou ou oidant.

En cas de comriturion de secided, le réviseur d'encreprises consrate s la fracrion de
capital aeintueée & clegue apportear en nerare s égale & o salear neee de chogue
apport oo netarr. L cok Gchdent, il acee bes doens of i mobeeations, [ st en
évidence dans ses documens de travail, les droio amachs i dvencoelles candpe-
ries ififférenres de rirres er de parts oon reprisenmnves du apial. Le éviseur
d'encreprises pge Popporminicé de faire mencion en tour ou en partie des doams
clans 8o gt et be cas fohéans dans s conelusios,

En e dlangmentation de caparal, e pivisoar dienteepstos dole sénilier que be
monent résulan du nombre d'scsons émises muleplié par o walesr nominale
et, le s dchianr, b prime d'Emissson oo, A défaue de valeur nominale, ke pair
Lump;hlr. n'est st sl 4 la veleur & lepuelle condisent les modes 4 dva-
luarion de 'sppont £n nacune.

O e que les mods d'évaloarion &= o sociéed bénéficiaire de V'appart en
nErure peEenus pue son edgane de gestion pour frablie la fmundnnion arcribaée en
COptepEEe e dorvens pas fre nfcesuatement lis mémes gue cras gl one e
utilmds pour les deriens comptes snimiels,

Au rerme du Code dis sociéeés, lomsgu'une prime démission oz sripulée (am 3173
(SPHLE, wrr 423 (5CHLE er arr. 602 {8A er SCA) do © soc )y la valeur des apporrs
e netire dole cofrespondie au mains b s valeos eimdsale ou, B adéfaur de valer
normanale mi pair compgalsbe des sceoms oo pans 3 émectee augmeneés de la prime
d'émission. Par pair compeable, il ¥ a leo d'ensendre e quorient du capital b
souscrire par le noembre dacrions reprdsentarives de ce capiral. Lorsga'il v a plu-
nieurs cardgaries d'acrsing, |e pir compiable se celoile pue catdpone

Lemsrjue I'émizsinn des mouve|bes actpons dons une sociénd anonpme sans menticn
de valewr nominale opire en-dessons du pair comprable des acticns anciennes de
meme carFgurie, e réviseur dlenmreprises doic fore arcencif aw mespece de la procd-
dare prévoe & P'ernicle 382 du Code des socideds. A& ls condizson goe Psugmenia-
vicei ale capiel ne poete gque sir 'spdration Jphorts o6 adtuie, b rppets vists
gux articles 582 ei 602 du Code des sociéeés peavent Btre combinés. Dans cene
hppochése, le réviseur dencreprises veillera cependant & e que les conclusions de
son rappare fassenr cluirement apparaitee gue les informations finasciéres et
comprehles conteisss dans e fappon Gu consell d'slmensiraien ot dile e
siuffisances poar fclarrer Vassemblée pénérle appelée i vorer la proposicrm
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En cas dle quesi-gppon, be rfviseor denirepriss doie vérefier gue le ooatm de |
crdance chienue en imonértion de b cession nlest pas supérieur B b vleur &
laquelle condniz=nt les modes d'évalarion du bien i céder.

CONTENL DU RAPPIRT

Lo révisvur d'entreprises mendonme, en wermes géndraux, dans son rappore.,
ln mission gui lui est confide; la référence au document de désignatien, 1'-
denrifecarion de Popdearion dens le cadee de laguelle seffecioe t';"mrq wn
matiere ou sepelsism, la Gagon dont ol @ esercé son contmle sur la descrip-
v, les mwsles d'@vabustion adapés par les parties ainsi gue lo rémunéra.
tiom attribisée en contrepartie de 'apport en namee ou de Uacguisitian,

Dians Pidenrificanon de Popdrmanon, le efvismie denemeprise deves i loe

ay Nlencdficston de | socifed (dimamimbon sacmle, sigge secial, le ces ébéane
repustre de commere, ercl;

by lidenrificarion dis apportears oo cédenes (nsm, prénom, sdrsse, peofesion,
régime masrimsined) menviennane lean felaoony dventuells ave la socidd
Cactieinubee, slminsstracenr oo gérane on be cas échéant, sgnarire de Vacre
constiturif dans be cas d'on quasi-apport s

cr  l'abjer de I'opdration,

Larsjue |'apport en namire ou le qumsi-sppon comporte pluséeors speco distincrs
fasant oo non Vobjer de mppares discinces de & opart du eévisear d'entrepnses, ce
dermier o' efforcera de prdsenter une vue claire et compléce de Uensemiblde dis mesa-
TrE eiwikapies, oo Duikent pAfenoe s dmfmmum legaden wier Bepgquelbes v'appanie
BIF ITETTe s

Leirsquae I'opdmicion porte swr on ensemble, e rappors du révisewr dentreprises
rrpoien & Porgenisiion sdminascrgive e comprable snooane gu'ound permerant
dupprehender 'evtrence mns sjuis le curcrtre camiplet o felile de Pigpesr en
e iy du quesi-appnrt, i os peomis de femmer son opiii, e sar b desenp-
tion que sar Pévaluacion des éléments conszicurils de acepuisition, y compris ceux
apad e sanr pus comprabilisables sy bilon mais qui doivene foe mentionnd dans
lannege ded comipees ennaels deg sl (s Cermians sngigemends).

Sidew procidsires et systimes danganistion s préwentend dis |scune nies-
bldex, le réviseur 1|'=n|repnim seflnerera de mectre m cewvre des conerdles altermna-
rifs suffusancs. 5t cech n'esr pes possible, il ne powrm pas fivrer one arnescarion
wirh HSErVE

En cas al'spport en pature, le pivissar d'enireprises commenie Ia descorig—
tion des approrts on nature telle gu'elle reseet du projes d'scwe suchenogue
et, bt cas dchinne, du projer de rapport des fondsiewrs o de Porgane de
gestion de Ly socidod.
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Le pls souvent, be réviseur d'enrreprises estimera arile de reprendre pa de come
plerer | descriprion des appoars &n namice e des indormarions pouvene infloencer
feur vuloerarsnn dans son mppore. [ cocgi e comme suffisance b présemacom
des heers ayand eles carscriranigues wlenncguees par cardgonies homogines (mard-
foell, epfices comane o, meeluisles, dppevsesnemenial. Per oombee, del
biens ayant de corctérstiques spécifiques poarmsent Brre de prébirmce sdencifsis
(immeubles, ritres de parcicipasion, relations aver un actionmaire, ecl [ précen
arrention & ne pas dévualer Uinoimieé de Pencreprise par des défmils non arile 4
I'infosrnarion des reem

Pians b mesiere o b disermpion wiile d ls coreote inforimaesn cdis pareies er e
I TENSOCT S, ST i prajet d'ncte, suvi du projet des fondareurs on de |'l.tq.rl|nr de
gesion, er quil est impessible s vmseur d'encreprizes d'en donner une descnp-
riin dans san proupre rappart, quells qu'en soir la mogivacion, il doic en @ire men-
minn dans b concluiion,

Dhans son rapport sur un spessi-spport, e rfvisear dlentreprises mengsnne
In description des acguisitions propaostes par by socided,

La low ampose au eéveur d'enceeprises de déonre lui-méme les biens acquis. Dans
le tan — fréquent — w0 Je guasi-appon ne fir pas Pobaer d'an acee notarcd, |e mfvi-
seur o' ensre proses. vetllera i décrire suffisamment bes éé¥mencs mansfénés, (| pritem
cependant anrenninn 4 ne pas dévailer linrimicé de 'encreprise par des démils non
aitiles 3 Pisilidmation deq s

Dhans son rappon le réviseur d'enmreprises analyse le mode d'évaluarion des
biens appuorrés ou & céder & la socided, qui 8 ded retenu par bes parnies. 1
ket décoailer do coree anabyse gque s moddes dévalvation sbopeds par les
parties sonn jussifies par I'éoonomee d'entreprise e que les biens apporcés
o @ oéder ne sont pas surévaluds,

S le pevisear d'eteepriies s base sug les troaue o 'anoexpere, i se comlinmes o
daiipesitiony neprises dons la recommandarsan de révision du 6 seprembre 1996
relative & P'orilisation des vmovaue d'un expernt er en parciclier oo disposicions
visées au paragraphe & de ladive recommandacion.

Lowmgue be mvpseur d'enereprises est informé du falr que les biens spportés. soat
smumis 4 une menrisicion d'exploication oo ane aurre condirion alors gue celle-ci
n'n pes éré nbeenue ou remplie, il en feic for dans son mppoct i ce fic influence
P'éwaluaricn du bien

Le réviseur d'entreprises indique dans son rapport quelle est la rémaenéra-
tion effectivement accribude en concrepartie de Papport en nature ou do

CjLis-apHarL,

La mention de ous les avanmages particudiors est nécessaire, mims 87105 song
expliciternent prévus dans |a conventien ou dons le projer de rapport des
fondarewrs ou de organe de gestion.
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5.3

O considéremn comme rémienénacion etfon ovancage particulier: des actices, som-
s I!'arp:ll-l. biens saeribess en &hangs, riore hors caparal, prese en charge d'une
deree mncambane & lapporceur ow oo cédant, et anches svamtages particuliess doms
ne bereéficiemne pas les autres assoods.

Dxans ke cas dis Guasi-appart le eévisesir d'enerepreses doir s2 ire use opinéan swr
ln comtrepicitation o en paresiulece, loeugue celle-on ne consssoe pas &0 neméreire
et loeague le paiement st difffnd, 54 la créance est pon producenve d'meénte, e mp-
por dioit le mentionrer expressément et au besnin, dans o mesure du posible, il
it en tenar compee poar le cbosl de 'ompace financer sar la dmunémrion effec-
tivement srribude en conmre partie,

Le mévissur o enereprises memtionnemn, aussi ben en ces dapport en matene que de
quasi-appors, explicivemnent soic dans be corps de son mppont, seit dans |es conclu-
sions, quil ne s pronooce pas sur le mracrire Eginme er équimble de 'opérarion
| =ni fairness spininns=).

Diars la messre ad ik somt significasifs par ropport & Fopdration, ke mapsport
du réviseur d'entreprises doit mentionner les fvénements qui se sont pro-
duins ou gui one #ré poreés i sa connaissance apréa Ly climore des compres
mrnguels il s'esr péftrd ou apeés la dare d'@ablissement de la valear oo de [
rémundration des déments constivutils de Vappors en natire oo de Pacgui-
Eician.

S les dvdnements n'ond pas condust bes pargies & osdifier bes conditons de
Fopérativn, le rappore formulera des réserves,

Le eapport du réviseur d'entreprises sera dacé er signé o jouar oo bes ra-
wiikx de contedle onn did achevés

D |e cadre d'un quasi-sppart, & ese utibe que be eviseur d'enteepeses rppelle b
Pargane de gestion de la snciée que, monfeemément aus amitho 322, 30 oo 447
du Code des sociéngs:

ad Vacguasvtins esr soumis G Feangorserion préalable de 'assemblée géndrale,
megrnsant be oespect ces clispotitions 1égales v anachies)
bl ces mémes mpports devrane Brre déposty dans Ja guinesing de | décision de

l'aszembde générale, aui greffe du rribuml de commerce dans le ressorc permi-
teria] duguel b socidoe g son sikge social.

COMCLUSIOMNS RELATIVES A UN APPORT EN NATURE

La gnaelusion du repgor du résiseur d'eorrepeises doir contenie Pavis do
rivisnr d'enireprises sar lensemble dis déments constlugals de lappor
en nuture dans le cadre de Popéracion pragetée.

Le révisenr d'encreprises veille & ce gue sa conclosion idenrifie 'opémrion. 11 est
recommandé de mppeler en rermes génfraus la narure des biens apporeds ainsi que
le nownbine d'acrioed @ pars i

IRE — Rarpont ansue 20601 m



b LA

420,

Ulme déclarasion approbarive sans réserve doir mentionner s miodns:

)l que l'opdration o dof conordlée conformément sun présences noomes de i
siean e nssivie des Révisoures o' Emtreprises e giee Posgane de gestion de b
socided e rewpomiahbe de 'évaloation des bicm appuatds, aina gue i i
détermimicmn du nombre dactiom oo de pans @ émeriee par b s en
comerepareee de |'appor en marne;

b1 que la description de chaque appare en nanare répond § des condicions norma-
les e prévisson er de claré,

il e e omesles ddvaliation de Pappoee on natsiee arrtids pae b paities sant
justifids par les principes de 'éonomie d'enereprise o1 conduisene & des
vilsurs J'appon qui comespondent s moins a0 nombre e b la valewr nomi-
nale o, & e de valewr nominale, oy poir comproble e, le cas Schéanr, &
priime Edrmssinn des sorions o (urns O fmertre o concepurtie, de sne gue
Fappaft en natais i pas sustvalud,

La décloramon mentonne en oucre, conformément aax artcles 494, alinés 3 e
B3, alicts 2 (84 er SCA), wes arricles 210, alindg 3 ec 313, alinda 2 (SPRL) &
iy articles 393, abieda 3 oer 424, alinds 2 (SCRE) Jdu Ceele dew e, quelle o
la rémunérazion effecrivernens aremilsife en conerepartie dis apparts en nanene
Tous les aurres avanrages, aroriboes dans le mdne de 'opdration, doivenr 8o men-
riodines.

Si le réviseur d'entreprises ne pear se rallier aux propositions des fonada-
reurs ou de Porgane de gestion en oo qui concernse 1o descriprion ou 1'évas
luatian de Papeoer en namure dans lewr oealied, o fermule des réserves
résurrand o veemes el les ratsons dee celbes-c,

La #clararion gpprchacive sver rdserve contient Popensn du eévismr d'entrepe-
sl cleionin ded paids s s 4.1.2

Larsjue ke rivinenr denrreprises est dPavis que I'dvalumricn de 'apport en nature
ne présente pas un camctene pervinent ex misenmable, il nclura cecre péserve dan
la conclusion de son reppan.

La déclamrion appeuburive mibme avec reerve mappise que be eévisene deieiepn-
s puisse tmbmnner dans la canclusion quiil 'y 8 pe e sondealuation des
appares en nature. La déclamarion devm reprendre en ceemes claims s mimon de la
TEsErVE.

Laigjur l¢ pévwieur Jeatiopriie i d'svis gl v & vie sorfvalaamsen des apyparts
en matare, il doit conclore par an rehes o sreseation, o8 qui signifie que lopén-
win relle que proposée par les parcies ne repond pas s exigerces des disposicions
lEgales erfon auy principes de 'éoonomee J'encrepirises.

La comelssion daic Ftre mativée, Toorefos, il me relive pas <e b mission do nfvi-
seur d'emereprises de foemuler, dens s mpport, des recommandacions aliermeti-
ves en marigre d'evaluacion de 'apport en mansre.
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420
i
5.1.
q.1.1,
Y12,
5.l
5.2
2211,

Lorsque le révisear d'encreprises n'n pao 666 en mesure de réunie les infrmatines
indispenmhbles & ses coneefiles, soir parce g les donndes [ourmies par les parties
weal pidTisanes, soi pace que le pévaseur Jenrreprises s proave coafrond § une
mcersiude déterminenie posr la valorisanion de Pappor en natuse, il s en dim
de s'absrenic d'émecere une opimion sur Péyaloation de Vappart en netune, Cis
principes sappligoent sens prépodice des dispositions conrenoes dans ke paraygma-
phe 214, i fine.

CONCLUSIONS RELATIVES A LN QLU ASL-APFPORT

La conclusion du rapport du séviseur d'encreprises disde contende 'avis du
eevieur d'entreprises s Pensemble des éifments consotunis di I'm:quiq'n-
EEH,

Le réviseur d'enrreprises veille & ce que sa conclusson dencifee Popéracsan. 11 e
reciwmmanidd de mpgeler e eemies géndrug o mnare ds biens 4 chder

LUne déclamrion approbasive sans réserve doir mentionner as maimms;

ap gue Poprirarion & éf coneefilée conformemens o préssnres. onrmes de -
sinn de |Institut des Keviseun f Encreprises o que Vargane de gesesan de |a
sociféé et respunsuble de I'évaluarion des hiens & ofder, ainsi gue de la déeer-
it e b ffmuindraniod srrbuide en conmreparrie)

by e nom du cilent,

I dl::cnp:mn des Elémimts comstitutids de acguaisarion)

di que les modes d'éaloarion poar les biens & ofder neveous par les perties ot
jusrififs par |es principes de |'éconamie o 'enomeprse;

e) & Emunéacon effecrivement anribode en concreparie;

B que ley valoar! avcgiel e condusseni les meles o' fvalustion coresgandent
au mwines i la manémcon accibude en comtrepsie,

Lo rémundration anribée en conrrepamie du bien & cider tomprend les aueres
avanibiggrs particuliens qui poursaeng fie ooy e

5i le réviseur d'entreprises esc dans Vimpossibitied de sousceioe dans lour
toealivd aux conclussons précicées, il formole des réserves, en renmes clairs.

Les paragraphes 2.1, 54 2.3, sonr dapplicarion peie snalegie,

1LY Poarr la SCRL, Varmicle Y06, § % du Coade dey soniivds ondos la nemion < les senmasinmes s Lo de
sl wmlrums,
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ANNEXE: apport en nanre = exemple de déclorarion approbative

Lapport e natuse e coistinstion len adgmensanon de caprall dr la sociédod XYZ

COATRIREE

i)

b

ch

Au terme de nos raveux de conondle, noas sommes d'svis que:

lopération 4 & conmmblée conformément aux sormes Sdicedes par Plastanee des
Bévisewn d'Entreprises on matetee d'appests e natiee ot que Vafgane de geation i
b gocitef o pespurssble de Pévalimiion des biens apparids, siesi que de b déeemi-
naticm du nombee d'scrions ou de pares @ émertre en concreparrie de eppore en
naeire,

h:lm:nr-:-uﬂ de chajias AP Eil nalie r#p':n-d i ales condiemans normales be praci-
wan ot de clared;

ks modes ¥valwrion de Mapport en natume amteds par bes parties sone justibés par
kes principes de ['économie d'enrreprise er condwisent 4 des valeuss dapparr qui cos-
repors ent ais s i sonshie er &l ovalsar saminade oo, & B8 de valar somi-
tuile, au priie compiabile o, e cas fchidant, b B poome dY¥mession des scesons oo pars A
ety &n rmtr'rpuﬁr,dc sirte qjue 'appom en natume n'est pas sargvalog.

La rémuenémrion de 'eppore en macuare consiice en . scesons (paresd de bsocidod XY,

wans dsepraieni de valews nienenale (d'uee valewr nennale de 0

Mo crogoms enfin tile de mppeler gque notre mission pe consiste pas @ pous pronon-

cer ur le carscrire Bgicime er équicable de 'operasion.

Faurd .. e ..
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