
MEDEDELING1 2024/13 VAN DE RAAD VAN HET INSTITUUT VAN DE 
BEDRIJFSREVISOREN 

Correspondent Onze referte Datum
sg@ibr-ire.be MB/CL/jv 06.05.2024

Geachte Confrater,

Betreft: Wetboek van vennootschappen en verenigingen – aanpassingen van de 
groottecriteria

Op 17 oktober 2023 heeft de Europese Commissie Richtlijn (EU) 2023/27752 tot wijziging van 
Richtlijn 2013/34/EU wat betreft de aanpassingen van de groottecriteria voor micro-
ondernemingen, kleine, middelgrote en grote ondernemingen of groepen, vastgesteld. De 
omzetting van deze richtlijn werd uitgevoerd door de aanneming van de wet van 27 maart 2024 
houdende bepalingen inzake digitalisering van justitie en diverse bepalingen Ibis3.

Schematisch ziet de indexatie van de grensbedragen er als volgt uit:

Huidige drempels Nieuwe drempels

Kleine 
vennootschappen 

(1:24 WVV)

Vennootschap die twee van de 
volgende drie criteria niet 
overschrijdt:

- jaargemiddelde van het aantal 
werknemers: 50;

- jaaromzet, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde: € 9.000.000;

- balanstotaal: € 4.500.000.

Vennootschap die twee van de 
volgende drie criteria niet 
overschrijdt:

- jaargemiddelde van het aantal 
werknemers: 50;

- jaaromzet, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde: € 11.250.000;

- balanstotaal: € 6.000.000.

1 Via mededelingen ontwikkelt het Instituut de rechtsleer inzake de audittechnieken en de goede toepassing door de bedrijfsrevisoren van 
het wettelijk, reglementair en normatief kader dat de uitoefening van hun beroep regelt (art. 31, § 7 van de wet van 7 december 2016 tot 
organisatie van het beroep van en het publiek toezicht op de bedrijfsrevisoren); enkel de normen en aanbevelingen zijn bindend. 

2 Cf. Gedelegeerde Richtlijn - EU - 2023/2775 - NL - EUR-Lex (europa.eu).
3 Cf. De Belgische Kamer van volksvertegenwoordigers (dekamer.be), BS 29/03/2024.

mailto:sg@ibr-ire.be
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/NL/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202302775
https://www.dekamer.be/kvvcr/showpage.cfm?section=/none&leftmenu=no&language=nl&cfm=/site/wwwcfm/flwb/flwbn.cfm?lang=N&legislat=55&dossierID=3728
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Micro-
vennootschappen 

(1:25 WVV)

Vennootschap die twee van de 
volgende drie criteria niet 
overschrijdt:

- jaargemiddelde van het aantal 
werknemers: 10;

- jaaromzet, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde: € 700.000;

- balanstotaal: € 350.000.

Vennootschap die twee van de 
volgende drie criteria niet 
overschrijdt:

- jaargemiddelde van het aantal 
werknemers: 10;

- jaaromzet, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde: € 900.000;

- balanstotaal: € 450.000.

Groepen van 
beperkte omvang 

(1:26 WVV)

Vennootschappen, op 
geconsolideerde basis, die twee 
van de volgende drie criteria niet 
overschrijden:

- jaargemiddelde van het aantal 
werknemers: 250;

- jaaromzet, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde: € 34.000.000;

- balanstotaal: € 17.000.000.

Vennootschappen, op 
geconsolideerde basis, die twee 
van de volgende drie criteria niet 
overschrijden:

- jaargemiddelde van het aantal 
werknemers: 250;

- jaaromzet, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde: € 42.500.000;

- balanstotaal: € 21.250.000.

Kleine (i)vzw’s

(3:47, § 2 WVV)

Vereniging die niet meer dan 
één van de volgende criteria 
overschrijdt: 

- een jaargemiddelde van 5 
werknemers, bepaald 
overeenkomstig artikel 1:28, 
§ 5;

- in totaal € 334.500 aan andere 
dan niet-recurrente 
ontvangsten, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde;

- in totaal € 1.337.000 aan 
bezittingen;

- in totaal € 1.337.000 aan 
schulden.

Vereniging die niet meer dan één 
van de volgende criteria 
overschrijdt: 

- een jaargemiddelde van 5 
werknemers, bepaald 
overeenkomstig artikel 1:28, 
§ 5;

- in totaal € 391.000 aan andere 
dan niet-recurrente 
ontvangsten, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde;

- in totaal € 1.562.000 aan 
bezittingen;

- in totaal € 1.562.000 aan 
schulden.

Kleine stichtingen 
(3:51, § 2 WVV) 

Stichting die niet meer dan één 
van de volgende criteria 
overschrijdt: 

- een jaargemiddelde van 5 
werknemers, bepaald 
overeenkomstig artikel 1:28, 
§ 5;

Stichting die niet meer dan één 
van de volgende criteria 
overschrijdt: 

- een jaargemiddelde van 5 
werknemers, bepaald 
overeenkomstig artikel 1:28, 
§ 5;
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- in totaal € 334.500 aan andere 
dan niet-recurrente 
ontvangsten, exclusief de 
belasting over de 
toegevoegde waarde;

- in totaal € 1.337.000 aan 
bezittingen;

- in totaal € 1.337.000 aan 
schulden.

- in totaal € 391.000 aan andere 
dan niet-recurrente 
ontvangsten, exclusief de 
belasting over de toegevoegde 
waarde;

- in totaal € 1.562.000 aan 
bezittingen;

- in totaal € 1.562.000 aan 
schulden.

Deze indexering is van toepassing op boekjaren die aanvangen na 31 december 2023 en zal 
geen impact hebben op de lopende commissarismandaten, aangezien de duur van het mandaat 
van een commissaris is vastgelegd op drie jaar, overeenkomstig artikel 3:61 van het Wetboek 
van vennootschappen en verenigingen.

Wat de grote verenigingen en stichtingen betreft, dient te worden opgemerkt dat er tot nu toe 
geen actualisering van de drempels is gepland. De artikelen 1:28, § 1 WVV ((i)vzw’s) en 1:30, § 1 
WVV (stichtingen) blijven ongewijzigd en bepalen dat deze entiteiten als klein worden beschouwd 
indien zij op balansdatum van het laatst afgesloten boekjaar niet meer dan één van de volgende 
criteria overschrijden:

• jaaromzet, exclusief btw: 9.000.000 EUR; 
• balanstotaal: 4.500.000 EUR; 
• jaargemiddelde van het aantal werknemers: 50. 

Met confraternele groeten,

Patrick VAN IMPE
Voorzitter
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